
 

 

Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsens klimat-, 
miljö- och hållbarhetsutskott  

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott 

Plats: Love Almqvist torg 1, Messingen. Lokal: matsalen 1370 

Tid: Tisdag den 11 juni 2024, klockan 09:00 – 10:24 

Beslutande 
Ledamöter: 
Margareta Hamark (L), ordförande 
Marie Larsson (VB), v. ordförande 
Oskar Weinmar (M), 2:e v. ordförande  
Mathias Bohman (S) 
Peter Lindqvist (SD) 
 

Ersättare: 
Suzanne Granqvist Enell (S) 
Roland Storm (VB) 
Päivi Verdier (V), distans 
Maria Fälth (KD) 
 

Övriga deltagande: 
Maria Tuvesson (MP), adjungerad ledamot; Derk de Beer, kommundirektör; Francisca 
Samuelsson, brottsförebyggande strateg; Caroline Ankarström; Mattias Grönberg, stabschef; 
Cecilia Falkeborn, strateg social hållbarhet; Sandrine Ndayambaje, nämndsekreterare 

Utses att justera: Peter Lindqvist (SD) 
Justeringens plats och tid: Kanslienheten, 2024-06-13 

Underskrifter 
Sekreterare: …………………………….. 

Ordförande: ………………………..…… 

Justerande: ……………………………… 
Paragrafer:§§ 26-29 
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Anslag/bevis 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Anslagsbevisen publiceras på http://www.upplandsvasby.se/anslagstavla 

Organ: Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2024-06-11 
Datum för publicering av anslag: 2024-06-14 
Datum för avpublicering av anslag: 2024-07-05 
Förvaringsplats för protokollet: Centralvägen 1, plan 2 

Underskrift: ……………………………………….. 

  

http://www.upplandsvasby.se/anslagstavla
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§ 26 
KS KMHU Information och frågor 2024-06-11 (KS/2024:47) 

Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott noterar informationen till protokollet.  

_____ 

Beskrivning av ärendet 
Följande information redovisas kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott den 11 juni 
2024: 

• Lägesbild inför sommaren 
Föredragande: Caroline Ankarström, brottsförebyggande strateg (15 min) 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott noterar informationen till protokollet.  

_____ 
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§ 27 
Rapport om plan för social hållbarhet och aktiviteter för sommaren 
(KS/2023:47) 

Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens klimat-, miljö-, och hållbarhetsutskottet noterar informationen till protokollet.  

_____ 

Sammanfattning av ärendet 
En rad insatser har under våren och början av sommaren beslutats av Kommunstyrelsen genom 
medel av buffert för social hållbarhet. De insatser som kommer genomföras under sommaren ses 
nedan under respektive område inom social hållbarhet. 

Boende och livsmiljö 

• Arbete med tryggt och snyggt 

• Badbuss mellan Sigma och Kairo badplats  

• Foliering av kabelskåp 

• Konststråk på Centralvägen 

• Möblering av kommunens parker och naturområden 

• Sommargata  

• Umgänges/grillyta Sigma 

• Utsmyckning av carports i Smedby 
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Demokrati och deltagande 

• Informationssatsning 

Utbildning och arbete 

• Utökat antal sommarjobb 

Uppväxtvillkor och folkhälsa 

• Nattvandringar 

• RQT Summer Camp 

• Sommaraktiviteter genom Hammarby församling och Equmeniakyrkan 

• Sommaröppna fritidsgårdar 

• Utökat sommarkollo hos Väsbyhem 

Ekonomiska konsekvenser 
Ärendet är ett informationsärende och innehåller inga ekonomiska konsekvenser. 

Barnrättsperspektivet 
De insatser som informationsärendet innefattar bidrar till barns möjlighet till aktivitet och 
delaktighet. 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens klimat-, miljö-, och hållbarhetsutskottet noterar informationen till protokollet.  

_____ 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande Informationsärende plan för social hållbarhet och sommaraktiviteter 

Bilaga 1. Sommaraktiviteter sammanställning 2024 
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§ 28 
Planerade aktiviteter inom ramen för Strategi för säkerhets och 
brottsförebyggande arbete samt ANDTS-strategi 2024- Upplands 
Väsby kommun (KS/2016:333) 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott noterar informationen till protokollet.  

_____ 

Beskrivning av ärendet 
Upplands Väsby kommuns strategi för säkerhet och brottsförebyggande arbete beslutades i 
Kommunfullmäktige i februari 2019.  

Syftet med strategin är att tydliggöra ledning, ansvarsfördelning och fokusområden för 
kommunens arbete med säkerhet och trygghet. Det överbyggande målet med strategin är att 
Upplands Väsby kommun ska vara en trygg och säker plats att bo och arbeta i. För att nå målet 
ska kommunen bedriva ett utvecklat säkerhets- och trygghetsarbete, ett brottsförebyggande 
arbete. Målsättningen med kommunens brottsförebyggande arbete är att, utifrån aktuell forskning 
och beprövad erfarenhet, öka säkerheten genom minska brottslighet och därigenom öka 
tryggheten för att skapa förutsättningar för att människor och företag ska vilja etablera sig i 
kommunen. Arbetet ska ske i nära samarbete med polisen, näringslivet och ideella organisationer, 
med beaktande av respektive aktörers roller, mandat och befogenheter. Målsättningen har brutits 
ned i nio (9) fokusområden som målsatts.  

I november 2023 beslutade Upplands Väsby kommun om en ny ANDTS-strategi (alkohol, 
narkotika, doping, tobaks- och nikotinprodukter samt spel om pengar). Av båda strategierna 
framgår att det brottsförebyggande och trygghetsskapande arbetet ska vidareutvecklas genom 
kommunens flerårsplaneprocess. Berörda nämnder och kontor ska med utgångspunkt från 
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strategin ta fram åtaganden och aktiviteter för arbetet med att förebygga brott och öka tryggheten 
i sina verksamhetsplaner.  

Av beslut i kommunfullmäktige gällande antagande av ny ANDTS-strategi framgår att en 
åtgärdsplan ska återrapporteras till kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott 
under första halvåret av 2024. Avsnittet kring ANDTS i denna rapport är att betrakta som den 
åtgärdsplanen. Bedömningen är att det gör sig bäst som en del av helheten tillsammans med 
sammanställningar av alla inplanerade aktiviteter inom ramen för det brottsförebyggande arbetet. 
Många av de insatser som planeras bedöms kunna ge positiv effekt inom flera av strategins 
målområden, lika väl som inom det ANDTS-förebyggande området, i enlighet med 
preventionsstjärnan. 

 

Ekonomiska konsekvenser 
De ekonomiska konsekvenserna har ej tagits i beaktan i denna rapport.  

Barnrättsperspektivet 
Barnrättsperspektivet är en central del i det brottsförebyggande arbetet och ska genomsyra alla 
insatser som riktar sig till barn och unga.  

I denna rapport har barn röst inte lämnats plats. Dock kommer ungdomar att involveras i det 
brottsförebyggande arbetet genom medborgardialog inom ramen för arbetet med social hållbarhet 
samt genom den referensgrupp av elever som kommer att hjälpa kommunen att analysera 
resultaten av Stockholmsenkäten 2024. 
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Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott noterar informationen till protokollet.  

_____ 

Beslutet skickas till: 

Kommunledningskontoret 

Beslutsunderlag 
• KS/2016:333 - Planerade aktiviteter inom ramen för Strategi för säkerhets och 

brottsförebyggande arbete samt ANDTS-strategi 2024- Upplands Väsby kommun  
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§ 29 
Val av ledamöter till klimat-, miljö- och hållbarhetsutskottets 
rådgivande organ (KS/2024:285) 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott väljer följande personer till rådgivande 
organ till klimat- miljö- och hållbarhetsutskottet till och med den 30 juni 2025 enligt följande; 

Ledamöter 

1. Oscar Ankarcrona, Runsa gård 
2. Johan Curman, Antuna gård  
3. Mats Eriksson, Sättra gård AB 
4. Anna Henning Moberg, Axfoundation 
5. Niklas Mattsson, D. A. Mattsson AB 
6. Pelle Nordmalm, Naturskyddsföreningen Väsby 
7. Jacob de Geer, Stora Wäsby 

_____ 

Beskrivning av ärendet 
Kommunen vill höja ambitionen på klimat och miljöområdet. Därför har ett särskilt utskott för 
klimat-, miljö- och hållbarhet inrättats under kommunstyrelsen. För att stärka klimatarbetet ska 
Upplands Väsby kommun närmare samverka med näringsliv och intresseorganisationer.  

Av bestämmelser för kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott framgår att 
utskottet kan inrätta rådgivande organ (advisory board) för att tillvarata Upplands Väsby 
kommuns företag och intresseorganisationers klimat- och miljöarbete. Vid utskottets möte den 23 
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maj 2023 § 28 (KS/2023:141) valdes sex personer som ledamöter i rådet och vid utskottets 
sammanträde den 19 september 2023 § 38 valdes en sjunde person in som ledamot.  

Organisation och syfte 
Rådet ska bestå av representanter från näringsliv och intresseorganisationer med verksamhet i 
Upplands Väsby som har kunskap och erfarenhet inom klimat- och miljöområdet. Kommunens 
syfte med att instifta ett rådgivande organ är att ta till vara på den kunskap som finns lokalt. Detta 
görs för att utveckla ett framgångsrikt klimatarbete, som även kan leda till innovationer för 
klimatet och en ökad livskvalitet i Upplands Väsby. Kommunen vill också att rådet ska bidra till 
ökad medvetandegrad bland Väsbyborna om klimatfrågor. 

Rådets uppdrag och mål är att ta del av kommunens samlade arbete för klimatanpassning och 
minskad klimatpåverkan, för att med sin kunskap och erfarenhet från olika verksamheter och 
områden bidra med förslag till förbättringar och prioriteringar av åtgärder som bidrar till att 
kommunen når sina klimatmål. Rådet ska verka för en god kommunikation och en inkluderande 
dialog i sitt arbete.  

Ledamöterna i rådet har under det första året; från juni 2023 till juni 2024, bidragit med kunskap 
och erfarenhet samt innovativa och utvecklande idéer som gynnar hållbar utveckling i Upplands 
Väsby. För att fortsätta samarbetet föreslår kommunledningskontoret att ledamöterna väljs för 
ytterligare ett år.  

Ekonomiska konsekvenser 
Arvode utgår till rådets ledamöter enligt kommunens ersättningsreglemente. 
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Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens klimat-, miljö- och hållbarhetsutskott väljer följande personer till rådgivande 
organ till klimat- miljö- och hållbarhetsutskottet till och med den 30 juni 2025 enligt följande; 

Ledamöter 
8. Oscar Ankarcrona, Runsa gård 
9. Johan Curman, Antuna gård  
1. Mats Eriksson, Sättra gård AB 
10. Anna Henning Moberg, Axfoundation 
11. Niklas Mattsson, D. A. Mattsson AB 
12. Pelle Nordmalm, Naturskyddsföreningen Väsby 
13. Jacob de Geer, Stora Wäsby 

_____ 

Beslutet skickas till: 

Berörda personer 
Berörd nämndsekreterare 
Förtroendemannaregistret 
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