
 

 

 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsen 
 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsen 

Plats: Messingen, Love Almqvists torg 1. Lokal: Matsalen 

Tid: Måndagen den 12 maj 2025, klockan 17:15 – 18:09 

Beslutande 

Ledamöter: 

Mathias Bohman (S), ordförande 

Jesper Lundberg (VB), vice ordförande 

Oskar Weinmar (M), 2:e vice ordförande 

Suzanne Granqvist Enell (S) 

Fredrik Örn (S) 

Barbro Brolin (S) 

Andrea Möllerberg (VB) 

Emelie Voetmann (L) 

Päivi Verdier (V) 

Hanna Broberg (M) 

Samuel Stephan (SD) 

Maria Fälth (KD) 

Maria Tuvesson (MP) 

Somar Koria (M), tjg. ersättare 

Inge Engström (SD), tjg. ersättare 

Ersättare: 

Gert Lindström (S) 

Ann-Christin Jyttner (S) 

Björn Lundin (S) 

Thomas Fäldt (VB) 

Marie Larsson (VB) 

Per Nelson (L) 

Nils Eriksson (L) 

Anders Rosén (V) 

Katja Salmi (M), distans 

Hans Karlbom (M) 

Clifford Ovner (SD) 

Kristina Klempt (KD) 

Vuksan Rovcanin (C), distans 

Övriga deltagande: 

Derk de Beer, kommundirektör, distans; Anna von Axelson, samhällsbyggnadschef, distans; Sara 

Golkar, projektchef Väsby Entré § 76; Sebastian Rapp, sekreterare 

Utses att justera: Hanna Broberg (M) 

Justeringens plats och tid: Messingen den 12 maj 2025 

Underskrifter 

Sekreterare: …………………………….. 

Ordförande: ………………………..…… 

Justerande: ……………………………… 

Paragrafer: §§ 76-77 

  



 

Sammanträdesprotokoll 

 

   

 Sammanträdesdatum Sida 

Kommunstyrelsen 

2025-05-12 2 

 

Justerandes sign   Beslutsexpediering/utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

Anslag/bevis 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Anslagsbevisen publiceras på http://www.upplandsvasby.se/anslagstavla 

Organ: Kommunstyrelsen 

Sammanträdesdatum: 2025-05-12 

Datum för publicering av anslag: 2025-05-13 

Datum för avpublicering av anslag: 2025-06-04 

Förvaringsplats för protokollet: Centralvägen 1, plan 2 

Underskrift: ……………………………………….. 

  

http://www.upplandsvasby.se/anslagstavla
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§ 76 

Information om Risk- och sårbarhet Väsby Entré (KS/2021:363) 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna status- och riskrapportering för Väsby Entré. 

_____ 

Sammanfattning av ärendet 

Under 2024 genomförde EY på uppdrag av Upplands Väsby kommuns förtroendevalda revisorer 

en granskning med syfte att bedöma om kommunstyrelsen inklusive teknik- och fastighetsutskottet 

tillser att planeringen av stadsutvecklingsprojektet Väsby Entré sker på ett ekonomiskt och 

verksamhetsmässigt ändamålsenligt sätt. EY:s bedömning är enligt revisionsrapporten att 

kommunstyrelsen inte har säkerställt att Väsby Entré planeras på ett ändamålsenligt sätt. 

Med anledning av slutsatserna i revisionsrapporten beslutade Kommunstyrelsen i december 2024 

(KS/2024:446) bland annat att ge Kommunledningskontoret i uppdrag 

- Att säkerställa att projekt Väsby Entré lämnar lägesrapporter till kommunstyrelsen, fyra gånger 

per år 

- Att tillse en ekonomisk risk- och konsekvensanalys av projekt Väsby Entré 

Under första kvartalet 2024 har Kontoret för samhällsbyggnad upprättat en risk- och 

konsekvensanalys för projekt Väsby Entré. Risk- och konsekvensanalysen är gjord på projektet 

utifrån det aktuella planförslaget och dess omfattning med planerad byggstart 2028.  
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Ekonomiska konsekvenser 

Risk- och konsekvensanalysen innehåller förslag till åtgärder på kort och lång sikt. Förutsatt att 

föreslagna åtgärder genomförs i tid bedömer projektet i dagsläget att riskerna är hanterbara. 

Den bedömda nettokostnaden för projektet, exklusive index, uppgår till ca 1,7 miljarder kronor, där 

riskkostnaden, inklusive generella osäkerheter, uppgår till ca 400 miljoner kronor. Kostnaderna 

omfattar framförallt utbyggnad av allmänna anläggningar och byggnader. Intäkterna, till största del 

från markförsäljning, uppgår till ca 1,2 miljarder kronor. 

Utifrån den bedömda kostnaden för genomförande av projektet ovan, har kapitaltjänstkostnaderna i 

förvaltningsskedet uppskattats till ca 82 miljoner kronor per år, exklusive vatten och avlopp. Den 

tekniska driften av områdets gator, vägar, broar, tunnlar, parker och byggnader har uppskattats till 

ca 4 miljoner kronor per år. Detta ska ställas mot alternativkostnaderna för kapitaltjänster och 

teknisk drift, som beräknas uppgå till ca 13-15 miljoner kronor respektive ca 2,5 miljoner kronor 

årligen, efter erforderlig upprustning. 

Barnrättsperspektivet 

Har barn getts möjlighet att uttrycka sin åsikt? 

Nej 

Har barns åsikter beaktats? 

Nej 

Innebär beslutet att barnets bästa sätts i främsta rummet? 

En risk- och konsekvensanalys som beaktar trygghet och social kvalitet har gjorts. 

Tillgodoses barnets rätt till utveckling genom beslutet? 

Nej 
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Har det analyserats om några barn diskrimineras av beslutet? 

Nej 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna status- och riskrapportering för Väsby Entré. 

Ordförandens förslag till beslut 

Enligt kontorets förslag. 

_____ 

Beslutet skickas till: 

Projektchefen för Väsby Entré 

Beslutsunderlag 

1. Svar på Revisionsrapport nr 3/2024 – Granskning av Väsby Entré (KS/2024:446) 
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§ 77 

Rekrytering av kultur- och fritidschef (KS/2025:237) 

Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att anställa Lars Palmér som kultur- och fritidschef i Upplands 

Väsby kommun. 

2. Kommunstyrelsen uppdrar åt kommundirektören att träffa överenskommelse om 

tillträdesdag, lön och övriga anställningsvillkor. 

3. Paragrafen justeras omedelbart. 

_____ 

Beskrivning av ärendet 

Med anledning av att positionen som kultur- och fritidschef varit vakant sedan januari 2025 och 

upprätthållits med ett tillförordnande sedan 2 december 2024 har en rekryteringsprocess 

genomförts för en efterträdare.  

Rekrytering till kontorschefstjänsten har skett enligt kommunens riktlinjer för rekrytering 

(KS/2024:130) och gällande samverkansavtal. Fyra kandidater valdes ut för djupintervjuer. Slutlig 

avrapportering där utfallet av djupintervjuerna presenterades genomfördes den 4 april varefter 

slutkandidaterna hade ytterligare tre intervjuer. Varav den första var med kommundirektör, 

kontorschef på KLK samt rekryteringsspecialist. Ytterligare två intervjuer gemofördes av presidiet 

och fackliga representanter. 

Lars Palmér har lång erfarenhet från kultur- och fritidsverksamhet. Han kommer senast från 

Region Stockholms kulturförvaltning där han har ett konsultuppdrag som tillförordnad chef för 

biblioteksorganisationen. Dessförinnan har han en lång erfarenhet från Sigtuna kommun där han 

2003 började som kultursekreterare samt samordnare för drogförebyggande arbete innan han gick 
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vidare som kultur- och ungdomschef 2006, kulturchef 2014 och sedan förvaltningschef för kultur- 

och fritidsförvaltningen mellan 2016–2024.  

Lars Palmér har en magisterexamen på kulturvetarlinjen vid Stockholms universitet med 

huvudämnet musikvetenskap.  

Ekonomiska konsekvenser 

Finansiering ryms inom befintlig ram. 

Barnrättsperspektivet 

Ej aktuellt i detta ärende. 

Förslag till beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar att anställa Lars Palmér som kultur- och fritidschef i Upplands 

Väsby kommun. 

2. Kommunstyrelsen uppdrar åt kommundirektören att träffa överenskommelse om 

tillträdesdag, lön och övriga anställningsvillkor. 

3. Paragrafen justeras omedelbart. 

Ordförandens förslag till beslut 

Enligt kontorets förslag. 

_____ 
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Beslutet skickas till: 

HR-enheten (rekryteringsspecialist)  

Löneenheten 
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