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Verksamhetsplan med budget for finskt forvaltningsomrade ar 2026

Information och gott bemodtande

Under 2025 har det upptickts behov av att skapa insatser for att n kommuninvanarna med
information om vad det innebér att Upplands Vésby ér ett finskt forvaltningsomrade. Malet ar
att na alla hushéll i kommunen med informationskampanj om réttigheterna till forskola, skola
och dldreomsorg péa finska, samt sprida kalendern for kulturevenemang. Vi vill ocksa
undersoka behov av service pé finska genom en enkétundersokning.

Under kommunens satsning pa sommarjobb for ungdomar kommer samordnaren erbjuda
sommarjobb for sverigefinska ungdomar for att utveckla arbetet med kommunikationen
utifran ungdomsperspektiv.

Visby direkt ska fa aktuell information om finsksprakig personal via den kartliggning om
finsksprékig personal som gjordes under 2025.

Vid rekrytering informeras de sokande om att finska spraket ar meriterande vid ansékan och
att Upplands Vésby tillhor det finska forvaltningsomradet. Den utbildning som finns pa
kommunen Insidan om nationella minoriteter anvénds som ett sitt att utbilda personalen och
malet dr att alla enhetschefer ska ha genomfort den och uppmuntrar sin personal att gi den.

Den kartliggning som gjordes 2025 visade intresse bland personalen som har finsk
anknytning att lara sig mer finska genom sprakkurser. Vi behover tillvarata den
sprakkompetensen som finns for att forbéttra servicen pa finska. Mélet att kunna erbjuda
sprakutbildning till dem som s& 6nskar i samarbete med kontoren.

Kommunhuset har dven fétt en ny anslagstavla som togs i bruk 2025, informationen dér
uppdateras och underhalls fortsdttningsvist av samordnaren.

Delaktighet och inflytande

Vi fortsitter med arbetet med fasta och 6ppna samraden. Fasta samrad sker 4 gdnger om aret
och Oppna samrad en géng per dr. Vi har haft temasamrad med barn och unga i fokus och med
seniorer 1 fokus. Under 2026 kommer vi ha tema ”Sverigefinsk kultur” pa vért 6ppna samrad.

Samordnaren planerar fortsitta med sdrskilda barn- och ungdomssamrad som arrangeras dér
barn och unga vistas, exempelvis fritidshem och ungdomsgardar och pa skolan 1 samarbete
med ldrarna dar och hemsprakslérare.



Det finns behov av att forbittra dialogen mellan samradet och ansvariga tjanstemén for
dldreomsorg och skola si att det sker regelbundet. En mojlighet till sérskilda
samverkansgrupper undersoks.

Framjandet av den finska kulturen och spraket

Det statsbidrag som kommunen far for att arbeta med finskt forvaltningsomrade ska bland
annat anvindas for att sdkerstilla frimjandet av den sverigefinska minoritetens sprak och
kultur. En viktig aspekt dr ocksa det folkbildande ansvaret for att informera om och
synliggora den sverigefinska minoriteten till alla kommunmedborgare.

I Upplands Visby bor ett stort antal mé@nniskor som har finsk anknytning och kommunen har
stort ansvar 1 att se till att den andra och tredje generationens sverigefinska vuxna, ungdomar
och barn far en positiv kontakt med sina rotter bade vad géller sprak och kultur.
Kulturevenemang som ar riktade till barn och unga ér ett prioriterat omrade for samordnaren.
Malet dr att evenemangen ska stirka sprakets anvandning aktivt.

Foljande planeras utifrdn malen:

e Teaterforestéllningar for barn planeras in under varterminen

e Kultur till Sprakskolan (med inbjudan dven till modersmaélslédrare och deras elever) for
olika &ldrar

e Inkop av pedagogiskt material till forskolan och till hemspréksgrupperna

e Pysselaktiviteter pa finska

e For de vuxna arrangeras kulturevenemang tillsammans med allménkulturen och
biblioteket, men ocksa fristaende kulturevenemang som sker pa andra platser én
Messingen.

e Till Hedvigsgéardens demensavdelning bokas besok av musikern och sangerskan
Jannika Hiaggstrom, som sjdlv arbetat som demensskdterska och kan malgruppens

behov.

e For seniorerna arrangeras fler hdlsoframjande insatser igenom foreldsningar och andra
aktiviteter. Hilsoprojektet Hjdrnvégens implementering pa finska fortsétter

e Sommarcaféer for seniorer dr planerade

e Kulturcaféer pa Gluggen en gang i manaden med lagtroskel princip (drop-in) for alla
aldrar

e Samarbete med riksteaterforeningen fortsatter med kvalitetsteater for vuxna.

HT2026 teaterbesok fran Finland med Saara Turunen.

Gemensamt mal for all kulturverksamhet ar att det ska stirka det finska sprakets anvéndning,
men ocksd att vilkomna méanniskor som tappat sin finska att komma till evenemangen. Dérfor
kommer en del av evenemangen ske pa tva sprék, eller ocksé endast pa svenska.

Ett méal for arbetet med det finska forvaltningsomradet handlar ocksé om att synliggéra den
finska minoriteten for den svenska majoritetsbefolkningen pa ett positivt sitt, darfor bor en
del av kulturprogrammet ocksé riktas mot denna malgrupp.



Samordnaren fortsétter att samarbeta med de finska féreningarna i kommunen och
Sprakskolan med dess fordldraférening. Gemensamma evenemang tillsammans med olika
foreningarna uppmuntras och har initierats.

Ocksé samarbete med andra forvaltningsomrdden och grannkommuner fortsétter, samarbete
med Sigtuna kommuns koordinator har startats med planering av gemensamma aktiviteter.

Arbete med att implementera lagen for nationella minoriteterna

Tillsammans med strategen for social hallbarhet genomfordes under 2025 en uppfoljning av
minoritetsarbetet i kommunen (KS/2025:46) Den gjordes genom en enkét som skickades till
alla kontor som fick besvara frdgorna. Strategen identifierade utvecklingsomréden som finns i
arbetet med de nationella minoriteterna och analysen av svaren fortsdtter sé att vi kan mota
servicebehovet som finns. Aterstar att géra en kommundvergripande behovskartliggning av
behov av service for de nationella minoritetsgrupperna.

Minoritetspolicyn som styrdokument inforlivades i den nya planen for social hallbarhet under
2025.

Kommunen har skyldighet att fora dialog med samradet om de beslut som berdr den finska
minoriteten. Malet &r att denna dialog ska utvecklas sa att de tjinsteméinnen besoker
regelbundet samradet for att informera om eventuella nya beslut och lyssna in behov.

Behovet av samverkansgrupp inom forskola och skola samt dldreomsorg undersoks vidare.
Anvandning av statsbidraget i kommunen

En kommun som tillhor det finska forvaltningsomradet erhéller arligen statsbidrag fran
Lansstyrelsen i1 Stockholms lidn {for de 6kade kostnader som uppstar i samband med att
kommunen uppfyller sina lagstadgade ataganden. Enligt Lansstyrelsen ska statsbidraget
anvindas i samrdd med minoriteten till merkostnader i samband med minoritetslagens
tillkomst, inte till sadant kommunen sedan tidigare ar skyldig att gora, till exempel att anlita
tolk och dela ut ordinarie foreningsbidrag.

Mojliga anvdandningsomraden for statsbidraget ar:

e dialog och samrad med minoriteter

e Kkartliggning

¢ informationsinsatser och versittningar

e organisationsoversyn och férandringar

e kultur- och sprakinsatser

e synliggorande av minoriteter och minoritetssprak, t.ex. skyltning

e initiala mobiliseringsinsatser, till exempel inkop av litteratur, pedagogiskt material
e del av personalkostnader

e handlingsplan



Riktlinjer for beviljande av medel

Foreningar, foretag och enskilda aktorer i Upplands Vésby kommun kan beviljas medel fran
statsbidraget for en verksamhet som stodjer kommunens minoritetsatagande och
sverigefinnarnas réttigheter. Beslutet att bevilja medel {for sddan verksamhet sker enligt ett
antal riktlinjer:

e Verksamheten bor framja och synliggora det finska spraket och den sverigefinska
kulturen, exempelvis foreldsningar, offentliga kulturarrangemang etc.

e Verksamheten &r ett projekt, arrangemang eller ett behov utover foreningars ordinarie
verksamhet

e Verksamheten ska riktas till och vara 6ppen for Upplands Viasby kommuns
sverigefinska befolkning och inte anvindas till andra kommuners minoritetsataganden

e Verksamhet som riktar sig till barn/ungdomar samt dldre prioriteras

e Verksamhet som syftar till att frimja anvdndningen och bevarandet av det finska
spraket prioriteras

Medel beviljas inte till verksamhet dér framjandet av den sverigefinska kulturen och spréaket
endast dr en begransad del av syftet med verksamheten.

Fornyade regelverk och rutiner

Den del av statsbidraget som finska foreningar har mgjlighet att soka for kulturevenemang
kommer att under 2026 ses over enligt de nya krav och styrdokument som reglerar
allménkulturens bidragsgivning och behover tillimpas ocksa pé bidragsrutinerna for FFO.
(Exempelvis rutiner pa beslut, redovisningar och uppdatering av foreningars arsredovisningar,
stadgar och uppfoljning av hur féreningarna arbetar med jamstélldhet och barnens rittigheter.)
Arbetet stannade upp 2025 pga. systemutvecklingsfrdgor. En ny plan ar att vi hittar en 16sning
under 2026.

Ansokning sker 1 enlighet med de framtagna rutinerna som vi gir igenom vid forsta samradet i
borjan av aret 2026. Ekonomisk redovisning av forra arets (2025) medel ska ske via en
redovisning som skickas in. Paminnelse och lénk till redovisningsinformationen skickas till
foreningarna 1 borjan av aret 2026.

Tillsammans med modersmalsldrarna i finska ska stipendiet modersmélsmorot/
Aikkidporkkana-stipendiet som uppmuntrar lasning delas ut ar pa varen 2026 till niorna som
slutar skolan.

Foreningsbidragsdelen utokas fran dagens 30 000 kr till 60 000 kr.

Ekonomiska konsekvenser:

Arbetet finansieras med Statsbidraget som Lénsstyrelsen tilldelar kommunen for arbetet med
det finska forvaltningsomradets samordning med 847 500 kr (1,5 x grundbeloppet 565 000
kr).



For ar 2026 finns i kommunens budget ett tillskott med 150 000 kr som tillgar finska
forvaltningsomradets arbete. Da dkar budgeten fran 847 500 till sammanlagt 997 500 kr. Da
samordnaren endast arbetar med den sverigefinska minoriteten och statsbidraget ska anvéndas

for den malgruppen.

Vi ansoker ocksa medel fran dldreomsorgsbudgetens statsbidrag for merkostnader for det
finska, sdsom forebyggande for seniorer och aktiviteter for demensboende samt sdrskild

satsning pa kultur under sommaren for de éldre.

Budget finska forvaltningsomradet 2026

Kultur-och fritidskontoret

Sarianna Kranz

Samordnare

Oppna samrad 8 000 kr
Kultur 187 000 kr
Fortbildningar personal och samrad 50 000 kr
ie(;i;;gr(;isﬁl;:lg;z:;:;al for forskolan och 12 000 kr
Lon 612 000 kr
Spriakmorot 3 000 kr
Foreningsbidrag 60 000 kr
Annonser+ informationskampanj 50 000 kr
Ovrigt: 15 500 kr
Summa 997 500 kr
Statsbidrag
Tillskott fran kommunen
Social-och omsorgskontorets statsbidrag
Savelsirkku 36 000 kr
Halsodagar 30 000 kr
Kulturcaféerx4 48 000 kr
Aktivitet pd Hedvigsgarden, sangerska 50 000 kr

164 000 kr
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