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Grona utgangspunkter

| Miljépartiet prioriterar vi den gréna
omstéallningen. Var vision ar ett samhalle déar vi
varken brénner ut oss sjéalva eller planeten.

Det samhaélle vi kunnat bygga med olja som
superkraft har kommit till vags dnde. Idag ligger
politiken ofta efter naringslivet vad galler att hitta
l6sningar som inte utarmar jordens resurser eller
skadar klimatet. Politiken behdver skapa
langsiktiga spelregler for en hallbar
samhallsutveckling inom planetens granser.

Miljo- och klimat &r avgdrande for ett gott liv pa
jorden, dven i Vasby.

Framtidens gréna samhaélle innebar balans mellan
frihet och solidaritet. Balans mellan méansklig
aktivitet och langsiktigt livskraftiga skogar, rena
hav och ett vdlmaende vaxt- och djurliv. Det &r ett
samhalle dar det ar gott att leva.

| Miljopartiet formar vi var politik utifran forskning
och de gréna varderingar som driver oss.

Vi utvarderar var politik utifrdn hur den paverkar
djur, natur och ekosystem, utsatta manniskori
vart eget samhalle, vara barns och barnbarns
generationer och manniskor i andra delar av
varlden. Vi gér det eftersom allt hanger ihop.

Var generation ska l6sa klimatkrisen, vi kan inte
ldmna 6ver den till vara barn att 16sa. Var
generation ska stoppa minskningen av biologisk
mangfald.

Det finns mojligheter att vanda utvecklingen och
vi tdnker inte forsitta chansen.



Vart budgetforslag

| detta dokument presenterar Miljopartiet de grona i
Upplands Vasby vart férslag till Flerarsplan med
budget 2025-2027. Vart budgetforslag férhaller sig
till S, VB, och Ls Flerarsplan med budget.

Vi prioriterar att utdka resurser och ge uppdrag for
ett mer hallbart Vasby. Vi ser stora behov inom
utbildning och séarskilt i de yngre aldrarna. Vi vill se

en kraftsamling genom Projekt pojkar och ett arbete

for flickor i utsatthet samt pa natur-, klimat- och
miljdarbete.

| tabellen nedan visar vi skillnader i finansiering.
Miljopartiet preciserar vara forslag pd kommande
sidor med uppdrag till férvaltningen, andrade
investeringar och kommunersattningar.

Angivna belopp for kommunersattningar ar
arligen fradn och med 2025 om inte annat anges.
Vad géller strategiska markfoérvarv sa kan vi
komma att ha en annan uppfattning an vad
nuvarande styre presenterar. Vi kommer darfor i
samband med vart och ett, i kommande beslut
lamna vara synpunkter och mojligen ge béattre och
mer kostnadseffektiva forslag pa I6sningar.

Miljopartiet tar bort stora investeringar som tex.
skolan, forskola, idrottshall och fotbollsplan pa
Véastra Eds allé, Idrottshall och fotbollsplan i
Runbyskogen. Vi ser behov av investeringar men
ser l6sningarna pa andra platser och fér andra
kostnader.

Vi finansierar vart forslag genom

Skattehdjning 20 6re 28,2 mkr

Alternativt att arbeta for minskade
utgifter. Lagre kostnader for
detaljplanearbete, digitala hjalpmedel
sdsom datorkostnader pé skolor,
férgaveskostnader fér VA och
landskapsarkitekter i byggprojekt, pa sikt
lagre kapitaltjanst genom lagre
investeringskostnader.

Intdkter fér samordnad parkering,

. i . 5,5 mkr
minskade kostnader fér skolskjuts

KSTFU/UN

Minskning politiska arvoden och

2 mkr
namndstorlek

KS

Annan modell fér lokalerséattning 5 mkr

UN

Minskat behov av planresurser 4,5

KS

Minskade konsultarvoden 1 mkr

Samtliga kontor

Effektivare lokalanvandning &

. . 3 mkr
energibesparing

Samtliga kontor

SUMMA 49,2 mkr




Varlden hettas upp allt snabbare. Med ett
hetare klimat kommer torka, 6versvamningar,
matbrist och extremvéader att bli vanligare.
Sverige har globalt sett mycket stora
klimatutslapp per person. Miljé- och
klimatarbetet i Vasby gar for langsamt, vi
behdver 6ka takten i arbetet.

Ett stabilt klimat &r avgdérande for alla pa
jorden. Vasby behover som resten av varlden
ta stérre ansvar i arbetet for att minska
paverkan pa klimatet. Vi behover félja upp
kommunens samtliga avtal och se till att vi
far det vi betalar for.

Kommunen ska stélla langtgaende
ekonomiska, ekologiska och sociala krav vid
upphandlingar. Kommunen behoéver 6ka
efterfragan pa narproducerad mat genom

« upphandling och avtalsuppféljning. Vi
behdver stimulera och stétta hallbar lokal
livsmedelsproduktion och framja det
regenerativa jordbruket.
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Véasbys naringsliv har en viktig roll i arbetet
nar vi atertar positionen som miljéledande
kommun. Omstaliningen till det hallbara
samhéllet behdver ske utifran ett socialt,
ekonomiskt och ekologiskt perspektiv och
genom nytankande och innovation. Vi vill att
kommunen stottar de féretag som behéver
hjalp att komma igdng med detta och
undanrdjer onédiga hinder fér de foéretag som
redan ligger i framkant. Vi vill se nya
affarsmojligheter och tjanster for att

) mojliggdéra omstéallningen.

! Mat

! Vi vill att maten som kommunen serverar till

1 véra barn, unga och &ldre blir klimatsmart. Det
behdvs ambitiosa mal. Vi vill se 75 procent
ekologisk, 6kad andel vegetarisk och 60 procent
svekologisk mat till 2030. Matsvinnet maste
minska och kvaliteten i koken och pa tallrikarna
maste hojas. For att 6ka andelen mat som lagas
pa plats behover vi pdskynda investeringen i
ytterligare ett tillagningskok, pa Runbyskolan.
Arbetet med Fairtrade City bor aterinforas.
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Klimat

Vi vill att Vasby stéller om och satsar pa
klimatsmarta [6sningar som solceller, trdhus,
elbilar, cyklar, gron industri, reparationer och
tjanster. Klimatomstallningen ska drivas av
innovationslust, ny teknik, malinriktad
upphandling och nya goda vanor. Sverige har
tappat takten och Vasby har sedan tidigare
tappat positioner. Sverige skulle kunna ga fore i
varlden och Vasby skulle kunna ga fore i Sverige.

Vi vill vidareutveckla kommunens klimatstrategi
samt arbeta aktivt utifran koldioxidbudgeten
med tillagget att dven arbeta med Vasbys
geografiska yta. Resurserna for miljéledarskap
behover utékas och kopplas till akademin. Det
behover utredas hur vara bostéder kan bli mer ‘i
klimatsmarta och investeringar i det syftet

behdver goras dven i kommunens egna

fastigheter. i‘
‘
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Cirkular ekonomi

Vi vill att var konsumtion av allt fran fordon till
klader minskar till nivaer som ar langsiktigt
hallbara. Vi vill arbeta for [6sningar som gor det
mojligt att i stérre utstrackning dela pa bilar,
verktyg och redskap man bara behdéver ibland. Vi
vill skapa en atervinningsgalleria dar Vasbyborna
kan [d&mna in saker de inte langre behover, sa att
de kan repareras och séljas igen. Vasby behdéver
gora det lattare for medborgarna att sortera sitt
avfall och aterbruka i storre utstréackning.

Giftfri miljo

Vi drabbas alla av de skadliga @mnen som finns i
vara klader, var mat och var miljo. Barn ar sarskilt
utsatta. Miljopartiet driver pa for att alla ska fa en
giftfri vardag. Farliga &mnen som &r svara att bli av
med finns 6verallt omkring oss, till exempel i
klader, leksaker, hygienprodukter, elektronik,
mobler och byggmaterial. Det vill vi &ndra pa,
eftersom de bland annat kan ge allergier, vara
hormonstérande och cancerframkallande. Vart mal
ar att alla farliga kemikalier ska fasas ut och att
alla ska fa en giftfri vardag. De farliga &mnena ska
ersattas av battre alternativ.

e R




Uppdrag

1. Klimatbudget:

Utveckla en plan for hur vi pd mest effektiva satt
uppnar klimatbudgeten. Krav pd minskning av
koldioxidutslapp féor kommunens alla namnder ar
nédvandig. Energi-, klimat- och mobilitetsstrategin
ska férankras och energi- och klimatradgivningen
ska forbattras. Klimatutbilda alla anstéallda i
kommunen inklusive larare genom klimatlyftet.
Komplettera budgeten med konsumtionsmal. (KS)

2. Utveckla klimatsmarta formanspaket:
Genom samverkan med néringslivet i Vasby kan
klimatsmarta formanspaket utvecklas. (KS)

3.Upphandling och avtalsuppféljning:

Stall langtgadende ekonomiska, ekologiska och
sociala krav vid upphandling. Félj upp avtal for att
sakra att vi far det vi betalar for. (KS)

4. Energieffektiva fastigheter:

Genomfor energieffektivisering av kommunens
fastigheter. Idag varms stora kommunala
fastigheter med direktverkande el. Har behovs ett
politiskt fokus for att paskynda arbetet ytterligare.
(KMHU/TFU)

5. Samlokalisera och anvand lokaler effektivt:
Kommunens nyttjande av lokaler maste bli mer
effektivt. ( Samtliga kontor)

6. Maltider:

Utred och ldmna forslag for klimatsmarta
maltider med mer ekologiskt, miljomarkt,
vegetariskt, ndrproducerat, frdn regenerativ
produktion och minska matsvinnet. Ateranstall
maltidsstrategen. (KS, UN, ON)

7. Fossilfria fordon:

Stall krav pa att alla fordon som anvands pa
uppdrag av kommunen ska vara fossilfria s
snart det ar tekniskt mojligt. (KS)

8. Giftfri miljé:

Intensifiera arbetet med hanteringen av PCB i
Oxundasjén samt annan férorenad mark i
kommunen. Paborja det som ar mojligt trots
pagdende huvudstudie. Kemikaliesdkra alla
verksamheter och stéll krav i upphandling samt
félj upp efterlevnad genom uppdaterad
kemikalieplan. Sdkra reservvattentakt fran
innehall av skadliga mangder kemikalier sdsom
PFAS. Undvik oldampliga kemikalier vid
nybyggnation. Férhindra spridningen av
mikroplaster. (alla berérda kontor)



Investeringar

9. Klimatinvesteringar: 2025:
Investera i solpaneler, hushallsnara kéllsortering, laddstolpar vid viktiga 40 mkr
malpunkter, energieffektiviseringar i kommunens fastigheter och 2026:
. . .. . KS/ TFU
verksambheter. Klimatanpassa och arbeta aktivt for att minska effekter av 50 mkr
skyfall och varmebéljor. Oka takten i arbetet fér kolsédnkor, genomfér atgarder | 2027:
for att aterskapa vatmarker. 45 mkr
Kommunersattningar, driftskostnader
10. Strategiskt klimatarbete:
Forstark arbetet med klimatomstallning och klimatsmart upphandling. 15 mkr KS
Rapportera frekvent och folj upp utifrdn klimatbudget, involvera akademi och ’
forskning i arbetet.
11 Matkvalitet: UN
Stall krav pa 6kad andel ekologisk, vegetarisk och narproducerad och 3,5 mkr KS
Fairtrademarkt mat och dryck samt minska matsvinnet. ON
12. Cirkular delningsekonomi: Férstark arbetet med den cirkulara
. L i _ 0,7 mkr KS

delningsekonomin for att sdkra omstallningen.

2025:

0 mkr
13. Klimatinvesteringar: 2026: KS
Kapitaltjanstkostnad 2,7 mkr

2027:

3,4 mkr
14. Giftfri miljo, PCB . Tillsyn och aktivt arbete med illegal avfallshantering KS
dumpning av massor och miljébrottslighet. 1,2 mkr UN

BMN




Lol [
o T |
) A - B R
X3 L ]
Bygg en gron och levande stad P
L
- -
| Vasby &r det svart att hitta en ledig bostad. Vasby den grona smastaden

Unga som vill flytta hemifran har svart att
hitta en ny bostad till rimlig kostnad. Aldre
har svart att hitta en mindre bostad som ar
battre anpassad efter deras behov. Det ar
viktigt att Vasby erbjuder olika boendeformer
som moéter olika behov.

Vi vill se Vasby véaxa till en gron smastad dar
det ar néra till tdg och bussar. En'stad med
bostéder, affarer i gatuplanet och parker inpa
knuten. Vi vill skapa férutsattningar for
byggemenskaper, ddr de'som ska bo i huset
sjalva ager och driver projektet. Vi vill se mer
plats fér stadsodling, uteserveringar och méten
mellan manniskor. Miljépartiet prioriterar
barnens plats i staden. Vi vill forbattra .
medborgardialogen och ta reda pa vilken
utformning av stadsrummet som Véasbybor vill
ha bade vad galler gronska och arkitektur.

Manniskor uppskattar att ha néara till naturen
fran sitt hem. Nar vi blir fler i Vasby, blir vi fler
som delar pa vara vackra gronomraden. Om
omradena inte ar tillrdckligt madnga och stora
riskerar de att utsattas for hogt slitage.
Forskolor planeras utan tillrackligt stora
ardar. Barnen har inte tillracklig plats for lek
§ch larande. Ay Vardagsresor
Vi vill planera Vasby sa att det blir 1att att ha en
Sénderstyckningen av naturomraden till bilfri vardag. Vasbybor ska erbjudas
isolerade 6ar féorsamrar den biologiska mobilitetstjdnster som underlattar smarta
mangfalden. Vid nybyggnation maste hansyn vardagsresor. Det ska vara |att att ta sig fram till
tas till gronomraden nara tagstationen som fots och med cykel. Fler ska ha narmare till
binder samman Jarvakilen och Résjokilen. bussen och taget. Vasby ska erbjuda tjanster
Aven kulturmiljén bér tas i beaktande. som bilpool, cykelpool och annat som underlattar
den klimatsmarta vardagen. Vasbys parkeringar

44 Lat stationsomradet bli en levande plats for #  ska anvéndas effektivare och en storre del av
innovation och service i framkant med . kostnaden ska baras avdem som utnyttjar
1+ skiftande funktion under dygnet. F-r-"E parkeringarna, inte av alla skattebetalare.

Utveckla klimatsmarta formanspaket, inklusive
férmanscykel for anstallda i Vasby.

Utveckla Centralvagen med ett nytt bibliotek,
mer levande stadsmiljé och begransning av
biltrafik.

5

Natur, odling och rent grundvatten

W

Parkeringsplatser i centrala Vasby anvands
ineffektivt. Miljontals skattekronor har
anvants for att bygga parkeringsplatser som
star tomma delar av dygnet och kostar

F{'; pengar. Har behdvs nytank.

'::H

Vi vill bevara och utveckla Vasbys natur- och
friluftsomraden. Ett rikt djur- och vaxtliv ar viktigt
for vasby och for regionen, men ocksa avgdrande
for mansklighetens dverlevnad. Utan
ekosystemtjanster som binas pollinering och
vaxternas fotosyntes far vi inte ren luft att andas,
rent dricksvatten, frukter i vara tradgardar, grédor
pa vara akrar eller mat pa tallriken. Férskolors och
skolors gardar samt stadens parker ar viktiga
delari att starka gronstrukturen i Vasby. Vasby
ska ha trettio procent trédkronetackning som
mal. Alla i Vasby ska se minst tre trad fran sin
bostad och ha max trehundra meter till stérre
gronomrade. Vid exploatering ska kompensatiogn
av naturvarden ske.

I R s e gt ! gt PR el i gt



Uppdrag

15. Bygg fardigt stationsnéra och centrala Vasby:
Prioritera Vasby entré, Skanskatomten och de
andra stationsnéara utvecklingsomradena. Utred
mojligheten att forlagga centrumanlaggningen i
stationsnéara lage och pa sa satt anvanda ett icke
bullerstort lage mer optimalt for bostader. (KS)

16. Klimatsmarta bostader:

Markanvisa sd att byggherrar maste leverera
I6sningar som energieffektiva trdhus med
solceller pa taken, laddstolpar vid parkeringarna,
mobilitetstjanster, hushallsnara kallsortering
samt en kvalitet och utformning av hus och stad
som Vasbybor ar néjda med. (KSTFU)

17. Cirkular ekonomi:

Ge plats for cirkuldr ekonomi genom system av
returpunkter och hushallsnéara kallsortering.
Paskynda arbetet for [Anesystem samt en
atervinningsgalleria. (KS/TFU)

18. Delningsekonomi:

Stark delningsekonomin genom ldnesystem
sdsom bilpooler, lanecyklar och verktygspool for
att underlatta smartare anvdndning av vara
resurser. (KSKMHU)

19. Avfall:

Vasby behover ett effektivt, val fungerande och
sammanhallet system fér hushallsnara
kallsortering. Paskynda arbetet. Genomfor
avfallsplanens foreslagna atgarder for att na
uppsatta mal.(KSTFU)

20. Mobilitet och smarta vardagsresor:

Slutfér planer fér genomférande av en samlad
mobilitetsstrategi for kommunen. Samordna
effektivt utnyttjande av parkeringsplatser for
boende, verksamheter, besdk och infart med
smarta IT-system. Revidera policy for prissattning
av p-platser, sa att bilister betalar den verkliga
kostnaden. Cykelvdgarna behdver anvandas av
fler. Genom beteendepaverkan i kombination med
infrastrukturférbattringar finns stor potential.
(KS, vasbyhem, UN)

21. Natur:

Ateruppta och fullfélj processen att gora
Bergaskogen till ett naturreservat. Utred optimalt
skydd och god forvaltning av évriga bostadsnara
skogar och vardefulla naturomraden. Kartlagg
skogarna ta fram en atgardsplan for att starka
den gréna infrastrukturen och félj upp arbetet
med ekosystemtjansterna. Ge ytterligare minst
tio procent av kommunens areal strikt skydd
senast 2030. Utdver omradena som ges strikt
skydd ska ytterligare tjugo procent vardefull
natur skyddas. Teckna avtal med markagare for
att starka och bevara Vasbys vackra natur. (KS)

22. Narodling och pollinering:

Utred och foresld mojlig utveckling av
kolonitradgardar, pedagogiska odlingar, biodling
och kommunens roll fér att underlatta
stadsodling. Skapa fler jobb inom nérodling samt
6ka efterfrdgan genom upphandling och
avtalsuppféljning. Gynna pollinerande insekter
och artrika miljéer genom bl.a. att 6ka arealen av
hdvdad d&ngsmark och naturbetesmark. Bevara
jordbruksmark for att sdkra matproduktionen.
(KSKMHU)

23.Vasby friluftsomrade:

Ateruppta arbetet med att utveckla och skapa
Vasby friluftsomrade i Runby, Kairo och Séattra
(KS, KFN)

24. Buller:
Kommunen ska verka for att stoppa utbyggnaden
av fler banor pa Arlanda. (KS, BMN)

25. Vatten:

Forbattra och foresla ytterligare atgarder for
vattenkvaliteten, och folj upp i vattenvardsplan.
Rena vart vatten fran gifter och motarbeta
6vergddning och igenvaxning. Vasby maste sakra
miljdmalen om levande sjdar och vattendrag
samt grundvatten av hég kvalitet. Aterskapa
vatmark, lyft fram dagvattnet och genomfor
atgarder tex att ta bort vandringshinder.
(KSKMHU)

26. Blomstrande gronytor och smartare skotsel:
Maximera den biologiska mangfalden, utred
atgarder for att starkta spridningssamband i
staden och 6ver barridarerna E4:an och jarnvagen.

(KSTFU)
7



Investeringar

2025: 2,5 mkr
27.Vasby friluftsomrade: Utveckla friluftsomradet 2026: 3 mkr KEN
i Runby, Kairo och Sattra. 2027: 8 mkr
28. Cykelstaden Vasby: Bygg ut och bygg ihop cykelbanorna och 2025: 5 mkr
investera i cykelparkering vid malpunkter sdsom badplatser och 2026: 5 mkr KS
perifiera parkeringar vid ex. Frestavagen (Valenrondellen) samt pa 2027: 5 mkr
langre sikt en bro 6ver E4.
2025: 0 mkr
29. Skog: Skog och vardefull natur méaste skyddas. 2026: 5 mkr KS
2027: 5 mkr
Kommunersattningar, driftskostnader
30. Natur: Fortsatt fokus pd vatten, natur- och miljéovard med 2025: 3 mkr
mojlighet till férvaltningsavtal fér skog och besluta om skétselplan Kapitaltjanst: KS
for Sattra naturreservat. Stérk arbetet foér att snabbare nd miljémalen. | 2026: 0,3 mkr
R&j vaxtlighet i sjbar. 2027: 0,3 mkr
2025: 0 mkr
31. Friluftsomrade: Kapitaltjanst for investeringar i Vasby 2026: 0,1 mkr KEN
friluftsomrade. 2027: 0,2 mkr
2025: 0 mkr
i ) . . 2026: 0,3 mkr
32. Cykel: Kapitaltjanst for cykelinvesteringar. KS

2027: 0,3 mkr




Ge lika mojligheter till utbildning

Idag har Vasbys skolor olika férutsattningar att GEN
klara sitt uppdrag. En stor andel av eleverna som EsﬁlN‘
[@mnar nian har inte klarat kunskapskraven i alla M’

amnen. Det &r stor skillnad mellan pojkar och
flickors ldrande och resultat. Vasbys skolor har inte
tillrackliga resurser for att fanga upp de elever som
har behov av sarskilt stéd. Lararna behdver fa vara
larare och rektorer pedagogiska ledare, inte
administratérer.

e

L LN L 3
- o WEEAR |

Pedagogik och ledarskap

Vi vill att Upplands Vasby ska vara en attraktiv
skolkommun med skickliga larare och skolor i
framkant. For att nd dit behdver kommunen och
varje huvudman sitta elevernas larande i fokus,

Ett larande Vasby anpassa undervisningen och ha hdga

Se dver tillampningen av delprojektens resultat. férvantningar pa elever och verksamheten.
Digitalisering &r ett utvecklingsomréde som Rektorer ska kunna fokusera pa sin nyckelroll som
behdver fokus bade utifrdn kostnadsbild men pedagogiska ledare. Lararna ska fa anvanda sin
ocksa utifrdn pedagogiska vinster. Se éver férmaga och kompetens i klassrummen. Det ar
behovet av kompletterande utvecklingsomraden. viktiga faktorer for att elever ska lyckas. Utover

ledarskap ser vi betydelsen av laromedel och att

Fler vuxna i valskétta skolor alla elever har skolbocker for skolarbetet.

Vi vill att varje barn ska ha en arlig chans att klara
skolan och néa sina kunskapsmal. Alla elever maste
ges férutsattningar och tillrackligt stod foér att na
de nationella kunskapskraven och malen for
respektive utbildning. Vi kan inte acceptera en
skola dér elever tilldts halka efter och slds ut. Alla
ska kunna na sin fulla potential. For att det ska
vara mojligt kravs det fler vuxna i skolan.

Livslangt larande
Vi vill att alla ska ha mgjlighet att skola om sig,

byta inriktning eller férdjupa sina kunskaper
inom olika omraden. Det &r viktigt for bade
individen och vart samhalle. Det ar darfor viktigt
att dorrarna till bildning och utbildning halls
oppna genom livet. Vi vill att det ska vara mgjligt
att lasa in eller komplettera sin
gymnasieutbildning pa Komvux.

Inspirerande miljoer fria fran mobbning

Vi vill skapa trygga miljéer i férskolan och skolan.
Det &r en férutsattning for att barn och elever ska
kunna utvecklas och lara sig. Alla barn och elever
har ratt att vara sig sjalva och bli behandlade med
respekt. Det maste rada nolltolerans mot
mobbning och trakasserier. Skolornas arbete med
valdsprevention ska starkas och féljas upp.
Barnens rum och lokaler ska vara inspirerande,
aktiverande och vacka nyfikenhet fér nya
utmaningar och kunskap om omvarlden.
Skollokalerna ska vara andamalsenliga och héllas i
gott skick. Atgarder for forbattrad ljudmiljé bor
inga i det fortsatta underhallsarbetet av skolorna.
Det &r en viktig arbetsmiljoaspekt.

|
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Uppdrag

33. Skolplatser:

Sakra skolplatser genom ombyggnation av
Runbyskolan, anvidnd den sk. SBB tomten for
avlastning, paskynda ny skola pa Skanskatomten
och utred en ny Breddenskola pa ena sidan av
vagen. Sakra ytterligare skolplatser utifrdn uppdrag
om att utreda alternativa platser till Vastra Eds allé.
Presentera langsiktig 16sning for sdrskolan. Se dven
over antalet forskoleplatser. (KS, UN)

34. Ekonomi:

Infor ett likvardigt hyres- och ersattningssystem
utan dverkompensation for vissa forskolor och
skolor samt rimligt energipaslag. (KS,UN)

35. Pedagogik och laromedel:

Utveckla Natur- och Kulturskolan samt
pedagogiken i ordinarie undervisning. Se till att
laromedel finns i alla klassrum. (UN)

36. Pojkar och flickor i skolan:
Ge pojkar och flickor samma férutsattningar att
lyckas i skolan, bérja arbetet redan i férskolan. (UN)

37. Maltider:

Maten ska vara av béattre kvalitet. Oka andelen
ekologiskt, ndrproducerad och vegetarisk samt
minska maten som slangs. (KS, UN)

38. Lokaler:

Rusta upp och klimatsékra vara skol- och
forskolelokaler. Gor klimatinvesteringar utéver de
medel som finns fér renovering. Anvand befintliga
lokaler mer effektivt och ge VNG en rimlig hyra.
(KSTFU)

39. Musikklasser:
Utred nystart av musik- och scienceklasser i
grundskolan. (UN)

40. VNG:

Utveckla Vasby nya gymnasium med inriktning
pd att mota Vasbyelevers behov. Se éver bredd
och maojlig estetisk inriktning. (UN)

41. Integration:

Se dver hur biblioteket och skolan kan fa en mer
aktiv roll i integrationsarbetet. Stark
integrationen genom att alla Vasbys skolor deltar
i mottagandet av nyanlanda elever. (UN, KFN)

10



Investeringar
2025 10 mkr
42. 0mbyggnation Runbyskolan och langsiktig 16sning for sarskolan. 2026 40 mkr UN
2027 60 mkr
Kommunersattningar, driftskostnader
43. En skola dar alla lyckas: Starkt ledarskap, fler larare, larobdcker och
resurser till skolan, starkt elevhéalsa och 6kade tillaggsbelopp. Beskriv 10 mkr UN
upplagg for “Projekt pojkar”.
44. Satsni . . . . .
\ atsning pa fler férskolepedagoger och mindre grupper i de lagre 10 mkr UN
aldrarna.
20250
45. Kapitaltjdnst ombyggnation Runby och séarskola 2026 0,5 UN, TFU
2027 2,0
46. Starkt studiehandledning: Utdka tiden for stdd till nyanlanda, pa 15 mkr UN
modersmalet, i skolans olika @mnen. ’
47. Bibliotek: Stark skolbiblioteken och utred som filialer. 1,5 mkr UN/KFN
48. Fortbildning och handledning: Utdka utbildningen och
handledningen av pedagoger i férskolor och skolor om 2 mkr UN
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar och sarbegdvning.
49. Studieférbunden: Satsa pa studieférbundens bildningsverksamhet. 0,5 mkr KFN
— . . UN
50. Vuxenutbildning: Spraksatsning Komvux och SPI 2 mkr




Skapa ett socialt hallbart Vasby

Vi har idag ett samhalle med hoga krav, dar
manga manniskor upplever stress och den
psykiska ohdlsan okar. Det skapar problem, bade
for individen och samhéllet. En del barn och unga
slds ut tidigt nar resurserna i skolan inte racker
till och det saknas trygga vuxna omkring dem.
Arbetet med att stétta unga som varken arbetar
eller studerar begransas av bristande resurser och
att samordningen brister mellan olika delar av
kommunens organisation.

For den som &r ny i Sverige tar det for Idng tid att
ta sig in i samhaéllet och fér den som har hamnat
utanfoér samhallsstrukturerna &r det svart att ta
siginigen.

Manga manniskor upplever ensamhet, inte minst
vara aldre. Den som behdver hemtjéanst eller
aldreomsorg mots idag alltfoér ofta av personal
som inte har ratt forutsattningar for att gora ett
bra jobb. Dessutom saknas i stor utstrackning
individanpassning inom hemtjansten och évrig
aldreomsorg.

Demokrati och aktivt civilsamhalle

Vi vill utveckla samverkan med civilsamhallet
och bygga en starkare demokrati dar alla ar
involverade. Manniskors ideella insatser for
medmanniskor och ndrmiljé ska uppmuntras
och stédjas. Det kan gélla allt fran foraldrar pa
stan och promenader med aldre som séllan
kommer ut till ledarinsatser i ungdomsidrott
och sprakcaféer for nyanlanda. Samverkansavtal
och riktade stéd behdver utvecklas.

Kommunens verksamhet ska vara 6ppen och
transparent sd att alla har mdjlighet att ta del av
och paverka de politiska besluten. Vi vill
vidareutveckla och férbattra former for det
politiska arbetet genom exempelvis
medborgarpaneler och radslag.

Ett Vasby for alla

Att det finns arenor dar ménniskor mots ar
avgdrande - t.ex. i blandade bostadsomraden och
skolor, pd arbetsplatser, i foreningsliv och
intresseféreningar. Integration berér hela
samhallet och bor vara en dvergripande
dimension i alla politikens omraden, och
utvecklas i ndra samarbete med civilsamhalle,
bostadsvardar och naringsliv.

Flyktingmottagande

De humanitédra behoven ékar. Aldrig forr har sa
manga manniskor varit pa flykt som idag. Det ar
viktigt att Vasby vaxlar upp for att solidariskt
kunna hjalpa till. Okade resurser bér allokeras fér
att starka forutsattningarna for ett gott
mottagande, inte minst i skolan. Ett positivt
samspel mellan offentliga aktérer, civilsamhélle
och naringsliv ar avgérande for att lyckas.
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Jamstalldhet

Vi vill se ett aktivt arbete for 6kad jamstalldhet
redan fran forskolan. Vara férskolor och skolor ska
arbeta med ett genuspedagogiskt forhdliningssatt
och fokus ska ligga pa att minska de 6kade
skillnaderna mellan pojkars och flickors
studieresultat. Pojkar nari lagre utstrackning an
flickor gymnasiebehoérighet och fullféljer i lagre
grad en gymnasieutbildning. Det innebar hoégre
risk att inte nd arbetsmarknaden och drabbas av
ohélsa. Vi behdver stélla krav pa jamlika loner.
Kvinnodominerande yrken ska inte halka efteri
l6neutvecklingen.

Folkhalsa

Vi vill ha ett socialt hallbart samhalle dar
manniskor fran olika generationer och med olika
social bakgrund méts. Nar var och en har
inflytande 6ver sin vardag minskar stressen och
den psykiska hélsan 6kar. | det goda samhéllet tar
vi hand om varandra och barn och unga ges goda
chanseri livet. F6r den som har hamnat utanfér
samhaéllsstrukturerna finns det vagarin igen.
Manniskor som ar nyinflyttade i Sverige faren
chans att bli en del av samhéllsgemenskapen.
Seniora medborgare har mgjlighet att leva ett
aktivt liv och bidra i samhéallsutvecklingen.
Personer med funktionsnedsattning ar en sjalvklar
del i gemenskapen.

Kultur och idrott

Vi vill ha ett socialt hallbart samhélle dar det finns
rika mojligheter att skapa och delta i
fritidsverksamheter och kultur. Vasby behéver ett
storre bibliotek med plats for alla aldrar. Genom att
lagga samman resurser for folkbibliotek och
skolbibliotek s& kan ocksa biblioteksfilialer
upprattas och larande starkas. Lovaktiviteter for
barn och unga ar prioriterade.

Bade barn och vuxna ska ges goda mdjligheter att
utéva motion och idrott. Anlaggningar ska vara
funktionsenliga och tillrackliga. Utred mojligheten
till en samakarbuss for yngre barn som ska ta sig
till fritidsaktiviteter en langre stracka fran hemmet
eller skolan.

Kommunen som arbetsgivare

Vi vill arbeta med att starka Vasby kommun som
arbetsgivare. Det 4r avgdrande for en fortsatt god
service till alla som bor i Vasby.

Omsorg

Vi vill se fler hander i omsorgen. De som arbetar
med aldre behdver battre arbetsvillkor. Det kan till
exempel vara kompensation med férkortad
arbetstid for ett hallbart arbetsliv. Vi vill att fler
ska arbeta inom varden och de som ar dar ska
orka stanna kvar. Arbeta med att ge varje brukare
mer tid med hemtjanstpersonalen under mindre
stressade forhdllanden, samt med skapandet av
en omsorg som anpassas efter individens behov.
Utveckla olika boendelésningar och mét behovet
av boendeplatser. Vi foljer nu det pagaende
arbetet inom aldreomsorgen och kan komma att
gora andra prioriteringar nar denna budget ska
kompletteras.

Unga och trygghet

Vi vill se fler vuxna dar unga finns. For att lyckas i
arbetet med unga behdvs goda relationer och for
att nd goda relationer behdvs kontinuitet. Stark
samverkan ytterligare mellan socialtjanst, polis,
skola och familj kring unga i riskzon. Vi vill se en
satsning pa fler vuxna med langsiktiga uppdrag
att arbeta férebyggande med unga. Kommunens
organisation behdver ocksa en 6kad samordning
for att fdnga alla unga som behdver stod.
Civilsamhallet behdver ocksa beredas mojlighet
atti stdrre utstrackning bidra till
trygghetsskapande aktiviteter. Vi ser garna en
samverkan med Svenska kyrkan och grupperna
som startar utifrdn materialet “Meningen med
mig”

Pride

Vi vill fira alla manniskors lika varde, alla
manniskors ratt att vara den en aroch alla
manniskors ratt att alska den en vill. Vi ser garna
firandet &r pa en sommargata i Vasby. Vi ser
garna forslag for hur och var vi kan genomféra
det.
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Uppdrag

51. 10P avtal:
Stod till de ideella krafterna exempelvis genom
Ideburet Offentligt Partnerskap (KS)

52. Demokrati:

Utveckla medborgardialog fér omstéaliningen till
det hallbara samhallet socialt, ekonomiskt och
ekologiskt. Genomfér en medborgarberedning och
stark den politiska dialogen. (KS)

53. Flyktingmottagande:

Forsakra oss om tillréckliga resurser till
mottagande av manniskor pa flykt. Samverka
med civilsamhallet ex. Svenska kyrkan. (KS)

54. Kultur och Idrott:

Utred kulturgarantin for dldreboenden likt den
som tas fram fér skolor.

Utred tennis-, handbolls-, och I6parbanor vid
Bollstanas IP, Grimstaskolan eller vid befintlig
tennisbana vid Valhallavagen. Det kan med férdel
ske néar Bollstanés IP ska laggas om. Utred och
foresld samarbeten med norrortskommuner for
samutnyttjande och medfinansiering av kultur-
fritids och idrottsanlaggningar (KFN, KSTFU)

55. Attraktiv arbetsgivare:

Ge anstallda fler kollegor och en béattre
arbetsmiljo. Utveckla systemet for att underlatta
prognos och budgetarbete. Ta fram férslag fér hur
cykel, SL- biljetten och friskvard kan bli en del av
formansportalen. (KS)

56. Samakarbussen:

Utred méjligheten for att underlatta samakning
till fritidsaktiviteter. Arbeta mer proaktivt fér nya
resenarer och ny kollektivtrafik. (KFN, KS)

57.Grdna jobb:

Utred hur vi i samverkan kan skapa fler jobb som
del av klimatomstéllningen. Gréna jobb/kop i
hallbart Vasby: Omstéallning i samverkan med
lokala naringslivet. ( KS)

58. Integration:

Stark samverkan och den positiva verksamhet
som redan pagar i Vasby. Hitta vagar for att
motverka segregationen. Arbeta i alla Vasbys
omraden. ( Samtliga involverade kontor)
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Investering

59. Stadsodling 2 mkr KS
Kommunersattningar, driftskostnader
60. Trygghet: Utdka den forebyggande ungdomsverksamheten och knyt
verksamheten ndrmare skolan. Stoppa nyrekrytering till kriminalitet och
: O 2 mkr SN/KFN
skapa goda vanor genom andra val. Projekt tjejer i samverkan med
Svenska kyrkan i Vasby
61. Vuxna pa stan: Oka resurserna till féreningsvandringar 0,3 mkr KFN
62. Strukturtillagg, Projekt pojkar 2,5 mkr SN
63. Funktionsnedsattas delaktighet i féreningslivet 0,3 mkr KFN
64. Jamstalldhet: Stark och félj upp arbetet for jdmstalldhet. 0,2 mkr KS
65. Folkhal ing: A isk Il k
o“ alsosatsning: Arbeta systematiskt med alla aspekter av 0.2 mkr KS
folkhalsoarbetet.
- 1T mkr

66. Kulturgaranti aldreboende KFN
67. Attraktiv arbetsgivare: Formansportal med bl.a. cykel, SL-arsbiljett,

; o Lod 0,1 mkr KS
klader/skor och friskvard.
68. Integration: Utdka samverkan med civilsamhallet. M&jliggor
stadsodling utred om del av “barfota Lasses” tomt kan bli ett levande 1.5 mkr KS
koloniomrade.
69. Demokrati: Utveckla medborgarberedning 0,5 mkr KS
70.Grona jobb: Naringsli laktigh h allni h ildning.

0. Grdna jobb: Naringslivets delaktighet och omstéalining och utbildning 5 mkr KS/ UVP

Hallbar Tillvaxt Vasby starker féretagen som behdvs i omstaliningen.
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Resultatrakning

Budget-forslag

Mkrs 2025 Plan 2026 Plan 2027
Verksamhetens intdkter 788,1 811,8 841,8
Verksamhetens kostnader -4042,8 -4171,9 -4325,2
Avskrivningar -167,2 -183,1 -204,2
Verksamhetens nettokostnad -3421,9 -3543,1 -3687,6
Skatteintakter 2742,3 29156 3037,6
*Utjémning och generellt statsbidrag 765,2 737,3 774,1
Finansiella intakter 15,9 17,9 19,6
Finansiella kostnader -70,1 -73,4 -98,0
Dell 1 intékter och fi tt 34534 3597,4 37334
Arets resultat 31,4 54,3 45,8
Resultat i % av skatter 0,9% 1,5% 1,2%
Genomsnittligt resultat for tre ar: 1,2% 1,8% 2,3%
Resultatmal 2,5% 87,7 91,3 95,3
Skillnad -56,2 -37,1 -49,5
Skattesats 19,62 19,62 19,62




Balansrakning

Mke Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027
Tillgéngar
Anlaggningstillgéngar 54771 6148 6722
Omsattningstillgdngar 331 330 352
varav kassa 0 0 0
S till 9 5808 6478 7074
Eget kapital T och skuld
Eget kapital 2280 2406 2481
Avsattningar for pensioner 558 559 565
Gvriga avsattningar 67 69 bal
Langfristiga skulder 2892 3437 3937
varav bankskuld 2300 2850 3650
Kortfristiga skulder 10 7 20
egetkap 5808 6478 7074

avsattningar och skulder




Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar enligt féljande

1. faststalla ndmnders/styrelsers/utskotts kommunersattningar 2025 i enlighet med
Miljopartiet de gréna i Upplands Vasbys forslag,

2. anta Miljopartiet de grona i Upplands Vasbys forslag till investeringar,

3. att utdebiteringen for 4r 2025 hdjs med 20 6re det vill sdga 19,62 kronor per skattekrona,
4. anta Miljépartiet de grona i Upplands Vasbys forslag till resultatbudget,

5. faststdlla kommunstyrelsens lanetak till 2 300 000 000 kronor ar 2025,

6. att kommunstyrelsen under ar 2025 har ratt att omsatta Ian, dvs. [dna upp
motsvarande belopp péa de 1an som forfaller till betalning under ar 2025,

7. faststélla kommunkoncernens laneram 2025 till 5 810 000 000 kronor. Lane-och borgensram for AB
Vasbyhem &r 3 510 000 000 kronor.

8. att sdsom for egen skuld inga borgen for AB Vasbyhem laneforpliktelser upp till ett totalt
hoégsta l[dnebelopp om 3 510 000 000 kronor, jdAmte darpa I6pande rénta och kostnader,

9. faststélla att borgensavgiften 2025 f6r kommunens heldgda bostadsforetag skall vara
0,45 procent av utnyttjad borgenssumma,

10. faststélla principerna féor kommunens ledningssystem,

11. faststalla kommunfullméaktiges mal i enlighet med Miljopartiets forslag,

12.1 Ovrigt anta det av Miljopartiets upprattade forslaget till flerarsplan med budget fér ar 2025-2027,
13. ge namnder, styrelser och utskott, inklusive AB Vasbyhem, uppdrag enligt Miljopartiets forslag,

14. uppdra till styrelser, némnder och utskott att fér 2025 besluta om sina verksamhetsplaner,om
majligheten finns, med budget senast i december 2024

15. bemyndiga ekonomidirektdéren att géra de tekniska justeringar som kan behdva vidtas
inom flerdrsbudgetens ram
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