
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL   Sida 1(8) 
 Näringslivsrådet  

 24/05–2024 
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Plats och tid

 
Öresten, Marks kommunhus, klockan 13.00 – 15.00 

  
Ordinarie  Ulf Dahlberg, Kommunstyrelsen 

Tomas Ekberg, Kommunstyrelsen 

Christer Everås, Trivselbygdens AB 

Fredrik Appelgren, Markföretagens Intresseförening 

Fredrik Ung, Företagarna i Mark 

   

   

  Tjänstepersoner 

  Lillemor Berglund Andreasson, kommundirektör 

  Åsa Qvist Ek, näringslivs- och hållbarhetschef samt 

biträdande förvaltningschef för 

samhällsbyggnadsförvaltningen 

Malin Silow, näringslivsutvecklare 

Johan Bank Skoglund, enhetschef för säkerhet- och 

beredskapsenheten och säkerhetsskyddschef 

Monica Bergsten, miljöstrateg 

Agnes Werner, hållbarhetsstrateg 

 

 

   

   

 

  

 

Utses att justera Tomas Ekberg 

  

Justeringens plats och tid  

  

Underskrifter Sekreterare  § 1–4 

  Malin Silow   

     

 Ordförande    

  Ulf Dahlberg   

     

 Justerande    

 Tomas Ekberg 
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§ 1/2024 

Näringslivsrådets ordförande öppnar sammanträdet 
 
Ordförande Ulf Dahlberg hälsar ledamöterna välkomna och förklarar 
sammanträdet öppnat. 

 
Dagordningen för sammanträdet godkänns, liksom protokollet från 
föregående sammanträde. 
 
Tomas Ekberg utses som justeringsperson. 
 
Åsa Qvist Ek presenterar resultatet för indikatorerna i det nuvarande 
näringslivsprogrammet för år 2023 (se nedan): 
 

 
Rådet diskuterar vikten av att sätta årliga mål för samtliga indikatorer i det 
reviderade näringslivsprogrammet. 
 
Fredrik Appelgren framför att Marks kommun har ett förbättringsområde när 
det gäller kommunikation i företagsärenden och hänvisar till företaget 
Almedahls ärende gällande utvecklingen av deras fastighet. Ett separat möte 
behöver bokas för att diskutera frågan. 
 
Fredrik Ung undrar vad den politiska ambitionen är när det gäller utveckling 
av bland annat industri- och verksamhetsmark i kommunen. Tomas Ekberg 
förklarar att politiken har identifierat ett behov av utveckling och beslutat att 
fortsatt utveckla Skene Skog och industriområdet i Horred. Ulf Dahlberg 
betonar att Marks kommun behöver tydligare planer för den geografiska 
utvecklingen av kommunen. Ulf förklarar vidare att kommunorganisationen 
värdesätter samarbete och dialog med det lokala näringslivet i kommunens 
utveckling. 
___________ 
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§ 2/2024 

Näringslivsprogram för Bästa företagskommun 2030 
 
Ulf Dahlberg inleder med att understryka att Marks kommun behöver vara och 
sträva efter att vara en serviceorganisation. Kommunorganisationen arbetar 
därför kontinuerligt med att upprätthålla goda relationer och agera som en 
möjliggörare för näringslivet. Vidare ska programmet fungera som en 
vägledning för både kommunorganisation och näringslivet, där samarbete är 
utgångspunkten för att nå gemensamma mål.  
 
Åsa Qvist Ek visar programmets fyra insatsområden som är föreslagna i det 
reviderade programmet med tillhörande indikatorer för att uppnå målbilden 
för Bästa företagskommun: 
 

1. Service, bemötande och dialog 
2. Samhällsplanering 
3. Attraktionskraft 
4. Kompetensförsörjning  

 
Näringslivsrådets ledamöter uppmanas att reflektera över förvaltningens 
förslag i sina respektive föreningar och organisationer. Inspel och synpunkter 
tas tacksamt emot och kan förmedlas till näringslivskontoret genom e-post till 
naringslivskontoret@mark.se till och med 31 maj 2024. 
 
Efter remissrundan lyfts förslag på reviderat näringslivsprogram för politisk 
behandling, där kommunfullmäktige är den instans som fattar slutligt beslut, 
vilket troligtvis sker under hösten 2024.   
 
Fredrik Appelgren föreslår att indikatorn ”Antal bostäder” ska ersättas med 
”Antal byggrätter”. 
 
Åsa informerar om att Marks kommun under hösten kommer att genomföra 
en egen undersökning av företagsklimatet genom en lokal enkät med 
arbetsnamnet "näringslivstempen". Kommunen välkomnar ledamöternas input 
på frågorna. Fredrik Appelgren meddelar att MFIF gärna hjälper till med att 
distribuera enkäten till sina medlemsföretag, vilket övriga ledamöter i rådet 
förmedlar att de också kommer att göra. 
___________ 

  

mailto:naringslivskontoret@mark.se
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§ 3/2024 

Hållbara Mark 
  
Marks kommun har antagit hållbarhetsprogrammet Hållbara Mark 2030. 
Agnes Werner och Monica Bergsten redogör för Hållbara Mark. 
 
Programmet har en horisont fram till år 2030. Programmets struktur 
presenteras med följande huvuddelar: 
 

• Inledningsvis gör programmet nedslag i Marks kommuns vision – som 
säger att vi ska vara en nära kommun med människan i fokus. Nära till 
vår natur, våra drömmar och varandra. Sedan följer en beskrivning av 
Agenda 2030 – de globala målen för hållbar utveckling och att Marks 
kommuns ambition är att Agenda 2030 ska genomsyra allt arbete. 
Därefter följer en instruktion om hur programmet ska läsas.  

• I programmets andra avsnitt redogörs för principer för genomförande. 
Tre principer har identifierats som avgörande för ett framgångsrikt 
hållbarhetsarbete i Marks kommun: 
 

1. Tillsammans 
Utmaningarna i Agenda 2030 är odelbara och avhängiga 
varandra och berör många olika aktörer. För att kunna möta 
dem krävs därför ökad samverkan, både internt inom 
kommunkoncernen och externt med offentliga aktörer, 
civilsamhälle, medborgare, näringsliv och akademin. 
 

2. Nytänkande 
Vi lever i en globaliserad värld där samhällsutmaningarna är 
mer komplexa än förut. Det kan handla om att hitta nya 
samarbetsformer, implementera nya sätt att följa upp 
verksamhet, och hitta smarta och flexibla lösningar. 
 

3. Långsiktigt  
Hållbar utveckling har per definition ett långsiktigt perspektiv. 
För att göra en verklig förflyttning mot en hållbar framtid krävs 
därför uthållighet och ett fokus på långsiktiga planeringar 
bortom tidshorisonten av nästkommande budget eller 
mandatperiod.  
 

• I programmets tredje avsnitt redogörs för dom fyra temaområdena 
med tillhörande mål: 
 

1. Fullföljda studier 
2. Jämlik och inkluderande kommun 
3. Grön och klimatneutral kommun 
4. Motståndskraftiga Mark 

 
I den avslutande delen beskrivs hur uppföljningen av programmet sker, 
liksom hur programmets relation till annan kommunal styrning ser ut.  
 
Monica och Agnes framför att hållbarhetsprogrammet och 
näringslivsprogrammet kompletterar varandra och att det är viktigt att arbeta 
med båda programmen parallellt.  
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Ulf Dahlberg uttrycker att företagen i många fall har kommit längre i sitt 
hållbarhetsarbete än kommunorganisationen, och att kommunen därför kan 
dra lärdom av näringslivets erfarenheter. Han nämner också att 
kommunorganisationen planerar att ta fram en koldioxidbudget, vilket 
kommer att hjälpa kommunen att planera och kommunicera sin lokala 
klimatomställning utifrån vetenskapliga grunder.  
 
Åsa Qvist Ek betonar att samarbete med näringslivet är avgörande för att 
uppnå målen i programmet Hållbara Mark 2030, och detta instämmer rådet i. 
 
Åsa och Agnes berättar att under vecka 37 (9–15 september) arrangerar 
Marks kommun en hållbarhetsvecka. Syftet är att konkretisera kommunens 
hållbarhetsprogram och inspirera både företag och invånare att tillsammans 
med kommunorganisationen arbeta för en mer hållbar framtid. Veckan 
kommer att vara fylld med aktiviteter som täcker social, miljömässig och 
ekonomisk hållbarhet. Lokala företag uppmuntras att delta. Inom kort 
kommer mer information om hållbarhetsveckan att finnas på mark.se.  
___________ 
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§ 4/2024 

Övrigt och avslut 
 
Beredskapsveckan 
Johan Bank Skoglund informerar om att MSB (Myndigheten för samhällsskydd 
och beredskap) kommer att arrangera beredskapsveckan som är en 
temavecka och kommunikationsinsats som arrangeras vecka 39 varje år. 
Veckan leds av MSB och genomförs av flera aktörer, med syfte att stärka 
invånarnas motståndskraft. Årets tema är ”Sätt igång!”, vilket uppmanar till 
att förbättra sin egenberedskap innan en kris eller ett krig hotar. 
Kommunorganisationen planerar flera aktiviteter under beredskapsveckan, 
bland andra ett frukostmöte på temat Sätt igång!” den 27 september. 
Försvarsmakten kommer att delta i mötet och bland annat diskutera det 
aktuella säkerhetsläget. Näringslivsrådet beslutar att rådet ska vara arrangör 
för frukostmötet.  

 
Johan uppmuntrar det lokala näringslivet att arrangera aktiviteter eller möten 
under beredskapsveckan och att bjuda in säkerhets- och beredskapsenheten. 
Enheten kan då hjälpa till med att förmedla information på temat. Om 
näringslivet är intresserat, kan de ta kontakt via 
naringslivskontoret@mark.se.  
 
SKR:s Insiktsundersökning 
Åsa Qvist Ek presenterar Marks kommuns resultat i SKR:s 
Insiktsundersökning. Undersökningen mäter hur företagen i Mark upplever 
kommunens service. Mätningen görs inom myndighetsområden såsom 
brandskydd, bygglov, markupplåtelse, miljö- och hälsoskydd, 
livsmedelskontroll och serveringstillstånd.  
 
Marks kommun fortsätter att klättra på NKI-skalan (Nöjd Kund Index), sedan 
man började mäta år 2017. I år är betyget 72, vilket är ett högt betyg. 
 
Områdena miljö- och hälsoskydd och livsmedelskontroll bidrar till att lyfta 
kommunens resultat i mätningen. 
 
Åsa informerar vidare om kommunorganisationens interna Insiktsgrupp, vars 
syfte är att arbeta med utveckling och förbättringar inom 
myndighetsutövningen.  
 
Svenskt Näringslivs lokala företagsklimatsundersökning 
Åsa presenterar resultatet av Svenskt Näringslivs 
företagsklimatsundersökning för 2024. Undersökningen mäter företagens 
upplevelser av att driva verksamhet i sina respektive kommuner. 
  
I Marks kommun baseras resultatet på svar från 84 företag. I undersökningen 
får företagen lämna sitt omdöme på 15 frågor som rör det lokala 
företagsklimatet. I år når alla enkätfrågor godkända nivåer, vilket inte har 
hänt tidigare. 
 
Höga betyg ges särskilt till frågan om påverkan av brottslighet/otrygghet. Det 
sammanfattande omdömet sjunker dock från 3,42 till 3,32, vilket är något 
under rikets genomsnitt. 
 

mailto:naringslivskontoret@mark.se
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Positiva trender syns i företagens omdömen om service och bemötande, 
handläggningstider samt attityder hos förtroendevalda och tjänstepersoner.  
 
Åsa betonar att kommunorganisationen ska fortsätta samarbeta med lokala 
företagare för att bli den bästa företagskommunen, med fokus på att förbättra 
service och bemötande vilket kommer att underlätta företagens kontakter och 
ärendehantering med kommunen. 

 
Avslut 
Ulf Dahlberg informerar om att nästa sammanträde med näringslivsrådet 
kommer att äga rum den 7 november klockan 13.00-15.00. 
 
Ulf tackar ledamöterna för sammanträdet och förmedlar att han ser fram 
emot att fortsätta den positiva riktningen i samverkan med näringslivet. 
 
___________ 
 

 


