Bolagsordning for Teknik i Vast AB, org. nr 559169-8666

antagen av Arvika Kommunfullmaktige 2026-xx-xx, Eda kommuns Kommunfullmaktige den
2026-xx-xx och Arjéngs kommuns Kommunfullmaktige den 2026-xx-xx.

§ 1 Bolagets firma

Bolagets firma ar Teknik i Vast AB.

§ 2 Sate

Styrelsen har sitt sate i Arvika, Varmlands lan.
§ 3 Féremal fér bolagets verksamhet

Bolaget ska ha till foremal for sin verksamhet att med iakttagande av kommunala principer pa
ett kostnadseffektivt satt tillhandahalla Arvika kommun inkl. bolag, Eda kommun inkl. bolag och
Arjéngs kommun inkl. bolag tjanster avseende, avfalls- och renhallningsverksamhet i
forekommande fall drift och skdtsel av vatten- och avloppsverksamhet, gator och vagar samt i
ovrig kommunalteknisk verksamhet.

I den mén bolaget bedriver verksamhet som enligt lag, praxis eller agardirektiv ska bedrivas pa
affarsmassig grund, ska kommunallagens sjalvkostnadsprincip inte tilldmpas i den delen.

§ 4 Kommunfullmaktiges yttranderatt

Bolaget ska bereda kommunfullmaktige i Arvika, Eda och Arjangs kommuner méjlighet att yttra
sig innan beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.

§ 5 Allmanhetens ratt att ta del av bolagets handlingar

Bolaget ska tillhandahalla allmanna handlingar i 6verensstammelse med de regler som foljer av
kommunallagen, offentlighets- och sekretesslagen och denna bolagsordning.

Fraga om utlamnande av handling avgors av verkstallande direktoren. Verkstallande direktérens
beslut att inte ldmna ut handling eller uppgift i handling ska p& skandens begaran provas av
bolagets styrelse.

Bolaget ska tilldmpa den taxa for utltamnande av allmédnna handlingar som galler i den kommun
dar bolaget har sitt sate.

§ 6 Aktiekapital

Aktiekapitalet ska vara lagst en miljon (1 000 000) kronor och hogst fyra miljoner (4 000 000)
kronor.

§ 7 Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 1000 aktier och hdgst 4000 aktier.
§ 8 Styrelse

Styrelsen ska besta av lagst tre (3) och hogst nio (9) ledamoter med lagst noll (0) eller hégst nio
(9) suppleanter och tva personalrepresentanter.



Styrelsen utses genom att kommunfullmaktige i Eda kommun utser tva ordinarie ledamoter, att
kommunfullmaktige i Arvika kommun utser fem ordinarie ledamoter samt att
kommunfullmaktige i Arjéngs kommun utser tva ledamoter. Styrelseledamaoter och suppleanter
utses for tiden fran den ordinarie bolagsstamma som foljer ndrmast efter det att val till
kommunfullmaktige forrattats intill slutet av den ordinarie bolagsstamma som foljer efter nasta
val till kommunfullmaktige.

Ordforande och vice ordforande utses av styrelsen. ech-ska-vartannatverksamhetsérvaraenav
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Styrelsen har ratt att inratta arbetsutskott eller andra organ vars befogenheter ska regleras i
skriftliga instruktioner enligt 8 kap. 7 § aktiebolagslagen.

§ 9 Revisorer

For granskning av styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning, bolagets arsredovisning
och rakenskaper utses pa arsstamman en revisor samt en suppleant.

Revisorns och suppleantens uppdrag galler till slutet av den ordinarie bolagsstdmma som halls
under det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet.

§ 10 Lekmannarevisorer

F6r samma mandattid som for bolagets styrelse ska kommunfullmaktige i Eda kommun,
kommunfullméktige i Arvika kommun och kommunfullmaktige i Arjangs kommun utse en
lekmannarevisor vardera.

§ 11 Kallelse till arsstamma

Kallelse till arsstamma ska ske genom brev med posten till aktiedgarna tidigast fyra veckor och
senast tva veckor fore stamman.

§ 12 Aktieagares ratt att delta i arsstamma
Ratt att delta i arsstamma har aktiedgare som pa dagen for arsstamman ar inford i aktieboken.
§ 13 Arsstamma

P& arsstamma som ska hallas en gang varje ar senast i maj manad ska féljande arenden
behandlas.

1. Val av ordférande och sekreterare vid stdmman.

2. Upprattande och godkédnnande av rostlangd.

3. Val av en eller flera justeringsman.

4. Prévning om stamman blivit behorigen sammankallad.

5. Godkadnnande av dagordning.



6. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse och i férekommande fall
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse samt lekmannarevisorernas
granskningsrapport.

7. Beslutom:
a. faststéllelse av resultatrédkning och balansrakning samt i férekommande fall
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning,

b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den

i. faststallda balansréakningen samt i forekommande fall den faststallda
ii. koncernbalansrakningen,

c. ansvarsfrihet for styrelsens ledamaoter och verkstallande direktoren.
8. Faststallande av arvoden &t styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna med suppleanter.

9. | forekommande fall bekraftelse av kommunfullmaktiges val av styrelseledamaoter och
styrelsesuppleanter samt lekmannarevisorer.

10. | férekommande fall val av revisor och revisorssuppleant.

11. Annat arende, som ankommer pa arsstamman enligt aktiebolagslagen, bolagsordningen
eller agardirektiv.

§ 14 Rakenskapsar
Kalenderar ska vara bolagets rakenskapsar.
§ 15 Forkopsforbehall

Samtliga overlatelser av aktier i bolaget omfattas av forkopsférbehallet med undantag av
overlatelse som sker av Eda kommun inom Eda kommunkoncern eller som sker av Arvika
kommun inom Arvika kommunkoncern eller som sker av Arjéngs kommun inom Arjéngs
kommunkoncern. Erbjudande om forkop kan endast utnyttjas for samtliga aktier som
erbjudandet omfattar.

Aktieagare ska erbjudas att kopa aktie i bolaget innan den 6verlats till ny agare
(forkopsforbehall). Den som avser att Gverlata en aktie som omfattas av forkopsforbehallet ska
fore overlatelsen anmala detta hos bolagets styrelse. Bolaget ska lamna en underrattelse om
erbjudandet till varje forkdpsberattigad med kand postadress.

Den som vill utéva forkopsratt ska anmala detta till bolagets styrelse inom tvd manader fran
Overlatarens behoriga anmalan om avsikten att 6verlata aktier.

Begar flera forkdpsberattigade forkop betraffande samma aktie, ska foretradesratten dem
emellan bestdmmas i forsta hand efter det antal aktier som var och en avdem ager och i andra
hand genom lottning som verkstalls av styrelsen. Férkopsbeloppet ska motsvara akties andel av
bolagets substansvarde vid utgangen av det rakenskapsar som narmast foregatt initierandet av
forkopsforfarandet, varvid intyg om akties varde utan dréjsmal skall inhdmtas fran Bolagets
revisor, och ska betalas inom en manad fran den tidpunkt da forkdpsbeloppet blev bestamt.



Kommer aktiedgaren och den som begart forkop inte dverens i fragan om forkop, far den som
begart forkop, inom tvd manader fran den dag forkopsanspraket framstalldes hanskjuta tvisten
till avgorande av skiljeman enligt Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstituts regler for
forenklat skiljeforfarande varvid skilienamnden ska besta av en skiljeman.

Om aktier erbjudits till forkop utan att férkop kommit till stAnd har aktieagaren ratt att utan nytt
erbjudande overlata aktierna. Denna ratt galler dock endast under sex manader fran utgangen av
den tid som anges i tredje stycket ovan eller, vid tvist om forkop, fran den dag tiden for talan
enligt femte stycket ovan lopt ut eller det blev slutligt faststallt att den som begart forkop inte
hade forkopsratt, eller, om den forkdpsberattigade inte erlagt priset for aktierna inom den tid
som anges i fjdrde stycket ovan, fran tidpunkten da betalningsfristen lGper ut.

§ 16 Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far inte andras utan respektive dgarkommuns kommunfullmaktiges
godkannande.



