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Protokoll

Utbildningsnämnden
 
Nr 2

Tid: 2023-02-21 , kl. 18.03-20.19 

Plats: Baggeby / Teams

Ledamöter: 
Christer Mohlin (M)  ordförande 
Jim Kenving (LP)  vice ordförande 
Kess Simmasgård (M)
Anna Carin Pehrson (M) 
Christel Söderberg (LP) 
Lotta Morger (C) 
Annica Grimlund (S) 
Suzanne Liljegren (L) 
Olov Feldt (V)  

Tjänstgörande ersättare:

Ersättare:
Lou Hallenberg (M) 
Wilhelm Söderkvist (M) 
Kristine Loveman (LP) 
Tim Sihver (LP) 
Mathias Borenz (SD) 
Pia Müller (C) 
Lil Ljunggren-Lönnberg (S) 
Fredrik Ekman (KD) 
Saga Philblad Hjerpe (MP) 

Övriga närvarande:
Ulrika Strandberg förvaltningschef 
Lotta Lundstedt ekonomichef 
Myrna Selenius utvecklingschef 
Julia Frandsen förvaltningsjurist 
Jonas Andersson nämndsekreterare   
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Närvarande för §8-§9 
Stephan Anderman verksamhetschef grundskola 
Ingela Landén verksamhetschef förskolor
Gabriella Dahlberg verksamhetschef central barn- och elevhälsa 
Patrik Nimmerstam verksamhetschef gymnasiet och 
vuxenutbildningen 
 

Närvarande för §14-§15 
Petra Norelius verksamhetsuppföljare 
Lena Wennerklint enhetschef upphandling 

Anmälan av jäv: Ingen anmälan av jäv 

Beredning: Utbildningsnämndens beredning har sammanträtt den 9 mars 2023 kl. 
08.30 för att förbereda dagens sammanträde. Närvarande ledamöter var Christer 
Mohlin, Jim Kenving, Anna-Carin Pehrson, Lotta Morger och Suzanne Liljegren. 

Justering: Christel Söderberg (LP) utses att tillsammans med ordföranden justera 
dagens protokoll 

Justering: §8-§19  Vid protokollet: 

Christer Mohlin  Jonas Andersson 

Christel Söderberg 

Ärenden 

§ 8 

Förvaltningen informerar (UN/2023:15)
 

1. Skolinspektionens kvalitetsgranskning – Myrna Selenius informerade
2. Ekonomisk information – Lotta Lundstedt informerade 

3. Årshjul – Myrna Selenius informerade
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§ 9 

Verksamhetsberättelse 2022 (UN/2023:39) 

Beslut
Utbildningsnämnden godkänner verksamhetsberättelsen för 2022 och 
överlämnar den till kommunstyrelsen, 2023-01-31 

Sammanfattning av ärendet
Lärande- och kulturförvaltningen har upprättat en verksamhetsberättelse för år 2022. 
Verksamhetsberättelsen beskriver utbildningsnämndens ekonomiskaresultat och 
måluppfyllelse. Den beskriver också de viktigaste händelserna under året som gått 
med mera. 

Yrkanden och beslutsgång
Efter att överläggningen förklarats avslutad fann ordföranden (M) att nämnden 
bifallit föreliggande förslag. 

Handlingar 
Lärande- och kulturförvaltnings tjänsteskrivelse, 2023-02-01 

Verksamhetsberättelse 2022, 2023-01-31 

§ 10 

Resultatutjämningsfond (UN/2023:39) 

Beslut

Utbildningsnämnden godkänner förslag till resultatutjämningsfond 2022 på
68,1 mnkr och överlämnar förslaget till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet  

För att möjliggöra ett mer långsiktigt agerande för verksamheterna finns möjlighet 
att balansera resultat mellan olika år via resultatutjämningsfonder. Kommunstyrelsen 
tar ställning till de belopp som ska avsättas till eller disponeras ur fonderna i 
samband med bokslutet.  

Nämndens resultat exkl. överskott inom skolpengsramen är ett överskott på 6,5 mnkr 
för verksamhetsåret 2022. Resultatutjämningsfonden från 2021 uppgår till + 62,4 
mnkr. Resultatutjämningsfonden för 2022 föreslås uppgå till + 68,1 mnkr. Hänsyn är 
tagen till vad fondens maximala storlek för nämndens anslagsram får uppgå till. 

Yrkanden och beslutsgång
Efter att överläggningen förklarats avslutad fann ordföranden (M) att nämnden 
bifallit föreliggande förslag. 
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Handlingar

Lärande- och kulturförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-02-01.

§ 11 

Revidering av delegationsordning och bemyndigande 2023
(UN/2023:21) 

Beslut 
Utbildningsnämnden antar delegationsordning och bemyndiganden, 2023-
01-17. 

Sammanfattning av ärendet 
Förändringar i interna rutiner samt mindre organisationsförändringar gör att 
utbildningsnämndens delegationsordning behöver revideras. Ett fåtal förtydliganden 
i form av omformuleringar föreslås också. Inga förändringar föreslås i 
bemyndigandena. 

Utbildningsnämndens delegationsordning anger vilken personal på lärande- och 
kulturförvaltningen som kan fatta beslut på nämndens vägnar. Bemyndigandelistan 
förtydligar beslutsrätten i ett antal åtgärder som ej utgör överklagbara beslut men där 
utsedda befattningshavare förbinder staden i någon form, exempelvis genom 
underskrift. 

Yrkanden och beslutsgång
Efter att överläggningen förklarats avslutad fann ordföranden (M) att nämnden 
bifallit föreliggande förslag. 

Handlingar 

Lärande- och kulturförvaltnings tjänsteskrivelse, 2023-01-17

Förslag till ny delegationsordning för utbildningsnämnden, 2023-01-17. 

§ 12 

Internkontrollrapport 2022 (UN/2023:52) 

Beslut
Utbildningsnämnden godkänner internkontrollrapport 2022, 2023-01-31 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt reglementet för intern kontroll har nämnderna det yttersta ansvaret för den 
interna kontrollen inom sina verksamhetsområden och ska se till att reglementet och 
dessa stadsövergripande rutiner för intern kontroll följs. 
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Yrkanden och beslutsgång
Efter att överläggningen förklarats avslutad fann ordföranden (M) att nämnden 
bifallit föreliggande förslag. 

Handlingar
Lärande- och kulturförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-01-30 

Internkontrollrapport 2022, 2023-01-31 

§ 13 

Internkontrollplan 2023 (UN/2023:52)
 

Beslut
Utbildningsnämnden antar internkontrollplan 2023, 2023-01-31 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt reglementet för intern kontroll har nämnderna det yttersta ansvaret för den 
interna kontrollen inom sina verksamhetsområden och ska se till att reglementet och 
dessa stadsövergripande rutiner för intern kontroll följs. 

Yrkanden och beslutsgång
Efter att överläggningen förklarats avslutad fann ordföranden (M) att nämnden 
bifallit föreliggande förslag. 

Handlingar 
Lärande- och kulturförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-01-30 

Internkontrollplan 2023, 2023-01-31 

§ 14 

Uppföljning privata utförare 2022 (UN/2023:53)
 
Förslag till beslut 

Utbildningsnämnden godkänner uppföljningsrapport av privata 
utförare gällande 2022. 

Sammanfattning av ärendet  

Kommunallagen ställer krav på kommunfullmäktige att anta ett program för 
uppföljning och tillförsäkran av allmänhetens insyn av verksamhet som utförs av 
privata utförare. Den 20 juni 2016 antog kommunfullmäktige ett program för 
uppföljning av privata leverantörer.  
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Nämnderna ska för kommunstyrelsen årligen redovisa hur nämnden fullgjort sitt 
uppföljningsansvar utifrån den uppföljningsplan nämnden fastslagit. Ansvaret för att 
ta fram förfrågningsunderlag och avtal, följa upp att de privata utförarna levererar 
enligt överenskommen kvalitet ligger under respektive nämnd. Planen framställer på 
vilket sätt lärande- och kulturförvaltningen följer upp de verksamheter som 
utbildningsnämnden är ansvariga för.  

Yrkanden och beslutsgång
Efter att överläggningen förklarats avslutad fann ordföranden (M) att nämnden 
bifallit föreliggande förslag. 

Handlingar

Lärande- och kulturförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-02-01. 
Utbildningsnämndens uppföljningsrapport av privata utförare 2022, 2023-02-01. 

§ 15 

Plan privata utförare 2023 (UN/2023:53) 

Beslut

Utbildningsnämnden antar plan för uppföljning av privata utförare, 
2023-02-01. 

Sammanfattning av ärendet  

Kommunallagen ställer krav på kommunfullmäktige att anta ett program för 
uppföljning och tillförsäkran av allmänhetens insyn av verksamhet som utförs av 
privata utförare. Den 20 juni 2016 antog kommunfullmäktige ett program för 
uppföljning av privata leverantörer. Programmet anger inriktningen för hur 
nämnderna ska följa upp och möjliggöra insyn för allmänheten inom de 
verksamheter som bedrivs av privata utförare. I de delar det är aktuellt ska 
nämnderna också tillämpa principerna i programmet vid uppföljningen av 
verksamheter i egen regi.  
 
Nämnderna ska enligt programmet ta fram riktlinjer och planering för uppföljningen. 
Planeringen, en så kallad uppföljningsplan, ska lämnas till kommunstyrelsen senast 
februari innevarande år. Plan för uppföljning av privata utförare gällande 2022 
omfattar verksamheterna lokalvård, måltidsservice och skolskjuts. 

Yrkanden och beslutsgång
Efter att överläggningen förklarats avslutad fann ordföranden (M) att nämnden 
bifallit föreliggande förslag. 

Handlingar

Lärande- och kulturförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-02-01. 
Utbildningsnämndens uppföljningsplan privata utförare 2023, 2023-02-01. 
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§ 16 

Riktlinjer tillsyn (UN/2023:55) 

Förslag till beslut
Reviderade riktlinjer för tillsyn av förskola, fritidshem och pedagogisk 
omsorg med enskild huvudman, 2023-01-23, antas och börjar gälla 
omgående. 

Sammanfattning av ärendet
Utbildningsnämnden antog 2011-08-30 riktlinjer för tillsyn av fristående förskola 
och fritidshem samt pedagogisk omsorg. Med anledning av förändrade skrivningar i 
skollagen så som nya regler om godkännande för att bedriva förskola, fritidshem och 
pedagogisk omsorg föreslår förvaltningen att gällande riktlinjer ska revideras. 

Yrkanden och beslutsgång
Efter att överläggningen förklarats avslutad fann ordföranden (M) att nämnden 
bifallit föreliggande förslag. 

Handlingar 
Lärande- och kulturförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-01-23. 

Förslag på reviderade riktlinjer för tillsyn av förskola, fritidshem och pedagogisk 
omsorg med enskild huvudman, 2023-01-23. 

Gällande riktlinjer för tillsyn av fristående förskola och fritidshem samt pedagogisk 
omsorg, 2011-08-12. 

§ 17 

Meddelanden (UN/2023:13) 
 

1. Lillvännens familjedaghem avslutar sin verksamhet, 2023-01-20 

Sammanställning av meddelanden lades till handlingarna 

§ 18 

Delegationsärenden (UN/2023:12) 
Sammanställning av delegationsärenden lades till handlingarna 
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§ 19 

Övriga frågor (UN/2023:14) 
 
Information från ordförande:  

KIA 
Representanter från nämnden har fått en genomgång av det kommunala 
incidentrapporteringssystemet KIA. Rutin för inrapportering av olika typer 
incidenter förtydligades vilket tydliggjorde konsekvens för systemets datakvalitet 
och rapporter. 

Dalénum 
Tilltänkt operatör för den planerade förskolan i Dalénum, Norlandia, har informerat 
om sin avsikt att dra tillbaka ansökan om att driva förskola.  

 

 

 




