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Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-02-11 

Sammanträdesprotokoll 
 

Plats Stadshuset, Justus Tranchell (6:104) 
Tid 09:00 – 09:37 
Ledamöter Ervisa Dani (L), ordförande 

Johan Sten (M), 1:e vice ordförande 
Tina Olsson (L) 
Daniel Petersson (SD), 2:e vice ordförande 
Håkan Lans (S) 

  
Ersättare Elvir Mesanovic (MP) 

Christel Nilsson (S) 
Jenny Marie Christensen (L) 
 

Permanent 
närvarorätt 

Lena Hjelmström, förvaltningschef 
Laila Nielsen, nämndsekreterare 
 

Övriga Karin Jönsson, avdelningschef ekonomi 
Justerande Ervisa Dani (L), ordförande 
 Tina Olsson (L) med Johan Sten (M) som ersättare 
Justering Digital 2026-02-11 
Protokoll anslaget 2026-02-12 
Protokoll tas ned 2026-03-06 
Förvaring Utbildningsförvaltningen 
Paragrafer § 8-12 
Sekreterare Laila Nielsen 
 

Närvarorätt 
Ordförande föreslår att för dagens sammanträde ge närvarorätt till Karin 
Jönsson. 
 
Beslut 
Utbildningsnämnden godkänner närvarorätt i enlighet med ordförandes 
förslag. 
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2(2) 

Detta protokoll har justerats digitalt och saknar därför egenhändiga 
underskrifter. De digitala underskrifterna framgår av protokollets sista sida  

 

Dagordning 
Sammanträdets öppnande samt upprop. 

Val av två ledamöter att justera protokollet samt bestämmande av tid för 
denna justering. 

Paragraf    Ärende  Diarienummer 
  
§ 8 Permanent närvarorätt 

för tjänstemän för hela 

2026 

2026/20 

§ 9 Nämndberättelse med 

årsredovisning 2025 

Utbildningsnämnden 

2026/1 

§ 10 Redovisning av 

kränkningar för andra 

halvåret 2025 

2026/16 

§ 11 Förväntansdokument för 

föräldraransvar med 

fokus på trygghet och 

studiero i skolan 

2025/711 

§ 12 Ny verksamhetschef 

enligt Hälso- och 

sjukvårdslagen 

2026/126 
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§ UNAU 8 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-02-11 

Diarienummer: 2026/20 

Permanent närvarorätt för tjänstemän för hela 2026 

Ärendebeskrivning 
För tjänstemän som närvarar vid samtliga av utbildningsnämndens 
sammanträden, föreslår ordförande att permanent närvarorätt medges vid 
utbildningsnämndens sammanträden fram till den 31 december 2026. 

Permanent närvaro medges för Pernilla Svensson, avdelningschef för 
elevhälsa och lärande. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 30 januari 2026 
 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att godkänna permanent närvaro för Pernilla Svensson fram till den 31 
december 2026 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 9 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-02-11 

Diarienummer: 2026/1 

Nämndberättelse med årsredovisning 2025 
Utbildningsnämnden 

Ärendebeskrivning 
Nämnderna i Landskrona stad ska årligen följa upp föregående års 
nämndplan och överlämna en nämndberättelse till 
stadsledningsförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 23 januari 

2026 
• Nämndberättelse 2025 för utbildningsnämnden inklusive bilagor 

 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att hemställa om att få överföra investeringsmedel, totalt 1 996 tkr 
 
att fastställa Nämndberättelsen 2025 för utbildningsnämnden och skicka 
denna till kommunstyrelsen 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 10 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-02-11 

Diarienummer: 2026/16 

Redovisning av kränkningar för andra halvåret 2025 

Ärendebeskrivning 
I enlighet med framtagen rutin för kränkande behandling ska respektive 
verksamhetschef för 2025 två gånger årligen ge en muntlig rapport gällande 
antal kränkningar, typ av kränkningar samt vidtagna åtgärder till nämnden. 
Beslutsunderlag i form av en muntlig redovisning av respektive 
verksamhetschef för andra halvåret 2025 samt helår 2025 kommer att ske 
på utbildningsnämndens sammanträde 2026-02-25 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 23 januari 

2026 
• Anmälda kränkningar andra halvåret 2025 
• Anmälda kränkningar helår 2025 

 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen av kränkningar för andra halvåret 2025 samt 
helår 2025 och lägga den till handlingarna 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 11 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-02-11 

Diarienummer: 2025/711 

Förväntansdokument för föräldraransvar med fokus på 
trygghet och studiero i skolan 

Ärendebeskrivning 
Ett prioriterat mål för utbildningsnämnden i Landskrona är att all 
utbildning ska präglas av trygghet och studiero. För att ytterligare förbättra 
förutsättningar för att målet ska nås gav utbildningsnämnden, den 24 
september 2025, förvaltningen i uppdrag att ta fram ett 
förväntansdokument. Förväntansdokumentet skulle tydliggöra 
vårdnadshavares, elevers och skolans ansvar, med särskilt fokus på trygghet 
och studiero i skolan.  

Ett arbete under ledning av förvaltningschefen har nu genomförts och 
förvaltningen slutför uppdraget genom att föreslå nämnden att besluta om 
innehållet i framtaget förväntansdokument. 

Beslutsunderlag 
• Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 5 februari 

2026 
• Förväntansdokument – Utbildningsförvaltningen Landskrona stad 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att godkänna förvaltningens förslag på innehåll i förväntansdokumentet 
som tydliggör föräldraansvaret med fokus på trygghet och studiero i skolan. 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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§ UNAU 12 

Utbildningsnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-02-11 

Diarienummer: 2026/126 

Ny verksamhetschef enligt Hälso- och sjukvårdslagen 

Ärendebeskrivning 
Utbildningsförvaltningens enhetschef för skolsköterskor är sedan tidigare 
utsedd verksamhetschef för Hälso- och sjukvårdslagen (HSL). Efter 
rekrytering då tidigare verksamhetschef gått i pension tillträder Cecilia 
Lynhagen som ny enhetschef för skolsköterskorna 2026-03-23, i samband 
med detta behöver ny verksamhetschef enligt Hälso- och sjukvårdslagen 
utses.  

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad den 30 januari 2026 
 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

att utse Cecilia Lynhagen till ny verksamhetschef enligt Hälso- och 
sjukvårdslagen. 

Beslut 
Utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar 

att överlämna ärendet till utbildningsnämnden för beslut. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Ordförande: Ervisa Dani (L) Tina Olsson (L)
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: ERVISA DANI
Date: 2026-02-11 14:29:46
BankID refno:  019c4ce4-a0a3-7ee7-a3bf-d05d8009ec41

Signed by: TINA LENA PERNILLA OLSSON
Date: 2026-02-11 15:19:43
BankID refno:  019c4d12-6427-74fa-82af-6475ba80b1fc
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