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Motets 6ppnande/Valkommen/Narvaro

Ordférande Barbro Zimmerling Svan halsar alla valkomna och faststaller dagordningen.

Presentationsrunda

Radet gor en kortare presentationsrunda. Narvarande for att lyssna ar Helena Eckhardt. Hon
presenterar sig och namner att hennes funktionshinderférening eventuellt kommer att

skicka in en 6nskan om godkdnnande till kommunstyrelsen for att bli godkand i radet.

Inbjudna gaster

Jennifer Holm verksamhetschef pa socialforvaltningen inleder med att presentera sig. Hon
gor en kortare presentation om sig sjalv. Efter flytten till Stockholm vidareutbildade hon sig

och har idag omkring 30 ars erfarenhet av ledarskap inom vard och omsorg.
Brist pa bostader

Jennifer lyfter fram att den stérsta utmaningen for kommunen ar bristen pa bostader for

personer med LSS och socialpsykiatri.
Hon berdttar att:
e Kommunen saknar eget boende fér personer inom socialpsykiatrin.
e Nar behov uppstar maste kommunen kopa platser i andra kommuner.

e Externa placeringar kan innebéra att personer behover flytta langt fran familj, vanner

och sitt sociala natverk.

e Fler bostdder ar ett prioriterat mal som kommunfullmaktige har beslutat om.
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Externa placeringar
Jennifer redovisar att kommunen fér narvarande har:
e 29 personer med LSS placerade utanfér kommunen.
e 18 personer inom socialpsykiatrin placerade utanfér kommunen.
Skillnaden mellan LSS och socialpsykiatri
Jennifer forklarar skillnaden mellan malgrupperna.

LSS omfattar personer med varaktiga funktionsnedsattningar som har ratt till langsiktiga

stddinsatser enligt lag.

Socialpsykiatri riktar sig till personer med psykisk ohalsa eller andra psykiska
funktionsnedsattningar dar stodbehovet kan variera 6ver tid. Hon betonar att alla inte har

livsldanga behov pa samma satt som inom LSS.
Lokaler och mark

Jennifer beskriver att kommunen sedan arsskiftet har en lokalstrateg, Karin Selin, som

arbetar med den langsiktiga planeringen av kommunens lokaler.
Hon forklarar att:

e Socialforvaltningen beskriver sina lokalbehov.

e Flera verksamheter konkurrerar om samma lokaler.

e Kommunen dger begrdansat med mark, vilket gor det svart att bygga nya boenden.
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Hon berattar dven att kommunen tidigare genomférde en upphandling for att hitta en
extern aktér som kunde bygga en gruppbostad, men att upphandlingen inte gav nagra

resultat, bl a eftersom ingen hade tillgang till lamplig mark.
Registerkontroller av personal
Jennifer forklarar att:
e Belastningsregister kontrolleras vid nyanstallning eftersom det ar ett lagkrav.

e Kommunen far daremot inte begara nya registerutdrag regelbundet efter att nagon

blivit anstalld.

e Om det finns misstanke om misskdtsamhet eller brott kan arbetsgivaren daremot

utreda saken.
Daglig verksamhet
Jennifer berattar att kommunen idag bedriver daglig verksamhet pa flera mindre enheter.
Hon sager att:
e Sma verksamheter med fa deltagare ar sarbara.
e Kommunen vill darfér samla verksamheten i storre och mer andamalsenliga lokaler.
e Nagot slutligt beslut om ny lokal dr dnnu inte fattat.
Synpunkter om planerade lokaler

Under motet framfors kritik mot att en aldre forskolebyggnad kan bli ny lokal for daglig

verksamhet.
Jennifer svarar att:

e Hon forstar oron och tar synpunkterna pa allvar.
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e Personalen deltar tillsammans med arkitekter i planeringen av lokalerna.
e Byggnaden kommer kan komma att byggas om och anpassas for verksamheten.

e Hon tar med sig de synpunkter som framfors till det fortsatta arbetet.

SLUT
Nytt foredrag

Inbjudna Jenna Norman sdkerhets- och beredskapschef och Mathias Elmersjo

utvecklingsledare pa socialférvaltningen.

Jenna Norman ar beredskaps- och sakerhetschef i Ekeré6 kommun och ansvarar for att
utveckla, samordna och leda kommunens arbete med sdkerhet, krisberedskap och civil
beredskap. | rollen arbetar hon med att starka kommunens férmaga att férebygga, hantera
och aterhamta sig fran kriser, samhallsstorningar och andra allvarliga handelser. Hon
ansvarar ocksa for kommunens arbete med civilt forsvar och totalférsvarsplanering, vilket
innebdr att forbereda verksamheten for héjd beredskap och samverka med andra

myndigheter och samhallsaktorer.

Jenna Norman och Mathias Elmersjo utvecklingsledare pa Socialforvaltningen beskrev hur
Ekeré kommun arbetar for att starka sin krisberedskap, sitt civila forsvar och sin formaga att
hantera bade vardagliga storningar och allvarliga samhallskriser. De betonade att beredskap

inte r en separat fraga utan nagot som maste genomsyra alla kommunens verksamheter.

Jenna Norman beréattade att kommunen under 2026 har bildat en ny enhet for civil
beredskap och genomfoér ett omfattande utvecklingsarbete. Kommunen har aktualiserat sin
risk- och sarbarhetsanalys, tagit fram atgardsplaner for varje forvaltning for att starka vara

samhallsviktiga verksamheter. Hon lyfte dven fram arbetet med férsorjningsberedskap,
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exempelvis tillgang till livsmedel, bransle, sjukvardsmateriel och andra resurser som kan

behdvas vid langre stérningar.

Forelasningen handlade ocksa om nya lagkrav och det forandrade sdakerhetslaget, dar
kommunerna behoéver planera bade for traditionella kriser och for hojd beredskap. Jenna
betonade vikten av samverkan med lansstyrelse, raddningstjanst, myndigheter och andra

aktorer for att bygga en robust kommun.

Mathias Elmersjo gick igenom vilka typer av hdandelser kommunen planerar for, bland annat
elavbrott, IT-storningar, brander, 6versvamningar, pandemier och ytterst krig. Han framholl
att sarskilt IT-storningar ar en stor risk och att verksamheterna darfér maste kunna fortsatta
arbeta med analoga metoder om digitala system slds ut. Kontinuitetsplanering, tydliga
rutiner och regelbundna 6vningar ar enligt honom avgorande for att verksamheterna ska

fungera aven under svara forhallanden.

Bada talarna understrok vikten av informationsspridning till invanarna genom VMA-
systemet, Sveriges Radio P4, kommunens webbplats och andra informationskanaler. De
beskrev dven arbetet med skyddsrum, skyddade utrymmen och nédvattenforsorjning samt
hur kommunen analyserar vilka verksamheter som maste prioriteras om resurserna blir

begransade.

Ett genomgadende budskap var att beredskap ar ett langsiktigt och kontinuerligt arbete dar
riskanalyser, planering, atgarder, utbildning och 6vning standigt maste foljas upp och
utvecklas for att kommunen ska kunna uppratthalla sina viktigaste funktioner dven under

svara krisforhallanden.

Utifran det som Jenna Norman och Mathias Elmersjo beskrev arbetar Ekeré kommun med

skyddsrum pa flera nivaer.
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e Kommunen foljer de nationella riktlinjer som tas fram av Myndigheten for civilt
forsvar (MCF och samverkar med Lansstyrelsen kring fragor om skyddsrum och

skyddade utrymmen.

e Kommunen bevakar kommande lagandringar och nya riktlinjer som férvantas stalla
hogre krav pa planering for skyddsrum och skyddade utrymmen, sarskilt i omraden

med samhallsviktig verksamhet.
e Invanarna uppmanas att kdnna till var ndrmaste skyddsrum finns.

e Vid hojd beredskap ska ett skyddsrum enligt regelverket kunna stéllas i ordning inom

48 timmar av fastighetsagaren.

e Kommunen informerar om att skyddsrum inte ar dimensionerade for att rymma hela

befolkningen.
Paus efter att foreldsarna lamnat.

Efter att foreldsarna lamnat overgick samtalet till hur rddet borde driva vidare en skrivelse
om att foresla hur Ekeré kommun skulle kunna inféra en syn- och horselinstruktor, for stod
till personer med funktionsnedsattning. Diskussionen handlade framfor allt om hur fragan

ska lyftas till kommunstyrelsen pa ett formellt korrekt satt.

Flera deltagare uttryckte stod for innehallet i skrivelsen och ansag att det finns ett tydligt
behov av den foreslagna funktionen. Samtidigt betonades att radet inte har mandat att
krdva att kommunen anstéller personal eller genomfor en viss atgard direkt. Darfor ansag

flera att skrivelsen borde omformuleras.
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Ett aterkommande argument var att fragan sannolikt ocksa ar en budgetfraga, eftersom den
innebar kostnader for kommunen. Darfor behéver kommunstyrelsen fa mojlighet att utreda

behov, kostnader, effekter och finansiering innan ett eventuellt beslut fattas.

Deltagarna enades i huvudsak om att skrivelsen bor:

Skickas till kommunstyrelsen.

Inte innehalla formuleringar om att radet "yrkar pa” eller kraver en viss atgard.

| stallet begdra att kommunstyrelsen utreder maojligheten att infora funktionen.

Lyfta fram att funktionshinderféreningarna ser ett tydligt behov av insatsen.

Slutsatsen blev att radets foreningar stallde sig bakom skrivelsen. Diskussionen kom aven att
handla om radets stéllning i kommunen. Flera uttryckte frustration éver att
funktionshinderradet inte ar en formell remissinstans och darfor har vissa begransade
mojligheter att paverka beslutsprocessen. Det framfordes att bade funktionshinderradet och
pensiondrsradet borde fa en starkare roll och oftare involveras i fragor som berér deras

malgrupper.
Mot slutet enades deltagarna om en praktisk vag framat:

e Funktionshinderféreningarna tar ansvar for en reviderad version av skrivelsen. De

politiska foretradarna gjorde ej det.

e Formuleringarna ska justeras sa att fokus ligger pa en utredning och fortsatt

beredning.

e Den reviderade skrivelsen ska skickas till kommunstyrelsen och lyftas som ett drende

eller en informationspunkt i den politiska processen.
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Sammanfattningsvis radde bred enighet om att fragan ar viktig och bor drivas vidare, men
att det maste ske genom ratt kommunala beslutsvagar sa att kommunstyrelsen far mojlighet

att utreda och ta stallning till forslaget.

Den 27 maj skickades skrivelsen (via mejl) till alla partiers gruppledare som ar

representerade i kommunstyrelsen.

Foregdende mote/minnesanteckningar

Med anledning av en diskussion kring vad som tagits med i foregdende motes
minnesanteckningar lastes delen, som tydligt slar fast att radet avsag att diskutera en

skrivelse till kommunstyrelsen upp muntligt.

Citat: ”Det ges information om att horselassistent ar nagot som Ekeré kommun saknar. Men,
man skulle dven behdva en synkonsulent. Pa det viset skulle man fa mojlighet till mottagning
har i kommunen. Hitintills har man inte kommit sa langt, men man haller pa och arbetar pa
det. Det pagar ett arbete med detta for att kommunstyrelsen skall kunna fatta beslut. Flera i
radet yttrar en vilja att i nasta arsbudget gora mojligt att inrdtta dessa assistenter. Man enas
om att funktionshinderradet bor lyfta fragan och satta detta pa dagordningen i KS. Skrivelse
med underlag forfattas innan nasta méte och som skickas ut innan motet.

Foreningsrepresentanter enas om att de vill férsoka enas kring skrivelsen.”

Rubrikerna fran dagordningen ordférande informerar, information fran politiken samt
information fran féreningarna utgick da féredragen samt diskussionen kring skrivelsen drog

ut pa tiden.

For kdinnedom
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Ingen information for kdnnedom ldmnades pa motet.

Kommande moten

Nasta kommunala funktionshinderrads mote ar torsdagen den 17 september 2026.

Mote avslutas

Motet avslutas lite efter utsatt tid.

Skrivelsen aterges nedan fran foreningarna i funktionshinderradet i sin helhet:
Fran funktionshinderféreningarna i Kommunala radet for funktionshinderfragor
Ekerd, 2026-05-15

Varfér bor Eker6 kommun ha en syn- och horselinstruktor?

Vi, funktionshinderféreningarna i Kommunala radet for funktionshinderfragor, foreslar att
Ekeré kommun infér en funktion som syn- och hérselinstruktor, i likhet med manga andra

kommuner i Stockholms lan.

Vi ser detta som en tydlig win-win-l6sning for bade Ekeré kommun och de invanare som har
syn- och/eller horselnedsattning och som behover stod for att klara sin vardag pa ett mer

sjalvstandigt satt.

Bakgrund

Synnedsattning
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| Sverige har drygt en procent av befolkningen en synskada som ar sa allvarlig att de har
kontakt med landets syncentraler. Med Ekerds cirka 29 062 invanare innebar det att flera

hundra personer i kommunen kan antas tillhora denna grupp.

Darutover uppger narmare 450 000 personer 6ver 16 ar i Sverige att de har olika former av

synsvarigheter.
Omkring 85 procent av alla personer med synnedsattning ar aldre.
Horselnedsattning

Det finns ingen exakt statistik Over antalet horselskadade i Ekeré kommun, men nationella
siffror visar att mellan 1,5 och 1,8 miljoner svenskar har nagon form av hérselnedsattning.

Detta motsvarar cirka 15—20 procent av befolkningen.

Om samma andel tillampas pa Ekeré kommuns befolkning innebar det att mellan 4 300 och
5 800 invanare kan ha nagon form av horselnedsattning. Gruppen omfattar allt fran lindrig

horselnedsattning till grav hérselnedsattning och dévhet.

Enligt Folkhdalsomyndighetens uppgifter anvander drygt en fjardedel av dessa personer
hérapparat. Ovriga har antingen en s lindrig horselnedsattning att hdrapparat inte bedémts

hjalpa, eller har valt att avvakta eller avsta fran att séka horselvard.

Med héansyn till Ekerds aldrande befolkning ror det sig sannolikt om flera tusen invanare som

lever med nagon form av horselproblematik.

En forsiktig uppskattning ar att omkring 1 700 personer i Eker6 kommun anvander

hérapparat.

Forebyggande arbete enligt socialtjanstlagen

Den nya socialtjanstlagen innebar ett 6kat fokus pa forebyggande arbete.
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Bade syn- och horselnedsattning medfor okade risker for ohalsa, sarskilt nar individen inte

kan anvanda sina hjalpmedel pa ratt satt eller inte far stod i sin vardag.

Genom att inrdtta en funktion som syn- och horselinstruktor kan det forebyggande arbetet

samlas och utvecklas inom en tydlig verksamhet.

Den nationella demensstrategin ”Varje dag raknas” 2025-2028 lyfter fram horselns
betydelse i det preventiva arbetet. Strategin betonar ocksa socialtjanstens ansvar att
uppmarksamma horselnedsattning samt att sakerstalla att omsorgspersonal har kunskap om

horselns betydelse och kan stédja den enskilde i anvandningen av horselhjalpmedel.

Gora livet lattare

En syn- och horselinstruktor hjalper personer med syn- eller horselnedsattning att 6ka sin

sjalvstandighet och trygghet i vardagen.

Instruktoren ger rad, stéd och utbildning, informerar om hjalpmedel, anpassar teknisk
utrustning sdsom telefoner och datorer, tranar orientering i narmiljon samt utbildar

anhoriga och personal.

Insatserna ar i regel kostnadsfria, kraver ingen bistandsbedémning och utfors i den enskildes

hem eller pa traffpunkter och motesplatser.
Besok och service

Besok, instruktioner, enklare rengoring av hérapparater samt hjalp med batteribyten ar

normalt kostnadsfria.

Individen ansvarar dock sjalv for forbrukningsmaterial kopplat till sina hjalpmedel,

exempelvis batterier, slangar och filter.

Hjalpmedel
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Om instruktoren forskriver hjalpmedel, utéver horapparater, kan en avgift tillkomma. Sjélva

instruktorsfunktionen ar dock avgiftsfri for brukaren.

Kostnader féor kommunen
For kommunen innebar en syn- och horselinstruktor fraimst en personalkostnad.

Lonenivan for liknande yrkesroller ligger vanligtvis i nivda med andra yrken inom vard, omsorg
och hjalpmedelsomradet, cirka 30 000—45 000 kronor per manad, beroende pa utbildning,

erfarenhet och ansvar.

Manga kommuner erbjuder denna service inom ramen fér dldreomsorgen i samverkan med

regionernas hjdlpmedelsverksamheter.
Sammanfattning av kostnader
FoOr invanarna ar tjansten kostnadsfri.

For kommunen innebar satsningen en personalkostnad som syftar till att 6ka
sjalvstandigheten hos aldre personer och personer med funktionsnedsattning, vilket pa sikt

kan minska behovet av andra stodinsatser.

Utbildning for syn- och hérselinstruktor

Utbildningar finns bland annat vid folkhégskolor och omfattar vanligtvis 8—12 veckors studier

inklusive praktik.

For att genomga utbildningen bér man vanligtvis ha vard- och omsorgsutbildning pa

gymnasieniva samt erfarenhet av arbete inom vard och omsorg.

Erfarenhet av teckensprakstolkning och/eller dévblindtolkning ar ocksa vardefull.
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Funktionsbeskrivning fér syn- och horselinstruktor

Funktionsbeskrivningen syftar till att skapa likvardighet och tydlighet kring uppdraget for

medarbetare, ledning och kommuninvanare.
Syfte och mal

Syn- och horselinstruktoren ska stodja personer med syn- och/eller horselnedsattning sa att
de lattare klarar sin vardag, blir mindre beroende av andras hjalp och far 6kad

sjalvstandighet.
Malgrupp

Personer fran 20 ar och uppat med syn- och/eller hérselnedsattning.

Arbetsuppgifter

Radgivning, stod och traning

Telefonradgivning och hembesok.
e Information om syn- och hoérselhjalpmedel.

e Traningianvandning och skotsel av hjalpmedel, exempelvis talboksspelare,

forstoringsglas och horapparater.

e Vid behov hjalp med enklare service och reparationer, sasom byte av filter eller

slangar.

e Anpassning av datorer, surfplattor, telefoner, mobiltelefoner och TV-apparater.
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Motivera och stddja den enskilde att anvanda sina hjalpmedel for 6kad delaktighet

och sjalvstandighet.

e Traning i orientering och forflyttning i narmiljon.

e Uppmarkning av exempelvis spisar, tvattmaskiner och fjarrkontroller for 6kad

sjalvstandighet.

e Radgivning kring syn- och horselanpassningar i hemmet, sdsom belysning, ljudmiljo,

moblering samt fall- och brandférebyggande atgarder.

e Stod och radgivning pa traffpunkter, servicehus samt vard- och omsorgsboenden.

Information, utbildning och samverkan

Forelasningar for omsorgspersonal, brukarorganisationer och brukare.

e Medverkan vid exempelvis seniordagar och andra evenemang.

e Utbildning och handledning av personal.

e Framtagande av utbildningsmaterial.

e Information om kommunens stodinsatser, sasom bistandshandlaggare, fixartjanst,

digital handledning, traffpunkter och aktivitetscenter.

e Information om brukarorganisationer, exempelvis Synskadades Riksférbund (SRF) och

Horselskadades Riksforbund (HRF).

e Information om och inbjudningar till gruppaktiviteter.

e Egen kompetensutveckling och omvarldsbevakning, exempelvis inom ny teknik.

e Samverkan med kommun, region och civilsamhille.
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Ansvar
Syn- och hérselinstruktoren ska:
e Arbeta utifran vetenskap, beprévad erfarenhet och aktuell teknik.
e Samverka med berdrda aktorer inom syn- och horselomradet.
o Utveckla verksamheten i dialog med relevanta samarbetspartners.

e Manadsvis rapportera statistik 6ver genomforda insatser samt folja upp och

analysera verksamheten.

Avgransningar

Syn- och hérselinstruktoren:
e Genomfor inte synundersékningar eller horseltester.
e Forskriver eller tillhandahaller inte hjalpmedel.

e Ger inte medicinsk radgivning och arbetar inte pa delegation fran héalso- och

sjukvarden.

Sammanfattning

Nar manniskor med syn- och horselnedsattning far stod att anvanda sina hjalpmedel och
hantera sin vardag okar deras sjalvstandighet, trygghet och delaktighet i samhallet. Det

starker sjalvkanslan, forbattrar tillgangligheten och minskar beroendet av andra.

Mot denna bakgrund anser vi att inforandet av en syn- och horselinstruktor i Ekero

kommun ar en viktig och framtidsinriktad reform.
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Stig Beckert — SRF Ekero6

Kenneth Lindmark — HRF

Bertil Magnusson — Vindens Vanner
Annete Lack - FUB

Carina Hindebrand — Attention

Jenny Dahlkvist — RBU
Ekerd, 2026-03-16

Kenneth Lindmark

For foreningarna i kommunala radet for funktionshinderfragor i Ekeré kommun.
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