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Sammanträdesplats Regionhuset i Linköping 

 

 § 1 

Sammanträdets 

öppnande. 

Ordföranden hälsar alla välkomna samt förklarar sammanträdet öppnat. 

 

 

Närvarande 
  § 2  

Ledamöter Mats Johansson (S)                                                      Ordförande 

 Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MP) Tjänstgörande ersättare 

 Marie Morell (M) 2:e vice ordförande 

 Kaisa Karro (S) 3:e vice ordförande 

 Monika Holtstad Sandberg (KD)       Tjänstgörande ersättare 

 Clara Aranda (SD)  

 Helene Andersson-Molina (S)          

 Kerstin Sjöberg(C) Tjänstgörande ersättare 

 Malin Östh (V)  

 Britt-Marie Hamnevik Söderberg (L)                                                 Tjänstgörande ersättare 

 Göran Gunnarsson (C)                               

 Anders Eksmo (KD)                                  

 Hans Elf (S)                                               

 Olle Vikmång (S)  

 Anna Larsson (S)                                    

 Sonnie Knutling (S)  

 Per Jameson  (M)  

 

Ersättare Linus Emmoth (S) 

 Richard Svensson (SD) 

 Riitta Leiviskä Widlund (S) 

 Birgitta Larsson (S) 

 

Frånvarande Margareta Fransson (MP)                   

 Gary Sparrborn (M)               

 Hanna Österman (M) 

 Reza Zarenoe (L) 

 Madelaine Vilgren (S) 

 Lars Erik Nilsson (M) 

 Elisabeth Rignell (M) 
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Övriga (under hela 

eller del av samman- 

trädet) 

Regionfullmäktiges ordförande Eva Andersson (S) 

Regionsekreterare Peder Björn  

Gruppledare Emil Broberg (V) 

 

Sekreterare 

 Kommunikationsdirektör Anna Bowall  

 Politisk sekreterare Jonas Franzén (S)  

 Brita Hermelin, Linköpings universitet  

 Politisk sekreterare Alexander Höglund (L)  

 Regionråd Anita Jernberger (L)  

 Ekonomidirektör Åsa Hedin Karlsson  

 HR-direktör Zilla Jonsson  

 Pressekreterare Bodil Knuthammar  

 Regiondirektörens strateg Ellinor Komarek  

 Politisk sekreterare Josefin Leone (M)  

 Vårddirektör Martin Magnusson  

 Trafik – och samhällsplaneringsnämndens 2:e vice 

ordförande Jan Owe-Larsson (M) 

 

 Revisionens ordförande Anders Senestad (M)  

 Josefina Syssner, Linköpings universitet  

 Politisk sekreterare Fredrik Topplund (KD)  

 Regiondirektör Mats Uddin   

 Politisk sekreterare Christian Widlund (C)  
 

 § 3 

Val för protokolls-

justering 

Marie Morell (M) utses att förutom ordföranden justera dagens protokoll. 

 

 § 4 

Sammanträdets 

föredragningslista  

Ordföranden presenterar föredragningslistan. 

 

Ärendet ”Svar på motion - Tvångsvården ska vara avgiftsfri - Emil 

Broberg(V) m.fl. ” stryks från föredragningslistan. 
 

 § 5 

Informationer 

 

 

Martin Magnusson informerar om ärendet ” Utredningen Framtidens nära 

vård – slutrapport” 

 

Åsa Hedin Karlsson informerar om ärendena ”Delårsrapport 11 2016 ” och  

”Bokslutsrapport 2016”. 
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Göran Gunnarsson informerar om nuläget i arbetet med Östergötlands 

livsmedelsstrategi. 

 

Mats Uddin informerar om regionsstyrelsens insatsområde Digital agenda. 

 

Mats Johansson informerar om indelningskommittén som ska lämna ett 

slutbetänkande kring den statliga myndighetsstrukturen. 

 

Mats Johansson informerar om Östra Mellansveriges (ÖMS) position 

avseende EUs framtida sammanhållningspolitik. Synpunkter från parti-

grupperna i Region Östergötland kan lämnas till Mats Johansson fram till 

den 8 februari. 

 

Mats Uddin informerar om hälso- och sjukvården i Östergötland under jul- 

och nyårshelgen 2016/2017 utifrån bemanning, vårdplatssamverkan och 

patienttryck. 

 

Mats Uddin informerar om nytillsatta chefstjänster. 

 

Mats Uddin informerar. Dagens Medicins årliga ranking av landets bästa 

sjukhus har nyligen presenterats. Både Universitetssjukhuset i Linköping 

(US) och Lasarettet i Motala (LiM) tog andraplatserna i sina respektive 

klasser, bästa universitetssjukhus och bästa mindre sjukhus. 

  

Det är femte året i rad som tidningen Dagens Medicin utser landets bästa 

sjukhus i de tre kategorierna universitetssjukhus, mellanstora sjukhus och 

mindre sjukhus. 

 

Mats Uddin informerar om rapporten ”Resultatöversikt för 16 hälso- och 

sjukvårdsområden - Jämförelser mellan landsting och regioner baserat på ett 

urval av indikatorer i Vården i siffror. Rapporten ska presenteras för 

regionstyrelsen under våren 2017. 
 

Mats Uddin informerar om den så kallade Tillitsdelegationen - en delegation 

för att inom ramen för de befintliga regelverken genomföra dels projekt som 

främjar idé- och verksamhetsutveckling när det gäller kommunal 

verksamhet, dels projekt som omfattar hela styrkedjan dvs. styrning från den 

nationella nivån till genomförandet i kommuner och landsting.   

Region Östergötland erbjuds att delta i följeforskning. 
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Mats Uddin informerar om Region Östergötlands avtal med Centrum för 

kommunstrategiska studier (CKS). 

 

Josefina Syssner och Brita Hermelin informerar om pågående forskning-

projekt kring regionbildningen i Östergötland vid CKS. 

 

  § 6 

Svar på revisionsrapport 

– Forskning och 

utveckling inom 

primärvården 

RS 2016-197 

Regionens revisorer har gett revisionsbolaget Pricewaterhouse Coopers 

(PwC) i uppdrag att genomföra en granskning avseende forskning och 

utveckling inom primärvården i Region Östergötland. Den sammanfattande 

bedömningen finns redovisad i punktsatserna nedan.  Därutöver tar PwC:s 

revisionsrapport upp det lokala ledarskapets betydelse och behovet av system 

för implementering av forskningsresultat. 

 

Regionens revisorer har beslutat att ställa sig bakom PwCs revisionsrapport 

och vill särskilt lyfta fram detta:  

 

Vår bedömning är att Regionens övergripande styrdokument inom 

forskningsområdet delvis fått genomslag inom primärvården och att det finns 

ett ökat fokus på FoU-frågorna. 

 

Ytterligare insatser krävs för att utjämna skillnaderna i förutsättningarna för 

forskning inom primärvården och för att få ett större genomslag av de 

ambitioner som uttrycks i styrdokumenten. 

 

Samordningen av de stödjande resurser som idag finns avsatta inom FoU-

området behöver utvecklas. 

 

Uppföljningen av uppnådda resultat och effekter i kvalitativa mått behöver 

utvecklas. 

 

Ledningsstabens kommentarer 

 

Att få genomslag för styrdokument tar tid och gäller dessutom 

styrdokumentet områden som inte upplevs som första-hands-prioriterade av 

verksamheten är implementeringstakten än långsammare. Det finns 

styrdokument och dessa har använts för att skapa lokala strategier för 

området forskning och nu återstår att fortsätta arbetet att implementera dessa. 

Det är viktigt att i uppföljning av vårdcentralerna uppfyllande av 

vårdvalsauktorisationen och i Regionens övergripande uppföljning av 

forskning efterfråga resultat och användning av forskning. 
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Forskningsaktivitet på respektive vårdcentral efterfrågas fr.o.m. 2016 i den 

årliga auktorisationsuppföljningen. Det är en del av uppföljningen som ska 

utvecklas på sikt men en början är att få en bild av vårdcentralernas 

uppfattning om sin forskningsaktivitet. 

 

I rapporten nämns ledarskapets betydelse för FoU-arbetet. 

Verksamhetscheferna i primärvård saknar, med några få undantag, 

vetenskaplig kompetens vilket kan försvåra skapande av en 

forsningsfrämjande miljö på vårdcentralen och genomslag av styrdokument. 

Förslaget från PwC om forskningskompetens i ledningsgrupper på olika 

nivåer bör beaktas. Styrning och stödjande av forskning i primärvården torde 

underlättats genom att primärvården får en egen produktionsenhet som på ett 

övergripande sätt kan ta sig an dessa frågor som kan var betungande och för 

komplexa för varje vårdcentral att hantera. 

 

Flera insatser har gjorts och är på väg att införas för att stimulera forskning i 

primärvården. Det finns sedan tidigare medel att söka för icke-disputerade 

medarbetare inom primärvården och sedan 2015 finns också medel för 

disputerade medarbetare att söka för fortsatt forskning i kombination med 

kliniskt arbete. Vidare pågår planeringen för att skapa en modell för en 

forskningsfrämjande miljö med start på en vårdcentral per länsdel. Start för 

detta arbete beräknas ske i samband med att den nya produktionsenheten för 

primärvård träder i kraft. 

 

Regionens stödjande resurserna för forskning i primärvården är spridda och 

dess olika uppdrag inte alltid kända bland medarbetarna. Att samordna 

resurserna är av största vikt för att medarbetarna lätt ska hitta sökt stöd och 

för att bättre utnyttja den kompetens som finns i de olika grupperingarna. 

Landstinget i Östergötland skapade för cirka 25 år sedan FoU-enheten för 

primärvården. Den enheten har sedan förändrats efter de 

organisationsförändringar som genomförts och är idag FoU-enheten för 

närsjukvården. FoU-enheten för närsjukvården är en av flera stödresurser för 

forskning inom Region Östergötland. Inom en ökad samordning kan ett 

särskilt uppdrag gentemot primärvården skapas då primärvården är fortsatt 

forskningsfattig i jämförelse med flera sjukhuskliniker. 

 

Den nya produktionsenheten för primärvård bör kunna underlätta en 

gemensam implementering av forskningsresultat i primärvården och en 

kvalitativ uppföljning. Den kvalitativa uppföljningen kan ske i samarbete 

med region Östergötlands stödresurser för forskning. 
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Regionstyrelsen BESLUTAR  

 

a t t  i enlighet med ledningsstabens kommentar beakta  revisionsrapporten i 

det fortsatta arbetet. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

 

a t t  lägga revisionsrapporten till handlingarna. 

 

  § 7 

Svar på revisionsrapport 

– Styrning och 

uppföljning av 

Primärvården 

RS 2016-100 

Regionens revisorer har gett PwC i uppdrag att genomfört en granskning 

avseende styrning och uppföljning av primärvården i Östergötland. 

Regionens revisorer har beslutat att ställa sig bakom PwCs revisionsrapport. 

 

Revisorerna vill dock särskilt lyfta fram följande: 

 

Bedömningen är att primärvården i huvudsak styrs och följs upp utifrån de 

strategiska målen. 

 

Fullmäktiges strategiska mål inom medborgarperspektivet saknas delvis i 

verksamhetsplaner på underliggande nivåer. Detta gör att de strategiska 

målen inte får fullt genomslag på vårdcentralsnivå. 

 

Det finns en risk för att uppföljningen fokuseras mycket på vissa av målen 

och att övriga fullmäktigemål därigenom ges lägre dignitet.  

 

Ledningsstabens kommentarer 

 

Ledningsstaben delar i stort revisorernas bedömning. Under 2016 

introducerades PrimärvårdsKvalitet, som är ett nationellt system för 

kvalitetsdata i primärvården. Det har tagits fram som ett stöd för 

vårdcentralernas förbättringsarbete. Primärvårdskvalitet består av ett antal 

kvalitetsindikatorer, en kravspecifikation för användarvänlig återkoppling 

och en nationell funktion som tar emot och återför statistiska referensvärden. 

Huvudsyftet är att primärvårdens fysioterapeuter, arbetsterapeuter, 

sjuksköterskor, läkare och andra yrkesgrupper enkelt ska kunna följa upp och 

successivt vidareutveckla sitt arbete. På vårdcentralen kan man se uppgifter 

om sin egen verksamhet och även följa upp vården av enskilda patienter. 

 

Införandet av PrimärvårdsKvalitet innebär ökade möjligheter för regionen att 

följa upp fler medicinska kvalitetsmål än tidigare.  
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I Region Östergötland är det BI-verksamheten som arbetar med 

implementering av Primärvårds-Kvalitet. 

 

Ett uppföljningsverktyg håller på att byggas upp där olika användare och 

organisatoriska nivåer ska få möjlighet för kvalitets-uppföljning och olika 

anpassningar görs utifrån användargrupper (medarbetarnivå, verksamhets-

nivå, produktionsenhetsnivå och regionnivå).   

 

Synpunkter från revisionsrapporten kommer att beaktas i det ständigt 

pågående förbättringsarbetet med att utveckla styrning och uppföljning av 

primärvård. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR  

 

a t t i enlighet med ledningsstabens kommentar beakta revisionsrapporten i 

det fortsatta arbetet. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  

 

  § 8 

Svar på revisionsrapport 

– Landstingets 

investeringar i ny- och 

ombyggnation - 

upphandlingar under 

byggprocessen 

RS 2015-375   

På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Region Östergötland, före 

detta Landstinget i Östergötland, har PwC granskat landstingsstyrelsens 

kontroll och uppföljning av avtal under genomförande av byggprojektet 

Framtidens US. 

 

Revisorernas bedömning är att landstingsstyrelsen i huvudsak har en 

tillräcklig kontroll och uppföljning av avtal i genomförande av byggprojektet 

och lyfter fram följande bedömningar inom respektive kontrollområde i 

granskningen: 

 

Ansvar, roller och delegation 

Vi bedömer att arbets- och ansvarsfördelning som rör Upphandlingscentrum, 

FM centrum och projektorganisationen för genomförande av Framtidens US 

stämmer överens med landstingets inköps- och upphandlingspolicy. 

 

Underlag för upphandlingar 

Vi bedömer att ansvarsfördelningen och stödmaterialet som tagits fram när 

det gäller underlag inför upphandlingar som görs under byggprocessen är 

ändamålsenliga. 
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Mötesstruktur och arbetsordning inom upphandlingsprocesen 

Vi bedömer att mötesstruktur, arbetsordning och samverkan inom 

upphandlingsprocessen är ändamålsenliga. 

 

Kontroll av följsamhet mot avtal samt behörighet hos attestanter 

Vi bedömer att följsamheten mot avtal är god samt att kontrollen av 

behörighet hos attestanter är tillräcklig. 

 

Uppföljning och rapportering 

 

Enligt vår bedömning bör chefen för FM centrum fastställa ett uppföljnings- 

och kontrolldokument där det framgår vilka konkreta kontroller som ska 

utföras. 

 

Vi bedömer att uppföljning och rapportering inom byggprojektet och till FM 

centrum är ändamålsenliga. Vi bedömer att rapportering till 

landstingsstyrelsen bör utvecklas genom att mer särskilt avse projektet 

Framtidens US. 

 

Ledningsstabens kommentarer 

 

Ansvar, roller och delegation 

 

Revisorernas granskning visar processerna inom de granskade områdena 

stämmer överens med policy samt är ändamålsenliga. Vad gäller uppföljning 

och rapportering är revisorernas bedömning att det är ändamålsenligt inom 

byggprojektet och till FM centrum men att rapportering till 

landstingsstyrelsen bör utvecklas genom att mer särskilt avse projektet 

Framtidens US. 

För att öka kontrollen har FM-centrum anlitat revisionsfirman PWC för att 

genomföra internrevisioner för byggprojekten. FM-centrum har även 

utarbetat en rutin för hur externa projektledare skall hantera fakturor där den 

externa projektledaren är jävig 

Sedan revisionen genomfördes har rapporteringen till regionstyrelsen 

(tidigare landstingsstyrelsen) utvecklats genom regelbunden rapportering till 

RS Samordningsberedning.  

Rapporteringen är såväl skriftlig som muntlig och det finns tid för dialog. 

Rapporten har kompletterats med information kring investeringsplanen, 

projektgenomgångar samt kort beskrivning av byggprojekt som förväntas 

beslutas på kommande styrelsemöten. 
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Regionstyrelsen BESLUTAR  

 

a t t  beakta revisionsrapporten i det fortsatta arbetet. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t  lägga revisionsrapporten till handlingarna.  

 

  § 9 

Ändring av  

bolagsordning för 

Östgötatrafiken AB 

RS 2017-49 

Region Östergötland äger 100 % av aktierna i AB Östgötatrafiken, nedan 

Östgötatrafiken. I nuvarande bolagsordning finns en reglering om firma-

teckning: 

 

14. Firmateckning 

Bolagets firma tecknas förutom av styrelsen av styrelsens ordförande och 

vice ordförande i förening. Dock äger verkställande direktören rätt att 

ensam teckna bolagets firma beträffande sådan löpande förvaltningsåtgärd 

som enligt aktiebolagslagen tillkommer verkställande direktören. 

 

Det är enligt lag bolagets styrelse och inte dess bolagsstämma som 

bestämmer hur ett bolags firma ska tecknas. En reglering om firmateckning 

bör därför inte finnas i bolagsordningen och föreslås utgå.  

 

Den nya bolagsordningen planeras fastställas på Östgötatrafikens årsstämma 

den 20 april 2017. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t  godkänna att bolagsordning för AB Östgötatrafiken enligt bifogat 

förslag fastställs på bolagets årsstämma 2017. 

 

  § 10 

Överlåtelse av 

aktieinnehav i Inera AB 

till SKL Företag AB 

RS 2016-897 

Frågan om ändrat ägande och ändrad verksamhetsinriktning för Inera AB har 

diskuterats under många år. Inte minst har företrädare för landsting och 

regioner uttalat sitt stöd för en förändring som innebär en närmare 

anknytning till SKL:s arbete med verksamhetsutveckling och att bredda 

verksamheten till att även omfatta kommunerna. Efter en omfattande 

förankrings- och besluts-process har styrelsen för SKL den 7 oktober beslutat 

att godkänna att SKL Företag AB förvärvar merparten av aktierna i Inera 

AB.  
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En förutsättning för detta förvärv är att samtliga landsting och regioner säljer 

merparten av sina aktier i Inera AB till SKL Företag AB. 

 

Den ändrade inriktningen för bolaget kommer till uttryck i de förslag till 

ändrat aktieägaravtal samt ändrad bolagsordning och ändrat ägardirektiv som 

utarbetats och som redovisas i ärendet. Det förutsätts att landsting och 

regioner ställer sig positiva till ändringarna, som senare ska beslutas av 

ägarråd och bolagsstämma. 

 

Styrningen över bolaget sker genom ägarråd och bolagsstämma. Bolaget får 

en styrelse med 15 ledamöter, där ledamöter från både kommun- och 

landstingssektorn ingår. 

 

Hittills har Ineras verksamhet varit inriktad på hälso- och sjukvårdsområdet, 

men genom affären ska bolaget kunna verka inom betydligt fler verksam-

hetsområden. Genom att samtliga kommuner, landsting och regioner är 

delägare i företaget, kan medlemmarna kan köpa från Inera AB, utan 

upphandling (genom det så kallade Teckal-undantaget i upphandlings-

lagstiftningen). Detta ligger också i linje med SKL:s uppdrag är att främja 

och stödja samverkan mellan medlemmarna i verksamhetsutveckling genom 

digitala lösningar.  

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

  

a t t till SKL Företag AB överlåta 145 av Region Östergötlands 150 aktier i 

Inera AB för en köpeskilling om 1 232 500 kronor samt därmed godkänna i 

ärendet redovisat överlåtelseavtal, 

 

a t t godkänna i ärendet redovisat aktieägaravtal, 

 

a t t ställa sig positivt till i ärendet redovisat förslag till ändrad bolagsordning 

för Inera AB, avsett att beslutas på kommande ägarråd och bolagsstämma, 

samt 

 

a t t ställa sig positivt till i ärendet redovisat förslag till ändrat ägardirektiv 

för Inera AB, avsett att beslutas på kommande ägarråd och bolagsstämma. 
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  § 11 

Försäljning av Lasarett i 

Finspång, Lasarettet 1 

och Svälthagen 1:3 

RS 2017–60 

Landstingsstyrelsen gav under 2012 FM centrum i uppdrag att genomföra en 

förprojektering samt ta fram systemhandling och total investeringsvolym för 

byggnation av ny vårdbyggnad i Finspång (LiÖ 2012-146). FM centrum fick 

även ett uppdrag att tillsammans med Finspångs kommun hitta en lämplig 

lokalisering för byggnaden.  

I juni 2015 beslutade regionsstyrelsen att godkänna en ny vårdbyggnad i 

Finspång. Regionstyrelsen uppdrog också till regiondirektören att utreda 

möjligheterna att förlägga en rehabiliteringsverksamhet i Finspång (RS 

2015-472). Efter en genomförd fördjupad förstudie fattade regionstyrelsen 

beslut om att ställa sig bakom en etablering av slutenvårdsrehabilitering i 

Finspång (RS 2015-963).  

 

I juni 2016 fattade regionstyrelsen beslut att uppföra Finspångs vårdcentrum 

(RS 2016-413) som även inkluderar lokaler för en rehabiliteringsverksamhet. 

 

FM centrum har parallellt med beslutsprocessen av Finspångs vårdcentrums 

verksamhetsinnehåll och framtagande av systemhandling fört en dialog med 

Finspångs kommun att förvärva markområdet för den nya byggnaden samt 

en försäljning av LiF, Lasarettet i Finspång, till Finspångs kommun. 

 

Gemensamt utfördes en värdering av respektive fastigheter under april 2015. 

Ett förvärv av Borgmästaren 6 och 8, Montören 3 samt Högby 1:2 ska vara 

genomfört under första halvåret 2017 då planeringen är att påbörja 

rivningsarbetet av befintliga byggnader under våren-sommaren 2017.  

 

När det gäller att avyttra gamla Lasarettet i Finspång till Finspångs Kommun 

genomförs försäljningen vid årsskiftet 2020/2021 i samband med att 

vårdverksamheterna flyttat ut.  
 

Försäljning och förvärv grundar sig på framtagna fastighetsvärdering enligt     

nedan 
 

Borgmästaren 6+8, Montören 3, del av Högby 1:2  

Köpeskilling  8 500 000 kr 

Lasarettet 1, Svälthagen 1:3  

Försäljningspris 

Fastighetens bokförda värde   

2016-07-01:  

 

                           8 000 000 kr 

 

9 500 000 kr 
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Fastighetens bokförda värde inkluderar inte de korta investeringsåtgärder 

som nu pågår för att upprätthålla byggnadernas tekniska funktioner fram till 

2020/2021.  
 

Vid överlåtelse av fastighet justeras även den moms Region Östergötland 

tidigare erhållit ersättning för från sitt kommunkonto under de senaste tio 

åren. I nuläget är inte detta belopp fastställt på grund av de investeringar som 

pågår enligt ovan. 
 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t godkänna försäljning av Lasarett 1 och Svälthagen 1:3 till Finspångs 

kommun till en värderad köpeskilling om 8 000 000 kronor samt  

  

a t t uppdra till FM centrum att genomföra försäljningen 

 

  § 12 

Förvärv av Borgmästaren 

6 och 8, Montören 3 samt 

del av Högby 1:2 

RS 2017 - 59 

 

Landstingsstyrelsen gav under 2012 FM centrum i uppdrag att genomföra en 

förprojektering samt ta fram systemhandling och total investeringsvolym för 

byggnation av ny vårdbyggnad i Finspång (LiÖ 2012-146). FM centrum fick 

även ett uppdrag att tillsammans med Finspångs kommun hitta en lämplig 

lokalisering för byggnaden.  

 

I juni 2015 beslutade regionsstyrelsen att godkänna en ny vårdbyggnad i 

Finspång. Regionstyrelsen uppdrog också till regiondirektören att utreda 

möjligheterna att förlägga en rehabiliteringsverksamhet i Finspång (RS 

2015-472). Efter en genomförd fördjupad förstudie fattade regionstyrelsen 

beslut om att ställa sig bakom en etablering av slutenvårdsrehabilitering i 

Finspång (RS 2015-963).  

 

 I juni 2016 fattade regionstyrelsen beslut att uppföra Finspångs vårdcentrum 

(RS 2016-413) som även inkluderar lokaler för en rehabiliteringsverksamhet 

 

FM centrum har parallellt med beslutsprocessen av Finspångs vårdcentrums 

verksamhetsinnehåll och framtagande av systemhandling fört en dialog med 

Finspångs kommun att förvärva markområdet för den nya byggnaden samt 

en försäljning av LiF, Lasarettet i Finspång, till Finspångs kommun. 
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Gemensamt utfördes en värdering av respektive fastigheter under april 2015. 

Ett förvärv av Borgmästaren 6 och 8, Montören 3 samt Högby 1:2 ska vara 

genomfört under första halvåret 2017 då planeringen är att påbörja 

rivningsarbetet av befintliga byggnader under våren-sommaren 2017.  

 

När det gäller att avyttra gamla Lasarettet i Finspång till Finspångs Kommun 

genomförs försäljningen vid årsskiftet 2020/2021 i samband med att 

vårdverksamheterna flyttat ut.  

 

Försäljning och förvärv grundar sig på framtagna fastighetsvärdering enligt     

nedan 
 

Borgmästaren 6+8, Montören 3, del av Högby 1:2  

Köpeskilling  8 500 000 kr 

Lasarettet 1, Svälthagen 1:3  

Försäljningspris 

Fastighetens bokförda värde   

2016-07-01:  

 

                           8 000 000 kr 

 

9 500 000 kr 

 

Fastighetens bokförda värde inkluderar inte de korta investeringsåtgärder 

som nu pågår för att upprätthålla byggnadernas tekniska funktioner fram till 

2020/2021.  
 

Vid överlåtelse av fastighet justeras även den moms Region Östergötland 

tidigare erhållit ersättning för från sitt kommunkonto under de senaste tio 

åren. I nuläget är inte detta belopp fastställt på grund av de investeringar som 

pågår enligt ovan. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 

a t t uppdra åt FM centrum att förvärva fastigheterna Borgmästaren 6+8, 

Montören 3 samt del av Högby 1:2 till en värderad köpeskilling om 

8 500 000 kronor. 
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 § 13 

Bildande av Linköpings 

Universitets 

Jubileumsstiftelse 

RS 2015-455 

Region Östergötland fattade i maj 2015 (RS 2015-455) ett inriktningsbeslut 

för att tillsammans med Linköpings kommun och Norrköpings kommun 

inrätta en stiftelse med Linköpings universitets kärnverksamhet som 

ändamål.  

 

Ett stiftelseförordnande med stadgar för stiftelsen har utarbetats gemensamt 

mellan parterna.  

 

 Enligt kommunallagen 3 kapitlet, § 18 b ska fullmäktige behandla 

stiftelseärende om kommunen eller landstinget tillsammans med någon 

annan bildar en stiftelse för en kommunal angelägenhet. 

 

Gåvan och bildandet av universitetets jubileumsstiftelse ska ses som ett 

initiativ för att långsiktigt stärka det regionala engagemanget för universitetet 

och förbättra förutsättningarna för donationsfrämjande arbete vid Linköpings 

Universitet. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t finansiering av gåvan sker genom regionstyrelsens medel för 

oförutsedda behov. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t till Linköpings Universitet överlämna en gåva om 333 334 kr som en del 

av stiftelsekapitalet i Linköpings Universitets Jubileumsstiftelse. 

 

a t t gåvan ska förvaltas enligt bifogade föreskrifter för Linköpings 

Universitets Jubileumsstiftelse, samt  

 

a t t detta beslut gäller under förutsättning att Linköpings kommun och 

Norrköpings kommun fattar motsvarande beslut.  

 

  § 14 

Svar på motion: Undvik 

social dumping vid 

upphandlingar - Emil 

Broberg(V) m.fl. 

RS 2016-502 

 

Emil Broberg (V) med flera har den 17 juni 2016 inkommit med motionen 

”Undvik social dumpning vid upphandlingar”. 

 

Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 126/2016 att överlämna motionen 

till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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Följande svar föreslås på motionen: 

 

Motionärerna har den 17 juni 2016 lagt en motion med rubriken ”Undvik 

social dumping vid upphandlingar” med dnr 2016-502. I motionen beskrivs 

att vid byte av privat utförare kan personalens situation bli pressad då 

personalen inte vet om de kommer få ha kvar sitt arbete eller om de blir 

arbetslösa. Även om personalen får fortsatt anställning hos den nya privata 

utföraren kan det leda till att personalen får sänkt arbetstid, provanställning, 

timanställning eller förlorar förmåner från tidigare arbetsgivare. 

För att mildra de negativa effekterna av upphandlingar anser vänsterpartiet 

att Region Östergötland bör tillämpa krav på verksamhetsövergång vid alla 

tjänsteupphandlingar där det är möjligt och tillämpbart. I motionen föreslås 

att Region Östergötland och dess bolag ska tillämpa principen om 

verksamhetsövergång i framtida tjänsteupphandlingar.  

 

Upphandlingslagstiftningen bygger på ett antal grundläggande principer (se 1 

kap. 9 § LOU och 1 kap. 2 § LOV), vilka är följande: 

 

 Likabehandlingsprincipen 

 Icke diskrimineringsprincipen  

 Transparensprincipen 

 Principen om ömsesidigt erkännande 

 Proportionalitetsprincipen 

Principerna innebär att alla ska behandlas lika, att de krav som ställs i 

upphandlingen inte får gynna eller missgynna en leverantör och kraven ska 

vara tydliga samt proportionerliga i förhållande till det som upphandlas. 

Samtliga krav som ställs i en upphandling ska även vara möjliga att följa 

upp, vilket innebär att de ska vara mätbara. I de fall krav ställs upp som inte 

är förenliga med ovan nämnda principer kan upphandlingen komma att 

överprövas. En överprövning fördröjer upphandlingen och kan leda till att 

upphandlingen behöver göras om.  

 

I varje upphandling som Regionen genom Upphandlingscentrum genomför 

görs en bedömning av vad för krav som är lämpliga mot bakgrund av det 

som ska upphandlas. Vidare görs en avstämning mot ovan nämnda principer, 

för att säkerställa att uppställda krav inte strider mot dem. 

Enligt 1 kap. 9 a § LOU bör upphandlande myndigheter beakta sociala 

hänsyn vid offentlig upphandling om upphandlingens art motiverar detta. 

Upphandlande myndigheter har således en möjlighet att välja om och när 
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sociala hänsyn ska beaktas. Det måste även vara motiverat utifrån 

upphandlingsföremålet. 

 

Det är tveksamt om det är lagligt att i en offentlig upphandling kräva att de 

arbetstagare som är anställda hos den tidigare leverantören ska erhålla 

anställning hos en ny leverantör, om det inte är fråga om en sådan övergång 

av verksamhet som uppfyller kraven enligt 6 b § LAS. Vid en 

helhetsbedömning av om det föreligger en verksamhetsövergång ska följande 

sju kriterier, de så kallade Spijker-kriterierna, – utan inbördes rangordning – 

beaktas: 

 

 Arten av företag eller verksamhet. 

 Frågan om företagets materiella tillgångar har överförts eller inte. 

 Värdet av överförda immateriella tillgångar vid 

överlåtelsetidpunkten. 

 Om majoriteten av arbetstagarna har tagits över av den nya 

leverantören eller inte. 

 Om kunderna har tagits över eller inte. 

 Graden av likhet mellan verksamheten före och efter överlåtelsen. 

 I förekommande fall den tidsperiod under vilken verksamheten har 

legat nere. 

För att bedöma om det är en verksamhetsövergång ägt rum görs en samlad 

bedömning av omständigheterna. Kan man konstatera att det är fråga om en 

verksamhetsövergång övergår de anställningsavtal och anställnings-

förhållanden som gäller vid tidpunkten för övergången automatiskt till 

förvärvaren.  

 

Vi delar motionärernas inställning om att vi så långt det är möjligt arbeta mot 

social dumpning när vi upphandlar varor och tjänster. Som beskrivet är det 

också lag på hur en verksamhetsövergång sker enligt 6 b § LAS. I de fall där 

det inte i lagens mening handlar om en verksamhetsövergång skulle det 

kunna strida mot de grundläggande principerna, eftersom ett krav på 

övertagande av personal inte ger leverantörer frihet att utnyttja den egna 

organisationens kompetens.  

 

I alla upphandlingar Region Östergötland genomför ska hänsyn tas till 

personalen i de företag vi upphandlar av.  
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Eftersom lagen är tydlig gällande verksamhetsövergångar känner vi också en 

trygghet i att gällande lagstiftning är fullt tillräcklig.  

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 

att avslå motionen. 

 

Yrkanden 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag att avslå motionen. 

 

Malin Östh (V) yrkar bifall till motionen. 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Mats Johanssons yrkande prövas mot Malin Ösths yrkande. 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Ordföranden prövar Mats Johanssons yrkande mot Malin Ösths yrkande och 

finner att Mats Johanssons yrkande vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t avslå motionen. 

 

Reservationer 

 

Malin Östh (Vänsterpartiet) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt 

eget yrkande. 

 

  § 15 

Svar på motion: 

Handlingsplan för verklig 

rätt till heltid - Emil 

Broberg(V) m.fl. 

RS 2016-501 

 

Emil Broberg (V) med flera har den 17 juni 2016 inkommit med motionen ” 

Handlingsplan för verklig rätt till heltid”. 

 

Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 125/2016 att överlämna motionen 

till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 

 

En av hälso- och sjukvårdens främsta och viktigaste tillgångar är dess 

medarbetare. Kompetenta och engagerade medarbetare är en förutsättning 

för att kunna erbjuda en högkvalitativ hälso- och sjukvård till medborgarna. 
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För att klara av att rekrytera nya medarbetare och för att kunna behålla de vi 

redan har måste Region Östergötland vara en attraktiv arbetsgivare med en 

god arbetsmiljö.  

 

Koalition för Östergötland delar Vänsterpartiets bild att vi inte enbart kan 

titta på anställningsgrad, utan att vi även behöver se över i vilken utsträck-

ning medarbetarna faktiskt arbetar.  

 

Det är viktigt, inte minst utifrån ett jämställdhetsperspektiv, att regionens 

medarbetare orkar arbeta heltid och ges förutsättningar att göra det.  

 

Vänsterpartiet föreslår i sin motion 

 

att regionen börjar ett långsiktigt arbete för att bli en jämställd arbetsgivare 

där män och kvinnor har samma verkliga arbetstid samt 

 

att regionen i ett första steg tar fram en handlingsplan för att halvera 

skillnaden i faktiskt arbetad tid mellan män och kvinnor till 2020. 

 

I regionen pågår flera aktiviteter för att Klara av den långsiktiga 

kompetensförsörjningen. I regionstyrelsens verksamhetsplan för 2017 riktas 

fokus på följande insatsområden:  

 

Att fortsätta det påbörjade utvecklingsarbetet med de fackliga 

organisationerna för att förbättra arbetsmiljön, arbeta med att säkra den 

långsiktiga kompetensförsörjningen, se över hur medarbetarna kan få ett 

större inflytande över sin egen arbetssituation och hur vi kan få mer 

jämställda arbetsplatser. 

 

Att följa regionens arbete med rätt använd kompetens samt uppgiftsväxling 

inom och mellan yrkesgrupper. 

 

Att se över den faktiskt arbetade tiden hos regionens medarbetare i 

jämförelse med anställningsgraden och komma med förslag på eventuella 

åtgärder. 

 

Vidare pågår under 2017 arbete med: 

 

Att utvärdera arbetstidsmodeller 
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Att öka kunskapen hos både chefer och medarbetare om hälsofrämjande 

förläggning av arbetstid i syfte att skapa möjlighet till återhämtning med 

fokus på sömn- och återhämtningsbeteende 

 

Att arbeta mer proaktivt och systematiskt kring övertidsfrågan 

 

Att utveckla aktiva åtgärder för att medarbetare ska beredas möjligheter att 

förena förvärvsarbete med föräldraskap  

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 

Att anse motionen besvarad 

 

Yrkanden 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag att anse motionen 

besvarad.  

 

Malin Östh (V) yrkar bifall till motionen. 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Mats Johanssons yrkande prövas mot Malin Ösths yrkande. 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Ordföranden prövar Mats Johanssons yrkande mot Malin Ösths yrkande och 

finner att Mats Johanssons yrkande vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t anse motionen besvarad.  

 

Reservationer 

 

Malin Östh (Vänsterpartiet) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt 

eget yrkande. 
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  § 16 

Svar på motion: Erbjud 

undersköterskor 

sjuksköterskeutbildning 

- Emil Broberg (V) m.fl. 

RS 2016-506 

 

Emil Broberg (V) med flera har den 17 juni 2016 inkommit med motionen 

”Genomför försök med 6-timmars arbetsdag”. 

 

Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 130/2016 att överlämna motionen 

till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 

 

Motionärerna berör en viktig fråga som handlar om hälsa, stress och 

sjukskrivningar inom vården och hur regionen skulle kunna åstadkomma en 

bättre arbetssituation för medarbetarna. Detta hänger också ihop med den 

avgörande utmaningen att kunna säkra en framtida kompetensförsörjning. 

Förslaget från motionärerna att införa 6-timmars arbetsdag på försök är dock 

inte rätt väg att gå. 

För att metoden med försöksverksamhet ska vara tillämpbar krävs både att 

det finns forskningsmässiga värden eller kunskapsluckor att fylla och att det 

givet goda utfall av försöksverksamheten finns möjligheter till ett 

breddinförande. När det gäller forsknings/kunskapsdelen är bilden inte helt 

klar och pågående försöksverksamheter inte entydiga. Givet den forskning 

som finns dras slutsatsen att det inte går att finna några klara belägg för att 

reducerad arbetstid har någon effekt på den objektiva hälsan
1
. Antalet studier 

är dock få. På Svartådalens äldreboende i Göteborg kunde en god effekt nås 

vad gäller upplevd hälsa och minskade sjukskrivningstal medan 

sjukskrivningstalen tvärtom ökade i Umeå.  

 

Med anledning av rubrikens ”6-timmars arbetsdag” kan sägas att deltagarna i 

den största studie
2
 som gjorts i Sverige på reducerad arbetstid och hälsa 

skulle föredra att arbeta 7,5 timme per dag under fyra arbetsdagar framför att 

arbeta 6 timmar per dag under fem arbetsdagar. När det gäller vårdverksam-

het är en schemaläggning med 6 timmar inte realistiskt eftersom  personalen 

måste ha stor frihet att själva styra sin arbetstid. 

 

Här uppstår ett tolkningsproblem vad gäller motionärernas avsikt med 

förslaget. Är det som avses en arbetsreducering av en tänkt normalarbetstids-

vecka från 40 timmar till 30 timmar eller är det en sänkning av heltidsmåttet 

med 25%? Om det är det första som avses så bygger det på en felaktig 

                                                           
1
 Exempelvis sjukskrivning eller biologiska hälsomarkörer och i motsats tilll subjektiv hälsa i form av exempelvis 

upplevd trivsel. 
2
 Bildt C, Åkerstedt T, Falkenberg a, et al. Arbetstidsförkortning och hälsa. Försök med sex 

timmars arbetsdag inom offentlig sektor. Stockholm: Arbetslivsinstitutet, 2007 
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utgångspunkt och skulle om det genomförs sätta hela systemet med helg-, 

rotations- och natttjänstgöring ur spel. Är det senare så är det förknippat med 

mycket stora kostnader. 

 

Idag finns en omfattande arbetstidsförkortning i den tyngre vårdproduktionen 

och i synnerhet vid nattarbete, som är en följd av de avtalsenliga 

förändringarna av heltidsmåtten. Redan om man har helgtjänstgöring blir en 

arbetsvecka på 38,25 timmar, roterar man med minst 20% natt kommer man 

ner till 36,33 timmar, 30% natt 34,33 timmar och ständig natt 34 timmar. Det 

är inte otänkbart att vi kommer få se ytterligare förskjutningar ner mot något 

som i praktiken blir 30 timmars arbetsvecka för de allra tyngsta och mest 

påfrestande anställningarna. I den första tolkningen av motionärernas förslag 

skulle då en vanlig arbetstid få en reducering med 10 timmar medan de med 

tyngst arbetsuppgifter nästan ingen alls. 

 

Ur ett strikt forskningsperspektiv finns kanske en motivgrund för att införa 

en försöksverksamhet med förkortad arbetstid men detta överväger inte de 

nackdelar som finns. Vårdförbundet pekar  exempelvis på att försöks-

verksamheter av detta slag ofta står i vägen för lösningar av de större 

arbetsmiljöproblemen. Ett annat problem med denna typ av försöks-

verksamheter är att ju mer positiva effekter som uppstår desto mer negativt 

blir det när försöket upphör. Lätt att införa men svårt att avsluta. Detta 

hänger ihop med det som är avgörande för att avslå motionärernas förslag, 

nämligen att ett breddinförande skulle få väldigt stora konsekvenser. Akuten 

på Huddinge är ett mycket talande exempel, där väldigt goda effekter på 

bemannningen uppnåtts, men där den bilden som ges via media är att när 

projektet väl upphör så kommer personalen att lämna.  

 

Hälso- och sjukvården både har och står inför stora utmaningar. Vi har en 

demografik utveckling som innebär att färre ska försörja fler. Mellan 2015 

och 2030 ökar antalet invånare 80 år och äldre med 60 procent. 

Vårdekonomin står inför stora påfrestningar vad gäller medicinskteknisk 

utveckling, läkemedel, investeringar i lokaler och löneökningar. Det finns ett 

enormt framtida rekryteringsbehov, nationellt rör det sig om 160 000 

personer fram till 2025. Redan idag är komptensproblematiken påtaglig med 

sjuksköterskebrist och stigande kostnader för hyrläkare. 

 

Den andra tolkningen innebär att vården skulle behöva ca 25% fler 

medarbetare till en lika stor kostnad. Att i detta läge genomföra en reform 

som drastiskt ökar såväl kostnader som behovet av ny personal vore inte 

ansvarsfullt. Istället behövs en systematiskt och kontinuerligt arbete med 
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förbättra arbetsmiljön och förebygga ohälsa, samt på alla övriga sätt göra 

vårdyrket så attraktivt som möjligt. Ett viktigt del i detta är hälsosamma 

schemaläggningar som innebär möjlighet till återhämtning. 

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 

a t t avslå motionen. 

 

Yrkanden 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag att avslå motionen. 

 

Malin Östh (V) yrkar bifall till motionen. 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Mats Johanssons yrkande prövas mot Malin Ösths yrkande. 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Ordföranden prövar Mats Johanssons yrkande mot Malin Ösths yrkande och 

finner att Mats Johanssons yrkande vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t avslå motionen. 

 

Reservationer 

 

Malin Östh (Vänsterpartiet) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt 

eget yrkande. 

 

  § 17 

Svar på motion: Tillsätt 

en arbetsgrupp för 

Agenda 2030 - Emil 

Broberg (V) m.fl. 

RS 2016-504 

 

Emil Broberg (V) med flera har den 17 juni 2016 inkommit med motionen 

”Tillsätt en arbetsgrupp för Agenda 2030”. 

 

Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 130/2016 att överlämna motionen 

till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 

 

Region Östergötland arbetar sedan en tid aktivt med att på strategisk regional 

nivå få igång en bred process i länet kring hållbarhetsfrågpor, miljömål och 
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FN:s Agenda 2030. Detta kommer framåt att prägla Region Östergötlands 

egen verksamhet. En snabb genomlysning av den egna verksamheten gjord 

av forskare på LiU visar att Regionen redan nu arbetar på något sätt med alla 

de 17 hållbarhetsmålen, även om arbetet naturligtvis kan göras bättre och 

mera samordnat. Detta sker genom att hållbarhetsmålen efterhand i allt högre 

grad kommer att prägla de styrdokument som ligger till grund för 

verksamheten.  

 

En ökad ambitionsnivå rörande hållbarhetsmålen innebär också att Regionen 

tar en tydligare och mera aktiv roll externt kopplat till verksamhetsområdet 

Regional utveckling.  I detta är bred samverkan en nyckelfaktor för fram-

gång. Därför är det viktigt för Regionen att ha väl utbyggda samverkans-

former med Länsstyrelsen, näringslivet, universitetet och inte minst med 

länets kommuner. I en första fas planerades och genomfördes ett seminarium 

i oktober 2016 i Kolmården med deltagare från de ovan nämnda aktörerna, 

med syftet att skapa samförstånd om behovet av en kraftig ambitionshöjning 

vad gäller länets hållbarhetsarbete. Seminariet var ett avstamp på en satsning, 

där framför allt Regionen och Länsstyrelsen kommer att agera mera 

gemensamt. Ett näraliggande tillfälle till detta ges när de nya nationella 

miljömålen under våren 2017 lanseras och ska brytas ner till uppdaterade 

regional mål för området. Även om Länsstyrelsen får det formella uppdrage 

kan Regionen bidra med såväl kunskap som legitimitet, inte minst i 

kontakterna med kommunerna.  

 

I Region Östergötland s organisation finns hållbarhetsfrågorna med i all 

verksamhet, intern och extern. En ambitionshöjning innebär för Region 

Östergötland tydligare skrivningar i styrdokumenten.   Men Agenda 2030 

kan också komma att prägla arbetet med en kommande uppdatering av det 

regionala utvecklingsprogrammet (RUP), som är ett av de statliga uppdrag 

som Regionen ansvarar för. Också här är samverkan i de breda nätverken 

avgörande för hur väl en ny RUP tas emot.  

 

Region Östergötland har således goda förutsättningar att arbeta framåt med 

höjda ambitioner för hållbarhetsmålen. I den mån ökad tydlighet behövs om 

den politiska agendan kan detta hanteras genom den befintliga nämnd-

strukturen, och inriktas på att förstärka den verksamhet som redan pågår.  

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 

att avslå motionen. 

 

Yrkanden 
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Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag att avslå motionen. 

 

Malin Östh (V) yrkar bifall till motionen. 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Mats Johanssons yrkande prövas mot Malin Ösths yrkande. 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Ordföranden prövar Mats Johanssons yrkande mot Malin Ösths yrkande och 

finner att Mats Johanssons yrkande vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t avslå motionen. 

 

Reservationer 

 

Malin Östh (Vänsterpartiet) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt 

eget yrkande. 
 

  § 18 

Svar på motion: Erbjud 

undersköterskor 

sjuksköterskeutbildning 

- Emil Broberg (V) m.fl. 

RS 2016-506 

 

Emil Broberg (V) med flera har den 17 juni 2016 inkommit med motionen 

”Erbjud undersköterskor sjuksköterskeutbildning”. 

 

Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 127/2016 att överlämna motionen 

till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 

 

Region Östergötland har precis som de flesta regioner och landsting en stor 

utmaning i att klara den långsiktiga kompetensförsörjningen. Det är brist på 

flera yrkeskategorier inom vården och vi är många som konkurrerar om 

arbetskraften.  

 

Vänsterpartiet föreslår i sin motion att regionen tar initiativ till en 

utbildningsverksamhet tillsammans med någon eller några kommuner där 

man erbjuder möjlighet för undersköterskor att utbilda sig till sjuksköterskor 

med ekonomisk ersättning under utbildningstiden. 
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Det finns en brist på sjuksköterskor både nationellt och i Östergötland och 

enligt prognoserna kommer bristen att kvarstå en lång tid framöver. Det finns 

idag även en brist på undersköterskor. Från regionens sida sker fortlöpande 

kontakter med universitet och högskolor i syfte att nå en balans mellan 

efterfrågan och utbud av kompetens. Sökandetrycket till 

sjuksköterskeutbildningen är stort och alltjämt stigande. Vi ser inte att 

lösningen på bristen är att erbjuda undersköterskor möjligheten att utbilda sig 

med bibehållen lön, utan att det behövs fler utbildningsplatser.  

Undersköterskorna gör ett viktigt arbete inom hälso- och sjukvården och det 

är viktigt att de ges möjlighet till vidareutbildning och utveckling inom sitt 

yrke.  

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 

a t t avslå motionen. 

 

Yrkanden 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag att avslå motionen. 

 

Malin Östh (V) yrkar bifall till motionen. 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Mats Johanssons yrkande prövas mot Malin Ösths yrkande. 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Ordföranden prövar Mats Johanssons yrkande mot Malin Ösths yrkande och 

finner att Mats Johanssons yrkande vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t avslå motionen. 

 

Reservationer 

 

Malin Östh (Vänsterpartiet) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt 

eget yrkande. 
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  § 19 

Svar på motion:  

Inför rätt till heltid vid 

upphandlingar- Emil 

Broberg (V) med flera 

RS 2016-507 
 

Emil Broberg (V) med flera har den 17 juni 2016 inkommit med motionen 

”Inför rätt till heltid vid upphandlingar”. 

 

Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 131/2016 att överlämna motionen 

till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 

 

Motionärerna har den 17 juni 2016 lagt en motion med rubriken ”Inför rätt 

till heltid vid upphandlingar” med dnr 2016-507. I motionen beskrivs att 

rätten till heltid är viktig ur ett försörjningsperspektiv och för den framtida 

pensionen. Vidare anges att det är viktigt att Region Östergötland som en 

offentlig aktör tar ansvar för arbetsvillkoren för personal vid 

tjänsteupphandlingar. 

I motionen föreslås att Region Östergötland i kommande upphandlingar av 

tjänster, såsom städning och vaktmästeri, ställer krav på att de anställda ska 

ha rätt att arbeta heltid på samma sätt som om de vore anställda av Region 

Östergötland. 

 

Upphandlingslagstiftningen bygger på ett antal grundläggande principer (se 1 

kap. 9 § LOU), vilka är följande: 

 

 Likabehandlingsprincipen 

 Icke diskrimineringsprincipen  

 Transparensprincipen 

 Principen om ömsesidigt erkännande 

 Proportionalitetsprincipen 

 

Principerna innebär att alla ska behandlas lika, att de krav som ställs i 

upphandlingen inte får gynna eller missgynna en leverantör och kraven ska 

vara tydliga samt proportionerliga i förhållande till det som upphandlas. 

Samtliga krav som ställs i en upphandling ska även vara möjliga att följa 

upp, vilket innebär att de ska vara mätbara. I de fall krav ställs upp som inte 

är förenliga med ovan nämnda principer kan upphandlingen komma att 

överprövas. En överprövning fördröjer upphandlingen och kan leda till att 

upphandlingen behöver göras om.  

 

 



 PROTOKOLL                                           

 Regionstyrelsen    

 

Peder Björn 2017-02-01 §§ 1- 36 

 Kl. 08.30 – 14.30 

 

  

 

27 

I varje upphandling som Regionen, genom Upphandlingscentrum genomför, 

görs en bedömning av vad för krav som är lämpliga mot bakgrund av det 

som ska upphandlas. Vidare görs en avstämning mot ovan nämnda principer, 

för att säkerställa att uppställda krav inte strider mot dem.  

 

Ur ett rättsligt perspektiv är det fullt möjligt att ställa krav på heltid i 

upphandlingar, förutsatt att det är motiverat utifrån upphandlingsföremålet.I 

varje enskild upphandling behöver man således titta på hur leverantörs-

marknaden ser ut och därefter göra en bedömning. Exempelvis bör man titta 

på om kravet missgynnar små företag. 

 

Det finns många fördelar med att ställa krav på heltid vid upphandlingar. 

Bland annat kan det medföra en trygghet för de anställda i form av bättre 

inkomst och pension. Krav på heltid kan även i vissa fall leda till bättre 

arbetstider. 

 

Nackdelarna med krav på heltid i upphandlingar är att det kan utestänga eller 

försvåra för mindre leverantörer som vill lämna anbud, vilket kan leda till 

färre anbud och sämre konkurrens. Krav på heltid kan även vara 

kostnadsdrivande och minska flexibiliteten i verksamheter, eftersom 

leverantörer kan ha svårare att utforma en effektiv organisation. 

 

Vi delar motionärernas intentioner om att heltid ska vara norm på 

arbetsmarknaden. I de flesta fall, och i större upphandlingar, är det också 

självklart för oss att upphandlingar ska innehålla en betydande kravlista. För 

oss är inte pris den enda relevanta faktorn vid en upphandling utan det är 

även viktigt att se till de som är anställda inom företaget vi köper produkter 

eller tjänster av. 

Samtidigt ser vi problemet med att generalisera och sätta ett krav om att rätt 

till heltid ska finnas i samtliga företag vi köper produkter och tjänster av. Vid 

varje upphandling som görs måste utrymme finnas att göra en bedömning 

om det är lämpligt att ställa kravet om heltid. Den bedömningen görs utifrån 

hur marknaden och branschen ser ut. 

 

Av den anledningen ser vi positivt på motionen där vi tydligt ställer oss 

bakom att rätten till heltid är viktigt för regionen i upphandlingar i de fall där 

det är relevant att ställa ett sådant krav. 

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 

 

a t t  avslå motionens att-sats, samt 
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a t t Region Östergötland ska ställa krav på rätt till heltid i alla   

                     upphandlingar, om det är ett relevant krav utifrån vad som     

                      upphandlas. 

 

Yrkanden 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag  

 

Malin Östh (V) yrkar bifall till motionen. 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Mats Johanssons yrkande prövas mot Malin Ösths yrkande. 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Ordföranden prövar Mats Johanssons yrkande mot Malin Ösths yrkande och 

finner att Mats Johanssons yrkande vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t avslå motionens att-sats, samt 

 

a t t Region Östergötland ska ställa krav på rätt till heltid i alla upp-

handlingar, om det är ett relevant krav utifrån vad som upphandlas. 

 

Reservationer 

 

Malin Östh (Vänsterpartiet) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt 

eget yrkande. 

 

  § 20 

Svar på motion: 

Guldlinje för allvarligt 

sjuka patienter - 

Elisabeth Rignell(M) 

m.fl. 

RS 2016-451 

 

Elisabeth Rignell (M) med flera har den 2 juni 2016 inkommit med motionen 

”Guldlinje för allvarligt sjuka patienter”. 

 

Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 123/2016 att överlämna motionen 

till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 
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Motionärerna har inkommit med ett förslag om att tillhandahålla en 

telefonbaserad hjälp- och stödlinje för allvarligt sjuka patienter som vårdas i 

hemmet under livets slutskede samt dess anhöriga. 

 

Koalition för Östergötland anser att det är av yttersta vikt att allvarligt sjuka 

patienter och patienter inom den palliativa vården upplever trygghet och 

värdighet såväl i vårdmötet som i sin vardag, och där hälso- och sjukvården 

kan organiseras för att understödja detta ändamål bör så ske. 

 

De patienter i Östergötland som är identifierade med komplexa vårdbehov, 

exempelvis inom LAH och ALMA-enheterna, erbjuds idag att ringa in för att 

bistås telefonledes för att lösa eventuella uppkomna problem. Även det 

arbete som sker i det pågående utvecklandet av konceptet Nära vård 

fokuserar på en sammanhållen och tillgänglig vård för aktuell kategori 

patienter. 

 

Idag finns dock ingen helt samlad bild över hur tillgången ser ut att kunna 

ringa in för stöd för samtliga patientgrupper som är allvarligt sjuka i livets 

slutskede och dess anhöriga. Därför bör en utredning ske för att belysa detta. 

Utifrån utredningens resultat kan sedan ett eventuella nästa steg föreslås. 

   

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 

 

a t t bifalla motionens första att-sats, 

 

a t t avslå motionens andra att-sats 

 

a t t bifalla tilläggsatt-satsen: 

 

a t t efter genomförd inventering, i enlighet med första att-satsen, ge Hälso- 

och sjukvårdsnämnden i uppdrag att ta fram förslag på eventuella lämpliga 

kompletteringar och förbättringar av stödverksamhet till allvarligt sjuka 

patienter i livets slutskede och dess anhöriga. 

 

Yrkanden 

 

Mats Johansson (S) och Marie Morell (M) yrkar bifall till majoritetens 

förslag. 

 

 



 PROTOKOLL                                           

 Regionstyrelsen    

 

Peder Björn 2017-02-01 §§ 1- 36 

 Kl. 08.30 – 14.30 

 

  

 

30 

Ordföranden prövar Mats Johansson med fleras yrkande och finner att det 

vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

a t t bifalla motionens första att-sats, 

 

a t t avslå motionens andra att-sats, samt 

 

a t t efter genomförd inventering, i enlighet med första att-satsen, ge Hälso- 

och sjukvårdsnämnden i uppdrag att ta fram förslag på eventuella lämpliga 

kompletteringar och förbättringar av stödverksamhet till allvarligt sjuka 

patienter i livets slutskede och dess anhöriga. 

 

  § 21 

Svar på motion: 

Ladda Östergötland, 

påbörja en utbyggnad av 

laddstolpar - Per Jameson  

m. fl. 

RS 2016-478 

 

Per Jameson (M)) med flera har den 10 juni 2016 inkommit med motionen 

”Ladda Östergötland, påbörja en utbyggnad av laddstolpar”. 

 

Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 124/2016 att överlämna motionen 

till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 
 

Region Östergötlands Regionfullmäktige antog 2015-06-16 en Strategisk 

plan med treårsbudget 2016-2018. I planen finns en målsättningen om en 

Klimatneutral organisation 2020 antagen. 

Elbilssegmentet förväntas spela en viktig roll för att uppnå denna målsättning 

och Region Östergötland har därför påbörjat ett arbete med att ta fram ett 

kunskapsunderlag som skall vara underlag till en strategi för hur 

elbilsutvecklingen inom Regionen kan ske på ett klimatmässigt och 

ekonomiskt fördelaktigt sätt. Kunskapsunderlaget skall vara färdigt vecka 10, 

2017. Några av frågeställningarna som utredningen ska ge svar på är:  

 

Hur tror vi att elbilsutvecklingen kommer att se ut? (Redovisat i olika 

scenarier) 

 

Vilka ska vi bygga laddinfrastruktur för? Vår egen verksamhet, medarbetare, 

besökare? 

 

Vem bör äga, ansvara för drift och underhålla stolparna? Internt, externt? 
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Vilka kostnader handlar det om? På vilket sätt kan vi ta betalt?  

 

Hur väl står sig befintligt elnät för en laddstolpsutveckling?  

 

Hur ska vi agera när vi har verksamhet i en fastighet vi inte äger?  

 

Regionen har beviljats medel för ladd stolpar vid Naturbruksgymnasiet, 

Vreta Kloster och Vrinnevisjukhuset från Naturvårdsverket, i det så kallade 

Klimatklivet. Därmed finns det nu möjlighet att ladda elbilar vid samtliga 

sjukhus i Regionen. Framtida utbyggnader och ansökningar om medel till 

laddinfrastruktur bör utgå från den laddinfrastrukturstrategi som nu håller på 

att tas fram. 

 

När det gäller att ansöka om medel för utbyggnad av laddinfrastruktur från 

Naturskyddsföreningen så finns det tre fonder hos Naturskyddsföreningen 

som man kan söka pengar ur: 

 

1. Miljöfonden – ska användas till projekt som minskar vattenkraftens 

skadeverkningar. 

2. Energieffektiviseringsfonden – ska finansiera projekt som minskar 

energianvändningen i bostäder, industrier och andra lokaler. 

3. Investeringsfonden – ska stödja teknik som ännu inte är kommersiellt 

etablerad. 

 

En utbyggnad av Region Östergötlands laddinfrastruktur ryms inte inom 

regelverket för dessa fonder vilket också bekräftats av produktansvarig, Bra 

Miljöval el, på Naturskyddsföreningen.  

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 

 

a t t anse att-sats 1 besvarad 

 

a t t avslå att-sats 2  

 

Yrkanden 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag  

 

Marie Morell (M), Anders Eksmo (KD) och Malin Östh (V) yrkar bifall 

till motionen. 
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Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Mats Johanssons yrkande prövas mot Marie Morell med fleras yrkande. 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Ordföranden prövar Mats Johanssons yrkande mot Marie Morell med fleras 

yrkande och finner att Mats Johanssons yrkande vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 

 

 a t t anse att-sats 1 besvarad, samt 

 

a t t avslå att-sats 2  

 

Reservationer 

 

Marie Morell, Per Jameson (Moderaterna), Anders Eksmo, Monika 

Holtstad Sandberg (Kristdemokraterna) och Malin Östh (Vänsterpartiet) 

reserverar sig mot beslutet till förmån för Marie Morell med fleras yrkande. 

 

  § 22 

DÅ 11 2016 

RS 2016-24 

Delårsrapport är det sammanfattande namnet på delårsbokslut samt 

uppföljning av regiondirektörens verksamhetsplan. Delårsrapport 11 

innehåller resultat inom process-, medarbetar- och ekonomiperspektivet till 

och med november. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t godkänna redovisad delårsrapport. 

 

Protokollsanteckningar 

 

Marie Morell, Per Jameson (Moderaterna), Anders Eksmo och Monika 

Holtstad Sandberg (Kristdemokraterna) lämnar följande protokolls-

anteckning: 

 

Moderaterna och Kristdemokraterna har under hela året lämnat både proto-

kollsanteckningar och yrkanden gällande delårapporterna och helårs-

rapporter. Vi hänvisar till de områden som vi lyft vid tidigare tillfällen. Vi 

återkommer med en fördjupad analys av resultatet för Region Östergötland i 

samband med bokslutsrapport och årsredovisning. 
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  § 23 

Utredningen Framtidens 

nära vård – slutrapport 

RS 2016-200 

 

Under september 2016 presenterades första delen av utredningen Framtidens 

nära vård. Delrapporten fokuserade på primärvårdens framtida organisering, 

utveckling av den specialiserade hemsjukvården och mobila arbetssätt samt 

förbättrad samverkan mellan primär- och sjukhusvården.  

 

Delrapporten förslog, vilket fastställdes av Regionstyrelsen 2016-12-10, en 

samlad organisation för den regiondrivna primärvården, en ökad satsning på 

specialiserad hemsjukvård innefattande ett ökat ansvar för den specialiserade 

hemsjukvården för patienter med komplexa vård- och omsorgsbehov och ett 

samlat ansvar för den mobila verksamhete samt en utveckling av strukturer 

för samverkan mellan primär- och sjukhusvården. 

 

Slutrapporten fokuserar på framtidens utmaningar och behov för 

vuxenpsykiatrin, barn- och ungdomspsykiatrin, beroendevården och 

regionens habiliteringsverksamhet.  

 

Det samlade utredningsarbetet har till stora delar genomförts i samverkan 

med företrädare för regionens kommuner och har följts av Beredningen för 

primärvård och annan nära vård.  

 

 Utredningens förslag utöver de som fastställs av Regionstyrelsen 2016-12-

10: 

 

 Införande av ett regionalt kompetenscentrum med fokus på psykiatri, 

beroendevård och habilitering. Uppdraget föreslås vara att:  

 

1. Utveckla den kvalitativa uppföljningen av medicinska resultat. 

 

2. Sprida kunskap om psykiatri, beroendevård och habilitering. 

 

3. Initiera och följa upp samordnade och systematiska satsningar inom 

området. 

 

 

 



 PROTOKOLL                                           

 Regionstyrelsen    

 

Peder Björn 2017-02-01 §§ 1- 36 

 Kl. 08.30 – 14.30 

 

  

 

34 

4. Säkerställa att det finns tillgängliga kunskapsunderlag och utveckla 

regionala och huvudmannaöverskridande vårdprogram inom området. 

 

5. Ta fram och underhålla en samlad webbtjänst för att underlätta för 

vården och patienter/anhöriga att hitta rätt kunskap och att navigera 

inom området. 

 

Det regionala kompetenscentret ska understödja såväl region som 

kommun och privata leverantörer. 

 

 Införande av ett nytt koncept för samordnat medicinskt 

omhändertagande av personer med funktionsnedsättning, genom 

tilläggsuppdrag till vissa vårdcentraler.  

Ledningsstaben förslår i skrivelse av den 17 januari 2017 regionstyrelsen 

besluta 

 

a t t godkänna den bilagda slutrapporten, 

 

a t t ge regiondirektören i uppdrag att införa ett regionalt kompetenscentrum 

med fokus på psykiatri, beroendevård och habilitering, samt 

 

a t t ge regiondirektören i uppdrag att införa ett nytt koncept för samordnat 

medicinskt omhändertagande av personer med funktionsnedsättning, genom 

tilläggsuppdrag till vissa vårdcentraler i enlighet med slutrapporten 

 

Yrkanden 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till ledningsstabens förslag. 

 

Marie Morell (M) och Anders Eksmo (KD) lämnar följande 

tilläggsyrkande: 

 

 Vi stöder de förslag som presenteras i slutrapporten för Nära vård. Det är 

angelägna områden där både samverkan och ökad kunskap behövs för att 

sätta patientens behov i fokus.  

 

Den föreslagna modellen är kopplad till habilitering, det vill säga att 

åtgärden riktar sig till personer med medfödda funktionsnedsättningar.  
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För att nå hela gruppen funktionsnedsatta måste även rehab-medicin 

inkluderas och beaktas så att vården blir jämlik över länet. Detta kan ske i en 

stegvis utveckling av modellen men bör finnas med i den ursprungliga 

planeringen.  

 

De åtgärder som rapporten föreslår saknar finansiering, vilket måste 

tydliggöras.  

 

Det är även viktigt att den förstärkning som föreslås i primärvården, gällande 

samordnat medicinskt omhändertagande (SMO), har en bred kompetens i 

teamet, för att möta patientens behov.  

 

I vårt gemensamma förslag till finansplan lyfter vi ett antal områden där vi 

anser det angeläget att fortsätta att utveckla vården. Det handlar främst om 

att förebygga sjukdom och öka hälsan, ökad digitalisering i vården, närmare 

och enklare vård, kompetensutveckling och rätt använd kompetens. Kopplat 

till Nära vård anser vi att det vore angeläget att fortsätta utvecklingsarbetet 

med särskilt fokus på följande områden:  

 

Förebygga sjukdom och öka hälsan Genom att förbättra vård och 

kringliggande strukturer för, framför allt, de kroniska patientgrupperna kan 

mycket lidande och onödig sjuklighet undvikas. Genom IT-lösningar bör de 

patienter som redan idag lider av kroniska sjukdomar få ett bättre stöd. 

Region Östergötland ska även arbeta förebyggande för att minska 

förekomsten av kroniska sjukdomar.  

 

Digitalisering Genom att snabbare och bättre utnyttja de tekniska lösningar 

som, många gånger, redan finns kan patientens delaktighet öka och 

möjligheten till egenvård stärkas.  

 

Närmare och enklare vård Ett tydligt utvecklingsarbete i hela 

organisationen för att föra vården närmare patienten och göra den enklare i 

form av mobila team, men även öka andelen dag- och dygnskirurgi och 

mottagningskirurgi. Arbetet med Nära vård bör genomsyra hela 

organisationen.  

 

Vi anser att detta arbete inte kan vänta utan bör startas så snart som möjligt.  

 

Med anledning av ovanstående yrkar vi därför:  

 

 



 PROTOKOLL                                           

 Regionstyrelsen    

 

Peder Björn 2017-02-01 §§ 1- 36 

 Kl. 08.30 – 14.30 

 

  

 

36 

att i förslaget rörande ”samordnat medicinskt omhändertagande för vuxna 

personer med funktionsnedsättning” stegvis inkludera gruppen funktions-

nedsatta, även inom rehab-medicin.  

 

att Regiondirektören får i uppdrag att återkomma med förslag på 

finansiering.  

 

att Regiondirektören får i uppdrag att fortsätta utvecklingsarbetet gällande 

Nära vård med särskilt fokus på hälsoförebyggande åtgärder, digitalisering 

och närmare och enklare vård.  

 

att under 2017 återkomma till Regionsstyrelsen med förslag till åtgärder. 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till andra att-satsen och avslag till första, 

tredje och fjärde att-satsen i Marie Morell med fleras tilläggsyrkande. 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Tredje och fjärde att-satserna i Marie Morell med fleras tilläggsyrkande 

behandlas som en att-sats och benämns tredje att-satsen. 

 

Först prövas Mats Johanssons yrkande att bifalla ledningsstabens förslag. 

Därefter prövas de tre att-satserna i Marie Morell med fleras tilläggsyrkande 

var för sig. Propositionsordningen godkänns. 

 

Ordföranden prövar Mats Johanssons yrkande att bifalla ledningsstabens 

förslag och finner att yrkandet vinner bifall. 

 

Ordföranden prövar  första att-satsen i Marie Morell med fleras 

tilläggsyrkande och finner att den avslås. 

 

Ordföranden prövar därefter andra att-satsen i Marie Morell med fleras 

tilläggsyrkande och finner att den bifalles. 

 

Ordföranden prövar till sist tredje att-satsen i Marie Morell med fleras 

tilläggsyrkande och finner att den avslås. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t godkänna den bilagda slutrapporten, 
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a t t ge regiondirektören i uppdrag att införa ett regionalt kompetenscentrum 

med fokus på psykiatri, beroendevård och habilitering, 

 

a t t ge regiondirektören i uppdrag att införa ett nytt koncept för samordnat 

medicinskt omhändertagande av personer med funktionsnedsättning, genom 

tilläggsuppdrag till vissa vårdcentraler i enlighet med slutrapporten, samt 

 

a t t regiondirektören får i uppdrag att återkomma med förslag på 

finansiering.  

 

Reservationer 

 

Marie Morell, Per Jameson (Moderaterna), Anders Eksmo och Monika 

Holtstad Sandberg (Kristdemokraterna) reserverar sig till förmån för Marie 

Morell med fleras tilläggsyrkande. 

 

  § 24 

Uppsägning av avtal med 

SICS EST Swedish ICT 

AB, Hälsans Nya verktyg 

RS 2017-39 

Dåvarande Landstinget i Östergötland deltog som en aktör i satsningen 

Hälsans nya verktyg (HNV). Programmet som sträckte sig över tio år 

grundfinansierades av Vinnova med villkor om medfinansiering. 

Huvudsakliga medfinansiärer till HNV har varit Landstinget i Östergötland, 

Linköpings universitet, Linköpings kommun och Norrköpings kommun. 

Under 2013 fördes diskussioner mellan finansiärerna och andra partners i 

satsningen kring en långsiktig lösning när stödet från Vinnova upphörde. 

Parterna enades om att föra över verksamheten i ett nationellt 

forskningsinstitut (Swedish ICT Research AB). En avsiktsförklaring togs 

fram mellan Landstinget i Östergötland, Linköpings kommun och 

Norrköpings kommun och undertecknades efter beslut, LS § 114/2014, i 
landstingsstyrelsen. Kostnaden för medfinansieringen uppgår i dagsläget för 

Region Östergötlands räkning till 1 470 tkr årligen i 2014 års prisnivå. 

 

Effekter av arbetssättet som påverkat HNV och parternas uppfattning kring 

värdeskapande leveranser. Ur Region Östergötlands perspektiv har uppdraget 

till HNV varit fragmenterat i den meningen att parterna haft olika målbilder 

samt att styrning och tilldelning av e-hälsorelaterade insatser genomförts på 

flera strukturella nivåer. Sedan avtalet ingicks har Region Östergötland inom 

sin egen organisation tydliggjort arbetet på strategisk nivå, tydliggjort 

organiseringen inom området, hittat nya arbetssätt samt gjort många nya 

satsningar. Samarbetet med kommunerna inom Östergötland har också blivit 

allt mer intensivt och det mesta av det gemensamma utvecklingsarbetet 

bedrivs inom ramen för e-hälsonätverket dit också en gemensamt finansierad 
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e-hälsosamordnade knutits. Denna utveckling har inneburit att samarbetet 

inom avtalets ram upplevts fragmenterat och beställningar av tjänster 

begränsande, då endast två av länets kommuner kunnat komma i fråga för 

gemensamt utvecklingsarbete.   

 

HNV har dock både bidragit till att utveckla nya tjänster och att nya företag 

startat. Arbetet har dessutom bidragit till huvudmännens digitala mognad och 

kompetens, vilket varit värdefullt. Sammantaget uppfattas dock inte 

samarbetet genom avtalet med HNV vara en givande väg för det framtida 

utvecklingsarbetet inom området e-hälsa för Region Östergötlands del. 

Denna bedömning delas av samtliga finansiärer. Linköpings kommun och 

Norrköpings kommun förväntas således fatta beslut om uppsägning av 

avtalet under januari 2017.  

 

Ekonomiska konsekvenser 

 

Under uppsägningstiden om 12 månader, januari 2017-januari 2018, 

förväntas Region Östergötland bidra med 1470 tkr. Därefter upphör Region 

Östergötlands finansiering och samverkan med SICS EST Swedish ICT AB, 

Hälsans Nya verktyg. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t säga upp avtalet med SICS EST Swedish ICT AB, Hälsans Nya verktyg, 

fr.o.m. 2017-01-31, samt  

 

a t t upphöra med finansiering från och med 2018-01-31. 

 

  § 25 

Säkerhetsskyddsplan 

Region Östergötland 

RS 2017-52 

Region Östergötland ska enligt Säkerhetsskyddslagen (1996:627) och 

Säkerhetsskyddsförordningen (1996:633) vidta åtgärder för att skydda rikets 

säkerhet och förebygga terroristbrott. Region Östergötland är skyldig att ha 

ett säkerhetsskydd som är anpassat till verksamhetens art, omfattning och 

övriga omständigheter.  

 

Region Östergötlands Säkerhetsskyddsplan reglerar säkerhetsskyddsarbetet 

inom regionen och är framtagen i enlighet med gällande författningar och 

föreskrifter. 

 

Med säkerhetsskydd avses:   
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skydd mot spioneri, sabotage och andra brott som kan hota rikets säkerhet. 

skydd av uppgifter som omfattas av sekretess enligt offentlighets- och 

sekretesslagen (2009:400), och som rör rikets säkerhet,  

och skydd mot terroristbrott (terrorism), enligt 2 § i lagen om straff för 

terroristbrott(2003:148), även om brotten inte hotar rikets säkerhet (lag 

2009:464). 

 

Region Östergötlands säkerhetsskyddsarbete ska beakta och förebygga: 

 

att uppgifter som omfattas av sekretess och som berör rikets säkerhet 

obehörigen röjs, ändras eller förstörs (informationssäkerhet) 

att obehöriga inte får tillträde till platser där de kan få tillgång till uppgifter 

som avses i punkt 1 eller där verksamhet som har betydelse för rikets 

säkerhet bedrivs (tillträdesbegränsning), och 

att personer som inte är pålitliga från säkerhetssynpunkt deltar i verksamhet 

som har betydelse för rikets säkerhet (säkerhetsprövning) 

 

I den säkerhetsanalys som genomförts i samband med framtagandet av 

säkerhetsskyddsplanen, görs bedömningen att Region Östergötland inte har 

några verksamheter som kräver skydd i enlighet säkerhetsskyddslagen 

(1996:627) och säkerhetsskyddsförordningen (1996:633). Säkerhetsanalysen 

kommer att uppdateras kontinuerligt utifrån förändringar i omvärlden. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t fastställa bifogat dokument ”Säkerhetsskyddsplan Region Östergötland”. 

 

  § 26 

Delegation av 

beslutanderätten om 

allmän inpasserings-

kontroll vid 

Rättspsykiatriska 

regionkliniken 

RS 2017-50 

Rättspsykiatriska regionkliniken har ett behov av att av säkerhetsskäl kunna 

fatta beslut om allmän inpasseringskontroll i sin verksamhet när klinikens 

nya lokaler som är under byggnation successivt tas i bruk. Regionstyrelsen är 

behörig att fatta ett sådant beslut. Ledningsstaben föreslår därför att 

Regionstyrelsen delegerar rätten att fatta beslut om allmän inpasserings-

kontroll vid Rättspsykiatriska regionkliniken till klinikens verksamhetschef 

Jan Cederborg, tillika säkerhetsansvarig för verksamheten.  

 

Verksamheten bedriver högspecialiserad rättspsykiatrisk tvångsvård och 

öppenvård. Rättspsykiatriska regionkliniken har i uppdrag att garantera 

kombinationen högspecialiserad rättspsykiatrisk vård och samhällsskydd. 

Landsting har enligt säkerhetsskyddslagen (1996:627) och säkerhetsskydds-

förordningen (1996:633) ansvar för att det i skyddsvärd verksamhet såsom 
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den aktuella finns det säkerhetsskydd som behövs med hänsyn till 

verksamhetens art, omfattning och övriga omständigheter. 

 

Avdelningar vid sjukvårdsinrättningar som ger rättspsykiatrisk vård och 

psykiatrisk tvångsvård och enheter för rättspsykiatrisk undersökning 

säkerhetsklassificeras och delas in i säkerhetsnivåerna: 1 - mycket hög,  

2 - hög och 3 – godtagbar (4 kap 1 § Socialstyrelsens föreskrifter SOSFS 

2006:9). Idag bedrivs vid Rättspsykiatriska regionkliniken vård i hela 

vårdkedjan från slutenvård till mindre slutna former som halvvägshus och 

eftervård i form av öppen rättspsykiatrisk vård.  

 

Med anledning av att vårdverksamhet i mars 2017 startar i den först 

färdigställda etappen av Rättspsykiatriska regionklinikens helt nya sjukhus 

för högspecialiserad rättspsykiatrisk vård finns det ett behov av att av 

säkerhetsskäl kunna fatta beslut om allmän inpasseringskontroll. De nya 

lokalerna byggs i etapper och beräknas stå helt färdiga 2019˗2020.  

Regelverk om allmän inpasseringskontroll 

 

Varje medborgare är enligt Regeringsformen (2 kapitlet 6 §) gentemot det 

allmänna tillförsäkrad skydd mot påtvingad kroppsvisitation. Skyddet mot 

kroppsvisitation får enligt Regeringsformen (2 kapitlet 20 §) under vissa 

förutsättningar begränsas genom lag. Bestämmelser i lagen (1991:1129) om 

rättspsykiatrisk vård (8 b §) och lagen (1991:1128) om psykiatrisk 

tvångsvård (23 b §) ger vårdgivare möjligheter att, om det är nödvändigt för 

att säkerheten ska kunna upprätthållas, fatta beslut om att alla personer som 

passerar in i sjukvårdinrättning eller avdelning för sluten rättspsykiatrisk 

vård eller för sluten psykiatrisk tvångsvård för vilken en förhöjd 

säkerhetsklassificering gäller ska kroppsvisiteras ˗ så kallad allmän 

inpasseringskontroll. Enligt förarbetena till bestämmelserna (prop. 

2013/14:119 s 51f, 55f) gäller beslut om allmän inpasseringskontroll lika för 

alla som passerar in: patienter (utan avgränsning till någon särskild grupp), 

besökare och personal. Syftet med kontrollen ska vara att söka efter föremål 

som en intagen inte får inneha enligt lagen om rättspsykiatrisk vård eller 

lagen om psykiatrisk tvångsvård eller beslut som har meddelats med stöd av 

dessa lagar. Bestämmelserna anger att kroppsvisitation och undersökning av 

väskor och andra föremål ska ske genom användande av metalldetektor eller 

liknande anordning eller, om det finns särskilda skäl, på annat sätt.  

 

Möjligheten att på grund av säkerhetsskäl fatta beslut om allmän 

inpasseringskontroll är begränsad till avdelningar med högsta (1) och näst 

högsta säkerhetsklass (2). Rättspsykiatriska regionklinikens fastighet 



 PROTOKOLL                                           

 Regionstyrelsen    

 

Peder Björn 2017-02-01 §§ 1- 36 

 Kl. 08.30 – 14.30 

 

  

 

41 

inrymmer även lokal för domstol. För allmän inpasseringskontroll och 

eventuellt beslut om detta avseende domstols lokaler på området ansvarar 

inte Region Östergötland utan domstols chef, enligt lagen (1981:1064) om 

säkerhetskontroll i domstol. 

 

I förarbetena till bestämmelserna om allmän inpasseringskontroll anges 

vidare att beslut om allmän inpasseringskontroll gäller till dess att 

säkerhetsnivån ändras till den lägsta säkerhetsnivån (3). 

Samverkan med fackliga organisationer  

 

Vad gäller arbetsmiljöperspektivet sker samverkan med fackliga 

organisationer kontinuerligt under byggnationens gång. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t delegera rätten att fatta beslut om allmän inpasseringskontroll, enligt 

lagen om rättspsykiatrisk vård och lagen om psykiatrisk tvångsvård, vid 

Rättspsykiatriska regionkliniken till klinikens verksamhetschef. 

Beslutanderätten får inte vidaredelegeras. 

 

  § 27 

Arbetsplanering 2017 för 

Regionstyrelsens utskott 

för personal- och 

kompetensförsörjning 

RS 2017-62 

 

 

Regionstyrelsens utskott för personal- och kompetensförsörjning har 

utarbetat ett förslag till arbetsplanering som omfattar utskottets tids- och 

aktivitetsplan för år 2017. 

 

 Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t godkänna arbetsplanering år 2017 för Regionstyrelsens utskott för 

personal- och kompetensförsörjning enligt föreliggande förslag. 

 

 

  § 28 

Arbetsplanering 2017 för 

regionstyrelsens och 

hälso- och 

sjukvårdsnämndens 

beredning för primärvård 

RS 2016-784   

Enligt gällande arbetsordning ska regionstyrelsens och hälso- och 

sjukvårdsnämndens beredning för primärvård och annan nära vård göra en 

arbetsplan för sitt arbete, vilken skall godkännas av styrelsen och nämnden. 

En arbetsplan för 2017, inklusive en årsberättelse för 2016 har nu tagits fram 

och godkänts av beredningen.  Arbetsplanen och årsberättelsen överlämnas 

nu till regionstyrelsen för slutligt godkännande.   
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Regionstyrelsen BESLUTAR 

  

a t t godkänna bilagda arbetsplan för 2017 och årsberättelse för 2016 för 

beredningen för primärvård och annan nära vård 

 
 

  § 29 

Arbetsplanering 2017 för 

Regionstyrelsens 

beredning för ägarfrågor  

RS 2017-44 

 

Regionstyrelsens beredning för ägarfrågor har utarbetat ett förslag till 

arbetsplanering som omfattar beredningens fokusområden, prioriteringar och 

arbetssätt för år 2017. 

 

 Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t godkänna arbetsplanering år 2017 för Regionstyrelsens beredning för 

ägarfrågor enligt föreliggande förslag. 

 
  § 30 

Yttrande till 

Justitieombudsmannen  

RS 2016-842 

Region Östergötland har anmodats att yttra sig över anmälan inkommen till 

justitieombudsmannen, diarienummer 5174-2016. 

 

Ärendet gäller en patient vars mor via ombud har anmält barn- och 

ungdomspsykiatriska kliniken, Universitetssjukhuset i Linköping, för brister 

i hantering av utlämnandeframställningar, bemötande samt handläggning i 

övrigt.  

 

I Region Östergötlands yttrande till justitieombudsmannen framgår hur 

ärendet har handlagts och hur regionen bedömer hanteringen. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR  

 

a t t  avge yttrande till justitieombudsmannen enligt föreliggande förslag. 

 

 

  § 31 

Remissvar - Ökad insyn i 

välfärden (SOU 2016:62) 

RS 2016-816 

Region Östergötland har beretts möjlighet att yttra sig över betänkandet 

”Ökad insyn i välfärden”, SOU 2016:62. 

 

Regionen lämnar synpunkter endast på de delar av utredningens förslag som 

har anknytning till regionens verksamhet, nämligen privata utförare inom 

den offentligt finansierade hälso- och sjukvården. 
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Regionen instämmer med utredningens utgångspunkt om behov av en ökad 

insyn i offentligt finansierad välfärdsverksamhet.  

 

Offentlighetsprincipen är en mycket omfattande rättighet för medborgarna 

som medför strikt reglerade skyldigheter för de verksamheter som ska 

tillämpa den. Regionens uppfattning är att konsekvenserna av ett införande 

av offentlighetsprincipen för privata utförare kan bli betydande. 

 

Allmänheten har redan idag möjlighet till insyn som kan utnyttjas i vidare 

omfattning. Regionens uppfattning är att det finns alternativ som ökar 

insynen utan att öka de samhälleliga kostnaderna i den utsträckning som 

förslaget innebär. 

 

Ledningsstaben föreslår i skrivelse av den 17 januari 2017 regionstyrelsen 

besluta att avge yttrande över Ökad insyn i välfärden, enligt föreliggande 

förslag. 

 

Yrkanden 

 

Marie Morell (M) och Anders Eksmo (KD) lämnar följande 

tilläggsyrkande: 

 

Region Östergötland har avgivit ett svar på remissen ”Ökad insyn i väl-

färden” som vi instämmer i. Vi vill dock tydliggöra två aspekter som vi vill 

lägga till under rubriken ”Övriga konsekvenser” vad gäller jämställdhets-

aspekten och finansieringsprincipen.  

 

Med anledning av ovanstående yrkar vi;  

 

Att följande text tillförs Region Östergötlands svar under rubriken ”Övriga 

konsekvenser”;  

 

”Merparten av utförarna är småföretagare – kvinnliga småföretagare. Det 

finns en jämställdhetsaspekt på förslaget som inte har analyserats.  

Kommunernas och landstingens merkostnader för arkivering och 

tillhandahållande av insyn i handlingarna m.m. måste kostnadsberäknas och 

regleras enligt finansieringsprincipen.” 

 

Mats Johansson (S) yrkar bifall till ledningsstabens förslag och bifall till 

Marie Morell med fleras tilläggsyrkande. 



 PROTOKOLL                                           

 Regionstyrelsen    

 

Peder Björn 2017-02-01 §§ 1- 36 

 Kl. 08.30 – 14.30 

 

  

 

44 

 

Malin Östh (V) yrkar att Region Östergötland avger nedanstående text som 

sitt yttrande över promemorian Ökad insyn i välfärden SOU 2016:62  

”Region Östergötland har beretts tillfälle att yttra sig över rubricerad 

promemoria och får anföra följande.  

Sammanfattning  

Region Östergötland (RÖ) ställer sig positiv till att offentlighetsprincipen 

införs inom privat utförd, offentligt finansierad vård och omsorg, i fristående 

förskolor, i fritidshem och vuxenutbildningen som erbjuds av privata 

utförare.  

RÖ understryker att lika villkor i princip bör gälla för alla huvudmän som 

bedriver skolverksamhet.  

RÖ konstaterar att det från demokratisynpunkt är angeläget att skapa rättsliga 

garantier för att medborgarna får tillgång till information om den offentligt 

finansierade välfärden på goda och enhetliga villkor – oberoende av om de 

utförs privat eller offentligt. En utvidgning av offentlighetsprincipen är en 

hållbar och rättligt stabil modell.  

RÖ betonar att frågan om arkivansvar och överlämnande av handlingar hos 

privata utförare kräver noggranna överväganden och klargöranden i det 

fortsatta lagstiftningsarbetet – både i ett bevarandeperspektiv och från 

kostnadssynpunkt.  

RÖ understryker avslutningsvis att kommunernas och landstingens 

merkostnader för arkivering och tillhandahållande av insyn i handlingarna 

m.m. måste kostnadsberäknas och regleras enligt finansieringsprincipen.  

Offentlighetsprincipen i privat utförd välfärd  

Den fria samhällsdebatten och möjligheterna till insyn i den offentligt 

finansierade verksamheten är av grundläggande betydelse för det 

demokratiska samhället. En god tillgång till information är en förutsättning 

för en öppen debatt om hur våra gemensamma tillgångar används. 

Öppenheten är också viktig för hur den offentligt finansierade verksamheten 

kan utvecklas.  
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Offentlighetsprincipen ger en stark garanti både för god insyn och för 

skyddande bestämmelser om sekretess när det behövs – men 

offentlighetsprincipen är i huvudsak bara tillämplig inom det offentliga. Hur 

insyn ska kunna garanteras när offentligt finansierad verksamheten utförs 

utanför offentlighetsprincipens tillämpningsområde är därmed en mycket 

viktig fråga. 

Utredningens förslag – att privat utförd verksamhet inom vård och omsorg, 

liksom inom det lokala och regionala utbildningsväsendet jämställs med 

offentligt bedriven verksamhet från insynssynpunkt – är ett entydigt och klart 

sätt att svara på frågan.  

Det finns invändningar mot en sådan utvidgning. Offentlighetsprincipen är 

ett komplext regelverk som kräver stor administrativ kapacitet. Det kommer 

att krävas betydande utbildningsinsatser för att privata utförare ska klara att 

hantera registrering, utlämnandefrågor och sekretessprövning. Det finns 

också andra anpassningsåtgärder som exempelvis ordnandet av arkiv. Allt 

detta är i sig kostnadsdrivande – och kommer i sin tur att öka kostnaderna – 

för verksamheten. RÖ konstaterar att kommuner landsting och regioner – 

årligen köper verksamhet för stora belopp. Under 2015 motsvarade köpen av 

verksamhet 18 % av de totala verksamhetskostnaderna – vilket motsvarar 

160 miljarder kronor. Med köp av verksamhet avses kostnader för verk-

samheter som bedrivs av till exempel privata företag eller andra kommuner, 

landsting och regioner för de egna invånarnas del. 127 miljarder, vilket 

motsvaras av 14 procent av totalkostnaden eller 79 procent av den köpta 

verksamheten, avser köp av verksamheter från privata utförare.  

I köp av verksamhet ingår till exempel köp av pedagogisk verksamhet, vård 

och omsorg om äldre, hälso- och sjukvård, tandvård samt infrastruktur och 

trafik.  

Med hänsyn till vad som ovan anförts om de demokratiska aspekterna – och 

till de stora belopp som går till privata utförare inom den offentligt 

finansierade välfärden – anser RÖ att allmänintresset av en hållbar och 

rättligt stabil modell för insyn väger tyngre än de invändningar som kan 

göras mot den föreslagna utvidgningen av offentlighetsprincipen.  

Region Östergötlands ställningstagande  

RÖ ställer sig positiv till att offentlighetsprincipen införs inom privat utförd, 

offentligt finansierad vård och omsorg, i fristående förskolor, i fritidshem 
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och vuxenutbildningen som erbjuds av privata utförare. RÖ understryker att 

lika villkor i princip bör gälla för alla huvudmän som bedriver 

skolverksamhet.  

Arkivfrågor  

Enligt dagens regler förvaras handlingar som ska bevaras hos den privata 

aktören. Det finns vissa specialregler för det fall denne exempelvis går i 

konkurs. Inom vårdområdet kan IVO besluta att journalerna ska omhändertas 

och överföras till arkivmyndigheten i landstingen. Ansvaret flyttas i sådana 

fall utan ersättning trots att det kan bli kostsamt för landstinget om systemen 

för dokumenthantering inte är kompatibla.  

Utredningens förslag innebär de kommunala respektive 

landstingskommunala arkivmyndigheterna blir tillsynsmyndigheter för de 

privata utförarnas arkiv i de kommuner där verksamheten bedrivs. Den 

kommunala arkivmyndigheten föreslås också bli skyldig att ta emot en privat 

utförares arkiv om dennes verksamhet upphör. I förslaget ligger också ett 

bemyndigande till arkivmyndigheterna att avgiftsfinansiera sina uppgifter.  

Det är i sig en fördel att dokumentationen över offentligt finansierad välfärd 

hålls samlad – men det är också förenat med kostnader att ta emot och kunna 

tillgängliggöra digitaliserat material. Bemyndigandet att avgiftsfinansiera gör 

i det här fallet ingen skillnad.  

Det blir med största sannolikhet bara en utgift till som i någon form kommer 

att övervältas på finansiären.  

RÖ betonar därför avslutningsvis att frågan om arkivansvar och 

överlämnande av handlingar hos privata utförare kräver noggranna 

överväganden och klargöranden i det fortsatta lagstiftningsarbetet – både i ett 

bevarandeperspektiv och från kostnadssynpunkt.  

Region Östergötlands ställningstagande  

RÖ anser att arkivansvaret och de kostnader som är förknippade med detta 

kräver ytterligare övervägande i det fortsatta lagstiftningsarbetet. RÖ 

understryker avslutningsvis att kommunernas och landstingens merkostnader 

för arkivering och tillhandahållande av insyn i handlingarna m.m. måste 

kostnadsberäknas och regleras enligt finansieringsprincipen” 
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Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 

 

Ledningsstabens förslag med Marie Morell med fleras tilläggsyrkande 

prövas mot Malin Ösths yrkande. Propositionsordningen godkänns. 

Ordföranden prövar ledningsstabensförslag med Marie Morell med fleras 

tilläggsyrkande mot Malin Ösths yrkande och finner att ledningsstabens 

förslag med Marie Morell med fleras tilläggsyrkande vinner bifall 

Regionstyrelsen BESLUTAR  

 

a t t avge yttrande över Ökad insyn i välfärden, enligt föreliggande förslag 

med Marie Morell med fleras tilläggsyrkande 

 

Reservationer 

 

Malin Östh (Vänsterpartiet) reserverar sig till förmån för sitt eget yrkande. 

 

  § 32 

Remissvar - Ansvar för 

de försäkringsmedicin-

ska utredningarna  

(DS 2016-41) 

RS 2016-852 

Region Östergötland (RÖ) har beretts möjlighet att yttra sig över rubricerad 

utredning. RÖ tillstyrker utrednings förslag om att en försäkringsmedicinsk 

utredning inte bör vara att betrakta som hälso- och sjukvård eller som 

myndighetsutövning. RÖ ställer sig bakom att utredningens förslag att 

landstingen på begäran av Försäkringskassan ska tillhandhålla försäkrings-

medicinska utredningar.  

 

RÖ anser att risken för undanträngningseffekter är särskilt viktig att ta 

hänsyn till vid utformningen av förordning till försäkringsmedicinska 

utredningar och utformningen av ersättningar.  

 

Regionstyrelsen BESLUTAR  

 

a t t avge yttrande över Ansvar för de försäkringsmedicinska utredningarna - 

Ds 2016 41 - enligt föreliggande förslag. 

 

  § 33 

Uppföljning av 

granskningsplan 2016 för 

administrativa processer 
RS 2015-866 

Föreligger ”Uppföljning av granskningsplan 2016 för administrativa 

processer” 
 

De förtroendevalda har ett övergripande ansvar att följa upp att det är en god 

internkontroll i regionen. Syftet med internkontroll är att ge tydliga signaler om 
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inte de politiska målen och övriga ambitioner avseende ekonomi och verksam-

het uppfylls. Övriga syften är att säkerställa att rutiner, processer och system är 

tillförlitliga och effektiva. Granskningsplanen innehåller de kontrollaktiviteter 

som regionens tjänstemannaledning initierat under 2016 avseende de 

administrativa processer som ligger inom regionstyrelsens ansvarsområde. 

Syftet med detta ärende är att återkoppla resultatet från dessa kontrollaktiviteter.  

 

Granskningarna har genomförts utifrån den strukturerade metoden (COSO) som 

beskrivs i landstingstyrelsens reglemente för intern styrning och kontroll (LF 

§162/2012). Ansvarig för granskningarna är processägaren för redovisning och 

internkontroll (redovisningschefen) och ytterst regiondirektören. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR  
 

a t t godkänna uppföljningen av 2016 års granskningsplan för intern styrning 

och kontroll inom de administrativa processerna som ligger inom 

Regionstyrelsen ansvarsområde. 
 

  § 34 

Informationsärende: 

Bokslutsrapport 2016 

RS 2017-12 

Regionstyrelsen föreläggs ”Bokslutsrapport 2016 – preliminär” och noterar 

informationen till protokollet. 

 

 
  § 35 

Delegationsbeslut och 

skrivelser för kännedom 

Delegationsbeslut (B-ärenden) och skrivelser för kännedom (C-ärenden) 

läggs till handlingarna. 

 

 

  § 36 

Mötets avslutande  

Ordföranden avslutar sammanträdet klockan 14.30 

 

 

 Vid protokollet 

 

 

Peder Björn 

  

 

Justerat  Mats Johansson Marie Morell   
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Den                           2017  har meddelande om justering av detta protokoll 

satts upp på Region Östergötlands anslagstavla. 

 

 

Peder Björn 
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Bilagor till protokoll  

Bilaga 1. B-ärenden 

 
Regionstyrelsen 

 

Smtr-dag 

2017-02-01 

Blad nr 

 

Skrivelse, protokoll etc Datum för 

beslut 

Dnr 

 

 

 Tillfälliga baracker för Rahab Öst, Valdemarsvik 

 

Regiondirektören 

 

 RS 2016-867 

 Anmälan av delegationsbeslut – regionjurist Kada 

Karlsson 

 

 RS- 2016-343 
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Bilaga 2. C-ärenden 

 

Nämnd, styrelse motsv 

 

Regionstyrelsen 

Smtr-dag 

 

2017-02-01 

Blad nr 

 

1 

Ref nr 

 

 

Skrivelse, protokoll etc Datum Dnr 

 
 

 Finansiell månadsrapport för november månad år 

2016  
 

 RS 2016-13 

 JO-beslut – kritik mot Region Östergötland för 

utformning av informationsmaterial 

 

 RS 2015-1004 

 Vidarebefordrad skrivelse från Bo Österlund från 

Ydre kommun avseende vårdcentralen i Österbymo 

 

 RS 2016 - 870 

 Inbjudan från Ydre kommun ang. primärvården i 

Ydre kommun 

 

 RS 2016 - 870 

 Vidarebefordrad skrivelse från SPF seniorerna i 

Ydre från Ydre kommun avseende vårdcentralen i 

Österbymo 

 

 RS 2016 - 870 

 Samordningsförbundet Östra Östergötlands 

revisorer – revisionsbedömning av delårsrapport 

2016 

 

 RS 2016 - 883 

 SKL  - överenskommelse med regeringen om män 

och jämställdhet 

 RS 2017 - 63 

 SKL  -  CIRKULÄR 16:73 -  Kompletterande 

kommentar angående extratjänster och 

kompetenslyft 

 

  

 


