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Nils Babtist (L), regionfullméaktiges ordf.
Daniel Fredriksson politisk sekreterare (S)
Artur Hulu politisk sekreterare (MP)

Linda Ivarsson, politisk sekreterare (MP)
Maja Engstrom, politisk sekreterare (V)

Justering
Ordforande Marie Morell

Justerare Kaisa Karro

Sekreterare Peder Bjorn

Protokollet justeras med elektronisk signering. Justeringen tillkdnnages genom anslag pa Region
Ostergotlands anslagstavla pa webbplatsen regionostergotland.se.
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Revisionsrapport Intern kontroll avseende
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§36

Faststallande av upprop och val av justeringsperson

Regionstyrelsens beslut

Uppropet faststills. Kaisa Karro (S) utses att jamte ordférande justera dagens protokoll.

Justering
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§37

Foredragningslistan
Regionstyrelsens beslut
Ordforande presenterar foredragningslistan. Foredragningslistan faststalls i enlighet med

utskickat forslag.

Foredragande tjansteman vid dagens sammantrade ar Karl Landergren.

Justering
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§38

Delegationsbeslut

Regionstyrelsens beslut

Sammanstallningen over delegationsbeslut samt delegationsbesluten laggs till handlingarna.

Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsindare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer  Arendemening Kategori
Ansvarig
2026.2516 2023-1079 Framskrivning personalrum 1 Regionstyrelsen
Dockan sign 818/2026
2026-01-29 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Johan Wallin
2026.2522 2023-1079 Framskrivning US 045420 Regionstyrelsen
Energimatning VV VVC VS sign 819/2026
2026-01-29 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
2026.2523 2023-1079 Framskrivning US 045420 Regionstyrelsen
Energimitning VV VVC VS sign §20/2026
2026-01-29 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
2026.2524 2023-1079 Framskrivning 70004218 Regionstyrelsen
AnopIVA Administration Produktion sign §21/2026
2026-01-29 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Lars Svensson
2026.2525 2023-1079 Framskrivning Regionstyrelsen
forprojektering vardcentrum §22/2026
valdemarsvik sign
2026-01-29 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Justering |
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Tobias Sjodahl
2026.2526 2023-1079 Framskrivning US 045473 09 Regionstyrelsen
0264029 Renovering behandlingsrum  §23/2026
sign
2026-01-29 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
2026.2961 Delegationsbeslut 6verklagande Regionstyrelsen
§24/2026
2026-02-02 Hogsta forvaltningsdomstolen Cecilia Barkehed
RO 2022/13297 Overklagande av Migrationsverkets Regionstyrelsen
beslut 2022-10-28 om statlig ersittning
Cecilia Barkehed
2026.3332 2023-1079 Framskrivning US 045240 Regionstyrelsen
Energimatning VV VVC VS sign 825/2026
2026-02-05 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
2026.3336 2023-1079 Framskrivning belysningsbyte Regionstyrelsen
US 045 438 439 plan 10 11 14 15 sign §26/2026
2026-02-05 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Chatrine Gustavsson
2026.3338 2023-1079 Framskrivning US 045003 Regionstyrelsen
530 Utfasning lysror sign §27/2026
2026-02-05 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
2026.3340 2023-1079 Framskrivning 045021 Regionstyrelsen
Portvakten sign §28/2026
2026-02-05 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
2026.3795 Beslut begiran om allmén handling Regionstyrelsen
§29/2026
2026-02-09 Region Ostergétland Elin Johansson
RO 2026/1139 Begiran om allminna handlingar Regionstyrelsen

Elin Johansson
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2026.3839 Utvecklande grunder och kompletterande Regionstyrelsen
uppgifter till 6verklagande 831/2026
2026-02-09 Kammarratten i Goteborg Elin Johansson
RO 2025/3228 Overklagan avseende ersittning for Regionstyrelsen
kostnadskravande vard
Elin Johansson
2026.3852 Gallringsbeslut dodsfallsenkiter Regionstyrelsen
§30/2026
2026-02-09 Region Ostergotland Josefine Sjodahl
RO 2026/1242 Gallringsbeslut dodsfallsenkat Regionstyrelsen
Catrine Wallheim
2026.3920 2023-1079 Framskrivning 045 430 12 Regionstyrelsen
Evakueringsyta 1177 sign 832/2026
2026-02-10 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Chatrine Gustavsson
2026.3921 2023-1079 Framskrivning US 045 454 11 Regionstyrelsen
10 Undersokningsrum horselvard barn ~ §33/2026
sign
2026-02-10 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Chatrine Gustavsson
2026.3922 2023-1079 Framskrivning US 045470 07 Regionstyrelsen
08 Utfasning lysror sign 834/2026
2026-02-10 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
2026.4097 2023-1079 Framskrivning 70004225 pl  Regionstyrelsen
11 Rontgen Granskning exp tillbyggnad  §35/2026
sign
2026-02-12 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Lars Svensson
2026.4110 2023-1079 Framskrivning US 045410 Regionstyrelsen
70004054 sign §36/2026
2026-02-12 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
Justering |
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2026.4459 Beslut faststallande av =~ Regionstyrelsen
dokumenthanteringsplan Ostgotatrafiken §37/2026
2026-02-13 Ostgotatrafiken AB Josefine Sjodahl
RO 2025/9923 Revidering Ostgotatrafiken AB Regionstyrelsen
dokumenthanteringsplan
Ana Milutinovic
2026.4703 2023-1079 Framskrivning US 045470 07 Regionstyrelsen
08 Utfasning lysror Driftytor sign §38/2026
2026-02-18 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Maria Axelsson
2026.4708 2023-1079 Framskrivning 70004155 Regionstyrelsen
avloppsgrop 048001 Dockan sign §39/2026
2026-02-18 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Johan Wallin
2026.4712 2023-1079 Framskrivning 70004155 Regionstyrelsen
avloppsgrop 048001 Dockan sign 840/2026
2026-02-18 Stefan Fredriksson
RO 2023/1079 Framskrivningar Regionstyrelsen
Johan Wallin
2026.4763 Faststillande av Regionstyrelsen
dokumenthanteringsplan for 841/2026
barnhéilsovardsjournaler
2026-02-18 Regionarkivet Josefine Sjodahl
RO 2026/1622 Revidering av dokumenthanteringsplan  Regionstyrelsen
for barnhélsovardsjournaler
William Ryner
Justering
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§39
Informationer

Innan sammantradet 1dmnas foljande informationer:
Framarbetande av strategi och framtidsbild for Vrinnevisjukhuset i Norrképing- Jessica
Frisk

Information efter genomférda chefsutbildningar- Niclas Lindahl

Aterkoppling foregaende ar visselblasning - Annika Hjertqvist och Anna Cederlof

Aktuell ekonomi/ God ekonomisk hushallning — Josefin Bjaresten

TAB uppdrag: Etablera en siker och behovsanpassad IT-infrastruktur - Henrik Schildt

Inférande av IT-system — Henrik Schildt och Robert Ring
Politisk organisation 2027-2030 — Marie Morell

Aktuella rekryteringar/personalfragor — Karl Landergren

Justering
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§40

Revisionsrapport Intern kontroll avseende rekrytering inhyrning och

anstalldas bissysslor
Dnr: RO 2025/2214

Regionstyrelsen beslutar

1. attienlighet med Regionledningskontorets kommentarer beakta revisionsrapporten i det
fortsatta arbetet.

Regionstyrelsen beslutar tillstyrka regionfullmaktige besluta

2. att lagga revisionsrapporten till handlingarna.

Regionledningskontorets forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslas besluta:

1. attienlighet med Regionledningskontorets kommentarer beakta revisionsrapporten i det
fortsatta arbetet.

Regionstyrelsen foreslas tillstyrka regionfullmiktige besluta:
2. attlagga revisionsrapporten till handlingarna.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kaisa Karro (S) lamnar foljande yrkande:

Revisionsrapporten visar tydligt att Regionstyrelsen inte har tillracklig intern kontroll géllande
bisysslor. Skarp kritik riktas mot den bristande kontrollen. Pa revisionsfragan huruvida
regionstyrelsen har kinnedom/kontroll om i vilken utstrackning som bisysslor forekommer
bland de anstillda, blir svaret ett rakt nej. Detta styrks av att det inte funnits nadgon information
om bisysslorna i 6ver halften av de stickprov som genomforts. Vi socialdemokrater ser pa detta
med stort allvar.

Sedan tidigare har vi pétalat riskerna med oreglerade bisysslor inom hilso- och sjukvarden. Nar
medarbetare tar pa sig uppdrag vid sidan av sin anstillning riskerar bade juridiska och
arbetsmiljomassiga problem att uppsta. Jav, konkurrens med egna arbetsplatsen,
valfardskriminalitet och inte minst risken for bristande dterhamtning kan innebéra risker bade

Justering | |
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for den anstillde och for patientsikerheten. Region Ostergétland har, som arbetsgivare, ett stort
ansvar att prova och begransa bisysslor vid behov. Framkommer misstanke om brott ska detta
skyndsamt hanteras och, nar s ar pakallat, polisanmalas.

P& en systemniva kan bristande kontroll 6ver bisysslor ocksa skapa utrymme for oegentligheter
och i forlangningen vilfardskriminalitet. Om regionen saknar 6verblick 6ver engagemang och
ekonomiska intressen riskerar fortroendet for verksamheten att skadas. Det ar darfor en fraga
om styrning och tillit - inte enbart en personaladministrativ rutin. Regionen ska vara
medarbetarens huvuduppdrag och en generell minskning av antalet bisysslor ar onskvard.

Med den bakgrunden blir Regionledningens svar otillrackligt. Att skarpa rutinerna nagot racker
inte som atgard. Sarskilt inte nar det framgar av rapporten att rutinerna inte efterlevs i
tillrackligt hog utstrackning. Problemet behover tas pa storre allvar.

Dirfor yrkar vi:

Att uppdra at regiondirektoren att genomfora en samlad kartlaggning och riskanalys av
forekomsten av bisysslor bland regionens anstallda.

Att aterrapportering av kartlaggningen och riskanalysen sker till regionstyrelsen inklusive
forslag pd &tgarder for att stirka styrningen, minska riskerna samt att sékerstélla en rittssiker
hantering av bisysslor samt minska antalet bisysslor i Region Ostergotland.

Jessica Eek (V) yrkar bifall till Kaisa Karros yrkande.

Bjorn Asserhed yrkar bifall till regionledningskontorets forslag.

Beslutsgang

Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Kaisa Karros yrkande provas mot Bjorn Asserheds yrkande att bifalla regionledningskontorets
forslag.

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Kaisa Karros yrkande provas mot Bjorn Asserheds yrkande
och finner att Bjorn Asserheds yrkande vinner bifall.

Reservationer
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersattare for Socialdemokraterna och Vansterpartiet

reserverar sig till formén for Kaisa Karros yrkande.

Beskrivning av arendet

Justering
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Regionledningskontoret menar att det som revisionen lyfter fram som brister kringhanteringen
av bisysslor till stora delar redan finns reglerade i beslutade riktlinjer och rutiner.
Regionledningskontoret delar dock revisionsrapportens slutsatser i den delen att det finns behov
av vissa fortydliganden och en battre kontroll av efterlevnaden. Riktlinjer och rutiner har darfér
setts 6ver och tydliggjorts. Regionledningskontoret anser att dtgarderna ar tillrackliga for att
uppfylla lagenskrav. Regionens revisorer har gett PwC i uppdrag att granska intern kontroll
avseende rekrytering, inhyrning och anstélldas bisysslor. Revisorerna stiller sig bakom PwC:s
revisionsrapport och vill sarskilt lyfta fram foljande: Den revisionella bedomningen ar att
regionstyrelsen ej sikerstiller en tillracklig intern kontroll avseende bisysslor. Det bedoms dven
att regionstyrelsen inte helt sdkerstaller en tillracklig intern kontroll kopplat till rekrytering och
inhyrd personal. Det finns delvis andamélsenliga riktlinjer rorande anstalldas bisysslor och att
efterlevnaden av befintliga riktlinjer och rutiner ar bristande. Stickprovs-kontrollerna har visat
pa brister i registreringen av aktuella bisysslor i mer dn hélften av stickproven. Det saknas
tillracklig intern kontroll for att identifiera bisysslor. Inom ramen for intern kontroll genomfors
det inte tillrdckliga kontroller eller uppfoljningar av bisysslor av regionstyrelsen, varken samlat
for hela regionen eller per verksamhet. Det finns riktlinjer och rutiner rérande anstillning av
personal samt inhyrning av personal. Vi bedomer dock att det finns risk for att dessa inte
efterlevs. Det finns viletablerade rutiner och riktlinjer for kontroller vid anstéllning, men det
rader viss osidkerhet sirskilt i relation till kontrollen mot IVO men dven vilka kontroller som
utfors vid forflyttning till annan klinik eller vid inhyrning av personal. Utifran genomford
granskning lamnas foljande rekommendationer till regionstyrelsen avseende den interna
kontrollen hanforlig till hanteringen av bisysslor: e Sikerstill att regionen som arbetsgivare
lever upp till informationskravet i enlighet med Allmanna bestimmelser. e Sakerstall att
styrdokumenten for hantering av bisysslor harmoniserar. I dagslidget finns det skillnader i
beskrivningar av hur bisysslor ska anméilas. e Sikerstill att det av styrdokument framgar vem
som har mandat att fatta beslut om bisysslor samt hur &terrapportering till regionstyrelsen ska
ske. e Se till att en rutin tas fram for att sikerstilla att omprovning sker regelbundet av tidigare
anmalda bisysslor. e Sakerstill att en rutin framstalls for att se till att bisysslor som forbjudits
avvecklas enligt den tidsram som anges i riktlinjen for bisysslor. e Tillse att registreringen av
bisysslor genomfors for tillracklig intern kontroll. € Inom ramen for sitt interna kontrollarbete
genomfora kontroller av att riktlinjer och rutiner avseende bisysslor efterlevs. Utifran
genomford granskning lamnas foljande rekommendationer till regionstyrelsen avseende den
interna kontrollen hanforlig till processen for anstillning och inhyrning av personal: e Se till att
kontrollmomenten inom processen for anstillning och inhyrning av personal ar kdnd inom
verksamheten. e Sikerstill att samtliga kontroller genomfors vid anstéllning av legitimerad
personal. e Sikerstill en enhetlig forvaring av legitimationer i syfte att skapa
sparbarhet.Regionledningskontorets kommentarer:Information om regionens riktlinjer och
rutiner om hantering av bisysslor har linge funnits i Region Ostergétland. Kontroll av bisysslor
sker arligen av regionens chefer och stod till dessa i fragor om bisysslor ges 16pande. Ansvar for
beslut om bisysslor finns tydliggjort men 6versyn ska ske om detta kan fortydligas ytterligare i
samband med pagaende Oversyn av regionens beslutsordningar.Det finns rutiner for att
sdkerstilla att omprovning sker regelbundet av tidigare anmalda bisysslor. Detta ska ske

Justering | |
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aterkommande i det arliga utvecklingssamtalet och stodsystem och tydliga instruktioner for
detta finns. Instruktion foravveckling av bisyssla finns men har inte varit tillrackligt tydlig.
Fortydligande i rutin har darfér genomforts. Kontroll av inhyrd personals legitimation finns
reglerat i avtal med upphandlade bolag. I och med att uppfoljning av dessa avtal skarptes for
nagra ar sedan anser regionledningskontoret att kontrollen ar tillracklig. Avseende kontroll mot
Socialstyrelsen (HOSP-registret) och IVO vid rekryteringav legitimerad personal, finns rutiner
och tydliga instruktioner for hur detta ska goras och av vem. Rutinen f6r var kontrollerad
legitimation ska forvaras har setts over och tydliggjorts.

Justering
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§41
Bokslutsrapport 2025

Dnr: RO 2026/836

Regionstyrelsens beslut

1. att godkanna preliminart bokslut 2025
2. att godkdanna omfordelningar, med mera

Regionledningskontorets forslag till beslut

1. att godkdnna preliminirt bokslut 2025
2. att godkdnna omfordelningar, med mera

Beskrivning av arendet

Bokslutsrapporten ar en presentation av 2025 ars preliminira bokslut i den form som
delarsrapporterna redovisas under dret, men enbart innehdllande omradet ekonomi, inklusive
ekonomibilagor och omférdelningsirenden. Arsredovisningen, som behandlas av
regionstyrelsen i april, innehéller en fordjupad beskrivning av verksamhet och ekonomi.

Inga dndringar eller kompletteringar har gjorts jamfort med preliminir bokslutsrapport 2025
som behandlades pa mote den 4 februari 2026 som informationsirende.

Protokollsanteckning

Ledamoter och tjanstgorande ersattare for Socialdemokraterna lamnar foljande
protokollsanteckning:

Vi socialdemokrater ser positivt pa att Region Ostergotlands ekonomiska situation har
stabiliserats och att kostnaderna for hyrpersonal fortsatt minska. Det ar i grunden positivt att
laget har vant. Samtidigt maste fragan stéllas: till vilket pris?

Under omstéllningsperioden har omfattande personalminskningar genomforts. Totalt har hilso-
och sjukvirden 662 medarbetare farre. Inom psykiatrin finns idag 110 firre medarbetare jamfort
med tidigare. Samtidigt redovisar Psykiatricentrum ett betydande ekonomiskt 6verskott. Detta
sker i ett lige dir Region Ostergotland har bland de lingsta virdkderna i landet och dér

Justering | |
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tillgangligheten inom psykiatrin ar djupt oroande. Signaler om en pressad arbetsmiljo och
svarigheter att uppratthélla kapacitet aterkommer fran flera verksamheter.

Vi konstaterar att arets resultat i betydande utstrackning forklaras av tillfalliga rorelser kring
ekonomiska poster utanfor verksamheterna inom hélso- och sjukvarden. De verksamheterna
redovisar som helhet fortsatta underskott. Det visar att den ekonomiska stabiliseringen dnnu
inte fullt ut ar en stabilisering av hilso- och sjukvarden som helhet.

Vi har noterat att styret avser anvinda tillfalliga medel, av de stora ekonomiska 6verskotten, for
kop av privat vard. Det loser inte problemen med tillganglighet pa lang sikt. Var uppfattning ar
att resurser i forsta hand bor anvandas for att 1dngsiktigt starka den egna verksamhetens
kapacitet. En héallbar halso- och sjukvard byggs genom investeringar i den egna organisationen -
inte genom tillfalliga losningar.

Ledamoter och tjanstgorande ersattare for Vansterpartiet lamnar foljande protokollsanteckning:

Att Region Ostergétland som helhet numera gar med ett positivt resultat skulle kunna ses som
en framgang. Men det har ocksa betalats ett hogt pris for detta. Vii Vansterpartiet har flertalet
ganger ifragasatt att vi avskedat medarbetare for att f4 en budget i balans.

Vi har enorma koer inom den somatiska och psykiatriska varden. For att l1osa detta anvands
engangssatsningar, som till stora delar kommer g till externa aktorer, i stéllet for att investera i
den egna verksamheten. Vi i Vansterpartiet vill se att den egna verksamheten prioriteras i storre
utstrackning for att skapa en robust och stark organisation som folk ocksa vill jobba i. I dag ar
flertalet verksamheter hart pressade och det ir inte ett gott betyg till en av Ostergétlands storsta
arbetsgivare.

Region Ostergétland behover sluta slicka brinder med engéngssatsningar och bérja tinka
langsiktigt.

Ledamoter och tjanstgorande ersattare for Miljopartiet lamnar foljande protokollsanteckning:

Miljopartiet konstaterar att Region Ostergdtlands ekonomi under 2025 visar ett resultat pa 855
miljoner kronor, vilket ar en forbattring med 1 567 miljoner kronor jamfért med foregaende ar.
Det egna kapitalet ar ater positivt och balanskravsresultatet har aterstillt stora delar av tidigare
ars underskott. Dessa siffror dr forstds glddjande och visar att dtgarderna har haft effekt pd den
overgripande ekonomin.

Samtidigt ser vi i Miljopartiet med stor oro pa den fortsatta bristen pa ett 1angsiktigt och
systematiskt prioriteringsarbete inom regionen. Besparingarna har i huvudsak byggt pa
kortsiktiga atgiarder, dar man har hyvlat ned verksamheter och minskat personal, snarare an att
genomfora strukturella forandringar som sikerstiller vardens langsiktiga hallbarhet och utgér
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fran patienternas behov. De ekonomiska tillskott som beslutats har till stor del varit tillfalliga
och kortsiktiga, vilket inte skapar stabilitet i virden.

Vi ser att flera delar av hdlso- och sjukvéarden fortfarande har ett negativt resultat och att behovet
av omstallning kvarstér, trots kraftiga insatser sdsom minskning av hyrpersonal och
personalneddragningar. Det ar tydligt att riskerna for verksamhetens kvalitet och tillginglighet
fortfarande ar patagliga. Att exempelvis vissa produktionsenheter inte nar budgeterad ekonomi,
trots personalminskning, ar ett tecken pa att de strukturella problemen kvarstar.

Miljopartiet efterlyser darfor en genomténkt strategi dar resurser fordelas systematiskt utifran
patienternas behov och diar omstéllningsarbetet bygger pa langsiktiga strukturella forandringar.
Regionen maste sikerstilla att vardens resurser anvands pa ett siatt som gynnar bade patienter
och personal och inte enbart forbattrar bokslutet.
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§42

Utdkning av investeringsram for Vision 2020
Dnr: RO 2025/11572

Regionstyrelsens beslut

1. att godkanna en utokning av investeringsramen for Vision 2020 med
140 miljoner kronor som effekt av hoga byggpriser.

Regionledningskontorets forslag till beslut

1. att godkdnna en utokning av investeringsramen for Vision 2020 med
140 miljoner kronor som effekt av hoga byggpriser.

Beskrivning av arendet

Davarande landstingsstyrelsen tog den 27 november 2012 beslut om att genomfora Vision 2020 i
enlighet med Generalplan VisIoN 2020 (LiO 2012-415). Investeringen for hela projektet
beridknades till 1 200 miljoner kronor och investeringsbeloppet inbegrep savil nybyggnation som
anpassningsbyggnation. Utover ny- och ombyggnad beslutades att omfattande reinvesteringar
skulle genomforas. Reinvesteringarna beriknades till 700 miljoner kronor under perioden 2013-
2020. Reinvesteringar finansieras inom basnivasystemet.

2017 fattade regionfullméaktige beslut om att utoka investeringsramen utifran forandrade
forutsittningar och nya behov, frimst for operation och sterilen (RO 2017-374).
Reinvesteringsnivan bedomdes till 1 050 miljoner kronor.

Omfordelning av medel fran reinvesteringar till projektmedel har dven beslutats (RO 2020-538).

I samband med beslut om den avslutande etappen, etapp 5, fick regiondirektoren i uppdrag att
aterkomma med tilliiggsbeslut om utékad investeringsram som effekt av hoga byggpriser (RO
2024-776). For att slutfora projektet kravs en utokning av investeringsramen med 140 miljoner
kronor, som effekt av hoga byggpriser. Utrymmet finns inrdknat i den totala investeringsplanen
for Region Ostergétland. Utokningen behover beaktas nir den slutliga hyran for
Vrinnevisjukhuset skall sattas. Medel for utokad hyra har reserverats inom finansférvaltningen.

Totala investeringsramen uppgar i och med detta beslut till 2 330 miljoner kronor.
Reinvesteringarna beriaknas till 960 miljoner kronor.
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Investeringsram

produktion reinvesteringar
Li02012-475 1200 700
R02017-374 900 350
RO 2020-538 90 -90
R02025-11572 140
Total 2330 960
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§43

Framarbetande av strategi och framtidsbild for Vrinnevisjukhuset i

Norrkoping
Dnr: RO 2025/1164

Regionstyrelsens beslut

1. att faststdlla Strategi och framtidsbild f6r Vrinnevisjukhuset i Norrkdping enligt
foreliggande forslag,

2. att ge regiondirektoren 1 uppdrag att genomfora atgiarder for att uppna Strategi och
framtidsbild for Vrinnevisjukhuset i Norrkdping,

3. att ge regiondirektoren 1 uppdrag att avrapportera utvecklingen i regionstyrelsen.

Regionledningskontorets forslag till beslut

1. att faststdlla Strategi och framtidsbild f6r Vrinnevisjukhuset i Norrkdping enligt
foreliggande forslag,

2. att ge regiondirektoren 1 uppdrag att genomfora atgiarder for att uppna Strategi och
framtidsbild for Vrinnevisjukhuset i Norrkoping,

3. att ge regiondirektoren 1 uppdrag att avrapportera utvecklingen i regionstyrelsen.

Forslag till beslut pa sammantradet

Kerstin Sjoberg (C), Rina Blomberg (SD), Anders Eksmo (KD), Bjorn Asserhed (L), Kaisa Karro
(L), Marie Morell (M) och Joakim Horsing (MP) yrkar bifall till Regionledningskontorets forslag.

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Regionledningskontorets forslag stélls under prévning.
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordféranden stiller Regionledningskontorets forslag under prévning och finner att forslaget
vinner bifall.
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Beskrivning av arendet

Regionstyrelsen beslutade under 2024 om fortsatt utveckling av Lasarettet i Motala, och under
2025 om Strategi och mélbild f6r Universitetssjukhuset i Linkoping. For att tydliggora inriktning
for Region Ostergdtlands samtliga tre sjukhus fattade regionstyrelsen i mars 2025 beslut att ge
regiondirektoren i uppdrag att framarbeta strategi och mélbild for Vrinnevisjukhuset i
Norrkdping (ViN) med syfte att tydliggora Vrinnevisjukhusets roll i Region Ostergotlands hilso-
och sjukvardsystem.Baserat pa nuvarande styrkor, en tydlig riktning och ett fokuserat
utvecklingsarbete ar framtidsbilden for Vrinnevisjukhuset ar 2030 ett framtidsorienterat och
héllbart sjukhus dér invénarnas behov stér i centrum och medarbetarna kanner delaktighet och
stolthet. «Ett VIN som utvecklar specialistsjukvarden inom somatisk och psykiatrisk
akutsjukvard i ostra linsdelen «Ett ViN som finns néra for de med kroniska sjukdomar «Ett ViN
for elektiv vard i dstra linsdelen och inom utvalda omraden for hela regionen och SOSR «Ett ViN
som stark aktor i utvecklingen av Nara vardeEtt ViN som stark aktor i forskning och
utbildningUtifran nulédge, forutsittningar samt generella och specifika utmaningar har tre
utvecklingsomraden identifierats dar arbetet sarskilt behover accelereras for att starka
Vrinnevisjukhuset i Norrkoping och darigenom kunna bidra till basta kvalitet i bAde dagens och
morgondagens hilso- och sjukvard .De prioriterade utvecklingsomradena for Vrinnevisjukhuset
i Norrkoping dr:«En sammanhallen och patientnira varde Ett effektivt och samordnat
vardsystemeEn lirande och kunskapsdriven organisation.
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§44

Reviderad instruktion for Regiondirektoren
Dnr: RO 2026/1013

Regionstyrelsens beslut

1. att faststilla instruktion for regiondirektoren fran och med den 5 mars 2026 enligt
liggande forslag.
Regionledningskontorets forslag till beslut

1. att faststilla instruktion for regiondirektoren fran och med den 5 mars 2026 enligt
liggande forslag.

Beskrivning av arendet
Regiondirektorens nuvarande instruktion giller fran den 3 april 2024, RO 2024/15059.

Instruktionen har uppdaterats i enlighet med Region Ostergotlands nya dokumentstruktur.
Instruktionen har uppdaterats rent sprakligt och regiondirektérens uppdrag och ansvar har

generellt fortydligats, i samband med en 6versyn av Region Ostergotlands reglemente, RO
2025/12614.
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§45

Reviderad delegationsordning for Regionstyrelsen
Dnr: RO 2026/1012

Regionstyrelsens beslut

1. att faststélla delegationsordning for Regionstyrelsen fran och med den 5 mars 2026
enligt liggande forslag.

Regionledningskontorets forslag till beslut

1. att faststélla delegationsordning for Regionstyrelsen fran och med den 5 mars 2026
enligt liggande forslag.

Beskrivning av drendet
Regionstyrelsens nuvarande delegationsordning giller fran den 17 april 2024, RO 2024/2844.

Delegationsordningen har uppdaterats i enlighet med Region Ostergdtlands nya
dokumentstruktur.

Det har gjorts vissa sprékliga justeringar och fortydliganden i delegationsordningen. Det har
tillkommit nagra delegationer, som framst aterfinns under rubrikerna personal,
fastighetsomradet, allmidnna handlingar och arkiv samt under 6vrigt. Kompletteringarna har
samband med en 6versyn av Region Ostergotlands reglemente, RO 2025/12614.
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§46

Fullmakter for for specifika uppgifter inom ekonomi
Dnr: RO 2025/12415

Regionstyrelsens beslut
1. att ge fullmakter till olika befattningshavare for specifika uppgifter som anges nedan.

Regionledningskontorets forslag till beslut
1. att ge fullmakter till olika befattningshavare for specifika uppgifter som anges nedan.

Beskrivning av drendet

Genom detta styrelsebeslut ges fullmakter till befattningshavare/roller for specifika uppgifter.
Om en specifik uppgift saknas i forteckningen nedan ar det ordinarie firmatecknare i frening
som skriver pa.

Vid undertecknande av avtal och andra skrivelser stills krav pa vem som ar

firmatecknare for Region Ostergotland. Firmatecknare dr en civilrittslig term som anvinds for
personer som har ratt att foretrada ett bolag eller en forening och teckna dess firma.
Firmateckningsritten regleras i aktiebolagslagen och lagen om ekonomiska féreningar men finns
inte som begrepp i kommunallagen. Vem som har ritt att foretrada en kommun eller en region
avgors i stillet av kommunallagens regler om beslutanderitt och civilrittsliga regler om
befogenheter. I Region Ostergétlands reglemente framgar att det 4r regionstyrelsens ordférande
i forening med regiondirektoren som ar behoriga firmatecknare.

Fullmakter i specifika uppgifter ges till foljande befattningshavare:

Specifika uppgifter Befattningshavare
A | Rétt att utse medarbetare som tva i forening har | Regiondirektoren.
ritt att genomfora manuella utbetalningar och
andra transaktioner fran och mellan Region
Ostergotlands konto (ej via ekonomisystemet).
B | Besluta att inga och teckna finansiella avtal som | Ekonomidirektor i

ror placering, forsiljning av placeringar samt forening med
uppléning i enlighet med regionens finanspolicy | finanschef eller
och placeringsriktlinje. verksamhetschef
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ekonomi och styrning.
Vid franvaro intrader
Regiondirektor.

Specifika uppgifter

Befattningshavare

Besluta att inga och teckna nodvandiga avtal,
bilagor och handlingar for cash-
manegementtjanster sdsom internetbank och
betaltjanster samt utse administratorer i sadan
tjanst som triffats avtal om. Oppna och avsluta
bankkonton.

Ekonomidirektor i
forening med
Finanschef eller
Verksamhetschef
ekonomi och styrning.
Vid franvaro intrader

Regiondirektor.
Ritt att besvara kundunderlag fran banker Finanschef alternativt
sasom kontroller av verklig huvudman, Verksamhetschef

kundkiannedom, kundunderlag och liknande
samt bestilla engagemangsspecifikationer.

ekonomi och styrning.

Ritt att utse befattningshavare som far Ekonomidirektor
underteckna skattedeklarationer.
Ritt att utse befattningshavare som far Ekonomidirektor
underteckna momsdeklarationer.
Ritt att utse befattningshavare som far Ekonomidirektor

underteckna ansokningar om statsbidrag.

Ritt att utse befattningshavare som far hamta ut
postpaket.

Produktionsenhetschef

Besluta att ingd och teckna pensionsforsiakring
och underteckna drenden kopplade till dessa
avtal.

HR-direktor
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§47

Remiss Beslutsunderlag till regionerna kring ramverk for aldersgranser

11177
Dnr: RO 2026/335

Regionstyrelsens beslut

1. Att stélla sig bakom ramverket for barn och vardnadshavare i 1177-tjanster enligt
foreliggande forslag.

Beskrivning av drendet

Foreligger foljebrev och beslutsunderlag med svarsblankett for aterkoppling av regionens beslut
angdende ett nytt ramverk for barns och vardnadshavares tillgang till 1177-tjanster. Ramverket
har tidigare beretts i alla regioner via en remissomgang och ska nu beslutas. Varje region
beslutar om ramverket enligt den process som beddms limplig i regionen. Aterkoppling sker via
bifogat ifyllt dokument, helst senast den 4 maj 2026 till Ineras kansli via kansli@inera.se. Efter
att alla regionerna har beslutat om ramverket kommer det att faststillas slutligt av Ineras
styrelse.
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§48
Valarende

Regionstyrelsens beslut

Att vilja Bjorn Asserhed (L) till ICLD Kenya cancervardsprojektet och dess styrgrupp.
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§49

Region Ostergétlands miljdpris 2025

Region Ostergétlands miljopris delas &rligen ut till en verksamhet eller enskild medarbetare som
gjort betydelsefulla insatser inom miljéomrédet. Syftet d&r uppmuntra och sprida goda exempel i
arbetet for en battre miljo.

Vid dagens sammantrade delades priset ut av regionstyrelsens beredning for héllbarhet och
halsa. Arets pristagare ar thorax-kirloperation pa Universitetssjukhuset i Linkoping (US). Dar
startade medarbetarna for fyra ar sedan en miljogrupp.

Motiveringen till arets miljopristagare:

Verksambheten dr en stark inspirationskdlla genom sitt malmedvetna arbete med kdllsortering.
Insatsen har med stort engagemang forbdttrat hela avdelningens miljoarbete med framfor allt
tydlig kallsortering med stor spridningspotential till andra verksamheter. Tack vare ett starkt
driv och hdngivenhet fran eldsjdlar i gruppen har arbetssdttet forankrats i hela
personalgruppen och blivit en naturlig del av det dagliga arbetet, vilket ger ldngsiktiga och
bestdende miljovinster.
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Elektroniska underskrifter

Det har dokumentet har skrivits under elektroniskt av en eller flera personer

Alla elektroniska underskrifter listas i signaturpanelen. De tio forsta underskrifterna listas dven pa den hér sidan.

Detta dokument med sina elektroniska underskrifter géller som sjélvsténdig handling och uppfyller krav pa avancerade

elektroniska underskrifter enligt eIDAS.

Varje underskrift kan valideras med en PDF-ldsare med stéd foér signaturvalidering eller med Region Ostergétlands
underskriftstidnst. Andra valideringstjdnster kan anvéndas forutsatt att dessa uppfyller de tekniska kraven enligt

internationella standarder.

Om dokumentet skrivs ut pa papper, eller om dokumentet ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, foljer de elektroniska
underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet gar att validera.

Underskrift 1

Namn: Marie Helén Margareta Morell
Identifieringsmetod: BankID

Organisation: Region Ostergétand

Befattning: Ordférande regionstyrelsen

Datum och tid: 2026-03-26 16:02:58 GMT+01:00
Transaktions-ID: 85b7fe2e970647af9947046f7bd09f1a

Underskrift 3

Namn: Peder Bjérn

Identifieringsmetod: SITHS elD

Organisation: Region Ostergétland

Datum och tid: 2026-03-27 14:55:55 GMT+01:00
Transaktions-ID: f3e9926bb0ad4807a9aed30a3f083578

knowit

Underskrift 2

Namn: Kaisa Maria Karro

Identifieringsmetod: BankID

Organisation: Region Ostergétland

Datum och tid: 2026-03-27 13:15:03 GMT+01:00
Transaktions-ID: 3c61ba2558064f15b9fd7bbc9cafec3c
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