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Sammanträdesplats Kunskapsgallerian Linnés aula, Linköping  

 

 § 1 

Sammanträdets 

öppnande 

Ordföranden hälsar alla välkomna samt förklarar sammanträdet öppnat 

tisdagen den 14 februari 2023 kl 09.00. 

 

Inledningsvis ges en information om  utrymning vid brand för 

fullmäktige. 
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 § 2  

Närvaro   

 

1.  Marie Morell (M)  

2.  Fredrik Sjöstrand (M)  

3.  Jan Owe-Larsson (M)  

4.  Annette Olsson (M)  

5.  Oscar Strömblad (M)  

6.  Maria Almesåker (M)  

7.  Jacob Cernvall (M)  

8.  Lars Ahlm (M)  

9.  Anna Nilsson (M)  

10.  Andreea Corina Bernicu  (M)  Tjänstgörande ersättare för Matilda 

Ekeblad (M) 

11.  Tobias Eriksson (M)  

12.  Eva Hermansson (M)  

13.  Helen Albrektsson (M)  

14.  Suada Tolic (M)  

15.  Tommy Ählström (M)  

16.  Anwar Samuelsson (M)  

17.  Ralf Holmér (M)  

18.  Jörgen Rundgren (M)  

19.  Viola Ingvarsson (M)  

20.  Mia Landell (M)  

21.  Emil Steen (M)  

22.  Bert Egnell (M)  

23.  Benny Sellborn (SD)  

24.  Gunilla Hellberg (SD)  

25.  Mikael Eriksson (SD)   

26.  Thomas Svensson (SD)  

27.  Daniel Ringqvist (SD)  

28.  Joakim Gustavsson (SD)  

29.  Tom Pettersson (SD)  

30.  Göran Hargestam (SD)  

31.  Richard Svensson (SD)  

32.  Patrik Westlund (SD)  

33.  Irina Sedova (SD)  

34.  Johan Tegnert (SD)  

35.  Charlotte Wessman (SD)  

36.  Nathalie Pettersson (SD)  

37.  Sunsanna Lindvall (SD)  
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38.  Erik Johansson (SD) Tjänstgörande ersättare för 

Christina Nilsson (SD) 

39.  Anders Eksmo (KD) §§1-19 

39. Nils Ingvar Graan (KD)  Tjänstgörande ersättare för Anders 

Eksmo §§20- 

40.  Lena Käcker Johansson (KD)  

41.  Annicki Oskarsson (KD)  

42.  Per Larsson (KD)  

43.  Rolf Hansson (V) Tjänstgörande ersättare för Mona 

Olsson (V) 

44.  Magnus Sjöberg (KD) Tjänstgörande ersättare för Kristin 

Andersson Karlsson 

45.  Martin Zetterlund (KD)  

46.  Simone Öhrn (KD) Tjänstgörande ersättare för Birre 

Waern (KD) 

47.  Gun-Inger Andersson (L)  

48.  Margareta Fallsvik (L)   

49.  Monika Broman (L)  

50.  Alexander Höglund (L)  

51.  Julie Tran (C)  

52.  Roger Sandström (C) Tjänstgörande ersättare för Trine 

Vikinge (C) 

53.  Marie Persdotter (L)  

54.  Malin Öst (V)  

55.  Kerstin Sjöberg (C)  

56.  Jenny Elander Ek (C)  

57.  Birgitta Gunnarsson (C)  

58.  Margareta Fransson (MP)  

59.  Tobias Holmberg (V) Tjänstgörande ersättare för Ricardo 

Olivares (V) 

60.  Maj-Viol Axelius Thostrup (V)  

61.  Linda Sundregård (MP)  

62.  Catarina Engström (MP)  

63.  Emil Broberg (V)  

64.  Jessica Eek (V)   

65.  Ibtisam Yusuf (V)  

66.  Elin Andersson (V)  

67.  Annsofi Ramevik (S)  

68.  Eva Andersson (S)  

69.  Lena Micko (S)  

70.  Kaisa Karro (S)  
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71.  Anna Johansson (S)  

72.  Hans Elf (S)  

73.  Jessica Lindström (S)  

74.  Klas Corbelius (S)  

75.  Torbjörn Mellgren (S) Tjänstgörande ersättare för 

Torbjörn Holmqvist (S) 

76.  Christina Hasselrot (S)  

77.  Nicklas Andersson (S)  

78.  Elisabet Edlund (S)  

79.  Niklas Nåbo (S)  

80.  Camilla Egberth (S)  

81.  Ellen Aguirre (S)  

82.  Linus Emmoth (S)  

83.  Britt Olausson (S)  

84.  Marcus Wisäter (S) Tjänstgörande ersättare för Ulrika 

Jaensson (S) 

85.  Martin Tollén (S)  

86.  Eva Vikmång (S)  

87.  Al-Janabi Ghassan (S) Tjänstgörande ersättare för Fia 

Storkull (S) 

88.  Mattias Ottosson (S)  

89.  Renée Georgio (S)  

90.  Göran Fältgren (S)  

91.  Alma Basic (S)  

92.  Patrik Lindahl (S) Tjänstgörande ersättare för 

Alexander Fröderberg (S) 

93.  Peter Hermansson (S)  

94.  Ann Charlotte Wiberg (S)  

95.  Jörgen Oskarsson (S)  

96.  David Ergül (S)  

97.  Michael Enkurs (S)  

98.  Lilibet Gustavsson  

99.  Rebecca Hägg (S) 2:e vice ordförande 

100.  Elvira Wibeck (KD) 1:e vice ordförande 

101.  Nils Babtist (L) Ordförande 
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 § 3 

Val för protokolls-

justering och 

rösträknare 

På ordförandes förslag BESLUTAR regionfullmäktige 

 

att protokollet justeras måndagen den 27 februari kl 13.15 i Regionhuset,  

 

att utse Elvira Wibeck (KD) och Rebecca Hägg (S) att förutom 

ordföranden justera dagens protokoll samt 

 

att utse Elvira Wibeck (KD) och Rebecca Hägg (S) till rösträknare. 

 

 

 

  



 PROTOKOLL 

 Regionfullmäktige   

Johanna Tydén 

 2023-02-14 §§ 1-43 

 Kl. 09.00 – 16.45 

 

Justering    

 

6 

 § 4 

Sammanträdets 

föredragningslista  

Ordförande presenterar föredragningslistan för sammanträdet. 
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 § 5 

Rättelse av föregående 

protokoll 

Val till Mälardalstrafik AB (MÄLAB) genomfördes vid regionfullmktiges 

sammanträde den 23 november men framgår inte av protokollet från 

sammanträdet. Val av 2 ledamöter och 2 ersättare har genomförts enligt 

följande: 

 

Mälardalstrafik AB (MÄLAB) – 2 ledamöter och 2 ersättare 

 

  Ledamöter :   Ersättare 
Jan Owe-Larsson (M) Annette Ohlsson (M) 

Annsofi Ramevik (S) Eva Andersson (S) 
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 § 6 

Svar på revisionsrapport: 

Granskning av regionens 

klimatarbete 

RÖ 2022-7537 

Regionstyrelsen 

 

Under 2022 hade PwC i uppdrag av regionens revisorer att genomföra en 

granskning av regionens klimatarbete. Regionens revisorer har ställt sig 

bakom PwC:s rapport och lyfter särskilt följande punkter: 

 

Den revisionella bedömningen är att regionstyrelsens styrning och 

uppföljning till övervägande del säkerställer ett ändamålsenligt klimatarbete.  

 

Det finns tydliga mål och strategier för regionens klimatarbete i linje med 

nationella mål och regionstyrelsen säkerställer en strukturerad uppföljning 

inom miljöområdet. Det finns däremot behov av att tydliggöra hur 

styrdokument förhåller sig till varandra. 

 

Organisering och ansvarsfördelning av regionens klimatarbete är delvis 

ändamålsenlig för att kunna arbeta utifrån beslutade mål och strategier. Det 

finns oklarheter gällande det praktiska arbete och kontaktvägar ini hälso- och 

sjukvården. 

 

Regionens utveckling inom klimatområdet är delvis tillfredsställande utifrån 

beslutade mål. Redovisade data har vissa brister och de nyckeltal som 

används utvecklas succesivt. Regionstyrelsen uppmanas att eftersträva 

fortsatt kvalitetssäkring av redovisad data.  

 

Regionledningskontorets kommentarer 

 

Regionledningskontoret delar revisionsrapporten slutsats och nedan återfinns 

Region Östergötlands reflektioner på rapporten samt kommentarer kring 

förbättringsförslag. 

 

Mål och strategier 

Revisionen synliggör att det finns en viss otydlighet kring mål och hur 

styrdokument förhåller sig till varandra. Sedan revisionen genomfördes har 

Region Östergötlands Hållbarhetsprogram beslutats av regionfullmäktige 

som syftar till att skapa en långsiktig riktning och ett strukturerat och 

samordnat arbete för hållbar utveckling i Region Östergötland. Målen i 

Hållbarhetsprogrammet inkluderas i arbetet med planeringsförutsättningar 

och Treårsbudget med fokusområden. Vidare har även klimatfärdplanen 

2023–2025 beslutats av regionstyrelsen och den redogör för genomförandet 
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av området ”Ta ansvar för klimatet” som är ett prioriterat område i 

hållbarhetsprogrammet. 

 

Organisering och ansvarsfördelning 

Regionen har från och med 2023 inrättat en ny beredning under 

regionstyrelsen, ”Beredningen för hållbarhet och hälsa”. Beredningens 

ansvarsområde är miljömässig hållbarhet, social hållbarhet och folkhälsa. 

Beredningen ska särskilt följa arbetet med Region Östergötlands 

hållbarhetsprogram. Beredningen har som uppgift att öka kunskapen om och 

stärka kopplingen mellan respektive nämnds ansvarsområde och 

hållbarhet/folkhälsa. Beredningen ska utifrån ett hållbarhets- och 

folkhälsoperspektiv bereda/analysera ärenden av strategisk karaktär som ska 

beslutas av nämnderna eller styrelsen. 

 

Regionledningskontoret instämmer i att det finns ett behov av att säkerställa 

en ändamålsenlig organisering av det praktiska arbetet i hälso- och 

sjukvården och en dialog kring detta arbete pågår. 

 

Från och med år 2023 har anvisningar för produktionsenheternas 

verksamhetsplanering utvecklats med tydligare information om hur varje 

produktionsenhet ska arbeta med klimat- och miljöaspekter. Det finns 

numera ett underlag som tydliggör vilka aspekter som är mest betydande för 

respektive produktionsenhet som ger stöd i verksamhetsplaneringen.  

 

Utveckling inom klimatområdet 

Utveckling av dataunderlagens kvalitet och utökning av ingående områden i 

klimatbokslut gör att jämförelse över tid kan vara svårt. De klimatbokslut 

som genomförts sker enligt ett standardiserat arbetssätt och det tydliggörs 

vilka avgränsningar som gjorts. Region Östergötland är en drivande part, 

tillsammans med ett antal regioner och Sveriges kommuner och regioner 

(SKR), att utveckla best practice i kring klimatberäkningar i regioner. En 

vägledning och ett verktyg för klimatberäkningar togs fram under 2022. I 

enlighet med klimatfärdplanen genomförs insatser för att kvalitetssäkra 

inköps- och förbrukningsstatistik.  

 

Arbetet med att minska klimatpåverkan från hälso- och sjukvårdens 

användning av engångsmaterial har återupptagits. I oktober antogs ett 

inriktningsbeslut att visst material som till exempel kläder, filtar och 

kirurgiska basinstrument, ska vara i flergångsutförande. Engångsalternativ 

ska endast användas i undantagsfall. 
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Parallellt har kampanjen Operation plastrensa startat upp som syftar till att 

synliggöra klimatpåverkan från materialanvändningen och informera om mer 

klimatsmarta alternativ vid val av material i vården. 

 

Strukturerad uppföljning av klimatarbetet 

Klimatberäkningar för 2021 har genomförts med stöd av det verktyg som 

tagits fram av regioner och SKR. Resultatet för 2022 kommer att följas upp 

på samma sätt. Ett utvecklingsarbete pågår kring hållbarhetsredovisning där 

målen i Hållbarhetsprogrammet ska följas upp. 

 

Regionstyrelsen BESLUTAR 

 

a t t  beakta revisionsrapporten i det fortsatta arbetet. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

 

a t t  lägga revisionsrapporten till handlingarna. 

 

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Marie Morell (M) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag. 

 

Inlägg 

 

Malin Östh (V) gör inlägg. 

 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att lägga revisionsrapporten till handlingarna. 
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 § 7 

Svar på motion 

 

Ökad biologisk mångfald 

i RÖ - Dags att sätta 

tyngd bakom målet - 

Emil Broberg m. fl. (V) 

RÖ 2022-2863 

Regionstyrelsen 

 

Emil Broberg (V) har inkommit med motionen ” Ökad biologisk mångfald i 

RÖ - Dags att sätta tyngd bakom målet”.  

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna motionen till regionstyrelsen 

för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 

 

Emil Broberg (V) föreslår i en motion att det biologiska värdet på regionens 

fastigheter ska kartläggas och att regionens utemiljöer ska utvecklas för att 

främja biologisk mångfald, genom upprättandet av grönstrukturplaner. 

Motionen hänvisar till Länsstyrelsens regionala handlingsplan för grön 

infrastruktur. Begreppet grön infrastruktur används ibland för att beskriva 

sociala värden såsom rekreations- och friluftsliv, men handlar främst om att 

den biologiska mångfalden behöver gynnas för att ekosystem inte ska 

förloras. 

 

Regionfastigheter har sedan 2018 systematiskt arbetat med att förbättra 

miljöerna runt våra fastigheter. Övergripande syftet med arbetet är att skapa 

en enhetlig standard för hur de yttre miljöerna ska planeras, byggas och 

förvaltas inom Region Östergötland. Arbetet ska överensstämma med aktuell 

forskning på området och med den vision som finns övergripande inom 

Region Östergötland, att skapa förutsättningar för:  

- Goda livsvillkor för regionens invånare (social dimension) 

- Ett starkt näringsliv och hög sysselsättning (ekonomisk dimension)  

- Hållbart nyttjande av naturens resurser (ekologisk dimension) 

Regionfastigheter har i sitt arbete stöd av dokumentet Utemiljö Region 

Östergötland, som visar på Region Östergötlands viljeriktning och vision 

inom området och syftar också till att skapa ett gemensamt 

kunskapsunderlag. Regionfastigheter utvecklar också löpande Riktlinje 

Utemiljö, med övergripande syfte att skapa en enhetlig standard för hur de 

yttre miljöerna ska planeras, byggas och förvaltas. Regionfastigheter 

kommer att fortsätta arbetet med att förbättra och utveckla de yttre miljöerna 

genom en professionellt planerad och samordnad utformning och skötsel av 

dessa. En del i det arbetet kommer också innefatta framtagandet av 

grönstrukturplaner kring våra tre sjukhus i Motala, Linköping och 

Norrköping. 
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I den uppdaterade versionen av riktlinjen (januari 2023) finns krav kring 

både Gröna tak och Ekosystemtjänster, vilket innebär att ”när platta eller 

låglutande tak planeras på en byggnad ska möjligheten till gröna tak utredas” 

samt ”att de ekosystemtjänster som bevaras och tillskapas görs utifrån 

mångfunktionalitet. Det kan till exempel innebära att en mindre grönyta kan 

användas som rekreationsyta samtidigt som den renar dagvatten och erbjuder 

biologisk mångfald.” 

 

Vidare finns det i Riktlinje Utemiljö tydliga krav på hur biologisk mångfald 

ska bibehållas och förstärkas på Regionfastigheters mark i samspel med 

omkringliggande mark. Exempelvis ska val av växter erbjuda föda till olika 

arter som småfåglar och insekter, ha lång blomningstid och årstidsvariation. 

För att möta framtidens klimatförändringar i städer behövs en smart 

infrastruktur, med ytor som kan tillgodose flera funktioner samtidigt. 

Blågröngrå (BGG) är ett begrepp som syftar på integrering av funktioner 

inom dagvattenhantering (det Blå), vegetation (det Gröna) och hårdgjorda 

ytor (det Grå). Många olika ekosystemtjänster kan på detta sätt samlas på en 

mindre yta med en mer kostnadseffektiv lösning, än om olika behov hanteras 

med olika lösningar i olika ytor. För att förebygga och minska risken för 

negativa konsekvenser av skyfall behöver Region Östergötland ha kännedom 

om de översvämningsrisker som finns runt sina byggnader. 

Skyfallskarteringar är därför utförda runt sjukhusen i Linköping, Norrköping 

och Motala. 

 

Summerat har Regionfastigheter idag ett systematiskt arbete både vid ny- 

och ombyggnationer av den yttre miljön för att ta hänsyn till 

ekosystemtjänster i hela byggprocessen. Det pågår även löpande arbeten med 

grönstrukturplaner som motionen efterfrågar.   

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 

 

a t t anse motionen besvarad 

 

Yrkanden 

 

Jessica Eek (V) och Margareta Fransson (MP) yrkar bifall till motionen. 

 

Propositionsordning 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning:  
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Majoritetens förslag att anse motionen besvarad prövas mot Jessica Eek med 

fleras yrkande att bifalla motionen. 

 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Prövning 

 

Ordföranden ställer majoritetens förslag att anse motionen besvarad 

mot Jessica Eek med fleras yrkande att bifalla motionen och finner att 

majoritetens förslag vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

  

a t t anse motionen besvarad 

 

Reservationer 

 

Jessika Eek (Vänsterpartiet) och Margareta Fransson (MP) reserverar sig 

till förmån för sitt eget yrkande. 

 

 

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Elin Andersson (V), Linda Sundregård (MP) och Malin Östh (V) yrkar 

bifall till motionen. 

 

Marie Morell (M) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag. 

 

 

Propositionsordning 

 

Ordförande föreslår följande propositionsordning:  

 

Marie Morells yrkande om bifall till regionstyrelsens förslag att anse 

motionen besvarad prövas mot Elin Andersson med fleras yrkande om bifall 

till motionen. 

 

Propositionsordningen godkänns.  
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Prövning 

 

Ordföranden ställer Marie Morells yrkande mot Elin Andersson med fleras 

yrkande och finner att Marie Morells yrkande vinner bifall.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att anse motionen besvarad. 

 

Reservationer  

 

Samtliga tjänstgörande ledamöter och ersättare för Vänsterpartiet och 

Miljöpartiet reserverar sig till förmån för Elin Andersson med fleras yrkande. 
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 § 8 

Svar på motion: Inrätta 

en grön investeringsfond 

- Emil Broberg m. fl. (V) 

RÖ 2022-2861 

Regionstyrelsen 

Emil Broberg (V) har inkommit med motionen ” Inrätta en grön 

investeringsfond”.  

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna motionen till regionstyrelsen 

för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 

 

Emil Broberg (V) föreslår i en motion att regionstyrelsen ska utreda 

möjligheten att inrätta en grön investeringsfond. Tanken med fonden är att 

regionens olika verksamheter ska kunna söka medel för att förändra sina 

arbetssätt, för att exempelvis minska mängden engångsartiklar. Motionen 

lyfter vikten av att en hållbar omställning måste vara konkret för att bli 

verklighet.  

 

Region Östergötland bedriver redan idag ett antal initiativ för att minska 

klimatpåverkan från materialanvändningen i hälso- och sjukvården. Projektet 

plastbanta utgår från delmål i klimatfärdplan att plastbanta 10 vårdprodukter 

till 2022 och därefter plastbanta 20 vårdprodukter till 2025. I oktober 2022 

antogs ett inriktningsbeslut att kläder, filtar, kirurgiska basinstrument, 

dryckesbägare, tvättset, litermått, rondskålar, och äggkoppar som används i 

verksamheten ska vara i flergångsutförande. Engångsalternativ ska endast 

användas i undantagsfall och om dryckesbägare i engångsformat behövs ska 

bägare av papp användas. Åtgärder bedrivs för att verkställa 

inriktningsbeslutet. Det sker genom bland annat möten med berörda 

verksamheter, kampanjer och utbyte av produkter i upphandlat sortiment. 

Inom Sydöstra sjukvårdsregionen finns en samverkansgrupp inom hållbar 

utveckling. Inom denna samverkansgrupp bedrivs projekt och det senaste 

projektet syftar till att minska klimatpåverkan från användning av 

materialanvändningen. Sydöstra sjukvårdsregionen har tagit fram 

stödmaterial för arbete med hållbar materialanvändning och implementering 

av detta pågår inom Region Östergötland. Bland annat genomförs en 

kommunikationsinsats runt minskad plastanvändning, som kallas Operation 

Plastrensa. Sydöstra sjukvårdsregionen arbetar också med gemensamma 

upphandlingar vilket effektiviserar och underlättar arbetet med miljökrav i 

upphandling. En handlingsplan för 2023-2025 har nyligen tagits fram. Här 

beskrivs att klimatbelastningen från användningen av engångsförkläden samt 

medicintekniska hjälpmedel ska minska. 
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Regionerna har tillsammans, också detta inom ramen för nationell samverkan 

kring hållbar upphandling, under december 2022 antagit en Strategi för 

harmonisering av miljökrav. Vilket effektiviserar och underlättar arbetet 

kring miljökrav i upphandling. Genom att nationell samverkan inom detta 

område används regionernas resurser effektivt och gemensamma krav ger en 

tydlig riktning för branschen. På detta sätt kan leverantörer utveckla 

klimatsmartare produkter till hälso- och sjukvården. 

 

Östgötasamverkan menar att intentionen med motionen är god, men vi ser 

det inte nödvändigt att skapa en särskild fond för detta. Som beskrivs ovan 

pågår det redan ett flertal initiativ för att minska klimatpåverkan från 

materialanvändningen i hälso- och sjukvården. Medarbetare och 

verksamheter uppmärksammas dessutom årligen genom Miljöpriset som 

Region Östergötland delat ut sedan 2007. Här finns det en total prissumma 

på 75 000 kr som ges till verksamheter som utmärkt sig genom att vara goda 

exempel inom miljöområdet. 

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 

 

a t t avslå motionen. 

 

Yrkanden 

 

Jessica Eek (V) yrkar bifall till motionen. 

 

Alexander Höglund (L) yrkar bifall till majoritetens förslag att avslå 

motionen. 

 

Kaisa Karro (S) yrkar bifall till motionen och avslag till majoritetens 

förslag att avslå motionen. 

 

Propositionsordning 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning:  

 

Majoritetens förslag att avslå motionen prövas mot Jessica Eek med fleras 

yrkande att bifalla motionen. 

 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Prövning 
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Ordföranden ställer majoritetens förslag att avslå motionen 

mot Jessica Eek med fleras yrkande att bifalla motionen och finner att 

majoritetens förslag vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

  

a t t avslå motionen. 

 

Reservationer 

 

Jessika Eek (Vänsterpartiet), Kaisa Karro, Niklas Nåbo, Camilla 

Egberth, Klas Corbelius och Anna Johansson (Socialdemokraterna).                                                 

reserverar sig till förmån för sitt eget yrkande. 

 

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Marie Morell (M) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag 

  

Malin Östh (V) yrkar bifall motionen. 

  

Niklas Nåbo (S) yrkar bifall motionen 

 

 

Propositionsordning 

 

Ordförande föreslår följande propositionsordning:  

 

Marie Morells yrkande prövas mot Malin Östh med fleras yrkande.  

 

Propositionsordningen godkänns.  

 

 

Prövning 

 

Ordföranden ställer Marie Morells yrkande mot Malin Östh med fleras 

yrkande och finner att Marie Morells yrkande vinner bifall. 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
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att avslå motionen.. 

 

Reservationer  

 

Samtliga tjänstgörande ledamöter och ersättare för Vänsterpartiet och 

Socialdemokraterna reserverar sig till förmån för Malin Östh med fleras 

yrkande. 
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 § 9 

Svar på 

medborgarförslag: Youth 

at Risk (YAR) som 

arbetsmodell – Linn 

Hejdenberg 

RÖ 2022-5624 

Regionstyrelsen 

 

Linn Hejdenberg har inkommit med medborgarförslag Youth at Risk (YAR) 

som arbetsmodell. 

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna medborgarförslaget till 

regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på medborgarförslaget: 

 

Youth at Risk (YAR) är i grunden en brottsförebyggande metod som 

utvecklades i Kalifornien på 1980-talet riktad till ungdomar som var i 

riskzon för att utveckla kriminella vanor och utanförskap. Internationellt 

används metoden i varierande omfattning i USA, Storbritannien och Belgien. 

I Belgien arbetar fyra av tio geografiska regioner enligt modellen. 

I Sverige har metoden använts i Borlänge i början på 2000-talet där 

kommunens socialtjänst hade huvudansvar för metoden. Youth at Risk 

Sverige förmedlas via www.nextgenerationleadership.se. I dagsläget finns 

ingen känd användare i Sverige.  

Metoden bygger på långsiktigt (18-24 månader) engagemang från 

civilsamhälle, föreningar, företag och organisationer som utser volontärer. 

Vid varje omgång à 18-24 månader finns det utrymme för cirka 25 ungdomar 

att delta, vilket i sin tur kräver cirka 100 volontärer med olika arbetsinsats. 

Efter gemensam utbildning som YAR tillhandahåller agerar volontärer som 

coacher för de ungdomar som är motiverade till att förändra sina liv. 

Volontärer och ungdomar erhåller löpande handledning från utbildare och 

anses förhållandevis prisvärd då den till största del bygger på volontärarbete. 

Att inhämta metoden och få stöd med igångsättning och handledning uppges 

kosta 1,5 till 2 miljoner kronor per period à 18-24 månader. Det psykosociala 

välbefinnandet har visat sig öka hos många av de ungdomar som deltagit på 

såväl kort som längre tid, upp till tre år efter avslutat program.  

I februari 2022 undertecknade Region Östergötland programförklaringen 

”Östergötland tillsammans mot brott 2022-2027”, vilket tydliggör att 

Länsstyrelsen har uppdraget att stödja samordningen av det 

brottsförebyggande arbetet i Östergötland, varför frågeställningen kan ställas 

till Länsstyrelsen i Östergötland. 

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 

 

a t t avslå medborgarförslaget 
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Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

  

a t t  avslå medborgarförslaget. 

 

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Fredrik Sjöstrand (M) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att avslå medborgarförslaget. 

 

 

 

  



 PROTOKOLL 

 Regionfullmäktige   

Johanna Tydén 

 2023-02-14 §§ 1-43 

 Kl. 09.00 – 16.45 

 

Justering    

 

21 

 § 10 

Svar på motion: Utred en 

avveckling av 

Östgötatrafiken AB och 

lägg verksamheten i 

förvaltning - Emil 

Broberg m. fl. (V) 

RÖ 2022-2860 

Regionstyrelsen 

Emil Broberg (V) har inkommit med motionen ” Utred en avveckling av 

Östgötatrafiken AB och lägg verksamheten i förvaltning”.  

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna motionen till regionstyrelsen 

för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på motionen: 

 

I en motion från Emil Broberg (V) föreslås ”att regionstyrelsen ska utreda 

möjligheten att inordna Östgötatrafiken ABs verksamhet i Trafik- och 

samhällsplaneringsnämndens (TSN) förvaltning”. Östgötatrafiken AB 

ansvarar idag för all kollektivtrafik i Östergötland och ägs helt av Region 

Östergötland.  

Region Östergötland har haft nuvarande styrmodell för kollektivtrafiken 

sedan 2012.   

I Östgötasamverkans budget för 2023–2025 lyfter vi därför att det behövs en 

politisk översyn av hur kollektivtrafiken styrs och vilka mål den ska 

uppfylla. Detta görs främst genom att revidera det Regionala 

Trafikförsörjningsprogrammet för att se över målvärden och medborgarnytta, 

ett uppdrag som den nya tillfälliga beredningen för kollektivtrafik kommer 

att hantera.  

Som ett komplement till detta ser vi även att en översyn av kollektivtrafikens 

organisering bör göras. Detta är ett ansvar för regionen som ägare, varför 

detta uppdrag ska genomföras av Regionstyrelsen.  

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 

 

Att uppdra till regionstyrelsen att genomföra en översyn av 

kollektivtrafikens organisering, samt 

att                  därmed anse motionen besvarad. 

 

Yrkanden 

 

Jessica Eek (V) yrkar bifall till motionen. 

 

Alexander Höglund (L) yrkar bifall till majoritetens förslag. 

 

Propositionsordning 
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Ordföranden föreslår följande propositionsordning:  

 

Majoritetens förslag  prövas mot Jessica Eeks yrkande att bifalla motionen. 

 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Prövning 

 

Ordföranden ställer majoritetens förslag  mot Jessica Eeks yrkande att bifalla 

motionen och finner att majoritetens förslag vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

  

a t t uppdra till regionstyrelsen att genomföra en översyn av 

kollektivtrafikens organisering, samt 

 

a t t därmed anse motionen besvarad. 

 

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Tobias Holmberg (V) yrkar bifall till motionen. 

  

Marie Morell (M) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag och avslag till 

Tobias Holmbergs yrkande. 

  

Per Larsson (KD) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag. 

  

Jan Owe-Larsson (M) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag. 

 

Inlägg 

Julie Tran (C) gör inlägg. 

  

Propositionsordning 
  

Ordförande föreslår följande propositionsordning:  

 

Marie Morells med fleras yrkande prövas mot Tobias Holmbergs yrkande.  

 

Propositionsordningen godkänns.  
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Prövning 

 

Ordföranden ställer Marie Morell med fleras yrkande mot Tobias Holmbergs 

yrkande och finner att Marie Morells yrkande vinner bifall.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att uppdra till regionstyrelsen att genomföra en översyn av kollektivtrafikens 

organisering, samt  

 

att därmed anse motionen besvarad. 

 

Reservationer  

 

Samtliga tjänstgörande ledamöter och ersättare för Vänsterpartiet reserverar 

sig till förmån för Tobias Holmbergs yrkande.  
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 § 11 

Svar på 

medborgarförslag: Ge 

ungdomar mellan åldern 

7-19 år gratis busskort, 

åtminstone på loven - 

Hanna Thollander 

2022-3893 

 

Regionstyrelsen 

Hanna Thollander har inkommit med medborgarförslag” Ge ungdomar 

mellan åldern 7-19 år gratis busskort, åtminstone på loven” 

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna medborgarförslaget till 

regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på medborgarförslaget: 

 

I medborgarförslaget föreslås regionfullmäktige besluta att ge ungdomar 

mellan 7-19 år möjlighet att resa avgiftsfritt i kollektivtrafiken. I 

medborgarförslaget framhävs främst kollektivtrafikens klimatfördelar samt 

att förslaget skulle ge positiva samhällseffekter genom att förebygga risken 

för ungdomars psykiska ohälsa genom ökade sociala kontakter. 

 

Det är självklart angeläget att så många som möjligt kan resa med 

kollektivtrafiken. Under sommaren 2022 infördes en sommarlovsbiljett med 

ett reducerat pris för unga. I den uppföljning som Östgötatrafiken gjort av det 

försöket går det dock inte att se att resandet ökade för avsedd åldersgrupp, 

jämfört med andra åldersgrupper.   

 

Generellt visar forskningen att försök med avgiftsfri kollektivtrafik 

visserligen ökar resandet med kollektivtrafiken, men en stor del av den 

ökningen är resenärer som annars skulle ha gått eller cyklat. 

 

Kollektivtrafiken har idag en utmanande situation då kostnaderna ökat 

kraftigt utifrån inflation med mera. Region Östergötland har tillfört stora 

resurser till kollektivtrafiken för att kunna fortsätta att upprätthålla trafiken.  

 

Region Östergötland gör nu också vissa justeringar i turer som tidigare blivit 

indragna eller fått minskat utbud, vilket också ökar kostnaden för trafiken.  

 

Östgötasamverkan vill självklart bidra till att så många som möjligt kan resa 

med kollektivtrafiken, men vi kommer främst att fokusera på att utöka 

trafiken och tillse att de linjer som redan finns kan fortsätta att upprätthållas.  

 

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta:  
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a t t avslå  medborgarförslaget. 

 

Yrkanden 

 

Jessica Eek (V) yrkar bifall till medborgarförslaget. 

 

Alexander Höglund (L) yrkar bifall till majoritetens förslag att avslå 

medborgarförslaget.. 

 

Kaisa Karro (S) yrkar bifall till motionen och avslag till majoritetens 

förslag att avslå medborgarförslaget.. 

 

Propositionsordning 

 

Ordföranden föreslår följande propositionsordning:  

 

Majoritetens förslag att avslå medborgarförslaget prövas mot Jessica Eek 

med fleras yrkande att bifalla medborgarförslaget. 

 

Propositionsordningen godkänns. 

 

Prövning 

 

Ordföranden ställer majoritetens förslag att avslå medborgarförslaget. 

mot Jessica Eek med fleras yrkande att bifalla medborgarförslaget. och 

finner att majoritetens förslag vinner bifall. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

  

a t t  avslå medborgarförslaget. 

 

Reservationer 

 

Jessika Eek (Vänsterpartiet), Kaisa Karro, Niklas Nåbo, Camilla 

Egberth, Klas Corbelius och Anna Johansson (Socialdemokraterna).                                                 

reserverar sig till förmån för sitt eget yrkande. 

 

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  
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Tobias Holmberg (V) yrkar bifall till medborgarförslaget.  

  

Jan Owe-Larsson (M) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag. 

  

Annsofi Ramevik (S) yrkar bifall till medborgarförslaget. 

  

Inlägg 

 

Emil Steen (M) gör inlägg. 

 

Propositionsordning 

 

Ordförande föreslår följande propositionsordning:  

 

Jan Owe-Larssons yrkande prövas mot Tobias Holmberg med fleras yrkande.  

 

Propositionsordningen godkänns.  

 

Prövning 

 

Ordföranden ställer Jan Owe-Larssons yrkande mot Tobias Holmberg med 

fleras yrkande och finner att Jan Owe-Larssons yrkande vinner bifall.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att avslå medborgarförslaget. 

 

Reservationer  

 

Samtliga tjänstgörande ledamöter och ersättare för Vänsterpartiet och 

Socialdemokraterna reserverar sig till förmån för Tobias Holmberg med 

fleras yrkande.  
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 § 12 

Svar på 

medborgarförslag: 

Återinför bussturer på 

Strandvägen Kolmården - 

Eva Glimborg 

RÖ 2022-7573 

Regionstyrelsen  

Eva Glimborg har inkommit med medborgarförslag” Återinför bussturer på 

Strandvägen Kolmården”. 

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna medborgarförslaget till 

regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på medborgarförslaget: 

 

I medborgarförslaget föreslås att busstrafiken på Strandvägen Kolmården 

återinförs. Förslagsställaren skriver ”gör om och gör rätt” och det är precis 

vad den nya politiska ledningen inom Östgötasamverkan nu gör.  

 

För att tillgodose de behov av kollektivt resande som finns längs 

Strandvägen kommer en ny busslinje att starta under 2023. Den är tänkt att 

gå mellan Krokek, via Strandvägen till Åby och tillbaka. Utbudet kommer att 

finnas på morgonen och på eftermiddagen för att tillgodose det resande som 

finns då. Linjen ansluter till linje 420 i Krokek och till stadstrafiken linje 11 

och 12 i Åby för byte till resor till centrala Norrköping. 

 

Kollektivtrafik är en viktig del av östgötarnas vardag och därmed också en 

viktig del av Region Östergötlands verksamhet, varför medborgarförslaget 

belyser en angelägen fråga. Östergötland är ett stort län där den nya politiska 

ledningen inom Östgötasamverkan är överens om att större hänsyn behöver 

tas till de östgötar som bor och verkar utanför tätorterna.  

 

Det kommer framåt vara av stor vikt att stärka det politiska samarbetet 

mellan Region Östergötland och länets kommuner och utveckla de 

samarbetsformer som redan finns. Det är viktigt att kommunerna involveras 

tidigare i arbetet med bland annat trafikutredningarna så att förankringen i 

det lokala stärks och att vi från början får rätt åtgärder på plats för den lokala 

trafiken. 

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 

   

a t t  anse medborgarförslaget besvarat    

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

 

a t t  anse medborgarförslaget besvarat. 
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 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Jan Owe-Larsson (M), Per Larsson (KD), Joakim Gustafsson (SD), Gun-

Inger Andersson (L) och Annette Ohlsson (M) yrkar bifall till 

regionstyrelsens förslag. 

   

Inlägg 

 

Margareta Fransson (MP), Julie Tran (C) och Jörgen Rundgren (M) gör 

inlägg. 

 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att anse medborgarförslaget besvarat.     
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 § 13 

Svar på medborgar-

förslag: Behåll linje 432 

– Lennart Käll 

RÖ 2022-6942 

Regionstyrelsen  

Lennart Käll har inkommit med medborgarförslag” Behåll linje 432”. 

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna medborgarförslaget till 

regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på medborgarförslaget: 

 

I medborgarförslaget föreslås att linje 432 bibehålls och trafikerar 

Strandvägen då det genom ökat boende även ökar efterfrågan på en 

bussförbindelse utmed sträckan. I medborgarförslaget framhålls att 

indragningen av buss 432 har ödesdigra konsekvenser för skolungdomar, 

pensionärer, arbetspendlare, m.fl. som inte har tillgång till bil.  

 

Kollektivtrafik är en viktig del av östgötarnas vardag och därmed också en 

viktig del av Region Östergötlands verksamhet, varför medborgarförslaget 

belyser en angelägen fråga. Östergötland är ett stort län där den nya politiska 

ledningen inom Östgötasamverkan är överens om att större hänsyn behöver 

tas till de östgötar som bor och verkar utanför tätorterna.  

 

Det kommer framåt vara av stor vikt att stärka det politiska samarbetet 

mellan Region Östergötland och länets kommuner och utveckla de 

samarbetsformer som redan finns. Det är viktigt att kommunerna involveras 

tidigare i arbetet med bland annat trafikutredningarna så att förankringen i 

det lokala stärks och att vi från början får rätt åtgärder på plats för den lokala 

trafiken. 

 

För att tillgodose de behov av kollektivt resande som finns längs 

Strandvägen kommer en ny busslinje att starta under 2023. Den är tänkt att 

gå mellan Krokek, via Strandvägen till Åby och tillbaka. Utbudet kommer att 

finnas på morgonen och på eftermiddagen för att tillgodose det resande som 

finns då. Linjen ansluter till linje 420 i Krokek och till stadstrafiken linje 11 

och 12 i Åby för byte till resor till centrala Norrköping. 

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 

   

a t t anse medborgarförslaget besvarat. 

 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  
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a t t  anse medborgarförslaget besvarat.    

 

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Jan Owe-Larsson (M), Per Larsson (KD), Joakim Gustafsson (SD), Gun-

Inger Andersson (L) och Annette Ohlsson (M) yrkar bifall till 

regionstyrelsens förslag. 

   

Inlägg 

 

Margareta Fransson (MP), Julie Tran (C) och Jörgen Rundgren (M) gör 

inlägg. 

 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att anse medborgarförslaget besvarat.     
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 § 14 

Svar på 

medborgarförslag: 

Bussar via 

Skärblackavägen - Moa 

Lindell 

RÖ 2022-10307 

Regionstyrelsen 

Moa Lindell har inkommit med medborgarförslag” Bussar via 

Skärblackavägen”. 

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna medborgarförslaget till 

regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på medborgarförslaget: 

 

I medborgarförslaget föreslås att antalet bussar som går via Skärblackavägen 

snarast måste utökas. Utöver detta föreslås också en omläggning av trafiken 

så att huvuddelen av bussarna mellan Skärblacka och Norrköping går via 

Skärblackavägen.  

 

Kollektivtrafik är en viktig del av östgötarnas vardag och därmed också en 

viktig del av Region Östergötlands verksamhet, varför medborgarförslaget 

belyser en angelägen fråga. Östergötland är ett stort län där den nya politiska 

ledningen inom Östgötasamverkan är överens om att större hänsyn behöver 

tas till de östgötar som bor och verkar utanför tätorterna.  

 

Under mandatperioden kommer stor vikt läggas vid att stärka det politiska 

samarbetet mellan Region Östergötland och länets kommuner och utveckla 

de samarbetsformer som redan finns. Det är viktigt att kommunerna 

involveras tidigare i arbetet med bland annat trafikutredningarna så att 

förankringen i det lokala stärks och att vi från början får rätt åtgärder på plats 

för den lokala trafiken. 

 

För att tillgodose de behov av kollektivt resande som finns längs 

Skärblackavägen har linje 482 bibehållits som ett pilotprojekt med ett 

reducerat utbud. Pilotprojektet avslutas under 2023 och linjen återförs i 

Östgötatrafikens ordinarie utbud under 2023.  

 

Linjen kommer att trafikera enligt tidigare linjesträckning med ett utbud av 

sex dubbelturer per dag samt två dubbelturer lördag respektive söndag. 

Tidtabellen kommer att anpassas till skolornas ramtider på morgon och 

eftermiddag. Ett extra fordon kommer att inköpas för att det utökade utbudet 

på morgonen ska kunna erbjudas.  

 

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 
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a t t anse medborgarförslaget besvarat. 

 

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

 

a t t  anse medborgarförslaget besvarat.    

 

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Jan Owe-Larsson (M), Per Larsson (KD), Joakim Gustafsson (SD), Gun-

Inger Andersson (L) och Annette Ohlsson (M) yrkar bifall till 

regionstyrelsens förslag. 

   

Inlägg 

 

Margareta Fransson (MP), Julie Tran (C) och Jörgen Rundgren (M) gör 

inlägg. 

 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att anse medborgarförslaget besvarat.     
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 § 15 

Svar på medborgar-

förslag: Utöka antalet 

turer för buss 482 – 

Maria Andersson 

RÖ 2022-9513 

Maria Andersson har inkommit med medborgarförslag” Utöka antalet turer 

för buss 482”. 

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna medborgarförslaget till 

regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på medborgarförslaget: 

 

I medborgarförslaget föreslås att antalet turer på linje 482 utökas.  

 

Kollektivtrafik är en viktig del av östgötarnas vardag och därmed också en 

viktig del av Region Östergötlands verksamhet, varför medborgarförslaget 

belyser en angelägen fråga. Östergötland är ett stort län där den nya politiska 

ledningen inom Östgötasamverkan är överens om att större hänsyn behöver 

tas till de östgötar som bor och verkar utanför tätorterna. Beslut som har 

blivit fel måste kunna omprövas.  

 

Under mandatperioden kommer stor vikt läggas vid att stärka det politiska 

samarbetet mellan Region Östergötland och länets kommuner och utveckla 

de samarbetsformer som redan finns. Det är viktigt att kommunerna 

involveras tidigare i arbetet med bland annat trafikutredningarna så att 

förankringen i det lokala stärks och att vi från början får rätt åtgärder på plats 

för den lokala trafiken. 

 

För att tillgodose de behov av kollektivt resande som finns längs 

Skärblackavägen har linje 482 bibehållits som en pilot och med ett reducerat 

utbud. Piloten avslutas under 2023 och linjen återförs i Östgötatrafikens 

ordinarie utbud under 2023.  

 

Linjen trafikerar enligt tidigare linjesträckning med ett utbud med sex 

dubbelturer per dag, samt två dubbelturer lördag respektive söndag. 

Tidtabellen kommer att anpassas till skolornas ramtider på morgon och 

eftermiddag. Ett extra fordon kommer att inköpas för att det utökade utbudet 

på morgonen ska kunna erbjudas. 

  

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 

   

a t t anse medborgarförslaget besvarat   

  

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  
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a t t  anse medborgarförslaget besvarat.    

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Jan Owe-Larsson (M), Per Larsson (KD), Joakim Gustafsson (SD), Gun-

Inger Andersson (L) och Annette Ohlsson (M) yrkar bifall till 

regionstyrelsens förslag. 

   

Inlägg 

 

Margareta Fransson (MP), Julie Tran (C) och Jörgen Rundgren (M) gör 

inlägg. 

 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att anse medborgarförslaget besvarat.     
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 § 16 

Svar på medborgar-

förslag: Förändra 

linjedragningen för 

linjerna 480 och 484 i 

Kimstad, Norsholm och 

Skärblacka - Ingela 

Lindell Oleskog 

RÖ 2022-9493 

Ingela Lindell Oleskog har inkommit med medborgarförslag” Återinför 

bussturer på Strandvägen Kolmården”. 

 

Regionfullmäktige har beslutat att överlämna medborgarförslaget till 

regionstyrelsen för beredande av svar. 

 

Följande svar föreslås på medborgarförslaget: 

 

I medborgarförslaget föreslås att linjedragningen för linje 480 och 484 

förändras för att öka  

möjligheterna att locka än fler resenärer att ta buss till skola, arbete och 

fritidsaktiviteter.   

 

Kollektivtrafik är en viktig del av östgötarnas vardag och därmed också en 

viktig del av Region Östergötlands verksamhet, varför medborgarförslaget 

belyser en angelägen fråga. Östergötland är ett stort län där den nya politiska 

ledningen inom Östgötasamverkan är överens om att större hänsyn behöver 

tas till de östgötar som bor och verkar utanför tätorterna.  

 

Under mandatperioden kommer stor vikt läggas vid att stärka det politiska 

samarbetet mellan Region Östergötland och länets kommuner och utveckla 

de samarbetsformer som redan finns. Det är viktigt att kommunerna 

involveras tidigare i arbetet med bland annat trafikutredningarna så att 

förankringen i det lokala stärks och att vi från början får rätt åtgärder på plats 

för den lokala trafiken. 

 

För att tillgodose de behov av kollektivt resande som finns längs 

Skärblackavägen har linje 482 bibehållits som ett pilotprojekt med ett 

reducerat utbud. Pilotprojektet avslutas under 2023 och linjen återförs i 

Östgötatrafikens ordinarie utbud under 2023.  

 

Linjen kommer att trafikera enligt tidigare linjesträckning med ett utbud av 

sex dubbelturer per dag samt två dubbelturer lördag respektive söndag. 

Tidtabellen kommer att anpassas till skolornas ramtider på morgon och 

eftermiddag. Ett extra fordon kommer att inköpas för att det utökade utbudet 

på morgonen ska kunna erbjudas.  

 

Med hänvisning till ovanstående föreslås regionfullmäktige besluta: 

   

a t t anse medborgarförslaget besvarat. 
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Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  

 

a t t  anse medborgarförslaget besvarat.    

 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 

 

 Yrkanden  

 

Jan Owe-Larsson (M), Per Larsson (KD), Joakim Gustafsson (SD), Gun-

Inger Andersson (L) och Annette Ohlsson (M) yrkar bifall till 

regionstyrelsens förslag. 

   

Inlägg 

 

Margareta Fransson (MP), Julie Tran (C) och Jörgen Rundgren (M) gör 

inlägg. 

 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 
 

att anse medborgarförslaget besvarat.     
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 § 17 

Anmälan av 

revisionsrapport 

 

Granskning av 

medicinska resultat 

Region Östergötland 

RÖ 2023-996 

Revisionens ordförande Anders Senestad (M) informerar om 

Revisionsrapport – Granskning av medicinska resultat. 

 

På ordförandens förslag BESLUTAR regionfullmäktige 

 

 att överlämna revisionsrapporten till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 18 

Anmälan av 

revisionsrapport 

 

Granskning av psykisk 

ohälsa bland äldre 

Region Östergötland 

RÖ 2022-997 

Revisionens ordförande Anders Senestad (M) informerar om 

Revisionsrapport – Granskning av psykisk ohälsa bland äldre. 

 

På ordförandens förslag BESLUTAR regionfullmäktige 

 

 att överlämna revisionsrapporten till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 19 

Anmälan av 

revisionsrapport 

 

Granskning av 

ekonomistyrning  

RÖ 2022/14552 

Revisionens ordförande Anders Senestad (M) informerar om 

Revisionsrapport – Granskning av ekonomistyrning. 

 

På ordförandens förslag BESLUTAR regionfullmäktige 

 

 att överlämna revisionsrapporten till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 20 

Svar på interpellation 

 

Hur skyddar vi oss mot 

korruption vid 

upphandlingar?-  Jessica 

Eek (V) 

 

RÖ 2022-13018 

Regionfullmäktige medger att Jessica Eek (V) får ställa följande 

interpellation: 

 

” Under hösten har SVTs Uppdrag granskning rapporterat om fall där en 

region gjort omfattande upphandlingar och där det med stor sannolikhet 

förekommit mutor och korruption. Detta är givetvis allvarligt. Vi är som en 

stor offentlig organisation ansvariga för att de skattemedel som vi förvaltar 

används på ett korrekt sätt och att mutor och annan korruption inte 

förekommer. 

Det är inte ovanligt att det finns en gråzon mellan våra professioner och 

privata företag som vi köper varor eller tjänster av. Historiskt har vi till 

exempel sett att läkemedelsindustrin haft osunda relationer till delar av 

läkarprofessionen.  

Detta är utmanande och kan ställa individer inför svåra situationer, men det 

kan också finnas tillfällen där företag eller individer kan se en möjlighet att 

tack vara goda relationer också gynna sig själva. 

Med anledning av detta vill jag fråga ansvarigt regionråd: 

- Har Östergötland idag goda och tillräckliga rutiner och resurser för 

att förhindra och upptäcka mutor eller annan korruption vid till 

exempel upphandlingar av varor och tjänster? 

- Finns det anledning att se över nuvarande rutiner för att förhindra 

mutor och korruption i organisationen?” 

 

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med följande: 

 

”Interpellanten efterfrågar hur Region Östergötland, som stor offentlig 

organisation, arbetar för att systematiskt förhindra korruption vid 

upphandlingar samt att inte individer gynnar sig själva genom att ta emot 

mutor. Det är viktiga frågor som ställs eftersom medarbetares och 

förtroendevaldas agerande kan ha stor betydelse för den enskilde 

medborgaren liksom för företag som är verksamma i regionen. Det är viktigt 

att det finns ett förtroende för verksamheten och för myndighetens personal. 

De två frågorna besvaras nedan. 

 

1. Har Östergötland idag goda och tillräckliga rutiner och resurser för 

att förhindra och upptäcka mutor eller annan korruption vid till 
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exempel upphandlingar av varor och tjänst? 

Region Östergötland är en stor organisation med många olika typer av 

verksamheter, samarbetspartners och inhyrda konsulter där riskerna kan se 

olika ut. Att förebygga och upptäcka oegentligheter är ett prioriterat område. 

Region Östergötland har idag väl utarbetade policys och riktlinjer för hur 

medarbetare och förtroendevalda ska agera i sitt arbete, för att inte låta sig 

påverkas av gåvor eller andra förmåner.  

Både medarbetare och förtroendevalda ska känna till regionens policy 

gällande mutor och korruption. Verksamhetschefen eller motsvarande har 

ansvaret för att inom sin verksamhet aktivt arbeta förebyggande mot mutor 

och korruption. För att säkerställa detta ingår ämnet ”vägledning och policy 

mot mutor och korruption” som en del i introduktionsprogram för 

nyanställda. Det är även ett ämne som återkommande lyfts vid 

arbetsplatsträff (APT) en gång per år. De medarbetare som arbetar vid 

inköps- och upphandlingsenheten får dessutom skriftlig information via e-

post två gånger per år (maj och november) med länkar till policy och 

styrdokument. Förtroendevalda ledamöter i regionstyrelsen och nämnderna 

informeras årligen om jäv, mutor och korruption, i enlighet med respektive 

internkontrollplan.  

 

För internkontroll finns gemensamt framtagna malldokument vilka 

respektive produktionsenhet anpassar till den egna verksamheten och 

kompletterar med hänvisning till olika rutiner med mera. Vid utformningen 

av internkontrolldokumenten är riskbedömning är en utgångspunkt. Det finns 

dock inget krav på dokumenterade riskanalyser. En gång per år kontrolleras 

att produktionsenheten har uppdaterat samtliga dokument och en 

genomlysning görs en gång per år av en produktionsenhets 

internkontrolldokument. Utifrån resultaten ges återkoppling till berörd 

produktionsenhet och till övriga produktionsenheter. Malldokumenten 

kompletteras utifrån resultatet inför kommande år. 

 

På Region Östergötlands intranät finns samtliga styrande dokument samlade 

på en överskådlig sida, med länkar till dokument i Dokumenta. 

 Policy mot mutor och korruption (Dokumenta 22304) 

 Policy representation, gåvor, tjänsteresor mm (Dokumenta 

22183) 
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 Riktlinje Gåvor (Dokumenta 22186) 

 Riktlinje Tjänsteresor (Dokumenta 22193) 

 Handbok om representation med mera (Dokumenta 04443) 

 Vägledning om mutor och korruption - kontrollfrågor och 

varningsflaggor (Dokumenta 04440) 

 Riktlinjer julbord (Dokumenta 22121)   

Sveriges Kommuner och Regioner, Läkemedelsindustriföreningens Service 

AB, Swedish Medtech och Swedish Labtech har dessutom kommit överens 

om gemensamma regler för hur medarbetare och chefer inom hälso- och 

sjukvård och industri ska samverka och interagera med varandra, vilket 

närmare beskrivs i Samverkansregler med industrin (Dokumenta 04102). 

Rutin för att anmäla misstankar kring oegentligheter är tydligt beskrivet i 

Policy mot mutor och korruption (Dokumenta 22304). Vid misstanke om 

mutbrott eller jäv ska närmaste chef eller regionjurist kontaktas. Det finns 

också ett avvikelsesystem för alla typer av händelser som avviker från det 

som gäller inom regionen och det finns en struktur för hantering av de 

ärenden som kommer in. Genom Region Östergötlands visselblåsarfunktion 

ges möjlighet för den medarbetare eller förtroendevald som vill anmäla 

anonymt.  

 

Även om det finns riktlinjer och strukturer för att förebygga oegentligheter är 

det viktigaste att medarbetare agerar vid misstanke om felaktigheter. Det 

kräver att det är ett öppet klimat och sker en dialog kring vad som är tillåtet 

eller inte. 

 

2. Finns det anledning att se över nuvarande rutiner för att förhindra 

mutor och korruption i organisationen? Om en medarbetare, 

förtroendevald eller medborgare anmäler en misstanke om korruption ska 

ärendet utredas av regionjurist i samarbete med berörd verksamhet. En 

utredning kan utmynna i ändrade rutiner eller i arbetsrättsliga eller 

straffrättsliga åtgärder. Region Östergötlands juridiska enhet och centrum för 

inköp, service och logistik gör dock bedömningen att det idag finns ett 

genomtänkt och kontinuerligt arbete, i syfte att förhindra mutor och 

korruption. Bedömningen är därför att det i nuläget inte finns anledningen att 

se över nuvarande rutiner utan att de anses vara tillräckliga. 
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Marie Morell (M), regionstyrelsens ordförande 

Linköping, 2022-11-22” 

 

Jessica Eek (V) tackar för svaret. 

 

Även Alexander Höglund (L) gör inlägg. 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 21 

Svar på interpellation 

 

Vad vill de styrande 

partierna göra åt 

tystnadskulturen i 

regionen?-  Ibtisam 

Yousef (V) 

 

RÖ 2022/13016 

Regionfullmäktige medger att Ibtisam Yousef (V) får ställa följande 

interpellation: 

 

” Ett stort antal anställda vittnar om att det finns en stark tystnadskultur inom 

hälso- och sjukvården i Region Östergötland. När Östmedia ställer frågor till 

anställda svarar nästan 40 % att det finns en tystnadskultur på deras 

arbetsplats. Medarbetare uttrycker en stark oro för att de ska drabbas av 

repressalier på ett eller annat sätt om de lyfter kritik offentligt. Detta är 

givetvis mycket alvarligt. 

Dock är vi inte förvånade över resultatet. Det är vanligt att man träffar 

medarbetare som uttrycker oro för att prata offentligt om sin kritik samtidigt 

som vi kan se att kritik i organisationen tenderar att stanna långt ner i 

hierarkin. Den kritik som medarbetare som jobbar patientnära formulerar når 

sällan konferensrummen i Regionhuset. Detta var en av anledningarna till att 

Vänsterpartiet för flera år sedan motionerade om inrättandet av en 

visselblåsarfunktion i regionen. 

Det är också bekymmersamt när representanter för regionledningen menar 

att man inte känner till bilden av att det finns en kultur där många uttrycker 

oro eller rädsla för att prata om problem och missförhållanden.  

Offentlig verksamhet måste alltid präglas av öppenhet och stora möjligheter 

att prata offentligt om verksamheten utan att riskera eller känna oro för att 

drabbas av repressalier av chefer eller andra inom organisationen. 

Med anledning av detta vill jag fråga ansvarigt regionråd: 

- Anser du att vi har problem med en tystnadskultur inom Region 

Östergötland? 

- Om svaret är ja, kommer de styrande partierna vidta åtgärder för att 

motarbeta denna kultur?.” 

 

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med följande: 

 

” Interpellanten lyfter frågor som berör problematiken kring tystnadskultur 

och om detta är ett problem inom Region Östergötlands verksamheter. I 

interpellationen hänvisas bland annat till en enkät utskickad av 

Corren/Östmedia, där många av de som svarat upplever att det finns en 

tystnadskultur och att medarbetare vid samtal sagt att de känner oro för 

negativa konsekvenser om de uttalar sig kritiskt om sin arbetsplats. 

Corren/Östmedias enkät skickades ut till 8 500 medarbetare inom regionens 

hälso- och sjukvård. 986 personer (12 %) svarade och av dessa svarade 45 % 

att de inte upplever en tystnadskultur, medan 37,5 % svarade att de upplever 

en tystnadskultur och 16 % att de inte vet. På frågan om medarbetarna 
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känner en rädsla för repressalier om de går till media svarade 62,3 % nej och 

37,7 % ja.  

 

Det finns flera olika enkäter i frågan både i närtid och sedan tidigare som rör 

så kallad ”tystnadskultur” i vården. Läkarförbundet nationellt har lyft upp 

detta bland annat i sin arbetsmiljöenkät som skickades till samtliga 

yrkesverksamma medlemmar i Läkarförbundet våren 2022 (37 521 

personer). 42 procent svarade och svarsfrekvensen var ungefär 

densamma i alla lokalföreningen/regioner. Där anger 48 % att de vågar 

föra fram kritik till ledningen, 35 % instämmer delvis, 11 % instämmer 

i låg grad och 6 % instämmer inte alls. Det är främst läkare med kortare 

anställning och som ännu inte är specialister som i högre grad anger att 

man inte instämmer i att man vågar framföra kritik till ledningen. 

(Läkartidningen.se 2022-10-12) 

 

I Region Östergötlands medarbetaruppföljning från 2021 skattas ”öppet 

klimat” till värdet 75 (värden över 70 är mycket bra, 59-69 är ok och 

under 50 behöver utvecklas).  

 

Interpellanten ställer följande frågor: 

1. Anser du att vi har problem med en tystnadskultur inom Region 

Östergötland?  

2. Och om svaret är ja, kommer de styrande partierna vidta 

åtgärder för att motarbeta denna kultur? 

Tystnadskultur är en mycket viktig fråga, men den låter sig inte så enkelt 

besvaras med ja eller nej.  Min bild är att det kan variera från tid till annan 

och mellan olika verksamheter. Oavsett hur det ser ut så måste det finnas 

aktiviteter och strukturer för att förebygga att en tystnadskultur uppstår eller 

att man har möjlighet att bryta den. Detta är ett viktigt uppdrag i alla delar av 

vår organisation, ända från den politiska ledningen. 

 

Region Östergötland har sedan tidigare ett flertal rutiner och strukturer för 

var man kan vända sig. En ny funktion som presenterades under sommaren 

är den nya visselblåsarfunktionen. Den är nog inte helt känd i regionen ännu 

och här kan ytterligare informationsinsatser behövas för att den ska vara väl 

känd av alla medarbetare.  

 

Det centrala är självklart att ha ett öppet och tillåtande klimat på 

arbetsplatsen, där både bra och mindre bra frågor kan lyftas. Här finns 

exempelvis nya modeller om att ha en tydlig uppstart och avslutning av 

arbetsdagen som en metod där det går att genomföra.  
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Andra viktiga och centrala aktiviteter är arbetsplatsträffar och 

samverkansgrupper.  

 

Idag finns många olika sätt för att förmedla att något inte stämmer i 

verksamheten eller i regionen.  

 

Chefen – det naturliga första steget att ta om man vill prata med någon om 

att man inte mår bra på jobbet. Chefen får utbildning i arbetsmiljö och vill i 

sitt uppdrag ha gott ledarskap för att nå goda resultat. Chefen är skyldig att 

arbeta med Systematisk arbetsmiljö (SAM), där det ingår att undersöka 

arbetsmiljön en gång per år (både fysisk och psykosocial) att riskbedöma, 

åtgärda och göra handlingsplan för det som inte åtgärdas omedelbart samt att 

följa upp handlingsplanen tills allt är genomfört.  

I regionens ledarutvecklingsprogram ges chefer utbildning och utveckling i 

det goda ledarskapet. Under flera år genomgår regionens chefer flera 

utvecklingssteg. I det inledande steget ingår bland annat (taget ur 

programmet): 

 Lyssna och ställa frågor 

 Identifiera egna och andras förmågor 

 Skapa ett tillåtande arbetsklimat 

 Stanna upp, identifiera och ringa in problem  

 

Facklig kontakt – Kan man av någon anledning inte prata med sin chef är 

det fackliga ombudet den naturliga vägen. Både lokalt på arbetsplatsen och 

till förbundet i regionen kan man vända sig. Det fackliga ombudet får 

utbildning i lokal samverkan samt hur man arbetar med det systematiska 

arbetsmiljöarbetet. 

Kollega – med en kollega som stöd kanske man kan lyfta svåra ämnen med 

sin chef, och i många av våra verksamheter har medarbetarna fått utbildning 

i kamratstöd där kollegor får verktyg att hjälpa varandra i vardagen. 

HR – ger stöd till chefer men stöttar också som specialist i flera fall. 

Specialister finns inom flera områden så som arbetsmiljö, rehab, arbetsrätt 

osv. 

Medarbetarenkät – en regionövergripande görs en gång vartannat år, hälso- 

och sjukvården gör därutöver ytterligare en vartannat år. Inom hälso- och 

sjukvården har medarbetare med andra ord möjlighet att svara varje år på en 

anonym enkät om arbetsmiljö och arbetstrivsel. 

Avvikelsehantering – alla avvikelser som rör patienter och säkerhet ska 

rapporteras och om man upplever att det förekommer tystnadskultur som 

påverkar dessa områden ska det rapporteras här. 
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Arbetsskadeanmälningar och tillbud – även psykosociala skador och 

tillbud hör hit och kan rapporteras här.  

Visselblåsarfunktion – sedan i somras har regionen en anonym 

anmälningsfunktion som man kan vända sig till om sådant som är av 

samhällsintresse, så att det kommer fram. Information har gått ut via 

intranätet genom en artikel den 4 juli samt till chefer kring hur en vissel-

blåsning handläggs. 

 

Information om vad som gäller för yttrandefrihet i sociala medier, i kontakt 

med media och meddelarfrihet för alla anställda finns att läsa på intranätet. 

Det är viktigt att göra klart i vilken egenskap man skriver, om man uppträder 

som privatperson eller i sin yrkesroll och att uttalanden för Region 

Östergötlands räkning görs av den som är ansvarig för verksamheten. 

Avslutningsvis vill jag vara tydlig med hur viktigt det är att problem, oavsett 

vilka, kommer upp till ytan och tas omhand. I Region Östergötland ska alla 

arbetsplatser präglas av ett öppet klimat, där alla kan uttrycka sin åsikt utan 

rädsla för negativa konsekvenser. Finns det problem med tystnadskultur ska 

det upp till ytan. Vi inom Östgötasamverkan kommer att göra allt för att inte 

ducka, utan verkligen lyfta de probIem som uppdagas. Ingenting är viktigare 

än att skapa förutsättningar för välfungerande arbetsplatser präglade av 

öppenhet, samarbete och gemensamma mål.” 

 

Ibtisam Yousef (V) tackar för svaret. 

 

Även Alexander Höglund (L) gör inlägg. 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 22 

Svar på interpellation 

 

Kommer bemanningen i 

mödra- och 

förlossningsvården 

stärkas? – Emil Broberg 

(V) 

 

RÖ 2022/13017 

Regionfullmäktige medger att Emil Broberg (V) får ställa följande 

interpellation: 

 

” Regeringen har i sin budget för 2023 aviserat en satsning på 

förlossningsvård och kvinnors hälsa. Under 2023 avsätter man 1,7 miljarder 

för denna verksamhet. När satsningen presenterades sa ansvariga ministrar 

att bemanning inom förlossningsvård, mödravård och eftervård ska stärkas 

med dessa medel. 

 

Att regeringar satsar på förlossningsvården är inget nytt. År efter år har vi 

sett satsningar och pressmeddelandelöften där man lovat än det ena än det 

andra. Dock har vi sett en begränsad effekt av resurserna i 

förlossningsvården. Redan befintlig verksamhet har finansierats med statliga 

medel vilket lett till att förväntad kvalitetsförbättring uteblivit. 

 

Östergötland ligger idag i botten när det gäller bemanning inom mödra- och 

förlossningsvården. Vi har också, enligt graviditetsregistret, låg tillgänglighet 

till mödravården där vi kan se betydande brister som skulle behöva täppas 

till. Vi kan också se att kvinnor som blir förlösta i Östergötland är mindre 

nöjda än i många andra delar av landet. 

 

Därför är det välkommet att denna del av sjukvården får ekonomiska 

förstärkningar. Erfarenheten visar dock att det har varit svårt att se att 

medlen verkligen kommer verksamheten till del utöver utbildningsplatser, 

vilket givetvis har varit en bra satsning.  

 

Med detta som bakgrund vill jag fråga ansvarigt regionråd följande frågor: 

 

- Kommer det aviserade statsbidraget att på något sätt användas för att 

finansiera redan befintlig verksamhet? 

- Avser de styrande partierna att använda det aviserade statsbidraget 

för att stärka bemanningen inom mödra- och förlossningsvården? 

- Om svaret på frågan är ja, hur ska statsbidraget användas?” 

 

Alexander Höglund (L) besvarar interpellationen med följande: 

 

” Interpellanten ställer frågor kring om bemanningen i mödra- och 

förlossningsvården kommer stärkas kopplat till regeringens statsbidrag inom 

området förlossningsvård och kvinnors hälsa. 
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Som bakgrund kan nämnas att statsbidraget för kvinnors hälsa har funnits 

sedan 2015 och har innehållit såväl vård för de små barnen samt kvinnors 

hälsa ur ett bredare perspektiv. Centrala delar har dock varit mödrahälsovård, 

förlossningsvård och eftervård. Hur mycket medel som statsbidraget omfattat 

har också varierat. 

 

Den 29 januari i år presenterade regeringen och Sveriges Kommuner och 

Regioner (SKR) en överenskommelse med satsningar på kvinnors hälsa och 

förlossningsvård för 2023. Överenskommelsen innefattar inriktning och 

insatser för en mer personcentrerad, tillgänglig och jämlik mödrahälsovård, 

förlossningsvård och eftervård. 
  

Regeringen avsätter 1,6 miljarder 2023, bland annat för särskilda insatser för 

att stärka tillgängligheten till mödrahälsovården och förlossningsvården på 

landsbygden. För Östergötlands del innebär satsningen ungefär 67 miljoner 

kronor.  

 

Kommer det aviserade statsbidraget att på något sätt användas för att 

finansiera redan befintlig verksamhet? 

Region Östergötland har varit mycket aktiva i satsningar på de områden som 

ingått i statsbidraget för kvinnors hälsa. Sammantaget har regionen 

genomfört satsningar som vida överstiger de medel som regionen fått från 

den nationella nivån. Exempel på större satsningar är: 

 förstärkning av teambaserat arbetssätt på förlossningsenheterna 

 två neonatalintensivvårdsplatser och utökat omhändertagande för de 

mest förtidigt födda barnen 

 betalda heltidsstudier för vidareutbildning av sjuksköterskor till 

barnmorskor och barnsjuksköterskor 

 förebyggande åtgärder för livmoderhalscancer 

 hälsoskolor för främst utrikesfödda kvinnor i socioekonomiska 

utsatta områden 

 bättre omhändertagande av förlossningsskador och könsstympning 

 lönesatsningar för barnmorskor 

 förstärkt barnmorskelinje nattetid på ViN 

 kostnader för hyrpersonal 

 högspecialiserad enhet för bäckensmärta 

 

Merparten av satsningarna är av stadigvarande karaktär och finansieras 

därmed löpande genom ramhöjande medel, dvs ersättningen till berörda 

verksamheter har utökas. Således används redan medel för att finansiera de 
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stadigvarande satsningar som kan kopplas till statsbidraget för kvinnors 

hälsa. Dessa satsningar kommer att fortgå. Tillkommande satsningar för år 

2023 är bland annat en stadigvarande transportorganisation för 

neonatalsjukvården, införandet av nationella riktlinjer för graviditetsdiabetes 

samt reserverade medel för utveckling av vården för våldsutsatta. 

Den nu presenterade överenskommelsen stämmer väl överens med pågående 

arbete. Det som är nytt – och möjligtvis något oklart i nuläget – är 

glesbygdsinsatserna. Där kommer vi behöva ha fortsatta diskussioner med 

SKR om arbetet framåt.  

 

Avser de styrande partierna att använda det aviserade statsbidraget för 

att stärka bemanningen inom mödra- och förlossningsvården? 

Regionen följer löpande utvecklingen och intentionen i statsbidraget för att 

anpassa eventuella kommande satsningar. Merparten av regionens fokus är 

dock på att vidmakthålla de redan genomförda satsningarna (se ovan), som 

också ligger väl i linje med den nya överenskommelsen. I de satsningarna 

ingår exempelvis betalda heltidsstudier för vidareutbildning av 

sjuksköterskor till barnmorskor och barnsjuksköterskor vilket syftar till stärkt 

bemanning inom mödra- och förlossningsvården.  

 

Om svaret på frågan är ja, hur ska statsbidraget användas? 

Se ovan.” 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 23 

Svar på interpellation 

 

Vilka risker finns om 

rätt till tolk saknas i 

sjukvården? – Lilibet 

Gustafsson (V) 

 

RÖ 2022/13015 

Regionfullmäktige medger att Lilibet Gustafsson (V) får ställa följande 

interpellation: 

 

” I det nationella avtal som den moderatledda regeringen slutit med SD säger 

man att rätten till offentlig tolk ska begränsas. Man skriver att 

utgångspunkten ska vara att den enskilde ska betala för tolktjänster.  

 

Detta är en fråga som många inom sjukvården har uppmärksammat, då man 

ser betydande risker med denna tolkbegränsning. Enligt ordförande för 

Sveriges läkarförbund, Sofia Rydgren Stale, och ordförande för 

Vårdförbundet, Sineva Riberio, kan det leda till att alla inte får samma rätt 

till sjukvård, om tolkbegränsningen tillämpas inom vården. I Hälso- och 

sjukvårdslagens tredje kapitel,  §§ 1 och 2, står tydligt att målet med hälso-

och sjukvården är en god hälsa och en vård på lika villkor för hela 

befolkningen, att vården ska ges med respekt för alla människors lika värde 

och för den enskilda människans värdighet. Detta rimmar illa med att inte 

ens få tillgång till den vård man har rätt till. 

 

Det finns också en stor risk att situationer uppstår där anhöriga tvingas tolka, 

vilket dels kan ge oönskade situationer men också negativt påverka 

möjligheten att ge en god och korrekt vård. 

 

Med detta som bakgrund vill jag fråga ansvarigt regionråd: 

 

- Delar du den oro som finns bland många vårdanställda att det kan 

uppstå situationer som riskerar att vården blir sämre eller att 

patienters hälsa påverkas negativt på grund av att det saknas tillgång 

till tolk?” 

 

Fredrik Sjöstrand (M) besvarar interpellationen med följande: 

 

” Interpellanten lyfter frågan om tolkrätt utifrån skrivningar i Tidöavtalet och 

undrar om jag delar den oro som finns bland många vårdanställda att det kan 

uppstå situationer som riskerar att vården blir sämre eller att patienters hälsa 

påverkas negativt på grund av att det saknas tillgång till tolk. 

I Tidöavtalet som presenterades hösten 2022 och som det refereras till finns 

följande skrivning: 
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Begränsning av rätten till tolk för personer med uppehållstillstånd och 

svenskt medborgarskap  

Rätten till offentligt finansierad tolk ska begränsas. Utgångspunkten 

ska vara att den enskilde i första hand ska betala för tolktjänster. Det 

ska övervägas att införa en avgift för nyanlända efter att en viss tid 

förflutit sedan uppehållstillstånd beviljats. Den statliga kontrollen och 

kvalitetsbedömning av tolkar som arbetar för det offentliga ska öka. 

 

Låt mig börja med att slå fast att hälso- och sjukvården har särskilda behov 

av en väl fungerande kommunikation för att kunna ge – och för patienten att 

ta emot – en så god vård som möjligt. Patientsäkerheten är en grundbult 

inom hälso- och sjukvårdslagstiftningen. Den aspekten kommer behöva 

beaktas i det fortsatta arbetet, vilket också sjukvårdsminister Acko 

Ankarberg Johansson (KD) varit tydlig med, både i riksdagens kammare och 

i diverse intervjuer i media.  

 

Utifrån skrivningen i Tidöavtalet kommer en utredning att tillsättas på 

sedvanligt sätt och mig veterligen är direktiven inte framtagna ännu. Men det 

är för mig givet att man i den utredningen kommer pröva eventuella förslag i 

förhållande till det som gäller för hälso- och sjukvårdens olika styrande 

lagar.  

 

Viktigt att poängtera dock är att skrivningen i Tidöavtalet inte handlar om att 

begränsa rätten till tolk, utan om rätten till offentligt finansierad tolk. Jag tror 

att de flesta delar uppfattningen att goda språkkunskaper är nyckeln till 

integration. Likaså att det, för personer med uppehållstillstånd och svenskt 

medborgarskap, är rimligt att ställa krav på kunskaper i svenska språket efter 

en tid i Sverige. Det är på ett principiellt plan inte en rimlig utgångspunkt att 

skattebetalarna ska finansiera tolkning för den som varaktigt lever i Sverige.  

 

Till syvende och sist är dock detta en fråga som hanteras på riksplan och 

inget som vi i Östgötasamverkan har egna förslag kring i våra styrande 

dokument. Vi kommer givetvis följa frågan och tillse att Region 

Östergötland avger remissvar när det finns ett förslag att ta ställning till. Men 

där är vi inte ännu och jag känner därför heller ingen oro för ett förslag som 

vi inte vet utformningen av.” 

 

Lilibet Gustafsson (V) tackar för svaret. 

 

Även Emil Broberg (V), Jessica Eek (V) och Julie Tran (C) gör inlägg. 
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Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 24 

Svar på interpellation 

 

Hur kommer ni försvara 

vård på lika villkor? – 

Margareta Fransson (MP) 

 

RÖ 2022/13058 

 

Regionfullmäktige medger att Margareta Fransson (MP) får ställa följande 

interpellation: 

 

” Vuxna asylsökande och papperslösa personer, har enligt lag, rätt till vård 

som inte kan anstå, mödrahälsovård, vård vid abort samt 

preventivmedelsrådgivning. Asylsökande och papperslösa barn har rätt till 

vård på samma villkor som barn som är folkbokförda i Sverige. Den 27 

januari 2015 beslutade Hälso- och sjukvårdsnämnden i region Östergötland 

att vuxna asylsökande och papperslösa personer ska erbjudas vård utifrån 

behov och på lika villkor likt personer folkbokförda i länet, det vill säga även 

vård som kan anstå. 
 

Under hösten 2015 togs rapporten ”Uppföljning av konsekvenser av beslut 

om utökat vårdåtagande av asylsökande och papperslösa” (Diarienummer 

2015–750) fram. Sammanfattningsvis kan man läsa i rapporten att det var 

svårt att dra några säkra slutsatser utifrån den information som fanns 

tillgänglig. För patienten innebär erbjudandet om vård utifrån behov och på 

lika villkor en stor förbättring.  

 

Sveriges regering består idag av M, KD och L i samverkan med SD. 

Samverkan är reglerad i det så kallade Tidöavtalet. I inledningen kan vi läsa: 

”Alla frågor som samarbetet avser genomförs i gemensamma 

samarbetsprojekt mellan de partier som ingår i överenskommelsen. 

Samarbetsparti som inte sitter i regeringen har fullt och lika inflytande över 

frågor i samarbetsprojekten på samma sätt som partierna i regeringen.” 

Ett av samarbetsprojekten under rubriken migration och integration handlar 

om att rätten till offentligt finansierad tolk ska begränsas samt att 

utgångspunkten ska vara att den enskilde i första hand ska betala för 

tolktjänster. 

 

Då även Region Östergötlands politiska ledning består av M, KD och L med 

stöd av SD finns en oro att förutsättningarna för vård på lika villkor för 

papperslösa och tillgång till tolk kan förändras negativt.   

 

Med bakgrund av ovanstående undrar jag: 

Hur kommer förutsättningar för vård på lika villkor säkerställas i region 

Östergötland för papperslösa?  

Hur kommer ni att arbeta för att rättigheten till tolk kvarstår och 

patientsäkerheten för denna grupp förblir intakt?.” 
 

Fredrik Sjöstrand (M) besvarar interpellationen med följande: 
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” Interpellanten lyfter frågor som rör förutsättningarna för vård på lika 

villkor för papperslösa och tillgång till tolk.  

Bakgrunden är följande skrivning i Tidöavtalet som presenterades under 

hösten 2022: 

Begränsning av rätten till tolk för personer med uppehållstillstånd och 

svenskt medborgarskap  

Rätten till offentligt finansierad tolk ska begränsas. Utgångspunkten 

ska vara att den enskilde i första hand ska betala för tolktjänster. Det 

ska övervägas att införa en avgift för nyanlända efter att en viss tid 

förflutit sedan uppehållstillstånd beviljats. Den statliga kontrollen och 

kvalitetsbedömning av tolkar som arbetar för det offentliga ska öka. 

 

Hur kommer förutsättningar för vård på lika villkor säkerställas i 

Region Östergötland för papperslösa?   

I interpellationen redogörs för Östergötlands fattade beslut (hälso- och 

sjukvårdsnämnden 27 januari 2015) om att vuxna asylsökande och 

papperslösa personer ska erbjudas vård utifrån behov och på lika villkor likt 

personer folkbokförda i länet, det vill säga även vård som kan anstå.  

Östgötasamverkan har inte några förslag om att det ska ändras, utan det 

beslutet gäller alltjämt. Utifrån det har heller inte förutsättningarna för vård 

på lika villkor förändrats.  

 

Hur kommer ni att arbeta för att rättigheten till tolk kvarstår och 

patientsäkerheten för denna grupp förblir intakt? 

Hälso- och sjukvården har särskilda behov av en väl fungerande 

kommunikation för att kunna ge – och för patienten att ta emot – en så god 

vård som möjligt. Patientsäkerheten är en grundbult inom hälso- och 

sjukvårdslagstiftningen. Den aspekten kommer behöva beaktas i det fortsatta 

arbetet, vilket också sjukvårdsminister Acko Ankarberg Johansson (KD) 

varit tydlig med, både i riksdagens kammare och i diverse intervjuer i media.  

Utifrån skrivningen i Tidöavtalet kommer en utredning att tillsättas på 

sedvanligt sätt och mig veterligen är direktiven inte framtagna ännu. Men det 

är för mig givet att man i den utredningen kommer pröva eventuella förslag i 

förhållande till det som gäller för hälso- och sjukvårdens olika styrande 

lagar.  

 

Viktigt att poängtera dock är att skrivningen i Tidöavtalet inte handlar om att 

begränsa rätten till tolk, utan om rätten till offentligt finansierad tolk. Jag tror 

att de flesta delar uppfattningen att goda språkkunskaper är nyckeln till 

integration. Likaså att det, för personer med uppehållstillstånd och svenskt 
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medborgarskap, är rimligt att ställa krav på kunskaper i svenska språket efter 

en tid i Sverige. Det är på ett principiellt plan inte en rimlig utgångspunkt att 

skattebetalarna ska finansiera tolkning för den som varaktigt lever i Sverige.  

Till syvende och sist är dock detta en fråga som hanteras på riksplan och 

inget som vi i Östgötasamverkan har egna förslag kring i våra styrande 

dokument. Vi kommer givetvis följa frågan och tillse att Region 

Östergötland avger remissvar när det finns ett förslag att ta ställning till.” 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 25 

Svar på interpellation 

 

Hur ska orättvist OB-

tillägg behandlas?-  

Kaisa Karro (S) 

 

RÖ 2023-817 

Regionfullmäktige medger att Kaisa Karro (S) får ställa följande 

interpellation: 

 

” Sedan den nya majoriteten M, KD, L med stöd av SD, vid regionstyrelsen i 

december 2022 beslutade införa ett Ob-tillägg i mars till enbart 

sjuksköterskor inom dygnet runt-verksamheten har media i en rad artiklar 

beskrivit den upprördhet som finns ute bland undersköterskorna. Signalerna 

vi får är tydliga - undersköterskorna upplever att deras tid är mindre värd och 

de uttrycker ilska och besvikelse. 

Vi socialdemokrater hävdar fortfarande att det är djupt orättvist att personal 

som arbetar sida vid sida inom vården i Östergötland ska komma att få olika 

Ob-tillägg. Socialdemokraterna föreslog i stället en grundlönesatsning till 

sjuksköterskor och undersköterskor inom dygnet runt-verksamheterna. Det 

tycker vi fortfarande är rätt väg att gå. 

Vi befarade redan före beslutet att skillnaderna i Ob-tillägg skulle kunna 

skapa ilska och frustration. All personal inom hälso- och sjukvården har gått 

igenom den ena tuffa perioden efter den andra. Nu senast jul- och 

nyårshelger som var otroligt utmanande. Alla känner trötthet och det är svårt 

att hitta återhämtning.  

Medarbetarna behöver framtidstro och handlingskraft, inte orimliga beslut 

som skapar konflikter mellan de olika personalgrupperna.  

 

Med anledning av ovanstående vill jag fråga ansvarigt regionråd: 

 

- Hur kommer majoriteten arbeta med att lösa de slitningar mellan 

personalgrupper som uppstått på grund av ert orättvisa beslut att inte 

ge samma Ob-tillägg till sjuksköterskor och undersköterskor inom 

dygnet runt-verksamheterna? 

 

- Kommer majoriteten införa Ob-ersättning även för undersköterskor, 

och i så fall när ser ni att det är möjligt? 

 

Vilka andra åtgärder anser majoriteten behöver vidtas för att behålla och 

utveckla de undersköterskor som jobbar inom dygnet runt-verksamheten?.” 

 

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med följande: 

 

” Regionstyrelsen fattade i december 2022 beslut om utökat Ob-tillägg vid 

arbete vardagnätter och helger. Förändringen gäller sjuksköterskor, 

specialistsjuksköterskor, barnmorskor, röntgensjuksköterskor, biologer och 
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biomedicinska analytiker. Beslutet träder i kraft 1 mars 2023. Syftet är att 

underlätta bemanningen i den akuta dygnet-runt-verksamheten. 

Interpellanten har utifrån detta beslut ett antal frågor som besvaras nedan. 

 

Hur kommer majoriteten arbeta med att lösa de slitningar mellan 

personalgrupper som uppstått på grund av ert orättvisa beslut att inte 

ge samma Ob-tillägg till sjuksköterskor och undersköterskor inom 

dygnet runt-verksamhet? 

Satsningen handlar om att stärka bemanningen av vårdplatser i dygnet-runt-

verksamheten och då är det sjuksköterskor som är den yrkesgrupp som vi har 

störst brist inom. Vi befinner oss i ett mycket ansträngt läge där vårdplatser 

inte kan hållas öppna, främst just på grund av sjuksköterskebrist. Vi måste 

göra allt vi kan för att lösa den situationen och det här är ett sätt.  

Vi har förståelse för att satsningen kan upplevas som orättvis, men vi vill 

vara tydliga med att det inte handlar om att vi glömmer bort någon grupp 

eller värderar deras arbete på något annat sätt. Undersköterskor gör ett 

jätteviktigt och bra arbete som är centralt för att vården ska fungera. 

 

Kommer majoriteten införa Ob-ersättning även för undersköterskor, 

och i så fall när ser ni att det är möjligt? 

I den bästa av världar hade tillägget gällt alla, men det ekonomiska läget 

innebär begränsningar. I nuläget finns inte resurser att höja OB-tillägget 

generellt. Det gör att vi måste prioritera de yrkesgrupper som det råder störst 

brist på och på de tider då det är svårast att bemanna vården.  

Satsningen handlar inte om vilken grupp som är viktigare än någon annan, 

utan fokus ligger på att kunna ha så många bemannade vårdplatser öppna 

som möjligt. Det handlar ytterst om att östgötarna ska kunna få den vård de 

behöver, när de behöver den. 

 

Vilka andra åtgärder anser majoriteten behöver vidtas för att behålla 

och utveckla de undersköterskor som jobbar inom dygnet runt-

verksamhet? 

Redan idag görs ett antal saker för att behålla våra medarbetare oavsett 

yrkeskategori. Exempelvis flexibla scheman, arbetstidsmodeller och generös 

friskvårdpeng (3 500 kr). För undersköterskor inom dygnet runt-verksamhet 

har Region Östergötland inför 2023 infört ett utökat löneöversynsutrymme 

med 1 % under 2023 års löneöversyn. Undersköterskor erbjuds även en 

regionövergripande yrkesintroduktion som ett komplement till klinikens 

egen introduktion, speciellt anpassad för denna grupp som under 6 mån får 

en trygg lots in i yrket och i regionen. Undersköterskor uppmuntras dessutom 
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att vidareutbilda sig till specialister, vilket de kan göra under ett år med 

bibehållen lön.” 

 

Kaisa Karro (S) tackar för svaret. 

 

Även Niklas Nåbo (S) och Marcus Wisäter (S) gör inlägg. 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 26 

Svar på interpellation 

 

Varför ska obekväm 

arbetstid värderas olika? 

Emil Broberg (V) 
 

RÖ 2023-1139 

Regionfullmäktige medger att Emil Broberg (V) får ställa följande 

interpellation: 

 

” Alla som arbetar kvällar, nätter och helger gör en uppoffring då de är på 

arbetet när många andra är lediga med familj och vänner. Detta är 

medarbetare som sjukvården är helt beroende av. Utan deras uppoffring så 

stannar sjukvården. För denna insats får medarbetarna en extra ersättning, ett 

OB-tillägg. Detta har varit detsamma för såväl Vårdförbundets som för 

Kommunals medarbetare. Nu vill högerstyret i Region Östergötland höja 

OB-tillägget för Vårdförbundets medlemmar men inte för Kommunals. Detta 

trots att det är samma uppoffring som dessa medarbetare gör. 

 

Detta är dessutom en höjning som görs utan att det skett en förhandling med 

facket eller att det skrivs in i kollektivavtalet. Det gör att denna extra 

ersättning kan tas bort lika snabbt som den införs. På samma sätt som man 

gjorde med den starkt kritiserade 24/7 bonusen som tidigare tillämpats i 

Region Östergötland. 

Det råder också stor tveksamhet till om ett höjt OB-tillägg kommer ge 

önskad effekt på bemanningssituationen inom hälso- och sjukvården. 

Tidigare experiment och de underlag som presenterats visar på att 

förväntningarna på framgång bör ställas rätt lågt varför det då kan vara 

pengar som dels satsas fel och som även kan dras undan från personalen. 

 

Med anledning av detta vill jag fråga ansvarigt regionråd följande frågor: 

 

- Varför ska anställda inom Vårdförbundets yrkesgruppers obekväma 

arbetstid värderas högre än de medarbetare som finns inom Kommunals 

yrkesgrupper? 

- Varför har det inte skett någon facklig förhandling kring införande av höjt 

ob-tillägg för vissa yrkesgrupper? 

- Kommer ni att dra tillbaka satsningen på höjt OB-tillägg om det inte ger 

önskat resultat?” 

 

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med följande: 

 

” Regionstyrelsen fattade i december 2022 beslut om utökat Ob-tillägg vid 

arbete vardagnätter och helger. Förändringen gäller sjuksköterskor, 

specialistsjuksköterskor, barnmorskor, röntgensjuksköterskor, biologer och 

biomedicinska analytiker. Beslutet träder i kraft 1 mars 2023. Syftet är att 
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underlätta bemanningen i den akuta dygnet-runt-verksamheten. 

Interpellanten har utifrån detta beslut ett antal frågor som besvaras nedan. 

 

Varför ska anställda inom Vårdförbundets yrkesgruppers obekväma 

arbetstid värderas högre än de medarbetare som finns inom 

Kommunals yrkesgrupper? 

Satsningen handlar om att stärka bemanningen av vårdplatser i dygnet-runt-

verksamheten och då är det sjuksköterskor som är den yrkesgrupp som vi har 

störst brist inom. Vi befinner oss i ett mycket ansträngt läge där vårdplatser 

inte kan hållas öppna, främst just på grund av sjuksköterskebrist. Vi måste 

göra allt vi kan för att lösa den situationen och det här är ett sätt.  

Vi har förståelse för att satsningen kan upplevas som orättvis, men vi vill 

vara tydliga med att det inte handlar om att vi glömmer bort någon grupp 

eller värderar deras arbete på något annat sätt. Undersköterskor gör ett 

jätteviktigt och bra arbete som är centralt för att vården ska fungera 

 

Varför har det inte skett någon facklig förhandling kring införande av 

höjt ob-tillägg för vissa yrkesgrupper? 

Samtliga ärenden som ska beslutas på regionstyrelsen har presenterats via 

regionens samverkansgrupp (RSG). Inför regionstyrelsens beslutsmöte den 7 

dec 2022 presenterades ärendet på RSG den 29 november. 

 

Kommer ni att dra tillbaka satsningen på höjt OB-tillägg om det inte ger 

önskat resultat. 

Insatsen kommer utvärderas under 2025. Utvärderingen kommer genomföras 

i samverkan med beredningen för personal- och kompetensförsörjning. Det 

är för tidigt att i nuläget föregripa den utvärderingen.” 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 27 

Svar på interpellation 

 

Angående OB-tillägg - 

Värdesätt erfarna 

medarbetare – Kerstin 

Sjöberg (C) 

 

RÖ 2023-1136 

Regionfullmäktige medger att Kerstin Sjöberg (C) får ställa följande 

interpellation: 

 

” Medarbetarna är Region Östergötlands styrka.  En robust 

kompetensförsörjning är strategiskt avgörande.  För att behålla erfarna, 

kompetenta, engagerade medarbetare hade Centerpartiet i vår budget bland 

annat avsatta medel till erfarenhetstillägg.  Fast anställd personal ger en 

avsevärt bättre vårdkvalitet än tillfällig hyrbemanning, därför är det 

strategiskt avgörande att motivera erfaren personal att arbeta kvar.  Styrande 

majoritet har helt strukit erfarenhetstillägget för att i stället lägga till ett OB-

tillägg för vissa yrkesgrupper.  Detta trots att Region Östergötland har 

tidigare erfarenhet av vad som händer när vissa yrkeskategorier får extra 

pengar medan andra yrkeskategorier i samma team inte får det, 24sju-

bonusen till sjuksköterskor ledde till dålig arbetsmiljö och konflikter på 

arbetsplatser och fick därför avslutas.  

 

OB-tillägget riskerar göra de enskilda medarbetarna besvikna i och med att 

summan inte motsvarar förväntningarna på lönespecifikationen, det leder 

troligt till avund och känsla av orättvisa bland de yrkesgrupper som inte 

omfattas trots att man arbetar sida vid sida.  OB-tillägget är en sammantaget 

stor budgetpost som kunde gett bättre signaler genom klokare satsningar. 

 

Med denna bakgrund är frågan till ansvarigt regionråd: 

 

På vilket sätt stimulerar OB-tillägget till teamarbete och god arbetsmiljö? 

 

Är utformningen av OB-tillägget, med avgränsningar i yrkesgrupper och 

med storlek på avsatt budgetpost, lösningen på problemet med brist på 

vårdplatser?  .” 

 

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med följande: 

 

” Regionstyrelsen fattade i december 2022 beslut om utökat Ob-tillägg vid 

arbete vardagnätter och helger. Förändringen gäller sjuksköterskor, 

specialistsjuksköterskor, barnmorskor, röntgensjuksköterskor, biologer och 

biomedicinska analytiker. Beslutet träder i kraft 1 mars 2023. Syftet är att 

underlätta bemanningen i den akuta dygnet-runt-verksamheten. 

Interpellanten har utifrån detta beslut ett antal frågor som besvaras nedan. 
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På vilket sätt stimulerar OB-tillägget till teamarbete och god 

arbetsmiljö? 

Satsningen handlar om att stärka bemanningen av vårdplatser i dygnet-runt-

verksamheten och då är det sjuksköterskor som är den yrkesgrupp som vi har 

störst brist inom. Vi befinner oss i ett mycket ansträngt läge där vårdplatser 

inte kan hållas öppna, främst just på grund av sjuksköterskebrist. Vi måste 

göra allt vi kan för att lösa den situationen och det här är ett sätt.  

 

Vi har förståelse för att satsningen kan upplevas som orättvis, men vi vill 

vara tydliga med att det inte handlar om att vi glömmer bort någon grupp 

eller värderar deras arbete på något annat sätt. Undersköterskor gör ett 

jätteviktigt och bra arbete som är centralt för att vården ska fungera. 

 

Är utformningen av OB-tillägget, med avgränsning i yrkesgrupper och 

med storlek på avsatt budgetpost, lösningen på problemet med brist på 

vårdplatser? 

I den situationen vi befinner oss är det vårt ansvar som nytt politiskt styre, att 

göra allt vi kan för att så många vårdplatser som möjligt ska kunna hållas 

öppna – det är en patientsäkerhetsfråga. De senaste åren har vi ökat antalet 

undersköterskor och läkare i regionen, medan vi ser att vi minskat antalet 

sjuksköterskor. Att höja ob-tillägget för sjuksköterskor, där bristen på 

medarbetare är som allra störst, är ett verktyg – men inte det enda.” 

 

Även Margareta Fransson (MP) gör inlägg. 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 28 

Svar på interpellation 

 

Glöm inte bort arbetet 

med våld i nära 

relationer- Kerstin 

Sjöberg (C) 

RÖ 2023-1135 

Regionfullmäktige medger att Kerstin Sjöberg (C) får ställa följande 

interpellation: 

 

” Många kvinnor lever idag under hot och våld från en person de har eller 

har haft en nära relation med.  Det är vanligt att de behöver uppsöka vård, 

och det finns flera aktörer som på olika sätt kan bistå kvinnan också med 

behandling, skydd, boende, rättsligt agerande med mera.  Den dag kvinnan 

fattar mod att avsluta relationen är också den dag hoten dramatiskt ökar, med 

fara för livet.  Det är oerhört viktigt att ett integrerat mottagande för 

våldsutsatta i Östergötland etableras. 

 

Uppdraget till RS och HSN, att etablera ett integrerat mottagande med stöd 

för de som är drabbade av våld i nära relation eller av sexuellt våld, lyser 

med sin frånvaro i Östgötasamverkans treårsbudget, dessa kvinnors 

verklighet är uppenbarligen bortprioriterad.  Under föregående 

mandatperiod, när Centerpartiet inom Koalition för Östergötland styrde, 

gjordes en förstudie för att utforma denna angelägna verksamhet, och nu är 

det hög tid för att etablera mottagandet. 

 

Mina frågor till ansvarigt regionråd är: 

 

På vilket sätt avser ni att stärka skydd och överlevnad för kvinnor utsatta för 

våld i nära relation? 

 

Avser ni införa ett integrerat mottagande för våldsutsatta, trots att ni tagit 

bort det uppdraget i er budget?  

” 

 

Annicki Oscarsson (KD) besvarar interpellationen med följande: 

 

” Med anledning av att många (främst kvinnor) idag lever under hot och våld 

från en person som de har eller har haft en nära relation med har det under 

föregående mandatperiod tagits beslut i Regionstyrelsen och i  Hälso- och 

Sjukvårdsnämnden att etablera ett integrerat mottagande för våldsutsatta i 

Östergötland. Interpellanten ställer på detta tema följande frågor: 

 

På vilket sätt avser ni att stärka skydd och överlevnad för kvinnor 

utsatta för våld i nära relation?  

Att stärka skydd och överlevnad för kvinnor som är utsatta för våld är en 

mycket angelägen fråga som ligger högt på vår agenda. Arbetet sker på olika 
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sätt och på olika nivåer inom Region Östergötland. Samordnarna för våld i 

nära relationer utbildar kontinuerligt medarbetare i att upptäcka våld, se 

symtom, tecken och i att ställa frågor och lotsa vidare till lämplig instans. 

Statistik från Cosmic visar på ökad benägenhet att upptäcka våld och 

dokumentera efter att verksamheten fått utbildning och diskuterat. Detta är 

mycket positivt och visar att samordnarnas viktiga arbete successivt ger 

resultat.   

 

I november 2022 stärktes den föreskrift (HSLF-FS 2022:39) som styr arbetet 

med våld i nära relationer inom hälso- och sjukvården. Det innebär att 

kraven höjs om att personal inom hälso- och sjukvård ska ha kunskap om 

våld i nära relationer, att verksamheterna ska ha tydliga rutiner och riktlinjer 

på varje enhet och att samverkan med socialtjänst ska ske. Detta medför att 

Region Östergötland nu således har ett skarpare krav på att medarbetarna ska 

ha kompetens, vilket ytterligare kommer att driva på utvecklingen i rätt 

riktning. 

 

Avser ni införa ett integrerat mottagande för våldsutsatta, trots att ni 

tagit bort det uppdraget i er budget? 

Uppdrag som antagits fortsätter förstås så som planerat och ska enlighet 

styrlogiken verkställas utan att de lyfts igen som nya uppdrag. Arbetet med 

integrerat mottagande för våldsutsatta och sexuellt våldsutsatta fortgår och 

har fått ett tydligare lagstöd i och med den nya föreskriften vad gäller 

samverkan. En förstudie har genomförts under hösten som nu övergår i en 

förankringsprocess i Ledningsgruppen för Vård och Omsorg (LGVO). Efter 

att analysarbete kopplat till kommunernas lokala förutsättningar genomförts 

kommer inriktning för fortsatt arbete gemensamt tas fram.   

 

Arbetet kring samverkan med kommunerna är ett huvudområde för mig 

under mandatperioden och jag vill passa på att tacka för att jag på detta sätt 

fick anledning att nämna ett av de viktiga arbeten som pågår där, det vill 

säga att förstärka stödet för de som utsätts för våld i nära relation.” 

 

Även Catharina Engström (MP) gör inlägg. 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 29 

Svar på interpellation 

 

Är det vårdens roll att 

kontrollera en patients 

uppehållstillstånd? – 

Julie Tran (C) 

RÖ 2023-1138 

Regionfullmäktige medger att Julie Tran (C) får ställa följande interpellation: 

 

” I Tidöavtalet, som är en överenskommelse mellan regeringspartierna 

Moderaterna, Kristdemokraterna, Liberalerna, och samarbetspartiet 

Sverigedemokraterna, finns ett avsnitt om migration och integration.  Under 

avsnittet finns ett förslag som handlar om att kommuner och myndigheter 

”ska vara skyldiga att informera Migrationsverket och Polismyndigheten när 

de kommer i kontakt med personer som vistas i Sverige utan tillstånd.”  

Vidare skriver man att det skulle innebära att ”myndigheter som en person 

kan komma i kontakt med får ett ansvar för att säkerställa personens lagliga 

rätt att vistas i Sverige.  Genom informationsplikten ska möjligheterna att 

leva i landet utan tillstånd försvåras.” 

 

I praktiken skulle ett sådant förslag innebära att vårdens medarbetare ska 

börja agera detektiver och ange personer som vistas i landet utan tillstånd.  

Det skulle även innebära att vårdens medarbetare ska ta tid från patienten 

och agera kontrollanter, istället för att fokusera på att ge vård efter behov.  

 

Ett angiverisamhälle är långt ifrån det vi behöver idag.  Vi skulle snarare 

behöva öka tilliten mellan varandra, och tilliten till våra myndigheter.  De 

personer som skulle fara illa av ett sådant förslag är dessutom redan de mest 

utsatta i samhället.  

 

Då sammansättningen i det nya styret Östgötasamverkan liknar det som finns 

nationellt, med Moderaterna, Kristdemokraterna och Liberalerna, med stöd 

av Sverigedemokraterna, finns en oro att det nationella förslaget även 

kommer tillämpas regionalt och lokalt. 

 

 

Med anledning av ovanstående vill jag fråga ansvarigt regionråd: 

 

Är det Östgötasamverkans mening att det ska införas en anmälningsplikt för 

Region Östergötland som kommer i kontakt med personer som lever i landet 

utan tillstånd? 

 

Ska vårdens medarbetare tvingas ange de mest utsatta i samhället i enlighet 

med Tidöavtalet? 

 

Anser du att ett angiveriförslag är förenligt med hälso- och sjukvårdslagen 

om jämlik vård på lika villkor för hela befolkningen?” 
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Fredrik Sjöstrand (M) besvarar interpellationen med följande: 

 

” Interpellanten har ett antal frågor om Tidöavtalets förslag på översyn av 

regelverket kring inre utlänningskontroller och dess eventuella påverkan på vården i 

Region Östergötland.  

 

Följande står i Tidöavtalet: 

 

”En breddad översyn ska göras av regelverket kring inre utlänningskontroller för 

ett mer effektivt arbete för att upptäcka personer som uppehåller sig illegalt i 

Sverige. Inom ramen för översynen ska man bland annat: 

 Lämna förslag till en ordning med informationsutbyte och 

anmälningsplikt mellan Polisen och myndigheter som kan antas 

komma i kontakt med personer som befinner sig illegalt i landet. 

Kommuner och myndigheter ska vara skyldiga att informera 

Migrationsverket och Polismyndigheten när de kommer i kontakt med 

personer som vistas i Sverige utan tillstånd. Det innebär att 

myndigheter som en person kan komma i kontakt med får ett ansvar 

för att säkerställa personens lagliga rätt att vistas i Sverige. Genom 

informationsplikten ska möjligheterna att leva i landet utan tillstånd 

försvåras. Det kan finnas situationer där en anmälan skulle strida 

mot ömmande värden, till exempel i sjukvården. Undantag från 

informationsplikten behöver därför utredas närmare.” 

Vi bör ha i åtanke att utifrån skrivningen i Tidöavtalet kommer en översyn 

att göras och det finns ännu inga framtagna direktiv. Detta är också en fråga 

som hanteras på nationell nivå och inget som vi i Östgötasamverkan driver. 

Vi håller oss uppdaterade kring vad som händer och Region Östergötland 

kommer att avge ett remissvar när det finns ett skarpt förslag. Där är vi dock 

inte ännu och det är svårt att ta ställning till ett förslag vi inte vet hur det ser 

ut.  

 

I en intervju med Vårdfokus 8 november 2022 bekräftar också 

Sjukvårdsminister Acko Ankarberg Johansson (KD) att hon inte ser någon 

risk att papperslösa som behöver vård ska drabbas av Tidöavtalets förslag 

om anmälningsplikt. 

 

Jag ser inte heller hur det vore förenligt med sjukvårdssekretessen, som 

regleras i Offentlighets- och sekretesslagen. Givet lagstiftningen i sin 

nuvarande utformning är det sannolikt att en vårdmedarbetare som 
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informerar polis eller andra myndigheter om enskilda patienters rätt att vistas 

i Sverige begår brott mot tystnadsplikten och då våra medarbetare i vården 

har ett personligt straffansvar för sitt agerande i tjänsten innebär detta en stor 

risk för dem. Det är självklart att Region Östergötland, och våra medarbetare, 

alltid ska följa gällande lagstiftning.  

 

Givet ovanstående resonemang besvaras interpellantens tre ställda frågor 

nedan. 

 

Är det Östgötasamverkans mening att det ska införas en 

anmälningsplikt för Region Östergötland som kommer i kontakt med 

personer som lever i landet utan tillstånd? 

Nej, det är inte förenligt med Offentlighets- och sekretesslagen. 

 

Ska vårdens medarbetare tvingas ange de mest utsatta i samhället i 

enlighet med Tidöavtalet 

Tidöavtalet föreslår i princip en utredning i frågan, det finns ännu inga 

konkreta förslag att ta ställning till. I övrigt hänvisar jag till svaret på den 

tidigare frågan.  

 

Anser du att ett angiveriförslag är förenligt med hälso- och 

sjukvårdslagen om jämlik vård på lika villkor för hela befolkningen? 

Det finns som innan nämnt ännu inga förslag att ta ställning till och vi vet 

inte om vår verksamhet omfattas eller hur en ny lag ser ut. Region 

Östergötland kommer att avge remissvar när möjligheten finns och ett skarpt 

förslag finns att ta ställning till.” 

 

Julie Tran (C) tackar för svaret.  

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 30 

Svar på interpellation 

 

Vems ansvar är det när 

någon dör? Jessica Eek 

(V) 

RÖ 2023-1140 

Regionfullmäktige medger att Jessica Eek (V) får ställa följande 

interpellation: 

 

” ”Iakttagelserna från IVO:s tillsyn visar att patienter vårdas under flera 

timmar och dygn, i korridorer eller i andra integritetskränkande och 

olämpliga ställen, utan att få tillräcklig mat, vatten eller ens hjälp att gå på 

toaletten. Patienter utrustas med grytlock och bjällror för att kunna påkalla 

personalens uppmärksamhet. Vidare övervakas patienter inte utifrån 

medicinska behov utan utifrån tillgång till hjärtövervakningsutrustning. 

Läkemedel ges inte alls eller inte i tid. I ett fall kommer inte personal fram 

med defibrillatorn till en patient med hjärtstopp på grund av att korridoren är 

belamrad. Listan med brister utifrån vad som krävs enligt gällande rätt kan 

göras längre. Sammantaget konstaterar IVO att lägstanivån är oacceptabelt 

låg. Regionerna, som ansvarar för vården, lever inte upp till de krav som 

ställs. Det är inte förenligt med den lagstiftning som gäller för svensk vård.” 

Delredovisning av den nationella sjuhustillsynen. IVO 2023-02 

 

I Region Östergötland har den skriande vårdplatsbristen delvis lösts med så 

kallade eksaleringsplatser. På så sätt har platserna på avdelningarna ökat, 

men utan att man egentligen kunnat anställa mer personal. För att ändå 

kunna ta hand om de patienter som behöver läggas in så får samma personal 

ta hand om fler patienter på vårdavdelningarna, patienter får övernatta på 

akutmottagningen i väntan på vårdavdelning och patienter i behov av 

inneliggande vård har istället fått gå hem med stöd av hemtjänst eller andra 

insatser. Allt detta är akuta åtgärder förenade med risker för den enskilda 

patienten. Vi vet att fler patienter dör när vårdlagen ökar i storlek, precis som 

det är bevisat att färre vårdplatser leder till ökad dödlighet.  

 

I december 2022 mejlade en läkare på US regionfullmäktige med frågan om 

vems fel det om någonting händer. Vi vet att det händer, vi vet att människor 

far illa i våra köer, såväl som i akutsjukvård och slutenvård i Region 

Östergötland.  

 

Med anledning av ovanstående vill jag fråga ansvarigt regionråd: 

- Vems ansvar är det när människor dör eller skadas på grund av 

personalbristen i Region Östergötland?” 

 

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med följande: 
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” Region Östergötland har, och har under en längre tid haft, ett väldigt 

ansträngt läge gällande vårdplatser, vilket skapar ett utmanande läge. Många 

enheter har skrivit avvikelser och även anmälningar har gjorts enligt Lex 

Maria, vilka kan härröra sig från vårdplatssituationen.  

 

Som skrivs i interpellation så har antalet patienter på vårdavdelningarna som 

personalen ska ta hand om ökat i flera fall men åtgärder görs också för att 

öppna fler vårdplatser och att minska antalet patienter per vårdlag.  

 

Pandemin har inneburit en stor press på vårdverksamheten vilket också 

föranlett att fler medarbetare valt att lämna verksamheten. Detta märks 

främst inom slutenvården där det i slutet av december 2022 fanns cirka 50 

färre sjuksköterskor i tjänst än i december 2021. Somrarna 2021 och 2022 

har inneburit särskilt stora utmaningar i att hålla tillräckligt många 

vårdplatser öppna i avvägning till att ge medarbetarna deras behövliga och 

lagstadgade semester. Pandemin innebar en extraordinär och långvarig 

påverkan på vårdverksamheten som Region Östergötland inte på något sätt 

hade kunnat förutse. Inom Region Östergötland pågår nu ett intensivt arbete 

med att omhänderta dessa allvarliga följdeffekter.  

 

Region Östergötland arbetar intensivt för att avgöra hur den aktuella 

vårdplatsbristen konkret ska lösas och vilket antal vårdplatser som krävs för 

att upprätthålla regelverkets krav på god och säker vård. Under hösten 2022 

har genom stort fokus på frågan och många olika insatser 21 vårdplatser 

kunnat öppnas med tillfälliga bemanningslösningar. Arbete pågår för att 

permanent kunna bemanna dessa på ett sätt som fortsatt uppfyller kraven på 

god patientsäkerhet och arbetsmiljö.  

 

Som interpellanten skriver att vi har ett pressat läge i vården. Vi har under 

lång tid brottats med vårdköer och vårdplatsbrist och detta innebär självklart 

en risk för patienter om de vårdas på icke patientsäkra platser och inte får 

sina behov av tillsyn, omvårdnad och läkemedel tillgodosedda. 

 

Hälso- och sjukvården samt dess personal står under tillsyn av Inspektionen 

för vård och omsorg, IVO och de har också i närtid inspekterat 
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Universitetssjukhuset och påpekat flera brister, någonting Region 

Östergötland arbetar intensivt med att åtgärda. 

 

Vems ansvar är det när människor dör eller skadas på grund av 

personalbristen i Region Östergötland? 

I lagens mening är det Region Östergötland som är ansvariga för vårdskador 

och dödsfall om de uppkommer på grund av vårdplatsbrist och det är därför 

vi nu arbetar intensivt både från politiskt håll samt tjänstemannahåll för att 

lösa problemen.” 

 

Jessica Eek (V) tackar för svaret. 

 

Interpellationen anses därmed ställd och besvarad. 
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 § 31 

Anmälan av motion 

 

Utbilda fler 

sjuksköterskor – Jessica 

Eek (V) 

RÖ 2023-743 

Jessica Eek (V) har den 20 januari 2023 inkommit med motionen ”Utbilda 

fler sjuksköterskor”.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 32 

Anmälan av motion 

 

Utarbeta förstärkta 

strategier för att bygga 

mer hållbart – Malin 

Östh (V) 

 

RÖ 2023-1071 

Malin Östh (V) har den 30 januari 2023 inkommit med motionen ”Utarbeta 

förstärkta strategier för att bygga mer hållbart”.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 33 

Anmälan av motion 

 

Inför en prioriteringslista 

för att öka andelen 

närodlade livsmedel vid 

upphandling – Julie Tran 

(C) 

RÖ 2023-1289 

Julie Tran (C) har den 1 februari 2023 inkommit med motionen ”Inför en 

prioriteringslista för att öka andelen närodlade livsmedel vid upphandling”.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 34 

Anmälan av motion 

 
Inför lovjobbsgaranti för 
studerande vid Vård- och 
omsorgsprogrammet - 
Niklas Nåbo (S) 

RÖ 2023-1632 

Niklas Nåbo (S) har den 9 februari 2023 inkommit med motionen ” Inför 

lovjobbsgaranti för studerande vid Vård- och omsorgsprogrammet”.  

 

Niklas Nåbo (S) gör inlägg. 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 35 

Anmälan av motion 

 

Stärk varumärket Region 

Östergötland hos unga 

och locka fler 

grundskoleelever till 

Vård- och 

omsorgsprogrammet - 

Niklas Nåbo (S) 

RÖ 2023-1633 

Niklas Nåbo (S) har den 9 februari 2023 inkommit med motionen ” Motion: 

Stärk varumärket Region Östergötland hos unga och locka fler 

grundskoleelever till Vård- och omsorgsprogrammet”.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 36 

Anmälan av motion 

 

Stärk rekryteringen till 

Vård- och 

omsorgsprogrammet med 

anställningsgaranti efter 

fullbordad examen - 

Niklas Nåbo (S) 

RÖ 2023-1634 

Niklas Nåbo (S) har den 9 februari 2023 inkommit med motionen ” Stärk 

rekryteringen till Vård- och omsorgsprogrammet med Anställningsgaranti 

efter fullbordad examen”.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 37 

Anmälan av motion 

 

Fria arbetsskor till 

vårdens medarbetare – 

Kaisa Karro (S) 
 

RÖ 2023-1635 

Kaisa Karro (S) har den 9 februari 2023 inkommit med motionen ” Fria 

arbetsskor till vårdens medarbetare”.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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 § 38 

Anmälan av 

medborgarförslag 

 

Att  spårvagns och 

busstrafik, all 

kollektivtrafik,  ska vara 

gratis från 75 års ålder att 

spårvagns 

trafiken Klingsberg ska 

öppnas - Marianne Visti 

 

RÖ 2022-13826 

Marianne Visti har den 29 november 2022 inkommit med 

medborgarförslaget ”Att  spårvagns och busstrafik, all kollektivtrafik,  ska 

vara gratis från 75 års ålder att spårvagns trafiken Klingsberg ska öppnas”.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna medborgarförslaget till regionstyrelsen för beredande av 

svar. 
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 § 39 

Anmälan av 

medborgarförslag 

 

Ändra beslutet om olika 

OB-ersättning för 

yrkesgrupper inom hälso- 

och sjukvården  

RÖ 2023-1528 

Leif Johansson har den 7 februari 2023 inkommit med medborgarförslaget 

”Ändra beslutet om olika OB-ersättning för yrkesgrupper inom hälso- och 

sjukvården”.  

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

 a t t överlämna medborgarförslaget till regionstyrelsen för beredande av 

svar. 
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 § 40 

Avsägelser 

RÖ 2023-236 

Avsägelser föreligger från: 

 

1. Robert Damberg (MP) 

 

- som ersättare i regionfullmäktige  

 

2. Pia Dingsten (S)  

- som ledamot i regionutvecklingsnämndens beredning för kultur 

och friluftsliv 

 

3. Ricardo Olivares (V) 

- som ledamot i regionfullmäktige 

 

4. Christina Nilsson (SD) 

- som ledamot i HSN 

- ledamot i Behovsstyrningsberedning 1 

- ledamot i regionfullmäktige  

 

5. Solveig Agnevik (C) 

- som ersättare i regionfullmäktige 

 

6.  Nathalie Pettersson (SD) 

- Behovsstyrningsberedning 2 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR  

 

att  medge Robert Damberg, Pia Dingsten, Ricardo Olivares, Christina 

Nilsson, Solveig Agnevik och Nathalie Persson befrielse från uppdragen i 

fråga, samt 

 

att begära omräkning hos länsstyrelsen efter Robert Damberg, Ricardo 

Olivares, Christina Nilsson  och Solveig Agnevik. 
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 § 41 

Valärenden 

RÖ 2023-236 

Alla val gäller för åren 2019-2022 om inget annat anges. 

 

Regionfullmäktige BESLUTAR 

 

a t t  välja 

 

 

1. Ledamot i Regionens  råd i frågor om funktionsnedsättning för 

tiden för perioden 2023-02-15 – 2026-12-31. 

 

Hildegard Jarskog (MP) föreslås som ledamot.  

 

2. Ledamot i Regionens pensionärsråd för tiden för perioden 2023-02-

15 – 2026-12-31.  

 

Catarina Engström (MP) föreslås som ledamot. 

 

3. Ersättare i Viltförvaltningsdelegationen i Östergötlands län för 

perioden 2023-02-15 – 2026-12-31. 

 

Gunilla Wetterling (MP) föreslås som ersättare. 

 

4. Ersättare i regionutvecklingsnämnden för perioden 2023-02-15 – 

2026-12-31.  

 

Ulric Nilsson (C) föreslås som ersättare. 

 

5. Ersättare i trafik- och samhällsplaneringsnämnden för perioden 

2023-02-15 – 2026-12-31.  

 

Annika Arvidsson Rosén (C) föreslås som ersättare. 

 

6. Ersättare i Scenkonst Öst för perioden 2023-02-15 – 2026-12-31.  

 

Madeleine Johansson (C) föreslås som ersättare. 

 

7. Juryman i tryckfrihetsmål för perioden 2023-02-15 – 2026-12-31.  

 

Ulla Johansson (C) föreslås som juryman. 
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8. Ledamot i hälso- och sjukvårdsnämnden för perioden 2023-02-15 – 

2026-12-31 

 

Lotta Eriksson (SD) fyllnadsval efter Christina Nilsson (SD) som 

avsagt sig uppdraget. 

 

9. Ledamot i Behovsstyrningsberedning 1 för perioden 2023-02-15 – 

2026-12-31 

 

Malin Stigne (SD) fyllnadsval efter Christina Nilsson (SD) som 

avsagt sig uppdraget. 

 

10. Ledamot i Behovsstyrningsberedning 2 för perioden 2023-02-15 – 

2026-12-31 

 

Tom Pettersson (SD) fyllnadsval efter Nathalie Pettersson (SD) som 

avsagt sig uppdraget. 

 

11. Ledamot i regionutvecklingsnämndens beredning för kultur och 

friluftsliv för perioden 2023-02-15 – 2026-12-31 

 

Annica Johansson (S) fyllnadsval efter Pia Dingsten (S) som avsagt 

sig uppdraget. 

 

 

Lekmannarevisorer i bolag och revisorer i regionens 
samordningsförbund och stiftelser 2023-2026 

 

12. Lekmannarevisor och suppleant i TvNo Textilservice AB 

Lekmannarevisor Suppleant 

Lars-Olof Johansson (C) Anders Senestad (M) 

 

13. Lekmannarevisor och suppleant i AB Östgötatrafiken 

 

Lekmannarevisor Suppleant 

Per Petersén (S), Anders Senestad 

(M) Håkan Kaldenvik (SD) 

 

 

14. Lekmannarevisor och suppleant i Kinda Kanal AB 
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Lekmannarevisor Suppleant 

Håkan Kaldenvik (SD) - 

 

 

15. Lekmannarevisor och suppleant i Almi Företagspartner Östergötland 

AB 

Lekmannarevisor Suppleant 

Erik Söderberg (S) Bror-Tommy Sturk (MP) 

 

16. Lekmannarevisor och suppleant i Östsvenska Yrkeshögskolan AB 

Lekmannarevisor Suppleant 

Gunnar Asserhed (L) , Jonas 

Andersson (V)  

Erik Söderberg (S), Jonni Harrius 

(KD)  

 

17. Lekmannarevisor och suppleant i Scenkonst Öst AB 

Lekmannarevisor Suppleant 

Per Jameson (M) Jonas Andersson (V) 

 

18. Lekmannarevisor och suppleant i Transitio AB 

Lekmannarevisor Suppleant 

Anders Senestad (M) - 

 

19. Revisor och suppleant i Stiftelsen Östergötlands länsteater 

Revisor Suppleant 

Jonas Andersson (V) Per Jameson (M) 

 

20. Revisor och suppleant i Stiftelsen Östergötlands länsmuseum 

Revisor Suppleant 

Bror-Tommy Sturk (MP) Gunnar Asserhed (L) 

 

21. Revisor och suppleant i Stiftelsen Östgötamusiken 

Revisor Suppleant 

Per Petersén (S) Lars-Olof Johansson (C) 
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22. Revisor och suppleant i Samordningsförbundet Östra Östergötland 

Revisor Suppleant 

Bror-Tommy Sturk (MP) - 

 

23. Revisor och suppleant i Samordningsförbundet Västra Östergötland 

Revisor Suppleant 

Jonni Harrius (KD) - 

 

24. Revisor och suppleant i Samordningsförbundet Centrala Östergötland 

Revisor Suppleant 

Håkan Kaldenvik (SD) - 

 

 

 

25. Krisledningsnämnd i fredstid för perioden 2023-02-15 – 2026-12-

31 

Ledamöter 

Marie Morell (M) ordförande 

Fredrik Sjöstrand (M) vice 

ordförande 

Nils Babtist (L) 

Elvira Wibeck (KD) 

Rebecca Hägg (S)   

Alexander Höglund (L) 

Kaisa Karro (S) 

Annicki  Oskarsson (KD) 

Lena Micko (S) 

Jan Owe-Larsson (M) 

Annette Ohlsson (M) 

Annsofi Ramevik (S) 

Per Larsson  (KD) 

Anna Nilsson (M) 

Eva Andersson (S) 

Emil Broberg (V) 

Julie Tran (C) 

Richard Svensson (SD) 

Margareta Fransson (MP) 
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 § 42 

Informationer Josephine Diffner, Katarina Strömfeldt och Helena Fredriksson informerar 

om kvinnojourernas arbete i Östergötland. 

 

Marie Morell (M) delar ut Etikpriset 2022 till Geriatriska 

akutvårdsavdelningen, gava, på Lasarettet i Motala. 

  

Pontus Slottner och Johanna Bergstrand informerar om Mo Gårds 

verksamhet. 

  

Revisionens ordförande Anders Senestad (M) ger en utbildning för 

fullmäktige om revisionens arbete. 

  

 

 

  



 PROTOKOLL 

 Regionfullmäktige   

Johanna Tydén 

 2023-02-14 §§ 1-43 

 Kl. 09.00 – 16.45 

 

Justering    

 

87 

 § 43 

Sammanträdets 

avslutning 

Ordföranden förklarar mötet avslutat klockan 16.45. 
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Justering  

 Vid protokollet 

 

 

 

Johanna Tydén 

Regionsekreterare 

 

 måndagen den 27 februari kl 13.15 har detta protokoll justerats av 

undertecknade.  

 

  

 

 

Justerat 

 

Nils Babtist Elvira Wibeck  Rebecca Hägg 

  

Region Östergötland använder digital signering. 

 

 

 

 

 

 


