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 § 119 
Sammanträdet öppnas  Regionfullmäktige sammanträder tisdagen den 20 juni och  

 onsdagen den 21 juni 2017, kl. 09.00 i Kunskapsgallerian Linnés  
 aula,  Linköping. 
 
Sammanträdet öppnas av ordförande Eva Andersson som hälsar 
ledamöterna välkomna till sammanträdet. 

 
Inledningsvis ges en information om  utrymning vid brand för 
fullmäktige. 
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Tisdag den 20 juni 
 
Upprop 
 
 

Plats i 
fullmäktige § 120 

1 Mats Johansson (S) 

2 Kaisa Karro (S) 

3 Christoffer Bernsköld (S) 

4 Rebecca Hägg (S) 

5 Hans Elf (S) 

6 Riitta Leiviskä Widlund (S) 

7 Linus Emmoth (S) 

8 Yvonne Gustafsson (S) ersätter Helene Andersson Molina (S) 

9 Jörgen Oskarsson (S) 

10 Christina Hasselrot (S) 

11 Jan Sundin (S) ersätter Nicklas Andersson (S) 

12 Britt Olauson (S) 

13 Olle Vikmång (S) 

14 Camilla Jonsson (S) ersätter Anna Larsson (S) §§ 125-128 

15 Martin Tollén (S) 

16  Conny Eriksson (S) ersätter Lena Westerlund (S) 

17 Per-Arne Larsson (S) 

18 Birgitta Larsson (S) 

19 Sonnie Knutling (S) 

20 Seydi Barkarmo (S)  ersätter Madelaine Vilgren (S) 

21 Miko Månsson (S) §§ 119 - 123 

22 Ann-Charlotte Wiberg (S) 

23 Linda Hübsch (S)  

24 Efat Saiady (S) 
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25 Klas Corbelius (S) 

26 Birgitta Wessman-Thyrsson (S) §§ 119-126, 128-129 

27 Alma Basic (S) 

28 Fia Storkull (S) ersätter Lisa Enquist (S) 

29 Rainer Fredriksson (S) 

30 Anna-Lena Svensson (S) 

31 David Ergül (S) 

32 Sara Eriksson (S) ersätter Billy Gustafsson (S) 

33 Jan Erik Persson (S) ersätter Emelie Dahl (S) 

34 Börje Lindholm (S) ersätter Elisabeth Edlund (S) 

35 Peter Hermansson (S) 

36 Hildegard Jarskog (MP) 

37 Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MP) 

38 Peter Nolinge (MP) 

39 Margareta Fransson (MP) 

40 Catarina Engström (MP) 

41 Cvijeta Stojnic Karlsson (MP) 

42 Bengt Cete (MP) §§ 119-123 

 Jens Lindell (MP) ersätter  Bengt Cete (MP) §§  125-128 

43 Torbjörn Holmqvist (S) 

44 Kerstin Nordenberg (M) 

45 Maria Almesåker (M) 

46 Anders Monemar (C) ersätter Julie Tran (C) 

47 Göran Gunnarsson (C) 

48 Birgitta Gunnarsson (C) 

49 Michael Cornell (C) 

50 Carola Andersson (C) 

51 Kerstin Sjöberg (C) 

52 Gun Jareblad (L) ersätter Monika Broman (L) 

53 Britt-Marie Söderberg (L) 
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54 Anita Jernberger (L) 

55 Jessica Eek (V) 

56 Kerstin Sagström (V) ersätter Franco Sincic (V) 

57 Christer Nyström (L) ersätter Madelaine Pavlidis (L) 

58 Alexander Höglund (L) 

59 Malin Östh (V) 

60 Emil Broberg (V) 

61 Draginja Femic (V) 

62 Ulla Nilsson (V) ersätter Ricardo Olivares (V) 

63 Anders Eksmo (KD) 

64 Lena Käcker Johansson (KD) 

65 Monika Holtstad Sandberg (KD) ersätter Torgil Slatte (KD) 

66 Nils-Ingvar Graan (KD) 

67 Liselotte Fager (KD) ersätter Stefan Redéen (KD) 

68 Per Larsson (KD) 

69 Marie Morell (M) 

70 Fredrik Sjöstrand (M) 

71 Bo Lennhammar (M) 

72 Eva Cox (M) 

73 Eva Hermansson (M) ersätter Claes Hallert (M) 

74 Peder Drott (M) 

75 Monika Gideskog (M) 

76 Jan Owe-Larsson (M) 

77 Per Jameson (M) 

78 Viola Ingvarsson (M) ersätter Fredrik Lundell (M) 

79 Jerker Carlsson (M) 

80 Torolf Nilzén (M) 

81 Jörgen Olofsson (M) 

82 Louise Holm (M) ersätter Ulla Ordell (M) 

83 Hanna Österman (M) 



 PROTOKOLL                                       5 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      

84 John Weinerhall (M) 

85 Magnus Redin (M) ersätter Bertil Wahlbom (M) 

86 Åke Svensson (M) 

87 Gary Sparrborn (M) 

88 Tommy Ählström (M) 

89 Sonny Persson (SD) 

90 Richard Svensson (SD) 

91 Clara Aranda (SD) 

92 Christina Nilsson  (SD) 

93 Christer Danielsson (SD) 

94 Bertil Jonsson (SD) 

95  Ingvar Våxmo (SD) 

96  Björn Ribers (SD) ersätter Joakim Pripp (SD) 

97  Rolf Dahl (SD) 

98  Torgny Maurer (SD) 

99 Ann-Cathrine Hjerdt (M) 

100 Johan Thorén (L)  

101 Eva Andersson (S) ordf. 
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  § 121 
Protokollsjustering och 
rösträknare 

På ordförandens förslag BESLUTAR regionfullmäktige 
 
a t t protokollet  justeras torsdagen den 29 juni 2017 kl.15.00 i 
ordförandens tjänsterum i Regionhuset,  
 
a t t utse Johan Thorén och Ann- Cathrine Hjerdt att förutom ordföranden  
justera dagens protokoll , samt 
 
 a t t utse Johan Thorén och Ann- Cathrine Hjerdt till rösträknare. 
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  § 122 
Sammanträdets före-
dragningslista 

Ordföranden presenterar föredragningslistan för sammanträdet.  
 
Tisdagen den 20 juni ägnas huvudsakligen åt behandling av strategisk plan 
med treårsbudget  och allmänpolitisk debatt. 
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  § 123 
Information från 
revisionen 

Ordföranden i revisionen Anders Senestad (M), informerar om revisionens 
arbete med riskanalys 2017. 
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 § 124 
Strategisk plan med 
treårsbudget 2018-2020 
 
RS 2017- 190 
 
 

Regionstyrelsen 
 
Socialdemokraterna, Miljöpartiet, Liberalerna och Centerpartiet har lämnat 
förslag till strategisk plan med treårsbudget för perioden 2018-2020. 
 
Yrkanden 
 
Mats Johansson (S) yrkar bifall till det gemensamma förslaget till strategisk 
plan med treårsbudget för perioden 2018-2020 som Socialdemokraterna, 
Miljöpartiet, Liberalerna och Centerpartiet står bakom. 
 
Marie Morell (M) och Monika Holtstad Sandberg (KD) yrkar bifall till 
förslaget till strategisk plan med treårsbudget för perioden 2018-2020f rån 
Moderaterna och Kristdemokraterna. 
 
Clara Aranda (SD) yrkar bifall till förslaget till strategisk plan med 
treårsbudget för perioden 2018-2020 från Sverigedemokraterna. 
 
Ordföranden föreslår följande propositionsordning:  
 
Mats Johanssons yrkande, Marie Morell med fleras yrkande och Clara 
Arandas yrkande prövas mot varandra. Propositionsordningen godkänns. 
 
Ordföranden ställer Mats Johansson yrkande, Marie Morell med fleras 
yrkande och Clara Arandas yrkande mot varandra och finner att Mats 
Johanssons yrkande vinner bifall. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t anta den strategiska planens föreslagna vision och strategiska mål, 
 
a t t fastställa ekonomiska ramar för regionstyrelsen, hälso- och 
sjukvårdsnämnden, trafik- och samhällsplaneringsnämnden samt 
regionutvecklingsnämnden år 2018-2020 enligt bilaga 4, 
 
a t t uppdra till regionstyrelsen, hälso- och sjukvårdsnämnden, trafik- och 
samhällsplaneringsnämnden samt regionutvecklingsnämnden att utifrån sina 
ansvarsområden utarbeta verksamhetsplaner med budget för år 2018 i 
enlighet med denna strategiska plan med treårsbudget, 
 
a t t i enlighet med fullmäktiges presidiums förslag fastställa budgeten för 
regionens revisorer till 9 700 tkr (2018 års nivå) samt 
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a t t fastställa skattesatsen för år 2018 till 10,70 kronor per skattekrona. 
 
Reservationer 
 
Marie Morell, Maria Almesåker, Hanna Österman, (Moderaterna) och 
Monika Holtstad Sandberg (KD (Kristdemokraterna) reserverar sig till 
förmån för sitt egna förslag. 
 
Clara Aranda (Sverigedemokraterna) reserverar sig till förmån för sitt eget 
förslag. 
 
Protokollsanteckningar 
 
Gruppledare Emil Broberg (Vänsterpartiet) lämnar följande protokolls-
anteckning: 
 
Vänsterpartiet anmäler med detta vår budget ”En region att lita på” till 
protokollet. 

 
Regionfullmäktiges  behandling av ärendet 
 

 Yrkanden 
 
Mats Johansson (S), Margareta Fransson (MP), Anita Jernberger (L), 
Göran Gunnarsson (C), Cvijeta Stojnic Karlsson (MP), Kaisa Karro 
(S), Torbjörn Holmqvist (S), Christoffer Bernsköld (S), Britt-Marie 
Söderberg (L), Catarina Engström (MP), Christer Nyström (L), 
Alexander Höglund (L) och Rebecca Hägg (S) yrkar bifall till region-
styrelsens förslag. 
 
Marie Morell (M), Per Larsson (KD), Fredrik Sjöstrand (M), 
Jan Owe-Larsson (M), Hanna Österman (M) Per Jameson (M), Monika 
Gideskog (M), Monika Holtstad Sandberg (KD),  John Weinerhall (M) 
Viola Ingvarsson (M), Bo Lennhammar (M) och Anders Eksmo (KD) 
yrkar bifall till förslaget till strategisk plan med treårsbudget för perioden 
2018-2020 från Moderaterna och Kristdemokraterna. 
 
Clara Aranda (SD), Christina Nilsson (SD), Richard Svensson (SD),  
Ingvar  Wåxmo (SD), Sonny Persson (SD) och Rolf Dahl (SD) yrkar 
bifall till förslaget till strategisk plan med treårsbudget för perioden 2018-
2020 från Sverigedemokraterna. 
 
Emil Broberg (V), Kerstin Sagström (V), Malin Östh (V) och Jessica 
Eek (V) yrkar bifall till förslaget till strategisk plan med treårsbudget för 
perioden 2018-2020 från Vänsterpartiet. 
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Även Bengt Cete (MP), Kerstin Sjöberg (C) och Martin Tollén (S) gör 
inlägg. 
 
Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 
 
Regionsstyrelsens förslag, Moderaterna och Kristdemokraternas 
gemensamma förslag , Sverigedemokraternas förslag och Vänsterpartiets 
förslag ställs mot varandra. Propositionsordningen godkänns. 
 
Ordföranden ställer regionsstyrelsens förslag, Moderaterna och Krist-
demokraternas gemensamma förslag , Sverigedemokraternas förslag och 
Vänsterpartiets förslag mot varandra och finner att regionstyrelsens förslag 
vinner bifall. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t anta den strategiska planens föreslagna vision och strategiska mål, 
 
a t t fastställa ekonomiska ramar för regionstyrelsen, hälso- och 
sjukvårdsnämnden, trafik- och samhällsplaneringsnämnden samt 
regionutvecklingsnämnden år 2018-2020 enligt bilaga 4, 
 
a t t uppdra till regionstyrelsen, hälso- och sjukvårdsnämnden, trafik- och 
samhällsplaneringsnämnden samt regionutvecklingsnämnden att utifrån 
sina ansvarsområden utarbeta verksamhetsplaner med budget för år 2018 i 
enlighet med denna strategiska plan med treårsbudget, 
 
a t t i enlighet med fullmäktiges presidiums förslag fastställa budgeten för 
regionens revisorer till 9 700 tkr (2018 års nivå) samt 
 
a t t fastställa skattesatsen för år 2018 till 10,70 kronor per skattekrona. 
 
Reservationer 
 
Marie Morell, Kerstin Nordenberg, Maria Almesåker, Fredrik 
Sjöstrand, Bo Lennhammar, Eva Cox, Eva Hermansson, Peder Drott, 
Monika Gideskog, Jan Owe-Larsson, Per Jameson, Viola Ingvarsson, 
Jerker Karlsson, Torolf Nilzén, Jörgen Olofsson, Louise Holm,  
Hanna Österman, John Weinerhall, Magnus Redin, Åke Svensson, 
Gary Sparrborn, Tommy Ählström, Ann Cathrine Hjerdt 
(Moderaterna), Per Larsson, Anders Eksmo,  Lena Käcker Johansson, 
Monica Holtstad Sandberg,   Nils Ingvar Graan och Liselott Fager  
(Kristdemokraterna) reserverar sig till förmån för förslaget till strategisk 
plan med treårsbudget för  perioden 2018-2020 från Moderaterna och 
Kristdemokraterna. 
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Clara Aranda, Sonny Persson, Richard Svensson, Christina Nilsson, 
Christer Danielsson, Bertil Jonsson, Ingvar Wåxmo, Björn Ribers, 
Rolf Dahl och Torgny Mauer (Sverigedemokraterna) reserverar sig till 
förmån för förslaget till strategisk plan med treårsbudget för perioden 
2018-2020 från Sverigedemokraterna. 
 
Emil Broberg, Jessica Eek, Kerstin Sagström, Malin Östh, Draginja 
Femic och Ulla Nilsson (Vänsterpartiet) reserverar sig till förmån för 
förslaget till strategisk plan med treårsbudget för perioden 2018-2020 från 
Vänsterpartiet. 
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 § 125 

Kommunalförbundet 
Avancerad 
Strålbehandling – budget 
2018 samt plan för 
verksamhet 
 

RS 2017- 231 
 

Regionstyrelsen 
  
Som medlem i Kommunalförbundet Avancerad Strålbehandling ska Region 
Östergötland godkänna budgeten för kommande år samt den översiktliga 
budgeten för kommande treårsperiod.  
 
Bakgrund, tidplaner och planering av verksamheten framgår av 
 ”Förslag till plan för verksamhet och ekonomi 2018, samt plan för ekonomi 
2019 - 2020”. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  
  
a t t  godkänna verksamhetsplan och budgetram för Kommunalförbundet 
Avancerad Strålbehandling för år 2018. 

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t  godkänna verksamhetsplan och budgetram för Kommunalförbundet 
Avancerad Strålbehandling för år 2018. 
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 § 126 
Revisionsberättelse 
år 2016 för 
Samordnings-
förbundet Centrala 
Östergötland 
 
 RS 2017- 214 
 

Föreligger revisionsberättelse  för Samordningsförbundet Centrala Östergötland 
för år 2016. Förbundets revisorer har granskat årsredovisning, räkenskaper och 
förvaltning. Resultatet av denna granskning bifogas revisionsberättelsen. 
 
Förbundets revisorer föreslår regionfullmäktige besluta att styrelsens 
ledamöter beviljas ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2016. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t styrelsens ledamöter i Samordningsförbundet Centrala Östergötland 
beviljas ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2016. 
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 § 127 
Revisionsberättelse 
år 2016 för 
Samordnings-
förbundet Östra 
Östergötland 
 
RS 2017- 239 
 

Birgitta Wessman-Thyrsson (S)  deltar ej i handläggningen av ärendet på grund 
av jäv. 
 
Föreligger revisionsberättelse  för Samordningsförbundet Östra Östergötland för 
år 2016. Förbundets revisorer har granskat årsredovisning, räkenskaper och 
förvaltning. Resultatet av denna granskning bifogas revisionsberättelsen. 
 
Förbundets revisorer föreslår regionfullmäktige besluta att styrelsens 
ledamöter beviljas ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2016. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t styrelsens ledamöter i Samordningsförbundet Östra  Östergötland beviljas 
ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2016. 
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  § 128 
Gemensamt utvecklings-
program för kust och 
skärgård i Östergötland 
och norra Småland 2030 
 
RS 2017- 361 
 

Regionstyrelsen 
 
Region Östergötland tillsammans med Norrköping, Söderköping, 
Valdemarsviks, Oskarshamns och Västerviks kommun har arbetat fram ett 
gemensamt utvecklingsprogram för kust och skärgård i Östergötland och 
Småland 2030. Syftet är att ge en samlad bild av områdets förutsättningar 
och framtida utmaningar som ska ligga till grund för kommunernas och 
regionens planering och insatser i området. Fokus läggs vid skärgård med 
intilliggande kust. Programmet vill bidra till en bättre samplanering av 
områdets utveckling, och ligger väl i linje med de utmaningar och 
prioriteringar som identifierats inom de regionala utvecklingsprogrammen 
för Östergötland och Kalmar län, som är de samlande strategierna för 
respektive regions utvecklingsarbete.  
 
Programmet bottnar i en avsiktsförklaring från 2012 där kustkommunerna i 
området enades om att delta i ett gemensamt arbete med att ta fram en 
långsiktig politisk överenskommelse som ska utgöra underlag vid 
beslutsfattande om fysisk planering, lokal tillväxt och utveckling av det 
gemensamma och samlade kust-och skärgårdsområdet. 
 
Arbetet med utvecklingsprogrammet för kust och skärgård påbörjades under 
2013 och har intensifierats under 2014-2015. En arbetsgrupp med tjänstemän 
från de fyra kustkommunerna Norrköping, Söderköping, Valdemarsvik och 
Västervik, och Region Östergötland har arbetat fram programmet i samråd 
med en politisk styrgrupp från nämnda aktörer. Länsstyrelsen Östergötland 
har deltagit med faktaunderlag och i metodutvecklingen. Oskarshamns 
kommun var inledningsvis med i arbetet, efter ett uppehåll i samarbetet 
återkom Oskarshamns kommun i och med samrådsprocessen.   
 
Programmet har tagits fram på uppdrag av deltagande kommuner och region. 
Ett uppdrag som ska återföras till respektive organisation för förankring och 
implementering in i ordinarie verksamheter som ett planeringsunderlag och 
styrdokument.  
 
Trafik- och samhällsplaneringsnämnden beslutade enligt TSN § 42/2015 att 
godkänna en samrådsversion av det gemensamma utvecklingsprogrammet. 
Samrådstiden ägde rum under perioden 16 juni-15 september 2015. 
Utvecklingsprogrammet har på uppdrag av styrgruppen skickats ut till 
skärgårdsrådets samtliga medlemmar samt har spridit via respektive 
kommun/regions nätverk i skärgården. Kommunerna har genomfört ett antal 
dialogmöten för att samla in synpunkter på programmet. Programmet har 
justerats i enlighet med samrådsredogörelsen, och Oskarshamn har anslutit 
sig till programmet. I och med att Oskarshamn anslutit sig till programmet 
har kartmaterialet och statistiken aktualiserats, i övrigt är det mindre 
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justeringar som gjorts utifrån inkomna synpunkter. De flesta är positiva och 
tycker det är bra att det görs ett gemensamt program, och man delar bilden 
som ges. En del synpunkter har gällt geografin särskilt avseende norra 
Småland. Betydelsen av en fastboende befolkning lyfts, liksom tillgången till 
året-runt service. Förtydligande kring areella näringars betydelse efterfrågas, 
och diskussion kring problematiken kopplat till strandskydd och bevarande 
kontra utveckling.  
 
Programmet kommer nu formellt att fastställas i respektive region och 
kommun.  
 
Efter att inkomna synpunkter har beaktats och bearbetats föreslås trafik- och 
samhällsplaneringsnämnden på sitt sammanträde den 8 juni 2017 föreslå 
regionstyrelsen tillstyrka regionfullmäktige besluta att anta Gemensamt 
utvecklingsprogram för kust och skärgård i Östergötland och norra Småland 
2030. 
 
Trafik- och samhällsplaneringsnämnden beslutade enligt § 58/2017: 
 
att föreslå regionstyrelsen tillstyrka regionfullmäktige besluta 
 
 att anta Gemensamt utvecklingsprogram för kust ock skärgård i 
Östergötland och norra Småland 2030 enligt föreliggande förslag. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  
 
a t t anta Gemensamt utvecklingsprogram för kust ock skärgård i 
Östergötland och norra Småland 2030 enligt föreliggande förslag. 

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 
 
 Yrkanden 

 
Göran Gunnarsson (C) och Jan Owe-Larsson (M) yrkar bifall till 
regionstyrelsens förslag.  
 
Ordföranden ställer Göran Gunnarsson med fleras yrkande under prövning 
och finner att yrkandet vinner bifall. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t anta Gemensamt utvecklingsprogram för kust ock skärgård i 
Östergötland och norra Småland 2030 enligt föreliggande förslag. 
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  § 129 
Inköps - och 
upphandlingspolicy 
 
RS 2017- 370 
 

Regionstyrelsen 
 
Regionfullmäktige har enligt § RF 24/2017 beslutat att Region Östergötland 
ska ställa krav på rätt till heltid i alla upphandlingar, om det är ett relevant 
krav utifrån vad som upphandlas. 
 
Regionstyrelsen beslutade i § RS 49/2017 att ge regiondirektören i uppdrag 
att uppdatera inköps- och upphandlingspolicyn avseende rätt till heltid. 
 
Inköps- och upphandlingspolicyn har utöver det uppdaterats med organisa-
toriska benämningar samt förtydligat att inköps- och upphandlingsprocessen 
ska effektiviseras genom digitala lösningar, såsom elektronisk handel. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  
 
a t t  anta i ärendet framlagt förslag till inköps- och upphandlingspolicy. 
 
Protokollsanteckningar 
 
Gruppledare Emil Broberg (Vänsterpartiet) lämnar följande protokolls-
anteckning: 
 
Vänsterpartiet välkomnar att vårt förslag om rätt till heltid vid upphandlingar 
nu arbetas in i upphandlingspolicyn. Det är ett viktigt steg i arbetet mot att 
förhindra dumpning av villkor för anställda i offentligt finansierad 
verksamhet. Då förslaget lämnar öppningar för olika tolkningar när kravet 
ska tillämpas är det viktigt att regionstyrelsen får en uppföljning av hur 
kravet har tillämpats vid upphandlingar. 
 
Kravet på rätt till heltid är dock bara en del i arbetet för att säkra att anställda 
i verksamheter som upphandlas inte får försämrade anställningsvillkor vid 
byte av leverantör. Därför är det också viktigt att inkludera krav på 
verksamhetsövergång vid upphandlingar på samma sätt som för 
heltidskravet.  
 
Vidare är det också viktigt att regionen i upphandlingspolicyn lyfter fram att 
ett tydligt jämställdhetsperspektiv ska genomsyra alla upphandlingar. 
Upphandlingar har ofta visat sig missgynna kvinnliga medarbetare negativt. 
Som ett led i efterlevnaden av CEMR-deklarationen bör därför regionen även 
inkludera detta i Upphandlings- och inköpspolicyn.  
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Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 
 
 Yrkanden 

 
Margareta Fransson (MP) och Per Jameson (M) yrkar bifall till 
regionstyrelsens förslag 
 
Emil Broberg (V) lämnar följande yrkande: 
 
Vänsterpartiet yrkar att: Det i Inköps- och upphandlingspolicyn inarbetas 
krav på att verksamhetsövergång skall tillämpas vid alla tjänsteupphand-
lingar där det är tillämpbart. 
 
Vänsterpartiet yrkar att: Det i Inköps- och upphandlingspolicyn inarbetas 
krav på att jämställdhetskrav skall ställas vid alla tjänsteupphandlingar där 
det är tillämpbart. 
  
Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 
 
Margareta Fransson med fleras yrkande att bifalla regionsstyrelsens förslag 
prövas mot Emil Brobergs yrkande. Propositionsordningen godkänns. 
 
Ordföranden ställer Margareta Fransson med fleras yrkande mot Emil 
Brobergs yrkande. Och finner att Margareta Fransson med fleras yrkande 
vinner bifall. 
 
Votering begärs.  
 
Denna voteringsproposition godkännes: 
 
Den som röstar för att bifalla regionstyrelsens förslag röstar ja.  
 
Den som röstar för att bifalla Emil Brobergs yrkande röstar nej. 
 
Vid omröstningen avges 78  ja-röster, 6 nej-röster, 14  ledamöter avstår 
och 3 ledamöter är ej närvarande. 
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Platsnr. i 

LF 

Ledamöter Ja Nej Avstår Ej närv 

1 Mats Johansson (S) 1    

2 Kaisa Karro (S) 1    

3 Christoffer Bernsköld (S) 1    

4 Rebecca Hägg (S) 1    

5 Hans Elf (S)   1  

6 Riitta Leiviskä Widlund (S) 1    

7 Linus Emmoth (S) 1    

8 Yvonne Gustafsson (S)  ersätter  
Helene Andersson Molina (S) 

  1  

9 Jörgen Oskarsson (S) 1    

10 Christina Hasselrot (S) 1    

11 Jan Sundin (S) ersätter 
 Nicklas Andersson (S) 

1    

12 Britt Olauson (S) 1    

13 Olle Vikmång (S) 1    

14 Camilla Jonsson (S) ersätter Anna 
Larsson (S) 

1    

15 Martin Tollén (S) 1    

16  Conny Eriksson (S) ersätter 
 Lena Westerlund (S) 

1    

17 Per-Arne Larsson (S) 1    

18 Birgitta Larsson (S) 1    

19 Sonnie Knutling (S)   1  

20 Seydi Barkarmo ersätter 
Madelaine Vilgren (S) 

1    

21 Miko Månsson (S)    1 

22 Ann-Charlotte Wiberg (S)    1 
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23 Linda Hübsch (S)  1    

24 Efat Saiady (S)   1  

25 Klas Corbelius (S) 1    

26 Birgitta Wessman-Thyrsson (S) 1    

27 Alma Basic (S) 1    

28 Fia Storkull (S) ersätter  
Lisa Enquist (S) 

1    

29 Rainer Fredriksson (S)   1  

30 Anna-Lena Svensson (S) 1    

31 David Ergül (S) 1    

32 Sara Eriksson (S) ersätter  
Billy Gustafsson (S) 

1    

33 Jan Erik Persson (S) ersätter 
Emelie Dahl (S) 

1    

34 Börje Lindholm (S) ersätter 
Elisabeth Edlund (S) 

  1  

35 Peter Hermansson (S)   1  

36 Hildegard Jarskog (MP) 1    

37 Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MP) 1    

38 Peter Nolinge (MP) 1    

39 Margareta Fransson (MP) 1    

40 Catarina Engström (MP)   1  

41 Cvijeta Stojnic Karlsson (MP)   1  

42 Jens Lindell (MP) ersätter 
Bengt Cete (MP) 

1    

43 Torbjörn Holmqvist (S) 1    

44 Kerstin Nordenberg (M) 1    

45 Maria Almesåker (M) 1    

46 Anders Monemar (C) ersätter 
Julie Tran (C) 

1    



 PROTOKOLL                                       22 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      

47 Göran Gunnarsson (C) 1    

48 Birgitta Gunnarsson (C) 1    

49 Michael Cornell (C) 1    

50 Carola Andersson (C) 1    

51 Kerstin Sjöberg (C) 1    

52 Gun Jareblad  ersätter 
Monika Broman (L) 

1    

53 Britt-Marie Söderberg (L) 1    

54 Anita Jernberger (L) 1    

55 Jessica Eek (V)  1   

56 Franco Sincic (V)  1   

57 Christer Nyström (L) ersätter 
Madelaine Pavlidis (L) 

  1  

58 Alexander Höglund (L) 1    

59 Malin Östh (V)  1   

60 Emil Broberg (V)  1   

61 Draginja Femic (V)  1   

62 Ulla Nilsson  ersätter Ricardo 
Olivares (V) 

 1   

63 Anders Eksmo (KD) 1    

64 Lena Käcker Johansson (KD) 1    

65 Monika Holtstad Sandberg (KD) 
ersätter Torgil Slatte (KD) 

  1  

66 Nils-Ingvar Graan (KD)   1  

67 Liselotte Fager (KD) ersätter 
Stefan Redéen (KD) 

   1 

68 Per Larsson (KD) 1    

69 Marie Morell (M) 1    

70 Fredrik Sjöstrand (M) 1    
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71 Bo Lennhammar (M)   1  

72 Eva Cox (M) 1    

73 Eva Hermansson (M) ersätter 
Claes Hallert (M) 

1    

74 Peder Drott (M) 1    

75 Monika Gideskog (M) 1    

76 Jan Owe-Larsson (M) 1    

77 Per Jameson (M) 1    

78 Viola Ingvarsson (M) ersätter 
Fredrik Lundell (M) 

1    

79 Jerker Carlsson (M) 1    

80  Torolf Nilzén (M) 1    

81 Jörgen Olofsson (M) 1    

82 Louise Holm (M) ersätter 
 Ulla Ordell (M) 

1    

83 Hanna Österman (M) 1    

84 John Weinerhall (M) 1    

85 Magnus Redin (M) ersätter 
 Bertil Wahlbom (M) 

1    

86 Åke Svensson (M) 1    

87 Gary Sparrborn (M) 1    

88 Tommy Ählström (M) 1    

89 Sonny Persson (SD) 1    

90 Richard Svensson (SD) 1    

91 Clara Aranda (SD) 1    

92 Christina Nilsson  (SD) 1    

93 Christer Danielsson (SD) 1    

94 Bertil Jonsson (SD)   1  

95  Ingvar Våxmo (SD) 1    
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96 Björn Ribers (SD)  Joakim Pripp 
ersätter (SD) 

1    

97  Rolf Dahl (SD) 1    

98  Torgny Maurer (SD) 1    

99 Ann-Cathrine Hjerdt (M) 1    

100 Johan Thorén (L) 1    

101 Eva Andersson (S) 1    

 Summa: 78 6 14 3 

 
 
 Regionfullmäktige BESLUTAR 

 
a t t  anta i ärendet framlagt förslag till inköps- och upphandlingspolicy. 
 
Reservationer 
 
Emil Broberg, Jessica Eek, Kerstin Sagström, Malin Östh, Draginja 
Femic och Ulla Nilsson (Vänsterpartiet) reserverar sig till förmån för 
Emil Brobergs yrkande 

 
 Sammanträdet ajourneras kl. 17.05  för att återupptas onsdagen den  21 

juni 2017 kl. 09.00. 
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Onsdag den 21 juni 
 
Upprop 
 

Plats i 
fullmäktige § 130 

1 Mats Johansson (S) 

2 Kaisa Karro (S) 

3 Christoffer Bernsköld (S) 

4 Rebecca Hägg (S) 

5 Hans Elf (S) 

6 Riitta Leiviskä Widlund (S) 

7 Linus Emmoth (S) §§ 130- 146 

8 Yvonne Gustafsson (S) ersätter Helene Andersson Molina (S) 

9 Jörgen Oskarsson (S) §§ 130- 137, 139-161 

10 Christina Hasselrot (S) 

11 Jan Sundin (S) ersätter Nicklas Andersson (S) 

12 Britt Olauson (S) 

13 Olle Vikmång (S) 

14 Camilla Jonsson (S) ersätter Anna Larsson (S) §§ 130- 146 

 Seydi Barkarmo (S) ersätter Anna Larsson (S) §§ 147- 161 

15 Martin Tollén (S) 

16  Lena Westerlund (S) 

17 Per-Arne Larsson (S) 

18 Birgitta Larsson (S) 

19 Sonnie Knutling (S) 

20 Börje Lindholm (S) ersätter Madelaine Vilgren (S) 

21 Miko Månsson (S) 

22 Conny Eriksson (S) ersätter Ann-Charlotte Wiberg (S) 

23 Linda Hübsch (S) §§ 130- 146 

24 Efat Saiady (S) 
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25 Klas Corbelius (S) 

26 Birgitta Wessman-Thyrsson (S) 

27 Alma Basic (S) 

28 Fia Storkull (S) ersätter Lisa Enquist (S) 

29 Rainer Fredriksson (S) 

30 Anna-Lena Svensson (S) 

31 David Ergül (S) 

32 Sara Eriksson (S) ersätter Billy Gustafsson (S) 

33 Jan Erik Persson (S) ersätter Emelie Dahl (S) 

34 Elisabeth Edlund (S) 

35 Peter Hermansson (S) 

36 Hildegard Jarskog (MP) 

37 Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MP) 

38 Peter Nolinge (MP) 

39 Bengt Nordström (S) ersätter Margareta Fransson (MP) §§ 130- 137, 139-161 

40 Catarina Engström (MP) 

41 Cvijeta Stojnic Karlsson (MP) 

42 Bengt Cete (MP) 

43 Torbjörn Holmqvist (S) 

44 Kerstin Nordenberg (M) 

45 Maria Almesåker (M) 

46 Anders Monemar (C) ersätter Julie Tran (C) §§  130- 146 

 Madelaine Johansson (C) ersätter Julie Tran (C) §§ §§ 147- 161 

47 Inga Arnell Lindgren (C) ersätter Göran Gunnarsson (C) 

48 Birgitta Gunnarsson (C) 

49 Michael Cornell (C) 

50 Carola Andersson (C) 

51 Kerstin Sjöberg (C) 

52 Gun Jareblad (L) ersätter Monika Broman (L) 

53 Britt-Marie Söderberg (L)  §§ 130- 146 
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54 Anita Jernberger (L) 

55 Jessica Eek (V) 

56 Kerstin Sagström (V) ersätter Franco Sincic (V) 

57 Christer Nyström (L) ersätter Madelaine Pavlidis (L) 

58 Alexander Höglund (L) 

59 Malin Östh (V) 

60 Emil Broberg (V) 

61 Draginja Femic (V) 

62 Ricardo Olivares (V) 

63 Anders Eksmo (KD) 

64 Lena Käcker Johansson (KD) 

65 Monika Holtstad Sandberg (KD) ersätter Torgil Slatte (KD) 

66 Nils-Ingvar Graan (KD) 

67 Liselotte Fager (KD) ersätter Stefan Redéen (KD) 

68 Per Larsson (KD) 

69 Marie Morell (M) 

70 Fredrik Sjöstrand (M) 

71 Bo Lennhammar (M) 

72 Anna Nilsson (M) ersätter Eva Cox (M) 

73 Eva Hermansson (M) ersätter Claes Hallert (M) 

74 Peder Drott (M) 

75 Monika Gideskog (M) §§ 130- 137, 139-161 

76 Jan Owe-Larsson (M) 

77 Per Jameson (M) 

78 Viola Ingvarsson (M) ersätter Fredrik Lundell (M) 

79 Jerker Carlsson (M) 

80 Torolf Nilzén (M) 

81 Jörgen Olofsson (M) 

82 Ulla Ordell (M) 

83 Hanna Österman (M) 
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84 John Weinerhall (M) 

85 Magnus Redin (M) ersätter Bertil Wahlbom (M) 

86 Åke Svensson (M) 

87 Gary Sparrborn (M) 

88 Louise Holm (M) ersätter Tommy Ählström (M) 

89 Sonny Persson (SD) 

90 Richard Svensson (SD) 

91 Clara Aranda (SD) 

92 Christina Nilsson  (SD) 

93 Björn Ribers (SD) ersätter Christer Danielsson (SD) 

94 Bertil Jonsson (SD) 

95  Ingvar Våxmo (SD) 

96  Joakim Pripp (SD) 

97  Rolf Dahl (SD) 

98  Torgny Maurer (SD) 

99 Ann-Cathrine Hjerdt (M) 

100 Johan Thorén (L) ordf. §§ 143 -149 

101 Eva Andersson (S) ordf. §§ 130- 142, 150-161 
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  § 131 
Lån till 
Kommunalförbundet 
Svenskt Ambulansflyg 
samt reviderad 
förbundsordning 
 
RS 2017-306 
 

Regionstyrelsen 
 
Regionfullmäktige beslutade i juni 2015 (RF §108), att bilda Kommunal-
förbundet Svenskt Ambulansflyg (KSA) tillsammans med övriga 
landsting/regioner i Sverige. Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg 
(KSA) har som uppgift att på medlemmarnas uppdrag bedriva ambulansflyg 
inom Sverige. Medlemmar är alla landsting och regioner i Sverige.  
 
I KSA:s förbundsordning 15 §, anges att kommunalförbundet får uppta lån 
upp till ett belopp om 600 miljoner kronor i 2015-års prisnivå utan ytterligare 
godkännande av förbundsmedlemmarnas fullmäktige. Lånebeloppet 
uppräknas med 3 procent årligen. I samband med detta ärende fattas även 
beslut om ett förslag på reviderad förbundsordning eftersom det totala 
lånebeloppet har förändrats och kompletterats med ett uppräkningsindex.  
 
Verksamheten i KSA ska bedrivas genom att KSA upphandlar och köper sex 
stycken flygplan. Flygplanen ställs till en operatörs förfogande som i sin tur 
ansvarar för flygverksamheten inklusive skötsel av planen. Medlemmarna 
bemannar flygplanen med sjuksköterskor och läkare. Inom KSA pågår 
upphandling av flygplanen. Enligt tidplanen ska tilldelningsbeslut fattas i 
maj/juni 2017. Därefter tecknas så snart som möjligt avtal med en leverantör.  
 
Olika alternativ till finansiering av flygplanen har redovisats för 
landstingens/regionernas ekonomidirektörsgrupp (SKLs nätverk för 
ekonomidirektörer). Ekonomidirektörerna förordade att investeringen i 
flygplanen skulle finansieras genom lån från medlemmarna då det bedömdes 
som fördelaktigare. Lånet föreslogs fördelas efter andelstalet i KSA. Ett 
sådant förslag har också godkänts i KSA:s styrelse.  För Region Östergötland 
medför detta ett utlämnat lån på maximalt 27 000 000 kronor i 2015-års 
prisnivå som uppräknas med 3 procent årligen. Lånet ska löpa under 
flygplanens ekonomiska livslängd vilken bedöms till 20 år efter godkänd 
leverans se fördelning per landsting/region i särskild bilaga. 
 
Kapitalkostnaden, det vill säga ränta och avskrivning, är en del av priset per 
flygtimma. Fördelen med denna modell är att kapitalkostnaden fördelas efter 
nyttjande av KSA:s tjänster. Detta ger en modell som också hanterar 
förändringar av medlemmarnas nyttjande av ambulansflyget över tid. 
Eventuell vinst eller förlust i samband med avyttring av flygplan belastar 
KSA:s resultat och ingår därmed i underlaget för fördelning av kostnader per 
flygtimma. 
 
Betalningsplan 
Vid avtalstecknandet ska en del av avtalssumman för alla sex flygplanen 
erläggas. Därefter sker betalning allt eftersom flygplanen byggs och 
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levereras. Leveranserna förväntas vara slutförda inom högst 36 månader efter 
avtalstecknande.  
 
Kortfristig finansiering - kreditiv 
Kreditivränta utgår under den tid flygplanen successivt levereras, cirka 36 
månader. Ränta utgår under denna tid med stibor 90 dagar plus en marginal 
på 0,5 procent. Kreditivräntan ska dock lägst vara noll procent.  
Ränta erläggs kalenderårsvis i efterskott, första gången 30 december 2017.   
 
Långfristig finansiering - lån med femårig bindningstid 
Det totala lånebeloppet fastställs och lån för respektive landsting/region 
läggas upp när samtliga flygplan är levererade och godkända. 
 
Lånens samlade värde ska motsvara den totala investeringen i flygplanen. 
Lånen ska löpa under flygplanens ekonomiska livslängd vilken bedöms till 
20 år efter godkänd leverans av samtliga flygplan. En viss skillnad 
uppkommer då flygplanen bedöms levereras successivt under en period om 
cirka två år. Skillnaden i löptid mellan den ekonomiska livslängden och 
lånens löptid till följd av detta bedöms vara liten och utan ekonomisk 
betydelse.  
 
Lånen löper med ränta. Räntan binds i fem år och beräknas som femårig 
swap-ränta plus en marginal på 0,5 procent. Räntan ska dock lägst vara noll 
procent. För följande femårsperioder fastställs räntan till femårig swap-ränta 
plus en för varje femårsperiod ny omförhandlad marginal. Om dagen för 
räntesättning infaller på en helg skall räntesättning ske på nästkommande 
bankdag. Räntan erläggs kalenderårsvis i efterskott.  
 
Avlyft av lån 
KSA meddelar medlemmarna den beräknande totala lånesumman när 
upphandlingen är klar. Då meddelas också en plan för vilka belopp ägarna 
ska låna ut till KSA och vid vilka tidpunkter.  
 
Amortering 
Amortering av lånen sker i samma takt och med ett belopp som motsvarar 
flygplanens genomsnittliga årliga avskrivningar under 20 år. Om något eller 
några flygplan avyttras innan lånen är slutamorterade ska motsvarande 
belopp som dess återstående avskrivning uppgår till återbetalas som en extra 
amortering till medlemmarna. 
 
Lånen amorteras kalenderårsvis i efterskott samtidigt som räntebetalning 
sker, första gången den 30 december det år som slutleverans av samtliga 
flygplan skett, det vill säga enligt plan tidigast 2020. 
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Dokumentation 
KSA upprättar reverser där alla villkor för lånen från respektive 
landsting/region finns beskrivna dels i samband med första avlyft på lånen 
(kortfristig finansiering) dels i samband med att det totala lånebeloppet 
fastställs (långfristig finansiering).  
 
Underlag för beräknad räntekostnad samt amortering per landsting/region tas 
fram av KSA och tillställs respektive långivare senast den 30 november 
respektive år. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Utlämnande av lån innebär ingen extern upplåning i regionen utan genom 
användning av befintliga likvida medel. Det innebär att regionens 
långfristiga externa fordringar ökar.  
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  
 
a t t  godkänna förslag till reviderad förbundsordning, bilaga 1.  
 
a t t  låna ut högst 27 000 000 kronor i 2015 års prisläge med en årlig 
uppräkning på 3 procent till Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg för 
finansiering av investering i ambulansflygplan. Slutgiltigt belopp fastställs 
när investeringen är fullgjord (fördelning per landsting/region i bilaga 2). 
 
a t t  en förutsättning för utlåningen är att övriga landsting/regioner fattar 
likalydande beslut. 
 
a t t  finansiera lån till Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg inom 
ramen för den ordinarie finansverksamheten, samt 
 
a t t  uppdra till regionstyrelsens ordförande att underteckna nödvändiga 
handlingar i enlighet med beslutet. 

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Yrkanden 
 
Mats Johansson (S) och Marie Morell (M) yrkar bifall till region-
styrelsens förslag. 
 
Ordföranden ställer Mats Johansson med fleras yrkande under prövning 
och finner att yrkandet vinner bifall. 
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Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t  godkänna förslag till reviderad förbundsordning, bilaga 1.  
 
a t t  låna ut högst 27 000 000 kronor i 2015 års prisläge med en årlig 
uppräkning på 3 procent till Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg 
för finansiering av investering i ambulansflygplan. Slutgiltigt belopp 
fastställs när investeringen är fullgjord (fördelning per landsting/region i 
bilaga 2). 
 
a t t  en förutsättning för utlåningen är att övriga landsting/regioner fattar 
likalydande beslut. 
 
a t t  finansiera lån till Kommunalförbundet Svenskt Ambulansflyg inom 
ramen för den ordinarie finansverksamheten, samt 
 
a t t  uppdra till regionstyrelsens ordförande att underteckna nödvändiga 
handlingar i enlighet med beslutet. 
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  § 132 
Svar på revisionsrapport: 
Intern kontroll 
personalkostnader 
 
RS 2017-232 

Regionstyrelsen 
 
Region Östergötlands revisorer har gett PWC i uppdrag att genomföra en 
granskning avseende intern kontroll gällande personalkostnader. Regionens 
revisorer har beslutat att ställa sig bakom PwC:s revisionsrapport och vill 
särskilt lyfta fram följande: 
 
Vår sammanfattande bedömning är att regionstyrelsen till största delen har 
en ändamålsenlig redovisning och intern kontroll avseende 
personalkostnader.  
 
Det finns fungerande rutiner för kontroll av såväl lönekostnader som 
personalrelaterade kostnader i form av reseersättningar, utbildningar, 
konferenser och representation. Systematiska fel i löneredovisingen har inte 
konstaterats i granskningen. 
 
De stickprov som genomförts i granskningen visare att vissa 
verifikationsunderlag är ofullständiga utifrån de krav som ställs i Lag om 
kommunal redovisning. Fortsatta åtgärder krävs därför för att uppnå en större 
fullständighet i verifikationsunderlag. 
 
 
Gällande regelverk avseende exempelvis representation om moms måste 
vara tydliggjort och lättillgängligt i regionens ekonomisystem i samband 
med fakturahantering och attest. Utöver detta bör fortsatta kompetenshöjande 
insatser prioriteras. 
 
Ledningsstabens kommentar 
 
Region Östergötland har under många år systematiskt arbetat med att 
utveckla rutiner, genomföra utbildnings- och kontrollinsatser samt följa upp 
resultatet för att uppnå en god internkontroll och en rättvisande och säker 
redovisning. Revisorernas granskning visar att det finns fungerande rutiner 
och inga systematiska fel har hittats. Det är dock en stor organisation med 
många attestanter och revisorerna skriver att de fel som uppdagats med 
största sannolikhet beror på misstag och kunskapsbrist. Den analysen delas 
av ledningsstaben.  
 
För att komma tillrätta med kunskapsbristen pågår en ständig dialog mellan 
ledningsstaben och Centrum för verksamhetsstöd och utveckling, CVU, för 
att utveckla både rutiner, kontroller och utbildningsinsatser. Även 
produktionsenheterna (ekonomichefer och HR-chefer) deltar via olika 
processgrupper.  
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CVU informerar och utbildar både gamla och nya medarbetare i rollerna som 
huvudattestant och utanordnare. CVU har också ett stående uppdrag att 
genomföra efterkontroller och återrapportera till produktionsenheterna. Det 
pågår ett ständigt arbete med att göra dessa efterkontroller så effektiva och 
ändamålsenliga som möjligt. Ett exempel på det är att det under 2017 
kommer att göras en översyn för att förenkla rutinen omkring momsavdrag.  
 
Regionstyrelsen BESLUTAR 
 
a t t i enlighet med ledningsstabens kommentar beakta revisionsrapporten i 
det fortsatta arbetet. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  
 

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  
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  § 133 
Svar på revisionsrapport: 
Ekonomi i balans i 
sjukvårdsverksamheten 
 
RS 2017-72 
 

Regionstyrelsen 
 
Region Östergötlands revisorer har gett PWC i uppdrag att genomföra en 
granskning avseende ekonomi i balans inom sjukvårdsverksamheten. 
Regionens revisorer har beslutat att ställa sig bakom PwC:s revisionsrapport 
och vill särskilt lyfta fram följande: 
 

• Vår samlade bedömning är att regionens arbete med att uppnå 
ekonomi i balans inom sjukvårdsverksamheten delvis bedrivs på ett 
ändamålsenligt sätt.  

 
• Det finns ett behov av mer stöd kring ekonomi och verksamhets-

utveckling på klinik- och avdelningsnivån. Bildandet av ett nytt 
stödcentrum kan innebära bättre förutsättningar för klinikerna att 
erhålla stöd. 

 
• Det är viktigt att komma tillrätta med de förtroendeproblem som 

framkommer i granskningen. Detta kan enligt vår bedömning ske 
genom mer transparens kring resursfördelning på olika nivåer och 
utveckling av metoder för resursfördelning . 

 
• Åtgärdsplaner behöver utformas på ett sätt som gör att de upplevs 

som mer realistiska. 

 
Ledningsstabens kommentar 
 
Region Östergötland har sedan många år en organisation med ett tydligt 
decentraliserat ansvar inklusive redovisningsmodell och planerings- och 
uppföljningsmodell som är utformade utifrån det decentraliserade ansvaret. 
Revisorernas granskning visar att arbetet med att uppnå ekonomi i balans 
inom sjukvårdsverksamheten delvis bedrivs på ett ändamålsenligt sätt. Den 
analysen delas av ledningsstaben. Regionstyrelsen uppdrog i juni 2016 till 
regiondirektören och ekonomidirektören att genomföra en fördjupad analys 
av två centrum med störst ekonomisk obalans. Analysen visade att delar av 
de åtgärder som finns i planerna inte kan lösas fullt ut inom respektive 
centrum utan det fordras gemensamma arbeten över centrumgränserna. Det 
blev särskilt tydligt inom t ex områdena operationsresurser och vårdplatser. 
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Utifrån denna analys pågår sedan senhösten 2016 ett programarbete som 
syftar till att utveckla det gemensamma arbete som krävs för planering och 
genomförande när det är åtgärder som spänner över flera centrum. Målet är 
att skapa ett kompletterande arbetssätt till det decentraliserade ansvaret. 
Denna utveckling bör också skapa förutsättningar för att utveckla fram-
tagandet av åtgärdsplaner så att de upplevs realistiska i ökad omfattning. 
 
Revisorernas granskning lyfter även upp behovet av stöd till verksamheterna 
och precis som revisorerna också noterar så är de fem stödcentrumen sedan 
årsskiftet organiserade i ett centrum. Ett utvecklingsarbete pågår inom det 
nya centrumet och Ledningsstaben arbetar med att förtydliga uppdraget och 
ansvaret till det samlade stödcentrumet.  
 
Slutligen så iakttar revisorerna vissa förtroendeproblem som bland annat 
grundar sig på att ett antal chefer saknar information om hur resurs-
fördelningen inom produktionsenheten går till. Revisorerna betonar vikten av 
att komma tillrätta med detta och den analysen delas av ledningsstaben. För 
att kunna leda och styra en verksamhet är det en grundförutsättning att dessa 
processer är kända och transparenta. Det ska vara tydligt för alla vilka 
riktlinjer, fördelningsprocesser med mera som gäller. 
 
Regionstyrelsen BESLUTAR 
 
a t t i enlighet med ledningsstabens kommentar beakta revisionsrapporten i 
det fortsatta arbetet. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Yrkanden 
 
Marie Morell (M) och Mats Johansson (S) och yrkar bifall till region-
styrelsens förslag. 
 
Även Emil Broberg (V) gör inlägg 
 
Ordföranden ställer Marie Morell med fleras yrkande under prövning och 
finner att yrkandet vinner bifall. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  
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  § 134 
Svar på revisionsrapport: 
Styrning och kontroll av 
EU-projekt 
 
RS 2016-869 
 

Regionstyrelsen 
 
Region Östergötlands revisorer har gett PwC i uppdrag att genomföra en 
granskning avseende styrning och kontroll av EU-projekt inom region-
utvecklingsnämnden (RUN). RUN förväntas besluta att beakta revisionsrap-
porten i sitt fortsatta arbete på sitt sammanträde den 7 juni 2017. I revisions-
skrivelsen vill revisorerna särskilt lyfta fram följande: 
 

• Den samlade bedömningen är att RUN:s styrning och kontroll av EU-
finansierade projekt delvis är ändamålsenlig och tillräcklig. 

• Gränsdragning och samspel mellan nämnden och tjänstemännen bör 
tydliggöras genom att nämnden godkänner ansökan och löpande får 
ta del av skriftliga lägesrapporter avseende projektets 
framåtskridande. 

• Formerna för uppföljning av projekten bör förbättras, så att det finns 
en systematik i hur projektens resultat och effekter redovisas för 
nämnden. 

• Processerna för lärande utifrån projekten bör utvecklas beträffande 
vad som händer efter projektens avslutande och hur ordinarie 
verksamhet tar till sig och nyttjar lärdomar. 

I skrivelse av den 30 maj 2017 lämnar ledningsstaben sina kommentarer 
kring revisionsrapporten. 
 
Regionstyrelsen BESLUTAR 
 
a t t  beakta revisionsrapporten i det fortsatta arbetet. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t  lägga revisionsrapporten till handlingarna. 

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Yrkanden 
 
Jan Owe-Larsson  (M) och yrkar bifall till regionstyrelsens förslag. 
 
Ordföranden ställer Jan Owe-Larssons yrkande under prövning och finner 
att yrkandet vinner bifall. 
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Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  
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  § 135 
Svar på revisionsrapport: 
Delegation och 
återrapportering av beslut 
 
RS 2016-825 

Regionstyrelsen 
 
Region Östergötlands revisorer har gett PwC i uppdrag att genomföra en 
granskning avseende delegation och återrapportering av beslut. 

 
Revisionsfrågan är ”Har regionen en ändamålsenlig delegationsordning som 
följs?” 
 
Granskningsobjekt är regionstyrelsen, hälso- och sjukvårdsnämnden och 
regionutvecklingsnämnden. 
 
PwC:s revisorer gör bedömningen att Region Östergötland har en 
ändamålsenlig delegationsordning men att delegationsordningen ej följs i 
tillräcklig utsträckning. Brister avser främst att oanmälda delegationsbeslut 
förekommer och avsaknad av standard för namngivning och diarieföring. 
Vidare bedöms att de rutiner som finns i delegationsordningarna inte följs i 
tillräcklig utsträckning samt att rutinerna är otydliga. 
 
Region Östergötlands förtroendevalda revisorer lyfter i sin revisionsskrivelse 
särskilt fram att genomförda stickprov visar att beslut som fattats på 
delegation ej registreras och anmäls på ett tillfredställande sätt. Vidare 
konstateras att nuvarande diariehanteringssystem saknar standard för 
namngivning av delegationsärenden vilket ger bristfälliga sökmöjligheter. 
 
Ledningsstabens kommentarer 
 
Ledningsstaben instämmer i rapportens bedömningar. Nämndernas 
delegationsordningar revideras regelbundet och regionbildningen 2015 
ställde särskilda krav på uppdateringar. Delegationsordningarna är genom-
arbetade och ändamålsenliga. 
 
Möjligheterna att kategorisera beslut som delegationsbeslut i nuvarande 
diariesystem är begränsade och kräver manuell hantering och kunskap om 
typen av beslut som diarieförs för att de ska bli sökbara. Ett mer modernt 
ärende- och dokumenthanteringssystem för diarieföring kan bidra till ökad 
tydlighet och sökbarhet för bland annat delegationsbeslut.  
 
Registratorerna vid ledningsstaben arbetar även med nya rutiner för 
inskrivning av delegationsbeslut i diariet för att göra delegationsbesluten mer 
sökbara. Nämndsekreterarna och registratorerna arbetar även med att hitta 
former för att stämma av vilka delegationsbeslut som registrerats.  
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Svårigheterna kring att registrera beslut som delegationsbeslut i diariet beror 
även på brister i följsamhet till mallarna för delegationsbeslut samt okunskap 
kring hanteringen av delegationsbeslut. Utbildning i både nämndärende-
hantering, där information om delegationsbeslut ingår, och i diarieföring för 
tjänstemän erbjuds regelbundet till nyanställda på ledningsstaben samt ges på 
begäran till enskilda tjänstemän och hela enheter.  
 
Regionstyrelsen BESLUTAR 
 
 a t t beakta revisionsrapporten i det fortsatta arbetet, samt 
 
 a t t i enlighet med ledningsstabens kommentarer arbeta vidare med  
 hanteringen av delegationsbeslut, samt 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  
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  § 136 
Svar på revisionsrapport: 
Granskning av 
Årsredovisning 2016 
 
RS 2017-256 

Region Östergötlands revisorer har gett PwC i uppdrag att granska Region 
Östergötlands årsredovisning 2016. Revisorerna har beslutat att ställa sig 
bakom PwC:s revisionsrapport och konstaterar särskilt följande: 
 
Att årsredovisningen i allt väsentligt redogör för utfallet av verksamheten, 
verksamhetens finansiering och den ekonomiska ställningen. Regionen lever 
upp till kommunallagens krav vid redovisning utifrån redovisade 
ekonomiska resultat. Balanskravet hade dock inte uppfyllts vid en 
redovisning enligt lagens krav. 
Att Region Östergötland uppvisar goda verksamhetsresultat och att en 
sammanvägning av måluppfyllelsen för regionens finansiella mål och 
verksam-hetsmål resulterar i bedömningen, att Region Östergötland har 
uppfyllt kravet på god ekonomisk hushållning under år 2016. 
Att räkenskaperna bedöms avvika från lagar och rekommendationer vad 
gäller värdering av fondplaceringar och redovisning av pensionsåtagande. 
Eftersom felen är materiella och påverkar räkenskaperna bedömer PwC att 
de bör rättas innan de fastställs av fullmäktige.  
 
Ledningsstabens kommentarer 
 
I revisionsrapporten är bedömningen att räkenskaperna inte är rättvisande 
eftersom regionen avviker från god redovisningssed vad gäller värdering av 
fondplaceringar och redovisning av pensionsåtagandet.  
 
Regionen gör dock en annan bedömning, vilken är i linje med revisions-
skrivelsen som de förtroendevalda revisorerna har lämnat.  
 
De avvikelser som Region Östergötland har gjort redovisas tydligt. Motivet 
för båda avvikelserna är en mer rättvisande och transperant redovisning. När 
det gäller pensionsavsättningen presenteras även en alternativ redovisning 
enligt lagens krav på blandmodell. De avvikelser som görs, dvs. full-
fondering av pensioner samt redovisning av aktuella marknadsvärden, är i 
enlighet med förslagen i betänkandet en ändamålsenlig kommunal 
redovisning som överlämnades i mars 2016. 
 
Region Östergötlands redovisar framtida pensioner för medarbetare efter 
beslut i fullmäktige enligt den så kallade fullfonderingsmodellen. Det 
innebär att den totala pensionsskulden redovisas i balansräkningen till 
skillnad från den lagstadgade så kallade blandmodellen som innebär att 
pensionsåtaganden före 1998 lyfts ut ur balansräkningen. Blandmodellen har 
fram till för några år sedan visat ett bättre resultat än fullfonderingsmodellen 
men i takt med att pensionsutbetalningarna för pensioner intjänade före 1998 
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ökar mer än värdesäkringen av den totala pensionsskulden blir resultatet 
enligt blandmodell sämre än i fullfondering. Region Östergötland har dock 
genom sina avsättningar till pensionsskulden genom åren byggt upp 
likviditeten och det egna kapitalet och har därmed den högsta soliditeten av 
samtliga landsting och regioner. 
 
Beträffande värdering av fondplaceringar hade alternativet varit att sälja och 
köpa tillbaka fonderna före årsskiftet. Det skulle ha samma påverkan på 
resultaträkningen som den redovisning regionen gör idag. Regionen bedömer 
dock att försäljning av hela fondinnehavet och återköp vid varje årsskifte och 
månadsskifte skulle föranleda betydande administrativa insatser för både de 
externa förvaltarna och regionen utan att det skapar något mervärde.  
 
I revisionsrapporten framgår att balanskravet inte uppfylls om lägstavärdes-
principen hade tillämpats för fondplaceringarna och att upplysning om det 
inte har lämnats i balanskravsutredningen. Ledningsstabens kommentar är att 
det inte behöver upplysas om eftersom det aldrig skulle inträffa utifrån det 
som beskrivs ovan.  
 
Regionstyrelsen BESLUTAR 
 
a t t i enlighet med ledningsstabens kommentar beakta revisionsrapporten i 
det fortsatta arbetet.  
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t  lägga revisionsrapporten till handlingarna. 

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t lägga revisionsrapporten till handlingarna.  
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  § 137 
Valkretsar vid val till 
Regionfullmäktige i 
Östergötland 2018 
 
RS 2017-184 
 

Regionstyrelsen 
 
I vallagen framgår att vid val till landstingsfullmäktige (regionfullmäktige) 
är landstinget en enda valkrets, om inte fullmäktige beslutar att dela in lands-
tinget i två eller flera valkretsar. 
 
Indelningen i valkretsar skall, sedan kommunerna inom landstinget har fått 
tillfälle att yttra sig, beslutas av landstingsfullmäktige senast den 31 oktober 
året före det valår då den nya indelningen skall gälla för första gången. För 
att gälla skall beslutet vara fastställt av länsstyrelsen. 
 
Region Östergötland har för avsikt att i juni 2017 besluta att även vid 
kommande val till landstingsfullmäktige (regionfullmäktige), vara indelat i 
fem valkretsar som sammanfaller med följande kommuner: 
 
Linköping 
Norrköping 
Kinda, Åtvidaberg, Valdemarsvik, Söderköping 
Ödeshög, Ydre, Boxholm, Mjölby, Vadstena 
Motala, Finspång 
 
Kommunerna i Östergötland har under våren 2017 givits tillfälle att via en 
remiss att yttra sig i ärendet. Av länets 13 kommuner har 10 besvarat 
remissen. Ingen kommun har något att erinra mot förslaget. 
 
Yrkanden 
 
Mats Johansson (S) och Marie Morell (M) yrkar bifall till föreliggande 
förslag. 
 
Ordföranden ställer Mats Johansson med fleras yrkande under prövning och 
finner att yrkandet vinner bifall. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
 a t t vid val till regionfullmäktige i Östergötland 2018 ska länet var vara 
indelat i fem valkretsar som sammanfaller med följande kommuner: 
 
Linköping 
Norrköping 
Kinda, Åtvidaberg, Valdemarsvik, Söderköping 
Ödeshög, Ydre, Boxholm, Mjölby, Vadstena 
Motala, Finspång 
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Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Yrkanden 
 
Mats Johansson (S) och Marie Morell (M) yrkar bifall till region-
styrelsens förslag. 
 
Ordföranden ställer Mats Johansson med fleras yrkande under prövning 
och finner att yrkandet vinner bifall. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t vid val till regionfullmäktige i Östergötland 2018 ska länet var vara 
indelat i fem valkretsar som sammanfaller med följande kommuner: 
 
Linköping 
Norrköping 
Kinda, Åtvidaberg, Valdemarsvik, Söderköping 
Ödeshög, Ydre, Boxholm, Mjölby, Vadstena 
Motala, Finspång 
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  § 138 
Återemitterat ärende - 
Avveckling av andelar i 
AB Nyköping-
Östgötalänken 
 
RS 2017-172 

Regionstyrelsen 
 
Enligt kommunallagens bestämmelser om minoritetsåterremiss, 5 kap. 36 §     
KL, har fullmäktige beslutat att återremittera ärendet, RF § 76/2017. 
 
Bolaget bildades av parterna Region Östergötlands (tidigare 
Regionförbundet Östsam), Regionförbundet Sörmland samt Linköpings, 
Norrköpings, Nyköpings, Oxelösunds, Trosas, Mjölbys och Botkyrkas 
kommun 2001. Bolagets syfte och ändamål är att verka för och tillgodose 
parternas intresse av att en ny järnvägsutbyggnad med dubbelspår och 
höghastighetsstandard mellan Järna och söder Linköping (kallad Länken) 
inom kortast möjliga tid kommer till stånd samt att densamma därvid erhåller 
den sträckning, utformning, standard och kvalitet mm, som dessa önskar. 
 
I dokumentet Framtiden för Nyköping-Östgötalänken AB, 2017-03-03, 
beskriver bolaget vilka frågor som fortsatt behöver hanteras och olika 
samverkansformer för detta i syfte att säkerställan av byggandet av 
Ostlänken. Även frågan om lämplig tidpunkt att avveckla bolaget tas upp i 
dokumentet liksom olika processer för detta. Underlaget för avveckling 
utgörs av advokatfirman Cederquist PM, Frivillig likvidation av bolag på 
uppdrag av klienten Nyköping-Östgötalänken AB. 
 
Ledningsstaben konstaterar att bolagets uppdrag enligt ägardirektiven nu är 
fullgjorda och Region Östergötland ser därmed inte ett behov för bolaget att 
fortsätta sin verksamhet, utan att bolaget nu bör avvecklas. Kvarstående 
frågor avseende utbyggnad av höghastighetsjärnväg och Ostlänken specifikt, 
kan hanteras inom befintliga samarbeten, samråd och nätverk mellan 
aktörerna. 
 
Av aktieägaravtalet som antogs 2007-11-16 framgår: 
 
13.1 Detta avtal skall gälla från och med dagen för dess undertecknade av 
samtliga Parter till och med den 31 december 2008. 
 
Om avtalet inte senast sex (6) månader innan avtalstidens utgång sägs upp av 
någon av Parterna, skall avtalet fortsätta att löpa i perioder om ett (1) år åt 
gången med samma uppsägningstid. Part skall dock ha rätt att säga upp 
avtalet inom (3) månader från det han fick kännedom om annan Parts 
uppsägning. 
 
13.2 Sägs avtalet upp av Part skall Parten hembjuda sina aktier i Bolaget till 
övriga Parter i enlighet med bestämmelserna om hembud i bolagsordningen. 
 
13.3 Sägs avtalet upp av någon Part skall kvarvarande Parter uppta 



 PROTOKOLL                                       46 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      

förhandlingar för att söka träffa nytt aktieägaravtal, vars innehåll i 
tillämpliga delar ska motsvara innehållet i detta avtal. Om kvarvarande 
Parter inte kan enas om nytt aktieägaravtal skall Bolaget träda i likvidation, 
om inte Partnerna kommer överens om avveckling av Bolaget i annan 
ordning. 
 
14.1 Tvist med anledning av detta avtal skall avgöras av svensk domstol med 
tillämpning av svensk rätt. 
 
Ledningsstaben föreslår i skrivelse av den 23 maj 2017 regionstyrelsen 
besluta 
 
a t t  Region Östergötland avvecklar sina andelar i Nyköping-Östgötalänken 
AB. 
 
Yrkanden 
 
Marie Morell (M) och Monika Holtstad Sandberg (KD)  yrkar avslag till 
ledningsstabens förslag.  
 
Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 
 
Ledningsstabens förslag prövas mot Marie Morell med fleras avslags-
yrkande. Propositionsordningen godkänns 
 
Ordföranden prövar ledningsstabens förslag mot Marie Morell med fleras 
avslagsyrkande och finner ledningsstabens förslag vinner bifall. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t  Region Östergötland avvecklar sina andelar i Nyköping-Östgötalänken 
AB. 
 
Reservationer 
 
Marie Morell, Maria Almesåker, Hanna Österman, (Moderaterna) och 
Monika Holtstad Sandberg (Kristdemokraterna) reserverar sig till förmån 
för Marie Morell med fleras avslagsyrkande. 
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Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Bengt Nordström (MP), Jörgen Oskarsson (S)  och Monika 
Gideskog (M) är jäviga och deltar ej i handläggningen av ärendet. 
 
Yrkanden 
 
Jan Owe-Larsson (M), Marie Morell (M), Nils Ingvar Graan (KD) 
och Per Jameson (M) yrkar avslag till regionstyrelsens förslag. 
 
Mats Johansson (S) och Emil Broberg (V) yrkar bifall till region-
styrelsens förslag. 
 
Även Rolf Dahl (SD) gör inlägg. 
 
Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 
 
Mats Johansson med fleras yrkande att bifalla regionsstyrelsens förslag 
prövas mot Jan Owe-Larsson med fleras avslagsyrkande. Propositions-
ordningen godkänns. 
 
Ordföranden ställer  Mats Johansson med fleras yrkande mot Jan Owe-
Larsson med fleras avslagsyrkande och  finner att Mats Johansson med 
fleras yrkande vinner bifall. 
 
Votering begärs.  
 
Denna voteringsproposition godkännes: 
 
Den som röstar för att bifalla regionstyrelsens förslag röstar ja.  
 
Den som röstar för att bifalla Jan Owe-Larsson med fleras avslagsyrkande 
röstar nej. 
 
Vid omröstningen avges 66  ja-röster, 29 nej-röster, 3 ledamöter avstår och 
3 ledamöter är ej närvarande. 
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Platsnr. i 

LF 

Ledamöter Ja Nej Avstår Ej närv 

1 Mats Johansson (S) 1    

2 Kaisa Karro (S) 1    

3 Christoffer Bernsköld (S) 1    

4 Rebecca Hägg (S) 1    

5 Hans Elf (S) 1    

6 Riitta Leiviskä Widlund (S) 1    

7 Linus Emmoth (S) 1    

8 Yvonne Gustafsson (S) ersätter 
Helene Andersson Molina (S) 

1    

9 Jörgen Oskarsson (S)    1 

10 Christina Hasselrot (S) 1    

11 Jan Sundin (S) ersätter  
Nicklas Andersson (S) 

1    

12 Britt Olauson (S) 1    

13 Olle Vikmång (S) 1    

14 Camilla Jonsson (S) ersätter Anna 
Larsson (S) 

1    

15 Martin Tollén (S) 1    

16  Lena Westerlund (S) 1    

17 Per-Arne Larsson (S) 1    

18 Birgitta Larsson (S) 1    

19 Sonnie Knutling (S) 1    

20 Börje Lindholm (S) ersätter 
Madelaine Vilgren (S) 

1    

21 Miko Månsson (S) 1    

22 Conny Eriksson (S) ersätter Ann-
Charlotte Wiberg (S) 

1    
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23 Linda Hübsch (S)  1    

24 Efat Saiady (S) 1    

25 Klas Corbelius (S) 1    

26 Birgitta Wessman-Thyrsson (S)   1  

27 Alma Basic (S) 1    

28 Fia Storkull (S) ersätter  
Lisa Enquist (S) 

1    

29 Rainer Fredriksson (S) 1    

30 Anna-Lena Svensson (S) 1    

31 David Ergül (S) 1    

32 Sara Eriksson (S) ersätter  
Billy Gustafsson (S) 

1    

33 Jan Erik Persson (S) ersätter 
Emelie Dahl (S) 

1    

34 Elisabeth Edlund (S) 1    

35 Peter Hermansson (S) 1    

36 Hildegard Jarskog (MP) 1    

37 Cecilia Gyllenberg Bergfasth (MP) 1    

38 Peter Nolinge (MP)     

39 Bengt Nordström (S) ersätter 
Margareta Fransson (MP) 

   1 

40 Catarina Engström (MP) 1    

41 Cvijeta Stojnic Karlsson (MP) 1    

42 Bengt Cete (MP) 1    

43 Torbjörn Holmqvist (S) 1    

44 Kerstin Nordenberg (M)  1   

45 Maria Almesåker (M)  1   

46 Anders Monemar (C) ersätter 
Julie Tran (C) 

1    
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47 Inga Arnell Lindgren (C) ersätter 
Göran Gunnarsson (C) 

1    

48 Birgitta Gunnarsson (C) 1    

49 Michael Cornell (C) 1    

50 Carola Andersson (C) 1    

51 Kerstin Sjöberg (C) 1    

52 Gun Jareblad ersätter  
 Monika Broman (L) 

1  1  

53 Britt-Marie Söderberg (L) 1    

54 Anita Jernberger (L) 1    

55 Jessica Eek (V) 1    

56 Kerstin Sagström (V) ersätter 
Franco Sincic (V) 

1    

57 Christer Nyström (L) ersätter 
Madelaine Pavlidis (L) 

1    

58 Alexander Höglund (L) 1    

59 Malin Östh (V) 1    

60 Emil Broberg (V) 1    

61 Draginja Femic (V) 1    

62 Ricardo Olivares (V) 1    

63 Anders Eksmo (KD)  1   

64 Lena Käcker Johansson (KD)  1   

65 Monika Holtstad  Sandberg 
ersätter Torgil Slatte (KD) 

 1   

66 Nils-Ingvar Graan (KD)  1   

67 Liselotte Fager (KD) ersätter 
Stefan Redéen (KD) 

 1   

68 Per Larsson (KD)  1   

69 Marie Morell (M)  1   

70 Fredrik Sjöstrand (M)  1   
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71 Bo Lennhammar (M)  1   

72 Anna Nilsson (M) ersätter Eva 
Cox (M) 

 1   

73 Eva Hermansson (M) ersätter 
Claes Hallert (M) 

 1   

74 Peder Drott (M)  1   

75 Monika Gideskog (M)    1 

76 Jan Owe-Larsson (M)  1   

77 Per Jameson (M)  1   

78 Viola Ingvarsson (M) ersätter 
Fredrik Lundell (M) 

 1   

79 Jerker Carlsson (M)  1   

80  Torolf Nilzén (M)  1   

81 Jörgen Olofsson (M)  1   

82 Ulla Ordell (M)  1   

83 Hanna Österman (M)  1   

84 John Weinerhall (M)  1   

85 Magnus Redin (M) ersätter 
 Bertil Wahlbom (M) 

 1   

86 Åke Svensson (M)  1   

87 Gary Sparrborn (M)  1   

88 Louise Holm (M) ersätter 
 Tommy Ählström (M) 

 1   

89 Sonny Persson (SD) 1    

90 Richard Svensson (SD) 1    

91 Clara Aranda (SD) 1    

92 Christina Nilsson  (SD) 1    

93 Björn Ribers ersätter  Christer 
Danielsson (SD) 

 1   

94 Bertil Jonsson (SD) 1  1  
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95  Ingvar Våxmo (SD) 1    

96  Joakim Pripp (SD) 1    

97  Rolf Dahl (SD) 1    

98  Torgny Maurer (SD) 1    

99 Ann-Cathrine Hjerdt (M)  1   

100 Johan Thorén (L) 1    

101 Eva Andersson (S) 1    

 Summa: 66 29 3 3 

 
 

 Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t  Region Östergötland avvecklar sina andelar i Nyköping-Östgöta-
länken AB. 
 
Reservationer 
 
Marie Morell,  Kerstin Nordenberg, Maria Almesåker, Fredrik 
Sjöstrand, Bo Lennhammar, Anna Nilsson, Eva Hermansson, Peder 
Drott, Monika Gideskog, Jan Owe-Larsson, Per Jameson, Viola 
Ingvarsson, Jerker Karlsson, Torolf Nilzén, Jörgen Olofsson, Ulla 
Ordell, Hanna Österman, John Weinerhall, Magnus Redin, Åke 
Svensson, Gary Sparrborn, Louise Holm,  Ann Cathrine Hjerdt 
(Moderaterna),  Per Larsson, Anders Eksmo,  Lena Käcker Johansson, 
Monica Holtstad Sandberg,   Nils Ingvar Graan och Liselott Fager  
(Kristdemokraterna) reserverar sig till förmån för Jan Owe-Larsson med 
fleras avslagsyrkande. 
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  § 139 
Regionstyrelsens och 
regionfullmäktiges 
sammanträdestider för år 
2018 
 
RÖ 2017-354 
 
 

Regionstyrelsen 
 
Region Östergötlands ledningsstab har arbetat fram ett förslag till samman-
trädestider för år 2018 för regionstyrelsen och regionfullmäktige samt övriga 
nämnder (bifogat förslag). 
 
Regionstyrelsen BESLUTAR  
 
a t t  fastställa sammanträdestider för regionstyrelsen år 2018 enligt 
föreliggande förslag samt 
 
a t t  föreslå regionfullmäktige sammanträdestider för år 2018 enligt 
föreliggande förslag. 

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t regionfullmäktige sammanträder år 2018 enligt följande: 
 
14 februari 
25 april 
19-20 juni 
15 oktober 
20-21 november 
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  § 140 
Svar på motion : Öka 
nyutexaminerade 
sjuksköterskors praktiska 
omvårdnadskunskaper.  
 
RS 2015 -894 
 

Regionstyrelsen 
 
Elisabeth Rignell (M) med flera har den 20 november 2015 inkommit med 
motionen ” Öka nyexaminerade sjuksköterskors praktiska omvårdnads-
kunskaper”. 
 
Regionfullmäktige beslutade enligt § RF  213/2015 att överlämna motionen 
till regionstyrelsen för beredande av svar. 
 
Följande svar föreslås på motionen: 
 
Sedan 2013 har huvuddelen av de sjukvårdande produktionsenheterna använt 
ett forskningsbaserat koncept för fördjupad yrkesintroduktion för 
nyexaminerade sjuksköterskor som har pekat på goda resultat. Den forskning 
som utgjorde underlag för yrkesintroduktionsprogrammet visade att 
osäkerheten i rollen som ny sjuksköterska framförallt rörde områden såsom 
att leda omvårdnad, hantera akuta situationer och prioritering av 
arbetsuppgifter (Bisholt, 2009). Regionens 1-åriga yrkesintroduktions-
program innehåller bl.a. kompetensmöten och färdighetsträningar. Sedan 
2016 har programmet utökats med att innefatta färdighetsträning vid 
regionens kliniska träningscentrum Clinicum. Det ger individuella 
möjligheter för den nya sjuksköterskan att träna på olika praktiska 
omvårdnadsmoment och därmed att öka sin praktiska 
omvårdnadskompetens. 
 
Regionstyrelsen har beslutat att både nyexaminerade sjuksköterskor och 
nyanställda undersköterskor ska erbjudas ett yrkesintroduktionsprogram 
(ärende RS 2016-629). I och med beslutet kan introduktionsverksamheten 
koordineras regionövergripande för att säkra att samtliga nya sjuksköterskor 
och undersköterskor erbjuds yrkesintroduktion, där färdighetsträning ingår. 
Dessutom anlitar flera kliniker ELSA-sjuksköterskor vid 
Universitetssjukhuset i Linköping och Lasarettet i Motala, något som också 
kan jämställas med en yrkesintroduktion. 
 
VFU-placeringarna under utbildningstiden ger sjuksköterskestudenter 
möjlighet att träna praktiska moment. Därutöver innehåller utbildningen vid 
Linköpings universitet praktiska moment på universitetets kliniska 
träningscentrum.  
 
Sjuksköterskans roll innebär att arbeta teambaserat. De tre nuvarande 
studentavdelningarna inom regionen innebär, förutom specifika 
yrkesrelaterade uppgifter, träning i samverkan i team. Studentavdelningarna 
drivs i samverkan med Linköpings universitet. På grund av de stora 
studentvolymerna (regionen levererar 20 000 studentveckor/år) är det inte 
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möjligt att inrätta en avskild studentavdelning enbart för 
sjuksköterskestudenter och avgränsa vårdplatser endast mot en enda 
studentkategori. Det riskerar även att motverka framtida teamarbete. 
 
Sedan 2014 har HR-funktionen i de tre regionerna/landstinget i sydöstra 
sjukvårdsregionen en samverkan kring kompetensförsörjning på uppdrag av 
Regionala sjukvårdsledningen. Inom ramen för det arbetet sker även dialog 
och samverkan med berörda utbildningsanordnare Linköpings universitet, 
Linnéuniversitetet och Jönköpings University. Samverkan har bland annat 
resulterat i start av en specialistsjuksköterskeutbildning inom akutsjukvård 
samt att lärosätena ska samordna sitt utbud av 
specialistsjuksköterskeprogram för att säkra det framtida utbudet av 
utbildningar. 
 
Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 
att anse motionen besvarad. 
 
Yrkanden 
 
Hanna Österman (M) yrkar bifall till motionen. 
 
Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag att anse motionen 
besvarad. 
 
Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 
 
Majoritetens förslag att anse motionen besvarad prövas mot Hanna Öster-
mans yrkande att bifall motionen. Propositionsordningen godkänns 
 
Ordföranden prövar majoritetens förslag mot Hanna Östermans yrkande och 
finner att majoritetens förslag vinner bifall. 
 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t anse motionen besvarad. 
 
Reservationer 
 
Marie Morell, Maria Almesåker, Hanna Österman, (Moderaterna) 
reserverar sig till förmån för M Hanna Östermans yrkande att bifalla 
motionen. 
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 Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Yrkanden 
 
Hanna Österman (M)  och Monika Holtstad Sandberg (KD) yrkar bifall 
till motionen. 
 
Kaisa Karro  (S) yrkar bifall till regionstyrelsen förslag att anse motionen 
besvarad. 
 
Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 
 
Kaisa Karros yrkande att anse motionen besvarad prövas mot Hanna 
Österman med fleras yrkande att bifall motionen. Propositionsordningen 
godkänns 
 
Ordföranden prövar Kaisa Karros yrkande mot Hanna Östermans yrkande 
och finner att Kaisa Karros yrkande vinner bifall. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t anse motionen besvarad. 
 
Reservationer 
 
Marie Morell,  Kerstin Nordenberg, Maria Almesåker, Fredrik 
Sjöstrand, Bo Lennhammar, Anna Nilsson, Eva Hermansson, Peder 
Drott, Monika Gideskog, Jan Owe-Larsson, Per Jameson, Viola 
Ingvarsson, Jerker Karlsson, Torolf Nilzén, Jörgen Olofsson, Ulla 
Ordell, Hanna Österman, John Weinerhall, Magnus Redin, Åke 
Svensson, Gary Sparrborn, Louise Holm, Ann Cathrine Hjerdt 
(Moderaterna),  Per Larsson, Anders Eksmo,  Lena Käcker Johansson, 
Monica Holtstad Sandberg,   Nils Ingvar Graan och Liselott Fager  
(Kristdemokraterna) reserverar sig till förmån för  Hanna Östermans med 
fleras yrkande att bifalla motionen. 
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  § 141 
Svar på motion: Skapa ett 
digitalt och publikt 
konstgalleri för Region 
Östergötlands konst - Per 
Larsson (KD) och Nils-
Ingvar Graan (KD) 
 
RS 2016-830 
 
 

Regionstyrelsen 
 
Per Larsson (KD) och Nils Ingvar Graan (KD) har den 21 november 2016  
inkommit med motionen ” Skapa ett digitalt och publikt konstgalleri för 
Region Östergötlands konst”. 
 
Regionfullmäktige beslutade enligt § RF 216/2016 att överlämna motionen 
till regionstyrelsen för beredande av svar. 
 
Följande svar föreslås på motionen. 
 
Motionärerna har inkommit med ett förslag om att upprätta ett galleri för 
Region Östergötlands konst på internet. 
 
Digitaliseringen av kulturen har för verksamhetsåret 2017 givits ett särskilt 
fokus i och med det fastslagna Insatsområdet i Regionutvecklingsnämndens 
verksamhetsplan om ”Ökade satsningar för digitalisering av den östgötska 
kulturen” som innebär och lyder: 
 
”Region Östergötland eftersträvar att den kultur som erbjuds i länet ska 
vara lättillgänglig för medborgarna och att kulturutbudet som erbjuds är 
varierat mellan olika konst- och kulturformer. Som bidrag till detta ska extra 
fokus läggas på att tillgängliggöra mer östgötsk kultur via digitala kanaler. 
Det kan innebära satsningar som att webbsända våra kulturinstitutioners 
föreställningar eller att tillgängliggöra arkiv över östgötska kulturskatter via 
webben. Under verksamhetsåret ska lämpliga former och aktiviteter för 
digitalisering kartläggas.” 
 
Att tillskapa just ett fullständigt och publikt konstgalleri på internet är dock 
något som inte ligger i den politiska majoritetens prioritet, då det hela tiden 
gäller att nogsamt väga arbetsinsats, kostnader och fokus mot framtida nytta 
för Östergötlands invånare.  
 
Vi tror istället att andra åtgärder avseende digitaliserad kultur skulle bidra 
bättre och mer effektivt till en ökad räckvidd och mångfald av den östgötska 
kulturen och därmed bör ges högre prioritetsordning. Idag finns också 
exempelvis redan delar av Östergötlands museums konstsamling på webben 
via portalen Konst Digitalt. 
 
När det gäller personalens möjlighet att kunna välja sin egen konst på 
arbetsplatsen finns en process fastslagen där konstenheten är ansvarig för all 
konstplacering men att detta sker i dialog med utvalda representanter från 
vårdverksamheten. 
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Med hänvisning till ovanstående föreslås Regionfullmäktige besluta 
 
att avslå motionen. 
 
Yrkanden 
 
Monika Holtstad Sandberg (KD) och Marie Morell (M) yrkar bifall till 
motionen. 
 
Mats Johansson (S) yrkar bifall till majoritetens förslag att avslå motionen.  
Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 
 
Majoritetens förslag att avslå motionen prövas mot Monika Holtstad 
Sandberg med fleras yrkande att bifall motionen. Propositionsordningen 
godkänns. 
 
Ordföranden prövar majoritetens förslag mot Monika Holtstad Sandberg med 
fleras yrkande och finner att majoritetens förslag vinner bifall. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA 
 
a t t avslå motionen. 
 
Reservationer 
 
Monika Holtstad Sandberg (Kristdemokraterna), Marie Morell, Maria 
Almesåker och Hanna Österman, (Moderaterna) och reserverar sig till 
förmån för Monika Holtstad Sandberg med fleras yrkande. 

 
 Yrkanden 

 
Per Larsson (KD) och Nils Ingvar Graan (KD) och Monika Gideskog 
(M) yrkar bifall till motionen. 
 
Anita Jernberger (L) yrkar bifall till regionstyrelsen förslag att avslå 
motionen. 
 
Ordföranden föreslår följande propositionsordning: 
 
Anita Jernbergers  yrkande att avslå motionen prövas mot Per Larsson med 
fleras yrkande att bifall motionen. Propositionsordningen godkänns 
 
Ordföranden prövar Anita Jernbergers yrkande mot Per Larsson med fleras 
yrkande och finner att Anita Jernbergers yrkande vinner bifall. 
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Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t avslå motionen. 
 
Reservationer 
 
Marie Morell,  Kerstin Nordenberg, Maria Almesåker, Fredrik 
Sjöstrand, Bo Lennhammar, Anna Nilsson, Eva Hermansson, Peder 
Drott, Monika Gideskog, Jan Owe-Larsson, Per Jameson, Viola 
Ingvarsson, Jerker Karlsson, Torolf Nilzén, Jörgen Olofsson, Ulla 
Ordell, Hanna Österman, John Weinerhall, Magnus Redin, Åke 
Svensson, Gary Sparrborn, Louise Holm, Ann Cathrine Hjerdt 
(Moderaterna),  Per Larsson, Anders Eksmo,  Lena Käcker Johansson, 
Monica Holtstad Sandberg,   Nils Ingvar Graan och Liselott Fager  
(Kristdemokraterna) reserverar sig till förmån för  Hanna Östermans med 
fleras yrkande att bifalla motionen. 
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  § 142 
Fastighetsinvestering: 
Vrinnevisjukhuset – 
inriktningsbeslut 
 
RS 2017-374 
 

Landstingsfullmäktige beslutade år 2012 att fastställa Generalplan för 
Vrinnevisjukhuset VisIoN 2020 (RF § 170/2012) och att ge landstingets 
fastighetsenhet i uppdrag att genomföra nybyggnation/ombyggnation enligt 
generalplanen samt reinvesteringar inom en total investeringsram på 1 900 
miljoner kronor. Efter beslutet och fram till idag har VisIoN 2020 ställts 
inför både förändrade förutsättningar och nya utmaningar som till exempel 
ökade ytbehov, nya tekniska förutsättningar, reviderade ombyggnadsnivåer, 
förändrade vårdbehov och ökade krav inom energi- och miljöområdet. Dessa 
nya förutsättningar har medfört att VisIoN 2020 inte är möjligt att genomföra 
inom beslutad investeringsram och tidplan, se framskrivning Inriktnings-
beslut, Vrinnevisjukhuset. 
 
Inriktning 
 
Vision 2020 genomförs i sin helhet men kvarstående projekt förskjuts i tid 
fram till år 2024. Utöver tidigare ingående verksamheter inbegrips även en 
ombyggnad av operationsverksamheten och sterilen. Investeringsramen 
utökas med    900 miljoner kronor och den totala investeringsramen uppgår 
till 2 000 miljoner kronor. Teknikupprustning under perioden beräknas till 
totalt 1 050 miljoner.  
Ekonomiskt och verksamhetsmässigt indelas beslutet i etapper med separat 
genomförandebeslut för varje etapp. 
 
Pågående projekt (1 200 miljoner) 
-  Akuten, Förlossning, Dagkirurgi, Neonatal 
-  Vårdavdelningar del 1 
Infektion 
Konferensanläggning, Clinicum 
 
Kvarstående projekt (600 miljoner) 
- Etapp 1: Vårdavdleningar del 2  
 325 mkr 
Etapp 2: Barn, BB, Öron/Näsa/Hals, mammografi  200 mkr 
Etapp 3: Psykiatri      70 mkr 
Etapp 4: Mottagningar      65 mkr 
 
Nytt projekt (240 miljoner) 
- Etapp 5: Operation/sterilen   240 mkr 
 
Beslut om genomförande av etapp 1 fattas i samband med detta 
inriktningsbeslut. Separata beslut fattas kring etapp 2-5. Förändringen enligt 
denna inriktning är inarbetad i investeringsplan 2018-2020. 
  
Ekonomi 
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Den utökade investeringen uppgår till 900 miljoner kronor och innebär en 
årlig driftkostnad hyresökning på 75 miljoner kronor år 2024, då 
investeringen är fullt ut aktiverad. Den årliga driftkostnaden för Region 
Östergötland beräknas till 63 miljoner kronor.  
 
Då har hänsyn tagits till ränteeffekt inom finansförvaltningen på grund av 
ökad utlåning. Den utökade driftkostnaden inarbetas i kommande 
treårsbudget. 
 
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmäktige BESLUTA  
  
a t t ge CVU/Fastighet i uppdrag att genomföra VisIoN 2020 i sin helhet 
enligt detta inriktningsbeslut,  
 
a t t ge CVU/Fastighet i uppdrag att genomföra etapp 1, Vårdavdelningar del 
2, inom en investeringsram om 325 miljoner kronor, 
 
a t t ge CVU/Fastighet i uppdrag att fortlöpande återrapportera VisIoNs-
projektet till regionstyrelsen samt  
 
a t t återkomma med beslutsunderlag för etapp 2-5. 

 
Regionfullmäktiges behandling av ärendet 
 

 Yrkanden 
 
Mats Johansson (S) och Marie Morell (M) yrkar bifall till region-
styrelsens förslag. 
 
Ordföranden ställer Mats Johansson med fleras yrkande under prövning 
och finner att yrkandet vinner bifall. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t ge CVU/Fastighet i uppdrag att genomföra VisIoN 2020 i sin helhet 
enligt detta inriktningsbeslut,  
 
a t t ge CVU/Fastighet i uppdrag att genomföra etapp 1, Vårdavdelningar 
del 2, inom en investeringsram om 325 miljoner kronor, 
 
a t t ge CVU/Fastighet i uppdrag att fortlöpande återrapportera VisIoNs-
projektet till regionstyrelsen samt  
 
a t t återkomma med beslutsunderlag för etapp 2-5. 
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  § 143 
Svar på interpellation 
 
Från Per Jameson, 
Moderaterna 
Har andelen anställda 
personer med 
funktionsnedsättning 
ökat i Regionen? 
 
RS 2017-235 
 

Regionfullmäktige medger att Per Jameson (M) får ställa följande 
interpellation: 
 
Hela Östergötland ska kunna jobba. Ändå vet vi att många människor står 
utanför arbetsmarknaden, trots att de verkligen vill få chansen. Statistiska 
centralbyrån (SCB) visar på stora skillnader och nackdelar för personer 
med funktionsnedsättning i rapporten "Situationen på arbetsmarknaden för 
personer med funktionsnedsättning 2015" 2016:1. 

Region Östergötland har både 2014-05-05 (LIÖ 2014-567) samt 2015-09-
15 (RS 2015-671) tagit fram handlingsplaner för att öka andelen anställda 
med funktionsnedsättning inom Region Östergötland. Båda dessa 
handlingsplaner vänder sig till den målgrupp av personer med 
funktionsnedsättning som står utanför arbetsmarknaden idag. 

Tidigare har undertecknad initierat ett förslag om ett Arbetsmarknads- 
traineeprogram för personer med funktionsnedsättning efter modell från 
Göteborgs kommun. Ledningsstaben utredde förslaget under våren 2014. 

Med bakgrund av ovanstående vill jag fråga regionrådet: 

- Vilka av åtgärderna i handlingsplanerna har genomförts? 
- Har andelen personer med funktionsnedsättning inom Region 

Östergötlands personalkår ökat? 
 
Kaisa Karro (S) besvarar interpellationen med följande: 
 
Per Jameson lyfter i sin interpellation en viktig och angelägen fråga. Vi i 
Koalition för Östergötland har sedan tidigare slagit fast att Region Östergötland 
ska uppmuntra anställningar speciellt utformade för personer som kanske annars skulle 
stå utanför arbetsmarknaden och bli bättre på att anställa personer med 
funktionsnedsättning. Detta arbete ska prioriteras. Målsättning är att alla Region 
Östergötlands arbetsplatser är anpassade så att funktionsnedsatta utan problem och 
åtskillnad kan anställas och att region Östergötland därmed utmärker sig som ett 
nationellt föredöme. 
Vilka av åtgärderna i handlingsplanerna har genomförts? 
Nedan följer områdena i handlingsplanen samt vad som gjorts för varje 
område. 

1. ”Skapa förutsättningar för att initiera program/modeller för personer 
med funktionsnedsättning tillsammans med andra aktörer. Sommar 
jobb för ungdomar som anpassas till individens förutsättningar kan 
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var en del i ett praktikprogram.” 

Regionen har skrivit ett samarbetsavtal med Handikappföreningarna 
Östergötland, arbetskooperativet Lika Olika. Samarbetsavtalet innebär att ett 
projekt kring ledsagningsverksamhet startas på Universitetssjukhuset i 
Linköping under våren 2017. Projektet innebär att 7 personer anställs inom 
ramen för projekt Lika Olika. 
Regionen satsar extra resurser på att skapa arbetssätt för att uppmuntra 
gymnasieungdomar med funktionsnedsättning att söka de ferieplatser som 
årligen erbjuds verksamheterna inom regionen. Det finns ett intresse från 
regionens verksamheter att ta emot feriearbetare med funktionsnedsättning. 
Insatser med att matcha behov hos de som söker och krav i verksamheten 
genomförs för att uppnå förutsättningar för att lyckas för den enskilde 
individen. Det som framkommit initialt under 2016 och 2017 är att det är 
svårt att nå de ungdomar som har en funktionsnedsättning, men resurser 
läggs på att etablera goda kontakter med gymnasieskolor för att nå 
målgruppen. Under 2016 hade vi två stycken feriearbetare inne utifrån denna 
målgrupp och även inför sommaren 2017 har två personer anställts. 
 

2. ”Se över olika modeller av avtal där anställningar speciellt 
utformade för personer som kanske annars skulle stå utanför 
arbetsmarknaden genomförs” 

Inom detta område har inga aktiviteter inom regionen skett, för närvarande 
utreds vilka möjligheter de så kallade extratjänsterna tillsammans med 
Arbetsförmedlingen kan ge. 
 

3. ”Öka kunskap, förståelse och insikt om lika rättigheter och 
möjligheter i arbetslivet med betoning på tillgänglighet och 
funktionsnedsättning för politiker och medarbetare.” 

Utbildning i tillgänglighetsfrågor planeras för politiker med hösten 2017. Ett 
förberedelsearbete pågår för att ta fram ett informations-/e-
utbildningsmaterial om lika rättigheter/möjligheter i arbetslivet, som ska 
användas brett i organisationen. 
 

4. ”En översyn av rekryteringsprocessen från kravspecifikation 
till beslut om anställning kan göras för att se om det finns en 
möjlighet till revideringar som gör att fler personer med 
funktionsnedsättning söker lediga tjänster.” 
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Detta arbete har genomförts under 2017. Regionen tillämpar Kompetens- 
baserad rekryteringsmetodik som metod vilken i sig syftar till att motverka 
diskriminering. 
 

5. ”Att verka för att i upphandlingar där det är möjligt att ställa 
anspråk på att personer med funktionsnedsättning kan 
etablera sig på arbetsmarknaden gör det.” 

Inom detta område pågår ett arbete där syftet är att hitta en modell som 
regionen kan använda när vi ställer sociala krav i upphandlingar. I ett första 
skede handlar det exempelvis om att identifiera upphandlingsområden där 
sociala krav är lämpliga att ställas. 
 
Har andelen personer med funktionsnedsättning inom Region 
Östergötlands personalkår ökat? 
Regionen har inga registreringar på huruvida våra medarbetare har någon 
form av funktionsnedsättning. Detta innebär att det är svårt att få fram ett 
svar på frågan. Men som påpekats tidigare är detta en viktig fråga och något 
som vi fortsätter att jobba aktivt med. 
 
Per Jameson (M) , Kaisa Karro (S), Sonny Persson (SD) och Emil 
Broberg (V) gör inlägg.  
 
Interpellationen anses därmed ställd och  besvarad. 
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  § 144 
Svar på interpellation 
 
Från Rolf Dahl, 
Sverigedemokraterna 
Angående 
smärtbehandling 
 
RS 2017-235 
 
 

Regionfullmäktige medger att Rolf Dahl (SD)  får ställa följande 
interpellation: 
 
Läkare på vårdcentraler skriver ut smärtstillande medicin som patienten får 
testa, vilket i många fall innebär att det skrivs ut flera olika preparat då 
patienten inte tål medicinen med dess biverkningar eller att den inte 
fungerar mot smärtan. Det innebär lidande för patienten men även stora 
kostander för medicin som inte används. 
 
Med anledning av ovanstående undrar jag följande: 
 

1. Har smärtkliniken resurser att prova ut medicin och/eller andra 
behandlingsmetoder på patienter? 

2. Hur stort antal patienter finns det resurser till att smärt behandla? 
 
Christoffer Bernsköld (S) besvarar interpellationen med följande: 
 
Interpellanten har inkommit med två frågeställningar inom området 
smärtbehandling. 
 
Dels en undran om "Har smärtkliniken resurser att prova ut medicin 
och/eller andra behandlingsmetoder på patienter?" och dels en fråga 
berörande "Hur stort antal patienter finns det resurser till att smärt 
behandla?". 
 
Upplysningsvis kan uppges att ungefär var femte svensk beräknas lida av 
långvarig smärta. Det innebär statistiskt att det finns cirka 100 000 östgötar 
med denna problematik. 
Vidare är antal specialistläkare inom smärtlindring förhållandevis få, 
endast 160 nationellt sett. Därav är det de mest angelägena och 
komplicerade patientfallen som prioriteras denna kompetens. 
 
Dock ska tilläggas att den specialiserade smärtvården också agerar 
utbildningsresurs för t ex primärvården – det vill säga att kunskaperna om 
smärta förs ut i den ”vanliga” vården, där ju merparten av smärtpatienterna 
handläggs. 
Specialiten smärtvård är också forskningsinriktad, för att på sikt få fram 
bättre behandlingsprinciper som i sin tur kan genomsyra hela 
sjukvårdssystemet. 
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I dagsläget så bedöms årligen c:a 1200 patienter i öppenvård (antal 
nybesök) på Smärt- och Rehabcentrum. Som svar på fråga ett så bedömer 
centrumet att de klarar av att möta detta patientantal. Gällande fråga två så 
kommer det under alla förhållanden fortfarande att vara så att den 
specialiserade smärtvården måste bedöma de mest komplicerade fallen, 
inte alla patienter med långvarig smärta (c:a var femte person i 
befolkningen), och det är just därför som det är så viktigt att föra ut 
kunskaperna om smärtlindring i primärvården och i hela sjukvården. Ett 
sådant arbete är påbörjat. Även andra utbildningsinsatser sker bland annat 
på läkarutbildningen och bland sjuksköterskor på våra sjukhus. 
 
Slutligen: Smärtvården i Region Östergötland står sig väl i ett nationellt 
perspektiv. Inte minst ligger vi långt fram i forskningen.  
 
Koalition för Östergötland kommer slå vakt om att denna utveckling 
fortskrider och att vi på bästa sätt kan möta de patienter som är drabbade 
av smärtproblematik. 
 
Rolf Dahl (SD) tackar för svaret.  
 
Även Sonny Persson (SD) och Christoffer Bernsköld (S) gör inlägg.  
 
Interpellationen anses därmed ställd och  besvarad. 
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  § 145 
Svar på interpellation 
 
Från Christina Nilsson, 
Sverigedemokraterna 
Palliativ vård 
 
RS 2017-327 
 
 
 
 

Regionfullmäktige medger att Christina Nilsson (SD)  får ställa följande 
interpellation: 
 
Under 2009 gjordes en brukardialog och behovsanalys i Region 
Östergötland när det gäller den palliativa vården. Nu har socialstyrelsen 
tittat närmare på området och sett att det finns en mycket varierande 
standard för hur vården genomförs i kommuner och landsting, vilket är 
oroväckande. 
 
Varje år dör 90 000 människor varav 70- 75000 behöver palliativ vård. 
Men det verkar finnas en hel del att förbättra. Smärtlindringen av döende 
patienter visade sig ha stora brister. Många plågas svårt av smärta men 
bara 38 % smärtskattades under den sista levnadsveckan, och här var stor 
variation mellan länen. Eftersom man om tio år beräknar att vi har 750 000 
medborgare över 80 år är detta en viktig fråga. 
 
Socialstyrelsen skriver också att patient och närstående inte får veta hur 
vården läggs upp då man går in i livets slutfas. Endast drygt hälften av 
patienterna fick s.k. brytpunktssamtal med viktig information när 
sjukdomen nått en punkt där all botande behandling avslutas. Inte heller 
får personalen som arbetar i känslomässigt svåra situationer tillräckligt 
med stöd. 
 
Det finns ett nationellt kunskapsstöd för god palliativ vård i livets 
slutskede som innehåller vägledning, rekommendationer, termer och 
definitioner samt indikatorer. Över hälften av landstings- och 
regionledningarna har haft insatser för att införa det nationella 
kunskapsstödet. Inom den kommunala hälso-och sjukvården är det endast 
en fjärdedel av kommunerna som haft motsvarande insatser. 
 
Socialstyrelsen har i sin utvärdering identifierat följande 
förbättringsområden för landsting, regioner och kommuner:  
 

• Erbjuda fortbildning till personal för att kunna ge en god palliativ 
vård. 

• Erbjuda handledning till personal 
• Fler personer med behov av palliativ vård i livets slutskede behöver 

få munhälsobedömning. 
• Öka andelen personer med behov av palliativ vård i livets slutskede 

som smärtskattas. 
• Fler personer behöver få brytpunktssamtal. 
• Samverka för att få en gemensam syn på processen för en god 

palliativ vård. Fler patienter behöver vårdplaneras tillsammans med 
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samtliga aktörer för att vården ska vara patientsäker. 
• Fler verksamheter behöver tillgång till palliativa rådgivningsteam. 
• Fler verksamheter behöver erbjuda stöd till närstående. 
• Fler verksamheter behöver ha rutiner för efterlevandesamtal. 
• Säkerställ palliativ vård för barn och ungdomar genom att det finns 

rutiner för hur den palliativa vården ska ske. 
 
1. Hur fungerar den palliativa vården i Region Östergötland?  
2. Arbetar man med att utveckla Socialstyrelsens angivna 
förbättringsområden i Region Östergötland? 
 
Christoffer Bernsköld (S) besvarar interpellationen med följande: 
 
Christina Nilsson (SD) har ställt två frågor angående den palliativa vården 
i Region Östergötland: 

1. Hur fungerar den palliativa vården i Region Östergötland? 
2. Arbetar man med att utveckla Socialstyrelsens angivna 

förbättringsområden i Region Östergötland? 
 
I hälso-och sjukvårdsnämndens verksamhetsplan för 2015, gavs 
ledningsstaben ett särskilt utredningsuppdrag, beträffande den 
behovsanalys som skrevs 2009- ”Vård i livets slutskede”.  
 
Uppdraget innebar att följa upp behovsanalysen, Vård i livets slutskede, 
med åtföljande uppdrag som genomfördes 2009 samt redovisa hur den 
palliativa vården fungerade. 
 
Redovisningen i rapporten byggde på de utvecklingsområden som 
behovsanalysen ”Vård i livets slutskede” identifierat, samt åtföljande 
uppdrag som berör palliativ vård.  
 
Sammanfattningsvis kunde uppföljningen konstatera att ett flertal 
förbättringsaktiviteter hade skett inom den palliativa vården sedan 
behovsanalysen presenterades 2009. Det konstaterades att ett antal 
utvecklingsområden som identifierades i behovsanalysen hade infriats.  
För att få en samlad och rättvis uppföljning av den palliativa vården 
föreslogs en ny uppföljning i samverkan med kommunerna. 
 
Under uppföljningen framkom att den palliativa vården i Östergötland är 
ett resultat av flera faktorer, men att tre övergripande delar har extra stor 
påverkan och att hänsyn måste tas till alla dessa i utvecklingsarbetet kring 
den palliativa vården. 
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• Personalens kompetens och kunskap kring den palliativa vården 
samt synen på vilken vård som ges och förståelsen för det palliativa 
förhållningssättet 

• Inställningen till palliativ vård från ledningshåll. Vilken ambition 
ledningen har kring uppföljning av den vård som ges, vilka 
förutsättningar som ges till medarbetare samt vilken ”kultur” kring 
palliativ vård som finns på arbetsplatsen. 

• Organisationen och de förutsättningar som ges vad gäller 
samverkan mellan huvudmän, vilka resurser som finns att tillgå. 

 
Arbetet med palliativ vård inom Region Östergötlands verksamheter: 
 
Den palliativa vården bedrivs på två nivåer, den allmänna/basala palliativa 
vården och den specialiserade palliativa vården.  
 
PKC-Palliativt kompetenscentrum i Östergötland (PKC), arbetar med 
utbildning, utveckling och forskning inom ämnesområdet palliativ 
vård/medicin. PKC genomför kontinuerligt skräddarsydda 
utbildningar/fortbildningar i samverkan med vårdgivare inom landsting 
och kommun. Det kan röra sig om riktade insatser till Hälsouniversitetet 
och omvårdnadsutbildningar samt till enskilda kliniker och 
enheter. PKC kan också medverka i handledningssituationer och ge råd 
i särskilda patientärenden. PKC´s sjuksköterskor arbetar med 
ombudsnätverk inom kommun och landsting. På PKC´s sida på intranätet 
hänvisas även till gällande dokument såsom handledningar och praktiska 
råd. 
Att PKC är länsövergripande och väl etablerat är en styrka i arbetet med 
palliativ vård. 

RCC-Regionala cancercentrum (RCC) har tagit fram ett nationellt 
vårdprogram gällande Palliativ vård. En uppdaterad nyversion av detta 
publicerades i december 2016. I Östergötland togs 2012 dokumentet 
”palliativa insatser- praktiska råd” fram i samarbete med PKC, i syfte att 
sprida det palliativa förhållningssättet och ge verksamheter praktiska råd 
kring hur palliativa patienter ska vårdas. Dokumentet är mycket brett och 
ett gott stöd även till verksamheter där palliativ vård är mer ovanlig.  
 
Utbildning och fortbildning-Utbildning och fortbildning sker främst via 
utbildningsdagar, intern och extern fortbildning (via t.ex. PKC). 
Fortlöpande diskussioner, handledning och kompetensöverföring mellan 
yrkesgrupper är ett vanligt inslag för att bibehålla och öka kompetensen 
kring palliativ vård. LAH arbetar i alla tre länsdelarna med utåtriktad 
verksamhet genom regelbunden konsultation, utbildning och handledning 
till övriga verksamheter.  
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LAH klinikerna har nätverksträffar med länets övriga LAH-avdelningar 
för att utbyta erfarenheter och se hur man gör i de andra länsdelarna som 
ett steg i att säkerställa jämlik vård över länet. 
Att det i de tre länsdelarna finns palliativa enheter, med 
slutenvårdsmöjligheter etablerad och att kompetensnivån vid dessa enheter 
var hög, ses som positivt.  
Samtliga LAH-verksamheter i länet anordnar, via ST-kansliet, varje termin 
kurs i palliativ vård för alla ST-läkare inom RÖ. Detta bidrar till en 
förbättrad kunskapsnivå och en ökad förståelse för vikten av beslut kring 
brytpunktssamtal och god symtomlindring i livets slutskede. 
 
Primärvården-Primärvården arbetar aktivt kring processer med palliativ 
vård tillsammans med kommunerna. Det ser olika ut på olika vårdcentraler 
men det sker ständiga förbättringar. I centrala länsdelen arbetar 
primärvården aktivt för att alla patienter på SÄBO har en vårdplan och att 
brytpunktsbedömningar och ordination av lämpliga läkemedel görs vid 
behov.  
I västra länsdelen har ett gemensamt vårdprocessprogram tagits fram 
mellan kommun och region. Här har även kommunen tillsammans med 
regionen anställt en processledare för den palliativa processen på 20 % för 
att förbättra resultat, ta fram uppgifter, se till att utbildning erbjuds, med 
mera.  
 
Christina Nilsson (SD)  tackar för svaret.  
 
Även  Christoffer Bernsköld (S) gör inlägg.  
 
Interpellationen anses därmed ställd och  besvarad. 
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  § 146 
Svar på interpellation 
 
Från Fredrik Sjöstrand, 
Moderaterna 
Är tillgången till akuta 
mobila läkarinsatser för 
äldre sköra patienter 
likvärdig i länet? 
 
RS 2017-381 

Regionfullmäktige medger att Fredrik Sjöstrand (M) får ställa följande 
interpellation: 
 
Sedan november 2011 finns det ett mobilt ALMA–team vid Lasarettet i 
Motala som arbetar i den västra länsdelen. Teamet, som består av läkare, 
sjuksköterska och arbetsterapeut, gör helhetsbedömningar av äldre 
patienter med komplexa vårdbehov som sviktar somatiskt och/eller socialt, 
samt som är i behov av snabba bedömningar. Teamets insatser är ett 
alternativ till besök på akutmottagningen och initieras oftast av 
kommunala hemtjänsten, hemsjukvården eller det särskilda boendet. 

 
I oktober 2015 beslutade Regionstyrelsen att förstärka ALMA-teamet i 
västra länsdelen med 6 miljoner kronor för att kunna utöka sin verksamhet 
till kvällar och helger. I maj 2016 beslutade Hälso- och sjukvårdsnämnden 
att anslå 9 miljoner kronor för att inrätta motsvarande team i östra delen av 
länet. I juni 2016 beslutade nämnden om ytterligare 9 miljoner kr till 
motsvarande verksamhet i centrala länsdelen. Sedan årsskiftet 2016/2017 
finns alltså team för mobila akuta läkarinsatser i alla tre länsdelarna. Dock 
finns det signaler om att omfattningen av dessa insatser, och därmed 
tillgången till vård, skiljer sig åt mellan de tre länsdelarna. Det ska främst 
vara i den centrala länsdelen som man har haft svårigheter att komma 
igång på ett bra sätt. 

 
Med bakgrund av ovanstående vill jag fråga ansvarigt regionråd: 

 
- Är tillgången till akuta mobila läkarinsatser för äldre sköra patienter 

(mobila ALMA-team) likvärdig i de tre länsdelarna? 
- Om svaret är nej, vilka åtgärder planerar du i så fall att vidta? 

 
Torbjörn Holmqvist  (S) besvarar interpellationen med följande: 
 
Mobila insatser i form av ALMA-team har funnits olika länge inom 
respektive närsjukvårdsområde. Sedan årsskiftet 2016/2017 finns mobil 
verksamhet etablerad i alla länsdelar, inklusive Finspång. I de länsdelar där 
verksamheten nyligen etablerats har specifika planer för uppstart och 
genomförande utarbetats och dessa har i stort följts. En viss fördröjning 
under hösten 2016 senarelade uppstarten inom den centrala länsdelen.  
En mobil verksamhet som kräver engagemang från och involverar flera 
olika vårdnivåer och huvudmän kräver en viss period innan verksamheten 
fungerar effektivt. De verksamheter som varit etablerade under flera år har 
därmed utvecklat och inarbetat fungerande arbetssätt och processer för 
patientflöden. Således är den mobila ALMA-verksamheten mer utvecklad i 
den västra länsdelen, följt av verksamheten i den östra länsdelen samt 
Finspång och sedan verksamheten i den centrala länsdelen. Tillgången till 
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akuta mobila läkarinsatser är inte fullt ut jämlik i Östergötland i nuläget, 
men i och med de pågående satsningarna, i kronor räknat 25 miljoner 
kronor sedan hösten 2015, så är min bedömning att så kommer vara fallet 
när de nya arbetssätten hunnit sätta sig. 
 
Med detta sagt finns det mycket kvar att göra, inte minst utifrån de 
slutsatser som dras i utredningen om Framtidens nära vård i Region 
Östergötland. De mobila specialistsjukvårdsinsatserna behöver samordnas, 
effektiviseras och utvidgas. I detta utvecklingsarbete är de mobila ALMA-
teamen en central del tillsammans med andra mobila insatser, exempelvis 
från LAH.  
 
Fredrik Sjöstrand (M) tackar för svaret.  
 
Även Torbjörn Holmqvist (S), Monica Holtstad Sandberg (KD) och 
Inga Arnell Lindgren (C) gör inlägg.  
 
Interpellationen anses därmed ställd och  besvarad. 
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  § 147 
Svar på interpellation 
 
Från Jessica Eek, 
Vänsterpartiet 
Vad gör majoriteten åt 
krisen i förlossnings-
vården? 
 
RS 2017-394 
 

Regionfullmäktige medger att Jessica Eek (V) får ställa följande 
interpellation: 
 
Förlossningsvården i Östergötland är på många sätt fantastisk bra. Med 
goda resultat och låga kostnader bedrivs idag riktigt bra förlossningsvård i 
Region Östergötland. Det finns dock stor risk att denna goda kvalitet är 
hotad. Både på kort och på lång sikt. 
 
Utvecklingen inom förlossningsvården sedan 2005 har varit ett ständigt 
ökat tryck på personalen. 2005 var 193 barnmorskor anställda, omräknat i 
heltidstjänster. 2016 hade antalet barnmorskor minskat till 181 heltider. 
Samtidigt genomfördes 856 fler förlossningar i Östergötland 2016 än 
2005. Arbetet har under samma tid blivit allt mer utmanande, med en 
ständig ökning av riskgraviditeter som kräver mer resurser av vården. 
Utvecklingen ser dyster ut. 2014 hade regionen 205 barnmorskor anställda. 
Det innebär att regionen på två år förlorat 12 % av barnmorskorna. Denna 
nedgång visar att det blir allt svårare att bemanna förlossningsvården. 
Under våren har arbetet vid regionens två förlossningsavdelningar varit 
tufft. Vid förlossningen på US har man redan gått in i "sommarläge". 
Bemaningsbarnmorskor har anlitats för att klara grundbemanningen och 
avdelningen "BB gravida" har stängts ner. Det sistnämnda innebär att 
kvinnor som är inlagda i väntan på förlossning, vilket kan innebära långa 
vårdtider, nu upptar förlossningssängar. Vissa dagar har upp till 40 % av 
förlossningsplatserna använts för detta. Detta innebär att allt fler kvinnor 
hänvisas från Linköping till att föda barn i antingen Norrköping eller i 
något angränsande län då trycket mot förlossningen i Norrköping också är 
mycket högt. 
 
Problemen att bemanna förlossningsvården kommer bara att bli svårare i 
framtiden om inte åtgärder vidtas nu. Vänsterpartiet har på nationell nivå 
fått igenom ekonomiska satsningar på förlossningsvården. Pengar som i 
Östergötland bland annat används för att betala barnmorskeutbildning för 
fler. Det är en nödvändig satsning. Dock kommer det inte räcka. Det krävs 
ytterligare insatser för att komma tillrätta med detta växande problem. 
Socialstyrelsen har gjort en prognos om att antalet förlossningar i Sverige 
kommer att öka med 13 % de kommande åren. Samtidigt har BKC gjort en 
prognos för sin personalförsörjning till 2021 då man räknar med att vara 
200 barnmorskor anställda. Det är fortfarande färre än som var anställda 
2014 samtidigt som antalet förlossningar då förväntas vara 1000 fler i 
regionen. 
 
Därför vill jag fråga ansvarigt regionråd: 
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- Kan regionen garantera alla gravida kvinnor som ska föda de 
kommande månaderna en trygg, säker förlossningsvård av högsta 
kvalitet, eller får man räkna med en större risk att hänvisas till 
förlossningar utanför Östergötland, underbemanning och överfulla 
förlossningsavdelningar? 

- Vilka insatser är majoriteten beredd att göra för att säkra 
bemanning och kvalitet inom förlossningsvården både på kort och 
lång sikt utöver de satsningar som gjorts med statliga medel?   

-  Delar majoriteten BKCs bedömning i personalförsörjningsplanen 
att 200 barnmorskor i regionen 2021 räcker trots en så kraftig 
ökning av antalet förväntade förlossningar? 

Mats Johansson (S) besvarar interpellationen med följande: 
 
Interpellanten har inkommit med frågor berörande förlossningsvården. 
Frågorna citeras nedan med tillhörande svar. 
 
Fråga 1. ”Kan regionen garantera alla gravida kvinnor som ska föda 
de kommande månaderna en trygg, säker förlossningsvård av högsta 
kvalitet, eller får man räkna med större risk att hänvisas till 
förlossningar utanför Östergötland, underbemanning och överfulla 
förlossningsavdelningar?” 
 
De kommande månaderna, sommarmånaderna, är den mest sårbara period 
för förlossningsvården. Det föds generellt sett flest barn under denna 
period, samtidigt som all personal ska kunna erbjudas fyra veckors 
semester. Inför årets sommarperiod har planering och förberedelse pågått 
allt sedan årsskiftet. I nuläget bedömer verksamheten att bemanningen är 
säkrad för perioden. Dock kan förlossningars fluktuation över dygnets 
timmar skapa toppar som gör att verksamheten kan bli tvungen att hänvisa 
patienter till närliggande sjukhus för att garantera en god och säker vård – 
då i första hand till våra egna förlossningsenheter i länet. Under sommaren 
har vi även daglig styrning regelbundet flera gånger per dygn mellan 
Universitetssjukhuset och Vrinnevisjukhuset för att nyttja 
resurskapaciteten på bästa vis. Förlossningsenheterna är också kraftfullt 
förstärkta med undersköterskor samt med närvaro av specialistläkare. 
 
Fråga 2. ”Vilka insatser är majoriteten beredd att göra för att säkra 
bemanning och kvalitet inom förlossningsvården både på kort och 
lång sikt utöver de satsningar som gjorts med statliga medel?” 
 
Flera satsningar på förlossningsvården pågår för närvarande: 
- Överföring av arbetsuppgifter från barnmorskor till andra 
personalkategorier – enligt RAK-principen. 
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- Utökade lönersatsning gjord 2016 
– Förbättra villkoren för dygnet-runt-bemanningen, alla dagar hela året - 
24/7 satsningen 
- Verksamheten arbetar ständigt med att förbättra och 
bibehålla en god arbetsmiljö 
 
För sommaren 2017 utgår även semesterersättning för de anställda i 
Region Östergötland, vilket även gäller anställda inom förlossningsvården. 
 
Satsningar, dels av statsbidraget men också av regionens egna resurser: 
- Mycket stor satsning på utbildning av sjuksköterskor till 
barnmorskor med bibehållen grundlön: mellan 2015-2018 utbildas totalt 
cirka 58 sjusköterskor till barnmorskor. 
 
Fråga 3. ”Delar majoriteten BKCs bedömning i personalförsörjnings-
planen att 200 barnmorskor i regionen 2021 räcker trots en så kraftig 
ökning av antalet förväntande förlossningar?” 
 
Den politiska majoriteten utgår från och sätter tillit till den bedömning som 
verksamheten har gjort, men följer givetvis kontinuerligt utvecklingen och 
status över personalförsörjningsbehoven. 
 
Jessica Eek (V) tackar för svaret.  
 
Även Mats Johansson (S), Emil Broberg (V) och Gun Jareblad (L)  gör 
inlägg.  
 
Interpellationen anses därmed ställd och  besvarad. 
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  § 148 
Svar på interpellation 
 
Från Malin Östh, 
Vänsterpartiet 
Interkulturell kompetens? 
 RS 2017- 395 

Regionfullmäktige medger att Malin Östh  (V) får ställa följande 
interpellation: 
 
Vi lever i en föränderlig värld. Vårdens medarbetare möter i sitt arbete 
många olika människor med skiftande bakgrund och behov. För att på 
bästa sätt kunna möta olika behov behöver vårdens medarbetare bygga på 
sin kunskap kring bemötande och förhållningssätt men också bygga 
medvetenhet och kunskap kring det som kallas för interkulturell 
kommunikation.  
 
Interkulturell kommunikation och kompetens bygger på en medvetenhet 
om att det finns olika sätt att förstå världen och den mångfalden ses i 
grunden som en resurs, inte ett problem. Ett interkulturellt förhållningssätt 
baseras på demokratiska principer om allas lika värde, antidiskriminering, 
dialog och inkludering. Vård och omsorg ur ett interkulturellt perspektiv 
innebär att vara medveten om de specifika förutsättningar som kan finnas i 
mötet mellan vården och patienten samt anhöriga. Det innebär också att 
reflektera över hur egna föreställningar och kulturella referensramar kan 
påverka det mötet.   
 
Flera studier på området har visat att kompetens i interkulturell 
kommunikation förbättrar vårdkvaliteten. Socialstyrelsen lyfter 
interkulturell kompetens som en viktig del för att nå målen om en jämlik 
vård och omsorg och SKL skriver i en rapport från i år om vikten av 
interkulturell dialog. 
 
Därför vill jag fråga ansvarigt regionråd: 
 

- hur arbetar Region Östergötland med interkulturell kommunikation 
och kompetens? 

- är ett interkulturellt förhållningssätt väl förankrat i organisationen 
eller finns behov av kompetenshöjande insatser?  

 
Kaisa Karro (S) besvarar interpellationen med följande: 
 
Malin Östh lyfter i sin interpellation frågan om hur regionen arbetar med 
interkulturell kommunikation och kompetens.  
 
Hur arbetar Region Östergötland med interkulturell kommunikation och 
kompetens? 
 
Region Östergötland arbetar för närvarande inte aktivt med begreppet 
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interkulturell kompetens. Däremot finns ett aktivt arbete med att upprätta 
planer för området Mänskliga rättigheter som angränsar detta område.  
Inom region Östergötland arbetar vi med planer för lika rättigheter och 
möjligheter. Arbetet sker lokalt inom respektive produktionsenhet.  
Arbetet sker företrädelsevis partsgemensamt inom den PE-övergripande 
samverkansgruppen vilken tar fram en lokal plan för lika rättigheter och 
möjligheter på treårsbasis. Planen tas fram med utgångspunkt från 
diskrimineringslagen. I de styrdokument som finns för detta arbete 
beskrivs Region Östergötlands grundsyn och förhållningssätt på följande 
sätt:  
”Region Östergötlands grundsyn är att lika rättigheter och möjligheter i 
arbetslivet gynnar både enskilda medarbetare och verksamheten som 
helhet. Chefer och medarbetare ska tillsammans verka för jämställda 
arbetsplatser med en positiv attityd till mångfald där ingen känner sig 
diskriminerad eller trakasserad. De aktiva åtgärderna för lika rättigheter 
och möjligheter i arbetslivet ska utgå från kraven i diskrimineringslagen 
och bidra till aktivt medarbetarskap, kompetensförsörjning som stödjer 
verksamhetens uppdrag samt gott chef- och ledarskap i enlighet med 
Region Östergötlands HR-strategi.”  
 
Inom ramen för regionens arbete med språksnabbspår för nyanlända med 
hälso- och sjukvårdskompetens aktualiseras detta område. Exempelvis 
bedrivs ett fadderarbete där regionens medarbetare som medverkar, 
erhåller en utbildning i mänskliga rättigheter, mångfaldsfrågor och 
förhållningssätt. Syftet är att skapa en god kunskapsgrund för att 
genomföra fadderuppdraget på bästa sätt.  
Etikrådet driver en återkommande och efterfrågad tre-dagars utbildning 
som berör området. Målgruppen för utbildningen är alla medarbetare och 
chefer inom regionen. Kursen tar upp etik, bemötande och kommunikation 
i vården. Dag 1 ägnas åt etiska principer och värden, professionellt 
förhållningssätt och diskussion kring olika situationer i vården som kan 
uppstå och hur vi kan hantera dem. Dag 2 fokuseras kring kommunikation 
i teori och praktik där medarbetarna lär sig och tränas i olika sätt att 
kommunicera med kollegor och patienter.  
Även inom det nu aktuella konceptet för personcentrerad vård aktualiseras 
bemötande och värdegrundsfrågor sett utifrån patientens egna möjligheter 
och förutsättningar att vara delaktig i sin egen vård.  
 
Är ett interkulturellt förhållningssätt väl förankrat i organisationen eller 
finns behov av kompetenshöjande insatser? 
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Det är inom regionen aktuellt att implementera en film och ett 
arbetsmaterial kring Mänskliga Rättigheter. Området är därmed aktuellt 
och det finns även behov av kompetenshöjande insatser. 
 
Malin Östh (V) tackar för svaret.  
 
Även Kaisa Karro (S) gör inlägg.  
 
Interpellationen anses därmed ställd och  besvarad. 
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  § 149 
Svar på interpellation 
 
Från Jessica Eek, 
Vänsterpartiet 
Hur aktivt rekryterar 
regionen egentligen? 
 
RS 2017-396 

Regionfullmäktige medger att Jessica Eek (V) får ställa följande 
interpellation: 
 
Inför sommaren har flera enheter akut brist på personal och använder sig 
därför av bemanningsföretag för att rekrytera personal, främst 
sjuksköterskor till berörda enheter. Bemanningsföretagen lockar med höga 
löner, rörlighet i schema, bonus och boendeersättning, men vad gör 
regionen för att rekrytera den personal som behövs. I Corren gick det den 
18/5 att läsa att kirurgkliniken på US tvingas stänga rekordmånga platser 
under sommaren. Fyra bemanningsföretag söker samtidigt efter de 
eftertraktade sjuksköterskorna, medan kirurgkliniken inte har en enda 
sjukskötersketjänst inom slutenvården utannonserad. Samma mönster kan 
ses gällande rekryteringar av barnmorskor till förlossningsenheterna, 
sjuksköterskor och distriktssjuksköterskor till vård centralen med mera. 
 
Därför vill jag fråga ansvarigt regionråd: 
 
Är det regionrådets mening att man kan överlåta rekrytering av 
korttidsanställningar helt till bemanningsföretag? 
 
Finns det en policy som styr hur egen rekrytering och rekrytering via 
bemanningsföretag ska fungera? 
 
 
Kaisa Karro (S)  besvarar interpellationen med följande: 
 
Jessica Eek (V) har skrivit en interpellation där hon undrar hur aktivt 
Region Östergötland rekryterar egen personal.  
 
Vi i Koalition för Östergötland tar frågan om rekrytering av personal, så 
väl tillfällig personal som tillsvidare personal på största allvar. För oss är 
det självklart att i första hand alltid försöka rekrytera egen personal.  
Jessica Eek ställer i sin interpellation två frågor: 
 

1. Är det regionrådets mening att man kan överlåta rekrytering 
av korttidsanställningar helt till bemanningsföretag? 

Nej, det är inte meningen att överlåta rekryteringen helt till 
bemanningsföretag, men när försök har gjorts att rekrytera egen personal 
och det inte har lyckats är användandet av bemanningsföretag ytterligare 
en möjlighet för att lösa ett akut bemanningsbehov.  
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2. Finns det en policy som styr hur egen rekrytering och 
rekrytering via bemanningsföretag ska fungera? 

Region Östergötland har en väldefinierad rekryteringsprocess med även ett 
tillhörande IT-system som stöd. Att anlita bemanningsföretag ses inte som 
en del i rekryteringsprocessen utan snarare en temporär nödlösning efter 
att ordinarie rekryteringsinsatser inte har gett önskat resultat.  
 
Ur rutinbeskrivningen framgår att det i Region Östergötland råder stor 
restriktivitet mot att anlita bemanningsföretag för att tillhandahålla inhyrd 
personal. Dispens kan endast medges av regionsdirektören efter särskild 
prövning. Om en verksamhet inom region Östergötland anser det 
nödvändigt att anlita hyrpersonal finns det en särskild blankett  
 
(behovsanmälan) som ska fyllas i. Den ska gå via produktionsenhetschef 
för ställningstagande innan beslut slutligen fattas av regiondirektör. I 
behovsanmälan ska det framgå vilka åtgärder man vidtagit för att undvika 
anlitandet av bemanningsföretag. Om det inte framgår av ansökan så 
ställer vi frågor till verksamheten om man undersökt andra möjligheter till 
bemanning först och hur man tänkt lösa behovet över tid. Detta innebära 
bland annat att ordinarie rekrytering med annonsering och marknadsföring 
ska vara prövade och uttömda innan behovsanmälan via bemannings-
företag söks. Det innebär också exempelvis att man har i förekommande 
fall prövat att täcka korttidsfrånvaro via sjukhusens egna bemannings-
enheter.  
 
I samband med ny upphandling av bemanningsföretag kommer rutinen att 
förtydligas. Samtidigt kommer en riktlinje sammanställas, som beskriver 
enligt vilka principer och under vilka förutsättningar som 
bemanningsföretag kan anlitas inom Region Östergötland. Det handlar 
också om hur strategin om utfasning av bemanningsföretag, som 
regionstyrelsen har fattat, kan följas. Region Östergötland värnar alltid god 
patientsäkerhet, hög kvalitet och en god arbetsmiljö. Den önskade effekten 
av strategin är att nå ett oberoende av inhyrd personal inom hälso- och 
sjukvården med en stabil och varaktig bemanning med egna medarbetare 
för den löpande verksamheten.  
 
Jessica Eek (V) tackar för svaret.  
 
Även Kaisa Karro (S) gör inlägg.  
 
Interpellationen anses därmed ställd och  besvarad. 
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  § 150 
Anmälan av 
interpellation 
 
Från Emil Broberg, 
Vänsterpartiet 
Vad händer med 
skulderna från 
tvångsvården? 
 
RS 2017-397 

Emil Broberg, har den 7 juni  2017 inkommit med interpellationen  ” Vad 
händer med skulderna från tvångsvården?” 
 
Interpellationen anmäls och besvaras på kommande sammanträde. 
 
Fredrik Sjöstrand (M), Mats Johansson (S) och Emil Broberg (V) gör 
inlägg. 
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  § 151 
Anmälan av 
interpellation 
 
Från Fredrik Sjöstrand, 
Moderaterna 
Har vården för barn och 
unga med medfödda 
funktionsnedsättningar 
förbättrats? 
 
RS 2017-378 

Fredrik Sjöstrand (M) har den 2 juni  2017 inkommit med interpellationen. 
 ” Har vården för barn och unga med medfödda funktionsnedsättningar 
förbättrats?” 
 
Interpellationen anmäls och besvaras på kommande sammanträde. 
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  § 152 
Anmälan av motion 
 
Från Christina Nilsson, 
Sverigedemokraterna  
Särskilda äldrevårdsmot-
tagningar på vårdcentral-
er 
 
RS 2017-328 
 
 

Christina Nilsson,  (SD) har den 15 maj 2017 inkommit med motionen 
”Särskilda äldrevårdsmottagningar på vårdcentraler” 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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  § 153 
Anmälan av motion 
 
Från Per Jameson, 
Moderaterna, Monika 
Gideskog, Moderaterna 
och Jan Owe-Larsson, 
Moderaterna  
Bredband i hela 
Östergötland 
 
RS 2017- 414 

Per Jameson (M) Monika Gideskog (M) och Jan Owe-Larsson (M)  har 
den 13 juni  2017 inkommit med motionen  ” ”Bredband i hela 
Östergötland”. 
 
Per Jameson (M) presenterar motionen. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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  § 154 
Anmälan av motion 
 
Från Emil Broberg, 
Vänsterpartiet m. fl.  
Bort med förmånsbilarna 
 
RS 2017- 425 

Emil Broberg (V) m. fl. har den 19 juni  2017 inkommit med motionen  
” Bort med förmånsbilarna”. 
 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 
  



 PROTOKOLL                                       86 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      
  § 155 
Anmälan av motion 
 
Från Emil Broberg, 
Vänsterpartiet m. fl.  
Billigare kollektivtrafik 
för personer med 
sjukersättning 
 
RS 2017- 426 

Emil Broberg (V) m. fl. har den 19 juni  2017 inkommit med motionen  
” Billigare kollektivtrafik för personer med sjukersättning”. 
 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 
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  § 156 
Anmälan av motion 
 
Från Emil Broberg, 
Vänsterpartiet m. fl.  
Låt folk få ta med 
hunden på bussen! 
 
RS 2017- 427 

Emil Broberg (V) m. fl. har den 19 juni  2017 inkommit med motionen  
” Låt folk få ta med hunden på bussen!”. 
 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 
  



 PROTOKOLL                                       88 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      
  § 157 
Anmälan av motion 
 
Från Emil Broberg, 
Vänsterpartiet m. fl.  
Värna Vättern! 
RS 2017- 429 

Emil Broberg (V) m. fl. har den 19 juni  2017 inkommit med motionen  
” Värna Vättern!”. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 
  



 PROTOKOLL                                       89 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      
  § 158 
Anmälan av motion 
 
Från Emil Broberg, 
Vänsterpartiet m. fl.  
Klimatanpassa vården! 
RS 2017- 428 

Emil Broberg (V) m. fl. har den 19 juni  2017 inkommit med motionen  
”Klimatanpassa vården!” 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t överlämna motionen till regionstyrelsen för beredande av svar. 

 
  
  



 PROTOKOLL                                       90 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      
  § 159 
Avsägelser 
RS 2017-5 

Avsägelser föreligger från: 
 

1. Fatemeh Fatah (MP) som  
 

- Ledamot i Regionens råd i frågor om funktionsnedsättning 
 

2. Stéphanie Gren (MP) som  
 

- Ersättare i regionfullmäktige 
 

3. Christoffer Bernsköld (S) som 
 

- Ledamot i regionfullmäktige från och med 31 juli 2017 
- Ordförande i hälso- och sjukvårdsnämnden från och med 31 

juli 2017 
- Ersättare i samverkansnämnden för sydöstra sjukvårdsregionen 

från och med 31 juli 2017 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR  

 
a t t  medge Fatemeh Fatah, Stéphanie Gren och Christoffer Bernsköld 
befrielse från uppdragen i fråga. 
 

 
  



 PROTOKOLL                                       91 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      
  § 160 
Valärenden 
RS 2017-5 

Alla val gäller för åren  2017-2018 om inget annat anges. 
 
Regionfullmäktige BESLUTAR 
 
a t t  välja 
 

 
1. Ledamot i Regionens råd i frågor om 

funktionsnedsättning 
 

- Jens Lindell (MP) som ledamot. Fyllnadsval efter Fatemeh 
Fatah (MP) som avsagt sig uppdraget. 

 
2. Nämndeman i Göta Hovrätt 

 
- Henrik Dalgard (M) som nämndeman. Fyllnadsval efter 

Silvi Wigh-Senestad (M) som avsagt sig uppdraget. 
 

3. Ersättare i hälso- och sjukvårdsnämnden 
 

- Jane Eriksson (SD) som ersättare. Fyllnadsval efter Elin 
Petersson (-) som avsagt sig uppdraget. 

 
4. Ledamot i Regionens råd i frågor om 

funktionsnedsättning 
 
- Gunnel Mård (L) som ledamot. Fyllnadsval efter Lolitha 

Rungård (L) som avsagt sig uppdraget. 
 
 

 
  



 PROTOKOLL                                       92 
 Regionfullmäktige 
 
Peder Björn 2017-06-20--21                          §§ 119-161 
  
                                                                                      
 
 
 § 161 
Avslutning  Ordförande avslutar sammanträdet klockan 14.45 

 
 
Vid protokollet 
 
 
 
Peder Björn 
  
 
Torsdag 29 juni 2017 kl.15.00 har detta protokoll justerats av under-
tecknade. 
 
 
 
 
 
Eva Andersson             Johan Thorén              Ann-Cathrine Hjerdt 
             
Ordförande §§              ordf. §§ 143 -149 
119-142, 150-161   
 
 
 
                                          
 
Den                    2017  har meddelande om justeringen satts upp på 
Region Östergötlands anslagstavla. 
 
 
 
Peder Björn 
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