Region 1

Ostergétland PROTOKOLL
Regionstyrelsen
Peder Bjorn 2021-04-30 §§ 77-82

Kl. 08.30-09.10

Sammantrddesplats Sessionssalen, Regionhuset i Linkdping via Zoom

§ 77
Sammantréadets Ordforanden hilsar alla vdlkomna samt forklarar sammantrédet Gppnat.
Oppnande.

Justering




Region

Ostergotland

Peder Bjorn

Nirvarande

Ledamaoter

Erséttare

Franvarande

§ 78

Kaisa Karro (S)
Alexander Hoglund (L)
Marie Morell (M)
Agneta Niklasson (MP)
Richard Svensson (SD)

Miko Mansson (S)

Maria Almesaker (M)
Jessika Eek (V)
Kerstin Sjoberg (C)
Anders Eksmo (KD)
Christina Hasselrot (S)
Per Jameson (M)
Goran Hargestam (SD)
Hans EIf (S)

Fia Storkull (S)

Lars Ahlm (M)

Matilda Ekeblad (M)

Margareta Fallsvik (L)
Robert Damberg (MP)
Tommy Ahlstrom (M)
Malin Osth (V)
Anders Monemar (C)
Martin Zetterlind (KD)
David Ergtl (S)

Darko Mamkovic (-)
Tomas Idenas (S)
Monika Gideskog (M)
Anna-Lena Svensson (S)

PROTOKOLL
Regionstyrelsen

2021-04-30 §§ 77-82
K1. 08.30-09.10

Ordforande

1:e vice ordforande

2:e vice ordforande

3:e vice ordforande
Tjanstgorande ersittare for
Darko Mamkovic (-)
Tjanstgorande ersittare for
Tomas Idenas (S)

Tjéanstgorande ersittare for
Monika Gideskog (M)

Justering
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Ostergdtland PROTOKOLL
Regionstyrelsen
Peder Bjormn 2021-04-30 §§ 77-82

Kl. 08.30-09.10

Ovriga (under hela Regionutvecklingsnimndens ordférande Eva
eller del av samman- Andersson (S)
tradet) Ekonomidirektor Josefin Bjaresten
Regiondirektor Krister Bjorkegren
Regionsekreterare Peder Bjorn Sekreterare

Vérddirektor Ninnie Borendal Wodlin
Kommunikationsdirektér Anna Bowall
Gruppledare Emil Broberg (V)

Politisk sekreterare Anna Drake (L)
Regionfullméktiges ordférande Elisabet Edlund (S)
Linus Emmoth (S)

Vérddirektor Jessica Frisk

Politisk sekreterare Erik Holm (L)

Politisk sekreterare Arthur Hulu (M)

HR-chef Erika Hirnman

Politisk sekreterare Joakim Horsing (MP)
HR-direktor Zilla Jonsson

Regiondirektorens strateg Ellinor Komarek
Regionutvecklingsndmndens 2:e vice ordforande Per
Larsson (KD)

Politisk sekreterare Josefin Leone (M)

Politisk sekreterare Jenny Melander (S)

Politisk sekreterare Carl Saiv (SD)

Trafik- och samhillsplaneringsndmndens ordférande
Julie Tran (C)

Politisk sekreterare Christian Widlund (C)
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Ostergétland PROTOKOLL
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§ 79
Val {or protokolls- Marie Morell (M) utses att forutom ordféranden justera dagens protokoll.
justering

Justering
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Ostergétland PROTOKOLL
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Kl. 08.30-09.10

§ 80
Sammantridets Ordforanden presenterar foredragningslistan.
foredragningslista.

Justering




Region 6
Ostergdtland PROTOKOLL
Regionstyrelsen
Peder Bjorn 2021-04-30 §§ 77-82
Kl. 08.30-09.10
§ 81
Atgirder kopplade till Ninnie Borendal Wodlin, Jessica Frisk och Erika Hirnman informerar i
Covid-relaterad vérd arendet.
2021
RS 2021-351 Utbrottet av Covid-19 har pa manga olika sitt drabbat samhéllet och dess

individer, néringsliv, sjukvérd och dvriga samhallsinstitutioner.
Utmaningarna och pafrestningarna har varit och ér fortfarande stora inom
hélso- och sjukvéirden. Pandemin har nu pagétt i 6ver ett ar. Vag tva har gitt
over till vag tre och liget ar mycket allvarligt med en stor smittspridning i
samhiillet. Inte minst i Ostergdtland med en belastning pa savil pandemivard
som intensivvard som @nnu inte bdrjat sjunka.

Under sommaren 2020 kunde cirka 1 000 medarbetare inte fa ut sina fyra
veckors semester under sommarperioden utan de lades ut under resterande
ar. Infor semestern 2021 har hélso- och sjukvarden arbetat intensivt for att
sdkerstilla att alla medarbetare som s onskar, far sina fyra veckors semester
under sommarperioden. Det har skett exempelvis genom att 1dgga schema
med tjdnstgdring varannan helg, att arbeta §ver organisationsgrinser samt att
lana in resurser frdn andra delar av organisationen.

Trots det intensiva planeringsarbetet finns en stor osidkerhet infor
sommarperioden, sirskilt nér det giller hur bemanning av vardplatser ska
sikras. Det géller bade Covid-relaterad vérd och 6vrig vard som inte kan
ansta.

Malbilden for hilso- och sjukvarden har byggt pa tre fokusomraden under
arbetet med att hantera pandemin. Det ar:

Patientsiikerhet — séikerstilla en adekvat vard for Ostergétlands invénare.
Arbetsmiljo — sdkerstilla en trygg arbetsmiljo for alla medarbetare nér det
giller sdvil skyddsutrustning som psykiskt och socialt stod i en pressad

Arbetssituation.

Aterhimtning — s 1angt mojligt sikerstilla att alla medarbetare far
lagstadgad semester under juni till augusti.

For att underlétta arbetet under sommarperioden utifran dessa tre fokus-
omraden, for att sdkerstilla bemanning av vardlag pa lanets sjukhus utifran

Justering | ‘




Region 7
Ostergétland PROTOKOLL
Regionstyrelsen
Peder Bjorn 2021-04-30 §§ 77-82

Kl. 08.30-09.10

Regional sjukvérdslednings malbild samt behov av fler vardplatser under
rddande situation har foljande behov identifierats:

Bibehalla befintlig ersittningsmodell f6r Covidvard dven under
sommarperioden 1 maj — 31 augusti. Beslut om forédndringar inom befintlig
erséittning foresléds beslutas av regiondirektdr pd samma sitt som under
varen 2021.

Inom de verksamheter dir vardplatser behover sékerstéllas under sommaren
utifran pandemisituationen, erbjuda medarbetarna en sérskild ersittning vid
flytt av semestervecka. Vid flytt av semestervecka utanfor semesterperioden
det vill séga fore 1 juni — efter 31 augusti erbjuda erséttning motsvarande
290 % inklusive ordinarie arbetstid for samtliga arbetspass under flyttad
vecka. Regiondirektor foreslas fatta beslut om i vilka verksamheter detta &r
aktuellt samt omfattning av erbjudandet.

Regionstyrelsen BESLUTAR

a t t utifran bibehallen befintlig ersidttningsmodell for covidvard ge
regiondirektdren i uppdrag att erbjuda erséttning vid flytt av semestervecka
utanfor semesterperioden, motsvarande 290 % inklusive ordinarie arbetstid
for samtliga arbetspass under flyttad vecka,

a t t erbjudandet ges inom de verksamheter dér véardplatser behover
sdkerstéllas under sommaren utifran pandemisituationen,

a tt ge regiondirektéren 1 uppdrag att besluta om i vilka verksamheter dessa
erbjudanden &r aktuella samt i vilken omfattning samt

a tt merkostnaden for atgdrderna hanteras inom Hilso- och sjukvardens
ram.

Protokollsanteckningar
Marie Morell, Maria Almesiker, Per Jameson, Lars Ahlm, Matilda

Ekeblad (Moderaterna) och Anders Eksmo (Kristdemokraterna) ldmnar
foljande protokollsanteckning:

Justering
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Ostergétland PROTOKOLL
Regionstyrelsen
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Covid-19 har inneburit stor paverkan och péfrestning pa manga vara
medarbetare. Pandemin héller tyvérr ett fortsatt grepp om hela virlden och
Ostergétland 4r inget undantag. Ostergdtland har varit hart drabbat och
trycket pd varden har varit och dr fortsatt stort. Vi vet att bemanningen kan
bli en stor utmaning dven den hdr sommaren.

Moderaterna och Kristdemokraterna stodjer darfor forslaget om att ge en
sérskild ersdttning till de medarbetare som tvingas flytta semesterveckor
utanfor den ordinarie semestertiden. Vi anser att det &r klokt att bygga pa den
modell som redan finns for erséttning inom Covidvarden.

Vi ser ocksé positivt pa att regiondirektoren ska gora en dversyn pd vilka
enheter som kan komma i fraga for den sérskilda Covid-ersittningen.

Vi hoppas sjdlvklart inte att vara medarbetare ska behova flytta
semesterveckor for att bemanningen ska fungera och vi 6nska ocksa att man
ska kunna fa en bra aterhdmtning under sommaren och darfor ér det extra
viktigt att s& manga som mojligt kan ges fyra veckors semester.

Jessika Eek (V) lamnar foljande protokollsanteckning:

Det hir beslutet 4r nodvéndigt, men det betyder inte att det dr bra. Det dr en
nodlosning och ett tydligt tecken pé att den 6stgotska hilso- och sjukvirden
saknar de resurser som kravs for att trygga en robust verksamhet. Att det behovs
nodlosningar for att hantera sommaren beror 1 ar sjdlvklart pa pandemin som &r
en extremt tuff utmaning, men det 4r inte hela forklaringen. Att inte klara av
sommaren cller storre anstrangningar utan extraordinira insatser ar en stark
indikation pa underbemanning. Ett problem som inte dr nytt for i r. Det som
behovs ér, istéllet for kortsiktiga nodlosningar, ldngsiktiga insatser som syftar
till att komma at grundproblemet. Insatser som pa riktigt stirker hilso- och
sjukvarden och forbéttrar arbetsmiljon och -villkoren. Hogre 16ner, mer resurser
och en vettig arbetsbelastning dret om dr vad som behovs.

Vinsterpartiet har lagt flera forslag i den riktningen och foreslog tidigare under
vintern att regionen skulle inrdtta en Resultatutjimningsreserv (RUR) for att
disponera det historiskt stora overskott man gjort under 2020 och for att
sikerstilla att resurserna nar sjukvarden. Detta forslag avslogs. Vinsterpartiet
foreslog darefter pd RS 14/4-21 att de ca 10 000 som &r anstédllda i Region
Ostergdtland och jobbar i hilso- och sjukvarden ska fi en engéngsutbetalning
om 15 000 kr 2021. En ersittning som kompenserar for lagt utfall i
l6nerevisionen och for att visa uppskattning for det arbete man lagt ner under
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2020. Vinsterpartiet lyfte samtidigt att det ar helt nodvandigt att skjuta till
ytterligare medel de kommande aren for att hoja l6nerna for sjukskoterskor,
underskdterskor och motsvarande yrkeskategorier. Utan dem kommer vi inte
klara framtidens sjukvérd. Medel till detta maste tas 1 ansprak frén det egna
kapitalet 1 kommande budgetar. Ocksa det hér forslaget avslogs.

Om inte aktiva politiska dtgérder vidtas kommer den centrala ekonomin i
Regionen att fortsétta att stiarkas utan att den sjukvardande verksamheten fér ta
del av de 6kande medlen. Riksdag och regering har fortsatt avisera betydande
resurstillskott till kommuner och regionen under de kommande aren for att ticka
kostnader relaterade till pandemin och den uppskjutna varden. Med den styrning
som idag tillimpas i regionen sa finns det en betydande risk att dessa medel inte
anvands for sjukvard utan placeras pa banken. Néar sjukvarden bloder och
personalen gér pé sina knin behover regionens ekonomiska resurser anvandas
for att stirka sjukvirden och betala personalen rimliga I6ner. Att trots
ekonomiska Overskott fortsdtta med planerade neddragningar ar inte heller
forsvarbart. Om det dr ndgonting som vi sett det senaste aret dr det att
sjukvérden behdver mer, inte mindre resurser.

Justering
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§ 82
Sammantradets Ordforanden avslutar sammantriadet klockan 09.10
avslutning
Vid protokollet
Peder Bjorn
Justerat Kaisa Karro Marie Morell
Den har meddelande om justering av detta protokoll

publicerats pa Region Ostergdtlands officiella anslagstavla.

Peder Bjorn

Justering




