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Justering
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Protokollet justeras med elektronisk signering. Justeringen tillkdnnages genom anslag pa Region
Ostergotlands anslagstavla pa webbplatsen regionostergotland.se.
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Region 1

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

§1

Faststallande av upprop och val av justeringspersoner

Regionfullmaktiges beslut

Uppropet faststills. Elvira Wibeck (KD) och Rebecca Hagg (S) utses att jamte ordfoérande justera
dagens protokoll samt att vara rostraknare.

Justering
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Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

§2
Klicka eller tryck har for att ange text.

Regionfullmaktiges beslut

Ordforande presenterar foredragningslistan. Foredragningslistan faststills, med nagra mindre
korrigeringar, ienlighet med utskickat forslag

Justering
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Region 1

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

§3

Revisionsrapport Granskning av Region Ostergétlands tillganglighet till

halso- och sjukvard
Dnr: RO 2025/5747

Regionfullméktiges beslut

1. att lagga revisionsrapporten till handlingarna.
Regionstyrelsens forslag till beslut

1. att lagga revisionsrapporten till handlingarna

Beskrivning av arendet

Regionledningskontoret delar i stort revisorernas slutsatser och nedan finns reflektioner pa
rapporten samt svar pa revisorernas rekommendationer. Tillganglig hilso- och sjukvard ar del i
regionens grunduppdrag och det finns en tydlig rod trdd genom olika styrdokument och kopplat
till uppfoljning. Regionledningskontoret haller inte helt med om att det finns brister i
registrering som forsamrar mojligheterna till en effektiv styrning men det finns alltid utrymme
for forbattringar.Den sammantagna utvecklingen av tillgangligheten under perioden 2021 och
2025 har inte varit godtagbar i nationell jamforelse. Orsakerna ar flera, varav en ar
omstéllningsarbete och varselprocess dar prioriteringar av vardplatstillgdng, operationskapacitet
och forsta medicinsk bedomning gjorde att avsteg fran andra tillginglighetsméatt medgavs. Efter
genomfort varsel och arbetet med att inféra ny arbetsorganisation kan verksamheten nu lagga
fokus pa tillgangligheten. Ett aktivt arbete bedrivs pa samtliga nivaer, exempelvis genom
systematiskt inforande av produktions- och kapacitetsstyrning, och det finns positiva tendenser
att tillgangligheten generellt sett forbattras. Det behover finnas en uthallighet och ldngsiktighet i
de pagdende aktiviteterna for na bestdende resultat. Utover detta planeras en riktad insats for
kortning av uppbyggda koer att beslutas i regionstyrelsen 4/2 2026.

Justering
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Regionfullméktige
2026-02-24

§4

Revisionsrapport Granskning av arbetet med de sex cancerlofterna i

sydéstra sjukvardsregionen
Dnr: RO 2025/3640

Regionfullmaktige

1. att lagga revisionsrapporten till handlingarna.

Regionstyrelsens forslag till beslut

1. att lagga revisionsrapporten till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Inom cancervarden i Region Ostergotland och Sydostra sjukvardsregionen
pagar flera strategiska satsningar som skapar nya majligheter for
patienterna. Ett exempel dr bildandet av Linkoping Comprehensive Cancer
Center (LCCC), som har ackrediterats enligt Organisation of European

Cancer Institutes (OECI) standard. Detta ar en kvalitetsstimpel som ger
forutsiattningar for en mer sammanhallen, forskningsnira och
personcentrerad cancervard. LCCC:s strategiska rad, med representation
fran regionledning, produktionsenhetsledningar och verksamhetsledningar,
sakerstiller att bade linje- och processtyrning integreras i ledningen av
cancervarden.

Region Ostergétland har ocks4 en aktiv roll i internationella samarbeten.
Tillsammans med Region Kalmar lan och Region Jonkopings lan deltar
regionen i den regionala piloten inom EUnetCCC WP4, ett europeiskt
natverk som syftar till att skapa och utveckla cancervarden i linje med EU:s
kvalitetsstandarder. Detta stiarker regionens position som en aktor i
internationell kunskapsutveckling.

Multidisciplindra konferenser (MDXK) bidrar till att patienter far en samlad
bedomning av flera specialister, vilket starker kvaliteten i
behandlingsbesluten. Dock finns utmaningar kring att mata best practice och
att f6lja upp ledtider och kvalitetsmatt.

Tillgdngen till moderna cancerldkemedel ar god, och regionen har en
valfungerande struktur for att snabbt implementera nya

Justering
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Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

behandlingsrekommendationer. Arbetet med kunskapsstyrning mojliggor
kontinuerlig dialog om standardiserade vardférlopp (SVF). Detta ar ett
viktigt steg mot att forbattra samverkan mellan primarvard och
specialistvard.

Samtidigt kvarstar utmaningar som paverkar maluppfyllelsen f6r SVF,
framst kopplat till resursbrist inom operation, radiologi och patologi. Brist
pa PET-CT, mammografister och patologiresurser forsvarar situationen
ytterligare.

Patienternas delaktighet och emotionella stod ar ett omrade dar det pagar
flera utvecklingsarbeten. Genom arbete i LCCC:s processteam, som tacker
de vanligaste cancerdiagnoserna, f6ljs patientupplevelser upp och atgarder
tas vidare i respektive klinik. Bade sjukskoterskor och patientrepresentanter
deltar vilket bidrar till att stdrka delaktighet och stod ytterligare. Samtidigt
visar resultaten att det fortfarande finns utrymme for forbattringar.
Tillgangen till palliativ vard ar ett omrade dar det finns utmaningar men dar
arbete pagar, med forhoppningen att detta ska leda till en mer jamlik vard
framover.

Nar det giller primarpreventiva insatser ar det en nationell utmaning att na
socialt utsatta grupper. Utvecklingsarbeten har identifierat behov och aven
forslag pa atgirder, men har krivs fortsatt arbete for att nd framgéng.

Justering
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Region 1

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

§5

Revisionsrapport Uppféljande granskningar av tidigare genomférda

granskningar 2022-2023
Dnr: RO 2025/5748

Regionfullmaktige

1. att lagga revisionsrapporten till handlingarna.

Regionstyrelsens forslag till beslut

1. att lagga revisionsrapporten till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Regionens revisorer har gett PwC i uppdrag att genomféra en uppfoljande granskning av fem
tidigare genomforda granskningar ar 2022-2023. Dessa ar Forlossningsvarden, Arbetet med
psykisk ohilsa hos dldre, Foljsamhet till patientlagstiftning, IT-styrning samt Regionens arbete
med att forebygga, upptacka och motverka valfardsbrottslighet. Revisorerna stéller sig bakom
PwC:s revisionsrapport och vill sarskilt lyfta fram foljande: Utifran genomford granskning ar den
samlade bedomningen att regionstyrelsen och hilso- och sjukvardsndmnden inte helt vidtagit
och genomfort dtgiarder med anledning av de bedomningar och atgardsforslag som ldmnats i
genomforda granskningar. Svar erhalls pa revisionsrapporterna men det anges inte alltid pa ett
tydligt vis vilka &tgirder som planeras utifran uppmirksammade brister. Atgirder har i regel
vidtagits och pagar, men genomforande av atgarder kvarstar i flera fall. Avseende granskning av
patientlagstiftning noteras inga tydliga atgarder sedan foregdende granskning.

Aterrapportering till styrelse och nimnd har skett eller ska ske enligt rutin. Utifrin genomférd
granskning rekommenderar regionens revisorer foljande till regionstyrelsen och hilso- och
sjukvardsnamnden: Tydliggor i skrivelser och svar vilka atgiarder som vidtas for att atgarda
identifierade brister. Detta kan forslagsvis ske per revisionsfraga och rekommendation.Séakerstall
dokumentation av uppfoljning och aterrapportering av atgarder med anledning av
granskningsresultatet till styrelse och nimnd. Regionledningskontorets kommentarer Som
revisorerna beskriver pagar det arbete inom samtliga omraden som revisionsrapporten hanterar.
Revisorerna lyfter fram vikten av att regionen tydliggor vilka atgiarder som vidtas eller pagar
nagot som regionledningskontoret arbetar med kontinuerligt. Regionstyrelsen har sedan 2018
och halso- och sjukvardsndmnden sedan 2022 tillimpat ett arbetssatt dar ansvariga inom de
omraden som varit foremal for granskning bjuds in for att aterkoppla atgirder och status. Vidare
finns i styrelsens och nimndernas internkontrollplaner fran och med ar 2020 ett kontrollomrade
avseende uppfoljning av fattade beslut som arligen f6ljs upp vid uppféljningen av
internkontrollplanerna. Utgdende fran genomford granskning och av revisonen lamnade

Justering | |
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Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

rekommendationer genomfors nedanstiende atgirder: Oversyn av mall for besvarande av
revisionsrapporter med fokus pa att tydliggora vilka atgiarder som vidtas, pagar eller initieras
utgaende fran genomford granskning och av revisonen lamnade rekommendationer. Som en
konsekvens av ovanstdende atgard genomfors justering i mall for aterrapportering till
regionstyrelsen och hilso- och sjukvardsnamnden. Denna forandring forviantas medfora en
tydligare aterkoppling kring den forflyttning som skett inom utpekade omréaden.

Justering
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Region 1

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

§6

Policy for val av drifts- och anskaffningsform
Dnr: RO 2025/1574

Regionfullmaktiges beslut
1. att anta policy for val av drifts- och anskaffningsform
Regionstyrelsen forslag till beslut
2. att anta policy for val av drifts- och anskaffningsform
Forslag till beslut pa sammantradet
Julie Tran (C) lamnar f6ljande dndringsyrkande:
”I policyn framkommer det skrivningar som innebar en forandrad inriktning for Region
Ostergodtland vid beslut om vardval: "I de fall vardval viljs som drifts/anskaffningsform ska

vardvalet inte omfatta regionens egen verksamhet om inte sarskilda skil foreligger.”

Orden “sarskilda skal” i juridiskt mening innebar ett relativt hogst stallt krav, vilket i praktiken
innebar en hogre troskel att inkludera regionens verksamheter vid upphandlingar.

Det ar utifran underlaget svart att forutse pa vilket siatt en saidan skrivning kommer paverka
mangfalden av aktorer inom halso- och sjukvarden. En minskad mangfald av vardgivare och
arbetsgivare gynnar inte ostgoten.

Med anledning av ovanstaende yrkar Centerpartiet:
Att foljande mening stryks: "I de fall vardval viljs som drifts/anskaffningsform ska vardvalet inte
omfatta regionens egen verksamhet om inte sirskilda skal foreligger”

I 6vrigt yrkar vi bifall till dokumentet som i grunden tydliggor hur vi ska tanka nar ett avtal ar
avslutat.”

Justering
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Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

Emil Broberg (V) lamnar foljande tillaggsyrkande:

“Vansterpartiet yrkar att under stycket 3.3, Omraden att beakta och sikerstilla vid overviagande
om forandrad driftsform, skriva in att regionen ska beakta och sikerstilla: "Trygga arbetsvillkor
och god arbetsmiljo, avser att personal som berors av forandrad drifts/anskaffningsform ej ska
riskera att drabbas negativt avseende arbetsvillkor och arbetsmilj6”

Marie Morell (M) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag samt avslag till Julie Trans (C) samt
Emil Brobergs (V) yrkande.

Julie Tran (C) yrkar bifall for Emil Brobergs (V) yrkande.

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Marie Morells (M) yrkande provas mot Julie Trans (C) dndringsyrkande. Darefter prévas Emil
Brobergs (V) tillaggsyrkande.

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Regionstyrelsens forslag mot Julie Trans (C) dndringsyrkande och finner att
Regionstyrelsens forslag vinner bifall.

Ordforanden staller Emil Brobergs (V) tillaggsyrkande mot avslag och finner att Emil Brobergs
tillaggsyrkande (V) avslas.

Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (C) reserverar sig till forman for Julie Trans
(C) yrkande.

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (V) reserverar sig till forméan for Emil
Brobergs (V) yrkande.

Beskrivning av arendet

Landstingsfullmiktige beslutade ar 2001 om Principer for drift och #gande av verksamhet, LiO
2001-160. Under 2007 beslutade darefter regionstyrelsen om uppdaterade Generella
utgangspunkter och riktlinjer for alternativa driftsformer inom hilso- och sjukvardsverksamhet,
LiO 2007-241. For att klargora och underlitta vid 6vervigande kring val av olika drifts- och
anskaffningsformer finns behov att aktualisera tidigare fattade beslut utgaende fran nu radande
omstandigheter och fordndrad omvérld. I Tredrsbudget 2026—2028 fattades dédrav beslut att ta
fram principer for val av driftsformer for vardverksamhet och stodfunktioner. Féreslagen Policy
for val av drifts- och anskaffningsform ar framtagen for att mota detta behov. Till framtagen

Justering | |

Sida 15 av 91



Region 3

Ostergétland

PROTOKOLL
Regionfullmiktige
2026-02-24

policy finns riktlinje for val av drifts- och anskaffningsformer inom héalso- och sjukvard som
faststills pa tjanstepersonsniva. Foreslagen policy omfattar inte skolverksamhet, kollektivtrafik
och regionens 6vriga bolag varfor regleringar i Principer for drift och Agande av verksamhet, LiO
2001-160 fortsatt géller inom dessa omraden.

Justering
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Region 1

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

§7

Strategisk inriktning for storregional planering i 6stra Mellansverige
Dnr: RO 2025/10734

Regionfullmaktiges beslut

1. att anta (rapporten) "Strategisk inriktning for storregional planering i 6stra
Mellansverige” som en utgangspunkt for det regionala utvecklingsuppdraget och det
storregionala utvecklingsarbetet.

Regionstyrelsens forslag till beslut

1. att anta (rapporten) "Strategisk inriktning for storregional planering i Ostra
Mellansverige” som en utgangspunkt for det regionala utvecklingsuppdraget och det
storregionala utvecklingsarbetet.

Forslag till beslut pa sammantradet
Per Larsson (KD) yrkar bifall pa Regionstyrelsens forslag.

Inlagg
Annsofi Ramevik (S) gor inldgg.

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Per Larssons (KD) yrkande att bifalla regionstyrelsens forslag provas mot avslag.
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordféranden stiller Per Larssons (KD) férslag mot avslag och finner att Regionstyrelsens forslag
vinner bifall.

Justering
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Region 2

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2026-02-24

Beskrivning av arendet

De regionalt utvecklingsansvariga i de sju lanen Gavleborg, Uppsala, Vastmanland, Stockholm,
Sédermanland, Ostergotland och Orebro har, i samverkan med Milardalsradet, tagit fram en
gemensam strategisk inriktning for den storregionala planeringen i 6stra Mellansverige. Syftet
med inriktningen ar att starka den storregionala samordningen och starka den funktionella
geografin genom att samla regionerna kring en gemensam malbild och strategiska viagval. Den
strategiska inriktningen skapar battre forutsiattningar for att mota gemensamma utmaningar och
ta tillvara storregionens mojligheter.

Den strategiska inriktningen ar en revidering av den gemensamma rapporten Samverkan och
planering i 6stra Mellansverige (OMS 2050). OMS 2050 togs fram 2018 och har fungerat som
utgdngspunkt for den fordjupade samverkan mellan de sju regionerna och Malardalsradet inom
Samverkan 6stra Mellansverige (OMS-samverkan).

Den strategiska inriktningen ar ett viktigt planeringsunderlag for samtliga regioner i
storregionala samarbeten som syftar till att stirka sammankopplingen i 6stra Mellansverige.
Malet ar att skapa ett sammankopplat och mer integrerat 6stra Mellansverige med stark
konkurrenskraft, social hallbarhet och ekologisk balans. Planeringen ska ta hansyn till
klimatanpassning, krisberedskap och resurseffektivitet.

Denna strategiska inriktning konkretiseras i ett gemensamt 6vergripande mal:

Ett sammankopplat ostra Mellansverige med stark konkurrenskraft och goda majligheter att
bo, verka och leva.

Viagen mot malet omsitts i fem fokusomréden:

1. Lanka samman de storregionala nodstaderna med Stockholm och med varandra i
tvarforbindelser.

2. Verka for en funktionsblandad bebyggelse och resurseffektiv markanvindning i
kollektivtrafikligen med storregional tillganglighet.

3. Stirk ostra Mellansveriges samband och forbindelser med andra storstadsregioner
nationellt och internationellt for manniskor och gods.

4. Verka for en infrastruktur for digital uppkoppling som ar robust och tillgodoser behoven i
Ostra Mellansverige.

5. Verka for en héllbar, robust och konkurrenskraftig energiforsorjning i 6stra
Mellansverige.
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§8

Reviderat reglemente for Region Ostergétland
Dnr: RO 2025/12614

Regionfullmaktiges beslut

1. att faststilla Reglemente for Region Ostergotland fran och med 25 februari 2026 enligt
liggande forslag.

Regionstyrelsens forslag till beslut

2. att faststilla Reglemente for Region Ostergétland fran och med 25 februari 2026 enligt
liggande forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Marie Morell (M) yrkar bifall pd Regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Marie Morells (M) yrkande provas mot avslag.
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Marie Morells (M) yrkande mot avslag och finner att och finner att Marie
Morells (M) yrkande vinner bifall.

Beskrivning av arendet
Regionfullmiiktige antog vid sammantriide den 16 april 4r 2024, RO 2024/2989,
§ 62, nu gillande reglemente for Region Ostergétland.

Reglementet har frimst uppdaterats i enlighet med Region Ostergétlands nya
dokumentstruktur. Hanvisningar till olika typer av styrande dokument har generellt
andrats till bendmningen styrande dokument i de fall dokumenttypen inte sarskilt
behover framga. Laghidnvisningar har uppdaterats med numrering enligt Svensk
forfattningssamling och vissa sprakliga justeringar har gjorts.

Justering | |
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Avsnittet for den arliga verksamhetsstyrningsprocessen har uppdaterats i enlighet med
nuvarande modell.

Komplettering har skett med anledning av en otydlighet gillande ansvaret for ledningen
over regionens verksamhet enligt lag om stod och service till vissa funktionshindrade.
Fortydligande avseende utseende av smittskyddsldakare och i forekommande fall
stallforetradande smittskyddslakare har skett.

Infér nastkommande mandatperiod ska reglementet ytterligare revideras.

Justering
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§9

Motion Region Ostergétlands roll och syn pa Gaza
Dnr: RO 2025/7990

Regionfullmaktiges beslut

1. att anse motionen besvarad

Regionstyrelsens forslag till beslut

2. att anse motionen besvarad

Forslag till beslut pa sammantradet

Marie Morell (M) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag
Catarina Engstrom (MP) yrkar bifall till motionen

Julie Tran (C) yrkar bifall till motionen

Emil Broberg (V) yrkar bifall till motionen

Inligg

Andreas West60 (L) gor inlagg
Ibitsam Yusuf (V) gor inlagg
Marie Morell (M) gor inlagg
Joakim Horsing (MP) gor inlagg
Rina Blomberg (SD) gor inlagg
Erik Johansson (SD) gor inlagg

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Marie Morells (M) yrkande att bifalla regionstyrelsens forslag prévas mot Julie Trans (C) med
fleras yrkande att bifalla motionen.

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordféranden stiller Marie Morells (M) yrkande mot Julie Trans (C) med fleras yrkande och
finner att Marie Morells (M) yrkande vinner bifall.
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Ostergétland

Votering begirs.

PROTOKOLL

Regionfullmiktige

2026-02-24

Foljande voteringsproposition foreslas och godkannes.

Rosta 'Ja' for att bifalla Regionstyrelsen. 'Nej' for att bifalla motionen.

Vid voteringen avges 83 ja-roster, 18 nej-roster.

Rosta
§ |Arende Fraga Rost [Totalt
antal

§ [Motion Region Ostergétlands [Rosta 'Ja’ for att bifalla RS. 'Nej' [Ja 83

10 [roll och syn pa Gaza for att bifalla motionen.
Nej [18
Avstar |0

# |[Namn och parti

1 [Fredrik Sjostrand (M) Ja

2 [Matilda Ekeblad (M) Ja

3 |Andreea Corina Bernicu (M) Ja

5 |Oscar Stromblad (M) Ja

6 WJacob Cernvall (M) Ja

7 [Tommy Ahlstrém (M) Ja

8 [Suada Tolic (M) Ja

9 [Marie Morell (M) Ja

11 |[Emil Steen (M) Ja

12 |Eva Hermansson (M) Ja

13 WJan Owe-Larsson (M) Ja

14 |Jorgen Rundgren (M) Ja

15 [Mia Landell (M) Ja

16 |Anna Nilsson (M) Ja

17 |Anwar Samuelsson (M) Ja

18 |Annette Olsson (M) Ja

19 [Viola Ingvarsson (M) Ja

20 [Tobias Eriksson (M) Ja

21 [Bert Egnell (M) Ja

22 [Helen Albrektsson (M) Ja

24 [Niklas Nébo (S) Ja

25 [Rebecka Hagg (S) Ja

26 [Martin Tollén (S) Ja

29 |Alma Basic (S) Ja

30 [Peter Hermansson (S) Ja
Justering
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32 |Ghassan Al-Janabi (S) Ja
33 Jessika Lindstrom (S) Ja
34 [Kaisa Karro (S) Ja
36 [Eva Pedersen (S) Ja
37 |Klas Corbelius (S) Ja
38 |[Ann-Charlotte Wiberg (S) Ja
39 |Linus Emmoth (S) Ja
40 |[Eva Edgren Vikmang (S) Ja
41 |David Ergiil (S) Ja
42 |Christina Hasselrot (S) Ja
43 |Elisabet Edlund (S) Ja
45 [Britt Olauson (S) Ja
46 |Jorgen Oskarsson (S) Ja
47 |Annsofi Ramevik (S) Ja
50 [Torbjorn Holmgqvist (S) Ja
51 |Ulrika Jeansson (S) Ja
52 |[Renée Georgio (S) Ja
54 |[Hans Elf (S) Ja
55 [Per Larsson (KD) Ja
56 [Birre Waern (KD) Ja
57 [Martin Zetterlund (KD) Ja
58 |Anders Eksmo (KD) Ja
59 |Elvira Wibeck (KD) Ja
61 |Annicki Oscarsson (KD) Ja
63 |Julie Tran (C) Nej
64 [Richard Kullberg (C) Nej
65 [Kerstin Sjoberg (C) Nej
66 |Jenny Elander Ek (C) Nej
67 [Birgitta Gunnarsson (C) Nej
68 [Maria Persdotter (C) Nej
69 [Monika Broman (L) Ja
70 [Nils Babtist (L) Ja
72 |Gun Inger Andersson (L) Ja
75 |Catarina Engstrom (MP) Nej
76 |Linda Sundregard (MP) Nej
77 |Joakim Gustafsson (SD) Ja
78 [Tom Pettersson (SD) Ja
79 |Gunnar Franzén (SD) Ja
80 [Patrik Westlund (SD) Ja
81 |[Erik Johansson (SD) Ja
82 [Benny Sellborn (SD) Ja
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83 [Susanna Lindvall (SD) Ja
84 |Gunilla Hellberg (SD) Ja
86 [Richard Svensson (SD) Ja
87 Jorgen Pettersson (SD) Ja
88 [Mikael Eriksson (SD) Ja
89 [Bjorn Sandberg (SD) Ja
90 [Nathalie Pettersson (SD) Ja
91 [Daniel Ringqvist (SD) Ja
03 Wessica Eek (V) Nej
94 |Ibtisam Yusuf (V) Nej
06 [Maja Engstrom (V) Nej
97 [Emil Broberg (V) Nej
98 [Tobias Holmberg (V) Nej
09 [Maj-Viol Axelius Thostrup (V) Nej
101 [Rolf Hansson (V) Nej
131 [Helena Persdotter (M) Ja
132 [Tommy Aarna (M) Ja
145 [Hakan Dahlgren (S) Ja
146 [Eldina Melez (S) Ja
152 Birgitta Wessman Thyrsson (S) Ja
155 [Roland Bjorklund (S) Ja
158 [Patrick Lindahl (S) Ja
161 [Pia Dingsten (S) Ja
163 [Bashar Abboud (S) Ja
165 [Marcus Wisiter (S) Ja
167 |Gunnel Jarméus (S) Ja
179 [Magnus Sjoberg (KD) Ja
190 |Annelie Elizabeth Noort (KD) Ja
206Martin Klerung (L) Ja
213 [Magnus Oweling (L) Ja
217 |Hildegard Jarskog (MP) Nej
227|Helena Dossing (SD) Ja
230|Lotta Eriksson (SD) Ja
243Jonas Soderlund (V) Nej
244/Amy Berglund (V) Nej
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Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for Centerpartiet, Vansterpartiet och
Miljopartiet reserverar sig till forman for Julie Tran med fleras yrkande att bifalla motionen.

Beskrivning av arendet

Motioniren foreslar att Region Ostergdtland gor ett uttalande liknande det som gjordes med
anledning av kriget i Ukraina och satter press pa regeringen att ta emot patienter fran Gaza.
Region Ostergétland agerar i enlighet med den nationella struktur som finns for insatser vid
internationella kriser. Sedan nigra ar tillbaka har Region Ostergotland, genom
Katastrofmedicinskt centrum (KMC), ett nationellt uppdrag att koordinera Sveriges mottagande
av medicinska evakueringar fran Ukraina. Processen sker enligt f6ljande modell: «Forfragningar
om vard kommer fran Ukraina via EU:s civilskyddsmekanism (ERCC).« MSB tar emot dessa och
kontaktar svenska sjukhus for att bedoma kapacitet. KMC samordnar mottagandet och férdelar
patienterna mellan de sju universitetssjukhusen.sTransport organiseras av MSB om en region
kan ta emot patienten.Region Ostergotland har dirmed bade en nationell samordningsroll och
en lokal roll som mottagande sjukhus. Ett mindre antal patienter har hittills tagits emot, men
flera faktorer férsvarar mojligheten att 6ka antalet, sisom behovet av boende for anhériga och
avsaknaden av patienthotell. Det kravs ocksa en balans mellan tillgdnglighet for invanare i
Ostergotland och solidaritet med internationella insatser. Samma modell kan anviindas for
medicinska evakueringar fran Gaza. Dock ar situationen dar betydligt mer komplex. Det saknas
ett massflyktsdirektiv, vilket innebar att det inte finns ndgon nationell finansiering. Medicinsk
information frdn Gaza ar svar att f fram, och en delegation fran Sverige skulle behova verka pa
plats i Egypten, vilket kraver att Utrikesdepartementet driver en diplomatisk process. Manga
patienter saknar pass, vilket innebar att mottagande lander maste utfarda humanitara
resehandlingar. Dessutom riskerar patienter att avlida innan evakuering kan ske, vilket kraver
att processen snabbt kan startas om. Pa regional niva skulle det krivas beslut om finansiering,
boende samt tillgang till skola och forskola med medicinska anpassningar for bade patienter och
anhoriga. Det uttalande som gjordes av samtliga partier i regionstyrelsen den 3 mars 2022 med
anledning av kriget i Ukraina uttryckte Region Ostergotlands beredskap att bistd — men
understrok samtidigt att detta sker inom ramen for uppdrag fran nationella myndigheter.
Samma princip bor gilla dven i andra fall. Skillnaden i hantering mellan Gaza och Ukraina beror
inte p4 Region Ostergotlands agerande, utan pa den nationella struktur som byggts upp efter den
fullskaliga invasionen av Ukraina, dar Sverige har etablerade diplomatiska forbindelser och en
tydlig modell f6r medicinska evakueringar. Vi star redo att bista om en formell férfragan
kommer, men det ar inte lampligt att regionen agerar pa eget bevag. Ett samordnat och
nationellt forankrat arbetssitt 4r nodvindigt for ett ansvarsfullt agerande. Region Ostergotland
har dven bejakat en dialog med Socialstyrelsen kring mojligheten att etablera en mer generell
funktion for medicinska evakueringar, om regeringen beslutar om en sddan strategi. Med hiansyn
till ovanstaende foreslds Regionfullméaktige besluta att anse motionen besvarad
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§10

Motion Starkt mellanvard for svart sjuka aldre
Dnr: RO 2025/1929

Regionfullmaktiges beslut
1. att avslda motionen

Regionstyrelsens forslag till beslut

2. att avsla motionen

Forslag till beslut pa sammantradet

Jessica Eek (V) yrkar bifall till motionen

Annicki Oscarsson (KD) yrkar avslag till motionen
Monika Broman (L) yrkar avslag till motionen

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Annicki Oscarssons (KD) med fleras yrkande att bifalla regionstyrelsens forslag provas mot
Jessica Eeks (V) yrkande att bifalla motionen.

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Annicki Oscarssons (KD) med fleras yrkande mot Jessica Eeks (V) och
finner att Annicki Oscarssons (KD) yrkande vinner bifall.

Inlagg
Joakim Horsing (MP)

Kerstin Sjoberg (C)
Fredrik Sjostrand (M)
Jenny Elander Ek (C)

Justering
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Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (V) reserverar sig till forman for Jessica Eeks
(V) yrkande.

Beskrivning av arendet

Motioniren foreslar att Region Ostergotland ska initiera en utredning om att tillsammans med
kommunerna infora geriatrisk mellanvard for akutsomatiskt fardigbehandlade
patienter.Ostgotasamverkan vilkomnar motionens fokus pa behovet av en trygg, sammanhallen
och vilfungerande vardkedja for svart sjuka och skora dldre. Motionen lyfter viktiga fragor om
overgangar i varden och behovet av att undvika onodiga sjukhusinldggningar, vilket ligger val i
linje med inriktningen mot en mer personcentrerad och nira vard. Utvecklingen av varden for
dldre ar darfor ett prioriterat omrade inom det padgaende omstillningsarbetet.Region
Ostergotland har det 6vergripande ansvaret for hilso- och sjukvérden i linet, inklusive
lakarinsatser och specialistvird. Kommunerna ansvarar for den kommunala hilso- och
sjukvarden, sdsom hemsjukvard enligt troskelprincipen, vard i sarskilda boenden samt
grundlaggande rehabilitering. Denna ansvarsfordelning regleras genom lagstiftning och genom
lokala 6verenskommelser mellan region och kommuner, vilka omfattar bland annat
lakarmedverkan, utskrivningsprocesser och planering av egenvard. En stor andel skora dldre i
Ostergotland har dirmed idag sin vard inom den kommunala hemsjukvarden, med legitimerad
personal och med likarstdd fran regionen.Sedan flera &r tillbaka pagar i Region Ostergotland ett
omfattande omstillningsarbete i riktning mot Nira vard, dar primédrvarden utgor navet i
vardsystemet. Arbetet omfattar bland annat insatser for att minska onddiga
sjukhusinldggningar, stirka patienters och anhorigas egenkraft genom egenmonitorering samt
oka mobiliteten i vdrden genom hembesok. Dartill har en omstéllning av de akuta flodena
genomforts i syfte att starka varden for personer med kronisk sjukdom och minska behovet av
slutenvard. Parallellt bedrivs ett strukturerat samverkansarbete med lanets kommuner, saval vid
utskrivning fran sjukhus som pa primarvérdsniva. Inom ramen for den gemensamma
kunskapsstyrningen har regionen och kommunerna etablerat Lokalt programomrade (LPO) for
dldres hélsa och palliativ vard.I det gemensamma arbetet i omstéllningen till Nara vard har
regionen och ldnets 13 kommuner tagit fram en gemensam plan for priméarvard, dar bade
regionens och kommunens primarvard ingar. Har finns fyra prioriterade
omraden:+Forhéllningssatt Nira vard — personcentreringVi behover bli sedda, lyssnade pa och
vara delaktiga i var egen vard Omstillning akuta flodenVi behover kortast vag till ratt vard.
Genom forandrade arbetssitt kan vi minska tiden patienter vistas i det organisatoriska
mellanrummet och dven paverka belastningen pa varden. Narvardsplatser Vi behover vard nara i
tid, rum och relation. Den héga belastningen pa korttidsavdelningar och slutenvard kan minskas
genom narvardsplatser. Varden kommer narmare patienten. Gemensamma team kring patienter
med komplexa behovVi behéver en robust, tillgdnglig och sdker vard. Genom team far patienten
tillgang till bredare kompetens, 6kad tillgdnglighet och samordnad vard.Inom dessa prioriterade
omraden pagar framtagande av handlingsplaner/genomfoérandeplaner mellan regionen och
kommunerna. Narvardsplatser finns redan idag i Kisa, Valdemarsvik och Finspang.
Handlingsplanerna tas fram utifran varje kommuns olika forutsattningar. Som en del av det
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pagidende arbetet inom Nira vard har Region Ostergotland tillsammans med Linkdpings
kommun genomfort en forstudie avseende tillskapande av narvardsplatser som mellanvardsniva.
Forstudien omfattade nulagesanalys av vardkedja och samverkan, behovs- och dataanalys av
maélgruppen samt framtagande och prévning av mojliga verksamhetskoncept. Arbetet
genomfordes gemensamt mellan regionen och kommunen med bred representation fran
verksamhet, ledning, juridik, ekonomi och IT, och slutrapporterades under 2025.Forstudien
visade att de identifierade bristerna i vardfloden och samverkan i gransytan mellan sjukhus,
primarvard och kommunal vard i forsta hand kan hanteras genom forbattrade arbetssitt,
tydligare ansvarsfordelning och stiarkt samverkan inom befintliga strukturer. Den gemensamma
bedomningen var att det saknades beldgg for slutsatsen att etablering av en ny, separat
mellanvardsform i form av narvardsplatser skulle bidra till att effektivisera och forbattra det
samlade vardsystemet. Mot denna bakgrund fattades beslut om att inte ga vidare med ett
pilotprojekt i foreslagen form, utan i stillet fortsiatta omstéallningen genom gemensamma
handlingsplaner inom ramen for Nira vard. Erfarenheterna fran Link6pings kommun bekraftar
samtidigt att behov, forutsiattningar och lampliga 1osningar ser olika ut i lanets kommuner.
Utvecklingen av vardformer for svart sjuka och skora dldre behover darfor ske lokalt och
situationsanpassat, i nara samverkan mellan region och respektive kommun, snarare dn genom
en generellt utformad modell .Mot bakgrund av genomford forstudie, pAgdende gemensamt
utvecklingsarbete och behovet av lokalt anpassade losningar bedoms det inte finnas skal att
initiera ytterligare en generell utredning i enlighet med motionens forslag. Eventuella fortsatta
initiativ bor i stéllet ske inom ramen for det etablerade omstallningsarbetet mot Nara vard och i
dialog med respektive kommun. Med hansyn till ovan féreslas Regionfullméktige besluta att
avsla motionen.
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§11

Motion - Ta initiativ till operationssjukskoterskeutbildning i lanet
Dnr: RO 2025/3371

Regionfullmaktiges beslut

1. att anse motionen besvarad

Regionstyrelsens forslag till beslut

2. att anse motionen besvarad

Forslag till beslut pa sammantradet

Kaisa Karro (S) yrkar bifall pA motionen

Richard Svensson (SD) yrkar bifall pa Regionstyrelsens forslag
Oscar Stromblad (M) yrkar bifall pd Regionstyrelsens forslag

Inligg

Andreas Westo6 (L)
Joakim Horsing (MP)
Tobias Eriksson (M)

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Richard Svenssons (SD) med fleras yrkande att bifalla Regionstyrelsens forslag provas mot Kaisa
Karros (S) forslag att bifalla motionen.

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Richard Svenssons (SD) med fleras yrkande mot Kaisa Karros (S) yrkande
och finner att Richard Svenssons (SD) yrkande vinner bifall.

Reservationer
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (S) reserverar sig till forman for eget

yrkande.

Beskrivning av arendet

Justering
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Motioniren foreslar att Region Ostergdtland ska ta initiativ till att starta en
operationssjukskoterskeutbildning i lanet, i syfte att stirka kompetensforsorjningen och
sikerstilla regionens framtida operationskapacitet.Ostgotasamverkan delar helt uppfattningen
att operationssjukskoterskor utgor en avgorande nyckelkompetens for en trygg och robust
sjukvard. Det dr en strategiskt viktig grupp for att kunna uppratthalla en h6g operationskapacitet
och forbattra tillganglighet. Utbildningsutbudet for operationssjukskoterskor ar relativt gott
nationellt, men utmaningen handlar om att ha tillrdckligt med utbildningsplatser for Region
Ostergotlands egna grundutbildade sjukskoterskor som en del i deras kompetensutveckling.
Utmaningen handlar ocks& om att locka externa fardigutbildade operationssjukskoterskor och
att behélla erfarna operationssjukskoterskor.Regionen har under mandatperioden intensifierat
arbetet med kompetensforsorjningen, dar just operationssjukskoterskor dr en prioriterad grupp.
I budget 2026—2028 betonas att “nyckelkompetenser behover identifieras och sakras” samt att
kontinuitet i bemanning ar avgorande for bade kvalitet och kostnadskontroll. Tillgdngen pa
operationssjukskoterskor paverkar produktivitet, patientsdkerhet och majligheter att
uppritthalla operationsfloden. Det pagaende arbetet handlar bade om att utbilda fler och att
sdkerstilla att de operationssjukskéterskor som redan finns vill stanna kvar. Regionen har tagit
flera konkreta initiativ och arbetar aktivt i samarbete med relevanta larositen: « Aktiv dialog
med larosaten: Regionen har initierat och fort aterkommande samtal med de tre ldrositena i
Sydostra sjukvardsregionen — Linkopings universitet, Linnéuniversitetet och Jonképing
University — om mojligheter till fler utbildningsplatser, badde reguljara och som
uppdragsutbildning. Linkopings Universitet gor bedomningen att de saknar resurser och
lararkapacitet for att starta en egen utbildning, 4ven som uppdragsutbildning. Pdgaende
utbildning i Linkoping: Det finns redan en etablerad studieort i Linkoping genom
Linnéuniversitetet, med atta utbildningsplatser. Regionen star sjalv for kursansvariga och
lararresurser. Regionen har dialog med Linnéuniversitetet om mgjligheten att utdka antalet
platser fran och med hostterminen 2026.Utredning av ldngsiktiga 16sningar: Arbete pagar bade
kring utokade utbildningsplatser, forstarkt handledarkapacitet i verksamheterna och analys av
arbetsmiljo och orsaker till avgdngar. Sammanfattningsvis stéller vi oss positiva till motionens
intentioner, men det arbete som motionen efterfragar pagar redan och gar dessutom langre
genom att omfatta bade utbildningsfragor och arbetsmiljofragor. Regionen kommer fortsatta att
arbeta aktivt, strukturerat och med tydlig riktning for att starka kompetensforsorjningen inom
operationssjukvarden. Med hinsyn till ovanstaende foreslas Regionfullméktige beslut att anse
motionen besvarad.
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§12

Motion Samla och utveckla atstérningsvarden
Dnr: RO 2025/2809

Regionfullmaktiges beslut
1. att avsla motionen

Regionstyrelsen forslag till beslut
2. att avsla motionen

Forslag till beslut pa sammantradet

Jonas Soderlund (V) yrkar bifall till motionen

Fredrik Sjostrand (M) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag
Emil Broberg (V) yrkar bifall till motionen

Inligg
Kaisa Karro (S) gor inldgg

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Fredrik Sjostrands (M) yrkande att bifalla regionstyrelsens forslag provas mot Jonas Séderlunds
(V) med fleras yrkande att bifalla motionen.

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Fredrik Sjostrands (M) yrkande mot Jonas Séderlunds (V) med fleras
yrkande och finner att Fredrik Sjostrands (M) yrkande vinner bifall.

Reservationer
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersattare for (V) reserverar sig till forman for eget
yrkande.
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Beskrivning av arendet

Motioniren foreslar att Region Ostergdtland ska samla och utveckla Atstérningsvarden i Region
Ostergétland. Atstérningsvard Ar en mycket viktig del av var psykiatriska vard och beror bade
patienter och deras narstaende pa ett djupt och ofta livslangt sitt. God tillgang till kvalificerad
vard, med ratt kompetens och stod genom hela vardkedjan, ar avgorande for att patienter ska
kunna aterhamta sig och leva ett sa gott liv som mojligt. Tidig upptéackt, kontinuitet i virden och
samordning mellan barn- och vuxenpsykiatri ar centrala faktorer for att varden ska vara effektiv
och jamlik 6ver hela linet.Ansvaret for dtstorningsvarden i Ostergotland ligger pa
Psykiatricentrum. I hilso- och sjukviardsnamndens uppdrag for 2026 framgar det att
Psykiatricentrum ska erbjuda jamlik tillgéng till specialiserad behandling och forstarkt dagvard
for patienter med diagnoserna Anorexia nervosa, Bulimia nervosa och andra specificerade
atstorningar oberoende var i lanet patienten bor. Det var ett uppdrag som samtliga ledamoter i
halso- och sjukvardsndmnden stod bakom. Under 2025 gjorde Psykiatricentrum en 6versyn av
hur Atstérningsvarden i Ostergotland ska vara strukturerad dir olika 16sningar stilldes mot
varandra. Ett centralt fokus i 6versynen var att géra varden i lanet mer jamlik mellan ldnsdelarna
utifrin nimndens uppdrag.Ostgdtasamverkan delar motionirens ambition att forbéttra virden
for personer med dtstorningar och deras néarstdende, men vi anser att det finns mer
dndamalsenliga sitt att uppna detta dn genom en organisatorisk samling av all dtstorningsvard i
en ny enhet. En forutsattning for att kunna forbattra och utveckla dtstorningsvarden i
Ostergétland Ar att verksamheten nu ges mdjlighet att fullt ut implementera den struktur som
utarbetades under 2025, utifran hilso- och sjukvidrdsndmndens uppdrag.Nedan lyfts motionens
olika delar. 1. Organisation och hela virdkedjanAtstérningsvarden i Ostergétland &r idag
organiserad inom respektive 6ppenvard, med ett lansgemensamt resursstod som inkluderar
dagvard och konsultativt stod for samtliga allménpsykiatriska mottagningar. Denna modell ger
mojlighet att anpassa varden till lokala forutsattningar, samtidigt som forstarkt stod och
specialkompetens finns tillgdnglig for patienter som behover det.Under varen 2026 planeras
aven ett maltidsstod for familjer pA BUP-avdelning S102 som ett komplement till 6ppenvarden
for barn och unga. Alla BUP-mottagningar ska enligt avtal kunna erbjuda mellanvard, vilket ar
en annan form av forstarkt 6ppenvard.Samsjuklighet ar vanlig vid atstorningsproblematik och
den nuvarande organisationen gor det mojligt att snabbt tillgd annan specialistpsykiatrisk
kompetens. Modellen bidrar dessutom till en mer jamlik vard over lanet. En lokal arbetsgrupp
for atstorningsvard, bestdende av sakkunniga, arbetar for att ytterligare starka vardkedjan och
skapa lirande mellan verksamheter.2. Atstorningsspecifik heldygnsvardNationella riktlinjer
visar att forstarkt 6ppenvard ofta kan ge lika god eller bittre effekt dn heldygnsvard och ar mer
resurseffektiv. Fokus ligger darfor fortsatt pa att utveckla 6ppenvarden. Lansteamet behalls med
fortsatt majlighet till dagvard och forstarkt 6ppenvard for barn och unga kan komma att 6ka
med planerat maltidsstod.Vid behov finns det redan tillgang till heldygnsvard och vara
avdelningar har ldng erfarenhet av att virda patienter med atstorningar.3. FoU-enhet for
itstorningsvardldag finns redan en upparbetad forskningsstruktur i Region Ostergétland med
en forskningsdirektor, Forum Ostergotland och en biobank. Det finns en forskningschef pa varje
centrum. I denna struktur har forskargrupper stod och hjilp. Bade barn och ungdomspsykiatrin
och vuxenpsykiatrin ar Universitetssjukvardsenheter (USV-enheter) och innehar stor
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forskningskompetens. Inom ramen for det uppdraget finns pagaende forskning om atstorningar.
Det ar svart att se vad en separat FOU-enhet for atstorningsvard skulle kunna tillfora utover den
redan befintliga forskningsstrukturen i Region Ostergotland. Sammanfattning
Ostgdtasamverkan delar ambitionen att forbéttra virden for personer med #tstorningar, men
menar att fortsatt utveckling bor ske inom nuvarande organisation och forskningsstruktur, med
fokus pa forstarkt Oppenvard, regionalt stod och kompetensutveckling. Verksamheten behover
nu ges mojlighet att fullt ut implementera den struktur som utarbetades under 2025, utifran
hilso- och sjukvardsndmndens uppdrag. Med hinsyn till ovan foreslas Regionfullmiktige
besluta att avsla motionen

Protokollsanteckning
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (V) lamnar foljande protokollsanteckning:

” Vi socialdemokrater delar Vénsterpartiets vilja och ambition att utveckla dtstorningsvarden.

Tidigare har vi tydligt markerat mot den styrande majoritetens avveckling av dagvarden for personer

med atstorningar, till exempel. Detta tillsammans med andra neddragningar inom flera viktiga delar

av psykiatrin. Atstdrningar r en sérskilt allvarlig, komplex och potentiellt livshotande psykisk ohlsa

som kriaver hog specialistkompetens, kontinuitet och fungerande vardkedjor.

Samtidigt anser vi att vardens organisering maste utformas med tillracklig flexibilitet for att
sakerstilla god tillgdnglighet och jamlik vard i hela ldnet. Att 14sa virdens organisation, exempelvis
genom en geografisk samling, riskerar att skapa nya begransningar snarare én att 19sa befintliga
problem. Mot denna bakgrund kan vi inte stélla oss bakom motionens yrkanden, &ven om vi delar
ambitionen att stirka virden for personer med dtstorningar och deras nérstaende.”
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§13

Motion Angaende framtagande av ett funktionshinderprogram for

Region Ostergétland
Dnr: RO 2025/3143

Regionfullméktiges beslut
1. att anse motionen besvarad
Regionstyrelsens forslag till beslut
1. att anse motionen besvarad

Forslag till beslut pa sammantradet

Niklas Nabo (S) yrkar bifall till motionen

Marie Morell (M) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag
Maria Persdotter (C) yrkar bifall till motionen

Linda Sundregérd (MP) yrkar bifall till motionen

Jessica Eek (V) yrkar bifall till motionen

Inldgg
Tobias Holmberg (V) gor inlagg

Beslutsgang
Ordférande foreslar foljande beslutsgéang:

Marie Morells (M) yrkande att bifalla regionstyrelsens forslag provas mot Niklas Nabos (S) med
fleras yrkande.

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden staller Marie Morells (M) yrkande mot Niklas Nabos (S) med fleras yrkande och
finner att Marie Morells (M) yrkande vinner bifall.

Votering begars.
Foljande voteringsproposition foreslds och godkannes.

Rosta 'Ja' for att bifalla Regionstyrelsen. 'Nej' for att bifalla motionen.
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Vid voteringen avges 51 ja-roster, 50 nej-roster.

§ 14Motion Angaende framtagande av ett Rosta 'Ja’' for att bifallaRS  |Ja 51
funktionshinderprogram for Region Ostergétland  [Nej' for att bifalla motionen.

Nej |50

Avstar|o
# [Namn och parti
1 |[Fredrik Sjostrand (M) Ja
2 |Matilda Ekeblad (M) Ja
3 |Andreea Corina Bernicu (M) Ja
5 |Oscar Stromblad (M) Ja
6 WJacob Cernvall (M) Ja
7 Tommy Ahlstrém (M) Ja
8 |Suada Tolic (M) Ja
9 [Marie Morell (M) Ja
11 |Emil Steen (M) Ja
12 |Eva Hermansson (M) Ja
13 Jan Owe-Larsson (M) Ja
14 Jorgen Rundgren (M) Ja
15 [Mia Landell (M) Ja
16 |Anna Nilsson (M) Ja
17 |Anwar Samuelsson (M) Ja
18 |Annette Olsson (M) Ja
19 [Viola Ingvarsson (M) Ja
20 (Tobias Eriksson (M) Ja
21 |Bert Egnell (M) Ja
22 |[Helen Albrektsson (M) Ja
24 [Niklas Nabo (S) Nej
25 [Rebecka Hagg (S) Nej
26 [Martin Tollén (S) Nej
29 |Alma Basic (S) Nej
30 [Peter Hermansson (S) Nej
32 |Ghassan Al-Janabi (S) Nej
33 |Jessika Lindstrom (S) Nej
34 [Kaisa Karro (S) Nej
36 |Eva Pedersen (S) Nej
37 [Klas Corbelius (S) Nej
38 |Ann-Charlotte Wiberg (S) Nej
39 [Linus Emmoth (S) Nej
40 [Eva Edgren Vikmang (S) Nej
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41 (David Ergiil (S) Nej
42 |Christina Hasselrot (S) Nej
43 |Elisabet Edlund (S) Nej
45 [Britt Olauson (S) Nej
46 WJorgen Oskarsson (S) Nej
47 |Annsofi Ramevik (S) Nej
50 [Torbjorn Holmgvist (S) Nej
51 [Ulrika Jeansson (S) Nej
52 [Renée Georgio (S) Nej
54 [Hans EIf (S) Nej
55 [Per Larsson (KD) Ja
56 |Birre Waern (KD) Ja
57 [Martin Zetterlund (KD) Ja
58 |Anders Eksmo (KD) Ja
59 [Elvira Wibeck (KD) Ja
61 |Annicki Oscarsson (KD) Ja
63 Julie Tran (C) Nej
64 [Richard Kullberg (C) Nej
65 [Kerstin Sjoberg (C) Nej
66 Wenny Elander Ek (C) Nej
67 [Birgitta Gunnarsson (C) Nej
68 [Maria Persdotter (C) Nej
69 [Monika Broman (L) Ja
70 [Nils Babtist (L) Ja
72 |Gun Inger Andersson (L) Ja
75 |Catarina Engstrom (MP) Nej
76 |Linda Sundregard (MP) Nej
77 |Joakim Gustafsson (SD) Ja
78 [Tom Pettersson (SD) Ja
79 |Gunnar Franzén (SD) Ja
80 [Patrik Westlund (SD) Ja
81 |Erik Johansson (SD) Ja
82 [Benny Sellborn (SD) Ja
83 |Susanna Lindvall (SD) Ja
84 |Gunilla Hellberg (SD) Ja
86 [Richard Svensson (SD) Ja
87 |Jorgen Pettersson (SD) Ja
88 [Mikael Eriksson (SD) Ja
89 [Bjorn Sandberg (SD) Ja
90 [Nathalie Pettersson (SD) Ja
91 |Daniel Ringqvist (SD) Ja

Sida 36 av 91

Justering




Region 4

Ostergotland PROTOKOLL
Regionfullmiktige
2026-02-24

93 Wessica Eek (V) Nej
94 [Ibtisam Yusuf (V) Nej
96 [Maja Engstrom (V) Nej
97 |Emil Broberg (V) Nej
98 [Tobias Holmberg (V) Nej
99 [Maj-Viol Axelius Thostrup (V) Nej
101 [Rolf Hansson (V) Nej
131 [Helena Persdotter (M) Ja
132 [Tommy Aarna (M) Ja
145 |Hakan Dahlgren (S) Nej
146 |[Eldina Melez (S) Nej
152 [Birgitta Wessman Thyrsson (S) Nej
155 [Roland Bjorklund (S) Nej
158 [Patrick Lindahl (S) Nej
161 [Pia Dingsten (S) Nej
163 [Bashar Abboud (S) Nej
165 [Marcus Wiséter (S) Nej
167 (Gunnel Jarméus (S) Nej
179 [Magnus Sjoberg (KD) Ja
190 |[Annelie Elizabeth Noort (KD) Ja
206Martin Klerung (L) Ja
213 [Magnus Oweling (L) Ja
217 Hildegard Jarskog (MP) Nej
227|Helena Dossing (SD) Ja
230|Lotta Eriksson (SD) Ja
243Jonas Soderlund (V) Nej
244/Amy Berglund (V) Nej
Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersattare for (V), (C), MP och (S) reserverar sig till forman
for Niklas Nébos (S) med fleras yrkande.
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Beskrivning av arendet

Motionarerna lyfter i sin motion frdgan om behovet av ett funktionshinderpolitiskt program for
Region Ostergétland och understryker vikten av ett strukturerat och tydligt arbete for att
sakerstilla delaktighet, tillganglighet och jamlika livsvillkor for personer med
funktionsnedsittning. Ostgotasamverkan delar uppfattningen att frigor som ror
funktionsnedsattning, tillganglighet och inkludering ar av stor betydelse och utgor en central del
av Region Ostergotlands ansvar. Under de senaste &ren har regionen bedrivit ett omfattande
arbete for att forenkla och tydliggora styrningen, bland annat genom en 6versyn av politiskt
styrande dokument. I detta arbete har konstaterats att antalet styrande dokument behéver
minska for att sdkerstilla okad tydlighet, enkelhet och f6ljsamhet i verksamheterna. Under 2024
fanns ett uppdrag i regionstyrelsens arsplan att aktualisera det funktionshinderpolitiska
programmet. Samtidigt finns redan idag ett flertal internationella, nationella och regionala
styrdokument samt lagstiftning som styr Region Ostergotlands arbete inom omradet. Det
omfattar bland annat tillgdnglighetsdirektiv for webb och information, krav pa
tillganglighetsanpassning av lokaler samt behovsstyrningssystematik. Darutover sker lopande
dialog och samverkan med funktionshinderorganisationer, exempelvis genom RRFF och
Funktionsritt, vilket ar viktiga forum for att fa inspel till utvecklingsarbete och stindiga
forbattringar. Utbildningsinsatser och stod till medarbetare ar ocksa en viktig del av arbetet for
att stirka kunskap och medvetenhet i frigorna. Region Ostergétlands Hallbarhetsprogram r ett
overgripande styrande dokument och innehéller mal om att vara normmedveten, inkluderande
och att aktivt motverka diskriminering. Arbetet omfattar samtliga diskrimineringsgrunder,
daribland funktionsnedsattning, och galler for alla regionens verksamheter. Fran och med 2024
f6ljs programmet upp genom en hallbarhetsredovisning, som successivt utvecklas for att
mojliggora en mer 1angsiktig och systematisk uppfoljning av regionens arbete med social
hallbarhet, inklusive funktionshinderpolitiska fragor. Arbetet dr dven nara kopplat till hilso- och
sjukvardens utveckling mot personcentrerad vard, 6kad patientinvolvering samt till halso- och
sjukvardslagen och etiska principer. I hdlso- och sjukvardsndmndens bestillningar till
produktionsenheterna finns tydliga krav pa kontinuerlig samverkan med relevanta
funktionshinder- och patientféreningar. Ett identifierat utvecklingsomrade ar att ytterligare
tydliggora gap och prioriterade insatser inom social hallbarhet. Mot denna bakgrund bedoms det
mer andamalsenligt att utveckla en samlad plan som omfattar samtliga diskrimineringsgrunder,
i stillet for att ta fram ytterligare ett separat funktionshinderpolitiskt styrdokument. Mot
bakgrund av detta bedoms motionens intentioner i huvudsak redan vara tillgodosedda genom
befintliga styrdokument och pagaende utvecklingsarbete.
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§14

Motion Séakerstall jamstallda I6ner i Region Ostergétiand
Dnr: RO 2025/4080

Regionfullmaktiges beslut

1. att anse motionen besvarad.

Regionledningskontorets forslag till beslut
1. att anse motionen besvarad.

Forslag till beslut pa sammantradet

Julie Tran (C) yrkar bifall till motionen

Marie Morell (M) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag

Gun Inger Andersson (L) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Marie Morells (M) med fleras yrkande prévas mot Julie Trans (C) yrkande.
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Marie Morells (M) med fleras forslag mot Julie Trans (C) yrkande och finner
att Marie Morells (M) yrkande vinner bifall.

Reservationer
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (C) reserverar sig till f{orméan for eget
yrkande.

Beskrivning av drendet

Region Ostergétland delar uppfattningen att arbetet med jimstillda 16ner ar av stor vikt och ska
bedrivas i enlighet med diskrimineringslagen (2008:567). Enligt lagens 3 kap 9 § ska
arbetsgivaren analysera om forekommande loneskillnader har direkt eller indirekt samband med
kon. Analysen ska sarskilt avse skillnader mellan kvinnor och man som utfor lika arbete, mellan
kvinnodominerat arbete och likvardigt arbete som inte dr kvinnodominerat samt mellan
kvinnodominerat arbete och arbete som inte ar kvinnodominerat men som trots lagre krav ger
hogre 16n. Region Ostergotland genomfor lonekartliggning av samtliga loner varje &r och har
gjort detta sa lange lagkravet har funnits. Lonekartlaggningen sker i samverkan med de fackliga
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organisationerna. De fackforbund som sa onskar ges majlighet till fordjupad genomgang och
dialog inom ramen for arbetet. Resultatet av lonekartlaggningen dokumenteras i en
handlingsplan som utgor en del av analysarbetet infor nistkommande ars 16neéversyn. Enligt
diskrimineringslagen har arbetsgivaren tre ar pa sig att dtgdrda identifierade osakliga
I6neskillnader. Handlingsplanen f6ljs upp och utvirderas arligen for att sikerstilla att regionen
lever upp till lagens krav.Regionens samlade arbete med 16nebildning, dir lonekartlaggning och
analys utgor centrala delar, bedoms ge ett tillrackligt och &ndamalsenligt underlag for att
langsiktigt sikerstilla en 6nskad och rittvis 16nebild. Darutéver omfattas Region Ostergotland,
liksom Sveriges samtliga kommuner och regioner, av medlemskapet i Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR), dar centrala parter tecknar kollektivavtal som bidrar till en stabil och
strukturerad lonebildning pa den offentliga arbetsmarknaden. Motionaren foreslar att regionen
ska anlita externa konsulter fran Sveriges kvinnoforeningar i syfte att synliggora strukturella
I6neskillnader. Var bedomning ar dock att den nuvarande lonekartlaggningen, i kombination
med befintliga analys- och samverkansformer, ger tillracklig information for att kunna
identifiera och atgédrda osakliga I6neskillnader i enlighet med lagstiftningen. Vidare, att ett aktivt
och strategiskt arbete med l6nebildning, dar prioriteringar gors inom befintligt loneutrymme, ar
det mest effektiva séttet att arbeta for attraktiva och jamstillda 16ner. Med hanvisning till
ovanstiende foreslas regionfullmiktige besluta att anse motionen besvarad

Protokollsanteckning
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersattare for (S) lamnar foljande protokollsanteckning:

” Vi socialdemokrater delar Centerpartiets intention om att uppna jimstéllda loner. Osakliga
l6neskillnader mellan kvinnor och mén &r ett oacceptabelt problem som maste motverkas med
langsiktighet och systematik. Region Ostergotland bedriver ett lagstadgat och viktigt arbete med
lonekartldggning och analys 1 samverkan med de fackliga organisationerna. Detta arbete utgér en
nddvindig grund for en réttvis 16nebildning.

Samtidigt menar vi att det finns skil att fortsatt utveckla och fordjupa arbetet for jimstéllda l6ner.
Laguppfyllelse i sig ér inte ett tillrackligt mal och politiken har ett ansvar att f6lja utvecklingen, stélla
krav pa transparens och sékerstilla att identifierade osakliga 16neskillnader ocksa leder till faktiska
atgdrder Over tid.

Déaremot anser vi att de atgarder som foreslas i motionens att-satser riskerar att stora
ansvarsfordelningen mellan arbetsmarknadens parter. Darfor kan vi inte stilla oss bakom motionens
yrkanden men vdlkomnar och delar ambitionen om jamstillda och rittvisa loner.”.
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§15

Motion cirkular kollektivtrafik 250519
Dnr: RO 2025/4733

Regionfullmaktiges beslut
1. att anse motionen besvarad.
Regionstyrelsens forslag till beslut
1. att anse motionen besvarad.

Forslag till beslut pa sammantradet

Julie Tran (C) yrkar bifall till motionen

Jan Owe-Larsson (M) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag
Linda Sundregérd (MP) yrkar bifall till att-sats 1 och 3 av motionen
Rickard Kullberg (C) yrkar bifall till motionen

Richard Svensson (SD) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag
Anette Olsson (M) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag

Inlagg
Emil Steen (M) gor inlagg

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Motionen provas att-sats for att-sats.

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Att-sats 1

Ordforanden stiller Jan Owe-Larsson (M) med fleras yrkande mot Julie Trans (C) med fleras
yrkande och finner att Jan Owe-Larsson (M) med fleras yrkande vinner bifall.

Att-sats 2

Ordforanden stiller Jan Owe-Larsson (M) med fleras yrkande mot Julie Trans (C) med fleras
yrkande och finner att Jan Owe-Larsson (M) med fleras yrkande vinner bifall.
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Att-sats 3

Ordforanden stiller Jan Owe-Larsson (M) med fleras yrkande mot Julie Trans (C) med fleras
yrkande och finner att Jan Owe-Larsson (M) med fleras yrkande vinner bifall.

Reservationer
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (C) och (MP) reserverar sig till forman for
eget yrkande.

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (C) reserverar sig till forméan for eget
yrkande.

Beskrivning av drendet

Oron i omvirlden har ékat fokus pa beredskap. Ostgétatrafiken deltar i det gemensamma arbete
som pagar pa nationell niva for att ta fram vigledningar och riktlinjer i dessa fragor vilket
kommer att beaktas i kommande upphandlingar. En av Ostgotatrafikens uppgifter i hojd
beredskap eller krig ar att enligt ansvarsprincipen bedriva prioriterad kollektivtrafik. I
planeringen for det ingar bland annat att se 6ver depaer och infrastruktur. Enligt de underlag vi
har att forhalla oss till i dagsldget framgar att den befintliga biogasdepéan i Link6ping kommer att
paverkas stort i och med ny dragning av Kallerstadsleden. Osidkerheten kring framtida nyttjande
av befintlig dep4 ar stor, just nu planeras diarfor en ny bussdepé i Linkoping for eldriven
stadstrafik. I Norrkoping planeras en konvertering av nuvarande stadsbussdepa till eldrift.
Nirheten och samplanering med sparvagnstrafiken ar nodvandig for att uppratthalla en
kostnadseffektiv kollektivtrafik. Ovanstaende innebar att vi frdn och med 2030 inte har négra
befintliga biogasdepaer att tillga. I planeringsarbetet med nya depaer for regiontrafik bevakar
Ostgotatrafiken fordonsleverantorernas utveckling av fordon. Idag vet vi att det endast finns ett
fatal fordonstillverkare som levererar biogasbussar for regiontrafik. Framtidens krav pa utslapp
och krav pa Euro 7 motorer kan péverka vad fordonstillverkarna véljer for strategi och troligen
ger det en snabbare utveckling mot utsléippsfria fordon. Aven byggnationen av nytt resecentrum i
Norrkoping kan innebira, ur sikerhetsklassningsperspektiv, begransningar i framtida val av
drivmedel. Ostgétasamverkan konstaterar att de forslag, (forutom att prioritera biogas framfor
andra fossilfria drivmedel), som framf6rs i motionens att-satser redan ingéar i AB
Ostgotatrafikens nuvarande uppdrag. Bolaget beaktar vid upphandling av all trafik, siledes dven
vid upphandling av region-, express- och landsbygdsbussar, sdval beredskap,
forsorjningstrygghet och cirkularitet, Nar det galler val av drivmedel ar kravet att dessa ska vara
fossilfria, men inte nodvandigtvis fornybara i enlighet med det beslut som regionfullmaktige
fattade i april 2024 enligt nedan: "Regionfullméktige beslutar:1.Att revidera hallbarhets-
programmets inriktning gillande fornybara energislag till fossilfri energiforsorjning i enlighet
med aktualiserad energi- och klimatstrategi (RO 2023-5425) samt Klimatfirdplan 2023-2025
(RS 2022-13286)”Mot denna bakgrund bedoms motionens intentioner redan vara tillgodosedda
inom ramen for nuvarande uppdrag och styrdokument.
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§16

Motion Ta initiativ till audionomutbildning i Ianet
Dnr: RO 2025/5700

Regionfullmaktiges beslut
1. att anse motionen besvarad.

Regionledningskontorets forslag till beslut
1. att anse motionen besvarad.

Forslag till beslut pa sammantradet

Linus Emmoth (S) yrkar bifall till motionen

Ibitsam Yusuf (V) yrkar bifall till motionen

Oscar Stromblad (M) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag

Inligg
Andreas West60 (L) gor inlagg

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Oscar Stromblads (M) yrkande provas mot Linus Emmoth (S) med fleras yrkande.
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden staller Oscar Stromblads (M) forslag mot Linus Emmoth (S) med fleras forslag och
finner att Oscar Stromblads (M) med fleras yrkande vinner bifall.

Reservationer
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for (S) och (V) reserverar sig till forméan for eget
yrkande.

Beskrivning av arendet

Motioniren foreslar att Region Ostergotland ska initiera ett samarbete med Link&pings
universitet for att undersoka mojligheten att starta en audionomutbildning i lanet. Syftet ar att
langsiktigt stirka kompetensforsorjningen inom horselvarden. Ostgotasamverkan delar
uppfattningen att audionomer ar viktiga for diagnostik, habilitering och rehabilitering for
personer med horselnedsittning. Den demografiska utvecklingen med 6kande vardbehov och
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den tekniska utvecklingen inom horselhjalpmedel innebar att efterfrdgan pa audionomer
kommer att 6ka nationellt. Region Ostergotland har en etablerad horselverksamhet, men
upplever — i likhet med flera andra regioner — svarigheter att rekrytera bade erfarna och
nyutexaminerade audionomer. Audionomutbildning ges idag vid ett fatal larositen nationellt,
vilket gor bemanningen sarbar och riskerar att paverka viantetiderna. Behovet ar ként bade
regionalt och nationellt och aterkommer i dialoger med lirositena. Vi ser darfor
kompetensforsorjningen av audionomer som ett viktigt omrade. Yrkesgruppen ar relativt liten,
vilket medfor att &ven mindre forandringar i tillgéng eller efterfragan far stor paverkan pa
verksamhetens stabilitet. Regionen har initierat samtal med Link6pings universitet,
Linnéuniversitetet, Jonkoping University inom ramen for det samlade utbildningsuppdraget och
omfattar aven audionomutbildningens forutsattningar. Det ar larositena sjalva som beslutar om
dimensionering och ansvarar for utveckling av utbildningsutbudet. Vi delar motioniarens oro for
framtida kompetensforsorjning och bedomer att audionomer utgor en strategiskt viktig
yrkesgrupp. Samtidigt konstateras att motionens intention — att initiera dialog med Linkopings
universitet — redan uppfylls genom regionens ordinarie och pagaende arbete. Regionen fdljer
aktivt utvecklingen nationellt och vi kommer fortsitta att arbeta tillsammans med vara larositen
for att hitta 16sningar for regionens behov av audionomer. Med héansyn till ovanstaende foreslas
Regionfullmaiktige beslutar att anse motionen besvarad.
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§17

Motion - Ratt till mammografiundersékning pa arbetstid
Dnr: RO 2025/8077

Regionfullmaktiges beslut

1. att avsla motionen

Regionledningskontorets forslag till beslut

1. att avsld motionen

Forslag till beslut pa sammantradet

Eva Pedersen (S) yrkar bifall till motionen

Marie Morell (M) yrkar bifall till Regionstyrelsens forslag
Jessica Eek (V) yrkar bifall till motionen

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Marie Morells (M) yrkande provas mot Eva Pedersen (S) med fleras yrkande.
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Marie Morells (M) yrkande mot Eva Pedersen (S) med fleras yrkande och
finner att Marie Morells (M) yrkande vinner bifall.

Reservationer
Samtliga tjdnstgorande ledamoter och ersittare for (S) och (V) reserverar sig till forman for eget
yrkande.

Beskrivning av arendet

Region Ostergétland instimmer i att forebyggande hilsovard, inklusive
mammografiundersokningar, ar en viktig del av folkhilsoarbetet. Samtidigt behover fragor om
ledighet pa arbetstid hanteras i enlighet med géllande kollektivavtal, riktlinjer och principer for
likabehandling. Enligt Allmanna bestimmelser (AB) § 28 mom. 10 har arbetstagare ratt till
ledighet med bibehallen 16n for forstagdngsbesok hos ldkare eller tandlidkare vid akut sjukdom
eller olycksfall, under forutsattning att besoket ar nodvandigt att genomfora pa arbetstid.
Arbetsgivaren kan darutover, men utan skyldighet, bevilja ledighet med 16n for andra besok
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inom hilso- och sjukvarden. Region Ostergétlands riktlinjer for medarbetares besék inom hilso-
och sjukvarden fortydligar att med akut sjukdom avses hastigt insjuknande och/eller smarta,
medan olycksfall avser en oférutsedd handelse. Allmanna hilsokontroller samt planerade lakar-
och tandlakarbesok, inklusive provtagningar, omfattas inte av dessa definitioner. Mammografi
ar att betrakta som en planerad undersokning och faller dirmed inte inom ramen for ratt till
ledighet med bibehéillen 16n enligt nimnda bestimmelser. Regionen har samtidigt under flera ar
erbjudit medarbetare mojlighet att vaccinera sig pa arbetstid, liksom att lamna blod eller plasma
med bibehallen 16n, under forutsittning att verksamheten tilldter detta. Dessa atgarder utgor
sarskilda arbetsgivarinitierade insatser och kan inte likstillas med individuellt bokade,
planerade hilsoundersokningar. Vidare har regioner och kommuner generellt sett mer
forméanliga semesterbestimmelser dn stora delar av den 6vriga arbetsmarknaden. Ménga
medarbetare har dessutom sparade semesterdagar, vilket har resulterat i en betydande
semesterskuld for arbetsgivaren. Majlighet att ta ledigt for planerade vardbesok, sdsom
mammografi, finns darfor redan inom ramen for gillande regelverk. Eftersom det ocksa finns
god tillgang till bokningsbara tider bedoms det vara mojligt att forlagga
mammografiundersokningar utanfor ordinarie arbetstid. Mot bakgrund av ovanstidende
bedomer regionen att nuvarande reglering ar andamalsenlig och att det inte finns skil att infora
en sarskild ratt till mammografiundersokning pa betald arbetstid. Med hianvisning till
ovanstiende foreslas regionfullmaiktige besluta att avsla motionen.
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§18

Redovisning av obesvarade motioner och medborgarférslag 2026-02-

24
Dnr: RO 2026/1909

Regionfullméktiges beslut
Pé ordforandens forslag beslutar Regionfullméktige:

1. att lagga redovisningen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Foreligger redovisning av ej besvarade motioner till regionfullmiktige 2026-02-24.
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§19

Revisionsrapport Granskning av utskrivningsklar patienter i Region

Ostergétland
Dnr: RO 2025/12975

Regionfullméktiges beslut

P& ordférandens forslag beslutar Regionfullmiktige:

1. att overlamna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av drendet

Revisorerna har lamnat in ” Revisionsrapport Granskning av utskrivningsklara patienter i Region
Ostergotland”. Anders Senestad (M) presenterar rapporten.
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§20

Revisionsrapport Granskning av kontroll och andamalsenlighet

avseende riktade statsbidrag
Dnr: RO 2026/1355

Regionfullméktiges beslut
Pa ordférandens forslag beslutar Regionfullmiktige:
1. att overlamna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av idrendet

Revisorerna har limnat in ” Revisionsrapport Granskning av utskrivningsklara patienter i Region
Ostergotland”. Per Jameson (M) presenterar rapporten.
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§21

Information om revisionsplan

Revisionens ordférande Gunnel Oman Gennebick (S) informerar om revisionsplan for 2026.
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§22

Medborgarforslag Personalrabatt for Region Ostergétlands anstéllda

pa Ostgotatrafiken
Dnr: RO 2025/12639

Regionfullméktiges beslut
1. att overlamna medborgarforslaget till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av drendet

Maria Olsson har limnat in medborgarforslag” Personalrabatt for Region Ostergotlands anstillda p&
Ostgotatrafiken”.
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§23

Medborgarférslag Att regionen tar 6ver driften av ambulanssjukvarden i

egen regi samt tillsatter lakartjanster prehospitalt
Dnr: RO 2025/13052

Regionfullméktiges beslut
1. att 6verldmna medborgarforslaget till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av drendet

William Gifting har limnat in medborgarforslag” Att regionen tar dver driften av
ambulanssjukvarden i1 egen regi samt tillsdtter ldkartjdnster prehospitalt™.
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§24
Avsagelser

Dnr: RO 2026473
Regionfullmaktiges beslut

1. att medge Ann-Christine Pettersson, Linda Sundregérd, Evelina Nilsson, Evelina Nilsson,
Marie Morell, Anders Karlsson. Andreas Westo6 och Bjorn Asserhed befrielse fran
uppdragen i fraga.

2. Att begira omrikning hos ldnsstyrelsen for Ann-Christine Pettersson, Linda Sundregérd,
Evelina Nilsson och Anders Karlsson

Avsigelser foreligger fran:
1. Ann-Christine Pettersson (SD) — erséttare Regionfullmiktige

Region Ostergétland behdver inkomma med anhéllan om omrékning till linsstyrelsen med anledning
av att Ann-Christine Pettersson (SD) har flyttat fran lanet.

2. Linda Sundregard (MP) som
- ledamot 1 Regionfullmédktige
3. Evelina Nilsson (KD) som

- ersittare 1 Regionfullmaktige
- ledamot Behovsstyrningsberedning Beredning 4

4. Marie Morell (M) som
- ombud vid Inera ABs dgarrdd.
5. Anders Karlsson (S) som
- erséttare 1 Regionfullmaéktige

6. Andreas Westo6 (L) fran 2026-03-01 som
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- l.e Vice ordférande 1 Regionstyrelsen

- Ordforande Beredning for omvérldsanalys och langsiktig planering
- Ledamot i sydostra samverkansndmnden

- Ledamot i Krisledningsndmnden

- Ledamoti E22 AB

Bjorn Asserhed (L) som

- Ersittare i Trafik- och samhallsplaneringsnimnden
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§25
Fyllnadsval
Dnr: RO Dnr

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullmaiktige beslutar att vilja:

1. Stimmoombud till Almi Ostra Mellansverige AB 2026—02—25-- 2026-12-31
Per Larsson (KD)

Nybildat bolag — nytt uppdrag

2. Ledamot Behovsstyrningsberedning 4 2026 —02—-25-- 2026-12-31
Martin Zetterlund (KD

Fyllnadsval efter Evelina Nilsson (KD)

3. Ledamot Behovsstyrningsberedning beredning 2. 2026—02-25-- 2026-12-31
Miriam Westman (V)
Fyllnadsval efter Julia Linander (V)

4. Ombud vid Inera ABs dgarrad. 2026—02-25-- 2026-12-31
Bjorn Asserhed (L)

Fyllnadsval efter Marie Morell (M)

5. 1l.evice ordférande i Regionstyrelsen 2026—03-01 -- 2026-12-31
Bjorn Asserhed (L)
Fyllnadsval efter Andreas West606 (L)

6. Ordforande Beredning for omvarldsanalys och 1angsiktig planering 2026—03—01 -- 2026-
12-31
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Bjorn Asserhed (L)

Fyllnadsval efter Andreas West66 (L)

Ledamot i samverkansndmnden for sydostra sjukvardsregionen 2026—03—01 -- 2026-12-
31

Bjorn Asserhed (L)

Fyllnadsval efter Andreas West66 (L)

Ledamot i Krisledningsnimnden 2026—-03-01 -- 2026-12-31

Bjorn Asserhed (L)

Fyllnadsval efter Andreas West66 (L)

Ledamot i E22 AB 2026—03—01 -- 2026-12-31
Bjorn Asserhed (L)

Fyllnadsval efter Andreas West66 (L)

Ersittare i Trafik- och samhallsplaneringsnimnden 2026—02-25-- 2026-12-31
Daniel Ny (L

Fyllnadsval efter Bjorn Asserhed (L)

11. Anmalan av gruppledare

Monika Broman (L) anmaler att Bjorn Asserhed (L) ar gruppledare for Liberalerna frén
och med 2026—02-25.
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§26

Interpellation Varna vara vatten
Dnr: RO 2026/1309

Regionfullmaktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet

Regionfullméktige medger att Jenny Elander Ek (C) stélla foljande interpellation:

Vittern och Ostersjon ir dlskade och nyttjade hav. Manga méanniskor vill bo eller vistas vid
vatten, och turism, sjofart och fiske har under olika perioder varit viktiga naringar for
Ostergotlands del. Det ar ocksa tydligt att de bla ndringarna, tillsammans med jordbruket, ar en
nyckel i Sveriges framtida forsorjningsberedskap.

Men for att vi ska kunna nyttja Vittern och Ostersjon fullt ut behéver vi ta hand om dessa
vardefulla vatten och fiska hallbart.

Med anledning av ovan stills nu fragan till ansvarigt regionrad:

o Vilka dtgarder, om nigra, vidtar Region Ostergotland for att minska utslipp av niring
och miljogifter i Vattern och Ostersjon samt varna de blda niaringarna inom regionen?

Annette Ohlsson (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

Interpellanten har inkommit med fragan:

*Vilka dtgcirder, om ndgra, vidtar Region Ostergéotland for att minska utslipp av néring och
miljogifter i Viittern och Ostersjon samt virna de blda ndringarna inom regionen?”

Atgéirdgr for att minska utsléipp av niiring och miljogifter i Viittern och Ostersjon
Region Ostergotland ar en viktig aktor i omstillningen till det hallbara samhallet. En viktig del ar
minskning av anvindning och spridning av milj6- och hilsoskadliga amnen. Till exempel
behover spridningen av farliga &mnen till vara vatten minimeras. I Region Ostergotlands
Hallbarhetsprogram har mélet ” Vi minskar anviandningen av miljo och halsoskadliga amnen”
fastslagits. I enlighet med malet sker systematiskt arbete med att stalla krav pa giftfria produkter
i upphandlingar for att fasa ut miljo- och hilsoskadliga &mnen i kemikalier och produkter.
Region Ostergotlands verksamheter kraver andé en hantering av kemikalier och kemiska
produkter som ar hilso- och miljofarliga. Samtliga kemikalier inventeras i ett
kemikaliehanteringssystem och det pagar ett aktivt arbete for att minska utslapp av kemikalier
till avlopp. I regel ska kemikalier och kemiska produkter inte hillas ut i avlopp, vissa undantag
finns for kemikalier utan sarskilt farliga egenskaper. Riktlinjer finns framtaget for att gora det
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tydligt. Sarskilda stodinsatser gors regelbundet for att samla in 6verblivna kemikalier i
verksamheterna for att siakra korrekt destruktion.

For att sdkerstilla att inte farliga metaller slapps ut i avloppet genomfor regionovergripande
miljostodsfunktionen regelbundna sékningar pa kemikalier innehéllande metaller ur
kemikaliehanteringssystemet. De verksamheter som hanterar kemikalier innehéllande farliga
metaller kontaktas for att sdkerstélla att de inte slapps ut i avloppet.

Stod ges till verksamheter for att sdkerstilla siker kemikaliehantering som uppfyller savil egna
framtagna riktlinjer som arbetsmiljo- och miljolagstiftningen. Om olyckan ar framme finns
ocksd dokumenterat skyddsatgéarder vid spill av miljofarliga kemikalier s att de inte kommer ut
i avloppet och dirmed i forlingningen Vittern och Ostersjon. Riskhanteringscheck miljo (RH-
Check) ar ett egenkontrollverktyg som ska genomforas arligen for att hjalpa verksamheten att
minimera risker och leva upp till grundldggande krav. Kemikalie- och avfallshantering ar tva av
omradena som berors i RH-check miljo.

Vid de tre sjukhusen tas regelbundna prover pa avloppsvattnet for att kontrollera halter av
metaller och niringsdmnen som innebar syreforbrukning nar de slapps ut. Resultaten visar
generellt pa ldga halter som vil understiger de begransningsvirden som anges i "Riktlinjer for
utslapp av avloppsvatten fran industrier och andra verksamheter”

Regionen har begridnsade mojligheter att pAverka utslapp av niring och miljogifter i Vattern och
Ostersjon i nagon storre utstrackning utover de utslapp som genereras av den egna
verksamheten. Det géller framfor allt hilso- och sjukvirden, men ocksé genom att
Ostgotatrafikens batburna kollektivtrafik kors pa miljovanligt HVO-diesel sedan 2019. Infor den
kommande upphandlingsomgangen kommer mindre bétar att avropas vilket i forlangningen
ocksa leder till minskade utslapp.

Under 2025 har regionen beviljat investeringsstod till ett kustnara drivmedelsforetag som stallt
om delar av verksamheten till uppdaterade miljokrav.

Under 2025 antogs ett nytt Skargérdsprogram for Ostergotlands och Kalmar lédn. Syftet ar att
skapa samsyn kring kustens och skargardens forutsattningar. RO medverkar dven i andra
nitverk och konstellationer sisom Skirgardsradet, Nordiska skargardssamarbetet och CPMR,
aven om regionens medverkan inte direkt kan kopplas till fragestéllningen och konkreta atgiarder
sd bidrar det sammantaget till en 6kad kunskap i frigorna.

Region Ostergotland ar dven vird for en av tva svenska kontaktpunkter for det gransregionala
samarbetsprogrammet Central Baltic 2021-2027. Kontaktpunkten fungerar som en link mellan
de aktorer i Sverige som soker finansiering via Central Baltic Programmet och fraimjar pa sa vis
insatser som i forlangningen kan bidra till en battre vattenkvalité.

Region Ostergotland ar huvudman for Ostgotaleden, som 16per bade langs med Vittern och vid
kusten. I anslutning till leden och ute i skargarden finns flera faciliteter sa att de som besoker
naturomréadena kan utfora sina behov och sldnga sitt skrap har, i stillet for att bidra till
nedskrapning av naturen och 6kad 6vergodning. Regionen ger ett arligt stod till kommunerna for
att de skoter om sopmajor pa ett 40-tal skargardsoar.

Atgiirder for att viirna de blaa niiringarna

Historiskt har de blda niringarna varit mycket viktiga i skargarden men i takt med att fisket
minskat har yrkesfisket i skargarden sa gott som forsvunnit. Dock dr det fortsatt en viktig
naringsverksamhet i Vittern och andra storre sjoar, likasa ar landbaserade fiskodlingar pa
frammarsch. Genom det regionala fiskenitverket som samordnas av region Stockholm bedrivs
péverkansarbete for att minska den administrativa bordan for det sméskaliga fisket. Region
Ostergotland har aktivt drivit pa arbetet med utvecklingen av blda naringar (landbaserad
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fiskodling, musselodling mm) genom Vattenbrukscentrum Ost. Detta arbete drivs nu vidare
genom Landsbygdsnitverket och Jordbruksverket.

Inligg

Jenny Elander Ek (C), Annette Ohlsson (M) och Joakim Horsing (MP) gor inlidgg.
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§27

Interpellation om tillganglighet vid betalning inom regionens

verksamheter
Dnr: RO 2026/1310

Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.
Sammantradet

Regionfullméktige medger att Julie Tran (C) stilla fo6ljande interpellation:

Personer med synnedséttning upplever i dag betydande svarigheter att betala for vard och andra
tjanster inom Region Ostergétland pa grund av att s kallade “’pin on glas”-terminaler anvinds.
Terminaler utan taktila knappar eller andra tillginglighetsanpassningar gor det i praktiken omojligt
for manga att betala sjilvstindigt.

Béde Funktionsritt Ostergdtland och Synskadades Riksforbund Ostergdtland beskriver situationer
dir ménniskor, trots vilja att gora rétt for sig, inte kan genomfora en betalning utan att bli beroende
av personal eller medf6ljande. For dldre personer med synnedsittning dr digitala alternativ som
mobilbetalning ofta inget realistiskt alternativ.

Detta vicker fragor om regionens ansvar for tillgdnglighet, vardighet och likvérdig service hir och
nu, inte forst vid framtida upphandlingar. Déarfor fragar jag ansvarigt regionrad:

e Vilket ansvar tar regionen for att sdkerstélla att betalning kan ske pa ett tillgingligt sitt redan
i dag, innan fullt tillgédngliga terminaler eventuellt infors vid framtida upphandlingar?

e Har regionen gjort ndgon kartliggning av var pin on glas-terminaler anvdnds inom regionens
verksamheter och vilka konsekvenser detta far for personer med funktionsnedséttning?

e Vilka alternativa betalningslosningar erbjuds i dag till personer som inte kan anvénda dessa
terminaler utan att limna ifrén sig kort eller kod?

e Avser regionradet att ta initiativ till att pin on glas-terminaler ersitts eller kompletteras med
tillgdngliga 16sningar inom regionens verksamheter — och 1 sé fall nér?

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med f6ljande:
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Interpellanten stéller ett antal frdgor som handlar om tillganglighet vid betalning inom regionens
verksambheter.

God tillgidnglighet dr en grundldggande forutsittning for en jamlik och inkluderande region. Det
géller sévil vardens innehdll som de praktiska moment som omger ett vardbesok, sdsom mdjligheten
att betala pa ett sikert sitt. Region Ostergétland ska vara tillgéinglig for alla, oavsett
funktionsforméga och arbetet med att stérka tillgéngligheten ar dirfor en sjalvklar del av regionens
utvecklingsarbete.

Nedan besvaras interpellantens fragor.

Vilket ansvar tar regionen for att sikerstilla att betalning kan ske pa ett tillgiingligt séitt redan
i dag, innan fullt tillgiingliga terminaler eventuellt infors vid framtida upphandlingar?

Region Ostergdtland har i det nuvarande avtalet sikerstillt att verksamheterna har mojlighet att
bestilla betalkortsterminaler med taktila knappar vid behov. Endast Syncentralen har hittills valt att
anvinda en sddan terminal. Det finns personal att ta hjélp av pé flertalet av vardinrittningarna och de
storre receptionerna dr bemannade. Det finns dven alltid mojlighet att betala med faktura eller
kontant.

Regionen har inlett en ny upphandlingsprocess dir tillgédnglighetskrav kommer att formuleras
tydligare én i den tidigare upphandlingen. Upphandlingen berdknas vara klar i augusti 2026, men
nuvarande terminaler dr bundna i avtal i fyra ar fran installationen. De flesta installerades mellan juni
och september 2024. Den tidigare upphandlingen genomfordes innan det fortydligade
tillgédnglighetsdirektivet tradde i kraft den 28 juni 2025. Den nya upphandlingen sdkerstiller att
regionen agerar framétsyftande och i linje med géllande lagstiftning.

Har regionen gjort nigon kartliggning av var pin-on-glass-terminaler anvéinds inom regionens
verksamheter och vilka konsekvenser detta fir for personer med funktionsnedséittning?
Tillgdnglig information visar att pin-on-glass-terminaler i dagsldget anvénds brett 1 vardens
verksamheter, med undantag fér Syncentralen och Folktandvérden som har terminaler med knappar.
Detta dr kdnt genom verksamhetsinformation och inkomna synpunkter fran Funktionsratt
Ostergodtland och Synskadades Riksforbund.

Vilka alternativa betalningslosningar erbjuds i dag till personer som inte kan anvinda dessa
terminaler utan att liimna ifran sig kort eller kod?

Som ndmnts ovan ger nuvarande avtal verksamheterna mdjlighet att bestilla terminaler med knappar
for att sdkerstélla tillgédnglighet for personer med synnedsittning. Detta dr det frimsta alternativ som
erbjuds i dag och é&r fullt tillgdngligt att anvéinda redan nu. Det finns alltid mojlighet att betala med
faktura eller kontant.
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Avser regionradet att ta initiativ till att pin-on-glass-terminaler ersiitts eller kompletteras med
tillgiingliga losningar inom regionens verksamheter — och i sa fall nér?

Regionen befinner sig som sagt redan i en ny upphandlingsfas av betalkortsterminaler. I denna
process kommer tillgénglighetskraven att stirkas i enlighet med det lagstadgade
tillginglighetsdirektiv som borjade gilla den 28 juni 2025. Initiativet dr ddrmed taget och arbetet

pagar.
Inlagg

Julie Tran (C) och Marie Morell gor inlagg.
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§28

linterpellation Vem ar ansvarig nar alla ar ansvariga?
Dnr: RO 2026/1490

Regionfullmaktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet

Regionfullmiktige medger att Annsofi Ramevik (S) far stilla foljande interpellation:

Larmen fran firdtjinstchaufforer i Ostergotland har pagétt under 1ang tid. I 6ver tva &r har
forare och fackliga foretradare tydligt slagit larm om en arbetsmiljé som beskrivs som pressad,
ohéllbar och i vissa delar direkt riskfylld. Trots att frigan lyfts &terkommande, senast genom
interpellation Stdrk och folj upp kraven pa chaufforernas arbetsmiljo (RO 2025—2502),
kvarstar problemen.

I svaret pa den tidigare interpellationen anger styret att lagkrav, uppférandekoder,
upphandlingsvillkor och befintliga uppfoljningsrutiner bedoms vara tillrackliga for att
sakerstilla en god arbetsmiljo. Samtidigt vittnar fardtjanstchaufforer om att verkligheten ser
annorlunda ut. Nar systemet i teorin anses fungera, men arbetsmiljon i praktiken inte forbattras,
finns det skal att ifrdgasitta om dagens uppfoljning och ansvarsfordelning verkligen fungerar.

I dialog med forare och fackliga organisationer framkommer flera konkreta och aterkommande
problem:

e Raster och pauser som forlaggs mycket tidigt pd dagen, exempelvis redan vid 9.30, och
dir raster i praktiken tillbringas i vanthallar pa sjukhus eller tagstationer. Forare
upplever dessutom att planeringen ater av deras obetalda rasttid, trots att de enligt lag
ska kunna disponera rasten fritt.

o Arbetstid och arbetsbelastning, dir forare kor upp till sex timmar i strick utan rast. Aven
om detta formellt ryms inom kollektivavtal upplevs det som oldmpligt och riskfyllt,
sarskilt med tanke pa att man kor aldre, sjuka, personer med funktionsnedsattning och
skolbarn.

e Extrem tidspress och orimliga kortider, diar hanteringstid for betalning, lastning,
hjalpmedel och rullstolar saknas eller ar kraftigt underskattad. Detta skapar stress,
irritation och en arbetsmiljo dar risken for olyckor och ohilsa okar.

e Bomkorningar och vintetider som leder till ytterligare stress, eftersom efterféljande
korningar inte justeras utan trycks ihop, ofta pa bekostnad av raster eller sluttid.
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e Ojamn arbetsfordelning, dar vissa forare har fullbelagda scheman hela dagen utan
mojlighet till ens korta pauser, medan andra har betydligt farre korningar. Trots samma
16n och ansvar.

o Ineffektiv planering och omfattande tomkorningar, dar fordon kor langa strackor tomma,
flera bussar skickas till samma adress och resenirer som 6nskat samresa dnda delas upp.
Detta beskrivs som bade psykiskt knackande for férarna och djupt problematiskt ur ett
miljo- och effektivitetsperspektiv.

Sérskilt allvarligt 4r att den senaste upphandlingen av firdtjénst i Region Ostergotland gett ett
stort utrymme for underentreprencorer. Nar trafiken bedrivs i flera led upplever forarna att
arbetsmiljoansvaret blir otydligt och att ansvaret bollas mellan Ostgotatrafiken,
huvudleverantorer och underentreprendrer. Bade forare och fackliga foretradare beskriver hur
det i praktiken blir oklart vem som har ansvar och mandat att dtgarda problem kopplade till
planering, raster och arbetsbelastning.

Mot denna bakgrund finns det anledning att ifragasatta majoritetens bedomning att dagens krav
och uppfoljning ar tillrackliga. En héllbar fardtjanst kraver inte bara avtal och uppférandekoder,
utan att arbetsmiljoansvaret ar tydligt, uppfoljningen effektiv och att upphandlingsmodellen inte
bidrar till ansvarsglidning.

Med anledning av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:

Hur sdkerstdller regionen i praktiken att arbetsmiljéansvaret inte urholkas nar
fardtjansttrafik bedrivs genom flera led av entreprenorer och underentreprenorer?

Vilka konkreta atgdrder har vidtagits efter trafikstart i den senaste upphandlingen med
anledning av de larm, protester och vittnesmal som forare och fackliga organisationer
JSramfort om raster, arbetstid, kortider och arbetsbelastning?

Ar styret berett att se 6ver upphandlingsmodellen, inklusive att begrdnsa eller skérpa kraven
kring anvdndningen av underentreprenorer, om det visar sig att dagens modell inte formar
sdkerstdalla en hallbar och trafiksdker arbetsmiljo for fdardtjanstchaufforerna?

Jan Owe-Larsson (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

Arbetsmiljon for forare inom den sarskilda kollektivirafiken ar en viktig fraga. De
synpunkter och vittnesmal som har framforts av forare och fackliga organisationer behover
tas pa allvar. Som ordforande i trafik- och samhallsplaneringsnimnden har jag ett ansvar for
de politiska ramarna och uppfoljningen av verksamheten, aven om den operativa
upphandlingen och den 16pande driften sker genom Ostgotatrafiken. Det dr dirfor angeliget
att bade avtal, uppfoljning och dialog fungerar i praktiken och inte bara pa papperet.

Hur siakerstiller regionen i praktiken att arbetsmiljoansvaret inte urholkas nar
fardtjansttrafik bedrivs genom flera led av entreprenorer och
underentreprenorer?

Vid upphandling av den sirskilda kollektivtrafiken stélls specifika krav pa trafikforetagens
ansvar for sina forare. Trafikforetagen ska folja Upphandlingsmyndighetens bilaga om
arbetsrittsliga villkor for taxiforare. Dessa villkor utgar fran delar av det centrala
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kollektivavtalet i branschen mellan Svenska Transportarbetareférbundet och Biltrafikens
Arbetsgivareforbund och reglerar bland annat arbetstid, 16n och semester.

Om ett trafikforetag avviker fran dessa villkor ska avvikelsen dokumenteras och en
atgirdsplan for rittelse tas fram. Om rittelse inte sker inom 30 dagar har Ostgotatrafiken
ratt att innehalla hela eller delar av ersiattningen till dess att rattelse har skett. Vid
kvalitetsbrister gors dven kvalitetsavdrag i enlighet med avtalen.

Infor trafikstarten 2025 arbetade Ostgotatrafiken tillsammans med trafikforetagen for att
sakerstalla att avtalskraven var uppfyllda. Genom krav i upphandlingarna har forarnas
situation successivt forbattrats sedan 2019, bland annat genom krav pa tryggare
anstallningsformer dar forare inte behover jaga arbetstimmar.

Infér upphandlingar genomfor Ostgotatrafiken samrad med trafikforetag och presumtiva
anbudsgivare for att ta del av deras perspektiv. Avtalen ar tydliga med att leverantorerna bar
fullt ansvar for sina underleverantorer i relation till Ostgétatrafiken. Avtalen anger
uttryckligen att ett trafikforetag inte kan befrias fran eller begransas i sitt ansvar genom att
anlita en underentreprenor, utan ansvarar for underentreprenorens utforande sasom for sig
sjalvt.

Vilka konkreta atgirder har vidtagits efter trafikstart i den senaste
upphandlingen med anledning av de larm, protester och vittnesmal som forare
och fackliga organisationer framfort om raster, arbetstid, kortider och
arbetsbelastning?

Ostgotatrafiken har l10pande kvalitets- och driftsmoten med trafikforetagen for uppfoljning
av verksamheten. Arbetsmiljo ar en dterkommande punkt p& dessa moten, bland annat
fragor om fordonsscheman och rastavbrott. Aven andra uppféljningsomraden, sdsom
avvikelsehantering, har koppling till chaufforernas arbetsmiljo. Strukturen har utvecklats sa
att underleverantorer vid behov kan delta i delar av dessa moten.

Nar Ostgotatrafiken uppmarksammas pa forares synpunkter kallas leverantor och vid behov
underleverantor till mote for att diskutera problematiken. Arbetsmiljoansvaret ligger hos
foretagen, som da ser 6ver hur raster och schemaldggning hanteras.

Projektet Fokus forare har startats och permanentats i syfte att skapa direkt dialog med
forarrepresentanter och fanga deras perspektiv. Darutover har forarrad etablerats hos
trafikforetagen, dar utsedda forarrepresentanter deltar. Ett mote har exempelvis hallits i
Mjolby med deltagande dven fran trafikledare vid bestdllningscentralen, med malet att skapa
battre samsyn kring gemensamma fragor.

Dialog pagéar med samtliga leverantorer om vikten av att inte schemalédgga forare sa att
arbetspassets starttid sammanfaller med forsta korningens start, for att minska initial stress
som annars riskerar att paverka hela arbetsdagen. Arbetet med leverantorers relation till och
hantering av underleverantorer ar strukturerat. Leverantorer méaste ansoka om att anlita
underleverantorer och visa hur dessa lever upp till avtalskraven, exempelvis genom
sanningsforsakran, omsattningskrav, skattekontroll och trafiktillstdnd. Ostgotatrafiken
genomfor kontroller innan godkannande ges.

En ny digital utbildningsplattform, Moblrn, har inforts. Den mojliggor att utbildningar och
aktuell information kan skickas direkt till forare.
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Kollektivavtalet ar inlagt i schemalaggningssystemet och anger att raster inte ska laggas
under de tva forsta eller sista timmarna av arbetspasset. Beroende pa arbetspassets starttid
kan raster dirmed hamna vid olika tidpunkter. Av hiansyn till kundernas resebehov kan
Ostgotatrafiken inte planera fordonsscheman dar majoriteten av raster infaller mellan 12.00
och 13.00, dd méanga kunder behover resa just under dessa tider. Trafikforetagen har dock
fortsatt mojlighet att anpassa forares individuella scheman, aven om detta i praktiken kan
vara svart utifran efterfragan pa resor.

Variationer i antalet korpass for forare under dagen kan bero p4 flera faktorer, sésom
erfarenhetsniva, dagsstruktur och tillgang till fordon. Ostgotatrafiken kan inte fordela
arbetsmangden helt jamnt om det samtidigt skulle forsamra situationen for kunderna.
Hanteringstid for kunder raknas in i trafikplaneringen och kan forlangas for kunder med
sarskilda behov. Dessa tider har justerats sedan inforandet av det nya systemet och arbetet
med att oka precisionen fortsatter. Nar bomkorningar och vantetider leder till forseningar
kan forare, via trafikledningen, fa korningar justerade eller borttagna for att resten av dagen
ska fungera battre. Inom sarskild kollektivtrafik behover hansyn tas till att alla kunder inte
kan passa tider exakt, vilket medfor behov av anpassningar och vantetider.

Punktligheten i den sdrskilda kollektivirafiken ligger de senaste ménaderna pa cirka 84 till
89 procent enligt planeringssystemet och pa knappt 92 procent vid matning med GPS-
positioner. Kundngjdheten uppgar till omkring 91 procent. Nar kvaliteten brast under 2024 i
samband med inforandet av ett nytt system sjonk kundnojdheten, vilket indikerar att
tillganglighet och reseupplevelse har stor betydelse for kunderna.

Ostgotatrafiken schemaligger fordon for att skapa en fungerande planering for kunderna
och lagger in raster som stod for trafikforetagens personalplanering. Trafikforetagen
ansvarar darefter for den konkreta schemaliaggningen av sina forare och har personal som
hanterar schematekniska fragor. Atgirder har dven genomforts i planeringssystemets
geografi, dir avstingda gator pa grund av viagarbeten har sparrats av systemleverantoren sa
att kortider beraknas utifran framkomliga vagar.

Ar styret berett att se 6ver upphandlingsmodellen, inklusive att begriinsa eller
skidrpa kraven kring anvindningen av underentreprenorer, om det visar sig att
dagens modell inte formar sikerstiilla en hallbar och trafiksiker arbetsmiljo
for fardtjanstchaufforerna?

Vid offentlig upphandling enligt lagen om offentlig upphandling galler principerna om
likabehandling, proportionalitet, icke-diskriminering och transparens. Konkurrensen ska
vara sa 6ppen som mojligt och leverantorer ska ges mojlighet att delta pa likvardiga villkor.
Tidigare forsok att begransa anvandningen av underleverantorer har provats rattsligt, bland
annat i EU-domstolen, vilket har péverkat rittsldget i Sverige. Begransningar kan goras i
undantagsfall, men Ostgotatrafiken har tidigare inte bedomts uppfylla de sarskilda skl som
kravs for sidana undantag.

Samtidigt arbetar Ostgotatrafiken enligt principen om standiga forbattringar i
upphandlingsprocessen, dar kraven ses 6ver infor varje ny upphandling for att uppna sa val
avviagda avtal som mojligt utifrdn verksamhetens behov.

Sammantaget ar bedomningen att nuvarande kravstillning och uppfoljning ar tillrackliga for
att sakerstilla en god arbetsmiljo, samtidigt som utvecklingsarbetet fortsatter inom géllande
regelverk. Det ar dock viktigt att understryka att avtal och system aldrig helt kan ersiatta den
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bild som forare sjalva beskriver av sin arbetssituation, varfor dialog och aktiv uppfoljning
aven fortsattningsvis ar avgorande for en langsiktigt héallbar sarskild kollektivtrafik.

Inligg

Annsofi Ramevik (S) och Jan Owe-Larsson (M) gor inldgg.
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§29

Interpellation Hur ska Region Ostergétland fa fler kvinnor att jobba

heltid?
Dnr: RO 2026/1524

Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet

Regionfullméktige medger att Niklas Nabo fér stélla foljande interpellation:

Region Ostergétlands personalstyrka bestir till stor del av kvinnor. Manga av dessa arbetar av
olika anledningar inte heltid. En vanlig orsak till deltidsarbete brukar vara att manga kvinnor
inte orkar med ett heltidsarbete samtidigt som de forvantas ta ett storre ansvar for barn,
hushallsarbete, handling, gamla anhériga mm. Livet efter jobbet ar helt enkelt sd pass kravande
att man inte orkar med att arbeta heltid.

Heltidsarbete ger forstds mer pengar i pldnboken varje manad men det bidrar ocksa till en hogre
pension nar det dr dags for den. Ett 1angt arbetsliv dar hela eller stora delar av det bestétt av
deltidsarbete paverkar pensionen mycket och kvinnor far darfor betala ett hogt pris for att de
tagit ett storre ansvar for det obetalda hemarbetet 4n sina mén.

Med anledning av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:

e Vad anser det nuvarande styret ska goras pa vara arbetsplatser for att fa fler av vara
anstillda kvinnor att arbeta heltid?

o Finns det faktorer i samhillet i Gvrigt som Region Ostergotland kan péverka och som
bidrar till att kvinnor inte arbetar heltid?

Andreas Westd0 (L) besvarar interpellationen med foljande:

Interpellanten har stillt tva frigor om vad Region Ostergotland kan gora for att fa fler kvinnor att
arbeta heltid. Fragorna besvaras nedan.

Vad anser det nuvarande styret ska goras pa vira arbetsplatser for att fa fler av vira anstillda
kvinnor att arbeta heltid?

Region Ostergétland ér en kvinnodominerad arbetsplats. Vid utgangen av 2025 var 79,5 procent av
medarbetarna kvinnor. Heltidsfragan dr déarfor bade en verksamhetsfraga och en central
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jamstélldhetsfraga i arbetsgivarpolitiken. Mgjligheten att kunna arbeta deltid ar dock viktig att viarna
for att starka medarbetarnas makt dver sin livssituation.

Heltid #r norm i Region Ostergotland. Det innebir att heltidsanstillning ska vara utgdngspunkt vid
anstéllning, samtidigt som deltidsarbete fortsatt kan medges. Regionen organiserar arbetet s att
heltid ska vara ett mdjligt och héllbart alternativ for medarbetare. Om enskilda medarbetare viljer
deltid beror det inte enbart pa arbetsplatsens villkor, utan dven pa individuella val och livssituation.
Andelen heltidsanstillda har under perioden 2024-2025 o6kat fran 90,7 procent ar 2024 till 91,0
procent ar 2025. For kvinnor var motsvarande andel 78,68 procent ar 2024 och 78,48 procent ar
2025. Skillnaden dr marginell, men visar att heltidsandelen totalt 6kar samtidigt som
konsskillnaderna kvarstir och behdver foljas dver tid. Arbetstidsval paverkas 1 hog grad av
livssituation och strukturella faktorer utanfor arbetsgivarens direkta radighet.

Region Ostergétland tar stdd i Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) nio strategier for
kompetensforsorjning. En av dessa ér att underlétta for fler att arbeta mer och ldngre. Det innebér att
nyanstélla pd heltid, erbjuda deltidsanstéllda mojlighet att ga upp i sysselséttningsgrad samt
sakerstélla att heltid &r ett reellt alternativ.

Regionen kombinerar heltid som norm med flexibilitet. Det ska vara enkelt att 6ka sin
sysselséttningsgrad nir livssituationen fordndras och samtidigt mojligt att gora andra val nér det
behdvs. Arbetet knyter dven an till SKR:s inriktning for en jamstélld arbetsgivarpolitik och till
regionens langsiktiga arbete med att stirka arbetsmiljon genom friskfaktorer och ett mer systematiskt
och frimjande arbetssitt.

Regionstyrelsen dr anstidllningsmyndighet och har det 6vergripande arbetsgivaransvaret. Det
praktiska genomforandet sker ndra verksamheten genom linjechefernas ansvar for bemanning,
schemalédggning och dialog med medarbetare.

Finns det faktorer i samhiillet i 6vrigt som Region Ostergotland kan paverka och som bidrar
till att kvinnor inte arbetar heltid?

Interpellationen pekar pé att deltidsarbete bland kvinnor ofta hinger samman med livssituation och
ansvar for hem, barn och anhériga. Kvinnor arbetar i hogre utstrickning deltid &n mén. Statistiska
centralbyrans analyser visar att skillnaderna forstarks i samband med fordldraskap och sirskilt i
familjer med flera barn. Bland foréldrar med tre eller fler barn arbetar exempelvis en betydligt storre
andel kvinnor dn mén deltid nér barnen dr sma.

Detta dr i grunden en jamstilldhetsfraga som utgér fran ansvarsfordelning i de enskilda hushallen.
Aven niir heltid erbjuds viljer vissa medarbetare deltid utifran sin livssituation.

Region Ostergétland har ingen radighet dver hur fordldraledighet och omsorgsansvar fordelas i
enskilda familjer. Utgdngspunkten dr att familjer 1 hog grad ska kunna fatta beslut sjdlva kring
fordelningen av arbete och ledighet.

Regionens framsta paverkan ligger dérfor

i rollen som arbetsgivare. Genom att fortsétta utveckla arbetsorganisation, arbetsmiljo och flexibilitet
kan regionen sikerstilla att heltid &r ett reellt och héllbart alternativ dver tid. Deltidsmonster formas
bade av arbetsplatsens villkor och av bredare samhilleliga forutsittningar.
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Niklas Nabo (S), Andreas Westdo (L) , Gunilla Hellberg (SD) och Oscar Stromblad (M) gor inlagg.
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§30

Interpellation Arbetsmiljon i halso- och sjukvarden i Region

Ostergétland
Dnr: RO 2026/1525

Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet

Regionfullméktige medger att Niklas Nabo (S) far stélla foljande interpellation:

Senast i hostas interpellerade jag om att vi som arbetsgivare bor gora mer for att minska
sjukfranvaron. Pa senare tid har regeringsforetradare — sjukvardsminister Elisabet Lann (KD),
aldre- och socialforsakringsminister Anna Tenje (M) samt skolminister Lotta Edholm (L) —
beskrivit den hoga sjukfranvaron inom vérd, skola och omsorg som ett misslyckande.
Forsakringskassans senaste rapport visar att de stressrelaterade sjukskrivningarna fortsatt ligger
pa hoga nivaer, sarskilt inom halso- och sjukvarden.

Mot denna bakgrund kallade sjukvardsministern till krism6te med fackliga organisationer och
arbetsgivarrepresentanter. Fackforbunden inom varden har under lang tid larmat om en
ohéllbar arbetsmiljé med hog arbetsbelastning, bemanningsproblem och svérigheter att behalla
erfaren personal.

Region Ostergotland ar en av Sveriges storsta arbetsgivare och bar som region det fulla ansvaret
for arbetsmiljon i den regionala hilso- och sjukvarden. Samtidigt styrs Region Ostergotland av
en politisk majoritet bestdende av Moderaterna, Kristdemokraterna, Liberalerna med stod av
Sverigedemokraterna — samma partier som nationellt nu konstaterar att utvecklingen ar ett
misslyckande.

I Region Ostergotland har vardens medarbetare under flera ar vittnat om hog arbetsbelastning,
svarigheter att fa ihop scheman, bristande dterhamtning och en 6kande administrativ borda.
Samtidigt ar sjukfrdnvaron hog i flera verksamheter och beroendet av hyrpersonal kvarstar i
delar av virden. Detta paverkar bade personalens hilsa och moéjligheterna att ge en trygg och
jamlik vard till o6stgotarna.

Om regeringen och dess samarbetspartier anser att situationen &r ett misslyckande nationellt, ar
det rimligt att d&ven granska hur det regionala styret i Region Ostergotland tar sitt ansvar som
arbetsgivare.

Med anledning av detta vill jag stiilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:
e Hur bedémer den styrande majoriteten i Region Ostergotland arbetsmiljon inom den
regionala halso- och sjukvarden i ljuset av Forsakringskassans rapport om stressrelaterad
sjukfranvaro?
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e Vilka konkreta atgirder har M, KD, L och SD i Region Ostergétland vidtagit under
mandatperioden for att minska arbetsbelastningen och férebygga stressrelaterad ohélsa
bland vardens medarbetare?

e P4 vilket sitt tar den regionala majoriteten ansvar for arbetsmiljon, nar samma partier pa
nationell niva beskriver dagens situation som ett misslyckande?

e Hur sikerstiller regionstyret i Region Ostergotland att det finns tillréicklig bemanning,
héllbara scheman och faktiska mgjligheter till &terhdmtning for vdrdens personal?

e Avser den regionala majoriteten att ta initiativ till en samlad regional handlingsplan, i
dialog med de fackliga organisationerna, for att 1angsiktigt forbattra arbetsmiljon och
minska sjukfranvaron i hilso- och sjukvarden?

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

Interpellanten har stillt ett antal frigor om hur den politiska majoriteten i Region Ostergotland
bedomer och arbetar med arbetsmiljon inom hélso- och sjukvarden, mot bakgrund av den
nationella diskussionen om stressrelaterad sjukfranvaro. De fem fragorna besvaras nedan.
Hur bedomer den styrande majoriteten i Region Ostergotland arbetsmiljon inom
den regionala hiilso- och sjukvarden i ljuset av Forsikringskassans rapport om
stressrelaterad sjukfranvaro?

Forsakringskassans rapport visar att psykiatriska diagnoser fortsatt star for en stor del av den
langre sjukfranvaron i Sverige, &ven om 6kningen har avstannat under 2025. Regionen delar
bedomningen att arbetsmiljon inom hilso- och sjukvarden ar en viktig och ldngsiktig utmaning.

Sjukfranvaron varierar mellan verksamheter men ligger generellt hogre inom halso- och
sjukvard samt tandvard. Regionen registrerar inte diagnoser vid sjukfranvaro, vilket innebar att
uppfoljning sker pa 6vergripande niva. Det understryker vikten av ett systematiskt
arbetsmiljoarbete med fokus pa organisatoriska och sociala faktorer sdsom arbetsbelastning,
ledarskap och prioritering av arbetsuppgifter.

Vilka konkreta atgiirder har M, KD, L och SD i Region Ostergotland vidtagit under
mandatperioden for att minska arbetsbelastningen och forebygga stressrelaterad
ohilsa bland vardens medarbetare?

Under mandatperioden har arbetsmiljoarbetet stirkts genom tydliga politiska uppdrag och
beslut. Bland annat har en ny arbetsmiljopolicy har beslutats av regionfullméktige och utgor en
samlad politisk viljeinriktning for arbetsmiljoarbetet.

I Tredrsbudget 2024—2026 gavs uppdrag att identifiera och genomfora atgarder for att minska
sjukskrivningstalen, bland annat genom utvecklade rutiner for tidiga insatser, stod till chefer
samt arbetslivsinriktad rehabilitering.
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I Tredrsbudget 2025—2027 gavs uppdrag att utveckla arbetet med friskfaktorer. En
regiongemensam handlingsplan har tagits fram i dialog med fackliga organisationer och
implementering pagar.

I Trearsbudget 2026—2028 har styrtalet for minskad total sjukfranvaro kompletterats med ett
sarskilt styrtal for att minska langtidssjukfranvaro 6ver 30 dagar.

Dartill har arbetet med att minska beroendet av bemanningsforetag intensifierats for att starka
kontinuiteten och forbattra arbetsmiljo och schemaplanering.

Pa vilket sitt tar den regionala majoriteten ansvar for arbetsmiljon, nir samma
partier pa nationell niva beskriver dagens situation som ett misslyckande?

Sjukfranvaron inom valfardssektorn ar en strukturell utmaning i hela landet. Det forandrar inte
det ansvar som varje arbetsgivare har.

Regionstyrelsen ar som anstallningsmyndighet ytterst ansvarig for arbetsmiljon inom Region
Ostergotland. Genom politiskt beslutade styrsignaler, uppdrag i tredrsbudgetarna,
resursprioriteringar och systematisk uppfoljning tar majoriteten detta ansvar.

Arbetsmiljoarbetet bedrivs i enlighet med arbetsmiljolagen och Arbetsmiljoverkets foreskrifter
om systematiskt arbetsmiljoarbete, i samverkan mellan chef, skyddsombud och medarbetare.

Hur siikerstiiller regionstyret i Region Ostergotland att det finns tillricklig
bemanning, hallbara scheman och faktiska mojligheter till &terhimtning for
vardens personal?

Tillracklig och stabil bemanning ar en grundférutsattning for héllbara scheman och mgjlighet till
aterhdmtning.

Arbetet med att minska beroendet av bemanningsforetag har darfor intensifierats for att starka
den egna bemanningen och skapa 6kad kontinuitet.

Under 2025 infordes IT-stodet Tessa, vilket ger forbattrade mojligheter till planering,
uppfoljning och 6verblick i bemanningsarbetet. Syftet ar att underlétta for chefer och skapa mer
forutsdgbara scheman.

Regionen har dven genomfort en omstillning i syfte att skapa en mer langsiktigt hallbar
organisation med tydligare strukturer och effektivare arbetsfloden

Avser den regionala majoriteten att ta initiativ till en samlad regional
handlingsplan, i dialog med de fackliga organisationerna, for att langsiktigt
forbittra arbetsmiljon och minska sjukfranvaron i hilso- och sjukvarden?

En regiongemensam handlingsplan finns redan framtagen inom ramen for arbetet med
friskfaktorer. Den ar beslutad och implementering pagar i dialog med fackliga organisationer.
Uppfoljning sker inom ramen for det systematiska arbetsmiljoarbetet.
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§31

Interpellation angaende hur lange ska unga behdva vanta pa vard av
Barn-och ungdomspsykiatrin (BUP)?
Dnr: RO 2026/1527

Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet

Regionfullméktige medger att Kerstin Sjoberg (C) far stélla foljande interpellation:

I delarsrapport 10 framgér att enbart 9% av de som vintar pa behandling av BUP fér det inom rimlig
tid (30 dagar).

Ingen annan patientgrupp i Ostergdtland har en s 1ag siffra for tillginglighet till behandling! 1246
unga personer fanns i den kon 1 oktober 2025.

Hélso-och sjukvardsndmnden beslutade 2026-01-27 att gora en tillfallig extra satsning till BUP for att
forbéttra tillgdngligheten. Den storsta delen (5 250 000 kr) gér till att kopa neuropsykiatriska
utredningar, medan cirka 750 000 kr avsiitts till fortsatt behandling inom de regiondrivna barn-och
ungdomsklinikerna, efter utredning.

Det dr bra att fler utredningar kommer goras och jag vialkomnar satsningen. Men det allra viktigaste
ar den vard och behandling som behover ske efter utredningen, som ska ge den unga méanniskan en
forbattrad halsa. Huvudsyftet med att sitta en diagnos maste vara att ge en mer traffsiker och
framgangsrik behandling sa att den ungas vardagsliv och framtid ska utvecklas i positiv riktning.
Sdkerligen behover ytterligare insatser goras for att ge bittre psykisk hélsa till barn och unga. Fér den
unga ménniskan som far en diagnos men dnda hamnar 1 lang véntan pd behandling riskerar hilsan
ytterligare forsdmras. Med bakgrund av ovan ér fragan till ansvarigt regionrad:

e Anser styret att BUP har tillrdcklig/ratt bemanning?

e Vilka atgérder avser styret att vidta for att barn och unga ska fa behandling av BUP 1 rimlig
tid?
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e Hur lidnge anser styret att barn-och unga ska behova vénta pa behandling av BUP?

Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

Interpellanten stéller fragor kring tillgéngligheten inom barn- och ungdomspsykiatrin (BUP).

Till att borja med vill jag vara tydlig: det 4r inte acceptabelt att endast 9 procent av de barn och
unga som véntar pa behandling inom BUP far den inom 30 dagar. Bakom siffrorna finns barn och
familjer 1 en utsatt situation. Vardgarantins tidsramar ska vara norm, inte undantag. Hér har
Region Ostergdtland ett stort arbete att gora — ett arbete som ocksa ér prioriterat av
Ostgdtasamverkan.

Nedan foljer mina svar pa interpellantens fragor.

Anser styret att BUP har tillriacklig och ritt bemanning?

Bemanningssituationen inom barn- och ungdomspsykiatrin ar anstrangd, vilket dr en nationell
utmaning. Under 2025 paverkades situationen dessutom av den pagaende omstéllningen, dir den
regiondrivna BUP-verksamheten under en period 1ag under bemanningsmalet for den planerade
arbetsorganisationen.

Dimensioneringen av personal dr ett ansvar som ligger inom verksamheterna och anpassas
l6pande utifran behov och forutsittningar. Det dr inte mojligt att sdkerstélla en statisk bemanning
over tid, men det arbetas aktivt med kompetensforsorjning, rekrytering och utvecklade arbetssitt
for att anvinda befintliga resurser mer effektivt.

Vilka atgirder avser styret att vidta for att barn och unga ska fa behandling i rimlig tid?

Ostgdtasamverkan arbetar utifrn tre strategier for att minska véntetiderna till barn- och
ungdomspsykiatrin;

1. Sdkerstdlla att verksamheten har kapacitet att mota inflédet av nya barn och unga som
behover insatser frdan barn- och ungdomspsykiatrin

I december 2025 vintade totalt 1 183 barn och unga pa utredning och behandling inom barn- och
ungdomspsykiatrin (antalet inkluderar &ven de som har vintat mindre &n 30 dagar). Det var 86
firre vintande 4n i december 2024. Aven om antalet som har viintat for linge #r alldeles for hogt
visar dndé siffrorna att verksamheten under 2025 har klarat av att méta inflodet, vilket ar helt
avgorande for att inte kderna ska véxa dnnu mer.

Resultaten ska dven ses utifran det faktum att 2025 var ett mycket anstrdngande ar for barn- och
ungdomspsykiatrin. Som nimndes ovan gjorde dels omstéllningen att den regiondrivna BUP-
verksamheten under en period lag under bemanningsmalet for den planerade
arbetsorganisationen. Dels bytte den barn- och ungdomspsykiatri som drivs av fristdende aktorer
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utforare under 2025. Ett 6verklagande gjorde ocksa att overgangen drog ut pa tiden i Linkdping
och Norrkdping.

Under 2026 beddmer dock Ostgdtasamverkan att bade den offentliga och den fristdende barn-
och ungdomspsykiatrin ska vara i full drift vilket dr en forutsittning for att véntetiderna ska
minska.

Utover detta genomfors ocksé foljande dtgérder;

o Statliga medel har erhéllits for att utveckla samverkan mellan BUP och Statens
institutionsstyrelse (Foldsa).

o Arbete pagér for att utveckla samverkan med kommunerna kring placerade barn, for att
fler ska fa integrerade och sammanhéllna insatser.

o Léangsiktigt utvecklas mobila arbetssitt, forstiarkt samverkan och satsningar inom
atstorningsvarden. Som ett exempel pd en konkret utveckling av mobila arbetssatt kan
ndmnas att uppdraget for Psykiatriambulansen fran och med vecka 14 kommer att
utvidgas (i projektform) till en alder frdn 16 &r och uppét, for hela lanet.

2. Minska behovet av specialiserad barn- och ungdomspsykiatriskvard

Mellan &ren 2015 — 2023 har antalet barn i Ostergétland som fétt barn- och ungdomspsykiatrisk
vard mer #n tredubblats. Om vi ska kunna korta kderna inom BUP behover Region Ostergétland
tillsammans med 6vriga samhéllet ocksé arbeta med tidiga insatser for att pa sikt minska behovet
av specialiserad barn- och ungdomspsykiatriskvard.

Dirfor har Ostgétasamverkan i hiilso- och sjukvardsnimnden valt att stirka Barn- och
ungdomshilsan genom att infor innevarande ar tillféra 7 miljoner kronor for att anstilla flera
medarbetare och dirmed mota fler barn och unga som mér psykiskt déligt. ”En vég in” dr ocksa
en viktig del av detta arbete for att lotsa barn och unga till ritt vardniva. Genom att fler barn kan
fa tidiga insatser i forsta linjen kan BUP fokusera pa de mest specialiserade och komplexa fallen.
Aven samverkan med civilsamhiillet ir en viktig del i detta arbete. Ostgétasamverkan undersdker
darfor just nu mojligheten att etablera ett IOP med BRIS med ambitionen att dterkomma med ett
arende till hilso- och sjukvérdsndmnden under varen 2026.

Samverkan med primérvird och kommuner &r ocksa en central del i att avlasta
specialistpsykiatrin och skapa en mer hallbar helhet. Inte minst behover skolan bidra till
fordndrade arbetssitt for att minska antalet barn och unga som drabbas av psykisk ohilsa.

3. Riktade engangsinsatser for att minska antalet barn och unga som vintar pd utredning
och behandling inom barn- och ungdomspsykiatrin.

Aven om antalet vintande inom barn- och ungdomspsykiatrin minskade nigot forra aret si skulle
det med den minskningstakten drdja nésta 14 &r innan antalet vintande &r nere pa noll. Den tredje
strategin dr darfor att anlita externa utforare for att utfora neuropsykiatriska utredningar for att
korta koerna och samtidigt skapa utrymme for fortsatt behandling. En forutsittning for att sédana
satsningar ska ge resultat dr att det finns en grundliggande balans mellan in- och utflode enligt
resonemanget i den forsta strategin.

Hailso- och sjukvardsndmnden beslutade dérfor under forra dret om riktade satsningar for 6kad
tillgénglighet (RO 2025-3974), inklusive medel till utvecklingsarbete, produktionsstyrning och
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koavkortning. Déarutover har sirskilda resurser avsatts for att kpa externa neuropsykiatriska
utredningar. Syftet dr att korta koerna och samtidigt frigora kapacitet inom den egna
verksamheten.

Den 27 januari 2026 beslutade nimnden att avsitta ytterligare 12 miljoner kronor under tvé ar,
déar huvuddelen gar till externa utredningar och en del till att stirka behandlingsinsatserna inom
de regiondrivna barn- och ungdomsklinikerna (RO 2025-13064).

Hur lidnge ska barn och unga behova véinta?

Var ambition &r tydlig: barn och unga ska fi behandling inom vardgarantins tidsramar. 30 dagar
ar den lagstadgade ambitionen och det ar den vi ska halla oss till.

Samtidigt méste vi vara drliga med att situationen ar ett resultat av en langvarig obalans mellan
behov och kapacitet, orsakad av en kraftigt 6kad efterfrigan péd barn- och ungdomspsykiatri i hela
landet. Det &r ett strukturellt problem som inte 16ses 6ver en natt.

Men det innebér inte att vi accepterar dagens ldge. Tvartom. Den laga andelen som fér
behandling inom 30 dagar visar att arbetet méste fortsdtta intensifieras — bdde genom kortsiktiga
kodavkortande insatser och genom langsiktig omstillning av vardkedjan.

Barn och unga som mar psykiskt ddligt ska inte behdva vinta i manader pé hjélp. Det dr den
inriktning som styr vart fortsatta arbete.

Inlagg

Kerstin Sjoberg (C) och Fredrik Sjostrand (M) gor inldgg.
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§32

Interpellation Forutsattningar for thorax- och karloperation vid

Universitetssjukhuset i LinkGping
Dnr: RO 2026/1578

Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet

Regionfullméktige medger att Jessica Eek (V) far stélla foljande interpellation:

Thorax- och kérloperation vid Universitetssjukhuset 1 Link&ping 4r en av regionens mest
specialiserade verksamheter. Den betjénar cirka 1,1 miljoner invanare och utgdér en nédvandig
forutsittning for akut och planerad vérd vid bland annat hjért-, lung- och kirlsjukdomar.
Verksamheten &r 1 hog grad beroende av en mycket begriansad grupp hogspecialiserade
operationssjukskoterskor, dir inskolning till full kompetens tar omkring ett &r och dér den
nationella tillgangen dr mycket 1ag.

Trots detta vittnar samstimmiga uppgifter fran personal inom thorax- och kérloperation om att
forutsittningarna for att bedriva verksamheten successivt har forsdmrats. Arbetsvillkor har
forsvagats, lokala avtal har rivits upp, beredskapen har 6kat kraftigt och arbetsbelastningen
beskrivs som ldngsiktigt ohallbar. Flera medarbetare uppger att de vill arbeta kvar, men att
nuvarande styrning riskerar att leda till ytterligare kompetensforlust. Nagot som snabbt kan fa
allvarliga konsekvenser for patientsékerhet och regionens formaga att upprétthalla avancerad
vard.

Mot denna bakgrund vill jag stélla f6ljande fragor till ansvarigt regionrad:

1. Vem har fattat beslut om de organisatoriska och avtalsmissiga forandringar som forsdmrat
arbetsvillkoren for operationssjukskoterskor inom thorax- och kérloperation vid
Universitetssjukhuset i Linkdping?

2. Anser ansvarigt regionrad att det dr langsiktigt hallbart att upprétthalla thorax- och
kdrloperation genom omfattande beredskap, hog 6vertid och personalens lojalitet, snarare &n
genom stabil bemanning och anpassade villkor?

3. Vilka konkreta dtgirder avser regionen att vidta for att sdkerstélla att thorax- och kérloperation
vid US dven fortsdttningsvis kan bedrivas med tillracklig kompetens, rimlig arbetsbelastning och
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4. Hur bedomer ansvarigt regionrad risken for att ytterligare forsdmrade villkor inom thorax- och
kérloperation leder till oaterkallelig kompetensforlust, och vem bér i sé fall det politiska ansvaret
for detta?

Andreas Westd0 (L) besvarar interpellationen med f6ljande:

Thorax-karloperation ar en verksamhet inom Hjartcentrum som erbjuder hogspecialiserad
operationsvard for hjarta och lungor. Verksamheten har ett regionuppdrag for hjart- och
lungkirurgi inom hela Syddstra sjukvardsregionen, vilket innebar att patienter frén flera regioner
remitteras for avancerad behandling. Thorax-karloperation erbjuder bdde komplex kirurgi och
moderna behandlingsmetoder for patienter med allvarliga hjart- och lungsjukdomar. Thorax-
kirloperation ar sedan oktober 2023 en del av den pilot om for halsofrimjande schemaldggning
som pagar inom regionen. Piloten dr genom beslut i Regionstyrelsen forlangd till och med forsta
kvartalet 2027.

I interpellationen stills fragor kring forandrade arbetsvillkor, langsiktig hallbarhet,
kompetensforsorjning och politiskt ansvar. Nedan foljer svar pa respektive fraga.

Vem har fattat beslut om de organisatoriska och avtalsmassiga forandringar som forsamrat
arbetsvillkoren for operationssjukskoterskor inom thorax- och karloperation vid
Universitetssjukhuset i Link6ping?

Det har inte skett ndgra forandringar av de avtal som giller for thorax- och karloperation. De
lokala avtal som ar aktuella — jour- och beredskapsavtalet (Seldingeravtalet) och piloten — ar
fortsatt gillande och oférandrade.

Den forandring som genomfordes i borjan av 2025 gillde justering av heltidsmattet. Det
konstaterades att verksamheten inte foljde arbetstidsreglerna i Allmédnna bestimmelser (AB), da
medarbetare felaktigt hade ett heltidsmatt om 38,25 timmar i veckan i stillet for 40 timmar
enligt avtal. Justeringen gjordes efter facklig samverkan och omfattade alla medarbetare inom
Seldingeravtalet, aven vid kardiologiska kliniken och rontgenkliniken.

For de medarbetare som deltog i arbetstidspiloten anpassades arbetstidsforkortningen sa att den
bibeholls i motsvarande omfattning som for ovriga pilotdeltagare.

Anser ansvarigt regionrad att det ar langsiktigt hallbart att uppratthalla thorax- och
kirloperation genom omfattande beredskap, hog 6vertid och personalens lojalitet, snarare an
genom stabil bemanning och anpassade villkor?

Arbetstidsmodellerna inom bade Seldingeravtalet och arbetstidspiloten ar utformade for att ge
medarbetare arbetstidsforkortning och béttre ersattningsnivaer dn vad som foljer av AB. Bada
modellerna har darfor bedomts vara viktiga komponenter for att starka kompetensférsérjningen
och skapa langsiktighet i verksamheten.

Antalet medarbetare har inte minskats vad giller specialistsjukskoterskor inom Thorax-
kirloperation, dock finns utmaningar med vakanser just nu som héller p4 att ersittas.
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Vilka konkreta atgarder avser regionen att vidta for att sdkerstilla att thorax- och kéarloperation
vid US aven fortsattningsvis kan bedrivas med tillracklig kompetens, rimlig arbetsbelastning och
hog patientsidkerhet?
Regionen bedriver ett kontinuerligt arbete med att se 6ver arbetsférdelningen och identifiera
kompetenser som kan avlasta i beredskap och i det dagliga arbetet. Under 2025 har flera viktiga
steg tagits pa Thoraxoperation:
e utveckling av arbetssitt som forbattrar arbetsmiljon och starker attraktiviteten som
arbetsplats
e arbete med psykologisk trygghet och friskfaktorer i arbetsgruppen — en central faktor for
héllbar arbetsmiljo, minskad stress och starkt patientsakerhet
e systematiskt arbetsmiljoarbete med planering, genomférande och uppfoljning av
riskforebyggande
[ ]
Arbetsmiljoarbetet fortsiatter under detta ar, och ska ske kontinuerligt i alla vara verksamheter.
Hur bedomer ansvarigt regionrad risken for att ytterligare forsamrade villkor inom thorax- och
kirloperation leder till oaterkallelig kompetensforlust, och vem bir i sa fall det politiska ansvaret
for detta?
Kompetensforsorjningen en kontinuerlig utmaning, sarskilt da rorligheten pé arbetsmarknaden
ar hog. Det ar darfor viktigt att Region Ostergotland fortsatter att utveckla arbetsmiljo och
arbetssitt for att kunna attrahera och behélla personal.
Medarbetarna ar Region Ostergotland storsta tillgang, darfor satter vi fragor om
arbetsmiljofragor hogt pa agendan. Regionens arbetare ska uppleva sin arbetssituation som
trygg och ha rimliga forutsattningar att utfora sitt arbete.

Inlagg

Jessica Eek (V) och Andreas West66 (L) gor inldgg.
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§33

Interpellation Strukturella brister i den specialiserade palliativa varden i

Region Ostergétland
Dnr: RO 2026/1579

Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.
Sammantréadet

Regionfullméktige medger att Jonas Soderlund (V) fér stélla féljande interpellation:

Den specialiserade palliativa varden dr en central del av regionens ansvar for patienter med komplexa
och ofta livsbegrdansande sjukdomar. Enligt hélso- och sjukvérdslagstiftningen ska varden vara
jamlik, behovsstyrd, tillgdnglig och ges med kontinuitet, oavsett bostadsort eller vardform.

Bade nationella kartldggningar och regionala underlag visar att den specialiserade palliativa varden 1
Region Ostergétland i dag priglas av betydande strukturella brister. Dessa ror bland annat ojamlik
tillgdng inom ldnet, bristande tillgdnglighet 6ver tid, svarigheter i samordning mellan vardnivaer samt
oklar ansvarsfordelning mellan region och kommun.

Dessa brister har dven tydligt lyfts i ett nyligen genomfort arbete av beredning 4 under HSN, déir
verksamheter fran olika delar av lanet deltagit. I bade beredningens sammanstéllning samt en
nationell kartldggning framkommer dterkommande problem sésom:

e Ojamlik tillgdng till palliativt stod mellan olika geografiska delar av ldnet.

¢ Bristande tillgdnglighet till stod utanfor kontorstid.

e Svirigheter att sdkerstdlla sammanhéllen och so6mlos vard vid overgangar mellan vardformer

och huvudman.

e Sen identifiering av patienter med palliativa behov.

e Otydlighet kring ansvar for patienter med behov av specialiserad palliativ vard.

¢ Bristande gemensamma strukturer for vardplanering, uppfoljning och samverkan.

Beredningens arbete visar att dessa brister far konkreta konsekvenser for patienter och nirstdende i
livets slutskede och riskerar att leda till bade ojamlik vérd och onddigt lidande. Det framgér dven att
verksamheterna efterfragar tydligare politisk styrning, gemensamma strukturer och l&ngsiktigt
ansvarstagande frn regionens sida.

Sammantaget innebir detta att Region Ostergdtland stér infor ett vil belagt och internt identifierat
utvecklingsbehov inom den specialiserade palliativa vérden.
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Mot denna bakgrund vill jag stilla foljande fragor:

1. Hur beddmer majoriteten att den specialiserade palliativa varden i Region Ostergétland i dag
lever upp till lagstiftningens krav pa jimlik och behovsstyrd vird?

2. Hur ser majoriteten pd de strukturella brister som ror tillganglighet, kontinuitet och
samordning inom den specialiserade palliativa varden?

3. Pévilket sitt avser majoriteten att arbeta strategiskt och langsiktigt for att minska de
skillnader som 1 dag finns i tillgdng till specialiserad palliativ vard inom lénet?

4. Hur sékerstéller majoriteten att uppfoljning och utvirdering av den palliativa varden sker péd
ett sdtt som synliggor patienters och nérstdendes faktiska behov och erfarenheter?

Annicki Oscarsson (KD) besvarar interpellationen med f6ljande:

Interpellanten lyfter frigan om strukturella brister 1 den specialiserade palliativa vdrden i Region
Ostergdtland, med sirskilt fokus pa jimlikhet, tillginglighet, kontinuitet, samordning samt
behovet av strategiskt och langsiktigt utvecklingsarbete.
Nedan besvaras interpellantens fragor.
Hur bedémer majoriteten att den specialiserade palliativa viarden i Region Ostergétland i
dag lever upp till lagstiftningens krav pa jimlik och behovsstyrd vird?
Det finns fortsatt brister och utvecklingsomraden for att fullt ut uppna lagstiftningens krav pa
jamlik och behovsstyrd vard inom den specialiserade palliativa varden. Flera analyser har
genomforts, bade internt och tillsammans med kommunerna, vilka visar pa tydlig
forbéttringspotential. Det arbete som hittills genomforts har 4nnu inte medfort att malen for
varden uppnas.
Den nationella inventering som genomforts av Nationella radet for palliativ vard och Svenska
palliativregistret under 2025 bekraftar att det finns betydande skillnader 1 tillgang till
specialiserad palliativ vard, bide mellan och inom regioner. Aven inom Ostergdtland finns
skillnader i tillgdng, exempelvis avseende geografisk tickning, tillgang till konsultverksamhet
och jourlinjer samt antal slutenvérdsplatser i relation till befolkningsunderlag.
Det finns dédrmed ett tydligt utvecklingsbehov for att sékerstélla att varden fullt ut motsvarar
kraven pa jdmlikhet och behovsstyrning.
Hur ser majoriteten pa de strukturella brister som ror tillgéinglighet, kontinuitet och
samordning inom den specialiserade palliativa varden?
De strukturella brister som identifierats dr vél kdnda och har analyserats genom flera genomf6rda
gap-analyser, bland annat i forhallande till nationellt personcentrerat och sammanhéllet
vardforlopp (PSVF) for palliativ vérd.
Analysen visar bland annat att:

e patienter med palliativa behov behdver identifieras tidigare,

o remittering till specialiserad palliativ vird behover oka,

o jamlikheten mellan olika diagnosgrupper behover forbattras,
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e anvindningen av vdrdplaner och strukturerade samtal vid allvarlig sjukdom behover
stirkas,
o ansvarsfordelningen mellan allmén och specialiserad palliativ vard &r otydlig 1 vissa delar,
o gemensamma strukturer for dokumentation och journalsystem mellan region och kommun
saknas.
Vidare finns behov av att sékerstélla specialiserat konsult- och jourstdd dygnet runt i alla
lansdelar. I dag saknas exempelvis mottagnings- och konsultverksamhet samt palliativmedicinsk
jourlinje 24/7 1 vissa delar av lénet, och det finns ndgra kommuner som for nirvarande inte har
specialiserade palliativa enheter knutna till sina verksamheter.
Frin Ostgétasamverkan vilkomnar vi att analysen finns pa plats sa att arbetet med att stiirka den
palliativa varden kan intensifieras. Vi ser dessa brister som strukturella och systemrelaterade,
vilket krdver samordnade och langsiktiga atgdrder snarare &n enskilda punktinsatser.
Pa vilket séitt avser majoriteten att arbeta strategiskt och liangsiktigt for att minska de
skillnader som i dag finns i tillging till specialiserad palliativ vird inom liinet?
Utifran genomforda analyser har en bred arbetsgrupp med representation fran olika véardnivaer,
kommuner, patientforetridare samt utvecklingsfunktioner tagit fram en sérskild handlingsplan.
Exempel pa strategiska aktiviteter ar:
o utveckling av dashboard for att f6lja vardforloppet,
o utbildningsinsatser avseende samtal vid svér sjukdom samt forbattrad
dokumentationsstruktur i Cosmic,
o framtagande av regiondvergripande kriterier for specialiserad palliativ vard,
e beslut om enhetlig anvéindning av instrument for strukturerad symtomskattning med
systemstod,
e Dbehov av dvergripande riktlinje for palliativ vard samt gemensamma rekommendationer
for diagnos- och atgérdskodning,
e arbete med grinssnittsfrdgor och tolkning av hemsjukvardsavtalet,
o sikerstéllande av konsult- och jourstod dygnet runt i alla ldnsdelar.
Lokalt programomrade (LPO) Aldres hilsa och palliativ vard samt lokal arbetsgrupp (LAG)
Palliativ vard &r etablerade inom ramen for den nationella kunskapsstyrningen och har i uppdrag
att integrera genomforda analyser och driva utvecklingsarbetet framat.
Vidare pagér diskussioner kring befintliga avtal i vissa kommuner, med ambition att stirka
tillgangen till specialiserad palliativ kompetens och jourstdd pé ett mer likvérdigt sétt inom ldnet.
Hur sikerstiller majoriteten att uppfoljning och utvirdering av den palliativa varden sker
pA ett sitt som synliggor patienters och nérstiendes faktiska behov och erfarenheter?
Uppf6ljning och utvérdering sker genom flera parallella strukturer. Gapanalyser i1 forhéllande till
nationella vardforlopp och kunskapsstyrning har genomforts och ligger till grund for
handlingsplanen.
Utvecklingen av en dashboard for uppfoljning av vardforloppet syftar till att mojliggdra mer
systematisk uppfoljning av process och resultat. Beslut om enhetliga instrument for strukturerad
symtomskattning med systemstdd stirker forutsattningarna for att synliggora patienters behov.
Genom deltagande av patientforetriddare i arbetsgrupperna skapas dven forutséttningar att
inkludera patient- och nérstdendeperspektivet i det fortsatta utvecklingsarbetet.
Sammanfattningsvis dr de identifierade bristerna kidnda och analyserade. Ett strukturerat
utvecklingsarbete pagir genom handlingsplan, kunskapsstyrning och samverkan mellan region
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och kommuner, med mélsittning att stirka jamlikhet, tillgdnglighet och kvalitet inom den
specialiserade palliativa varden i Region Ostergotland.

Inlagg

Jonas Soderlund (V), Annicki Oscarsson (KD) Monika Broman (L) och Fredrik Sjostrand (M)
gor inlagg.
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§34

Interpellation Vad innebar samverkan med kommunerna i praktiken?
Dnr: RO 2026/1580

Regionfullmaktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.
Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Julie Tran (C) far stilla féljande interpellation:

I Ostergotland, liksom i 6vriga Sverige, stir hiilso- och sjukvarden infér en snabbt vixande andel
dldre personer med komplexa vardbehov, samtidigt som antalet personer i arbetsfor alder inte okar i
motsvarande takt. Denna utveckling visar pa behovet av omstéllningen till Nara vard, dar
samverkan mellan region och kommun ar helt avgorande. Den ingédngen har dven det politiska
styret (M, KD, L. med stod av SD) understrukit vid ett flertal tillfallen, inte minst i regionfullméktige.
Mot denna bakgrund finns det skil att ifrdgasétta trovardigheten i dessa uttalanden, nér regionens
faktiska agerande i fragan ger en helt annan bild dn den som maélas upp i talarstolen.

Narvardsplatser har av det politiska styret tidigare beskrivits som en gemensam angeldgenhet
mellan region och kommun, med primarvarden som nav och med stark betoning pa lokala
handlingsplaner och anpassning efter kommunernas olika behov och forutsiattningar. Trots detta
tog det politiska styret beslut om att inte g& vidare med etablering av narvardsplatser i flertalet
kommuner, efter att resultatet av en forstudie i Linkopings kommun tillampats generellt pa samtliga
kommuner med sjukhus eller i dess narhet.! Detta innebar i praktiken att lokala behov och
forutsattningar i flertalet kommuner asidosétts och att tidigare politiska utfastelser om
kommunnira utveckling frangas.

Kommunernas synpunkter av drendet har inte inhdmtats och inte heller tagits upp vid de senaste
sammantriadena med ldnets 13 kommuner i det gemensamma samradet, SVO.2? Senaste SVO skedde
den 7 februari (efter beslutet!), dir bade punkter som ”Stirkt samverkan i Ostergétland” och
”Aktuella fragor for avstimning” fanns pa agendan. Inte ett ord om beslutet som togs pa
regionstyrelsen yttrades, fastan det beror lanets 13 kommuner.

! Beslut i regionstyrelsen den 4 februari 2026. .
2 Samréad for Vard och Omsorg: En beredning mellan Region Ostergotland och kommunerna i
Ostergotland under lanets social- och omsorgsndmnder och regionens hélso- och sjukvirdsnamnd.
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Samrad vard och omsorgs har foljande overgripande uppdrag ifran huvudmdnnen Region
Ostergétland och linets 13 kommuner:3
e Attvara ett organ for samrad och overldggningar i vard och omsorgsfragor mellan
regionen och ldnets kommuner.
e Attt vara huvudmdnnens gemensamma organ for ledning och styrning av lansovergripande
utvecklingsarbeten och aktiviteter samt ha ett kunskapsuppdrag gentemot huvudmdinnen.

Hanteringen av fragan om narvardsplatser vicker allvarliga frdgor om hur regionens ledning ser pa
kommunernas roll i arbetet med Nara vard: som faktiska samverkansparter eller som passiva
aktorer.

Med anledning av detta fragar vi i Centerpartiet ansvarigt regionrad foljande:

1. Anser du att regionens hantering av fraigan om narvardsplatser speglar de terkommande
uttalandena om att samverkan med kommunerna ir avgorande for omstillningen till Nira
vard?

2. Delar du uppfattningen att det i detta drende (beslutet om narvardsplatser) snarare handlar
om informationsgivning i efterhand dn om faktisk samverkan dar kommunerna har reell
inflytande?

3. Pavilket satt anser du att det ar forenligt med god samverkan att tillampa en forstudie fran
en enskild kommun pa ovriga 12 kommuner utan att forst inhamta och redovisa ovriga
kommuners synpunkter?

4. Varfor togs inte beslutet om néarvardsplatser upp vid det senaste métet med kommunala
foretradare (SVO, 7/2)?

5. Delar du uppfattningen att regionens agerande riskerar att reducera samverkan med
kommunerna till en formalitet snarare an ett reellt gemensamt ansvarstagande i arbetet med
omstallningen till Nara vard?

Annicki Oscarsson (KD) besvarar interpellationen med foljande:

Interpellanten har stillt ett antal frigor angiende regionens samverkan med Ostergotlands
kommuner omkring utvecklandet av narvardsplatser.

Idag finns narvardsplatser i Kisa, Valdemarsvik och Finspang, alla har olika l6sningar och
finansiering. For att komma vidare i frdgan lade Ostgotasamverkan i sin trearsbudget for 2025—
2027, som fullmiktige antagit, uppdraget att utarbeta en definition och finansieringsmodell for
narvardsplatser. I genomforandet av detta uppdrag har flera analyser genomforts, bland annat med
utgdngspunkt i den forstudie som genomforts tillsammans med Linkopings kommun. Detta &ar en
vardefull forstudie da véra tre storsta kommuner har liknande férutsiattningar, med nirheten till
sjukhus.

3 https://www.regionostergotland.se/ro/politik-och-insyn/kommunsamverkan-och-samrad/samrad-
vard-och-omsorg
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Arbetet har tydliggjort att det ar svart att identifiera en roll for narvardsplatser i nira anslutning till
regionens sjukhus. Narvardsplatser, dar beslut om inldggning tas av ldkare, faller definitionsmassigt
under regionens slutenvard men dar kommunerna utifran de lokala forutsiattningarna kan vara en
tankbar leverantor av platserna. Samtidigt finns ett redan beslutat uppdrag att utoka antalet
slutenvardsplatser pa sjukhusen for att mota befolkningens behov. Detta har ocksa forstarkts genom
iakttagelser fran Inspektionen for vard och omsorg och analyser inom Socialstyrelsens arbete Plats
for vard.

Det framkomna analysunderlaget visar inte nigra beldgg for att etableringen av en ny
mellanvardsform skulle leda till ett mer effektivt eller forbattrat samlat vardsystem. Daremot finns
ett uttalat behov av att vidareutveckla de gemensamma processerna for invinare med komplexa
vardbehov inom ramen for nuvarande system och ansvarsfordelning. Mot denna bakgrund har
regionledningskontoret rekommenderat att fokus i nuldget bor ligga pd gemensam processutveckling
tillsammans med kommunerna, medan frigan om narvardsplatser fortsatt behover utredas for orter
med langre avstand till sjukhus, dar vi redan idag har goda exempel.

Interpellantens fragor besvaras nedan:

Anser du att regionens hantering av fragan om narvardsplatser speglar de
aterkommande uttalandena om att samverkan med kommunerna ir avgorande for
omstillningen till Nira vard?

Att regionen utreder fradgan om narvardsplatser ger ett vardefullt underlag for det vidare arbetet
tillsammans med kommunerna. Samverkan med kommunerna dr central for utvecklingen av den
nara varden for vara komplext sjuka invanare, och detta arbete fortsiatter genom de gemensamma
handlingsplanerna. Den aktuella forstudien klargor viktiga forutsattningar for det fortsatta
samverkansarbetet.

Delar du uppfattningen att det i detta drende (beslutet om niarvardsplatser) snarare
handlar om informationsgivning i efterhand éan om faktisk samverkan dér
kommunerna har reell inflytande?

I detta fall handlar det om aterrapportering till Regionstyrelsen inom ramen for tredrsbudgeten. Dar
ligger forstudien tillsammans med Linkoping, samt kunskapen om de narvardsplatser som redan
finns i andra kommuner, till grund for regionledningskontorets rekommendation for fortsatt
samverkan med kommunerna. Kommunerna har och kommer att ha fortsatt inflytande i arbetet
med de lokala handlingsplanerna.

Pa vilket satt anser du att det ar forenligt med god samverkan att tillampa en forstudie
fran en enskild kommun pa évriga 12 kommuner utan att forst inhamta och redovisa
ovriga kommuners synpunkter?

Forstudien fran Linkopings kommun ar en del av flera i den analys som regionledningskontoret gjort
som ligger till grund for aterrapport av fullmaktigeuppdraget. Vi har konstaterat att de
narvardplatser som finns i vira mindre kommuner har olika 16sningar och att det behéver tas fram
handlingsplaner lokalt. Den stora fragan har varit utformningen i vara storre kommuner, dar det
handlar om helt andra volymer, och darfor genomfordes en forstudie tillsammans med Linkoping.
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Varfor togs inte beslutet om niirvardsplatser upp vid det senaste motet med
kommunala foretradare (SVO, 7/2)?

Fragan om narvardsplatser kommer att tas upp vid SVO den 26 mars, vilket ar den planerade
tidpunkten for aterkoppling i denna fraga.

Delar du uppfattningen att regionens agerande riskerar att reducera samverkan med
kommunerna till en formalitet snarare dn ett reellt gemensamt ansvarstagande i
arbetet med omstillningen till Nara vard?

Nej, jag bedomer att vi arbetar vidare med véra interna processer for att kunna bli an mer tydliga
och framatlutade i samverkan med kommunerna. Regionens bedomning ar att fokus pa utveckling
av vara gemensamma vardprocesser, snarare dn organisatoriska forandringar, stirker mojligheterna
till en nira vard som utgar fran invanarens behov. Det fortsatta arbetet med handlingsplaner for den
gemensamma primarvarden kraver gemensamt fokus pa att atgarda de brister som finns i vara
gemensamma vardprocesser.

Ett tydligt och framatlutat ledarskap ar nodvandigt i arbetet med gemensamma handlingsplaner for
primarvard, tillsammans med kommunerna. Framgangen i detta komplexa samverkansarbete
bygger pa vilja fran samtliga parter att se bortom egna behov och mgjligheter — att vi ar starkare
tillsammans. Min bedomning ar att denna vilja finns och vi 4r ména om att bidra med var del i
denna samverkan, ocksa nar det giller narvardsplatser.

Inlagg

Julie Tran (C), Annicki Oscarsson (KD) och Fredrik Sjostrand (M) gor inlagg.
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§35

Enkel fraga avseende barn- och ungdomspsykiatrisk 6ppenvard
Dnr: RO 2026/2023

Julie Tran (C) stiller foljande fraga:

Sedan hésten 2025 har Region Ostergétland upphandlat barn- och ungdomspsykiatrisk ppenvard.
Vardbehoven Gverstiger fortfarande de upphandlade volymerna. Nér produktionstaket nds begrinsas
vérden trots att det finns bade personal och lokaler tillgdngliga, samt patienter med kvarstaende
behov. Detta innebdr att tillginglig kapacitet inte anvinds fullt ut. Anser du att den budget som
avsatts for barn- och ungdomspsykiatrisk 6ppenvard motsvarar det faktiska vardbehovet, eller har
regionen budgeterat for 14gt?

Fredrik Sjostrand (M) besvarar fragan.
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§36
Utdelning av Region Ostergétlands etikpris 2025

Region Ostergétlands etikpris 2025 delas ut till till neuropsykiatriska teamet (NPF-teamet) vid
dagkirurgin pa Vrinnevisjukhuset. Teamet belonas for sitt arbete med att forbattra mottagandet
av barn och unga med neuropsykiatriska funktionsnedsittningar infor dagkirurgiska ingrepp.

Etikpriset delas ut varje ar till en grupp i hilso-och sjukvarden i Region Ostergétland som
medvetet har arbetat for att frimja gott bemotande och ett etiskt forhallningssatt. Syftet ar att
bade uppmiarksamma fint arbete och att sprida och inspirera nya arbetssétt till andra
verksamheter. Priset instiftades 2017 och bestér av 75 000 kronor, blommor och diplom.
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Underskrift 1

Namn: REBECKA HAGG

Identifieringsmetod: BankID

Datum och tid: 2026-03-27 09:41:50 GMT+01:00
Transaktions-ID: 4cb86e0b527b453¢c89640021108971cb

Underskrift 3

Namn: Nils Gustav Babtist

Identifieringsmetod: BankID

Datum och tid: 2026-03-27 11:03:50 GMT+01:00
Transaktions-I1D: c2265f36c42a4a488b471145039b404f
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Underskrift 2

Namn: KIM AXELSSON

Identifieringsmetod: BankID

Befattning: Namndsekreterare

Datum och tid: 2026-03-27 09:46:29 GMT+01:00
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Underskrift 4

Namn: Elvira Alfrida Wibeck
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