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Ostergétland

Justering

Ordforande Nils Babtist
Justerare Elvira Wibeck
Justerare Rebecca Hagg
Sekreterare Peder Bjorn

Protokollet justeras med elektronisk signering. Justeringen tillkdnnages genom anslag pa Region
Ostergotlands anslagstavla pa webbplatsen regionostergotland.se.
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Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

§141

Faststallande av upprop och val av justeringspersoner

Regionfullmaktiges beslut

Uppropet faststills. Elvira Wibeck och Rebecca Hagg utses att jamte ordforande justera dagens
protokoll.

Justering
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Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

§142

Foredragningslistan

Regionfullmaktiges beslut

Ordforande presenterar foredragningslistan. Foredragningslistan faststalls i enlighet med
forslagna andringar.

Justering
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Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

§143

Borgensbeslut om refinansiering av hogvardeskomponenter for

Coradia fordon
Dnr: RO 2025/4040

Regionfullméktiges beslut

1. att godkiinna att Region Ostergotland, gér i proprieborgen upp till ett belopp om 22
miljoner kronor for regionens relativa andel av finansiering for hogvardeskomponenter
till tagfordon av typen Coradia vilka forvaltas av Transitio, samt

2. att uppdra it Region Ostergotlands firmatecknare att teckna erforderliga handlingar for
en proprieborgen

Regionstyrelsen forslag till beslut

1. att godkiinna att Region Ostergotland, gér i proprieborgen upp till ett belopp om 22
miljoner kronor for regionens relativa andel av finansiering for hogvardeskomponenter
till tagfordon av typen Coradia vilka forvaltas av Transitio, samt

2. attuppdra it Region Ostergotlands firmatecknare att teckna erforderliga handlingar for
en proprieborgen

Beskrivning av arendet

I samband med att AB Ostgdtatrafiken anskaffade tdgfordon av typen Coradia X61
(Ostgétapendeln) gjorde AB Transitio dven en bestillning av hogvirdeskomponenter.
Hogvérdeskomponenter ar stora kostnadskravande artiklar och reservdelar som tillhandahalls av
AB Transitio till bland andra AB Ostgétatrafiken. De totalt sex regioner som anvinder sig av
fordonstypen Coradia ingdr i samma pool och har tillgéng till hogvirdeskomponenterna.
Ostergdtlands del av 1anet for refinansiering behover refinansieras under november 2025. Det
totala 1anebeloppet ir ligre 4n tidigare 63,6 MSEK och likas& Ostergotlands andel av
borgensbeloppet 22 MSEK.

Justering
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Region

Ostergétland

PROTOKOLL

Regionfullmiktige

2025-10-15

Tabell for borgen for finansiering av Hogvardeskomponenter 2025/2026:

Region Fordelning av Andel % Antal tag
borgen Mkr
Vastergotland 26,9 42,3 22
Ostergotland 22,0 34,6 18
Norrtag 14,7 23,1 12
Vasterbotten 3,67
Norrbotten 3,67
Vasternorrland 3,67
Jamtl/Harjedal 3,67
Totaler 63,6 100 52
Finansiering

Det hiir beslutet, att gi i borgen for 1net, innebér ingen kostnad for Region Ostergétland s&

lange Transito uppfyller sin del av laneavtalet.

Sida 10 av 73
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Region 1

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

§144

Revisionsrapport revisorernas Granskning av Regional utveckling,

Region Ostergétland
Dnr: RO 2024/12227

Regionfullméktiges beslut
1. att lagga revisionsrapporten till handlingarna.
Regionstyrelsens forslag till beslut

1. attienlighet med regionledningskontorets kommentarer beakta
revisionsrapporten i det fortsatta arbetet.

2. att foresla regionfullmaktige besluta att 14gga revisionsrapporten till
handlingarna.

Beskrivning av arendet

Regionens revisorer har gett PwC i uppdrag att granska regionens arbete med regional utveckling.
Revisorerna har beslutat att stilla sig bakom PwC:s revisionsrapport och vill sarskilt lyfta fram
foljande:

Utifran genomford granskning dr den samlade bedomningen att regionstyrelsen,
regionutvecklingsnimnden och trafik- och samhillsplaneringsndmnden inte helt sidkerstiller ett
andamalsenligt arbete utifrdn det regionala utvecklingsansvaret i enlighet med den regionala
utvecklingsstrategins (RUS) mal och intentioner

Regionledningskontoret delar revisionsrapportens slutsatser till viss del. I svaret redogors for
regionledningskontorets reflektioner pa rapporten samt kommentarer kring rapportens
rekommendationer

Justering
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Region 1

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

§145

Delarsrapport 08 2025 inklusive helarsbedémning, Region

Ostergétland
Dnr: RO 2025/5662

Regionfullméktiges beslut
1. att godkidnna redovisad delérsrapport och forvaltningsberattelse

Regionstyrelsens forslag till beslut
1. att godkidnna redovisad delarsrapport och forvaltningsberattelse

2. att med omedelbar justering tillstyrka regionfullmiaktige besluta godkinna delarsrapport
08 2025 for Region Ostergotland

Forslag till beslut pa sammantradet

Marie Morell (M), Per Larsson (KD), Anette Olsson (M), Fredrik Sjostrand (M), Annicki
Oscarsson (KD) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag.

Inlagg

Kerstin Sjoberg (C), Kaisa Karro (S), Lena Micko (S), Joakim Horsing (MP), Andreas West66 (L)
och Margareta Fransson (MP) gor inligg.

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Regionstyrelsen forslag stills under provning
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Regionstyrelsen forslag under provningoch finner att forslaget vinner bifall.

Beskrivning av arendet

Justering
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Region 2

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

Delérsrapport ar det ssmmanfattande namnet pa verksamhetsuppfoljning, deldrsbokslut och
heldrsbedomning. Delarsrapport 08 inklusive helarsbedomning 2025 innehéller uppfoljning av
Region Ostergdtlands Tredrsbudget, samt delarsbokslut med resultat till och med augusti,
inkluderande en ekonomisk heldrsbedomning. I rapporten redogors for mal, uppdrag och styrtal
samt forvaltningsberéttelse till och med augusti. Uppf6ljning av regionstyrelsens arsplan och
budget inkluderas i rapporten och saledes tas ingen separat delarsrapport for regionstyrelsen
fram.

Protokollsanteckningar
Ledamoter och tjanstgorande ersattare for Socialdemokraterna lamnar foljande
protokollsanteckning:

Delarsrapporten visar aterigen pé en oroande utveckling for halso- och sjukvirden i Region
Ostergotland. Det ekonomiska resultatet uppvisar en forbattring, men priset betalas i form av
minskad producerad vard.

Totalt sett har antalet 6ppenvardsbesok minskat med fem procent jamfort med samma period
forra aret — i den regiondrivna varden hela sju procent. Samtidigt 6kar besoken hos privata
vardgivare med sju procent. Det innebar att varden fortsatter forskjutas frdn den egna
verksamheten till privata alternativ. Nagot vi ser med oro pa da varden riskerar att bli mer
ojamlik och falla utom demokratisk kontroll.

Vintetiden till behandling inom BUP fortsitter att forsamras. Beldggningsgraden i slutenvarden
ar fortsatt ohallbart h6g pa 102 procent. Det innebar allvarliga risker for vardskador och
patientsdkerhet. Tillgdngligheten i varden ar otillracklig och for ménga patienter blir vintan
lang. Samtidigt ser vi ett hogt beroende av digitala utomlénstjanster — 73 000 besok under arets
atta forsta manader — vilket ar en tydlig signal om att den egna digitala varden behover stiarkas.

Vi ser med stor oro pa kderna till operation. Enbart 42% av patienterna far sin atgard genomford
inom ramen for vardgarantin, vilket ar 1angt under rikssnittet. Hela 40% av patienterna vantar
dessutom pa atgird 6ver 180 dagar. Vi noterar att bristen pa operationssjukskoterskor
aterkommer som ett nyckelproblem som i sig ocksa paverkar hela vardkedjan. Utifran det
hoppas vi verkligen att var motion, om att verka for en utbildning till operationssjukskoterska
inom ldnet, hGrsammas.

Det ér positivt att kostnaderna for hyrbemanning ligger pé en 14g nivd och att Region
Ostergotland ar bast i landet pa att minska beroendet av bemanningsforetag. Men for att
utvecklingen ska hélla kravs offensiva satsningar pa arbetsmiljo, kompetensforsorjning och
ldngsiktigt battre villkor for personalen.

Sammantaget bekriftar delarsrapporten var bild: Region Ostergotland behover en ny politisk
riktning, dar ekonomin hélls i balans utan att det sker pa bekostnad av vardens tillginglighet och

langsiktiga kapacitet.

Ledamoter och tjanstgorande ersattare for Centerpartiet lamnar f6ljande protokollsanteckning:

Justering | |
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Region 3

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

Tillgédngligheten till vérd och behandling ar fortfarande ett stort problem som drabbar patienter i
Ostergotland. Det strategiskt viktiga omstallningsarbetet till ndra vard gar for ldngsamt. Vi
beklagar att styrande M, KD, L med stod av SD inte visat sig ha forméaga att stabilt starka
primarvirden. Personcentrerad vard, samordning och samverkan behover 6ka. Det dr ocksa
beklagligt att digitala mgjligheter som egenmonitorering backar, arbetssitt som har potential att
bade avlasta vardverksamhet och 6ka den enskildes trygghet och kunskap vid kroniska
sjukdomar.

Det verkar svart for styrande M, KD, L med st6d av SD att skapa den tillit som kréavs for ndrmare
samverkan med kommunerna. For att samverkan ska fungera behover alla parter vara beredda
att striacka sig lite extra for att overbrygga de glapp som annars drabbar patienter. Inte en enda
ny narvardsplats har 6ppnat under denna mandatperiod, avtalet med kommunerna for att
forbattra processen for utskrivningsklara patienter pa sjukhus ar inte heller klart. S lange
huvudfokus i diskussionerna hamnar pa att definiera granser kommer samverkan inte att ga
framat, patienter kommer fortsatta att hamna mellan stolarna och resurserna i vardsystemet
som helhet inte racka till.

Ledamoter och tjanstgorande ersattare for Miljopartiet lamnar foljande protokollsanteckning:

Vi noterar ett forbattrat ekonomiskt utfall 1 delarsrapporten. Det dr positivt att
kostnadsutvecklingen ddmpats och att flera atgérder fatt effekt. Samtidigt kvarstar betydande
utmaningar 1 tillganglighet och kapacitet. Beldggningsgraden i slutenvarden ar fortsatt hog, med
risker for patientsdkerheten, och koerna till bade nybesok och behandling ér alltjimt omfattande.
En fortsatt ekonomi 1 balans méste forenas med en vard som har formaga att méta behov i tid och
med god kvalitet.

Vi ser ocksd med oro pa att antalet digitala utomldnsbesok fortsétter att 6ka, vilket badde okar
kostnaderna och riskerar att skapa en fragmenterad vard. Detta &r sdrskilt anméarkningsvért da
Halso- och sjukvardsndmnden fran 1 april 2024 infort ett nytt ersédttningssystem for att stivja
okade kostnader for denna typ av vardbesok. For att mdta dessa utmaningar krévs en forstiarkt
styrning mot tillgénglighet och en mer aktiv utveckling av egna digitala och ndra virdformer, sa
att fler kontakter kan tas inom regionen med béttre kontinuitet for patienten.

Det ér bra att hyrbemanningen minskar, men for att sékra uthallig kapacitet behovs fortsatt fokus
pa arbetsmiljo och kompetensforsorjning, sarskilt i de delar av vardkedjan dér operations- och

vardplatskapacitet dr begransande. Tydliga flaskhalsar som exempelvis operation pd US maste fa
kraftfulla atgarder 1 form av béttre arbetsvillkor, en attraktiv organisering och ett lyhort ledarskap

Sammantaget behover omstédllningsarbetet fullfdljas med en tydlig kapacitetsplan for virdplatser
och operationer, och en utbyggd néra vérd.

Justering
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Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

§146

Motion 80-90-100 modell i Ostergétiand
Dnr: RO 2024/9499

Regionfullmaktiges beslut

1. attavsla motionen.

Regionstyrelsens forslag till beslut
1. attavsla motionen.
Forslag till beslut pa sammantradet
Kaisa Karro (S) yrkar bifall till motionen.
Marie Morell (M) yrkar bifall till regionstyrelsen forslag att avsla motionen.
Inligg
Andreas Westoo (L) gor inldgg.
Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:
Marie Morells yrkande provas mot Kaisa Karros yrkande
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Marie Morells yrkande mot Kaisa Karros yrkande och finner att Marie
Morells yrkande vinner bifall.

Reservationer
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersattare for Socialdemokraterna reserverar sig till

forméan for Kaisa Karros yrkande.

Beskrivning av arendet

Justering
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Region 2

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

Motioniren lyfter 1 sin motion behovet av atgéarder for att underlitta for dldre medarbetare att
arbeta lingre. Frigan om forlingt arbetsliv ir mycket viktig for Region Ostergdtland, sirskilt
med tanke pa de stora pensionsavgangar som vantar inom flera yrkesgrupper.Regionen har redan
identifierat forldngt arbetsliv som en av nio centrala kompetensforsorjningsstrategier. Under 2025
kommer HR, utifrén TABen, att fordjupa arbetet med just detta och analysera olika modeller och
atgdrder som kan bidra till att fler medarbetare véljer att stanna léngre i arbetslivet. I det arbetet
kommer 80-90-100-modellen att vara en av de modeller som bedéms.80-90-100-modellen
innebdr att en medarbetare 1 slutet av sitt arbetsliv kan gé ner i arbetstid till 80 procent, men dnda
fa 90 procent av 16nen och samtidigt tjana in pension som om denne arbetade heltid. Idén &r att ge
en mjukare overgang till pensionen, underlitta for dldre att orka arbeta ldngre och mgjliggdra en
successiv kompetensoverforing pa arbetsplatsen.Erfarenheter fran bade statliga
delpensionsldsningar och regionala forsok visar dock pa begrinsade effekter for det avsedda
syftet. Riksrevisionen har exempelvis konstaterat att delpensionsldsningar sannolikt lett till att
arbetsutbudet minskat snarare &n dkat. Aven den pilot som genomfordes i Region Ostergétland
for distriktsskoterskor nyttjades inte av mélgruppen och avtalet med Vardforbundet har inte
fornyats. Risken &r att en generell tillimpning av 80-90-100-modellen frimst nyttjas av grupper
som sannolikt &nd& hade fortsatt att arbeta, vilket innebér 6kade kostnader for arbetsgivaren utan
motsvarande effekt pa forléngt arbetsliv.Virt att notera ar att SKR 1 senaste avtalsrorelsen
traffade overenskommelse om inférande av en partiell nedtrappningsformén 1 AKAP-KR fran 1
januari 2027. Denna innebér en 80-90-100-modell frdn den ldgsta dldern for uttag av allmén
pension (for nidrvarande 64 ar), med mdjlighet till 80-90-100 fran riktdldern. Denna 16sning
tecknas genom individuell 6verenskommelse och kommer att kunna foljas upp och
utvirderas.Forskning och undersdkningar, bland annat SKR:s rapport Forlangt arbetsliv (2024),
pekar pa att de mest verkningsfulla insatserna handlar om att arbetsgivaren tydligt uppmuntrar till
fortsatt arbete, anpassar arbetsuppgifter efter individuella forutsittningar och tar tillvara den
erfarenhet som dldre medarbetare byggt upp. Unders6kningar visar ocksa att médnga medarbetare
kan ténka sig att arbeta ldngre, men upplever att arbetsgivaren inte aktivt arbetar for detta. Har
finns alltsé utvecklingspotential for regionen.Vid regionstyrelsens sammantriade den 2 mars 2022
beslutades att ge regiondirektoren i uppdrag att, senast vid regionstyrelsens sammantriade i april
samma ar, aterkomma med fOrslag pa insatser for att stirka kompetensforsorjningen inom 24sju-
verksamheten. I det beslutsunderlag som da togs fram framgick forslag p4 insatser riktade bade
till befintliga medarbetare inom 24sju-verksambhet, till potentiella framtida medarbetare samt till
seniora medarbetare i syfte att de ska vilja att stanna lingre i arbetslivet. Aven om fokus l1ag pa
24sju-verksamheten konstaterades redan da att den demografiska utvecklingen innebér att
forslagen, dér sa dr mojligt, behover omfatta samtliga verksamheter inom regionen.Mot bakgrund
av ovanstaende bedoms inte ett generellt inforande av 80-90-100-modellen vara den mest
dndamalsenliga vigen framét for Region Ostergdtland. Rekommendationen &r att i nuliget
avvakta inforandet av den centralt 6verenskomna partiella nedtrappningsférmanen, och noggrant
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utvidrdera denna innan eventuella regionala beslut fattas. Fradgan om forldngt arbetsliv kommer
dock dven fortsdttningsvis att vara prioriterad och olika modeller och insatser kommer att
analyseras i1 det pagaende utvecklingsarbetet.
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§147

Motion Infér ndrmottagningar i Region Ostergétiand
Dnr: RO 2024/11196

Regionfullmaktiges beslut
1. attavsld motionen.
Regionstyrelsen forslag till beslut
1. attavsld motionen.
Forslag till beslut pa sammantradet
Lena Micko (S) yrkar bifall till motionen.
Inligg
Rina Blomberg (SD) och Fredrik Sjostrand (M) gor inlagg
Beslutsgang
Ordférande foreslar foljande beslutsgéang:
Regionstyrelsens forslag provas mot Kaisa Karros yrkande

Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Regionstyrelsens forslag mot Kaisa Karros yrkande och finner att

Regionstyrelsens forslag vinner bifall.

Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersattare for Socialdemokraterna reserverar sig till

forman for Kaisa Karros yrkande.

Beskrivning av arendet

Motioniren foreslar att Region Ostergdtland ska kartligga behovet av nirmottagningar i linet samt
inleda ett pilotprojekt med etablering av sddana mottagningar i utvalda omraden.Intentionen i

motionen — att forbéttra invanarnas tillgang till hdlso- och sjukvéard — vdlkomnas och ar av allra
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hogsta prioritet for Ostgdtasamverkan. I den i juni antagna tredrsbudgeten for 20262028 sitts fokus
pa just det, dir bland annat den enskilt storsta satsningen gar till primérvarden som véardens
grundpelare och invénarnas forsta kontakt med hdlso- och sjukvarden.Vad géiller nirmottagningar si
anvinds Region Jonkdping som exempel i motionen. Dar har man sedan ett antal ar tillbaka bedrivit
mindre vardinrittningar lokaliserade vid nagra av de storre matbutikerna i ldnet. Initiativet till
nirmottagningarna dr sprunget ur den regiondrivna virdcentralsverksamheten Bra Liv med syfte att
tillgodose invanarnas behov av enklare vardinsatser. Nagra politiska beslut om att inrétta eller
finansiera nirvardsmottagningar har diremot aldrig fattats i Region Jonkdping.I Region Ostergétland
finns redan mdjlighet for vardcentraler att bedriva filialverksamhet inom sitt geografiska ndromrade
enligt regelboken for vardval primérvard. Ett exempel dr Vardcentralen Finspang som idag driver en
filial i Rejmyre. Det finns séledes redan en struktur som mojliggor etablering av
mottagningsverksamhet pa flera orter utifrdn lokala behov och vardcentralernas bedomningar. Region
Ostergdtlands nuvarande utvecklingsarbete inom primirvarden 4r dock inriktat p3 att stirka
vardcentralerna som robusta enheter som &r héllbara 6ver tid. Det innebér en tydlig prioritering av
kontinuitet, tillgédnglighet och trygghet for de listade patienterna. En stark och sammanhallen
véardcentral har béttre forutsittningar att ge vard med hog kvalitet och att langsiktigt anvénda
resurserna effektivt. I tider av begrinsade resurser ér det ocksd nddvindigt att dessa foretradesvis
avsitts for patienter med storst behov.Att etablera mindre ndrmottagningar pa andra platser 4n
modervardcentralen innebir flera utmaningar. For det forsta dr det kostnadsdrivande — varje
mottagningspunkt krdver lokaler, utrustning och personal. For det andra ar det ett ineffektivt sitt att
anvinda sjukskoterskeresurserna. Av sékerhetsskil behdver mottagningarna bemannas med minst tva
personer och ldkare maéste finnas tillgdnglig vid akuta situationer, vilket i praktiken innebér att
resurser tas fran virdcentralens ordinarie verksamhet. Detta minskar ocksa vardcentralens flexibilitet i
hur personalen kan disponeras och riskerar dirmed att forsvaga snarare an stirka varden for de
patienter som har storst behov. Dessutom dr ndrmottagningarna framst inriktade pd enklare &kommor,
vilket ytterligare forstirker problematiken nér resurserna i forsta hand behdver riktas till de patienter
som har mer omfattande vardbehov.Sammanfattningsvis delar vi motionens ambition att stérka
tillgéngligheten, men menar att detta bdst uppnas genom att utveckla robusta vardcentraler och rikta
resurserna till de patienter som har storst behov. Genom digitala verktyg, nya arbetssétt och
satsningar pa primérvirden kan vi skapa en mer tillginglig vard for alla — utan att splittra resurserna.
Med hénsyn till ovan foreslds Regionfullméktige BESLUTA a t t avsld motionen
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§148

Motion Angaende specialistiakare i allmanmedicin
Dnr: RO 2024/11394

Regionfullmaktiges beslut

1. attanse motionen besvarad.
Regionstyrelsen forslag till beslut

1. attanse motionen besvarad.

Forslag till beslut pa sammantradet
Julie Tran (C), Kerstin Sjoberg (C) och Niklas Nabo (S) yrkar bifall till motionen
Lars Ahlm (M) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag anse motionen besvarad.
Inlagg
Andreas West66 (L) gor inlagg.
Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:
Lars Ahlms yrkande prévas mot Julie Tran med fleras yrkande.
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Lars Ahlms yrkande mot Julie Tran med fleras yrkande och finner att Lars
Ahlms yrkande vinner bifall.

Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for Centerpartiet och Socialdemokraterna
reserverar sig till formén for Julie Tran med fleras yrkande

Beskrivning av arendet

Justering
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Motionirerna lyfter i sin motion den viktiga frigan om behovet av fler specialistldkare i
allmdnmedicin samt behovet av en konkret plan for att uppna Socialstyrelsens riktvirde om fast
lakarkontakt i primdrvarden. Motionédrerna understryker ocksa betydelsen av att stérka
arbetsmiljon i primérvérden, eftersom brist pé ldkare och hog arbetsbelastning dr en flaskhals 1
omstillningen mot en mer personcentrerad och néra vard.Ostgotasamverkan delar uppfattningen
att tillgangen till fler allmdnmedicinska specialister &r en nyckel for att stirka primarvarden och
forbittra kontinuiteten i varden for Region Ostergdtlands invanare. Samtidigt pagar redan ett
arbete inom regionen med en uppdaterad berdkningsgrund for fast ldkarkontakt som tagits fram i
enlighet med Socialstyrelsens riktvirden, vilka anger att antalet listade patienter ska minska fran
1 500 per likare ar 2025 till 1 100 per likare ar 2030. Arendet behandlas pa regionstyrelsens
sammantride i oktober.Region Ostergdtland har sedan 2022 bedrivit ett systematiskt arbete for att
anpassa dimensioneringen av specialistlikare 1 allmdnmedicin. En utredning har genomforts for
att forenkla och fortydliga berdkningsmodellen sé att uppf6ljning blir jimforbar med andra
regioner och mer tillforlitlig for bdde verksamheten och regionledningen. Den nya modellen
baseras pd antal anstéllda ldkare 1 heltidsmaétt i relation till befolkningen, vilket ger en mer robust
grund for planering.Den senaste bemanningsstatistiken frin 2024 visar att Region Ostergdtlands
primdrvardscentrum ansvarar for cirka 350 000 invénare, med totalt 286 lakare (inklusive ST-
lakare berdknade till halvt viarde). Detta motsvarar cirka 1 224 patienter per ldkare, vilket ligger
ndra delmalet for 2025. Prognoserna visar att regionen har goda mgjligheter att nd mélet om 1
100 patienter per ldkare till 2030, forutsatt att majoriteten av fardigutbildade specialister viljer att
stanna 1 regionen.Samtidigt visar en kompletterande resursplanering, som dven tar hansyn till
franvaro och pensionsavgangar, att det finns ett riskerat underskott motsvarande cirka 47 ldkare.
For att hantera denna utmaning krévs fortsatt satsning pa att utoka antalet ST-platser samt en
strategisk rekrytering av fardiga specialistlidkare. Det dr ocksd positivt att omkring 90 procent av
de ST-likare som examineras i allminmedicin i Ostergdtland viljer att ta anstillning inom
regionens primirvard, vilket stirker forutséttningarna for en langsiktig kompetensforsorjning.Den
okade budgetram som lagts fram syftar dérfor till att finansiera fler specialisttjanster och utoka
ST-platserna, vilket dr avgorande for att nd Socialstyrelsens mal och samtidigt sédkra en hallbar
arbetsmiljo och kontinuitet for patienterna.Mot bakgrund av detta &r motionens intentioner 1 stora
delar redan beaktade genom det pagaende arbetet.Med hénvisning till ovanstdende foreslas
regionfullméktige besluta: a t t anse motionen besvarad.
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§149

Motion Skolinformatoérer for 6kad kompetensférsorjning
Dnr: RO 2025/1377

Regionfullmaktiges beslut

1. attavsla motionen.
Regionstyrelsens forslag till beslut

1. attavsla motionen.
Forslag till beslut pa sammantradet
Niklas Nabo (S) yrkar bifall till motionen.

Anna Nilsson (M) och Richard Svensson (SD) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag att avsla
motionen.

Beslutsgang

Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Anna Nilsson med fleras yrkande provas mot Niklas Nabos yrkande
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Anna Nilsson med fleras yrkande mot Niklas Nébos yrkande och finner att
Anna Nilsson med fleras yrkande vinner bifall.

Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for Socialdemokraterna reserverar sig till
forméan for Niklas Nabos yrkande.

Beskrivning av arendet

Justering
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Motionéaren skriver utifrdn kompetensforsorjningsperspektiv om att stirka arbetet med att
informera i grundskolan om omvardnadsutbildning och arbete. Yrkandet formuleras enligt
foljande: .
- Att uppdra Gt Regionstyrelsen att verka for att Region Ostergotland ska infora
skolinformatorstjdnster.

Forslaget innebar att skolinformatorer, i samverkan med skolornas studie- och yrkesvigledare
(SYV) och larare, ska kunna besoka skolklasser for att informera om yrken inom véard och
omsorg. Syftet ar att 6ka ungas kinnedom om branschen, sarskilt infor ggymnasieval, och
darigenom bidra till en stirkt framtida kompetensforsorjning.

Region Ostergotland ar lanets storsta arbetsgivare och har ett uttalat ansvar att sakerstalla
kompetensforsorjningen inom vard och omsorg. Det handlar bade om att behélla befintlig
personal och att viacka intresse hos framtida medarbetare. Sarskilt viktigt ar det att nd unga infor
gymnasieval och yrkesval, dar underskoterskeyrket utgor en central funktion i den patientnara
varden. Motionirens engagemang i fragan ar darfor uppskattat.

Erfarenheter visar att det som gor verklig skillnad i ungas uppfattning om yrken ar direkta
moten med yrkesverksamma (SKR rapport Unga och vdlfdrdsjobben). De mest trovirdiga och
engagerande budskapen kommer frin personer i professmnen inte fran informativa mellanled.
Aven om information om vardens yrken dr betydelsefullt, 4r det trots allt viktigare att skapa fler
naturliga kontaktytor mellan elever och yrkesverksamma med tydlig koppling till vardens
verksambhet.

Regionens informationsarbete for 6kad kompetensforsorjning

Redan idag gor regionen gedigna insatser for att informera barn och unga om regionens
yrkesvagar. En viktig plattform ar Vard- och omsorgscollege, ett samarbete pa nationell niva som
syftar till att sdkerstilla att utbildningar pa bade gymnasial och eftergymnasial niva héller hog
kvalitet och matchar behovet i vard och omsorgssektorn. Har samordnas och genomfors bland
annat handledarutbildningar, méassor, samverkan med SYV och larare och framtagande av
informationsmaterial.

Samarbete med SYV i regionen ar viktigt for att bdde informera och skapa kontaktvigar mellan
skola och vardens verksamhet. Darfor tog regionen initiativet att samla SYVar till konferens
2024.

Infor gymnasievalet 2025 genomfors en kampanj sarskilt riktad till elever i arskurs 6—9.
Kampanjen kombinerar digitala filmer, skolnira informationsmaterial och synlighet i sociala
medier for denna riktade mélgrupp. Temat ar underskoterskans viktiga roll i valfairden och
kampanjen sprids regionalt under hosten.

Region Ostergotland genomfor ett antal aktiviteter for att skapa kunskap och intresse for
vardyrken.

e Regionens webbplats Jobb och utbildning: Information om Region Ostergétland som
arbetsgivare, med sarskilt fokus pa vara storsta yrkesgrupper (underskéterskor,
sjukskoterskor och ldkare, virdadministratorer, fysioterapeuter, arbetsterapeuter och
biomedicinska analytiker) och mojligheter till kompetensutveckling och karriar.
Webbplatsen anviands aktivt av skolornas studie- och yrkesvagledare i deras viagledning
av elever.

o Externa forum sdsom gymnasie- och yrkesmdissor: Region Ostergotland har under det
gangna lasaret deltagit i tre massor sarskilt riktade till gymnasieelever. Under hosten
deltar regionen vid en arligen aterkommande SYV-inspirationsdag for lanet.

e Digitala kampanjer i sociala medier: 1 dessa insatser riktas sirskilt budskap till unga om
mojligheten att bidra till ett hallbart samhaélle genom att vilja vardyrken. Annonser och
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rekryteringsmaterial lyfter ofta fram teamarbete, framtidsutsikter och en inkluderande
arbetsmiljo med professionell utveckling i fokus.

e Gymnasieferiejobb och PRAO for hogstadiet: Kortare praktik och arbete blir ett forsta
mote med arbetslivet och ger insyn i virdens yrken. Platserna samordnas i nara
samverkan med kommunerna och ar en integrerad del av regionens langsiktiga strategi
for kompetensforsorjning. Studerande inom vard och omsorg ar har en viktig malgrupp.

e Jobbcirkus pa Arbetets museum: Ett interaktivt stod i ungas yrkesutforskande for
skolelever dar vard- och omsorgsyrken ar ett av tva huvudfokus.

e Fenomenmagasinet i Linképing: Intresseskapande verksamhet och skolprogram nar
elever pa skolor och allménna platser som ger kunskap och nyfikenhet om olika yrken.
Vardyrkena ar sarskilt prioriterade.

Den samlade bedomningen &r att det informationsbehov som motionen lyfter redan tillgodoses
genom viletablerade befintliga strukturer och aktiviteter. Region Ostergotland ska som
arbetsgivare inte bygga upp en parallell struktur till kommunernas studie- och yrkesvigledning,
utan fortsitta att samverka med dessa.

Med hianvisning till ovanstdende foreslas regionfullmaktige besluta:

att avsla motionen.

Justering
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§150

Motion Infér en frakturkoordinatorfunktion och stark osteoporosvarden i

Region Ostergétland
Dnr: RO 2025/1378

Regionfullméktiges beslut

1. attanse motionen besvarad.
Regionstyrelsens forslag till beslut

1. attanse motionen besvarad.
Forslag till beslut pa sammantradet
Torbjorn Holmgqyvist (S) och Kerstin Sjoberg (C) yrkar bifall till motionen.
Annicki Oscarsson (KD) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag att anse motionen besvarad.
Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:
Annicki Oscarssons yrkande provas mot Torbjorn Holmqvist med fleras yrkande.
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Annicki Oscarssons yrkande mot Torbjorn Holmqvist med fleras yrkande
och finner att Annicki Oscarssons yrkande vinner bifall.

Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for Socialdemokraterna och Centerpartiet
reserverar sig till formén for Torbjorn Holmqvist med fleras yrkande.

Beskrivning av arendet

Justering
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Motionaren foreslar ett antal konkreta atgarder i syfte att forbattra osteoporosvarden i Region
Ostergétland. Att forebygga lidande nir s& ar mojligt ar en viktig uppgift for hilso- och
sjukvarden. Darfor pagar just nu en utveckling inom osteoporosvarden i syfte att forbattra
identifiering och behandling av osteoporospatienter inom Region Ostergotland. Féljande
aktiviteter har genomforts det senaste aret:

e Osteoporosmottagningen vid Medicinska och geriatriska akutkliniken har 6verforts
till verksamheten Rorelse och hilsa.

e Ett fortydligat uppdrag till NSC ar beslutat som ar sarskilt riktat mot inforandet och
utvecklingen av en koordinerad frakturkedja samt starkta mojlighet till patientens
egenvard via webbaserad patientutbildning.

e En processledare ar tillsatt for att leda utvecklingen och inforandet av en koordinerad
frakturkedja i regionen.

e Ett personcentrerat sammanhadallet vardforlopp (PSVF) Osteoporos —
sekunddrprevention efter fraktur, har tagits fram av kunskapsstyrningen. Detta
foljer Socialstyrelsens riktlinjer om riskvardering, utredning och behandling for
patienter med benskorhetsfrakturer.

e Ett Al-projekt har genomforts pa US som visat hur man framgangsrikt kan identifiera
kotkompression vid CT-undersokning for annan akomma.

e Upphandlingsprocessen for investering av ytterligare DXA-kapacitet
(bentithetsmitning med rontgen) ar paborjad.

e Ar 2025 har regionen tagit fram ett medicinskt virdprogram for osteoporos, som
finns publicerat pa Vardgivarwebben under Kunskapsstod.

e En webbaserad patientutbildning har tagits fram for stod- och
behandlingsplattformen 1177.

Det ar av stor vikt att kunna sitta diagnos pa ett tidigt stadium s att utredning och behandling
kan paborjas och diarigenom minska savil patientens lidande som de vardkostnader som
frakturer medfor. Att tidig upptickt och behandling vid osteoporos ér hilsoekonomiskt lonsamt
ar belagt och ett motiv bakom inférande av sammanhadallet vardforlopp (PSVF) Osteoporos —
sekunddrprevention efter fraktur.

Halso- och sjukvardsnamnden har givit verksamheten i uppdrag for framtagande av en
frakturkoordinering som svarar mot Socialstyrelsens rekommendation. Koordination av
frakturkedja ingér i den process som ar framtagen i och med inférandet av PSVF Osteoporos -
sekunddrprevention. Region Ostergotland har sokt medel fran effektivitetsdelegationen for
personal, medicinsk service, ladkemedel och utbildningskostnader i samband med inférandet.
Sammanfattningsvis ser vi att flera delar aterstar, men arbetet gar framat. Koordinering och
ytterligare DXA-kapacitet behover nu komma pa plats for att PSVF osteoporos ska fungera
optimalt. Det ar glddjande att forsoken med Al for att uppticka fler fall fallit val ut, ett gott
exempel pa hur vi med nya innovationer kan hushalla battre med vara gemensamma resurser,
och samtidigt bespara lidande for vara invanare. Det ar nu viktigt att vi foljer inférandeprocess
och utveckling av en koordinerad frakturkedja och far kontinuerlig aterrapportering for att
kunna ta stallning till om ytterligare beslut behover fattas.

Med hénvisning till ovanstaende foreslés regionfullméktige besluta:

att anse motionen besvarad
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§151

Motion Skarpta krav genom tak for ersattning och krav pa fysisk

narvaro i Ostergétland
Dnr: RO 2025/1376

Regionfullméktiges beslut
1. attavsld motionen.
Regionstyrelsens forslag till beslut
1. attavsla motionen.
Forslag till beslut pa sammantradet
Lena Micko (S) yrkar bifall till motionen.
Fredrik Sjostrand (M) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag att avsla motionen.
Inlagg
Marie Morell (M) gor inlagg.
Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:
Fredrik Sjostrands yrkande provas mot Lena Mickos yrkande
Forslaget till beslutsgang godkanns.

Ordforanden stiller Fredrik Sjostrands yrkande mot Lena Mickos yrkande och finner att Fredrik
Sjostrands yrkande vinner bifall.

Reservationer

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for Socialdemokraterna reserverar sig till
forméan for Lena Mickos yrkande.
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Beskrivning av arendet

Motionéren foreslar i motionen ett tak for ersiattningen for digital utomlénsvard samt 6kade krav pé
fysisk ndrvaro for aktorer som bedriver digital utomlansvard. Oavsett vilken instillning man har till
digital utomlénsvard sé ar dessa forslag inte juridiskt mojliga att infora utifran hur riksavtalet ar
utformat idag. Just nu pagér ett arbete inom SKR:s sjukvardsdelegation att se dver modellen for
utomlédnsersittningen vid digital vard. Fram till dess en eventuell forandring sker géller
nedanstidende.Vad géller digital vérd 1 priméirvarden finns det tre olika foreteelser:» Digital vérd till
listad patient som erbjuds av den virdcentral dir patienten &r listad.» Digital inomlidnsvard som
erbjuds av annan vardcentral dn dér patienten &r listad.e Digital utomldnsvard som erbjuds av en
vardcentral utanfor regionen.De forslag som finns 1 motionen har Region Stockholm infort for att
reglera den digitala inomldansvarden men digital inomlénsvard &r inte ndgot som existerar i
Ostergodtland eftersom vart ersittningssystem inte mdjliggoér den marknaden.Vid digital utomlénsvérd
faktureras Region Ostergdtland av vardregionen som i sin tur ersitter den digitala vardgivaren. Sisom
Riksavtalet for ndrvarande ar utformat kan inte hemregionen formulera egna tak for hur mycket
ersittning som far utbetalas. Regionen kan inte heller bryta mot patientlagen som ger patienten ratt att
soka dppenvérd over hela landet. Som ett led i att hantera kostnader for digital utomléansvard inom
vardval primérvérd har Region Ostergdtland sedan 2024-06-01 infort en ersittningsmodell dér
vardleverantdrer stdr kostnaden for digital utomlidnsvard utférda av vdrdcentralens listade patienter
om dessa dverskrider ett normalvérde (0,25 besok/per listad). I de fall privata leverantorer med
digitala tjinster som #r verksamma i regionen ska kunna nyttja dessa kommer Region Ostergotland
sakerstélla att dessa riktas till vrdcentralens listade befolkning och otrohetsersittning kommer inte
att utga for digitala besok. Det sistndmnda ger saledes inget incitament for leverantorer att utféra
besdk till patienter listade pa andra vérdcentraler. I dagsliget har Region Ostergétland inga avtal med
digitala leverantdrer annat 4n med sddana som ocksa finns fysiskt i regionen.Med hinsyn till ovan
foreslas Regionfullmiktige BESLUTA at t avsld motionen.

Justering

Sida 28 av 73



Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-10-15

§152

Motion For en mer ansvarfull och behovsstyrd digital vard
Dnr: RO 2025/2684

Regionfullmaktiges beslut

1. att 6verlamna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arendet
Lena Micko (S) har lamnat in motion ” Fér en mer ansvarfull och behovsstyrd digital vard”.
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§153

Motion Infor organiserad bréstcancer-testning for kvinnor 6ver 74 ar i

Ostergétland
Dnr: RO 2025/9704

Regionfullméktiges beslut
1. att overlamna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.
Beskrivning av arendet

Jessica Eek (V) och Jonas Soderlund (V) har lamnat in motion "Infér organiserad brostcancer-
testning for kvinnor 6ver 74 ar i Ostergétland”.
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§154

Motion Taklyftar pa sjukhustoaletterna - for en vardig vard
Dnr: RO 2025/9902

Regionfullmaktiges beslut
1. att 6verlamna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.
Beskrivning av arendet

Tobias Holmberg (V) har lamnat in motion ” Taklyftar pa sjukhustoaletterna — for en vardig
vard”.

Justering
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§155

Interpellation Atgarder for att minska undernéring inom halso-och

sjukvarden
Dnr: RO 2025/5402

Regionfullméktiges beslut
1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Margareta Fransson (MP) stilla f6ljande interpellation:

I delarsrapport 04 for region Ostergotland kan vi se att rapporterad
undernaring/nutritionsproblematik har 6kat nagot och att riskbedémningar ligger pa samma
niva som tidigare.

Sjukdomsrelaterad undernaring orsakar manskligt lidande och 6kade kostnader och tillstandet
ar ofta bade underdiagnostiserat som underbehandlat. Sambandet ar starkt mellan
sjukhusrelaterad underniring och komplikationer, vardtid, funktionsformaga, livskvalitet och
dodlighet. Att tidigt uppticka och behandla underniring eller risk for underniring ar saledes en
viktig patientsidkerhetsfraga.

Med bakgrund av ovanstadende undrar jag:
- Gors en riskbedomning av alla patienter inom slutenvarden med héansyn till
underniring?
- Vilka ytterligare dtgarder ser du behover vidta for att minska andel patienter med
undernaring?

Andreas West66 (L) besvarar interpellationen med foljande

Interpellanten lyfter en mycket viktig fraga. Sjukdomsrelaterad undernaring orsakar stort
lidande for den enskilda patienten och bidrar till langre vardtider, forsamrad livskvalitet samt
okade kostnader for varden. Att tidigt identifiera risk och sitta in ratt atgarder ar darfor en
central patientsidkerhetsfriga.

Ostgotasamverkan har fortsatt fokus pa fragan i Trearsbudget 2026-2028 med styrtalet “Andel
patienter med fallskador, trycksar och underniring ska minska”.

Nedan besvaras interpellantens fragor:

Gors en riskbedomning av alla patienter inom slutenvarden med hiansyn till
underniring?
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Regionen Ostergdtlands riktlinjer anger att alla vuxna patienter inom slutenvarden ska
riskbedomas inom 24 timmar, i linje med nationella och internationella riktlinjer. Statistik visar
dock att andelen dokumenterade riskbedémningar fortfarande ar l4g, med 13 procent under
2024 och hittills 18 procent under 2025 (fram till den 22 augusti). Samtidigt behover det
framhaéllas att frdnvaron av dokumentation gor det svart att veta vilka bedomningar som faktiskt
har utforts och vilka som inte har gjorts. For barn saknas dnnu en regionovergripande rutin,
vilket innebar att det inte finns tillforlitliga data for den patientgruppen.

Varen 2025 genomfordes en omvardnadskvalitetsmétning dér 533 patienter deltog. Av dessa
identifierades 201 patienter med undernaring eller risk for undernaring och 130 av dessa
patienter hade redan fatt insatser. Resultatet visar att en del patienter far stod, men ocksa att en
betydande andel med risk for undernaring dnnu inte har atgarder pa plats. Detta pekar pa
behovet av att bdde 6ka riskbedomningarna och sékerstilla att insatser satts in i storre
utstrackning.

Vilka ytterligare atgirder ser du behover vidtas for att minska andel patienter
med undernéring?

For att minska andelen patienter som drabbas av underniring arbetar Region Ostergotland
vidare langs flera spar:

o Stiirkt patientmedverkan: Genom béttre information och dialog kan patienter och
anhoriga bli mer delaktiga i nutritionsvarden. Informationsmaterial om tillgingliga
mellanmal pa avdelningar tas fram och synliggors.

o Forbittrade rutiner och riktlinjer: Befintliga riktlinjer behover fa 6kad foljsamhet.
Det finns fortsatt behov av fler och béttre bedomningar samt att fler far insatser. En
uppfoljning av nuvarande rutiner och arbetssitt i slutenvirden kommer att ske for att
stodja arbetet med framtagande av rutin for arbetet pa verksamhetsniva. For att detta
utvecklingsarbete ska bli 1ngsiktigt och samordnat spelar Region Ostergotlands
Nutritionskommitté en viktig roll. Kommitténs uppdrag, som en del i regionens arbete
med kunskapsstyrning, ar bland annat att bevaka och sprida kunskap, verka for
gemensamma riktlinjer och arbetssitt samt att samverka med kommuner.

o Utbildning och kompetensutveckling: En digital baskurs i nutrition har tagits fram
och fler utbildningsinsatser planeras. Arbetet med att sprida stodmaterial till
vardpersonal via interna kanaler och Vardgivarwebben fortsatter.

o Uppfoljning och systematik: Sedan varen 2024 genomfors
omvardnadskvalitetsmitning tva ganger per ar pa alla slutenvardsavdelningar i Region
Ostergotland, med fokus pé riskbeddmning for underniring och insatta atgirder.
Maitningen ger bade feedback till enheterna och en 6verblick 6ver omvardnadskvaliteten,
samtidigt som den har en undervisande funktion. Resultaten visar att det finns god
potential att 6ka bade riskbedomningar och dtgarder. Med fortsatt utbildning och
forbattrad dokumentation kan nutritionsvarden f6ljas upp annu battre och stodja
vardens utveckling.
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Sammanfattningsvis kan konstateras att Region Ostergétland har pabérjat flera initiativ for att
forebygga och behandla underniring, men att vi &nnu inte nar den niva som kréavs. Har finns ett
fortsatt arbete att gora for att sdkerstilla att fler patienter riskbedoms och far ratt insatser i tid.

Inlagg

Margareta Fransson (MP) och Marie Morell (M) gor inlagg.
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§156

Interpellation Hur sprider vi medkansla i hela regionen?
Dnr: RO 2025/5378

Regionfullmaktiges beslut
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Margareta Fransson (MP) stilla foljande interpellation:

I en debattartikel i Dagens Medicin 3 juni 2025 undrar Anna Forsberg, sjukskoterska och klinisk
professor i vardvetenskap, var medkéinslan tog viagen i svensk hilso- och sjukvard?

Hon fragar 4ven om nar och hur det blev accepterat att inte traffa patienterna innan man rondar
dem och varfor personal inte stéller den enkla fragan till patienten: vad vill du?

Hon beskriver att varden sorterar och prioriterar pa ett satt som gor att manniskor kanner sig
avvisade och som att patienten ar till ett besvar for personalen. Det ar vardpersonal som kan
avgora relevansen av deras vardbesok. Hon beskriver dven att om en patient ar palast eller
forsoker forsta vad hen lider av uppfattas personen som jobbig och neurotisk.

Anna Forsberg beskriver dven sitt arbete med att implementera en personcentrerad och
vardeskapande vard under rubriken Gor om, gor ritt. I detta arbetssitt ingar att alla patienter
ska undersokas av en sjukskoterska med varma hiander och att den rondande ldkaren ska ga runt
fore sittronden. I arbetssittet ingdr dven en rondmall som alla professioner som deltar i ronden
ska folja. Det dr dock utmanande att fordandra kulturen och arbetssittet moter motstand i
varden, bade i det korta som det ldnga perspektivet.

Mot bakgrund av detta vill jag stilla foljande fraga:

Hur far vi till arbetssdtt i hela regionen dar sjukskoterskornas kompetens
anvdands pa ratt satt?

Hur kan erfarenheterna frran medicinkliniken spridas till flera verksamheter i
regionen for en okad patientsdikerhet och bdattre arbetsmiljo?

Andreas West60 (L) besvarar interpellationen med foljande:

Interpellanten lyfter en mycket viktig fraga. Sjukdomsrelaterad undernaring orsakar stort
lidande for den enskilda patienten och bidrar till langre vardtider, forsamrad livskvalitet samt
okade kostnader for varden. Att tidigt identifiera risk och sitta in ratt atgiarder ar darfor en
central patientsidkerhetsfriga.

Ostgotasamverkan har fortsatt fokus pa fragan i Trearsbudget 2026-2028 med styrtalet “Andel
patienter med fallskador, trycksar och underniring ska minska”.

Nedan besvaras interpellantens fragor:
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Gors en riskbedomning av alla patienter inom slutenvarden med héansyn till
underniring?

Regionen Ostergdtlands riktlinjer anger att alla vuxna patienter inom slutenvarden ska
riskbedomas inom 24 timmar, i linje med nationella och internationella riktlinjer. Statistik visar
dock att andelen dokumenterade riskbedomningar fortfarande ar ldg, med 13 procent under
2024 och hittills 18 procent under 2025 (fram till den 22 augusti). Samtidigt behover det
framhallas att franvaron av dokumentation gor det svart att veta vilka bedomningar som faktiskt
har utforts och vilka som inte har gjorts. For barn saknas dnnu en regionovergripande rutin,
vilket innebar att det inte finns tillforlitliga data for den patientgruppen.

Varen 2025 genomfordes en omvardnadskvalitetsmétning dér 533 patienter deltog. Av dessa
identifierades 201 patienter med undernaring eller risk for undernaring och 130 av dessa
patienter hade redan fatt insatser. Resultatet visar att en del patienter far stod, men ocksa att en
betydande andel med risk for undernaring dnnu inte har atgarder pa plats. Detta pekar pa
behovet av att bade oka riskbedomningarna och sakerstilla att insatser sitts in i storre
utstrackning.

Vilka ytterligare atgirder ser du behover vidtas for att minska andel patienter
med undernéring?
For att minska andelen patienter som drabbas av underniring arbetar Region Ostergotland
vidare langs flera spar:
o Stirkt patientmedverkan: Genom béttre information och dialog kan patienter och
anhoriga bli mer delaktiga i nutritionsvarden. Informationsmaterial om tillgingliga
mellanmal pa avdelningar tas fram och synliggors.

o Forbattrade rutiner och riktlinjer: Befintliga riktlinjer behover fa 6kad foljsamhet.
Det finns fortsatt behov av fler och battre bedomningar samt att fler fir insatser. En
uppfoljning av nuvarande rutiner och arbetssitt i slutenvarden kommer att ske for att
stodja arbetet med framtagande av rutin for arbetet pa verksamhetsniva. For att detta
utvecklingsarbete ska bli 1&ngsiktigt och samordnat spelar Region Ostergotlands
Nutritionskommitté en viktig roll. Kommitténs uppdrag, som en del i regionens arbete
med kunskapsstyrning, ar bland annat att bevaka och sprida kunskap, verka for
gemensamma riktlinjer och arbetssitt samt att samverka med kommuner.

e Utbildning och kompetensutveckling: En digital baskurs i nutrition har tagits fram
och fler utbildningsinsatser planeras. Arbetet med att sprida stodmaterial till
vardpersonal via interna kanaler och Vardgivarwebben fortsatter.

o Uppfoljning och systematik: Sedan varen 2024 genomfors
omvardnadskvalitetsmitning tva ganger per ar pa alla slutenvardsavdelningar i Region
Ostergdtland, med fokus pa riskbeddmning fér underniring och insatta atgirder.
Maitningen ger bade feedback till enheterna och en 6verblick 6ver omvardnadskvaliteten,
samtidigt som den har en undervisande funktion. Resultaten visar att det finns god
potential att 6ka bade riskbedomningar och dtgarder. Med fortsatt utbildning och
forbattrad dokumentation kan nutritionsvarden f6ljas upp dnnu battre och stodja
vardens utveckling.

Sammanfattningsvis kan konstateras att Region Ostergdtland har pabdérjat flera initiativ for att
forebygga och behandla underniring, men att vi &nnu inte nar den niva som kréavs. Har finns ett
fortsatt arbete att gora for att sdkerstilla att fler patienter riskbedoms och far ritt insatser i tid.
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Margareta Fransson (MP) och Marie Morell (M) gor inldgg.
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§157

Interpellation Atgarder for en béttre klimakterievard i region

Ostergétiand?

Dnr: RO 2025/9314
Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Margareta Fransson (MP) stilla f6ljande interpellation:

Pé regionens hemsida finns vardprocessprogram for klimakteriebesvar i 6vergangsaldern.
Programmet innehaller information om t ex symtom, behandlingsalternativ och
omhindertagande i hilso- och sjukvarden. Nar det giller omhéndertagande kan vi bland annat
ldsa att: Ndar en kvinna kontaktar primdrvdardens sjukskoterska i telefonradgivningen med
fragor kring klimakteriet, bokar sjukskoéterskan tid hos en allmdnldkare for diskussion och
utredning. Allmdnldkarens uppgift blir att besvara fragor, diagnostisera om besvdren bor
behandlas, eventuellt initiera behandling samt vid behov remittera kvinnan vidare till
specialistvard inom gynekologi. Allmdnldkaren kan ocksa vid behov ringa och radfraga
specialist pa kvinnoklinik”.

Correns rapportering under sensommaren 2025 visar att manga kvinnor i Linkoping upplever
stora svarigheter att fa ratt hjalp for klimakteriebesvar. Kvinnor vittnar om upprepade kontakter
med vardcentraler utan att bli lyssnade p4, felaktiga medicinska rad och en kansla av misstro. En
av dem sager: “okunskapen, ointresset och den upplevda nonchalansen fran olika
vardinstanser som jag har besokt under den hdr tiden har visat att kunskapsglappet dr enorm
stort”.

Det verkar finnas tydliga skillnader mellan olika vardcentraler i regionen nar det géller kunskap
och bemétande. Socialstyrelsen, som planerar att publicera nationella riktlinjer for vard vid
klimakteriebesvir senare i host, har redan tidigare pekat pa variationer i klimakterievarden
nationellt. Bristande stod riskerar att leda till bade ojamlik vird och 6kade kostnader nar
kvinnor tvingas soka sig till privata alternativ eller sjukskrivas. Samtidigt bedrivs varldsledande
klimakterieforskning vid Universitetssjukhuset i Linkoping, men kunskapen tycks inte né ut till
priméarvarden i tillracklig utstrackning.

Mot bakgrund av detta vill jag stélla foljande fragor:

1. Hur sdkerstaller regionen att kunskapen om klimakteriet och tillgingliga
behandlingsmetoder sprids till alla vdrdcentraler i Ostergotland?

2. Vilka satsningar gors pa fortbildning av personal i priméarvarden specifikt kring
klimakteriet?

3. Pé vilket sitt skulle klimakteriesdkrade arbetsplatser 1 regionen gynna kvinnor som soker
vard for klimakteriebesvér?
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Annicki Oscarsson (KD) besvarar interpellationen med féljande:

Interpellanten stiller frigor kring klimakterievard i Region Ostergétland.

Klimakteriet dr en naturlig del av livet, men kan innebara stora utmaningar som paverkar bade
hilsa, arbetsliv och livskvalitet. Det dr darfor avgorande att vi i Region Ostergétland arbetar for
att alla kvinnor ska fa ett bemotande préaglat av kunskap, trygghet och respekt.

Nedan besvaras interpellantens fragor.

Hur sidkerstiller regionen att kunskapen om klimakteriet och tillgangliga
behandlingsmetoder sprids till alla virdcentraler i Ostergotland?

Kunskap sprids inom primérvarden via flera kanaler. Inom ST-utbildningen i allmdnmedicin
ingdr sidotjanstgoring pa kvinnoklinik med fokus pa klimakterievard. Det finns aterkommande
fortbildning for bade liakare och sjukskoterskor samt mojlighet till telefonkonsultation och
konsultationsremiss till specialistvarden. Pa vardgivarwebben samlas nationella kunskapsstod,
regionala riktlinjer och inspelade forelasningar.

Inom AMC (Allmanmedicinskt centrum) finns det en omfattande struktur for fortbildning,
framfor allt riktad till lakare och sjukskoterskor i primarvarden. Man erbjuder regelbunden
uppdatering och kompetenshojande insatser.

Vilka satsningar gors pa fortbildning av personal i primérvarden specifikt kring
klimakteriet?

Det finns ingen permanent separat satsning enbart pa klimakteriet, men omrédet ingér i flera
utbildningsinsatser. Exempel ar Clinicums kurs i basal 6ppenvardsgynekologi dar sjukskoterskor
och distriktsskoterskor deltar, regionala utbildningsdagar for ST-ldkare och specialister om
hormonellt dldrande och klimakteriebehandling samt riktade moment infor ST-ldkares
sidotjinstgoring pa kvinnoklinik. Aven primarvardens telefonradgivningsmaterial innehaller
riktlinjer for hur fragor om klimakteriet ska hanteras.

Pa vilket satt skulle klimakteriesikrade arbetsplatser i regionen gynna kvinnor
som soker vard for klimakteriebesvar?

Begreppet “klimakteriesdkrade arbetsplatser” ar inte vedertaget inom det medicinska omrédet,
men anvands ibland av foretag for att beskriva kunskapshéjande atgarder for chefer och
medarbetare om klimakteriet. For varden i regionen ar det viktigt att arbetsmiljé och bemé6tande
alltid praglas av ett inkluderande forhallningssatt, oavsett om det handlar om klimakteriebesvar
eller andra livsomstiandigheter. Det 4r genom en sddan kultur som bade patienter och
medarbetare bast gynnas.

Jag vill betona att regionen tar fraigan om klimakterievarden pa stort allvar. Sedan maj 2025
finns tva privata leverantorer inom vardval gynekologi i 6ppenvard som i sitt uppdrag har att
mota patienter med klimakteriebesvir. Vid primarvardsforum (informationsforum for chefer
och dgarrepresentanter i vardval primarvard) i oktober kommer Vardcentralen Kisa redogora for
sitt eget initiativ med att starta upp klimakteriemottagning.

Det finns bade strukturer pa plats och utvecklingsarbete som pégar. Vi behover dock fortsitta
starka saval kunskap som bemdtande for att sikerstilla en jamlik och trygg klimakterievard i
hela Ostergétland. Det visar inte minst Correns rapportering, som #ven jag list och berorts av.
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Det ar ocksa gladjande att fragan om klimakterievarden har fatt 6kad prioritet pa nationell niva.
M-KD-L-regeringen har under de senaste aren gjort flera satsningar pa jamstalld vard och
kunskapsspridning kring klimakteriet, vilket visar att omradet uppméarksammas mer an tidigare.
Jag vialkomnar dessutom att Socialstyrelsen arbetar med att ta fram nya nationella riktlinjer for
vard vid klimakteriebesvir for att skapa en mer jamlik och kunskapsbaserad vard i hela landet.
Dessa riktlinjer kommer att innehélla rekommendationer om olika behandlingar och insatser
samt indikatorer for att f6lja upp och utvardera varden. Syftet ar att forbattra informations- och
stodinsatser for kvinnor i klimakteriet och skapa en mer sammanhéllen vard, da kunskapen och
samarbetet mellan vardenheter behover stirkas.

Det ar bra att bade region och stat arbetar for att alla kvinnor i Sverige ska fa en jamlik,
kunskapsbaserad och trygg vard under klimakteriet.

Inligg

Margareta Fransson (MP), Annicki Oscarsson (KD) och Gunilla Hellberg (SD) gor inlagg.
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§158

Interpellation Vad anser styret om Regeringens besparing pa kvinnors

halsa?
Dnr: RO 2025/9347
Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Kaisa Karro (S) stilla foljande interpellation:

Regeringen tillsammans med SD har meddelat att de i den kommande budgeten minskar
stodet till regionernas arbete med kvinnors hilsa. Det presenteras som en satsning men ar i
sjalva verket en drastisk minskning av ekonomiskt stod. Nationellt ror det sig om en
minskning p4 600 miljoner kronor. I Ostergétland kommer de innebira en minskning

fran 135 till 64,5 miljoner kr, alltsd mer dn en halvering. SKR har kritiserat minskningen
och menar att regionerna inte kan forvantas bedriva samma arbete med minskade medel.

Vi socialdemokrater kdnner oro infor att kvinnor i lanet riskerar fa simre vard. Vi anser ocksa
att det ar sarskilt illa att nedprioritera arbete med kvinnors hilsa som generellt sett redan ar
ett nedprioriterat omrade. Médra- och forlossningsvarden spelar en avgorande roll i
kvinnors hélsa och familjers trygghet. Men vi ser dven hur kvinnors hilsa ar nedprioriterad
pa andra omraden. Det giller inte minst utmattning och andra stressrelaterade tillstand dar
kvinnor ar 6verrepresenterade.

Varden ar redan ojamlik och vi vet att kvinnor generellt far vanta lingre pa diagnos och
behandling 4n mén, trots samma symtom. Forskning visar ocksa att kvinnors
smartupplevelse och psykiska ohilsa inte tas pa lika stort allvar inom varden. Detta bidrar
till att kvinnor i hogre utstrackning drabbas av langvariga sjukskrivningar och forsamrad
livskvalitet.

Samtidigt som regeringen viljer att prioritera skattesinkningar for de rikaste drar man alltsa
ned pa resurser till arbete med kvinnors hilsa. Det riskerar att forstarka en ojamlikhet som
redan paverkar kvinnors liv negativt. Investeringar i kvinnohéalsa innebar istallet starkt
folkhilsa och 6kad jamlikhet. Nagot vi socialdemokrater anser vara av sjalvklart hogre
prioritet.

Med bakgrund av detta vill jag darfor stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:

Anser majoriteten att det ar riatt av Regeringen att minska stodet till arbete med kvinnors
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halsa?

Vilka konsekvenser ser majoriteten att dessa neddragningar kommer ha for kvinnor i
Ostergotland?

Hur sikerstiller majoriteten att varden for kvinnor i Ostergétland inte kommer forsimras?
Hur arbetar majoriteten med att minska ojamlikheten i virden mellan kvinnor och mén?

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med foljande:

Interpellanten har stéllt frAgor om regeringens fordndrade stod till arbetet med kvinnors halsa,
vilka konsekvenser det kan fa for kvinnor i Ostergotland, hur varden kan uppratthallas samt hur
regionen arbetar for att minska ojamlikhet mellan kvinnor och méan. Fragorna besvaras nedan.

Anser majoriteten att det dr ritt av regeringen att minska stodet till arbetet med
kvinnors hiélsa?

Det ar regeringens ansvar att vaga olika satsningar mot varandra inom ramen for statens budget.
Statsbidraget till kvinnors halsa har under flera ar anvants for att stimulera utveckling inom ett
omrade som redan ar en integrerad del av regionernas ordinarie hilso- och sjukvardsuppdrag.
Det ar vanligt att ersattning i riktade statsbidrag flyttas mellan olika omrade. Regeringen har
sedan 2025 exempelvis valt att satsa resurser pa att korta vardkoerna till bland annat
framfallsoperationer som ar en tydlig satsning pa kvinnors hélsa och vard. Att riktade
statsbidrag flyttas mellan olika omraden olika dr en anledning till att mer allménna och
ldngsiktiga statsbidrag ar att foredra.

Region Ostergotland har under 1ang tid byggt upp strukturer och arbetssitt som stirker kvinnors
hailsa, och dessa insatser finansieras till storsta del genom regionens egna resurser och inte
genom tillfalliga statliga medel. Av de utspel vi sett i media formodas till exempel Komiljarden,
det vill siga prestationsbundna insatser for att korta koerna, forsvinna i Socialdemokraternas
skuggbudget. Aven justeringen kring hogkostnadsskyddet for lakemedel bidrar inte med nagra
pengar till regionen.

Vilka konsekvenser ser majoriteten att dessa neddragningar kommer att ha for
kvinnor i Ostergotland?

De forandringar som nu aviserats bedoms inte f4 ndgon direkt péverkan pa kvinnosjukvarden
eller varden for kvinnor i Ostergotland. Regionens satsningar pa omradet ar langsiktiga och
ingar i den ordinarie resursfordelningen. Det betyder att arbetet med till exempel
forlossningsvard, gynekologisk vard, forebyggande insatser och psykisk hilsa fortsatter som
planerat.

Det ar viktigt att komma ihag att de siffror som namns i interpellationen inte speglar verkliga
nedskarningar i regionens budget, utan skillnader i hur statsbidraget tidigare har redovisats och
anvants. Region Ostergotland har konsekvent genomfoért mer omfattande satsningar an vad det
statliga stodet tackt, vilket visar pa ett starkt eget engagemang i fragan.
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Hur siikerstiiller majoriteten att virden for kvinnor i Ostergétland inte kommer att
forsamras?
Eftersom regionen finansierar huvuddelen av arbetet med kvinnors hélsa genom ordinarie medel

paverkas inte kvaliteten eller tillgdngen till vard av forandringar i det statliga stodet. Genom
stabila och langsiktiga prioriteringar i den egna budgeten kan vi upprétthélla varden och
utveckla den vidare.

Behovsberedningarna inom halso- och sjukvardsnamnden foljer lopande upp kvalitet,
tillganglighet och jamlikhet i virden. Fokus ligger pa att sdkerstilla att varden ar trygg,
evidensbaserad och anpassad till bade kvinnors och méns behov.

Hur arbetar majoriteten med att minska ojamlikheten i virden mellan kvinnor och
man?

Region Ostergétland har under flera ar haft ett tydligt uppdrag att arbeta for en mer jimlik och
jamstalld vard. Genom behovsberedningarnas arbete kartlaggs skillnader i vard och hilsa mellan
kvinnor och mén, och resultaten anviands for att styra resurser och utvecklingsinsatser.
Folkhilsostrategin for Ostergotland, som tagits fram i samverkan med linets kommuner och
civilsamhallet, syftar till att minska halsoklyftorna i befolkningen. Arbetet stods ocksa av
konsuppdelad uppfoljning i verksamhetssystemet Stratsys, som gor det mojligt att identifiera
och motverka ojamstillda monster i varden.

Det 6vergripande mélet ir tydligt: virden i Ostergétland ska hélla hog kvalitet och vara
tillganglig for alla, oavsett kon.

Inlagg

Kaisa Karro (S), Marie Morell (M) och Fredrik Sjostrand gor inlagg.
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§159

Interpellation Hur méjliggér Region Ostergétiand for civilsamhéllet att

bidra
Dnr: RO 2025/9558
Regionfullméktiges beslut

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.
Sammantridet

Regionfullmiktige medger att Julie Tran (C) stélla foljande interpellation:

Idéburna organisationer besitter ofta sarskild kunskap som é&r viktig for att mota forandringar och
problem i samhallet. Det ar darfor viktigt att offentliga verksamheter, sdsom Region Ostergotland,
samverkar med den idéburna sektorn for att fa ta del av den kunskapen.

Under de senaste &ren har det varit svart for Region Ostergstlands verksamheter att méta den
efterfrdgan som finns inom olika malgrupper kring specifika samhillsutmaningar. Bland annat barn
och unga i allt storre behov av hjilp for sin psykiska ohilsa. Det finns ménga aktorer inom
civilsamhallet som har god erfarenhet och mycket kunskap for att mota dessa mélgrupper. Frigan ar
hur Region Ostergotland kan samverka med dessa organisationer for att gemensamt 16sa den
samhillsutmaningen.

Idag har Region Ostergétland IOP-avtal med Stadsmissionen och Novahuset. IOP ir en forkortning
for Idéburet Offentligt Partnerskap och ar en samverkansform mellan offentlig och idéburen sektor,
vid sidan av offentlig upphandling. Partnerskapet ska bygga pa ett gemensamt samverkansbehov dar
béada parter har ett gemensamt engagemang och ansvar for att uppna det gemensamt formulerade
malet.

Med anledning av detta fragar jag ansvarigt regionrad:
e Hur ser ni i det politiska styret (M, KD, L. med stod av SD) pa IOP som samverkansform idag
och i framtiden?
e Vilka planer har Region Ostergotland pa att inleda ytterligare IOP-avtal utifrin dagens
mojliga gemensamma samverkansbehov med diverse aktérer/idéburna organisationer?
e Vad anser du avgor om ett IOP kommer till? Eller vad ar det som hindrar att IOP startas?

Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med foljande:

Interpellanten har ett antal frigor om idéburet offentligt partnerskap (IOP), som &r en form av
overenskommelse om samverkan mellan offentlig och idéburen sektor i syfte att uppna ett visst
allmannyttigt samhalleligt mal. Fragorna besvaras nedan.

Hur ser ni i det politiska styret pa IOP som samverkansform idag och i framtiden?
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Ostgdtasamverkan ser mycket positivt pa civilsamhillet och dess vilja och potential att bidra till
allmannyttiga samhalleliga mal. I tredrsbudgeten for 2025—2027 finns ett uppdrag att identifiera
lampliga omraden dar 6verenskommelser med civilsamhallet kan genomforas och utarbeta
arbetssitt for att involvera ideella organisationer. Uppdraget aterrapporterades till hialso- och
sjukvardsnamnden i oktober 2025, bland annat s& har en tydligare process for att anséka om att
inrdtta nya IOP tagits fram och borjat tillimpas under 2025. I tredrsbudgeten for 2026-2028
understryker vi civilsamhallets betydelse och pekar ut uppdraget att initiera fler samarbeten nar
det giller halsofrimjande insatser for sarskilda grupper dar ett gap identifierats mellan hilso-
och sjukvard och friskvard.

Vilka planer har Region Ostergétland pa att inleda ytterligare IOP-avtal utifrian
dagens mojliga gemensamma samverkansbehov med diverse aktorer/idéburna
organisationer?

En initial kartlaggning av padgéende samverkan visar att regionen involverar civilsamhéllet i en
rad olika uppdrag kring psykisk hélsa sdsom Utvecklingspotten (vardcentralernas
omridesansvar), Mindshift Ostergstland, ABC for god psykisk hilsa, Fokusmanaden for psykisk
hailsa och arbetet med suicidpreventionsstrategin. Dessa samarbeten drivs idag i andra former
an IOP.

En inventering har gjorts, bade pa regionledningskontoret och inom hilso- och sjukvardens
verksamhet och folkhialsoomradet, for att identifiera omréden dar regionen ser behov av
utveckling och dar civilsamhallet skulle kunna ha en viktig roll. Psykisk hilsa, som interpellanten
namner, ar ett av de omriden som identifierats.

Idag har Region Ostergotland IOP med Stadsmissionen, som nr personer i socialt utanférskap
med enklare vard, och Novahuset som bemoter personer som utsatts for sexuellt vald eller
overgrepp. Under 2025 har Region Ostergotland mottagit flera forfrigningar om att teckna nya
IOP:er och arbetar i dagslaget med vidare utredning med fem ansokningar eller paborjade
dialoger.

I skrivande stund bedomer jag, utifran dialogerna, att hilso- och sjukvdrdsndmnden kan ing ett
IOP med Parasport fran och med 2026 och ett beslutsarende kommer darfor i nartid att lamnas
till halso- och sjukvardsnamnden. Parasports ansokan bygger pa konceptet “Life in Motion” med
malet att erbjuda anpassade traningsformer samt social samvaro for personer med forvarvad
funktionsnedsattning, dar individen far ett personcentrat mottagande utifran individuella behov
dir detta inte kan tillgodoses pa vanliga traningsanlaggningar.

Nir det géller 6vriga forfragningar s bedomer jag att mer dialog kravs, men troligen kommer
ytterligare beslut om nya IOPer att tas under 2026. Min bedomning ar att hilso- och
sjukvardsndmnden under 2026 har ett utrymme pa ca 1,5 miljon kronor f6r nya IOPer.
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Vad anser du avgor om ett IOP kommer till? Eller vad ér det som hindrar att IOP
startas?

For att en IOP ska vara mojlig behover vissa kriterier uppfyllas. Grundlaggande ar att denna
samverkan medfor ett mervirde och att aktiviteten ligger i linje med Region Ostergotlands
uppdrag och vardegrund. Dock skulle hélso- och sjukviardsniamnden behova ta fram en tydligare
inriktning kring vilka typer av IOPer som bor prioriteras.

Inrittandet av nya IOPer innebér alltid en 6kad kostnad for hélso- och sjukvardsndmnden och
att andra behov inom hilso- och sjukvarden behover st tillbaka. Nyttan for invanare och
patienter i Ostergotland behéver dirfor alltid viigas mot kostnaden.

Avslutningsvis ar det viktigt att framhalla att civilsamhallet har ett varde i sig sjalvt, men manga
ar ganger en outnyttjad resurs for att uppna allmannyttigt samhalleligt mal. IOP ar en mojlighet
for Region Ostergotland att hitta samverkan som ger ett mervirde for sivil regionen och den
samarbetande parten, som for de personer som drar nytta av IOP-tjansten.

Interpellanten har stillt fragor om regeringens forandrade stod till arbetet med kvinnors hélsa, vilka
konsekvenser det kan i for kvinnor i Ostergstland, hur vArden kan uppritthéllas samt hur regionen
arbetar for att minska ojamlikhet mellan kvinnor och min. Fragorna besvaras nedan.

Anser majoriteten att det ir riitt av regeringen att minska stodet till arbetet med
kvinnors hilsa?

Det ar regeringens ansvar att vaga olika satsningar mot varandra inom ramen for statens budget.
Statsbidraget till kvinnors hélsa har under flera ar anvénts for att stimulera utveckling inom ett
omrade som redan ar en integrerad del av regionernas ordinarie hélso- och sjukvardsuppdrag. Det
ar vanligt att ersittning i riktade statsbidrag flyttas mellan olika omrade. Regeringen har sedan 2025
exempelvis valt att satsa resurser pa att korta vardkoerna till bland annat framfallsoperationer som
ar en tydlig satsning pa kvinnors hilsa och vard. Att riktade statsbidrag flyttas mellan olika omraden
olika ar en anledning till att mer allmanna och l&ngsiktiga statsbidrag ar att foredra.

Region Ostergotland har under 1ng tid byggt upp strukturer och arbetssitt som stirker kvinnors
hailsa, och dessa insatser finansieras till storsta del genom regionens egna resurser och inte genom
tillfalliga statliga medel. Av de utspel vi sett i media formodas till exempel Komiljarden, det vill sdga
prestationsbundna insatser for att korta kderna, férsvinna i Socialdemokraternas skuggbudget. Aven
justeringen kring hogkostnadsskyddet for 1akemedel bidrar inte med nagra pengar till regionen.

Vilka konsekvenser ser majoriteten att dessa neddragningar kommer att ha for
kvinnor i Ostergotland?

De forandringar som nu aviserats bedoms inte fa ndgon direkt paverkan pa kvinnosjukvarden eller
varden for kvinnor i Ostergotland. Regionens satsningar pa omradet ar 1angsiktiga och ingér i den
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ordinarie resursfordelningen. Det betyder att arbetet med till exempel forlossningsvard,
gynekologisk vard, forebyggande insatser och psykisk hélsa fortsatter som planerat.

Det ar viktigt att komma ihag att de siffror som ndamns i interpellationen inte speglar verkliga
nedskarningar i regionens budget, utan skillnader i hur statsbidraget tidigare har redovisats och
anvints. Region Ostergotland har konsekvent genomfort mer omfattande satsningar én vad det
statliga stodet tickt, vilket visar pa ett starkt eget engagemang i fragan.

Hur siikerstiiller majoriteten att virden for kvinnor i Ostergétland inte kommer att
forsimras?

Eftersom regionen finansierar huvuddelen av arbetet med kvinnors hélsa genom ordinarie medel
paverkas inte kvaliteten eller tillgdngen till vard av forandringar i det statliga stodet. Genom stabila
och ladngsiktiga prioriteringar i den egna budgeten kan vi uppratthélla varden och utveckla den
vidare.

Behovsberedningarna inom hilso- och sjukvardsnamnden f6ljer Il6pande upp kvalitet, tillgdnglighet
och jamlikhet i varden. Fokus ligger pa att sikerstélla att varden ar trygg, evidensbaserad och
anpassad till bide kvinnors och méns behov.

Hur arbetar majoriteten med att minska ojamlikheten i virden mellan kvinnor och
man?

Region Ostergotland har under flera ar haft ett tydligt uppdrag att arbeta for en mer jamlik och
jamstalld vard. Genom behovsberedningarnas arbete kartlaggs skillnader i vard och hilsa mellan
kvinnor och mén, och resultaten anvands for att styra resurser och utvecklingsinsatser.
Folkhalsostrategin for Ostergotland, som tagits fram i samverkan med lanets kommuner och
civilsamhallet, syftar till att minska halsoklyftorna i befolkningen. Arbetet stods ocksa av
konsuppdelad uppfoljning i verksamhetssystemet Stratsys, som gor det mojligt att identifiera och
motverka ojamstéllda monster i virden.

Det 6vergripande malet ar tydligt: varden i Ostergotland ska halla hog kvalitet och vara tillganglig
for alla, oavsett kon.

Inlagg

Julie Tran, Fredrik Sjostrand och Richard Svensson (SD) gor inligg.
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§160

Interpellation VVad kan Region Ostergétland géra for att minska

sjukskrivningarna sarskilt for vara anstéllda kvinnor
Dnr: RO 2025/9566

Regionfullmaktiges beslut

1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantridet
Regionfullméktige medger att Niklas Nabo (S) far stilla féljande interpellation:

Som arbetsgivare maste vi gora allt vi kan for att var personal ska vara sé frisk som mojligt,
det géller forstas bade kvinnor och mén. Det dr dock svart att bortse frin att
sjukskrivningstalen ér i stort sett dubbelt s& hoga for kvinnor som for mén och har sé varit
under en ldngre tid. Réknar vi dessutom in att vér personal till 80 % bestér av kvinnor inser
vi att vi har en utmaning.

Att sénka sjukskrivningstalen &r viktigt for oss som arbetsgivare, sjdlvklart behdver vi ha alla
pa jobbet. Det kostar oss pengar att ha personal borta och kvaliteten pa de tjanster vi ger
sjunker och det kan bade orsaka okat lidande som léngre sjukskrivningar for vara patienter.
Allt som paverkar var personals sjukskrivningar kan vi forstds inte géra nagot at som
arbetsgivare men vi ska gora det vi kan.

Med anledning av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:

Vad anser det nuvarande styret ska goras pa vara arbetsplatser for att minska
sjukskrivningstalen sarskilt for vara anstillda kvinnor?

Hur kan Region Ostergdtland vara med och paverka de faktorer som i samhiillet i stort
leder till 6kade sjukskrivningar for just kvinnor?

Oscar Stromblad (M) besvarar interpellationen med foljande:

Interpellanten stiller tva frigor om vad Region Ostergotland kan gora for att minska
sjukskrivningstalen, sdrskilt bland véra anstédllda kvinnor, samt hur regionen kan bidra till att pdverka
de faktorer 1 samhillet som leder till 6kade sjukskrivningar for just kvinnor. Fragorna besvaras
nedan.

Vad anser det nuvarande styret ska goras pa vara arbetsplatser for att minska
sjukskrivningstalen sirskilt for vara anstillda kvinnor?
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Region Ostergdtland har ett stort ansvar som arbetsgivare for att skapa en héllbar arbetsmiljo dir vira
medarbetare trivs och orkar arbeta ett helt yrkesliv. Vi ser att sjukfranvaron ar hogre bland kvinnor,
vilket delvis beror pé arbetsmiljomaissiga skillnader, hog arbetsbelastning och psykisk ohélsa i
kvinnodominerade yrken. Oavsett orsak ska vi inte acceptera att detta blir ett normaltillstand.

For oss handlar arbetet om att skapa forutséttningar for friska arbetsplatser genom ett ldngsiktigt och
systematiskt arbetsmiljoarbete. Regionfullméktiges arbetsmiljopolicy frén 2023 anger tydligt
riktningen. Under 2025 har vi dessutom péborjat en satsning pa sé kallade friskfaktorer — faktorer
som forskning visar stirker arbetsmiljon och minskar sjukfrdnvaron. Arbetet sker i ndra samverkan
med fackliga organisationer och med sirskilt fokus pa kvinnodominerade yrkesgrupper.

Cheferna har en avgorande roll i detta arbete. De ska tidigt uppmérksamma tecken pa ohélsa och
skapa forutsittningar for aterhdmtning och balans. Samtidigt arbetar vi for att ge chefer rimliga
forutséttningar genom att minska antalet direktrapporterande medarbetare, vilket gor det mojligt att
vara narvarande och aktiv i arbetsmiljofragorna.

VAr ambition #r att Region Ostergdtland ska vara en arbetsgivare dir hilsa frimjas, ohilsa forebyggs
och dér den som drabbas av sjukdom far stod for en héllbar atergang till arbete.

Hur kan Region Ostergotland vara med och piverka de faktorer som i samhiillet i stort leder
till 6kade sjukskrivningar for just kvinnor?

Region Ostergdtland har en viktig roll i att bidra till ett mer hallbart och jimstillt arbetsliv, dven i
fragor som ligger utanfor det direkta arbetsgivaransvaret. Det gor vi framfor allt genom att sprida
kunskap, samordna aktdrer och visa ledarskap 1 det regionala utvecklingsarbetet.

En central del i detta ir vért arbete med kunskapsspridning. Vart fjirde ar tar Region Ostergotland
fram en folkhélsorapport som beskriver hdlsans utveckling i ldnet, inklusive orsaker till kvinnors
okade sjukskrivning och forslag pa atgirder. Rapporten anvénds inte bara inom den egna
organisationen, utan ldses ocksé av ldnets kommuner och andra aktorer. P4 sa sétt bidrar vi till att
sprida kunskap om vad som faktiskt fungerar for att minska sjukfranvaron. I tidigare rapporter har
man bland annat lyft fram gemensamma ndmnare for arbetsplatser med 1ag sjukfranvaro, sdsom gott
ledarskap, mdjligheter till kompetensutveckling, god kommunikation och feedback, mdjligheten att
byta arbetsuppgifter, ett systematiskt arbetsmiljoarbete samt god kontroll ver sjukfranvaron i
organisationen.

Region Ostergdtland har dessutom, genom sitt regionala utvecklingsuppdrag, ett ansvar for att frimja
en hallbar regional utveckling. Inom ramen for den regionala utvecklingsstrategin samordnar vi
lanets aktorer och verkar for jimlika livsvillkor, delaktighet och inkludering. I strategin betonas att
bade kvinnor och min ska ha likvéirdiga mdjligheter att forma sina liv. Genom att samla kommuner,
néringsliv, civilsamhélle och akademi kring gemensamma mal kan vi ocksé paverka faktorer som
ligger utanfor regionens direkta ansvar, men som i ldngden péaverkar hélsa, livsvillkor och arbetsliv.
Till utvecklingsstrategin hér dven Folkhilsostrategin — for god och jamlik hilsa i Ostergotland. Den
ar framtagen 1 bred samverkan och beskriver hur vi tillsammans med andra aktorer i ldnet kan frimja
hilsa och forebygga ohélsa. Genom att samordna arbetet, dela kunskap och driva gemensamma
initiativ kan Region Ostergdtland bidra till att paverka de bakomliggande faktorer som leder till
skillnader i sjukfranvaro mellan kvinnor och mén.

Vi deltar ocksé aktivt i olika ndtverk dér erfarenheter och goda exempel delas mellan regioner och
andra samhillsaktorer. Genom dessa forum kan vi bdde inspireras av andras 16sningar och lyfta fram
vart eget utvecklingsarbete. Det ar ett konkret sétt att paverka, sprida kunskap och bidra till att fler
aktorer arbetar 1 samma riktning — mot ett friskare, mer jimstillt och hallbart arbetsliv.
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Niklas Nabo (S), Marie Morell (M), Julie Tran (C) och Richard Svensson (SD) gor inldgg
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§161

Interpellation Har psykiatrin ratt férutsattning att ge en trygg och saker
vard
Dnr: RO 2025/9579

Regionfullmaktiges beslut

1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantridet
Regionfullméktige medger att Kaisa Karro (S) far stélla foljande interpellation:

Aterigen nés vi av larm frin psykiatrin i vart 1in. Den hir gingen frdn mottagningen i
Mjolby. Av rapporteringen framkommer bristande arbetsmiljo, hog arbetsbelastning och
nddlosningar som leder till risker 1 patientsdkerheten.

Vi socialdemokrater har upprepat varnat for utvecklingen inom psykiatrin. Sérskilt sedan
dessa verksamheter drabbats extra héart av varsel och uppsédgningar. Delarsrapporterna
visar tydligt pa allvarliga problem med tillgianglighet och véntetider. Bakom detta finns ett
ménskligt lidande och medarbetare som sliter.

I rapporteringen fran mottagningen i Mjolby framkommer att AT-14dkare behdver hantera
orimligt ménga drenden och att sjukskrivningar sker utan patientkontakt. Nér verksamheten
behover rdddas med den typen av nddlosningar dr det inte ldngre fradga om enstaka brister
— utan en véldigt anstrangd verksambhet.

Vi tar dessa signaler pa stort allvar och som en del av en storre bild. En psykiatri 1 kris som
inte tas pa tillrackligt stort allvar av majoriteten. Vi anser att psykiatrins patienter och
medarbetare fOrtjdnar béttre. For oss stéar det klart att ndgot behdver goras at den rddande
situationen.

Darfor vill jag stélla foljande fragor till ansvarigt regionrad:

Anser du att psykiatrins verksamheter har rétt forutsittningar for att klara sitt uppdrag?
Hur f6ljer du upp de aterkommande larmen om brister inom psykiatrin?

Hur avser du sékerstélla en langsiktig kompetensforsorjning sé att psykiatrin inte blir
beroende av tillfélliga 16sningar?

Vilka atgirder avser du vidta for att sdkerstdlla patientsdkerheten och att arbetet utfors av
personal med ritt kompetens?

Marie Morell besvarar interpellationen med foljande:
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Interpellanten har stillt fragor om psykiatrins forutséittningar, hur aterkommande larm om brister
foljs upp, hur kompetensforsorjningen ska sikras och vilka atgarder som vidtas for att siikerstilla
patientsiikerheten. Frigorna besvaras nedan.

Anser du att psykiatrins verksamheter har ritt forutsittningar for att klara sitt uppdrag?

Att ge en trygg, sidker och tillganglig psykiatrisk vard ar en av regionens viktigaste
uppgifter. Fragan om huruvida en verksamhet har ratt forutsattningar for att klara sitt
uppdrag ar en svar fraga. Det finns alltid en 6nskan om att ha mer resurser pa ett eller
annat sitt. Det dr oundvikligt. Region Ostergotland har under flera &r levt 6ver vara
ekonomiska resurser och ramar. Det medforde som alla vet att vi genomgatt en
omstillning i varden i syfte att nd ekonomisk balans. Det har varit och &r ett utmanande
arbete. Vissa verksamheter har haft svarare dn andra att komma i fas i det arbetet dar
Psykiatricentrum varit ett. Ett stort forandringsarbete har gjorts och gors fortfarande
inom psykiatrin. Psyklatrln har under lang tid varit ett prioriterat omrade i Region
Ostergotland De senaste aren har andelen resurser till psykiatrin 6kat och ligger idag
nagot over riksgenomsnittet.

Trots detta ar utmaningarna stora. Det handlar inte bara om resurser utan ocksa om
tillgang till kompetens, virdbehov som férandras och 6kade krav pa samverkan med
kommunerna. Vi arbetar kontinuerligt med att starka ledarskapet, utveckla arbetsmiljon
och forbattra tillgangligheten, men forandringarna tar tid och maste ske pa ett hallbart
satt.

Hur foljer du upp de aterkommande larmen om brister inom psykiatrin?

Varje signal om brister i varden tas pa allvar. Den politiska ledningen foljer upp
situationen inom psykiatrin genom &terkommande dialoger med verksamheterna.
Ostgotasamverkan har haft och har dialoger med olika delar av verksamheten inom
psykiatrin.

Bade regionstyrelsen och hilso- och sjukvardsnamnden har dessutom aterkopplingar
fran produktionsenheterna, senast i september var exempelvis alla centrumchefer
narvarande pa regionstyrelsens sammantrade for att beskriva sitt arbete med
omstillningen. Regionledningen har dven regelbundet resultatdialoger med alla
produktionsenheter. Utover det har Regiondirektor och andra personer inom
regionledningen kontinuerliga dialoger med verksamheterna, primart centrumcheferna.
Det finns dven sarskild rapportering av patientsikerhet och arbetsmiljo.

Det ar viktigt att uppfoljningen sker niara verksamheten. Darfor ligger huvudansvaret for
det operativa forbattringsarbetet hos linjeorganisationen.

Hur avser du sikerstilla en langsiktig kompetensforsorjning sa att
psykiatrin inte blir beroende av tillfalliga l16sningar?
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Kompetensforsorjningen inom halso- och sjukvarden ar en av regionens storsta
strategiska utmaningar. Den kan inte 16sas med kortsiktiga atgarder, utan kraver
langsiktighet och flexibilitet. Psykiatrins kompetensbehov forandras over tid i takt med
nya behandlingsmetoder, arbetssitt och vardstrukturer.

Det gar inte att helt undanrdja behovet av tillfalliga losningar, men malet ar att starka
den egna kompetensen och minska beroendet av hyrpersonal. Darfor riktas sarskilda
satsningar till omraden som mojliggor rekrytering och kompetensutveckling. Ett
exempel ar den forstarkning som gjorts inom barn- och ungdomshalsan. Samverkan
med universitetet och andra utbildningsaktorer ar ocksa central for att langsiktigt trygga
tillgdngen pa kompetenta medarbetare.

Vilka atgirder avser du vidta for att siikerstilla patientsikerheten och att
arbetet utfors av personal med ritt kompetens?

Patientsakerheten ar och ska alltid vara en grundlaggande utgdngspunkt i all vard.
Ansvaret for att sdkerstilla att varden bedrivs pa ett sdkert sitt ligger i forsta hand hos
verksamheterna. Dar beslutas om arbetssitt, metoder och bemanning utifran gillande
lagstiftning, ekonomiska ramar och kvalitetskrav.

Regionen foljer systematiskt upp patientsiakerhetsarbetet, bland annat genom
ledningssystemet for kvalitet, avvikelsehantering och aterrapportering till politisk niva.
Psykiatrin ar en verksamhet med hoga krav och stora utmaningar, men ocksa med
engagerade medarbetare som varje dag gor ett mycket viktigt arbete. Det ar genom att ge
dem forutsattningar, tillit och stabilitet som vi pa sikt starker bade patientsidkerheten
och kvaliteten i varden.

Inlagg

Niklas Nabo (S), Marie Morell (M), Julie Tran (C) och Richard Svensson (SD) gor inldgg
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§162

Interpellation Kéerna till BUP vaxer - vad gor styret for att vanda

utvecklingen
Dnr: RO 2025/9580

Regionfullméktiges beslut
1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantridet
Regionfullméktige medger att Lena Micko (S) far stilla foljande interpellation:

Delarsrapporten for forsta halvaret 2025 visar tydligt att tillgdngligheten inom barn- och
ungdomspsykiatrin ar fortsatt mycket svag. Endast 44 procent av barn och unga fick ett
nybesdk inom 30 dagar, langt under malnivéan pa 85 procent. An mer allvarligt ér att bara 7
procent fick paborja en behandling inom 30 dagar. Det dr en nedgéng bade jamfort med
vérens deldrsrapport, da siffran var 10 procent, och jaimfort med februari 2024 da 19
procent fick paborja behandling i tid. P4 mindre &n tva &r har alltsd mojligheten for barn
och unga att snabbt f4 behandling mer &n halverats. Det visar sig att det blir 4n vérre. |
augusti 1 ar far endast 29 procent sitt nybesok 1 rétt tid och siffran f6r behandling har sjunkit
till 6 procent.

Detta visar att problemen inte bara handlar om véntan till forsta besoket, utan ocksa om
brist pa behandlingskapacitet som riskerar att forvérra kderna ytterligare.

De styrande i regionen, M, KD, och L med stdd av SD har genomf6rt en stor
omorganisation och varslat personal och det har paverkat hela psykiatrin. Personal har 1
media beskrivit en orimligt pressad situation, vilket ocksé riskerar att forléinga koerna
ytterligare. I februari i ar sa stillde jag fragor kring barn- och ungdomspsykiatrin. Sedan
dess har larmen frdn medarbetare och personal vuxit sig starkare. Det hjdlper ju inte att 6ka
takten for nybesoken om inte det finns behandlande personal som kan arbeta vidare med
patienterna.

Med anledning av detta vill jag stdlla foljande fragor till ansvarigt regionrdd:

Vilka konkreta atgérder vidtas just nu for att korta kderna till bade nybesdk och behandling
inom barn- och ungdomspsykiatrin?

Hur sdkerstiller styret att bemanningen inom psykiatrin dr tillracklig for att klara bade
nuvarande behov och en 6kande efterfragan framat?

Hur f6ljer styret upp konsekvenserna av den stora omorganisation som genomforts, bade
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for medarbetarnas arbetsmiljo och for patienternas vantetider? Vilka ytterligare langsiktiga atgarder
planerar styret for att barn och unga ska fa hjélp i tid och for att aterstélla fortroendet for varden?

Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

Interpellanten lyfter fram den fortsatt svaga tillgdngligheten inom barn- och ungdomspsykiatrin och
stéller fragor om vilka &tgérder som vidtas for att korta kderna, sdkerstdlla bemanningen och folja
upp effekterna av genomforda organisationsforéndringar.

Nedan besvaras interpellantens fragor.

Vilka konkreta atgirder vidtas just nu for att korta kéerna till bide nybesok och behandling
inom barn- och ungdomspsykiatrin?

Region Ostergétland har under 4ret beslutat om flera riktade satsningar for att stirka tillgiingligheten
inom barn- och ungdomspsykiatrin. Genom beslut i hilso- och sjukvardsnimnden (RO 2025-3974)
har extra medel tillforts for 6kad tillgénglighet, dels till utvecklingsarbete inom klinikerna och
deltagande 1 nationella projekt, dels till produktionsstyrning och utvecklingsledning. Dartill har
sarskilda resurser avsatts for kdavkortning, bland annat genom méjligheten att kdpa externa
neuropsykiatriska utredningar.

Utover detta har hélso- och sjukvardsndmnden gjort en intern omfordelning motsvarande 13,5
miljoner kronor till Psykiatricentrum. Av dessa anvidnds 7 miljoner kronor for att starka Barn- och
ungdomshélsan, bland annat genom rekrytering av personal, och 6,5 miljoner kronor for ytterligare
insatser sdsom extra neuropsykiatriska utredningar med mera. Region Ostergotland har ocks4 sokt
och fitt statliga medel for att fortsatta utveckla samverkan med Statens institutionsstyrelse (Folasa)
och BUP. Det péagar ocksd arbete med att utveckla samverkan med kommunerna angdende insatser
for placerade barn efter det att HVB Fyrbylund avvecklades. Syftet med det utvecklingsarbetet ar att
fler placerade barn ska fa tillgdng till integrerade insatser.

Hur sikerstiller styret att bemanningen inom psykiatrin ér tillricklig for att klara bade
nuvarande behov och en 6kande efterfrigan framat?

Nir det giller bemanningen inom psykiatrin dr dimensioneringen ett ansvar som ligger inom
verksamheterna och anpassas I6pande utifrdn behov. Det dr inte mojligt att ’sdkerstilla” en statisk
bemanning for framtiden, men regionen arbetar med att utveckla arbetssétt och anvidnda befintliga
resurser pa ett effektivt sitt. Tillgangen till personal paverkas ocksé av hur vél vard kan ges pa rétt
niva — darfor stirks barn- och ungdomshélsan for att kunna méta fler patienter i ett tidigare skede.
Samverkan med kommuner och primérvérd ér en viktig del 1 detta arbete.

Hur féljer styret upp konsekvenserna av den stora omorganisation som genomforts, bade for
medarbetarnas arbetsmiljo och for patienternas vintetider?

Uppf6ljning av bade arbetsmiljo och tillgédnglighet sker kontinuerligt. Medarbetarnas arbetsmiljo
foljs 1 verksamheterna och via regionstyrelsen, medan tillgédngligheten till vard f6ljs systematiskt
genom hélso- och sjukvardsnimnden, bade via nationella vintetidsdata och genom interna
avtalsuppfoljningar, mél och mélrelaterade erséttningar.

Vilka ytterligare langsiktiga atgéirder planerar styret for att barn och unga ska fa hjilp i tid
och for att aterstilla fortroendet for virden?
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Pa langre sikt pagar dialog och planering kring ytterligare insatser for att starka barn- och
ungdomspsykiatrin. Dessa omfattar bland annat utveckling av mobila arbetssétt, forstérkt samverkan
med andra aktorer, fortsatt arbete med kompetensforsdrjning samt satsningar inom dtstorningsvarden
och sjdlvvald inldggning. Mélet &r att barn och unga ska fa hjdlp i tid och att

fortroendet for varden ska stirkas genom okad tillgdnglighet, kontinuitet och trygghet i vardkedjan.

Inligg

Lena Micko (S), Fredrik Sjostrand (M), Lena Kécker Johansson (KD), Gunilla Hellberg (SD) och
Annicki Oscarsson gor inldgg.
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§163

Interpellation Hur ska de aviserade statliga medlen starka

atstérningsvarden
Dnr: RO 2025/9581

Regionfullméktiges beslut
1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantridet
Regionfullméktige medger att Jonas Soderlund (V) fér stélla féljande interpellation:

I regeringens hostbudget har de aviserat en satsning pa étstorningsvarden. Syftet som
de anger med denna satsning &r att dtstorningsvarden ska utvecklas med bland annat
en bittre fungerande vardkedja och att samverkan med andra aktorer ska stirkas.

I Ostergdtland har itstorningsvarden varit omdiskuterad under en ldngre tid dir
verksamheten pa olika sétt varit hotad. Darfor ar alla satsningar som kan leda till att
vardens kvalitet stérks eller att patienternas tillganglighet okar.

Sa dven om regeringens satsning ar blygsam sa kan det vara ett vardefullt tillskott till
denna viktiga verksambhet.
Med anledning av detta vill jag fraga ansvarigt regionrad:

- Pé vilket sitt kommer de aviserade medlen frén regeringen anvéndas for att stérka
atstorningsvéarden?

- Kommer den berorda verksamheten att involveras 1 hur dessa medel ska anvandas for
att pa bésta sdtt 0ka kvalitet och tillgdnglighet 1 dtstorningsvarden?

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

Interpellanten stéller fragor utifran att regeringen i sin hostbudget har aviserat en satsning pa
atstorningsvarden, vilka besvaras nedan.

Pa vilket sitt kommer de aviserade medlen frin regeringen anviindas for att stirka
dtstorningsvarden??

Syftet med medlen &r att stirka samverkan mellan berdrda aktorer, inbegripet den
hogspecialiserade varden samt insatser for en bittre fungerande vardkedja vid dtstorningar.
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Regionens atgirder kommer ligga i linje med syftet &ven om det idag inte gér att siga exakt inom
vilka/vilket omradde samt hur medlen kommer anvéndas.

Hur medlen anvdnds kommer ocksa att folja regionens principer for ekonomisk styrning.
Statsbidrag hanteras centralt via finansforvaltningen, som ansvarar for att medel fordelas enligt
faststillda principer. Utgangspunkten dr att uppdrag och finansiering i forsta hand ska vara
langsiktiga och integreras i det ordinarie regionbidraget. Tillfédlliga bidrag anvénds darfor
restriktivt, och om de forekommer &r de ettiriga och forknippade till ett specifikt uppdrag, for att
sedan integreras i regionbidraget eller avvecklas med det tillfdlliga uppdraget som da upphor.

Kommer den beridrda verksamheten att involveras i hur dessa medel ska anviindas for att
pa bista sitt 6ka kvalitet och tillgiinglighet i dtstorningsvarden?

Ja. Den berdrda verksamheten kommer att involveras i det fortsatta arbetet. Region Ostergotlands
ambition dr att sikerstélla en tillgédnglig och kvalitativ vard som méter patienternas behov i hela
lanet.

Inligg

Jonas Soderlund (V) och Marie Morell gor inldgg.
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§164

Interpellation Vad hande med Region Ostergétlands cykelstrategi
Dnr: RO 2025/9630

Regionfullmaktiges beslut

1. Att bordldgga interpellationen for behandling vid nastkommande regionfullmaktige,
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§165

Interpellation Hur far vi till en verklig samverkan mellan primarvarden
och psykiatrin vid psykisk ohalsa
Dnr: RO 2025/9659

Regionfullméktiges beslut
1. att interpellationen anses stélld och besvarad.
Sammantridet

Regionfullmiktige medger att Catarina Engstrom (MP) far stélla foljande interpellation:

Primarvarden moter en vaxande andel patienter med psykisk ohélsa. Det ar av stor vikt att varden
ges pa ratt niva och med god kvalitet. En forutsattning for det ar ett ndra samarbete med psykiatrin.
I regelboken for 2023 star det, nir det giller samarbete mellan priméarvard och psykiatrin:
”Samarbetet mellan primdrvarden och psykiatrin behover fungera vdl sa att patienter med
psykisk ohdlsa och sjukdom far en vard som dar patientfokuserad, effektiv, tillgdnglig och sdker.
Utifran genomford implementering 2023 ska samarbetsformer utifran den utarbetade planen
mellan Primdrvdardscentrum och Psykiatricentrum vara etablerade. Leverantoren ska - anvdnda
etablerade samarbetsformer, folja upp och vidareutveckla dessa’.

I regelboken for 2026 kan vi ldsa att: Samarbetet mellan primdrvdrden och psykiatrin behéver
fungera vdl sa att patienter med psykisk ohdlsa och sjukdom far en vard som ar patientfokuserad,
effektiv, tillgdnglig och sdker. En plan for utokad samverkan har utarbetats av
Primdrvdrdscentrum och Psykiatricentrum men inte implementerats fullt ut. Leverantoren ska
delta i samverkansarbete for fortsatt implementering gemensamt med psykiatrin”.

Saledes har en plan for utokad samverkan tagits fram av Primarvardscentrum och Psykiatricentrum
tagits fram men den har inte implementerats fullt ut trots ovanstdende uppdrag redan 2023.

Mot bakgrund av detta vill jag stilla foljande fragor:

Vilka hinder har du identifierat som orsaker till att planen for samverkan inte har
implementerats fullt ut?

Vilka atgarder planerar du vidta for att patienter med psykisk ohdlsa inte ska
riskera hamna mellan stolarna och bollas runt?

Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med foljande:

Interpellanten stiller fragor om samverkan mellan primarvarden och psykiatrin vid psykisk
ohilsa i Region Ostergotland. Jag delar interpellantens uppfattning om att en nira samverkan r
avgorande for att patienter med psykisk ohélsa ska fa ratt vard pa ratt niva, med god kvalitet och
hog tillganglighet. Det dr ocksa darfor vi fortsatt lyfter fram det i regelboken for 2026.

Nedan besvaras interpellantens fragor.
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Vilka hinder har du identifierat som orsaker till att planen for samverkan inte har
implementerats fullt ut?

Det finns sikerligen flera orsaker och svaren kan nog variera beroende pa vilken del av
verksamheten du pratar med. Men vad jag framst har fatt till mig ar att den gemensamma
modellen mellan vuxenpsykiatrin och primarvarden ar komplex, inte minst for att den kraver
anpassning till varje enskild vardcentrals och psykiatriska mottagnings situation. Eftersom
patienter kan lista sig pa den vardcentral de onskar och fritt vilja psykiatrisk mottagning (vilket
ar positivt) behover varje vardcentral samverka med flera olika psykiatriska mottagningar. Detta
stiller sarskilda krav pa flexibilitet och 6msesidig vilja till samverkan.

Modellen har testats i projektform och gett vardefulla erfarenheter som nu tas tillvara i det
fortsatta samverkansarbetet. Projektet har dock inte fortsatt i samma form, eftersom
utvarderingen visade att vinsterna inte vigde upp mot den tid som arbetssattet kravde och
omstallningsarbetet har ytterligare begransat mojligheten att driva projektet vidare. De
verksamheter som haft sirskilt god nytta av konsultfunktionen har valt att behélla den lokalt.
Vilka atgirder planerar du vidta for att patienter med psykisk ohiilsa inte ska
riskera hamna mellan stolarna och bollas runt?

Som jag skrev inledningsvis dr en nira samverkan avgorande for att patienter med psykisk
ohalsa ska fa ratt vard pa ritt niva. Det arbetet maste fortga.

I dag sker samverkan via olika arenor. Overgripande sker den genom Faktagruppen' och i dialog
mellan Primarvardscentrum och Psykiatricentrum, medan mer verksamhetsnara stod ges med
hjalp av regionovergripande konsulter, specialistvardskonsulter och bakjour inom psykiatrin.
Arbetet foljs upp lopande via behovsberedning samt avtalsuppféljning, vilket gor det mojligt att
utvardera och forbattra samverkan kontinuerligt.

P& hilso- och sjukvardsndamndens méte den 2 oktober beslutades, pa interpellantens initiativ, att
fortsatt betona betydelsen av det konsultativa stodet som en viktig framgangsfaktor i samverkan
mellan primérvard och psykiatri. Jag ar glad for att det tydliggjordes extra.

Inlagg

Catarina Engstrom (MP), Fredrik Sjostrand (M) och Tobias Eriksson (M) gor inldgg.

! Faktagruppen #r en resursgrupp inom Region Ostergétland som hanterar fortydliganden av medicinska
samverkansfragor mellan olika vardgivare pa lokal niva. Gruppen arbetar pa uppdrag av den medicinska direktdren
och utgar fran rddande Regelbok for vardval primérvard samt Overenskommelse om uppdrag mellan Hilso- och
sjukvardsndmnden och produktionsenheter i sina bedémningar.
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§166

Interpellation om effekten av I6negolv nar det galler

arbetskraftsinvandrare
Dnr: RO 2025/9673

Regionfullméktiges beslut
1. att interpellationen anses stélld och besvarad.
Sammantridet
Regionfullméktige medger att Maria Persdotter (C) far stélla f6ljande interpellation:

Regeringen planerar att hoja 16negolvet for utlindska medborgare som kommer till Sverige som
arbetskraftsinvandrare. Lonegolvet har legat pa 28.480 kronor per manad (80 procent av
medianlonen) men i och med att medianlénen har stigit sa hamnar det nu pa 29.680 kronor.
Under sommaren kom regeringen med forslaget att istédllet for 80 procent av medianlonen ska
l6negolvet vara 100 procent av medianldnen, vilket innebdr 37 100. Manga pa svensk
arbetsmarknad kommer aldrig upp i1 den I6nen och den ligger betydligt 6ver lagstalonen inom
samtliga kollektivavtalsomraden.

Redan innan fordndringen larmar ménga foretag om hur svart det dr for dem att rekrytera med ett
sa pass hogt krav fran staten nér det géiller vilken 16n som ska betalas ut. Hojs lonegolvet till 100
procent av medianlonen kommer foretag att slés ut, enligt Svenskt naringsliv.

Med anledning av detta vill jag fraga ansvarigt regionrad:
e Hur har rekryteringsméjligheterna for Region Ostergétland paverkats av nuvarande niva
pa 16negolv?
e Hur skulle regionen paverkas om 16negolvet hojdes till 37 100, det vill sdga 100 procent
av medianlonen?
e Hur ménga bland nuvarande anstéllda ligger under den 16neniva som regeringen vill se?
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Marie Morell (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

Interpellanten har ett antal fradgor rérande den reform regeringen aviserat vad giller
arbetskraftsinvandring. Frdgorna besvaras nedan.

Sedan den 1 november 2023 krivs, utdver ett anstillningsavtal, ocksa att kravet pa en god
forsorjning ar uppfyllt. Detta innebér en 16n pa minst 80 procent av medianlon en enligt
Statistiska centralbyran (SCB) (5 kap. §8a UtlIF). Detta beror inte arbetskraftsinvandrare frén EU,
varifrén storre delen av regionens rekryteringar sker. Det dr framfor allt lakare och sjukskdterskor
som rekryteras. International Office vid HR ger stéd vid flytten fran utlandet och végen till
svensk legitimation.

I betdnkandet Nya regler for arbetskraftsinvandringen (SOU 2024:15) foreslogs ett nytt golv for
att rikta in sig mot sdrskilt avancerad kompetens och samtidigt stivja arbetskraftsexploatering
och missbruk av regelverket som skett for vissa yrkesgrupper. Ett sarskilt undantag fran
l6nekravet foreslogs for personer som har avlagt examen motsvarande ldkarexamen,
sjukskoterskeexamen eller tandldkarexamen och som har ett anstdllningsavtal som ett led i att fa
svensk legitimation.

Regeringen tillkdnnagav 6 oktober 2025 att man kommer att foresla ett Ionegolv pa 90% av
medianlonen (motsvarande 33 390 kr) och att regeringen kan ange undantag for vissa
yrkesgrupper. Fran och med den 17 juni 2025 dr medianlonen, enligt SCB 37 100 kr.

Hur har rekryteringsméjligheterna for Region Ostergétland paverkats av nuvarande niva
pa lonegolv?

Rekryteringsmojligheterna har inte paverkats vid rekrytering av lakare frin tredje land till
regionen da ingdngslonen for praktisk tjanstgoring mot svensk ldkarlegitimation (efter
genomforda kunskapsprov) startar pa en 16n jamforbar med AT (36 500 kr).

For ovriga legitimationsyrken med krav pa kunskapsprov och praktisk tjanstgoring for
legitimation (framfor allt sjukskdterska, BMA och rontgensjukskdterska) dar lonerna ligger lagre
(ingangslon 28 800—29 800 kr) har enskilda individer paverkats nér dessa haft kortare erfarenhet
och dessutom initialt anstéllts med oreglerad yrkestitel och ddrmed ligger lagre i 16n. I ndgot
enstaka fall har det ocksé drabbat anstélld personal som legat pé kollektivavtalsenlig 16n men vid
forlingningsansdkan av sitt arbetstillstand inte natt 16nekravet och arbetsgivaren med det tvingats
avbryta anstillningen.

Hur skulle regionen paverkas om lonegolvet hojdes till 37 100, det vill siga 100 procent av
medianlonen?

Regeringens forslag ligger pa 90 procent av medianlonen (33 390 kr) med mgjlighet till undantag
for vissa kompetenser.

Ett 16negolv motsvarande medianlonen utan det sirskilda undantag som betédnkandet foresldr for
lakare, sjukskoterskor och tandldkare skulle paverka regionens rekrytering. Det skulle da inte
langre vara mojligt att rekrytera specialistldkare fran ldnder utanfor EU, d& ingangslonen for
dessa tjanster for den praktiska tjinstgoringen inte skulle nd upp i 16nekravsniva.

Aven verksamheten vid regionens utbildningsvéardcentraler, vilka har i uppdrag att finga upp och
ta tredjelandsldkarna till en svensk legitimation via praktisk tjanstgoring, skulle forsvaras av ett
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sadant beslut, vilket i forlingningen skulle kunna péverka primarvardens kompetensforsorjning
negativt.

Hur ménga bland nuvarande anstillda ligger under den l6neniva som regeringen vill se?
Det ér svért att sdga berdkna hur ménga medarbetare frin tredje land som ligger under det
foreslagna golvet pa 90 procent av medianldnen. Region Ostergdtland for inte sirskilt register
over dessa personer och deras 16n. Antalet rekryteringar per r ror sig om ca 10—15 personer.
For att klara av framtidens kompetensforsorjningsutmaning behdver regionen ocksa
fortsdttningsvis finga upp viss tredjelandsutbildad bristkompetens. Darfor behdver Region
Ostergdtland folja fragan och kontinuerligt analysera behovet av rekrytering.

Inlagg

Maria Persdotter (C) och Marie Morell (M) gor inldgg.
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§167

Interpellation Hur sakrar regionen arbetsmiljon for mobil vardpersonal
Dnr: RO 2025/9710

Regionfullmaktiges beslut
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.
Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Jessica Eek (V) far stilla foljande interpellation:

Nyligen mordades en ambulansanstélld i samband med utryckning. Det var inte forsta
glngen garningsmannen var valdsam, inte ens forsta gngen véldet riktades mot
ambulansanstéllda. Anda rapporterades det inte till dem som akte hem till mannen.
Ingen polis fanns néarvarande och ingen av de niarvarande hade vetskap om vilken
situation de gick in i. Overfallet satter fingret pa en osidkerhet som finns for all personal
som lamnar vardinstitutionerna for att traffa behovande i deras bostad. Den mobila
varden bestar i dag av flera olika delar, varav flera utgar fran regionen. En del av detta ar
ambulanssjukvarden, men dven mobil psykiatri och avancerad hemsjukvard ingar.

For att skydda ambulanspersonal vid utryckning si kraver fackférbunden nu att
patienter ska kunna flaggas som potentiellt vildsamma, sa att denna information finns
tillgdnglig redan vid utlarmning. Det ar ett bra och viktigt forslag, men 16ser inte
situationen for samtliga grupper som arbetar med mobil vard och det kommer att ta tid
att infora det.

Flera ambulansanstillda har vittnat om hur de bett om polisens assistans vid situationer
de upplevt som riskfyllda, men fatt nej. For manga andra i mobil tjanst s har de senaste
arens besparingar inneburit att de nu dker ensamma till vardtagare.

Med anledning av ovanstaende vill jag fraga ansvarigt regionrad:

- Hur sikrar Region Ostergotland arbetsmiljon for personal i mobil verksamhet?
Marie Morell (M) besvarar interpellationen med foljande:

Vi vill inleda med att uttrycka vart djupa beklagande 6ver den tragiska handelsen i
Nordanstigs kommun, dar en ambulansanstilld miste livet i samband med ett
utryckningsuppdrag. Véra tankar gar till den drabbade medarbetarens familj, kollegor
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och nérstaende. Denna hindelse dr en stark pAminnelse om vikten av en trygg och
sdker arbetsmiljo for all personal inom mobil vardverksamhet.

Interpellanten lyfter fram den tragiska hindelsen och uppmarksammar den osidkerhet
som finns for personal som arbetar med mobil vard. Fragan som stills &r:

Hur siikrar Region Ostergétland arbetsmiljon fér personal i mobil verksamhet?

Region Ostergdtland har som arbetsgivare ett tydligt ansvar enligt arbetsmiljolagen att
sakerstilla en trygg och saker arbetsmiljo for alla medarbetare. Regionstyrelsen ar
ytterst ansvarig och har genom regiondirektéren fordelat arbetsmiljouppgifter vidare i
organisationen s att ansvaret ligger nira verksamheten. Varje chef har ansvar for
arbetsmiljon inom sitt omrade och ska ha faktiska forutsiattningar att agera. Om dessa
saknas sker sa kallad returnering, vilket innebar att ansvaret atergér till 6verordnad
chef. Pa detta sitt sakerstalls att arbetsmiljoansvaret alltid ligger hos den som har
mojlighet att vidta nodvandiga atgarder.

For alla verksamheter giller krav pa ett systematiskt arbetsmiljoarbete enligt
arbetsmiljolagen och Arbetsmiljoverkets foreskrifter. Det innebar att riskbedomningar
genomfors, atgarder vidtas och att arbetet f6ljs upp i samverkan mellan chef,
skyddsombud och medarbetare. Det forebyggande arbetet ar centralt for att skapa en
trygg arbetsmiljo dven for personal inom mobil vardverksamhet.

Vid arbete som innebér ensamarbete eller risk for hot och vald giller sarskilda krav.
Arbetsgivaren ska undersoka och bedoma riskerna innan arbetet planeras eller utfors
samt vidta atgarder for att forebygga och minimera riskerna. Det kan handla om
tekniska hjalpmedel som larmutrustning, fasta kontaktpunkter eller andra
sakerhetsrutiner. Vid pataglig risk for hot eller vald far ensamarbete inte férekomma.
Bedomningen gors i varje enskilt fall utifran situation och kidnda riskfaktorer.

Region Ostergotlands sikerhetsfunktion erbjuder stéd till verksamheter i dessa fragor,
bland annat genom utbildningar, rddgivning och medverkan vid riskbedomningar.
Sakerhetsfunktionen kan ocksé tillhandahélla 6verfallslarm, personlarm och vid behov
bevakningspersonal i planerade situationer. Vid uttalat hot mot specifik medarbetare
erbjuds sarskilt stod och utbildning. Vid misstanke om hot eller vald ska alltid polis
kontaktas, och vid vird i hemmet kan verksamheten besluta att undvika ensamarbete.
Fragan om sa kallad flaggning av personer eller adresser har uppmarksammats
nationellt efter den tragiska handelsen i Nordanstig. I dagslaget finns inte mojlighet
for regionerna att flagga adresser eller personer, men Region Ostergtland ser

positivt pa en nationell 6versyn som kan starka sdkerheten for personalen. Samtidigt
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ar det viktigt att notera att risker aldrig helt kan elimineras i verksamheter som
bedrivs i ménniskors hem, men de ska minimeras s 1angt det ar mojligt genom ett
systematiskt och forebyggande arbete.

Inlagg

Jessica Eek (V) och Marie Morell (M) gor inlagg.
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§168

Val och avsagelser av ledaméter och erséttare 2025
Dnr: RO 2025/186

Regionfullmaktiges beslut

1. att medge Jonas Andersson Trine Platou, Charlotte Wessman, Frida Espenrud och
Margareta Fransson befrielse frdn uppdragen i fraga.
2. Att begira omriakning hos ldnsstyrelsen for Carl-Ludwig Svenfelt.

Avsagelser foreligger fran:

1. Jonas Andersson (V) som

- lekmannarevisorssuppleant i Scenkonst Ost AB
- lekmannarevisor for Yrkeshogskolan AB

2. Carl-Ludwig Svenfelt (C) som
Ersittare 1 Regionfullméktige
3. Mattias Geving ( S) som
- Ndmndeman i Kammarritten i Jonkoping
4. Pernilla Axell (S) som
- Né@mndeman i Forvaltningsritten i Linkdping

5. Margareta Fransson (MP) som ledamot i Krisledningsndmnden
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§169

Val och avsagelser av ledamoéter och ersattare 2025
Dnr: RO 2025/186

Regionfullmaktiges beslut

Regionfullméktige beslutar att vélja:

1. Suppleant i Scenkonst Ost AB frin 2025-10-16—- for granskning av den verksamhet som
bedrivs inom verksamheter rakenskapsaren 2025-2026.

Li Sjostrand (V)
Fyllnadsval efter Jonas Andersson (V) som avsagt sig uppdraget
2. Lekmannarevisor for Yrkeshogskolan AB fran 2025-10-16—- for granskning av den
verksamhet som bedrivs inom verksamheter rakenskapsaren 2025-2026.
Li Sjostrand (V)
Fyllnadsval efter Jonas Andersson (V) som avsagt sig uppdraget
3. Ledamot i Krisledningsndimnden 2025-10-16—2026-12-31
Joakim Horsing (MP)

Fyllnadsval efter Margareta Fransson (MP) som avsagt sig uppdraget.
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§170

Revisionsrapport bedémning av delarsrapport 2025
Dnr: RO 2025/10104

Regionfullmaktiges beslut

Pé ordforandens forslag beslutar Regionfullméktige:
1. att Gverldmna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arendet
Revisorerna har lamnat in revisionsrapporten ” Bedomning av delarsrapport 2025, Per
Jameson (M) presenterar rapporten.
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§171

Revisionsrapport Granskning av 1177
Dnr: RO 2025/10049

Regionfullmiktiges beslut

Pé ordforandens forslag beslutar Regionfullmaktige:
1. att overlamna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av drendet

Revisorerna har lamnat in Granskning av 1177”. Anders Benestad (M) presenterar rapporten.
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§172

Motion Krav pa ansvar for att utbilda framtidens byggnadsarbetare
Dnr: RO 2025/10068

Regionfullmiktiges beslut
1. att overlamna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.
Beskrivning av drendet

Eva Vikmang (S) och Hakan Dahlgren (S) har lamnat in motion ” Krav pa ansvar for att utbilda
framtidens byggnadsarbetare”.
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§173

Motion Infor en primarvardsprincip for att sakra resurser till

primarvarden
Dnr: RO 2025/10195

Regionfullmiiktiges beslut
1. att dverldmna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.
Beskrivning av drendet

Kerstin Sjoberg (C) har ldmnat in motion ” Infor en primérvardsprincip for att sékra resurser till
primérvarden”.
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