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Sammantradesprotokoll for Regionfullmaktige

Plats och tid: Kunskapsskolan Linnés aula, kl. 09:00-18:10
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(SD)
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Birre Waern (KD)  8833-41, §843-87
Gun Inger Andersson (L)
Margareta Fallsvik (L)
Monika Broman (L)
Julie Tran © 8§833-79, §883-84
Marie Persdotter ©
Kerstin Sjoberg (©)
Jenny Elander Ek ©)
Margareta Fransson (MP)
Tobias Holmberg \%)
Maj-Viol Axelius %)
Thostrup
Linda Sundregard (MP)
Catarina Engstrom (MP)
Emil Broberg W)
Jessica Eek %)
Ibtisam Yusuf %)
Annsofi Ramevik S)
Eva Pedersen S)
Lena Micko (S) §833-39, §840-87
Kaisa Karro S
Anna Johansson S)
Hans Elf S
Jessica Lindstrom S)
Klas Corbelius S)
Torbjorn Holmqvist (S)
Christina Hasselrot S)
Nicklas Andersson S)
Elisabet Edlund S
Niklas Nabo S)
Camilla Egberth S)
Ellen Aguirre (S) §833-50, §883-84
Linus Emmoth S
Britt Olausson (S)
Martin Tollén S
Fia Storkull (S) §§33-66, §883-84
Renée Georgio (S) §833-50
Goran Faltgren S)
Alma Basic S)
Peter Hermansson (S) 8833-39, §841-87
Jorgen Oskarsson S
David Ergiil S
Ghassan Al-Janabi S
Rolf Hansson W)
Maja Engstrom V)

Tjanstgorande ersiattare  Helena Persdotter (M) ers. Maria Almeséaker (M)
Tommy Aarna (M) ers. Jacob Cedervall (M)
Eva Cox (M) ers. Lars Ahlm (M) §874-82, §§85-87
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Pia Dingsten (S) ers. Rebecka Hagg (S) §§51-82, §§85-87

Gunnel Jarmeus (S) ers. Ellen Aguirre §§51-82, §§85-87

Camilla Jonsson (S) ers. Fia Storkull (S) §867-82, §§85-87

Hékan Dahlgren (S) ers. Mattias Ottosson (S)

Birgitta Wessman Thyrsson (S) ers. Ann-Charlotte Wiberg §833-41, §§ 43-87

Torbjorn Mellgren (S) ers. Eva Edgren Vikméang (S) §833-50, §§83-84
Annica Johansson (S) ers. Eva Edgren Vikméng (S) §§51-82, §§85-87
Ali Hamie (S) ers. Alexander Froderberg (S) §833-50, §§83-84

Bashar Abboud (S) ers. Alexander Froderberg (S) §§51-82, §§85-87
Marcus Wisiter (S) ers. Ulrika Jeansson (S)

Torbjorn Mellgren (S) ers. Renée Georgio §§51-82, §§85-87
Fredrik Topplund (KD) ers. Martin Zetterlund (KD) §§33-78, §§83-84
Torbjorn Nibelius (KD) ers. Anders Eksmo (KD)

Inga-Lill Johansson (KD) ers. Kristin Andersson (KD)

Annika Arvidsson Rosén (C) ers. Julie Tran (C) §880-82, §§85-87
Richard Kullberg (C) ers. Trine Platou (C)

Jonny Stahl (C) ers. Birgitta Gunnarsson (C)

Anna Drake Af Hagelsrum (L) ers. Alexander Hoglund (L)

Carl Saav (SD) ers. Joakim Gustafsson (SD)

Helena Dossing (SD) ers. Charlotte Wessman (SD)

Wolldorf Temudjin Skallbom (SD) ers. Mikael Eriksson (SD) §833-41, §843-
87
Anders Lindh (V) ers. Elin Andersson (V)

Jonas Séderlund (V) ers. Malin Osth (V)
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Ordning
Arendena hanterades i foljande ordning: §§1-3, §§83-84, §836-82, §§85-87

Justering

Ordforande Nils Babtist
Justerare Elvira Wibeck
Justerare Eva Pedersen
Sekreterare Johanna Tydén

Protokollet justeras med elektronisk signering. Justeringen tillkdnnages genom anslag pa Region
Ostergotlands anslagstavla pa webbplatsen regionostergotland.se.
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Foredragningslista

§ 42
§43
§ 44
§ 45
§ 46
§ 47
§48
§ 49
§ 50
§ 51
§ 52
§53
§ 54
§55

§ 56

Rubrik

Upprop

Val av justerare tillika rostriaknare
Foredragningslistan )

Arsredovisning 2024 Region Ostergotland
Arsredovisning for Samverkansnimnden for
Sydostra sjukvérdsregionen 2024

Arsrapport 2024 Patientndmnden Ostergotland
Revisionsberittelsen for Region Ostergotland ar
2024

Arsredovisning 2024 Skandionkliniken KAS
Revisionsberittelse, granskningsrapport samt
revisionsrapport for Samordningsforbundet Centrala
ar 2024

Revisionsberittelse 2024 Samordningsforbundet
oOstra

Revisionsrapport Uppfoljande granskning av
vardplatsutnyttjandet

Revisionsrapport revisorernas bedémning av
delarsrapport 2024

Revisionsrapport av Intern kontroll avseende
rekrytering inhyrning och anstélldas bissysslor
Revisionsrapport av styrning och uppf6ljning inom
kollektivtrafiken

Revisionsrapport Granskning av atgirder for
ekonomi i balans

Revisionsrapport Granskning av arbetet med de sex
cancerfofterna i sydostra sjukvardsregionen
Granskning av god ekonomisk hushallning 2024
Granskning av arsredovisning 2024
Uppsiktsplikt 6ver regiondgda bolag 2024
Revidering av omstillningsstod och pension for
fortroendevalda )

Dokumentstruktur Region Ostergotland

Flytt av nationella kvalitetsregister
Beslutsunderlag for flytt av nationella
kvalitetsregister - Region Jonkoping
Medborgarforslag: Fler sittplatser vid lanets tre
sjukhus

Avsagelser

Fyllnadsval

Motion Starkt mellanvard for svart sjuka aldre
Motion - Ta initiativ till
operationssjukskoterskeutbildning i ldnet
Motion Samla och utveckla dtstérningsvarden
Motion Angdende framtagande av ett
funktionshinderprogram for Region Ostergotland

Arende

2025/462
2025/2294

2025/81
2025/3689

2025/3205
2025/3681
2025/3632
2024/11662
2024/11039
2025/2214

2025/2221

2025/3247
2025/3640

2025/3641
2025/3642
2024/10858

2025/1433

2025/2475
2025/2312

2025/2397
2025/1684

2025/186
2025/186

2025/1929
2025/3371

2025/2809
2025/3143

Justering

Sida




§85

Region

Ostergétland

Motion Sékerstill jamstillda loner i Region
Ostergotland

Interpellation: Har underskottet for den
kommunoverskridande fardtjansten minskat (MP)
Interpellation Blir ledsagarservice billigare nu?
Interpellation: Stark och f6lj upp kraven pa
chaufforernas arbetsmiljo (S)

Interpellation Anser du att patienter med
rehabiliteringsbehov i tillracklig utstrackning far
individuella planer for rehabilitering i region
Ostergotland (MP)

Interpellation Hur ska dtstorningsvarden se ut?
Interpellation Ska Region Ostergotlands personal
delta i konferenser med staten som misstanks for
krigsbrott och folkmord?

Interpellation Ska regionen ta sitt utbildningsansvar
Interpellation Nedskarningar inom psykiatrin i
Region Ostergotland

Interpellation Fler unga med atstorningar samtidigt
som varden forsamras

Interpellation Hur ser du pa helt eller delvis
forstatligande av den regionala hélso- och
sjukvéarden

Interpellation Hur sékerstéller vi att kriminella inte
driver vardcentraler i Region Ostergotland?
Interpellation Framtidens ledarskap hur ser det ut?
Interpellation - om bristande tillgdnglighet inom
horselvarden

Interpellation - hur ska primarvarden kunna
rekrytera fler allmanlikare?

Interpellation Kommer skall kravet om riktade
hilsosamtal aterinforas?

Interpellation hur ska uppdraget klaras nir
medarbetare inom psykiatrin sparkas?
Interpellation Cyklotronen- Vad gors for att
aterstilla produktion och utveckling?
Interpellation Hur prioriteras psykiatriska
vardbehov?

Revisorernas verksamhetsberittelse 2024
Arsrapport - Region Ostergétlands rad i frigor pa
funktionsnedsattning 2024

Region Ostergotlands pensionarsrad 2024
Interpellation Uteblivna vardbesok och potentialen
med ny teknik

Interpellation Uppfoljning valfardsbrottslighet
Sammantridet avslutas

2025/4080
2025/918

2025/2210
2025/2502

2025/2554

2025/2808
2025/3006

2025/3007
2025/3019

2025/3085

2025/3112

2025/3246

2025/3280
2025/3369

2025/3383
2025/3499
2025/3543
2025/3544
2025/3605

2025/2222
2025/1737

2024/309
2025/4081

2025/4109
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§33

Faststallande av upprop

Regionfullmaktiges beslut

Uppropet faststalls.

PROTOKOLL

Regionfullmiktige

2025-04-24
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§34

Val av justeringspersoner

Elvira Wibeck (KD) och Eva Pedersen (S) utses att jamte ordférande justera dagens protokoll.
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§35

Foredragningslistan

Ordforande presenterar foredragningslistan och foreslér att punkt 50 Arsrapport: Region
Ostergotlands rad i frigor om funktionsnedsittning och 51 Arsberittelse Region Ostergstlands
Pensiondrsrad hanteras forst pa dagordningen.

Regionfullmaktiges beslut

Foredragningslistan faststills i enlighet med ordférandes forslag.

Justering
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§36

Arsredovisning 2024 Region Ostergétland
Dnr: RO 2025/462

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. att godkinna Arsredovisning 2024 for Region Ostergétland.

Regionstyrelsens foreslag

Regionstyrelsen tillstyrker regionfullméktige besluta
1. att godkinna Arsredovisning 2024 for Region Ostergotland.

Forslag till beslut pa sammantradet
Marie Morell (M), Fredrik Sjostrand (M), Jan Owe-Larsson (M), Per Larsson (KD), Annette
Ohlsson (M), Margareta Fransson (MP), Richard Svensson (SD), Oscar Strémblad (M), Anna

Drake af Hagelsrum (L), yrkar bifall till regionstyrelsens forslag.

Inlagg
Andreas West66 (L), Kaisa Karro (S), Eva Pedersen (S), Lena Micko (S), Annsofi Ramevik (S),

Emil Broberg (V), Annicki Oscarsson (KD), Julie Tran (C), Anna Nilsson (M), Jonas Soderlund
(V), Kerstin Sjoberg (C), Anders Lindh (V), Catarina Engstrom (MP), Linda Sundregéard (MP),
Martin Tollén (S), Jenny Elander Ek (C), Jessica Eek (V), Torbjorn Nibelius (KD), gor inlagg.

Beslutsgang
Ordforande finner att det bara finns ett forslag till beslut, regionstyrelsens forslag, yrkat pa av
Marie Morell (M) med flera.

Ordforande stiller forslaget under provning och finner att det bifalles.

Beskrivning av arendet

Regionstyrelsen ska enligt lag 6verlamna regionens samlade arsredovisning till
regionfullmiktige senast 15 april. Arsredovisningen for ar 2024 bifogas inklusive

bilagorna Patientsikerhetsberittelse 2024, Region Ostergotlands kompetensanalys 2024 och
Sarredovisningar 2024.

Arsredovisning 2024 innehiller insatser och uppnidda verksamhetsresultat utifrin
regionfullmaktiges Tredrsbudget 2024-2026 med fokusomraden 2024. Den innehéaller dven
héllbarhetsredovisning och forvaltningsberattelse med redovisning av regionens samlade
ekonomiska bokslut samt de sammanstillda rakenskaperna (koncernbokslutet).

Justering |
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I regionstyrelsens drsplan finns beslutat vad som ska f6ljas upp under aret kopplat till
regionstyrelsens grunduppdrag och ansvar. En stor del av detta redovisas i den samlade
arsredovisningen och forvaltningsberittelsen for Region Ostergdtland och ingen separat
arsredovisning tas darfor fram. Under rubrik "Produktionsenhet regionstyrelsen” {6ljs specifika
delar upp som statuerats i regionstyrelsens arsplan och som inte aterfinns i annan redovisning i
rapporten.

Regionstyrelsens beslut innebar ett stiallningstagande till de delar i regionens arsredovisning
som omfattar styrelsens ansvarsomrade.

Protokollsanteckning
Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for Socialdemokraterna lamnar féljande fyra
protokollsanteckningar:

”Regionstyrelsen har nu arsredovisningen for 2024 pé sitt bord — en sammanfattning av ett ar
préglat av strategiska beslut och uppdrag fran trearsbudgeten 2024—2026. Socialdemokraterna
presenterade ett eget forslag till strategidokument och budget, men det fick inte gehor. Vi anser att
vara forslag under 2024 hade lett till en mer stabil och héllbar utveckling.

2024 har varit ett ar praglat av ekonomisk kris och varsel som resulterat i uppsiagningar av 235
medarbetare. Samtidigt har 749 medarbetare lamnat regionen frdn december 2023 till februari
2025. Vi har under verksamhetsaret och i var budget lagt fram forslag som hade kunnat paverka
kostnaderna for utomlansvard och lakemedel. Vi har ocksa foreslagit atgarder for att forbattra
tillgangligheten, genomfora utredningar av kostnadsdrivande vardval samt motverka
valfardsbrottslighet. Under varselprocessen har vi presenterat forslag som hade lett till farre varsel
och fler andra kostnadsreducerande dtgéarder. Trots detta har inget av vara initiativ antagits av de
styrande.

I drsredovisningen framgar det att endast 61 procent av verksamhetsmalen har uppnétts — en
forsamring fran foregaende ar da siffran 1ag pa 62 procent.

Flera uppdrag som syftar till att stirka regionen som arbetsgivare, attrahera fler medarbetare och
sianka sjukfranvaron ar markerade som gula eller till och med réda. Den genomsnittliga
sjukfranvaron har minskat marginellt, fran 6,1 till 6,0 procent. Den stora skillnaden mellan kvinnor
och mén kvarstar: kvinnors sjukfranvaro ligger pa strax under sju procent, medan minnens ligger
strax Gver tre procent. De stora skillnaderna i sjukfranvaro mellan olika yrkeskategorier behover
analyseras. Det dr en orimlig skillnad. Aven I6neskillnaderna behover analyseras djupare.

Vi noterar ocksa att uppdrag som syftar till att utveckla stod for ett aktivt medarbetarskap, avlasta
vardpersonal och frimja riatt anvind kompetens dnnu inte har paborjats. Den pagaende
omstallningen och varselprocessen har naturligtvis paverkat aret som gatt, men en stor organisation
som regionen kan inte lata utvecklingsarbetet avstanna helt. Det ar sarskilt allvarligt att analyser och
atgarder for 6kad jamstélldhet helt har uteblivit — en brist som kommer att fa 1angsiktiga

Justering | |
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konsekvenser. I texten lyfts jamstalldhet som ett viktigt omrade, men i praktiken saknas konkreta
insatser.

Slutligen noterar vi att majoriteten i arsredovisningen beskriver antalet medarbetare som valt att
lamna regionen som om det vore en positiv utveckling. Vi ser det snarare som ett allvarligt
underbetyg, vars konsekvenser vi kommer att méarka i form av forsamrad tillganglighet och bristande
kontinuitet i virden. Det kommer att ta 1ang tid att ateruppbygga fortroendet — bade bland
medarbetare och patienter.

Region Ostergétland har fortfarande manga utmaningar framfor sig p4 omraden s som ekonomi,
medarbetarnas situation, tillganglighet i virden, organisation, beredskap och héllbarhet. Det finns
all anledning att se 6ver hur vi kan hitta ldngsiktiga och hallbara 16sningar som starker regionen,
skapar trygghet for medarbetarna och sikerstiller en stabil framtid for Region Ostergotlands
samtliga verksamheter.

Socialdemokraterna i RS”.

” Region Ostergétland har fortfarande manga utmaningar framfor sig p4 omraden si som ekonomi,
medarbetarnas situation, organisation, beredskap och hallbarhet. Det finns all anledning att se 6ver
hur vi kan hitta langsiktiga och hallbara l6sningar som starker regionen, skapar trygghet for
medarbetarna och sikerstiller en stabil framtid for Region Ostergotlands samtliga verksamheter.

Trafik- och samhallsplaneringsnimnden har nu arsredovisningen for 2024 pa sitt bord — en
sammanfattning av ett ar praglat av strategiska beslut och uppdrag fran tredrsbudgeten 2024—2026.
Socialdemokraterna presenterade ett eget forslag till strategidokument och budget, men det fick inte
gehor. Vi ar overtygade om att vara forslag under 2024 hade lett till en mer stabil utveckling.

Vi noterar att samtliga uppdrag har markerats med gront. En gron markering ska endast ges om
"uppdraget har genomforts enligt planering, med tillfredsstidllande resultat." Med detta kriterium
som utgangspunkt anser vi att bedomningen av flera uppdrag ar felaktig. Flera av uppdragen kraver
ett langsiktigt och uthalligt arbete, och att markera dem som grona kan ge en missvisande signal om
att de redan ar slutférda. Det kan medfora problem som riskerar att urholka bade arbetsprocessen
och trovirdigheten i rapporteringen.

Vi Socialdemokrater saknar en redovisning som tydligt beskriver antalet resenédrer som nyttjat den
nya busslinje som inférdes mellan Aby-Krokek samt mellan Vinga-Norrkoping. Det hade varit
viktigt att fa se hur en investering som dnda handlade om sa mycket som 6 miljoner har utfallit.
Kundngjdheten inom kollektivtrafiken har forsdmrats. Det kan med andra ord finnas ett behov av att
framat titta narmare pa varfor det skett och om de insatser som gjorts faktiskt varit effektiva.

Socialdemokraterna i TSN”

Justering
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”Region Ostergotland har fortfarande ménga utmaningar framfor sig pa omraden s& som ekonomi,
medarbetarnas situation, organisation, beredskap och hallbarhet. Det finns all anledning att se 6ver
hur vi kan hitta langsiktiga och hallbara lI6sningar som starker regionen, skapar trygghet for
medarbetarna och sikerstiller en stabil framtid for Region Ostergotlands samtliga verksamheter.
Regionutvecklingsndmnden har nu arsredovisningen for 2024 pa sitt bord — en sammanfattning av
ett ar praglat av strategiska beslut och uppdrag fran tredrsbudgeten 2024—2026.

Socialdemokraterna presenterade ett eget forslag till strategidokument och budget, men det fick inte
gehor. Vi ar overtygade om att vara forslag under 2024 hade lett till en mer stabil utveckling.

Vi noterar att samtliga uppdrag har markerats med gront. En gron markering ska endast ges om
"uppdraget har genomforts enligt planering, med tillfredsstiallande resultat." Med detta kriterium
som utgangspunkt anser vi att bedomningen av flera uppdrag ar felaktig. Flera av uppdragen kraver
ett langsiktigt och uthalligt arbete, och att markera dem som grona kan ge en missvisande signal om
att de redan ar slutforda. Det kan medfora problem som riskerar att urholka bade arbetsprocessen
och trovirdigheten i rapporteringen.

Forberedelserna for, och beslut kring, strukturforandringen av Almi har pagatt under aret. Vi vill
understryka vikten av att bevaka att det regionala perspektivet dven fortsattningsvis far en bra tyngd.
Den eventuella utveckling som finns att beratta om kring den Idrottspolitiska planen saknas i
arsredovisningen for 2024. Utifran perspektivet att planen togs fram i en tid med minskade resurser
sa maste den ha bedomts som viktig for styret. Darfor sa ar det rimligt att det finns en tydlig
redovisning av vilka insatser som genomforts, vilka resultat som uppnatts och hur planen
fortsattningsvis ska bidra till idrottens utveckling i regionen.

Framat kianner vi socialdemokrater en oro for utvecklingen kring folkbildningen och d& i synnerhet
vara studieforbund. Dar har nedskéarningar redan lett till uppsagda medarbetare, uppsagda lokaler
och en betydande franvaro pa landsbygden. Detta faktum paverkar den kulturella infrastrukturen
negativt.

Socialdemokraterna i RUN”

” Region Ostergotland har fortfarande ménga utmaningar framfor sig pA omraden s& som ekonomi,
medarbetarnas situation, tillginglighet i varden, organisation, beredskap och hallbarhet. Det finns
all anledning att se 6ver hur vi kan hitta langsiktiga och hallbara 16sningar som stérker regionen,
skapar trygghet for medarbetarna och sikerstiller en stabil framtid for Region Ostergétlands
samtliga verksamheter.

Halso- och sjukvardsnamnden har nu arsredovisningen for 2024 pa sitt bord — en sammanfattning
av ett ar praglat av strategiska beslut och uppdrag fran trearsbudgeten 2024—2026.
Socialdemokraterna presenterade ett eget forslag till strategidokument och budget, men det fick inte
gehor. Vi anser att vara forslag under 2024 hade lett till en mer stabil utveckling.

Justering |
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Vi har i var budget och under verksamhetsaret bland annat lagt fram forslag som skulle kunnat
paverka kostnader for utomlansvard och ldkemedel. Vi har ocksa foreslagit forbattringar kring

tillganglighet och vi har foreslagit utredningar av kostnadsdrivande vardval. Inget av detta har

antagits av de styrande.

Tillgingligheten till vard i Ostergotland fortsitter att vara pa en oacceptabelt 14g niva. Generellt sett
star vi oss daligt i nationella jamforelser. De forbattringar som kan skonjas inom
tillganglighetsomradet 4r marginella — sma hojningar fran redan mycket 14ga nivéer.

Vi ser med oro pé flera omraden. Utvecklingen av egenmonitorering har avstannat och visar till och
med en vikande trend. Nar det giller standardiserade vardforlopp inom cancervarden har Region
Ostergotland halkat ner fran en 19:e plats till en 20:e plats i nationella jamforelser.

Det ar avgorande att fortsatt hélla fokus pa psykiatrins utveckling. Jamlik tillgang till mobila insatser
maste sdkerstillas, och samarbetet mellan primarvarden och psykiatrin méste stéarkas.

Uppdraget att omfordela resurser till primarvarden lyser rott — och det ar allvarligt. Det kravs ett
kraftfullt politiskt stdllningstagande for att sikerstilla att priméarvarden far de forutsattningar och
resurser som behovs for att kunna fullfolja sitt uppdrag kring helhetssyn, kontinuitet och
patientansvar.

Region Ostergétland tappar mark nir det géller jaimlik hilsa. Arsredovisningen visar att hilsan
forbattras for manga — men inte for alla. Det innebar att bostadsort och socioekonomiska faktorer
fortfarande avgor manniskors maende och livslangd. For oss socialdemokrater ar det en oacceptabel
utveckling som kraver kraftfulla forebyggande och riktade insatser.

Socialdemokraterna i HSN”

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for Vansterpartiet lamnar foljande
protokollsanteckning:

2024 kommer att ga till historien som ett &r av arbitrdra och ogenomténkta neddragningar. Vi
kommer att minnas hur de styrande partierna valde att hellre sparka medarbetare och forsdmra
patientsdkerheten, dn att ens forsdka be regeringen om okade statsbidrag. Om Vénsterpartiets
budget vunnit gillande i regionfullméktige, sa hade regeringen likvél varit den samma och den
ekonomiska utgdngspunkten snarlik. Vénsterpartiet hade dock valt en annan vig att gd én att
avskeda medarbetare och gora regionen till en arbetsplats som utbildade medarbetare flyr ifran.

Med var politik hade fler gitt till jobbet, fler behandlingar hade kunnat genomf6ras och vi hade
inte statt 1 ett ldge dar verksamheterna nu pa egen hand forsoker 16sa vilka patienter de inte har
mdjlighet att behandla. Det sitt som den borgerliga majoriteten hanterat invanarna i Ostergétland
och sina medarbetare saknar motstycke.
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Vinsterpartiet har inget annat forslag till beslut i friga om arsredovisningen, men vill likvél lagga
till handlingarna att med ett annat regionstyre och en annan regering, sa hade 2024 blivit ett
mycket béttre &r for invanarna i Ostergdtland.”

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersittare for Centerpartiet lamnar foljande
protokollsanteckning:

”Aret har priglats av varsel och nedskirningar. En utdragen period av oro och ovisshet och som
har lett till att manga medarbetare valt att sluta eller blivit uppsagda. Ekonomin ar fortsatt
anstrangd. Uppdraget "Stirka Region Ostergétlands varumdirke som arbetsgivare” ar rodmarkerat.
Verksamheten i Region Ostergotland #r helt beroende av att kunna ha ritt kompetenser pa plats.
Vi beklagar den mycket utdragna varselprocessen och ser att bilden av regionen som
arbetsgivare har tagit skada av den. Luckor har uppstatt som verkligen inte var 6nskvirda. Att
behélla erfaren kompetent personal ar en viktig framgangsfaktor for en effektiv verksamhet.

I denna stora omstillning till farre personal hade vi 6nskat att man mer strategiskt paskyndat
omstillningen till Ndra vard, eftersom det ar mer resurseffektivt for hela vardsystemet. Det ar
beklagligt att uppdraget ”Genomfora en successiv omfordelning av ekonomiska resurser till
primdrvdrden sd att vardcentralerna fullt ut kan fullfolja sina uppdrag avseende helhetssyn, kontinuitet
och patientansvar” inte har inletts och dairmed ar rodmarkerat. En starkt primarvard ar sarskilt
angeléget for dldre skora patienter med komplexa vardbehov. For att ge primarvarden ratt
forutséattningar for denna roll behover dess andel av virdbudgeten i ett forsta steg landa pa 20 %.
Det storsta ansvaret for Region Ostergétland handlar om att bedriva hilso-och sjukvérd. Aven
om det ar positivt att tillgingligheten ar nagot forbattrad inom akutsjukvard och priméarvard ar
det langt kvar till rimliga vantetider for 6stgotarna.

En utveckling som gétt &t fel hall ar att antalet varddagar for utskrivningsklara patienter 6kade
under 2024. Vardplatser ar en bristvara och detta ar ett symtom pa att samverkan mellan
kommunerna och regionen behover stérkas.

Det finns goda exempel pa Narvardsplatser i Ostergotland men det ar ett koncept som kraftigt
behover spridas sa att fler Narvardsplatser kan 6ppna i hela lanet. Det kraver god samverkan
mellan region och kommun.

En ytterligare strategisk mojlighet ar att 6ka egenmonitoreringen for de patientgrupper som det
ar vardeskapande for, och dar det ocksa ger en 6kad effektivitet i virdverksamhetens perspektiv.
Ett uppdrag som gatt bakat ar "Utcka antalet individer med egenmonitorering for patienter med
kroniska sjukdomar inom bdde primdrvdrd, specialistvard och rehabilitering i syfte att 6ka delaktigheten,
effektiviteten och kvaliteten i patientens vard.”

Kort sagt ar det strategiskt angelaget att omstillningen till Nara vard paskyndas. Det ar en del av
l6sningen for att kunna méta vardbehoven pa ett mer resurseffektivt siatt, med mer av
personcentrerad vard och tjanstelogik i organiseringen. I Centerpartiets budgetforslag hade vi
tagit hojd for att resurssatta primarvarden for att pa riktigt skynda pa omstallningen till Nara
vard.
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Region Ostergétland ir ett lin med goda forutsittningar att utvecklas hallbart. Vi 4r ett 1in som
kannetecknas av bordig jordbruksmark, stark industri, vacker skiargéard och innovativt
naringsliv. Ostldnken dr en n6dvandig satsning for regionens utveckling och far inte férsenas,
varfor fortsatt paverkansarbete gentemot staten ar viktigt. Centerpartiet vill se en stark och
tillganglig infrastruktur i hela ldnet och ser framemot arbetet med lanstrafikplanen.

Vad géller kollektivtrafik ar bade skiargards- och landsbygdstrafiken fortsatt viktiga
prioriteringar for Centerpartiet. Dar 6nskar vi se mer handling fran de styrande partierna (M,
KD, L med stod av SD). Det ar nedsldende att inga av regionens delmal har uppnétts, dven om
Ostgotatrafiken i nationellt sammanhang ligger relativt hogt. Tillganglighet till digitala
valfardstjanster kan nas genom god bredbandstiackning, varfor det ar avgorande att regionen
fortsatter prioritera bredbandsutbyggnad dar det finns vita flackar i lanet.

Ett demokratiskt samhalle ar ett tillgdngligt samhalle. Oavsett dlder, kon, funktionsnedsittning
eller bakgrund ar det centralt att kunna ta en aktiv roll i och vara en del av samhallet. Det ar
darfor oacceptabelt att det politiska styret avskaffade det funktionshinderpolitiska programmet,
vilket riskerar 6ka diskrimineringen och minska tillgdngligheten. Har ser vi ocksa att
folkbildningen har en stor roll, diar studieférbund och folkhogskolor har ett viktigt uppdrag att
tillgangliggora kunskap och kultur pa ett enkelt och lattillgangligt sdtt. Centerpartiet har under
aret tryckt hart pa folkbildningens roll i en demokrati, d vi sag att folkbildningen riskerade att
nedprioriteras.

Vi ser ocksa behov att utveckla och starka olika former for samverkan med civilsamhallet. Det ar
den idéburna sektorn som ofta pé tidigt stadium har 6rat mot marken och identifierar behov som
uppstar. Det ska Region Ostergotland nyttja i hogre grad anser Centerpartiet.

I 6vrigt ser vi att regionen behover bli tydligare kring sitt héllbarhetsarbete, vilket nedtonats
under den hir mandatperioden. Centerpartiet vill se ett cirkulirt, klimatanpassat och
motstandskraftigt Ostergotland som minskar utsldppen av vixthusgaser enligt de nationella
maélen. Biogasen bidrar till ménga samhéllsnyttor men underskattas fortfarande. Dirfor ar det
atminstone positivt att se projekt som ”Cirkular kraftsamling i Ostergétland och Orebro 1an”.

Hallbarhet handlar ocks& om robusthet. Arbetet med att stirka Region Ostergétlands formaga
att st emot storningar i saval vardag som i kris och i varsta fall krig fortsatter. Har ser vi
fortsatta behov att minska sarbarheten, genom att bland annat se 6ver drivmedelsmixen inom
kollektivtrafiken och att sdkerstilla att vardpersonal kdnner till planer och ovar, vilket
Centerpartiet lyft i olika sammanhang. Det ar 4ven bra att regionen forstarkt sitt arbete mot
valfardsbrott. En annan viktig aspekt ar livsmedelsproduktionen, dir vi som region behover
stiarka konkurrenskraften i det 6stgotska lantbruket bade pa kort och pa lang sikt for att sikra
tillgangen till livsmedel, inte minst i kristider.”

Samtliga tjanstgorande ledamoter och ersattare for Miljopartiet lamnar foljande
protokollsanteckning:

”Aret som gétt har varit exceptionellt utmanande for Region Ostergétland. Omstillningar,
uppsdgningar och kraftfulla besparingsatgirder har paverkat verksamheten djupt, bade
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organisatoriskt och ménskligt. Miljopartiet har stor respekt for den svéra situation som rader, men
ser ocksa anledning att problematisera nagra av de vdgval som gjorts under ret.

Det ar tydligt att tillgdngligheten till vérd fortsatt &r otillrdcklig. Regionen uppnar inte de
nationella vardgarantikriterierna och ligger under riksgenomsnittet i flera centrala nyckeltal.
Antalet varddagar for utskrivningsklara patienter okar, vilket tyder pé att samverkansmodeller
inte fitt genomslag i praktiken. Detta leder till undantrangningseffekter och ineffektiv
resursanvandning i slutenvarden. Samtidigt gar utvecklingen inom egenmonitorering at fel hall,
trots malsittningar om 6kad patientdelaktighet och en vard ndrmare individen. Antalet patienter
med aktiv egenmonitorering minskar och de digitala satsningarna stagnerar. Miljopartiet beklagar
denna utveckling och vill se att trenden snabbt vinder i ritt riktning.

Vi konstaterar med oro att en strukturerad omfordelning av resurser till primédrvéarden fortfarande
inte har inletts, trots flera ars bred politisk enighet om Néra vard som strategisk inriktning. Néar
resurser inte foljer med dit behoven dr som storst forsvagas vardsystemets formaga till
helhetssyn, kontinuitet och tidiga insatser. Bekymmersamt dr ocksé beslutet att ta bort skall-
kravet pd riktade hdlsosamtal for 40- och 50-aringar. Flera vardcentraler har redan avslutat dessa
forebyggande insatser, vilket underminerar ett arbete som har dokumenterat positiv effekt for
folkhidlsan. Rent allmént anser vi att det hilsofrdmjande arbetet maste fér ta storre plats 1
regionens ladngsiktigt strategiska arbete.

Vi ser ocksa att konsekvenserna av uppsigningar och personalflykt under aret har slagit sarskilt
hért mot rehabiliteringsverksamhet, psykosocialt stod och andra paramedicinska funktioner. I
vissa fall har personal valt att Iimna innan uppsiagningsbesked formellt kommit, vilket inneburit
att dven verksamhetskritiska kompetenser forsvunnit. Det har lett till kompetensforluster som
direkt paverkar vardens kapacitet att erbjuda stod och behandling. Ett exempel pa detta dr En vig
in, dér delar av det psykosociala stodet forsdmrats som en oplanerad konsekvens av att personal
forsvann som inte var foremal for uppsdgning. Utover dessa indirekta effekter vill vi ocksé
sarskilt lyfta beslutet att aktivt minska psykologresurserna inom barnhilsovédrden. Det &r en
neddragning som Miljopartiet motsatte sig och yrkade avslag pé, d& det handlar om tidiga insatser
med syfte att stirka fordldraskap och barns psykiska hilsa. Att prioritera bort detta omrade ar
kortsiktigt och riskerar att fa 1angtgédende negativa foljder — bade for enskilda barn och for
sambhdllet 1 stort.

Vi ansdg dessutom att det krdvdes en strukturerad uppfoljning av rehabiliteringsomradet och dess
faktiska funktionalitet i det nya laget, inte minst for att forstd om kostnader i stéllet riskerade att
uppsta pd andra nivaer i vardkedjan. Detta dr 1 hogsta grad fortfarande aktuellt.

Arsredovisningens héllbarhetsdel innehaller flera positiva resultat, som vi vilkomnar. Regionen
har gjort tydliga framsteg inom klimatarbetet, bland annat genom minskade utslapp, effektivare
anvindning av resurser och minskad forbrukning av engangsartiklar och plastprodukter. Vi ser
dven att energieffektiviseringen i fastigheter fortskrider, att fler digitala och cirkuldra 16sningar
anvéands och att medvetenheten om virdens klimatpdverkan okar. Det adr glddjande och visar att
ett systematiskt och malmedvetet hallbarhetsarbete ger resultat.
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Men det ar ocksa viktigt att forsta vad dessa framgangar beror pa. Det vi nu ser ar frukterna av ett
langsiktigt arbete som pdgatt under ménga ar. Flera av de goda resultat som noteras &r frukterna
av politiska strategier och hart arbete i organisationen — exempelvis klimatfardplanen,
utfasningen av engdngsplast, placeringspolicy och héllbarhetsprogram. Det arbete som
hallbarhetsenheten tidigare gjorde har varit helt avgdrande for att dessa processer skulle kunna
drivas framat. I ljuset av detta ser vi med stor oro pa vad som kan komma att ske framdver, nér
resurser och kompetens inom omréadet har skurits bort. Vi befarar att miljé- och
jamstilldhetsarbetet riskerar att forlora bade riktning och genomforandekraft, vilket pé sikt hotar
regionens hallbarhetsambitioner.

I var oppositionsbudget valde vi att avsétta mer resurser till kollektivtrafiken &n vad den styrande
majoriteten gjorde, bland annat genom att aterféra medel for en fungerande ldnsévergripande
fardtjanst. Vi anser att det ar orimligt att inskridnka rorelsefriheten for personer med
funktionsnedséttning, och menar att servicenivan maste aterstillas for att garantera ett jamlikt
samhaéllsdeltagande. Vi har ocksé pekat pa vikten av konkreta atgéarder for att 6ka
framkomligheten i véra stider, vilket dr en grundforutséttning om kollektivtrafiken ska kunna ta
marknadsandelar fran bilen.

Region Ostergétland star infor ett fortsatt tufft léige, dir det krivs noggrann uppfdljning och ett
langsiktigt ansvarstagande. Vi menar att vigen framat maste bygga pé insikten om att social,
ekologisk och ekonomisk héllbarhet hinger samman — och inte fér spelas ut mot varandra.”
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§37

Arsredovisning fér Samverkansnamnden for Syddstra

sjukvardsregionen 2024
Dnr: RO 2025/2294

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. att godkidnna redovisad arsredovisning.

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmaktige besluta:

1. att godkdnna redovisad arsredovisning.

Forslag till beslut pa sammantradet
Fredrik Sjostrand (M) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang
Ordforande finner att det endast finns ett forslag till beslut, regionstyrelsens forslag, yrkat pa av
Fredriks Sjostrand (M).

Ordforande stiller forslaget under provning och finner att det vinner bifall.

Beskrivning av arendet
Arligen gors en redovisning for Samverkansnimnden. Materialet ar strukturerat enligt nedan:

- Niamndens verksamhet under éret
- Sjukvardsregional samverkan

- Avtalsmodell

- Sjukvardsregionala systemmatt

- Tabeller och diagram

Arsredovisningen godkindes av Samverkansndmnden for Sydostra sjukvardsregionen vid
sammantradet 13 mars 2025.

Justering

19



Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-04-24

§38

Arsrapport 2024 Patientndmnden Ostergétland
Dnr: RO 2025/81

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att godkiinna Patientnimndens Arsrapport 2024

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullméaktige besluta:

1. att godkiinna Patientnimndens Arsrapport 2024

Forslag till beslut pa sammantradet
Viola Ingvarsson (M) och Emil Broberg (V) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang
Ordforande finner att det endast finns ett forslag till beslut, regionstyrelsens beslut, yrkat pa av
Viola Ingvarsson med flera.

Ordforande stiller forslaget under provning och finner att det vinner bifall.

Beskrivning av arendet

Patientnimnden beslutade vid sitt sammantride 2025-02-05 att 6versinda sin Arsrapport for
2024 till Halso- och sjukvardsnamnden samt till Regionstyrelsen. Rapporten skickas aven till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) och Socialstyrelsen.

Arsrapporten ir en redogorelse och analys 6ver Patientnimndens verksamhet. Under 2024
inkom och registrerades 1790 synpunkter och klagomalsarende till Patientndmnden vilket ar en
okning med 217 drenden i jamforelse med 2023 da antalet var 1573. Liksom tidigare ar sa ar det
kvinnor som i storre utstrackning dn man inkommer med synpunkter och klagomal pa varden.

Vérd och behandling som orsak utgjorde 46% av drenden registrerade 2024 och ar fortsatt det
huvudproblem som de flesta avinkommande drenden beror. Darefter ses i fallande skala
kommunikation 17% och tillgdnglighet 10%. Generellt ses en 6kning i antalet drenden i
jamforelse mellan ren 2023 och 2024 under samtliga delproblem férutom néagot farre under
tillganglighet i varden, resultat och likemedel. De storsta 6kningarna mellan aren 2023 och
2024 ses under delproblem bemétande och delaktighet.
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Det centrum som har flest antal drenden ar Primarvardscentrum men det ar ocksa det centrum
som flest patienter haft kontakt med, vilket innebar att i relation med antalet vardkontakter s ar
andelen drenden bland de lagsta 0,17%. Hogst andel drenden har de externa vardcentralerna
med 0,61%, direfter Psykiatricentrum med drygt en halv procent 0,56%.

Patientndmnden har under aret tagit fram en regional rapport “Bristande kommunikation — en
patientsdkerhetsrisk” samt en nationell rapport i samarbete med IVO och Patientnimnderna
nationellt, "Primarvard — tillganglighet och vardansvar 2023”. Sammanstallning finns under
rubriken "Analysrapporter 2024”. Regionens analys rapporter publiceras pd Region
Ostergotlands hemsida. Nationella rapporter publiceras pa IVO:s hemsida.
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§39

Revisionsberattelsen for Region Ostergotland ar 2024
Dnr: RO 2025/3689

De narvarande som var ledamoter av/eller ersattare i regionstyrelsen eller 6vriga namnder 2024,
deltar inte i beslutet om ansvarsfrihet i de delar det giller dem sjalva.

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:
1. att patientndmnden och dess ledamoéter beviljas ansvarsfrihet,

2. att samverkansndmnden for sydostra sjukvardsregionen och dess ledamoter beviljas
ansvarsfrihet,

3. att trafik- och samhillsplaneringsnamnden och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet,
4. att regionutvecklingsnimnden och dess ledamoéter beviljas ansvarsfrihet,
5. att hilso- och sjukvardsndmnden och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet, samt

6. att regionstyrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet.

Revisorernas forslag till beslut

Revisorerna tillstyrker i revisionsberittelsen for &r 2024 att, patientnamnden och dess
ledamoter, samverkansndmnden for sydostra sjukvardsregionen och dess ledamoter, halso- och
sjukvirdsnamnden och dess ledamoter, trafik- och samhallsplaneringsnimnden och dess
ledamoter, regionutvecklingsnamnden och dess ledamoter, samt regionstyrelsen och dess
ledamoéter beviljas ansvarsfrihet.

Beslutsgang
Ordforande foreslar foljande beslutsgang:

Revisionens forslag prévas nimnd for naimnd.
Propositionsordningen godkanns.

Ordforanden stiller forslaget att patientnaimnden och dess ledamoéter beviljas ansvarsfrihet
under provning och finner att forslaget bifalles.

Ordféranden stiller forslaget att samverkansnamnden for sydostra sjukvardsregionen och dess
ledamoter beviljas ansvarsfrihet under provning och finner att forslaget bifalles.
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Ordforanden stiller forslaget att trafik- och samhéllsplaneringsnimnden och dess ledaméter
beviljas ansvarsfrihet under prévning och finner att forslaget bifalles.

Ordforanden stiller forslaget att regionutvecklingsnamnden och dess ledaméter beviljas
ansvarsfrihet under prévning och finner att forslaget bifalles.

Ordforanden stiller forslaget att hédlso- och sjukviardsnamnden och dess ledaméter beviljas
ansvarsfrihet under provning och finner att forslaget bifalles.

Ordforanden staller forslaget att regionstyrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet under
provning och finner att forslaget bifalles.

Beskrivning av arendet
Region Ostergétlands revisorer har inkommit med revisionsberittelse for 4r 2024 daterad den 9
april 2025.

Revisionens ordférande Per Petersén foredrar revisionsberittelsen for ar 2024 och informerar
om genomforda revisionsprojekt under 2024.

Revisorerna tillstyrker i revisionsberittelsen for &r 2024 att, patientnamnden och dess
ledamoéter, samverkansnamnden for sydostra sjukvardsregionen och dess ledaméter, hilso- och
sjukvardsnamnden och dess ledamoter, trafik- och samhallsplaneringsnimnden och dess
ledamoter, regionutvecklingsndamnden och dess ledaméter, samt regionstyrelsen och dess
ledamoéter beviljas ansvarsfrihet.

Justering

23



Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-04-24

§40

Arsredovisning 2024 Skandionkliniken KAS
Dnr: RO 2025/3205

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. att godkidnna arsredovisningen fér 2024, samt
2. att bevilja ansvarsfrihet for direktionen och dess enskilda ledamoéter for verksamhetsaret
2024.

Forslag till beslut

Kommunalférbundet Skandionkliniken har inkommit med Arsredovisning for 2024 samt
revisionsberittelse for 2024 i skrivelse daterad 2025-03-28 av missivet framgar forslag att
godkénna arsredovisningen for 2024.

Revisorerna for Skandionkliniken tillstyrker att respektive fullmiktige beviljar ansvarsfrihet for
direktionen samt de enskilda ledamoterna i densamma.

Jav
Lena Micko (S) och Marie Morell (M) anmaler jav och deltar inte i beslutet av drendet.

Beslutsgang
Ordférande finner att det finns ett forslag till beslut frain Kommunalférbundet Skandionkliniken
samt dess revisorer och stiller det under provning. Ordforande finner att forslaget bifalles.
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§41

Revisionsberattelse, granskningsrapport samt revisionsrapport for

Samordningsforbundet Centrala ar 2024
Dnr: RO 2025/3681

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:
1. att styrelsen och dess ledaméter i Samordningsférbundet Centrala Ostergdtland beviljas
ansvarsfrihet for verksamhetsaret.

Jav
Peter Hermansson (S) anmaler jav och deltar inte i beslutet.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut, fran Samordningsférbundet Centrala

Ostergdtland samt dess revisorer, och stiller det under prévning. Ordférande finner att forslaget
bifalles.

Beskrivning av arendet

Samordningsféorbundet Centrala Ostergotland har inkommit med Revisionsberittelse for ar
2024. Forbundets revisorer har granskat arsredovisning, rikenskaper och forvaltning.

Forbundets revisorer foreslar regionfullméktige besluta att styrelsens ledamoter beviljas
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2024.
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§42

Revisionsberattelse 2024 Samordningsforbundet dstra
Dnr: RO 2025/3632

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:
1. att styrelsen och dess ledaméter i Samordningsforbundet Ostra Ostergotland beviljas
ansvarsfrihet for verksamhetséret.

Jav
Birre Waern (KD), Birgitta Wessman Thyrsson (S) och Wolldurf Temudjin (SD) anméler jav och
deltar inte i beslutet.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut, frin Samordningsforbundet Ostra
Ostergdtland samt dess revisorer, och stéller det under provning. Ordférande finner att forslaget
bifalles.

Beskrivning av arendet

Samordningsforbundet Ostra Ostergotland har inkommit med Revisionsberittelse for ar 2024.
Forbundets revisorer har granskat arsredovisning, rakenskaper och forvaltning.

Forbundets revisorer foreslar regionfullmiaktige besluta att styrelsens ledamoter beviljas
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2024.
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26



Region 1

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-04-24

§43

Revisionsrapport Uppfdljande granskning av vardplatsutnyttjandet
Dnr: RO 2024/11662

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. attlagga revisionsrapporten till handlingarna.

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmaktige besluta:

1. attlagga revisionsrapporten till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Regionens revisorer har gett PwC i uppdrag att granska vardplatsutnyttjandet. Revisorerna
stiller sig bakom PwC:s revisionsrapport. Den revisionella bedomningen ar att regionstyrelsen
inte helt sdkerstaller att processen for vardplatsutnyttjandet ar andamalsenlig och att den
interna kontrollen inom omradet ar tillracklig.

Granskningen ger f6ljande rekommendationer:

e Tillse att det finns en enhetlighet i rutiner kring hanteringen av 6verbeldggningar,
utlokaliseringar och utskrivningsklara patienter.

e Sikerstall att det finns ett 1angsiktigt analysarbete 6ver vardplatser for att minska
paverkan péa patientsidkerhet och vardkvalitet.

e Sikerstall att identifierade insatser och atgarder for att forbattra
vardplatssituationen verkstills och implementeras for att na uppsatta mal inom
regionen.

Regionledningskontoret delar i stort revisorernas slutsatser och i tjinsteskrivelsen ges
reflektioner pa rapporten samt svar pa revisorernas rekommendationer.
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§44

Revisionsrapport revisorernas beddomning av delarsrapport 2024
Dnr: RO 2024/11039

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. attlagga revisionsrapporten till handlingarna.

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmaktige besluta:

1. attliagga revisionsrapporten till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Regionens revisorer har gett PwC i uppdrag att granska regionens delarsrapport 08 2024.
Revisorerna har gjort foéljande bedomning:

e Delarsbokslutet kan faststillas trots konstaterad felaktighet gallande pensioner. Till
kommande deldrsrapporter bor redovisningsprincipen dndras.

e Resultatet i delarsrapporten ar inte forenligt med fullmiaktiges finansiella mal for god
ekonomisk hushéllning.

e Resultatet av uppdraget ar delvis forenliga med fullméktiges verksamhetsmal for god
ekonomisk hushallning.

e Balanskravet kommer inte att uppfyllas.

Regionledningskontorets kommentarer:
I revisionsrapporten fran PWC ar bedomningen att rikenskaperna inte, i allt viasentligt, ar
upprittad i enlighet med LKBR (lagen om kommunal bokforing och redovisning) eftersom
regionen avviker fran besked fran pensionsmyndigheten avseende pensionsskuldens storlek
per 2024-08-31 samt att PO-palagg for pensioner och 1oneskatt pa semesterloneskulden inte
motsvaras av den procentsats som SKR rekommenderar.

Anledningen till att pensionsskulden per augusti inte 6verensstimmer med uppgifter frin
KPA beror pé att Region Ostergotland, sdsom flera andra regioner, fortsatt att periodisera
pensionsskuldsokningen i tolftedelar s att pensionsskulden forst i december blir som
pensionsadministratérerna (KPA och Skandia) anger. Motivet till regionens val ar att det
forenklar uppfoljning och ekonomistyrning nar kostnaderna férdelas under aret utan fokus
pa rorelser under aret som egentligen inte har nagon betydelse. Det blev en extra stor
differens mellan sitten att redovisa 2024 eftersom skuldokningen, som enligt strikt tolkning
av redovisningsregler bor redovisas redan den 1 januari, paverkas av en hog inflation mellan
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juni 2022 och juni 2023. Det skulle ha inneburit att cirka 1 miljard kronor i kostnader skulle
ha paverkat resultatet i januari manad for att sedan minska for varje manad. Regionen har
tydligt upplyst i delarsrapporten att pensionsskulden har fordelats i 12-delar och
helarsbedomningen ar naturligtvis korrekt.

Fran och med 2025 kommer Regionen anpassa redovisningen av pensionerna sa det ar i linje
med rekommendationerna det vill sédga att basbeloppets paverkan pa pensionsskulden
bokfors i januari och pensionsskulden anpassas darutover i samband med nya prognoser
under aret.

Revisionskritiken om felaktigt PO-paslag pa pensionsskulderna stimmer inte. Regionen har
det PO-péslag som SKR har rekommenderat; bade i heldrsbedomningen och i delarsbokslut.
Regionen har daremot sedan ménga ar bytt till nistkommande &rs procentpaslag men inte
forran i samband med &rsbokslutet nar nastkommande &rs procentpaslag faststallts. Motivet
till det har varit att uttag av semester eller andra 16neskulder sker tidigast under nista ar och
da bor det paverkas av det senast kinda PO-péaslaget. S& har dven flera andra regioner
resonerat. Eftersom kommuner och regioner har hanterat det pa olika sétt publicerades ett
fortydligade av Radet for kommunal redovisning i september 2024 och det blev inte som
Region Ostergotland resonerat utan innevarande ars PO-péslag skulle anvindas dven i
arsbokslutet. I arsbokslutet for 2024 har Region Ostergotland f6ljt den nya
rekommendationen.

I 6vrigt delar Regionen revisionens bedomningar om de finansiella malen och verksamhetens
mal och instammer i att fortsatta atgarder behovs for att na en ekonomi i balans.
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§45

Revisionsrapport av Intern kontroll avseende rekrytering inhyrning och

anstalldas bissysslor
Dnr: RO 2025/2214

Regionfullméktiges beslut
Pé ordforandens forslag beslutar Regionfullmaktige:
1. att 6verldmna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arendet
Revisorerna har ldmnat in revisionsrapporten ” Intern kontroll avseende rekrytering, inhyrning
och anstélldas bisysslor”.
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§46

Revisionsrapport av styrning och uppfoéljning inom kollektivtrafiken
Dnr: RO 2025/2221

Regionfullmaktiges beslut
P4 ordforandens forslag beslutar Regionfullmiktige:

1. att 6verldmna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arende
Revisorerna har lamnat in revisionsrapporten ”Granskning av styrning och uppféljning inom
kollektivtrafiken™.
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§47

Revisionsrapport Granskning av atgarder fér ekonomi i balans
Dnr: RO 2025/3247

Regionfullmaktiges beslut
P4 ordforandens forslag beslutar Regionfullmiktige:
1. att 6verldmna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av drende
Revisorerna har ldmnat in revisionsrapporten ~” Granskning av atgédrder for ekonomi i balans”.
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§48

Granskning av arbetet med de sex cancerléftena i syddstra

sjukvardsregionen
Dnr: RO 2025/3640

Regionfullmaktiges beslut
Pé ordforandens forslag beslutar Regionfullméktige:
1. att 6verlamna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arende
Revisorerna har ldmnat in revisionsrapporten ”Granskning av arbetet med de sex cancerloftena 1
syddstra sjukvardsregionen”.
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§49

Granskning av god ekonomisk hushallning 2024
Dnr: RO 2025/3641

Regionfullmaktiges beslut
Pé ordforandens forslag beslutar Regionfullméktige:

1. att overldmna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arende
Revisorerna har lamnat in revisionsrapporten ” Granskning av god ekonomisk hushéllning 2024”.
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§50

Granskning av arsredovisning 2024
Dnr: RO 2025/3642

Regionfullmaktiges beslut
Pé ordforandens forslag beslutar Regionfullméktige:

1. att overldmna revisionsrapporten till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arende
Revisorerna har ldmnat in revisionsrapporten ”Granskning av arsredovisning 2024”.
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§51

Bolagsstyrningsrapport for regionagda bolag 2024
Dnr: RO 2024/10858

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att godkanna redovisningen av uppsiktsplikten for regiondgda bolag 2024 samt,

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullmaktige besluta:

1. att godkanna redovisningen av uppsiktsplikten for regionidgda bolag 2024 samt,
2. att 6verldimna redovisningen till regionfullméktige.

Beslutsgang
Ordforande finner att det endast finns ett forslag till beslut, regionstyrelsens beslut.

Ordforande stiller forslaget under provning och finner att det vinner bifall.

Beskrivning av arendet

Regionstyrelsen ska enligt kommunallagen utéva uppsikt 6ver de regiondgda bolagen pa samma
satt som styrelsen har tillsyn 6ver den verksamhet som bedrivs inom den egna organisationen.
Uppsiktsplikten innebar att regionstyrelsen ska héalla sig informerad om bolagens verksamhet
och hur bolagens forhaller sig till gdllande styrdokument och lagstiftning. Regionstyrelsen ska
aven for varje bolag i arliga beslut, bedoma om den verksamhet som bolaget bedrivit under aret
varit forenlig med det kommunala &ndamalet och utforts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Underlag for bedémning av bolagen utifran uppsiktsplikten
For bedomning av om respektive bolags verksamhet under aret, har regionstyrelsen foljande
information att tillga:

e Bolagsordning och dgardirektiv

o Arsredovisning och deldrsrapporter

e Protokoll fran styrelsemoten

o Arligt avstimningsméte RS Sober och regionens representanter i bolagsstyrelse,
stimmoombud och lekmannarevisorer
(ej genomfort 2023 och 2024).

e Bolagsdialoger
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e Rapporter fran bolagets revisorer och lekmannarevisorer
e Bolagsstyrningsrapport
e  Ovrig uppfoljning

Regionstyrelsens beslut om sin bedomning av bolagens verksamhet

I sitt arliga beslut ska regionstyrelsen for varje bolag bedoma om den verksamhet som bolaget
bedrivit under aret varit forenlig med det kommunala &ndamalet och utforts inom ramen fér de
kommunala befogenheterna.

Under ar 2024 har regionen begért bolagsstyrningsrapport fran foljande bolag:

AB Ostgotatrafiken

TvNo Textilservice AB

ALMI Féretagspartner Ostergotland AB
Scenkonst Ost AB

AB Kinda Kanal

De besvarande punkterna i bolagsstyrningsrapporterna har stillts samman i en matris. I de fall bolagets
svar pa en punkt bedoms krdva en kommentar eller lyftas fram, gors detta for respektive bolag nedan.

Avstamning av besvarande punkter i bolagsstyrningsrapport fran repektive bolag 2024

Bolag Punkt 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 13
AB Ostgatatrafiken OK | OK | OK oK OK | OK oK OK OK | OK | OK | OK | Ejtillampligt
B oK
TvNo Textilservice AB OK | OK | OK oK OK | OK oK OK OK | OK | OK | OK (s rapport)
ALMI Foretagspartner 0K 0K o
Ostergfjtland AB OK | OK | OK (se kommentar) OK | OK (se kommertar) OK OK | OK | OK [ OK | Ejtilampligt
Scenkonst Ost AB OK | OK | OK OK OK | OK OK OK OK | OK | OK [ OK | Ejtilampligt
AB Kinda Kanal OK | OK | OK OK OK | OK oK oK OK | OK | OK | OK | Etillampligt
(se kommentar)

Allmént om bolagsstyrningsrapporterna
Regionledningskontorets bedomning ar att bolagens bolagsstyrningsrapporter har utvecklats i

positiv riktning sedan inforandet ar 2016.

Bolagen uppfyller de fragor som stills i rapporten. Beskrivningar 6ver hur de arbetar med och
hanterar de omraden som rapporten ska belysa utvecklas arligen och blir alltmer informativa
och ger en vardefull bild av bolagen ur uppsiktsperspektivet.

Nytt for ar 2024 var punkt 9; hur bolaget arbetar med att uppticka och/eller forhindra
eventuella valfardsbrott. Samtliga bolag har besvarat fragan.

Négra krav pa foljsamhet till regionens policydokument (punkt 13) har inte stillts pa ndgot av
koncernbolagen.

AB Ostgotatrafiken
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Bolagsstyrningsrapporten mycket tydliga och informativa svar pa regionens fragor sarskilt
betraffande intern kontroll och risker. Rapporten ger darmed inte heller upphov till ndgra nya
fragestallningar.

TvNo Textilservice AB
Bolagsstyrningsrapporten tydliga och informativa svar pa regionens fragor och ger dirmed inte
heller upphov till nagra nya fragestillningar.

ALMI Foretagspartner Ostergotland AB

Moderbolaget har utfardat koncerngemensamma instruktioner fér hur foretagsstyrning
inklusive hur den interna kontrollen ska bedrivas och dokumenteras av de regionala
dotterbolagen. Almi Ostergotlands styrelse har dock inte faststallt ndgon egen
internkontrollplan, men det som faststills p4 nationell nivé faststills dven av styrelsen i Almi
Ostergotland.

Moderbolaget har pa bolagsdialogen 2020 redogjort for hur arbetet med foretagsstyrningen
bedrivs inom koncernen vilket innebir att Region Ostergotland som minoritetsdgare (49 %) kan
forlita sig pa att den interna kontrollen dr mycket god inom hela koncernen inklusive Almi
Ostergotland dven om bolagets styrelse inte beslutat om en egen internkontrollplan.

Under 2024 har ett strukturprojekt bedrivits inom ALMI-koncernen, i dialog och beredning med
bland annat regionen, avseende en sammanslagning av bolag inom ostra Mellansverige. Arendet
togs pa regionfullmaktige i november 2024.

I 6vrigt ger bolagsstyrningsrapporten mycket tydliga och informativa svar pa regionens fragor
och ger diarmed inte heller upphov till ndgra nya fragestillningar.

Scenkonst Ost AB
Bolagsstyrningsrapporten ger mycket tydliga svar pa regionens fragor och ger dirmed inte heller
upphov till ndgra nya fragestillningar.

AB Kinda Kanal

Bolaget har inte inrittat ndgon visselblasarfunktion eftersom antalet anstéllda endast uppgar till
fem personer, samtidigt som kravet for att offentliga arbetsgivare ska omfattas av lagen ar minst
50 anstallda.

I 6vrigt ger bolagsstyrningsrapporten tydliga och informativa svar pa regionens fragor och ger
darmed inte heller upphov till nagra nya fragestallningar.

Bedomningen av bolagen utifran uppsiktsplikten
Regionledningskontoret bedomer att ovan namnda granskade bolag i huvudsak uppfyller de krav

som aktiebolagslagen och kommunallagen stiller upp for kommunala bolag. Bolagen foljer det
kommunala dndamal, samt bedriver verksamheten inom de kommunala befogenheter som
regionfullmaiktige givet respektive bolag och dess verksamhet. Bolagen foljer sina dgardirektiv.

Bedomningen grundas i forsta hand pa bolagsstyrningsrapporter samt de bolagsdialoger
regionstyrelsens presidium genomfort med ett urval av koncernbolagen under éret;
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Ostgotatrafiken och Scenkonst Ost. Ovriga dgare har bjudits in att delta till dialogerna inklusive
forberedelser. Darutover har AB Kinda Kanal bjudit in till dgardialoger.
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§52

Revidering av OPF-KL med nytt namn OPF-KR 25 omstallningsstdd

och pension for fortroendevalda
Dnr: RO 2025/1433

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. att dndra nivan pa alderspensionsavsittningar i OPF till 6 % respektive 31,5 % och att
samtidigt Andra benamningen till OPF-KR 25, samt
2. att andringen ska gélla fr o m 2025-01-01.

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullméaktige besluta:

1. att dndra nivan pa alderspensionsavsattningar i OPF till 6 % respektive 31,5 % och att
samtidigt andra bendmningen till OPF-KR 25, samt
2. att dndringen ska gilla fr o m 2025-01-01.

Forslag till beslut pa sammantradet
Emil Broberg (V) och Marie Morell (M) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag.

Beslutsgang
Ordforande finner att det endast finns ett forslag till beslut, regionstyrelsens beslut, yrkat pa av
Emil Broberg (V) med flera.

Ordforande stiller forslaget under provning och finner att det vinner bifall.

Beskrivning av rendet

Sedan ar 2014 bendmns Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) rekommenderade regelverk
avseende pensionsbestammelser med mera for fortroendevalda OPF — omstéallningsstod och
pension for fortroendevalda. Nuvarande bendmning pa regelverket ar OPF-KL 18. OPF éger
giltighet forst efter lokalt antagande. Region Ostergotland har antagit OPF-KL 18.

En biarande tanke med OPF ar att bestimmelserna ska underlitta och mojliggora for
fortroendevald att forena arbetsliv och uppdrag, och har dirmed i mojligaste mén anpassats till
de pensions- och omstéllningsavtal som giller for anstillda inom kommuner, regioner och
kommunalférbund.

OPF innehéller bestimmelser om omstéllningsstod, pension samt familjeskydd for
fortroendevalda.
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Sedan den 1 januari 2023 giller pensionsavtalet AKAP-KR for anstillda inom kommuner och
regioner. Det helt avgiftsbestimda pensionsavtalet har pensionsavsittningar om 6 procent
respektive 31,5 procent, vilket ar hogre an foreliggande avgiftsnivaer i OPF.

Styrelsen for SKR beslutade vid sitt sammantride den 18 oktober 2024 att anta revideringar i
regelverket. Forandringen i OPF, kapitel 3, § 5 innebir en hojning av dlderspensionsavgifterna
till att folja samma niva for pensionsavgifter som tjanstepensionsavtalet AKAP-KR, det vill siga
6 procent respektive 31,5 procent. Vidare foreslas att byte av namn sker till OPF-KR 25. For att
andringarna ska aga giltighet kravs ett lokalt antagande av dessa.
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§53

Dokumentstruktur Region Ostergétland
Dnr: RO 2025/2475

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att godkinna dokumentstruktur i Region Ostergotland for politiskt styrande dokument.

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionstyrelsen tillstyrker regionfullméaktige besluta:

1. att godkinna dokumentstruktur i Region Ostergotland for politiskt styrande dokument.

Beslutsgang
Ordforande finner att det endast finns ett forslag till beslut, regionstyrelsens forslag.

Ordforande stiller forslaget under provning och finner att det vinner bifall.

Beskrivning av arendet
I beslutet RF § 91/2022 godkande regionfullmaktige forslag om dokumentstruktur i Region
Ostergotland.

Dokumentstrukturen har uppdaterats i enlighet med regionens arbete med tydlig ledning och
styrning. En tydlig struktur for de styrande dokumenten ar en central del i regionens
ledningssystem. Forandringarna innebar i huvudsak att dokumenttyper tydligare kopplas till
beslutsniva och att tidshorisonter f6r program och strategier tydliggors.
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§54

Beslutsunderlag for flytt av nationella kvalitetsregister- Region Skane
Dnr: RO 2025/2312

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. att handlingar tillhoriga nationellt kvalitetsregister for Urinblascancer och 6vrig
Urotelial Cancer ska limnas 6ver till Region Skéne fran Region Ostergotland i
samband med att det centrala personuppgiftsansvaret 6verlamnas, under
forutsiattning att Region Skane fattar ett beslut om 6vertagandet.

Regionstyrelsens forslag till beslut
Regionstyrelsen har beslutat tillstyrka regionfullmiktige besluta:

1. att handlingar tillhoriga nationellt kvalitetsregister for Urinblascancer och 6vrig Urotelial
Cancer ska limnas over till Region Skine fran Region Ostergotland i samband med att
det centrala personuppgiftsansvaret 6verlamnas, under forutsiattning att Region Skane
fattar ett beslut om overtagandet.

Beslutsgang
Ordforande finner att det endast finns ett forslag till beslut, regionstyrelsens forslag.

Ordforande stiller forslaget under provning och finner att det vinner bifall.

Beskrivning av arendet

I Sverige finns det drygt 100 nationella kvalitetsregister inom hilso- och sjukvard. De ar en
mycket viktig resurs nar det géller att folja upp, utvardera och framfor allt utveckla varden.
Hanteringen av nationella kvalitetsregister regleras i patientdatalagen. Dar framgéar att endast
myndigheter inom hilso- och sjukvarden far vara personuppgiftsansvariga for central
behandling av personuppgifter i ett nationellt eller regionalt kvalitetsregister.

I dagsliget finns det 13 sa kallade centralt personuppgiftsansvariga (CPUA) myndigheter i
Sverige. Antalet och lokalisering av CPUA har utretts flera ginger de senaste 10 aren. Senaste
utredningen presenterades i borjan av 2024. I princip samtliga utredningar har kommit till
slutsatsen att det stora antalet CPUA gor det svart att fa till ett enhetligt arbetssatt, samt att alla
CPUA-myndigheter inte skott sitt uppdrag pa ett tillfredsstillande satt. En minskning av antalet
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CPUA-myndigheter ar en viktig del i att atgdrda dessa problem, vilket har framkommit i samtliga
forslag under aren. Forslaget ar antalet CPUA-myndigheter ska minska till totalt sex stycken, en i
respektive sjukvardssamverkansregion.

Mot bakgrund av ovanstdende har Regionsjukvardsledningen inom Sydostra sjukvardsregionen
(RSL) med stod av Registercentrum Sydost (RCSO) inventerat och analyserat innehavet av
befintliga nationella kvalitetsregister inom Sydostra sjukvardsregionen. RSL anser att det ar till
fordel for Sydostra sjukvardsregionen att det centrala personuppgiftsansvaret for flertalet
nationella kvalitetsregister samlas hos Region Skéne. Region Skane har i dialog inom RSL
forklarat sig villiga att Overta det centrala personuppgiftsansvaret for nationellt kvalitetsregister
for Urinbléscancer och 6vrig Urotelial Cancer register.

Regionstyrelsen har tidigare beslutat (26 augusti 2020, § 148) att uppgifterna i ovannamnda
nationella kvalitetsregister kan lamnas ut utan hinder av offentlighets- och sekretesslag
(2009:400) (OSL). Sekretessprovning av utlimnandet har skett enligt OSL. Det ar till fordel for
fortsatt hantering av ovannamnt nationellt kvalitetsregister att alla handlingar 1amnas over till
Region Skdne. En kommunal myndighet far bara ldmna ifran sig allménna handlingar om
overlimnandet sker med stod av sarskilt beslut av regionfullmiktige, vilket foljer av arkivlagen

(1990:782).
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§55

Beslutsunderlag for flytt av nationella kvalitetsregister - Region
JOnkoping
Dnr: RO 2025/2397

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. att handlingar tillhoriga nationella kvalitetsregister for:

e Nationellt Register for cancer i Pankreas och Periampullart

e Nationellt Register for malignt hudmelanom

e Nationellt Register for neuroendokrina buktumorer

e Nationellt Register for ThoR — Allméan Thoraxkirurgi
ska limnas over till Region Jonkdpings l4n fran Region Ostergotland i samband med
att det centrala personuppgiftsansvaret 6verlamnas, under forutsattning att Region
Jonkopings lan fattar ett beslut om overtagandet.

Regionledningskontorets forslag till beslut
Regionstyrelsen har beslutat tillstyrka regionfullmiktige besluta:

1. att handlingar tillhoriga nationella kvalitetsregister for:

e Nationellt Register for cancer i Pankreas och Periampullart

e Nationellt Register for malignt hudmelanom

e Nationellt Register for neuroendokrina buktumorer

e Nationellt Register for ThoR — Allmén Thoraxkirurgi
ska limnas &ver till Region Jonkopings lin fran Region Ostergotland i samband med
att det centrala personuppgiftsansvaret 6verlamnas, under forutsiattning att Region
Jonkdopings lan fattar ett beslut om 6vertagandet.

Beslutsgang
Ordforande finner att det endast finns ett forslag till beslut, regionstyrelsens forslag.

Ordforande staller forslaget under provning och finner att det vinner bifall.
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Beskrivning av arendet

I Sverige finns det drygt 100 nationella kvalitetsregister inom halso- och sjukvard. De ar en
mycket viktig resurs nar det giller att folja upp, utvardera och framfor allt utveckla varden.
Hanteringen av nationella kvalitetsregister regleras i patientdatalagen. Dar framgar att endast
myndigheter inom halso- och sjukvarden far vara personuppgiftsansvariga for central
behandling av personuppgifter i ett nationellt eller regionalt kvalitetsregister.

I dagslédget finns det 13 sa kallade centralt personuppgiftsansvariga (CPUA) myndigheter i
Sverige. Antalet och lokalisering av CPUA har utretts flera ganger de senaste 10 aren. Senaste
utredningen presenterades i borjan av 2024. I princip samtliga utredningar har kommit till
slutsatsen att det stora antalet CPUA gor det svart att fa till ett enhetligt arbetssatt, samt att alla
CPUA-myndigheter inte skott sitt uppdrag pa ett tillfredsstillande satt. En minskning av antalet
CPUA-myndigheter ar en viktig del i att atgdrda dessa problem, vilket har framkommit i samtliga
forslag under aren. Forslaget ar antalet CPUA-myndigheter ska minska till totalt sex stycken, en i
respektive sjukvardssamverkansregion.

Mot bakgrund av ovanstédende har Regionsjukvardsledningen inom Sydostra sjukvardsregionen
(RSL) med stod av Registercentrum Sydost (RCSO) inventerat och analyserat innehavet av
befintliga nationella kvalitetsregister inom Sydostra sjukvardsregionen. RSL anser att det ar till
fordel for Sydostra sjukvardsregionen att det centrala personuppgiftsansvaret for flertalet
nationella kvalitetsregister samlas hos Region Jonkopings lan. Region Jonkopings ldn har i
dialog inom RSL forklarat sig villiga att 6verta det centrala personuppgiftsansvaret for
ovannamnda nationella kvalitetsregister.

Regionstyrelsen har tidigare beslutat (26 augusti 2020, § 148) att uppgifterna i ovanndmnda
nationella kvalitetsregister kan lamnas ut utan hinder av offentlighets- och sekretesslag
(2009:400) (OSL). Sekretessprovning av utlimnandet har skett enligt OSL. Det ar till fordel for
fortsatt hantering av ovanndmnda nationella kvalitetsregister att alla handlingar 1amnas over till
Region Jonkopings 1an. En kommunal myndighet far bara 1amna ifran sig allminna handlingar
om overlaimnandet sker med stod av sirskilt beslut av regionfullmaktige, vilket foljer av
arkivlagen (1990:782).
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§56

Medborgarforslag Fler sittplatser vid lanets tre sjukhus
Dnr: RO 2025/1684

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att lamna medborgarforslaget till regionstyrelsen for beredande av svar.
Beskrivning av arendet

Marita Andersson har den 18 februari 2025 inkommit med medborgarforslaget ”Fler sittplatser
vid ldnets tre sjukhus”.
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§57

Val och avsagelser av ledamoéter och ersattare 2025
Dnr: RO 2025/186

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att medge Britt-Marie Hamnevik Soderberg, Martin Klerung och Maria Almesaker
befrielse fran uppdragen i fraga

2. samt att begidra omriakning hos ldnsstyrelsen efter Britt-Marie Hamnevik S6derberg och
Maria Almesaker.

Avsagelser
Avsigelser har kommit in frén:

1. Britt-Marie Hamnevik Soderberg (L) som
- ersdttare 1 Regionfullmiktige
- ledamot 1 Trafik-och samhéllsplaneringsndmnden
- ledamot i E22 AB

2. Martin Klerung (L) som

- Ersittare 1 Trafik-och samhillsplaneringsndmnden
3. Maria Almeséker (M) som

- ledamot i1 regionfullmaktige

Justering
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Val och avsagelser av ledamoéter och ersattare 2025
Dnr: RO 2025/186

Regionfullmaktige beslutar att valja:

1.

Martin Klerung (L) som ledamot i Trafik- och samhallsplaneringsndmnden for perioden
2025-04-25 — 2026-12-31 efter Britt Marie Hamnevik Soderberg (L).

Bjorn Asserhed (L) som ersittare i Trafik- och samhaillsplaneringsnamnden for perioden
2025-04-25 — 2026-12-31 efter Martin Klerung (L).

Andreas West60 (L) som ledamot i E22 for perioden 2025-04-25 — 2026-12-31 efter
Britt Marie Hamnevik Soderberg.

Hans Ove Jakobsson (SD) som ndimndeman i Forvaltningsratten for perioden 2025-04-25
—2027-12-31 efter Christina Nilsson (SD).

Justering
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§59

Motion Starkt mellanvard for svart sjuka aldre
Dnr: RO 2025/1929

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att overlamna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.
Beskrivning av arendet

Jessica Eek (V) har den 24 februari 2025 lamnat in motionen ”Starkt mellanvérd for svart sjuka
aldre”.

Justering
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§60

Motion - Ta initiativ till operationssjukskoterskeutbildning i lanet
Dnr: RO 2025/3371

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att overlamna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arendet

Kaisa Karro (S), Niklas Nébo (S), Camilla Egberth (S), Klas Corbelius (S), Anna Johansson (S),
Hans Elf (S), Elisabet Edlund (S) och Jessica Lindstrom (S) har den 31 mars 2025 lamnat in
motionen ” Motion - Ta initiativ till operationssjukskoterskeutbildning i lanet”.
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§61

Motion Samla och utveckla atstérningsvarden
Dnr: RO 2025/2809

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullméktige beslutar:

1. att 6verlimna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.
Beskrivning av drendet

Emil Broberg (V) har den 17 mars 2025 ldmnat in motionen "Samla och utveckla
atstorningsvarden ”.

Justering

52




Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-04-24

§62

Motion Angaende framtagande av ett funktionshinderprogram for

Region Ostergétland
Dnr: RO 2025/3143

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. att overlamna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arendet

Kaisa Karro (S), Emil Broberg (V), Julie Tran (C) och Margareta Fransson (MP) har den 23 april
2025 lamnat in motionen Angiende framtagande av ett funktionshinderprogram for Region
Ostergdtland”.

Justering
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§63

Motion Séakerstall jamstallda I6ner i Region Ostergétiand
Dnr: RO 2025/4080

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullméktige beslutar:

1. att overlamna motionen till regionstyrelsen for beredande av svar.

Beskrivning av arendet
Julie Tran (C) och Birgitta Gunnarsson (C) har den 24 april 2025 lamnat in motionen ”Sakerstall
jamstillda 16ner i Region Ostergotland”.

Justering
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§64

Interpellation Har underskottet for den kommundverskridande

fardtjansten minskat
Dnr: RO 2025/918

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Linda Sundregard (MP) far stilla foljande interpellation:

” Den 21 september 2023 beslutade Trafik- och samhillsplaneringsndmnden att infora en
begransning av antalet "icke vasentliga” resor inom den kommunoverskridande fardtjansten.
Taket sattes till 10 enkelresor per ménad. Beslutet motiverades av behovet av att minska
kostnaderna. Det grundades pa statistik 6ver hur manga individer i varje kommun som under
2022 genomforde fler 4n 120 resor som inte betraktades som “vasentliga”. Totalt genomfordes 15
902 sadana resor, fordelade pa 58 unika resenarer. Det nya regelverket tradde i kraft den 1
januari 2024.

Under 2024 har nidmnden tagit emot flera skrivelser om hur det nya regelverket paverkar
vardagen for Ostgotar i behov av fardtjanst. Synpunkter har ocksa framforts i samtal med
funktionsrattsrorelsen i regionen. Fardtjanstberittigade som saknar mojlighet att anvanda egen
bil eller den allménna kollektivtrafiken har inte langre samma tillgang till rehabilitering och
traning for att forbattra sin hélsa, eller mojlighet att delta i sociala aktiviteter och traffa familj
och vinner i samma utstrackning som tidigare. Begransningen i antalet resor, som baserades pa
ett fatal individers 6verutnyttjande av den kommundoverskridande fardtjansten, har blivit en
kollektiv bestraffning for alla som ar i behov av fardtjanst. Personer med funktionsnedsattning
har inte langre samma mojlighet till fri rorlighet och ett gott liv, jamfort med normfungerande
Ostgotar, som kan nyttja den allminna kollektivtrafiken obegrinsat.

Mot bakgrund av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:

e Hur mycket har underskottet for den kommunéverskridande fardtjansten
minskat i och med regelférandringen?

e Hur mycket har det kommunoverskridande resandet med fardtjanst minskat, och
hur ser skillnaden ut mellan vasentliga och icke visentliga resor fore och efter
beslutet?

e Vilka atgirder planeras for att na budget framéver? Kommer ytterligare
inskrankningar att genomforas inom den kommunoverskridande fardtjansten?

e Anser ansvarigt regionrad att regelférandringen var proportionerlig i forhallande
till det uppnadda resultatet?”

Jan Owe-Larsson (M) besvarar interpellationen med foljande:
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” Den 1 januari 2024 dndrades regelverket for fardtjanst "Regler for kommunéverskridande
fardtjansti Ostergotland, samt till myndigheten 6verlamnad inomkommunal fardtjanst och
sjukresor” med en uppdatering om att sa kallade icke-visentliga resor begriansas till 10
enkelresor per person och manadi den kommundéverskridande fardtjansten. S& kallade
vasentliga resor dr resor till exempelvis arbete och studier (som berittigar till CSN) eller daglig
verksamhet. Bakgrunden till beslutet var att kostnadsutvecklingen for den
kommunoverskridande fardtjansten som historiskt legat i nivd med utvecklingen av regionindex
hade 6kat. Bland annat pa grund av de 6kade branslepriserna under 2022. Utifran detta stiller
interpellanten ett antal fragor som besvaras nedan:

e Hur mycket har underskottet f6r den kommunéverskridande firdtjinsten minskat i och
med
regelforandringen?

e Hur mycket har det kommunoverskridande resandet med fardtjanst minskat, och hur ser
skillnaden ut mellan vasentliga och icke vasentliga resor fore och efter beslutet?

o Vilka dtgarder planeras for att nd budget framover? Kommer ytterligare inskrankningar
att
genomforas inom den kommunoverskridande fardtjansten?

e Anser ansvarigt regionrad att regelforandringen var proportionerlig i forhallande till det
uppnadda resultatet

Nir arendet bereddes 2022 fanns det inga begransningar for kommunoverskridande fardtjanst.
Det var da 58 personer som reste fler 4n 10 enkelresor i manaden som inte bedémdes vara
vasentliga, vilket motsvarade en kostnad pa 4,9 mnkr. 67 personer bedomdes ha viasentliga
resor och stod for 22% av det totala resandet under 2022.

Vid en jamforelse pa helar 2023 med 2024 har antalet resenédrer som anvander den
kommunoverskridande fardtjansten 6kat med 4,4 procent under 2024, medan det totala
resandet har minskat med 4,5 procent. Totalt antal resor 2023 var 75 077 och 2024 var det 71
736. Det innebar att fler personer nyttjar tjinsten, men gor farre resor. Resandeminskningen pa
4,5% motsvarar en kostnadsminskning pa cirka 3 mnkr. Det 6kade antalet resenirer gor dock
att kostnaden for den lanséverskridande fardtjansten totalt har 6kat.

Jag anser att nimndens beslut har haft avsedd effekt. I genomsnitt gor varje anvandare av
kommunoverskridande fardtjanst 4,2 resor per ménad, inklusive bade visentliga och icke-
vasentliga resor. Dessa siffror visar att begransningen pa hogst 10 icke-visentliga enkelresor per
person i de allra flesta fall ar tillracklig. Hade begransningen inte inforts hade den totala
kostnaden for den kommundoverskridande fardtjansten varit cirka 3 mnkr hogre. ”

Inlagg
Aven Tobias Holmberg (V) gor inligg.
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§65

Interpellation Blir ledsagarservice billigare nu?
Dnr: RO 2025/2210

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Jessica Eek (V) far stélla foljande interpellation:

“Ledsagningen pa universitetssjukhuset i Linkoping har under flera ar skotts i samverkan med
foreningen Funktionsritt och har, utover att hjalpa manniskor att komma till ritt plats pa
sjukhuset, bidragit till att personer med funktionshinder har kunnat komma i arbete. Detta har
skett till en 1ag kostnad och med stor nytta for bade arbetstagare och besokare pa sjukhuset.
Denna service kunde enkelt bokas av besokare till US genom att ringa i forvag.

I september 2024 beslot sig den politiska majoriteten for att inte forlinga avtalet med
Funktionsratt, di man ansag att kostnaden var for stor. Samtidigt rapporterade lokalpressen om
patienter som hamnade i klam och inte kom fram pa de sjukhus dar ledsagningen saknades.

I februari 2025 presenterades en ny modell for ledsagning, som nu ska gilla samtliga regionens
sjukhus. Tanken ar nu att detta ska ske, antingen genom att verksamheter hamtar sina patienter,
eller att sagda verksamhet bestéller ledsagning via Stod och service pa de sjukhus dar detta finns.
Stod och service ansvarar for en stor del av de transporter som sker inom sjukhuset, bland annat
att fora patienter till- och frdn undersokningar, fran akutmottagning till virdavdelning, samt
utrustning och prover till ritt plats. Det ar en vilutnyttjad resurs, vilket ocksa innebar att det
manga ganger ar lang vintan pa transport. Det dr ocksa en tjanst som faktureras.

Under ménga &r har Region Ostergotland arbetat med att f anstillda att arbeta mer i sin
karnprofession och att arbetsvixla for att arbetet ska goras av den som ar bast lampad att gora
det. Det har gjorts som en del av Ratt anvand kompetens, ett koncept framtaget av SKR. Det
sades under lang tid vara en framgangsfaktor i att spara pengar och personal.

Med anledning av detta vill jag fraga ansvarigt regionrad:

- Ar det ritt anviind kompetens att anviinda vardpersonal for ledsagning?

- Vad kommer kostnaden per ledsagning att bli nar den faktureras?

- Kommer enheterna att kompenseras ekonomiskt for kostnaden ledsagningen kommer
att medfora?

- Anser regionradet att det har ar en bittre, smidigare eller billigare 16sning for
ledsagningen, dn den samverkan som tidigare fanns med Funktionsratt?”
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Andreas West06 (L) besvarar interpellationen med foljande:

” Interpellanten stéller ett antal frigor om ledsagarservice och dess kostnad. Fragorna besvaras
nedan:

e Ar det ritt anvind kompetens att anvinda vardpersonal for ledsagning?

e Vad kommer kostnaden per ledsagning att bli nar den faktureras?

e Kommer enheterna att kompenseras ekonomiskt for kostnaden ledsagningen kommer att
medfora?

e Anser regionradet att det har ar en battre, smidigare eller billigare 16sning for
ledsagningen, dn den samverkan som tidigare fanns med Funktionsratt?

Ledsagarservice startade 2017 med medel fran Arvsfonden, Samordningsférbundet Centrala
Ostergotland samt nuvarande finansidirer (Region Ostergotland, Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan). Under aren har Arvsfonden och samordningsforbundet dragit sig ur
samarbetet och stodet fran Arbetsformedlingen har succesivt minskat. Slutsatsen ar att
mojlighet till extern finansiering for denna tjanst inte finns i dag.

Som underlag for beslutet att inte forlinga avtalet med Funktionsritt (som togs i september
2024) gjordes en utredning. Utredningen visade att det endast vid tv ytterligare sjukhus i
Sverige finns verksamhet liknande den Region Ostergotland haft med Funktionsrétt. Det ar
Sundebyns sjukhus, som har ett arvsfondsprojekt, och Ume4, som har regionanstillda
entrévardar. Vid ovriga sjukhus ar det i forsta hand intern transportverksamhet och
vardpersonal som skoter ledsagningen. Manga sjukhus har 4ven R6dakorsviardar som hjalper
till.

Raitten till ledsagning regleras av kommunerna enligt LSS och SoL. men kommunerna har inte ett
overgripande ansvar att ledsaga sina brukare till virdinrittning inom Region Ostergétland.
Undantag gors for demenspatienter som kan behova ha med sig ndgon dven i virdmotet.
Ledsagning kan ockséa vara ett kommunalt bistandsbeslut.

Region Ostergdtland ska arbeta for en jimlik vard och ledsagarservice har endast kunna
bestillas for besok pa US. Vid Vrinnevisjukhuset och Motala Lasarett har ledsagning utforts av
interntransport, vardpersonal och Rédakorsvirdar.

Den riktlinje som giller for ledsagning fran och med 1 mars 2025 tydliggor vilket ansvar
verksamheterna inom regionen har samt vilka rutiner som ska anviandas nar en patient behover
hjalp att ta sig till exempel fran entrén till ett vintrum. Nu galler samma rutiner for alla tre
sjukhusen.

Kostnaden for verksamheter som anlitar inre logistik (transport) for ledsagning ar 218 kr per
ledsagning dar kostnaden belastar vardinrattningen som patienten ska till/fran. Behovet av att
anlita inre logistik ar olika utifran vilken verksamhet och vilka patientgrupper som kommer for
besok.

Transporter inom sjukhuset kan ofta handla om att patienten ar i behov av personal med
vardkompetens under transporten och da ar det pa verksamhetens ansvar att transportera
patienten.”
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§66

Interpellation Stark och f6lj upp kraven pa chaufférernas arbetsmiljo
Dnr: RO 2025/2502

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullméktige medger att Annsofi Ramevik (S) fér stélla foljande interpellation:

” Ett vdl fungerande kollektivtrafiksystem bygger inte bara pa tillganglighet och punktlighet utan
dven pa att de anstéllda har en trygg och hallbar arbetsmilj6. Manga forare vittnar om bristande
arbetsvillkor, dir for korta raster och pressade scheman blir en del av vardagen. Detta vicker
allvarliga fragor kring hur arbetsmiljokraven efterlevs och vilka system som finns for att
sakerstdlla att trafikbolagen tar sitt ansvar.

Det ér regionens ansvar att genom upphandlingar stélla tydliga krav pé trafikbolagen. Kraven ska
handla om en rad olika saker dér arbetsmiljo och personalens villkor ar tvéd viktiga delar. Om
raster dr for korta eller arbetsbelastningen for hog, skapas en arbetsmiljo dér stress och
utmattning riskerar att pdverka bdde forares hilsa och sdkerheten for resendrerna.

Om trafikbolagen inte uppfyller de krav som regionen har stéllt, maste det finnas tydliga
konsekvenser. Det ska inte vara mojligt att konkurrera pa bekostnad av personalens arbetsvillkor.
Att sdkerstilla en god arbetsmiljo for busschaufforer ér inte bara en fraga om rattvisa
arbetsvillkor — det dr ocksé en fraga om trafiksékerhet och kvalitet i kollektivtrafiken.

Regelbundna oberoende granskningar och dialog med bade arbetsgivare och fackliga
organisationer dr nodvindiga atgirder. Regionen kan 6verviga mojligheten att infora skérpta
krav vid upphandlingar som tydligt reglerar raster, arbetsbelastning och anstéillningstrygghet.

Regionen maste klargdra hur man sikerstiller att de upphandlade trafikbolagen foljer
arbetsmiljokraven, hur efterlevnaden i avtalen kontrolleras och vilka atgérder som vidtas vid
eventuella brister. En hallbar kollektivtrafik kraver hallbara arbetsvillkor, och det ansvaret vilar
pa den politiska majoriteten.

Med anledning av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:
1. Hur sikerstéller majoriteten att upphandlade trafikbolag, som ansvarar for
personalens arbetsmiljo, foljer arbetsmiljokraven och ger busschaufforer tillrackliga
raster?
2. Hur kontrollerar majoriteten att Ostgotatrafikens upphandlade aktorer efterlever
avtalade arbetsmiljokrav, och vilka konsekvenser foljer om dessa krav inte uppfylls?
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3. Vad avser majoriteten att gora for att starka uppfoljningen av arbetsmiljoansvaret i
framtida upphandlingar inom kollektivtrafiken?”

Jan Owe-Larsson (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

” Interpellanten stiller frigor om hur Region Ostergotland arbetar for att stéirka och folja upp
chaufforernas arbetsmiljo. Fragorna besvaras nedan.
1. Hur sdkerstiller majoriteten att upphandlade trafikbolag, som ansvarar for
personalens arbetsmiljo, foljer arbetsmiljokraven och ger busschaufforer tillrackliga
raster?
2. Hur kontrollerar majoriteten att Ostgotatrafikens upphandlade aktérer efterlever
avtalade arbetsmiljokrav, och vilka konsekvenser foljer om dessa krav inte uppfylls

Vid upphandling av trafikavtal i den allmédnna kollektivtrafiken stiller Ostgotatrafiken som
upphandlande myndighet krav pa att trafikforetagen ska f6lja Region Ostergotlands
uppforandekod for leverantorer. Uppforandekoden innehéller krav pa leverantoren att folja
gillande lagstiftning och konventioner, bland annat internationella Arbetsorganisationens (ILO)
atta kirnkonventioner om grundlaggande principer och rattigheter i arbetslivet. I avtalen
regleras aven de anstilldas majlighet till meddelandefrihet och skydd mot repressalier vid
rapportering om missforhéllanden. Infor upphandling av den allménna kollektivtrafiken har
Ostgotatrafiken genomfort samrad med Kommunalarbetarforbundet. Vid dessa samrad har inte
framkommit behov av att stélla ytterligare krav avseende arbetsmiljon. Kommunal har som enda
krav lyft kravet pa personalovertagande, vilket dr ett krav som Ostgotatrafiken stiller i alla
upphandlingar dar det ar tillampligt.

Vid upphandling av den sirskilda kollektivtrafiken stills specifika krav pa trafikforetagens
ansvar for forare. Trafikforetagen ska félja Upphandlingsmyndighetens bilaga om arbetsrittsliga
villkor for taxiforare. Villkoren i detta dokument utgar fran delar av det centrala kollektivavtalet i
branschen mellan Svenska Transportarbetareforbundet och Biltrafikens Arbetsgivareforbund
och reglerar arbetstid, 1on och semester med mera. Om det framkommer att Trafikforetaget
avviker frdn dessa villkor ska avvikelsen tydligt dokumenteras och en &tgardsplan for réttelse ska
utformas. I det fall rattelse inte skett inom 30 dagar har Ostgotatrafiken ratt att innehalla hela
eller delar av ersattningen, till dess rattelse skett.

Infor trafikstart av nya avtal inom béde den allménna och den sérskilda kollektivtrafiken arbetar
Ostgotatrafiken tillsammans med trafikforetagen for att sikerstilla att avtalskraven ar uppfyllda.
Under avtalsperioden genomfors lopande uppfoljning genom kvalitetsm6ten med
trafikforetagen. Vid kvalitetsbrister gors kvalitetsavdrag i enlighet med avtalen.

3. Vad avser majoriteten att gora for att stirka uppfoljningen av arbetsmiljoansvaret i
framtida upphandlingar inom kollektivtrafiken

Bedomningen ar att de krav som redogjorts for ovan samt uppfoljningen desamma ar tillrackliga
for att sakerstélla en bra arbetsmiljo. Med det sagt arbetas med standiga forbattringar aven om
det har omradet.”

Inlagg
Aven Tobias Holmberg (V) och Martin Tollén (S) gor inligg.
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§67

Interpellation Anser du att patienter med rehabiliteringsbehov i tillracklig
utstrackning far individuella planer for rehabilitering i region

Ostergétland
Dnr: RO 2025/2554

Regionfullm&ktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Margareta Fransson (MP) far stilla foljande interpellation:

” Socialstyrelsen definierar rehabilitering som: "insatser som ska bidra till att en person med
forvdrvad funktionsnedsdttning, utifran dennes behov och forutsdttningar, dtervinner eller
bibehdller bdsta mojliga funktionsformdga samt skapar goda villkor for ett sjdlvstdndigt liv
och ett aktivt deltagande i samhdallslivet”.

Enligt hilso- och sjukvardslagen 8 kapitlet 7§ och 12 kapitlet 5§ ska patienter med
rehabiliteringsbehov ha en individuell plan for rehabilitering. Planen bor innehélla en
sammanfattande bedomning, mal, planerade atgarder, tidplan och uppféljning. Planen kan dven
innehalla information om vad patienten utifran sina egna forutsattningar klarar av sjélv, sa
kallad egenvard.

Rehabiliteringsplanen kan vara ett fristdende dokument eller ingd i en vardplan och kan skrivas
av en enskild profession, flera professioner eller ett team. Det dr behoven som avgor vilka
professioner som behover vara med nar en rehabiliteringsplan upprattas. Planen uppriattas
tillsammans med patienten och/eller anhorig eller nirstiende om patient samtycker.

I region Ostergotland finns flera rutiner om upprittande av rehabiliteringsplan med information
om t ex hur man skriver och uppfoljer en rehabiliteringsplan eller hur man hittar
rehabiliteringsplanen i journalsystemet. Jag kan dock inte hitta information riktat till
medborgare om ritten till rehabiliteringsplan likt t ex region Jonkopings information pa 1177.

Mot bakgrund av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:
e Anser du att patienter med rehabiliteringsbehov i tillracklig utstrackning far
individuella planer for rehabilitering i region Ostergotland?
e Vilka atgirder planeras for att informera invénare i Ostergétland om ritten till
rehabiliteringsplan och vad planen innebar?

Annicki Oscarsson (KD) besvarar interpellationen med foljande:
” Interpellanten stéller frigor om huruvida patienter med rehabiliteringsbehov i Region
Ostergotland far individuella rehabiliteringsplaner i tillracklig utstrackning, samt om det finns
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nagra atgirder planerade for att informera invanarna om deras ritt till en sddan plan. Nedan
foljer mina svar.

e Anser du att patienter med rehabiliteringsbehov i tillracklig utstrackning far
individuella planer for rehabilitering i Region Ostergotland?

En planering for patientens rehabilitering gors alltid, det vill jag borja med att vara tydlig med.
Diaremot sa dokumenteras dessa olika utifran patientens behov och verksamhetens rutiner.

De vanligaste diagnosomradena dar rehabiliteringsplan har registrerats ror sjukdomar i
nervsystemet och smarta, psykiska sjukdomar, cirkulationsorganens sjukdomar samt
muskuloskeletala sjukdomar. Med andra ord nar det ror sig om mer omfattande och komplexa
behov.

I de fall en formell och omfattande rehabiliteringsplan inte behover tas fram, men plan for
rehabilitering dnda finns, dokumenteras det ofta som lopande text i journaldokumentationen.
Patienten far alltsa sin plan for rehabilitering dokumenterad, men den blir inte utsékningsbar i
regionens system for uppfoljning (Rebus).

Skulle formella rehabiliteringsplaner tas fram for alla patienter, dar behovet egentligen saknas,
skulle det sannolikt innebéra en stor 6kad administrativ borda for verksamheten.

Jag litar pa att verksamhetens upparbetade rutiner fungerar och att de patienter (inte minst de
grupper som jag nimnde ovan) som ar i behov av formella och mer omfattande
rehabiliteringsplaner far det, samtidigt som de patienter som inte har det behovet dnda alltid far
en planering for sin rehabilitering — oavsett hur det dokumenteras.

e Vilka atgirder planeras for att informera invénare i Ostergétland om ritten till
rehabiliteringsplan och vad planen innebar?

Aktuell information om rehabilitering och kontaktuppgifter till mottagningar finns pa 1177.se
(https://www.1177.se/Ostergotland/undersokning-behandling/smartbehandlingar-och-
rehabilitering/rehabilitering/).

Specifik information om ratten till rehabiliteringsplaner finns inte har, men klart ar att vi hela
tiden behover utveckla digitala metoder for att 6ka patientens delaktighet. Att komplettera
informationen pa hemsidan skulle kunna vara ett satt, men en siddan dialog behover foras med
verksamheten utifran vilka behov de i sadant fall ser finns. ”
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§68

Interpellation Hur ska atstérningsvarden se ut?
Dnr: RO 2025/2808

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Jonas Soderlund (V) far stélla f6ljande interpellation:

"I dag berdknas upp till 2% av befolkningen fa en dtstorningsdiagnos ndgon gang under livet,
morkertalet pa antalet drabbade ar dock stort. Manga soker inte vard och manga uppfyller inte
kriterierna for en diagnos, men lever med en komplex relation till mat, kropp och traning.

Majoriteten som drabbas ér flickor och kvinnor mellan 10-35 &r, men étstorningar forekommer i
alla aldrar och kan drabba alla kon. Atstérningar och specifikt Anorexia Nervosa ar en potentiellt
dodlig sjukdom men det dr ocksé en sjukdom dir den drabbade kan bli helt frisk ifrdn, men ratt
behandling och st6d. Atstorningar dr komplexa och patienter har i regel ett stort virdbehov.

I Ostergétland behandlas #tstorningar primért inom allménpsykiatrins 6ppenvérd och inom
allmanpsykiatrisk slutenvérd, om behov av slutenvérd uppstér. Lénet har en lansovergripande
enhet, Atstorningsenheten Linsteam, som bedriver dagvard. En virdform som drabbats extremt
hért av varslet och knappt kan kallas for dagvard, da antalet behandlingsdagar gick frdn 4 dagar
till 2, 5 dagar i veckan, under hosten 2024. I mitten av februari kom dessutom ett sa kallat
inriktningsbeslut om att verksamheten ska avvecklas helt. Aven den linsévergripande
familjedagvarden for barn och unga drabbades hart och resultatet var att den lades ner pga brist
pa medarbetare.

Under 2024 kom Nationella riktlinjer for Atstérningsvé’lrd, i dessa finns skrivningar om forstarkt
oppenvard — dagvard. Nagot som Region Ostergotland i dagsldget har extremt svart att erbjuda
da den dagvard som fanns ar nedmonterad. Enligt Nationella Riktlinjer for
atstorningsbehandling ska dven primirvarden ta ett storre ansvar for patientgruppen, ndgot som
de redan har i dag, men saknar kunskapen for.

Med anledning av detta vill jag fraga ansvarigt regionrad:
- Vad ar planen framét for atstorningsvérden i lanet?
- Kommer Ostergotland fortsatt ha tillgang till forstarkt 6ppenvard i form av dagvard for
barn, unga och vuxna med atstorningsproblematik?
- Ar det hiir god ekonomisk hushallning ur ett samhillsperspektiv?
- Hur ska kunskapen om dtstérningar starkas i primarvarden for att kunna behandla
patientgruppen?”
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Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

” Interpellanten stiller fragor kring hur dtstorningsvarden framét ska se ut, kopplat till
omstdllningsarbetet.

Inledningsvis vill jag framhalla att det gdngna éret har varit oerhdrt utmanande och att arbetet for
att hantera den svéira ekonomiska situationen fortfarande pagar. For att vinda den negativa
ekonomiska utvecklingen i Region Ostergdtland, som pagatt under en lingre tid, har kraftfulla
atgirder varit nddvandiga och svéra beslut har behovt fattas. Ett scenario dér regionens ekonomi
fortsatt skulle vara i fritt fall 4r ndgot som nog ingen Onskar, och det var déarfor avgorande att vi
drog i nodbromsen.

Just vad géller psykiatrin och dtstorningsvarden ar det viktigt att klargora, da det ibland kan
tolkas annorlunda, att de fordndringar som nu genomfors inte handlar om nya neddragningar utan
om en fortsdttning av omstéllningen som paborjades forra dret. Denna omstéllning innebar att
hela arbetsorganisationen ses over for att skapa en mer langsiktig och effektiv psykiatrisk vérd.
Detta giller naturligtvis inte bara psykiatrin, utan alla verksamheter som paverkas av
omstdllningen genomgér liknande processer.

En central del av hela omstéllningsarbetet &r att sékerstélla en jamlik vard for alla patienter i hela
lanet. Det kan innebéra att vissa verksamheter gor storre kostnadsbesparingar dn andra, samt att
arbetssdtten utvirderas for att finna mer resurseffektiva 16sningar.

Med det sagt foljer mina svar pé interpellantens fragor nedan;
e Vad ér planen framét for atstorningsvérden 1 ldnet?

Jag vill borja med att vara tydlig med att befintligt uppdrag frin hélso- och sjukvardsnimnden, att
ge vard vid atstérning, kvarstar (se mer nedan). Hur virden ska organiseras och utformas anges
diaremot inte 1 bestidllningen frdn ndmnden utan beslutas i verksamheten med beaktande av deras
ansvar for patientsékerhet, tillgidnglighet, kvalitet, jamlikhet, ekonomiska forutsédttningar samt
arbetsmiljo.

Jag forstar och uppskattar frdgan om hur planen ser ut framat for dtstérningsvarden 1 lanet. Det ar
just det som Psykiatricentrum arbetar med i detta nu. En riskanalys genomfors kring eventuella
fordndringar och nér den 4r genomford och presenterad kommer beslut att fattas om vigen
framét. I skrivande stund vare sig kan eller vill jag spekulera 1 hur det kommer att se ut, eftersom
beslutet vilar pa verksamheten.

Men — och det vill jag vara tydlig med — &ven om verksamhetens inriktningsbeslut &r att flytta
vérdansvaret fran det nuvarande lansteamet till allménpsykiatrin i respektive ldnsdel sd innebér
det inte att varden inte langre kommer erbjudas. Tvértom - det dr av yttersta vikt att alla patienter
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med &tstorningar fortsatt far den vard och det stod de behover 1 enlighet med riktlinjer, oavsett
hur varden organiseras.

e Kommer Ostergétland fortsatt ha tillgéng till forstirkt Sppenvard i form av dagvard for
barn, unga och vuxna med &tstorningsproblematik?

I de specialistpsykiatriska uppdraget for de regioninterna verksamheterna, likvdl som privata
leverantérer med avtal avseende specialistpsykiatrisk 6ppenvard, ingar ansvar for vérd till
patienter med dtstorning. Verksamheterna ansvar ocksé for att varden ges med beaktande av
relevanta riktlinjer och rekommendationer.

I bestdllningen fran hélso- och sjukvardsndmnden till Psykiatricentrum 2025 (och tidigare) ingar
uppdrag att erbjuda jamlik tillgang till specialiserad behandling for patienter med diagnoserna
Anorexia nervosa, Bulimia nervosa och andra specificerade dtstorningar oberoende var 1 lénet
patienten bor. Denna vérd ska alltsa kunna erbjudas patienter som bedoms for sjuka for att virdas
inom den ordinarie specialistpsykiatriska dppenvarden.

Uppdraget avseende lénets dtstorningsvard foljer ”Nationella riktlinjer for dtstorningsvérd 2024”
med mojlighet till forstarkt oppenvard i fall dar det behovs intensifierade insatser. Det uppdraget
kvarstar. Hur detta organiseras och/eller utformas dr dock en fraga for verksamheterna att
hantera.

Med anledning av arbetet for en ekonomi 1 balans i regionen har befintliga resurser inom
Psykiatricentrums ldnsteam minskat fran 7 till 4 tjanster, utover minskning av tjanster inom det
allménpsykiatriska uppdraget. Arbete med ett omstillningsarbete kopplat till patientfléden och
arbetssdtt med malbilden att na en mer resurseffektiv verksamhet trots resursreducering pagar.

Som jag skrev under forsta fragan, innan riskanalysen genomforts kan dock inga sikra besked ges
for hur varden ska ges framat.

e Ar det hir god ekonomisk hushéllning ur ett samhillsperspektiv?

Inom regionen finns for ndrvarande inte mgjlighet att genomfora en bred ekonomisk analys
utifran ett samhéllsperspektiv. Fokus har varit pa att ta ansvar for att anpassa varden till de
ekonomiska forutsidttningarna som finns och utifrdn dessa anpassa och utveckla béasta mdojliga
omhéndertagande.

Med det sagt vill jag poéngtera att det ar verksamheten som maste véirdera insatser och prioritera
vad som ska goras utifrdn de medel och resurser vi har, med sé fa eller inga negativa effekter av
fordndringen och med hénsyn till patientsékerhet, tillgédnglighet, kvalitet, jimlikhet samt
arbetsmiljo.

e Hur ska kunskapen om atstorningar stdrkas 1 primérvéarden for att kunna behandla
patientgruppen?
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Via regionens Vardgivarwebb finns tillgéng till nationella kliniska kunskapsstdd och nationella
vardforlopp, vardprogram och vardriktlinjer samt regionala riktlinjer for olika diagnoser. Detta
utgor stod for medarbetare 1 den kliniska vardagen. Vidare bidrar konsultativt stod fran
specialistpsykiatrin till primérvard till kompetensutveckling.

[ uppdraget till Psykiatricentrum och Primirvardcentrum ingér att utveckla och implementera
samarbetsformer i syfte att ge patienter med psykisk ohélsa och sjukdom en védrd som dr
patientfokuserad, effektiv, tillgdnglig och séker. En plan for utdkad samverkan har utarbetats av
Primérvérdscentrum och Psykiatricentrum men &r inte implementerad fullt ut &nnu.”

Inldgg
Aven Emil Broberg (V) och Julie Tran (C) gér inligg.
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§69

Interpellation Ska Region Ostergétlands personal delta i konferenser

med staten som misstanks for krigsbrott och folkmord?
Dnr: RO 2025/3006

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmaktige medger att Emil Broberg (V) far stilla foljande interpellation:

” Flera chefer inom Region Ostergotland har skickat ut en inbjudan till en digital konferens om
sjukvarden i Israel efter attacken 7 oktober 2023. Bakom inbjudan star israeliska
utrikesdepartementet. Israel 4dr en stat som av FN pekas ut som skyldiga till brott mot
manskligheten och som utreds for folkmord av den internationella brottsméalsdomstolen ICC.

Den dag da denna interpellation skrivs har Israel oprovocerat brutit mot vapenvilan och

doédat 400 personer varav 130 barn. Det dr viktigt att vardpersonal far mojlighet att utbilda sig
och ha utbyte med vérdpersonal i andra lander. Det 4r ndgonting som vi behover frimja i Region
Ostergotland. Men det bor finnas granser for vad som ar rimligt att vara chefer sprider till vara
medarbetare. Lika olampligt att delta i digitala konferenser om rysk sjukvard arrangerade av
ryska staten, lika olampligt torde det vara att delta i konferenser arrangerade av ett land som
pekas ut som skyldiga till brott mot manskligheten och folkmord.

Med anledning av detta vill jag friga ansvarigt regionrad:
- Anser du att det ar lampligt att chefer i Region Ostergotland sprider inbjudningar till
konferenser som arrangeras av stater som pekas ut som skyldiga till folkmord och brott
mot ménskligheten?”

Andreas Westd0 (L) besvarar interpellationen med foljande:

” Interpellanten stéller en fraga angdende vidareformedling av externa konferensinbjudningar i
Region Ostergotlands organisation:

Anser du att det ir limpligt att chefer i Region Ostergdtland sprider inbjudningar till konferenser
som arrangeras av stater som pekas ut som skyldiga till folkmord och brott mot ménskligheten?
Den digitala konferens i Israel som hénvisas till i interpellationen behandlade kunskapsteman
som utbildning och beredskap for masskadeincidenter, storskalig katastrofhantering samt
teknologi och innovation inom akutmedicin. Vi delar helt interpellantens syn att samverkan och
kunskapsspridning kring sjukvardsrelaterad forskning och praktik dr viktigt for bade patienter och
medarbetare. Vi ér positiva till att kunskap kring dessa teman, som av nddvéandighet inhdmtas i
konfliktdrabbade omraden, kommer Region Ostergotland till del.
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Att dra en grins for vems kunskap som bor rekommenderas och formedlas dr dock inte sa enkelt
som interpellanten later paskina. Det kan finnas tillféllen da en part medvetet anvénder olika
plattformar for att kommunicera problematiska bilder och narrativ. En virdering bor forstas alltid
ske nér detta kan anses vara fallet. Angiven avséndare eller avsdndarens nationella hemvist ar
dock inte alltid avgérande. Region Ostergdtland samverkar givetvis med EU-lidnder i medicinska
fragor, men ocksa linder som USA, Etiopien, Bosnien-Hercegovina och Kenya. Enskilda
regionanknutna forskare publicerar resultat med forskare i en méangd lander, vérlden over.
Sdkerligen finns anledning att ha synpunkter pa hur nagra av dessa ldnder agerar i andra
avseenden. Nar det géller Israel har Sveriges regering vid ett flertal tillfdllen framfort kritik mot
hur man hanterar situationen militért 1 Gaza.

Kunskaper om akutmedicin och katastrothantering 6nskar vi ddremot bade véin och fiende. Det ar
just pd omréden som gor det civila samhillet starkt som det &r mojligt att samverka i en
polariserad och konfliktfylld virld. Region Ostergotland har allt att vinna p3 att tilligna oss
nddvindig kunskap och férméga att planera, undsétta och varda i hindelse av storskalig
katastrofhindelse eller krig.”
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§70

Interpellation Ska regionen ta sitt utbildningsansvar
Dnr: RO 2025/3007

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att interpellationen anses stélld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Jessica Eek (V) far stilla foljande interpellation:

” 1 Ostergdtland bedrivs psykologutbildning vid Linkopings universitet. Precis som for dvriga
vardnira utbildningar sa ar psykologutbildningen en grund till regionens langsiktiga
kompetensforsorjning. For att bli legitimerad psykolog kravs att man under ett ar arbetar under
handledning av en erfaren kollega, nagot som regleras av Socialstyrelsens foreskrifter om
praktisk tjanstgoring for psykologer.

Region Ostergétland har de senaste iren anstillt cirka en fjirdedel av de nyexaminerade
psykologerna fran Linkopingsuniversitet, nagot som dndrades i och med den ekonomiska krisen
2024. Just nu finns endast tvd PTP-psykologer i verksamheten, mot tidigare 15-25.

Att Region Ostergotland inte tar ansvar for att ge examinerade psykologer méjlighet till PTP-
tjanstegoring ar problematiskt pa flera sitt. Dels riskerar det 1angsiktigt kompetensférsorjningen
av psykologer, bade i var egen verksamhet och for externa aktorer, dels skapar det en bristande
tillit till arbetsmarknaden och i forlangningen minska utbildningens attraktivitet.

Ett flertal regioner har redan pagende rekrytering av PTP-psykologer, dock inte Region
Ostergotland. De studenter som tar sin psykologexamen under varen har alltsé inte ens
mojlighet att stanna i Ostergotland och riskerar séledes att langsiktigt lamna regionen. Samma
sak giller de studenter som studerar pa annan ort, men som skulle vilja dterviinda — eller flytta
till Ostergotland.

Med anledning av detta vill jag frdga ansvarigt regionrad:
- Kommer Region Ostergdtland att rekrytera PTP-psykologer under 2025, i sa fall nar?
- Hur ser ansvarigt regionrad att regionen ska ha en langsiktig kompetensforsorjning
om utbildningsansvar inte tas?
- Finns det en langsiktig plan for att rekrytera och behélla psykologer i regional
verksamhet?”

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med féljande:
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” Interpellanten stiller ett antal frigor om Praktisk tjanstgoring for psykologer (PTP). De tre
fragorna besvaras nedan.

Bakgrund
Praktisk tjanstgoring for psykologer (PTP) syftar till att nyexaminerade psykologer ska f& 6vning

och fordjupning i psykologyrket samt paborja sin utveckling in i yrkesrollen, infor ett erhéllande
av legitimation. For att erbjuda en hog kvalitet pa PTP har Region Ostergotland ett sarskilt PTP-
program och en studierektor som stottar PTP-psykologer, handledare samt de berorda
verksamheterna.

Region Ostergotlands ettariga PTP-program och stodet via studierektor ir en viktig del av
kompetensforsorjningen av psykologer inom héalso- och sjukvardens verksamheter. Under 2024
har antalet PTP-tjinster varit starkt begrénsat till f6ljd av regionens anstrangda ekonomiska
situation och Region Ostergotlands omfattande omstéllningsarbete. Infor 2025 har
verksamheterna ater uttryckt mojlighet och vilja att ta emot PTP-psykologer.

Hos Region Ostergotland fungerar det som s att den nyexaminerade psykologen anstills som
PTP av verksamheten som betalar 16n och personalkostnader for denne. Centralt sammanhallen
rekrytering har hittills inte bedomts som nédvandig, utan rekryteringen har skett lokalt inom
respektive verksamhet.

Region Ostergotlands kvalitetskriterier for PTP utgor grunden for att sikra utbildningskvalitet
och likvardighet i tjanstgoringen. Dessa omfattar handledning, planering, uppf6ljning och
strukturerade arbetsuppgifter i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter.

PTP-programmet bestir av gemensamma triffar for PTP-psykologer i Region Ostergotland.
Syftet med traffarna ar att bredda bilden av psykologyrket och fordjupa den psykologiska
kompetensen. Programmet fyller 4ven en viktig funktion for reflektion och niatverkande. PTP-
programmet ar en mojlighet utéver den introduktion som sker pa enheten.

Studierektorsuppdraget och PTP-programmet innebar en kontinuerlig kostnad for regionen,
men &r en viktig del av god kompetensforsorjning i hélso- och sjukvardens verksamheter som
anstéller psykologer. Historiskt har Region Ostergotland hanterat cirka 25 PTP-tjanster per ér,
varav 10-15 stannat kvar som fardiga psykologer. Under 2024 erbjods enbart tre platser. Infor
2025 planeras ett tertagande av PTP i verksamheterna.

For att sikra en fortsatt kvalitativ och kostnadseffektiv hantering av PTP-programmet inom
Region Ostergotland har for kommande ar beslutats om central finansiering fran HR-direktor,
vilket for 10 PTP-tjanster uppgar till totalt 3 730 000 kronor.

o Kommer Region Ostergétland att rekrytera PTP-psykologer under 2025, i si fall nir?

Region Ostergétland planerar att under viren 2025 annonsera upp till 10 PTP-tjinster inom
primarvarden, barn- och ungdomspsykiatri samt vuxenpsykiatri. For att signalera en gemensam
inriktning och visa pé det strategiska vardet av &tertagandet av PTP-programmet inom Region
Ostergotland har HR tagit fram enhetliga annonstexter, med fokus pa budskapet om vikten av
atertagandet och om vad PTP-programmet innebar som professionsutveckling. Dessa annonser
ska anvandas for annonsering i ar och infor nasta ar tas ett nytt beslut om verksamheterna ska
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formulera egna annonser. Annonsering paborjas under april ménad 2025 och tilltrade till
programmet sker i augusti. Tjansten dr en tidsbegransad anstillning, heltid under ett &rs PTP-
tjanstgoring.

PTP-psykologen placeras i aktuell verksamhet, ofta tillsammans med andra psykologer eller
beteendevetare. Region Ostergttland erbjuder ett ssammanhallet och kvalitetssdakrat PTP-
program som ger den nya psykologen en trygg och utvecklande start i yrkeslivet. Programmet
omfattar seminarier, forelasningar och kollegiala traffar med mojlighet att bredda sin
kompetens, fordjupa sin yrkesroll och skapa ett natverk med andra PTP-psykologer i regionen.

RO har en utsedd PTP-studierektor som fungerar som stod, for handledare och chef under hela
aret. Alla PTP-psykologer har en handledare med minst tre ars yrkeserfarenhet, och den
individuella handledningen sker regelbundet, minst en timme per vecka, i enlighet med véara
kvalitetskriterier och Socialstyrelsens foreskrifter.

e Hur ser ansvarigt regionrad att regionen ska ha en langsiktig kompetensforsorjning om
utbildningsansvar inte tas?

Region Ostergétland har ett 1angsiktigt ansvar for kompetensforsorjningen, vilket innefattar att
erbjuda praktiska utbildningsmoment och introduktioner i yrkeslivet. Att tillfalligt minska
omfattningen av PTP-tjanster har varit en nodviandig atgard under det ridande ekonomiska
laget, men ar inte ett avsteg fran det langsiktiga utbildningsansvaret. Tvartom ar PTP-
programmet fortsatt prioriterat i regionens utbildningsstruktur.

Under 2024, nar antalet PTP-tjanster inom Region Qsterg&itlands verksamheter varit fa, har
programmet erbjudits verksamheter inom vardval i Ostergotland.

Ett sdrskilt PTP-program med studierektor sikerstéller att varje PTP-psykolog far likvirdig
kvalitet i tjanstgoringen. RO avser att utveckla strukturen for att 1angsiktigt kunna erbjuda PTP-
platser med bibehéllen kvalitet, dven i ekonomiskt mer anstriangda perioder.

PTP-programmet utgor en viktig del i Region Ostergotlands strategi for kompetensforsorjning
och professionsutveckling. Det ar utformat for att skapa langsiktigt engagemang och attraktivitet
i psykologyrket inom regional verksamhet.

e Finns det en ldngsiktig plan for att rekrytera och behélla psykologer i regional
verksamhet?

PTP-tjanstgoringen &r en viktig del av regionens l&ngsiktiga kompetensforsorjning. Historiskt
har 10—15 av 25 PTP-psykologer per ar stannat kvar i anstillning i Region Ostergdtland. Syftet
med PTP-programmet &r inte bara att mota krav for legitimation utan ocksa att introducera
psykologer i vara verksamheter pa ett sidant sitt att det skapar forutsiattningar for langsiktig
kvarstannandefrekvens.”
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§71

Interpellation Nedskarningar inom psykiatrin i Region Ostergétland
Dnr: RO 2025/3019

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Lena Micko (S) far stilla foljande interpellation:

” Situationen inom psykiatrin i Region Ostergotland #r akut och kriver omedelbara tgirder. Det
ar avgorande att M, KD, L och SD tar ansvar for att sékerstélla en fungerande psykiatrisk vard
for invanarna i Ostergotland.

I ett upprop i media beskriver nyligen 50 lidkare den situation de upplever i psykiatrin idag.
Psykiatrin i Region Ostergdtland star infor omfattande nedskarningar och majligheten att
bedriva psykiatrisk vard enligt nationella riktlinjer ar inte 1angre mgjlig pa flera omraden. I
uppropet beskrivs det vidare att neddragningarna redan haft allvarliga konsekvenser for
tillgangligheten av suicidprevention, psykiatrisk behandling och stédinsatser for patienter med
psykisk ohilsa och beroendesjukdomar. Det ar oacceptabelt.

Regeringen, dven den M, KD, L och SD har betonat vikten av att satsa pa psykiatrin, men i
Region Ostergotland sker i stillet vad som kan beskrivas som en nedmontering av
verksamheten. Trots upprepade varningar fran vardpersonal och medborgare har
regionledningen inte omprovat sina beslut utan fortsiatter med besparingar som far direkta
konsekvenser for patienter och deras anhoriga.

Med anledning av detta vill jag stélla foljande fragor till ansvarigt regionrad:
e Hur motiverar styret de fortsatta nedskarningarna inom psykiatrin trots att
verksamheten redan har genomfort forandringar som ror personal?

e Hur avser styret att sdkerstélla att psykiatrisk vard kan bedrivas enligt nationella
riktlinjer och att suicidprevention kan genomforas pa ett patientsakert satt?

e Har styret som ansvariga gjort en riskanalys av vilka konsekvenser besparingarna inom
psykiatrin kan fa for den psykiska ohélsan i Ostergotland, inklusive risken for okade
suicidtal och belastning péa rattspsykiatrin?

e Ar man inom styret beredda att ta ansvar och omproéva de planerade besparingarna och i
stillet sdkerstilla att psykiatrin far tillrackliga resurser for att uppfylla sitt uppdrag?”
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Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med foljande:
Interpellanten stiller fragor kring psykiatrin kopplat till omstéllningsarbetet.

Inledningsvis vill jag framhalla att det gdngna aret har varit oerhort utmanande och att arbetet
for att hantera den svara ekonomiska situationen fortfarande pagar. For att vinda den negativa
ekonomiska utvecklingen i Region Ostergotland, som pagétt under en ldngre tid, har kraftfulla
atgirder varit nodviandiga och svara beslut har behovt fattas. Ett scenario dar regionens ekonomi
fortsatt skulle vara i fritt fall ar ndgot som nog ingen 6nskar, och det var darfor avgorande att vi
drog i nodbromsen.

Just vad géller psykiatrin ar det viktigt att klargora, da det ibland kan tolkas annorlunda, att de
forandringar som nu genomfors inte handlar om nya neddragningar utan om en fortsittning av
omstéllningen som paborjades forra aret. Denna omstéllning innebar att hela
arbetsorganisationen ses over for att skapa en mer langsiktig och effektiv psykiatrisk vard. Detta
galler naturligtvis inte bara psykiatrin, utan alla verksamheter som paverkas av omstallningen
genomgar liknande processer.

En central del av hela omstéllningsarbetet ar att sdkerstilla en jamlik vard for alla patienter i
hela lanet. Det kan innebaira att vissa verksamheter gor storre kostnadsbesparingar dn andra,
samt att arbetssitten utvarderas for att finna mer resurseffektiva 16sningar.

Med det sagt foljer mina svar pa interpellantens fragor nedan;

e Hur motiverar styret de fortsatta nedskarningarna inom psykiatrin trots att
verksamheten redan har genomfort forandringar som ror personal?

Psykiatricentrum har genomfort ett omfattande arbete for att minska sina kostnader. Antalet
anstéllda har minskat, likasa kostnaderna for bade 6vertid och hyrpersonal. De dtgarder som nu
vidtas inom Psykiatricentrum avser inte, som jag 4ven nimnde ovan, nya besparingar utan det
handlar om fortsatt arbete utifrdn redan fattade beslut. Eftersom Psykiatricentrum inte fullt ut
har kunnat effektuera de tidigare sparkraven ar det forra arets besparingar som nu slutfors i
syfte att né en ekonomi i balans.

Den pagaende omstéllningen gor att det finns ett behov av att se 6ver hela arbetsorganisationen
for att skapa en mer effektiv och langsiktig psykiatrisk vard.

e Hur avser styret att sidkerstilla att psykiatrisk vard kan bedrivas enligt nationella
riktlinjer och att suicidprevention kan genomf6ras pa ett patientsakert satt?
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Fokus i omstéllningsarbetet har varit, och ar fortsatt, att anpassa verksamheten till de
ekonomiska forutsattningarna vi har och utifrdn dessa sikerstilla basta mojliga
omhandertagande. Psykiatricentrum arbetar malinriktat med att omstallningen ska fa sa fa, eller
inga, negativa effekter som mojligt med hansyn till patientsiakerhet, tillganglighet, kvalitet,
jamlikhet samt arbetsmiljo. Jag har fortroende for det arbete som gors.

Vad giller suicidprevention finns ”Strategi for suicidprevention — Ostergétlands 1in” beslutad,
vilken riktar sig till Region Ostergétland och linets kommuner, myndigheter med regionala och
lokala uppdrag samt andra samhaillsaktorer och ideella organisationer. Det suicidpreventiva
arbetet beror siledes fler vardverksamheter an bara de specialistpsykiatriska, liksom ocksa fler
andra samhallsaktorer.

Den regionala strategin for suicidprevention syftar till att minska suicidfall genom ett samordnat
arbete pa olika nivaer. Den bygger pa ett nationellt handlingsprogram och fokuserar pa att stodja
individer i riskzonen samt skapa samhaillsstrukturer som framjar psykisk hélsa. Strategin
prioriterar tidig upptickt, 6kad medvetenhet och battre stod for utsatta grupper. Samarbete
mellan myndigheter och lokala aktorer dr avgorande, och maélet ar att genomfora langsiktiga
atgarder som kan minska suicid och sjdlvmordsforsok i regionen.

Vilken véard som ges och vilka effekter det pAgdende omstéllningsarbetet haft f6ljs upp i
regionens ordinarie uppfoljningsprocess, bade pa verksamhetsniva och pa politisk niva via
regionstyrelsen och hilso- och sjukvardsnamnden.

e Har styret som ansvariga gjort en riskanalys av vilka konsekvenser besparingarna inom
psykiatrin kan f& for den psykiska ohilsan i Ostergétland, inklusive risken for ckade
suicidtal och belastning péa rattspsykiatrin?

I samband med regionens omstallningsarbete for en ekonomi i balans och infor hilso- och
sjukvardsnimndens beslut (RO 2024-5883) genomfordes riskanalyser utifrdn forvintade
effekter av besparingsatgarder. Riskanalys avseende Psykiatricentrum finns redovisad i
beslutsarendet som "Bilaga 10 Omstallning 2024 Ny arbetsorganisation for Psykiatricentrum”. I
riskanalysen presenteras bland annat risker vad galler patientsakerhet, tillganglighet och
kvalitet. I analysen presenteras ocksa atgiarder for att minska de negativa effekterna.

I det pagaende arbetet pa verksamhetsniva gors det infor fordndringar av arbetssétt och
verksamhetsinnehall systematiskt riskanalyser.

e Ar man inom styret beredda p4 att ta ansvar och omprova de planerade besparingarna
och i stéllet sakerstalla att psykiatrin far tillrackliga resurser for att uppfylla sitt uppdrag?

Det pagdende omstillningsarbetet, dar Psykiatricentrum ar en del av manga andra
verksamheter, dr nodvandigt och maste fortgd. Den situation som regionen befinner sig i kraver
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politiskt ansvarstagande. Motsatsen — att stoppa huvudet i sanden — har provats tidigare och lett
oss fram till den situation vi star i idag.

Eventuell resursforstarkning eller resursomfordelning méste dessutom prioriteras i forhallande
till behov inom andra omraden och bér ske i ordinarie budgetprocess och resursfordelning. Aven
regionens samlade ekonomiska situation behover beaktas.

Beslut har dock tagits av hilso- och sjukvirdsndmnden om att tilldela Psykiatricentrum 18,7
miljoner kronor for Utokad rattspsykiatrisk vard utifran lagen om rattspsykiatrisk vard (LRV),
RO 2024/5459 i syfte att tillskapa ytterligare 12 virdplatser inom regionen. Utéver det har beslut
fattats om "Tidsbegrinsad utokad ersittning for rittspsykiatrisk vard” (RO 2025/1131) med
ytterligare max 19 miljoner kronor under 2025 som rorlig ersattning for faktiska kostnader for
utomlénsvard. Beslut har dven tagits att tillféra Psykiatricentrum 16,7 i utokad ramersittning
(RO 2024/11358) for permanentat koncernbidrag och for prishéjning av operation. Totalt har
Psykiatricentrum en ersittning pa néstan 1,3 miljarder, det ar inom denna ekonomiska ram som
uppdraget ska utforas.

I syfte att utvardera effekterna av vidtagna atgiarder, samt regionens nuvarande ekonomiska
situation, kommer vidtagna atgarder att foljas upp for alla produktionsenheter och vilket kan
leda till ytterligare justeringar av de ekonomiska ramarna for ar 2025.
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§72

Interpellation Fler unga med atstérningar samtidigt som varden

forsamras
Dnr: RO 2025/3085

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Julie Tran (C) far stilla foljande interpellation:

” Atstérningar #r ett betydande folkhilsoproblem som drabbar personer i alla aldrar, speciellt
unga kvinnor pé troskeln till vuxenlivet. Morkertalet tros vara stort. Ett av problemen ar att
méanga med en dtstorning inte upptécks i virden. De senaste aren har dtstorningar 6kat som
mest bland flickor i dldern 10-14 ar.

Nyligen presenterade barnrattsorganisation BRIS sin barnrapport 2025 med alarmerande
siffror. Antalet barn som soker stéd hos BRIS for dtstérningar har 6kat dramatiskt. Nastan en
400% okning sen 2016. Under aren 2023-2024 6kade det med 16%. Sociala medier, skeva
skonhetsideal, osund matrelation och kroppsfixering ar nagra bidragande faktorer. Utvecklingen
eskalerade under covid19- pandemin, nar ménga levde i viss isolering och med farre sociala
kontakter an tidigare.

Samtidigt som antalet barn som behovt vard for atstorningar 6kat dramatiskt sedan pandemin
konstaterar Socialstyrelsen att kvaliteten pa varden och tillgdngen till vard behover stirkas.
Alltfor manga med atstorningar far inte vard och kunskapen om olika typer av dtstorningar ar
begransad. Darfor slappte Socialstyrelsen for forsta gdngen nationella riktlinjer med 38
rekommendationer som betonar vikten av 6kad kunskap i hdlso- och sjukvarden, fler olika
behandlingsalternativ och en mer individanpassad vard.

Socialstyrelsen rekommenderar regioner att bland annat erbjuda dagvéard i den specialiserade
atstorningsvarden. Darfor ar det extra obegripligt att Region Ostergotland viljer motsatt vig och
forsamrar atstorningsvarden. I samband med varselbeslutet forra aret avvecklade det politiska
styret (M, KD, L. med stod av SD) familjedagvarden som hade atstorningspatienter fran hela
lanet upp till 18 &r och i borjan pa dret tog regionen ett inriktningsbeslut som beror den
lansovergripande Atstorningsenheten Lansteam, vilket riskerar stéinga ned hela dagvarden i
Region Ostergotland.

Med anledning av ovanstaende fragar jag ansvarigt regionrad:
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« Hur rimmar styrets senaste beslut (juni 2024) med det 6kade vardbehovet till barn och
unga med atstorningar?

« Anser du att era tidigare beslut om minskat vardutbud for dtstorningspatienter behover
omprovas?

« Kommer ni att se 6ver tidigare beslut kring dtstorningsvarden med anledning av nya
Nationella riktlinjer och BRIS senaste barnrapport?

« Hur ser du pé atstorningsvardens framtid i Region Ostergotland?”

Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med foljande:
Interpellanten staller fragor kring dtstorningsvarden kopplat till omstallningsarbetet.

“Inledningsvis vill jag framhalla att det gdngna aret har varit oerhort utmanande och att arbetet
for att hantera den svira ekonomiska situationen fortfarande pégéar. For att vinda den negativa
ekonomiska utvecklingen i Region Ostergotland, som pagatt under en langre tid, har kraftfulla
atgirder varit nodvandiga och svara beslut har behovt fattas. Ett scenario dar regionens ekonomi
fortsatt skulle vara i fritt fall 4r ndgot som nog ingen 6nskar, och det var darfér avgorande att vi
drog i nodbromsen.

En central del av hela omstéllningsarbetet ar att sdkerstilla en jamlik vard for alla patienter i
hela lanet. Fokus har varit att anpassa varden till de ekonomiska forutsiattningarna som finns
och utifrdn dessa anpassa och utveckla basta mojliga omhandertagande.

Nedan foljer svar pa interpellantens fragor:

e Hur rimmar styrets senaste beslut (juni 2024) med det 6kade vardbehovet till barn och
unga med atstorningar?

I enlighet med hilso- och sjukvardsnimndens beslut (RO 2024-5883), med syfte att bedriva
verksamhet anpassad till regionens ekonomiska forutsiattningar och som svarar mot faststillda
styrande principer, behéver en ny arbetsorganisation skapas med forandrat vardutbud och nya
arbetssatt. Omstallningen ska goras med adekvat och siakerstilld patientsakerhet samt
arbetsmiljo. I samband med detta beslutades 4ven om att familjedagvarden i dess davarande
form skulle avvecklas.

Region Ostergétland tillimpar en decentraliserad styrmodell. Det innebar att beslut och
medfoljande ansvar ar fordelat i organisationen enligt Region Ostergotlands reglemente och
delegationsordningar. Vid utformning av ny arbetsorganisation hanteras beslut enligt ordinarie
beslutsprocesser. Berorda verksamheter har i uppdrag att minimera negativa effekter av
minskad bemanning.

Hur varden ska organiseras och utformas anges inte i bestillningen fran HSN, utan beslutas i
verksamheten med beaktande av deras ansvar for patientsakerhet, tillganglighet, kvalitet,
jamlikhet, ekonomiska forutsattningar samt arbetsmiljo.

Vad géller just dtstorningar och vrdbehovet s har inte antalet unga som haft virdkontakt for
atstorningsdiagnos okat pa samma satt i Ostergotland som beskrivs i interpellationen. Totalt for
alla vardverksamheter i regionen, avseende perioden 2016 till 2024, ar 6kningen av personer (0-
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17 ar) som sokt for och haft vardkontakt for dtstérningsdiagnos 95% (148 st till 288 st). Sedan
2022 ses dock ett minskat antal som haft vardkontakt for dtstorningsdiagnos i denna
aldersgrupp.

Motsvarande minskning i &ldersgruppen (0-17 &r) ses sedan 2022 aven for lanets BUP
verksamheter samt Atstorningsmottagningen och Familjedagvarden inom BUP US.

Sedan 2021 ir antalet unika individer som haft vardkontakt inom primarvard (vardcentral eller
Ungdomshaélsa) for atstorning ca 35 st/ar. Fore pandemin var motsvarande siffra ca 15 st/éar.

Aven om antalet unika individer som haft vardkontakt inom primérvard for dtstorning har legat
pa ett hogre antal efter pandemin sa ar det inte den patientgruppen som erhéller vard vid ex
Familjedagvard eller Lansteamet dtstorning.

Att kontakterna for dtstorning 6kat inom BRIS och vid lanets primérvard (framst
Ungdomshélsorna) kan dven ses som positivt. De unga soker stod, hjalp samt vard i ett tidigt
skede dir samhallet, inkl. varden, ldttare kan ge insatser som motverkar forsamring i sjukdom.
Det stiarker ocksd ambitionen med satsningar pa 1:a linjens vard och "En vag in”.

e Anser du att era tidigare beslut om minskat vardutbud for dtstorningspatienter behéver
omprovas?

I bestillningen fran hélso- och sjukvardsndmnden till Psykiatricentrum 2025 (och tidigare) ingar
uppdrag att erbjuda jamlik tillgang till specialiserad behandling for patienter med diagnoserna
Anorexia nervosa, Bulimia nervosa och andra specificerade dtstorningar oberoende var i ldnet
patienten bor. Denna vérd ska alltsé kunna erbjudas patienter som bedoms for sjuka for att
vardas inom den ordinarie specialistpsykiatriska 6ppenvarden.

Uppdraget avseende lanets dtstorningsvard foljer "Nationella riktlinjer for dtstorningsvard
2024” med mojlighet till forstarkt 6ppenvard i fall diar det behovs intensifierade insatser. Det
uppdraget kvarstar. Hur detta organiseras och/eller utformas ar dock en fraga for
verksamheterna att hantera.

Med anledning av arbetet for en ekonomi i balans i regionen har befintliga resurser inom
Psykiatricentrums lansteam minskat fran 7 till 4 tjanster, utéver minskning av tjanster inom det
allmanpsykiatriska uppdraget. Arbete med ett omstallningsarbete kopplat till patientfloden och
arbetssatt med malbilden att nd en mer resurseffektiv verksamhet trots resursreducering pagar.

Inom Psykiatricentrum genomfors riskanalys kring eventuella fordndringar inom lanets
atstorningsvard. Innan riskanalysen genomforts kan inga sikra besked ges for hur virden ska
ges. Men dven om verksamhetens inriktningsbeslut ar att flytta virdansvaret fran det nuvarande
ldnsteamet till allmanpsykiatrin i respektive lansdel sa innebar det inte att varden inte langre
kommer erbjudas, det vill jag understryka.

e Kommer ni att se 6ver tidigare beslut kring atstérningsvarden med anledning av nya
Nationella riktlinjer och BRIS senaste barnrapport?
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I syfte att utvardera effekterna av vidtagna atgiarder samt regionens nuvarande ekonomiska
situation, kommer effekterna av det pagédende omstillningsarbetet foljas upp i regionens
ordinarie uppfoljningsprocess, bade pa verksamhetsniva och pa politisk niva via regionstyrelsen
och hilso- och sjukvardsnamnden.

Med det sagt vill jag understryka att verksamheten méaste viardera insatser och prioritera vad
som ska goras utifrdn de medel och resurser vi har, med sa fa eller inga negativa effekter av
forandringen och med hansyn till patientsiakerhet, tillganglighet, kvalitet, jamlikhet samt
arbetsmiljo.

e Hur ser du pa itstorningsvardens framtid i Region Ostergotland?

Befintligt uppdrag fran hilso- och sjukvardsndmnden, att ge vard vid dtstorning, kvarstar. Hur
varden ska organiseras och utformas anges daremot inte i bestéllningen fran nimnden utan
beslutas i verksamheten med beaktande av deras ansvar for patientsakerhet, tillganglighet,
kvalitet, jamlikhet, ekonomiska forutsiattningar samt arbetsmiljo.

Exakt hur atstorningsvarden kommer se ut i ldnet arbetar Psykiatricentrum intensivt med i detta
nu, bland annat utifran den riskanalys som jag nimnde ovan. Hur dtstorningsvarden ska se ut
framaét ar ett beslut som vilar pa verksamheten och jag vill i skrivande stund inte foregripa vad de
kommer fram till.

Men — och det vill jag vara tydlig med — d&ven om verksamhetens inriktningsbeslut ar att flytta
vardansvaret fran det nuvarande lansteamet till allménpsykiatrin i respektive lansdel sa innebar
det inte att vdrden inte langre kommer erbjudas. Tvartom - det ar av yttersta vikt att alla
patienter med dtstorningar fortsatt fir den vard och det stod de behover i enlighet med riktlinjer,
oavsett hur varden organiseras.”
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§73

Interpellation Hur ser du pa helt eller delvis forstatligande av den

regionala halso- och sjukvarden
Dnr: RO 2025/3112

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Margareta Fransson (MP) far stilla foljande interpellation:

” Hosten 2023 startade Vardansvarskommittén sitt arbete med att ge forslag pa helt eller delvis
statligt huvudmannaskap for den regionalt finansierade hélso- och sjukvarden. Senast den 2 juni
2025 ska utredningen redovisa sitt uppdrag dar det bland annat ingéar att:
- tafram ett beslutsunderlag som mgjliggor ett stegvis och ldngsiktigt inforande av ett helt
eller delvis statligt huvudmannaskap for hélso- och sjukvarden,
- analysera och belysa for- och nackdelar med ett helt eller delvis statligt huvudmannaskap
for hilso- och sjukvéarden,
- lamna forslag som sikerstiller ett mer effektivt hilso- och sjukvardssystem som utgar
fran patienter och tar hansyn till medarbetares behov,
- foresla en genomforandeplan med tidsplan for hur staten stegvis och langsiktigt helt eller
delvis kan ta 6ver huvudmannaskapet for halso- och sjukvarden, och
- inom ramen for genomforandeplanen identifiera vilka atgarder som kravs for att
genomfora kommitténs forslag.

Mot bakgrund av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:
o vilka fordelar respektive nackdelar ser du med att den regionala halso- och sjukvérden i
region Ostergotland overgar till statligt huvudmannaskap?
e pa vilket sitt skulle ett forandrat huvudmannaskap mota hélso- och sjukvéardens
utmaningar? ”

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med foljande:

” Fragan om ett helt eller delvis forstatligande av héalso- och sjukvarden ar for narvarande
foremal for en statlig utredning, Vardansvarskommittén, som forvintas presentera sina resultat
senast den 2 juni 2025. Det ar darfor for tidigt att dra nagra definitiva slutsatser eller ta stillning
innan utredningens analys och forslag har presenterats.

Véardansvarskommittén har under tiden den verkat bade tagit fram rapporter samt haft ménga
olika diskussioner med olika akt6rer inom hélso- och sjukvarden. Utifran det underlag som
kommittén tagit del av ska man sedan dra sina olika slutsatser
(https://www.sou.gov.se/pagaende-utredningar/socialdepartementet/2023/05/s-202304-
vardansvarskommitten/kommittens-arbete/).
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Det ar dock relevant att notera att olika aktorer inom héilso- och sjukvardssektorn har uttryckt
skilda uppfattningar i frigan. Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har framhallit vikten av
att behélla det regionala huvudmannaskapet och betonar att en 6kad statlig styrning inte
nodvandigtvis 16ser vardens utmaningar. De efterlyser i stéllet en tydligare rollférdelning dar
staten tar ett mer strategiskt ansvar medan regioner och kommuner fortsitter att vara operativa.

A andra sidan har exempelvis Sveriges likarforbund pekat pa att ett statligt huvudmannaskap
skulle kunna férbattra forutsattningarna for en mer jamlik vard av hog kvalitet.

Med tanke pa de varierande stindpunkterna och den pagaende utredningen ar det klokt att
avvakta Virdansvarskommitténs slutsatser innan vi tar stillning i denna komplexa friga. Nér
utredningen sa smaningom skickas pa remiss sa kommer sjalvklart Region Ostergotland att delta
i den remissprocessen.”
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§74

Interpellation Hur sakerstaller vi att kriminella inte driver vardcentraler i

Region Ostergétland?
Dnr: RO 2025/3246

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:

1. att interpellationen anses stélld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Kaisa Karro (S) far stilla foljande interpellation:

” Ekobrottsmyndigheten har nyligen varnat for att organiserade kriminella i allt storre
utstrackning riktar in sig pa halso- och sjukvarden, genom att driva vardcentraler och
vaccinationsmottagningar. Denna utveckling ar en del av en bredare trend dér kriminella
nitverk soker nya inkomstkéallor utover narkotikahandel, dar valfardsbrott nu blir allt mer
vanligt.

Mpyndigheter sdsom Polisen, Skatteverket och Brottsforebyggande radet (Bra) har identifierat
stora brister i systemet som mojliggor att oseridsa aktorer kan fa tillgang till offentliga medel.
Det saknas nationella register och 6verblick, vilket gor att foretag med kopplingar till kriminella
kan etablera sig i flera regioner samtidigt utan att upptéckas.

I bade Region Stockholm och Vistra Gotalandsregionen har kopplingar till organiserad
brottslighet identifierats bland vérdgivare. I Véstra Gotalandsregionen sa haver man nu avtal
med tre vardcentraler dar flera i ledningen misstanks for grova skattebrott. Verksamheterna har
kunnat drivas i flera ar trots att regionen har fattat misstankar om att allt inte statt ratt till. Det
handlar om 11 000 patienter som forts bakom ljuset och listat sig vid dessa vardcentraler. Det ar
ett orimligt system att det rader fri etableringsratt for privata att 6ppna och driva vardcentraler.
Ett system som idag 6ppnar upp for bade kriminalitet och godtyckliga etableringar som inte har
sin grund i ett vardbehov.

Bra och Inspektionen for vard och omsorg rekommenderar skirpta kontroller vid
upphandlingar, tillstdndsplikt for vardverksamheter samt forbattrad informationsdelning mellan
myndigheter, kommuner och regioner for att kunna stanga ute kriminella aktorer. Det finns
alltséd en hog medvetenhet kring just valfardsbrottslighet. Anda hander det att vardgivare som i
Vastra Gotalandsregionen kan fortsatta sin verksamhet.

Med anledning av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:
o Vilka atgirder vidtar majoriteten for att sdkerstilla att organiserad brottslighet
inte redan finns, eller etablerar sig, inom vérdverksamheter i Region
Ostergotland?
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e Hur ser majoriteten pa behovet av skirpta kontroller och tillstandsplikt for
vardcentraler och andra vardgivare?

e Har majoriteten tagit initiativ till att genomfora ndgon kartlaggning for att
identifiera eventuella kopplingar till organiserad brottslighet i virdverksamheter?

o Vilka ytterligare atgirder anser majoriteten behovs for att forhindra att offentliga
medel hamnar i hinderna pa oseriosa aktorer?”

Andreas West60 (L) besvarar interpellationen med foljande:

“Interpellanten stiller frigor kring vilfirdsbrottlighet och hur Region Ostergétland arbetar for
att sakerstalla att kriminella inte driver vardcentraler. Frdgorna besvaras nedan.

1. Vilka &tgarder vidtar majoriteten for att sékerstélla att organiserad brottslighet inte
redan finns, eller etablerar sig, inom vardverksamheter i Region Ostergotland?

Det har blivit uppenbart att kriminaliteten dndrar karaktar och forsoker hitta in i
offentligfinansierade verksamheter. Arbetet for att stdvja infiltration av organiserad brottslighet
ar av stor vikt. Ett flertal dtgérder har vidtagits i nartid inom detta omrade.

Regionstyrelsen gav 2024 regiondirektoren i uppdrag att genomfora de atgiarder som foreslas i
utredningsrapporten "Region Ostergotlands arbete for att motverka brott inom vélfarden” (RO
2023-11896). Uppdraget att ansvara for Region Ostergotlands sammanhallande funktion i detta
arbete lades sedan pa produktionsenhetschefen for Centrum for inkop, service och logistik.
Rapporten pekar ut foljande atgiarder:

e Etablera en strategiskt ssmmanhallande funktion for valfardsbrott (politiska
beslut, intern kontroll, metodstod, samverkan etc.)

o Oka nivin av medvetenhet och kunskap i hela organisationen.

e Ta fram en riktlinje for arbete mot valfardsbrott

Utover detta gavs uppdraget att uppdatera Policy mot korruption, mutor och andra
oegentligheter (RO 2024-103) sa att den aven inbegriper valfardsbrott enligt rapportens
definition.

En overgripande riskanalys har genomforts, som undersokt valfardsbrott kopplat till Halso-och
sjukvard & Tandvard mot data och rid frin Brottsforebyggande radet (BRA), Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) Polismyndigheten och Ekobrottsmyndigheten. Mot bakgrund av
denna analys har en handlingsplan framtagits som innebar:

e Genomlysning och 6versyn av regionens allménna villkor, kategorimallar, avtal
och overenskommelser.

e Vidareutveckla strukturerad och enhetlig kontroll och uppfoljningsaktiviteter i
tillracklig utstrackning i upphandlingsprocess och leveransuppfoljning.

e Vidareutveckla systemstodet for att stiarka arbetet med systematiska kontroller
for att upptacka vilfardsbrott samt fel och oegentligheter. Forslag av fortlopande
analyser och systemstod.

e Skapa mojlighet for allmanheten att via en Tips-funktion anmala tips till Region
Ostergdtland som ror vilfiardsbrottslighet.
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2. Hur ser majoriteten pa behovet av skirpta kontroller och tillstandsplikt for vardcentraler
och andra vardgivare?

Region Ostergotland ska arbeta kompetent och informerat for att pa bista sitt forebygga, avsloja
och forhindra vilfardsbrottslighet. Enligt kommunallagen ska fullmiktige for varje
mandatperiod anta ett program med mal och riktlinjer f6r verksamheter som utfors av privata
utforare. I oktober 2024 antog Regionfullmiktige "Program for uppfoljning av privata utforare
2024-2026". I januari 2025 genomfordes en journalgranskning vid tre enskilt drivna
vardcentraler. Granskningen visade att korrekta diagnoser och god medicinsk kvalitet.

3. Har majoriteten tagit initiativ till kartlaggning for att identifiera eventuella kopplingar till
organiserad brottslighet i virdverksamheter?

Region Ostergétland genomfér uppfoljning av regionens avtal privata utforare, vilken bland
annat beskrivs i regionens regelbok, avtal och interna processer. Uppfoljningen sker dels
I6pande, dels genom hiandelseorsakad uppfoljning som genomfors vid behov. I regelboken for
vardvalen finns fran ar 2025 en sérskild punkt kring att misstanke om vilfardsbrott ar grund for
handelseorsakad uppfoljning. Att genomfora denna typ av kartliggning ar inte sillan omfattande
och utmanar regionens avsatta resurser.

Under forsta kvartalet 2025 har Region Ostergétland genomfort extra uppfoljning i form av en
fordjupad avtalsgranskning och tio stycken leverantorskontroller. Leverantorerna ar utvalda
utifran riskbranscher som ar sarskilt utsatta for brottslighet.

4. Vilka ytterligare atgarder anser majoriteten behovs for att forhindra att offentliga medel
hamnar i hinderna pa oseriosa aktorer?

Region Ostergétlands arbete mot vilfiardsbrott har, som beskrivits ovan, utvecklats betydligt
under det senaste aret. Inom regionen finns nu en sammanhallande funktion som arbetar mot
valfardsbrott, utvecklar metoder och processer for att forebygga, uppticka och stoppa
oegentligheter. Kunskap om valfardsbrott behover genomsyra hela organisationen.

I regelboken for vardval finns fran ar 2025 en sarskild punkt kring att misstanke om
valfardsbrott ar grund for handelseorsakad uppfoljning. Fortsatt uppfoljning av regionens avtal
behover ske, bade 16pande och handelsebaserat.”
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§75

Interpellation Framtidens ledarskap hur ser det ut?
Dnr: RO 2025/3280

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullméktige medger att Margareta Fransson (MP) far stélla f6ljande interpellation:

I Dagens Medicin den 15 oktober 2024 skriver foretradare fran Stiftelsen sjukvardens
ledarskapsakademi att: “Ledarskapet inom varden har debatterats mycket och ibland kan det
ge intrycket av att varden brister i jamforelse med andra sektorer. Vi delar inte den
uppfattningen, men menar att sjukvdrden stdller hégre krav pa ledarskapet dn manga andra
verksamheter. Diskussionen har hittills mest handlat om vem som ska leda, snarare dn om
vilken typ av ledarskap som krdvs” (https://www.dagensmedicin.se/opinion/debatt/stort-
behov-av-ett-battre-ledarskap-i-varden/).

I debattartikeln lyfter foretrddarna att forskning visar att en hog medicinsk kompetens hos
chefen kan o0ka bade kvalitet och effektivitet men att det inte racker utan det ar ledarskapets
inriktning som ar avgorande for bade vardens utveckling och medarbetarnas trivsel. Avgorande
ar, menar de, att skapa en kultur som ar baserad pa gemensamma virderingar och langsiktiga
forbattringsstrategier.

Just nu pagar ett gediget arbete i region Ostergotland med fokus styrning och ledning, till
exempel fortydligande over vilka dokument som fullméktige, nimnd samt styrelse ska besluta
om. Andra exempel kan vara nyligen fattade beslut i regionstyrelsen om Strategi for kvalitet,
utveckling och forbattring (025/1066) samt Forskningsstrategi Region Ostergotland
(2025/1140). Samtidigt pagar forflyttning till nara vard och ett utvecklat anvindande av digitala
I6sningar for att nimna nagra omstallningar i regionen.

Med bakgrund av ovanstadende undrar jag:
e Haller du med om slutsatsen att vi for lite diskuterar vilken typ av ledarskap som behovs i
hailso- och sjukvéarden?
o Vilken typ av ledarskap du behovs i vara verksamheter for att mota olika
omstallningsarbeten i Region Ostergotland?
e Vilka atgirder ser du regionen behdver vidta for att &stadkomma ett robust ledarskap?”

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med f6ljande:
"Interpellanten fragar om ansvarigt regionrad héller med om slutsatsen att vi for lite diskuterar
vilken typ av ledarskap som behdovs i hdlso- och sjukvarden, vilken typ av ledarskap ansvarigt
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regionrad tycker behdvs for att méta omstillningsarbeten i Region Ostergétland, samt vilka
atgirder ansvarigt regionrad ser som nodvandiga for att 4&stadkomma ett robust ledarskap.
Dessa besvaras nedan:

Ledarskap inom hilso- och sjukvard ar ett amne som har diskuterats i flera sammanhang, och
jag delar uppfattningen att diskussionen ibland har fokuserat mer pa vem som ska leda snarare
an pa vilken typ av ledarskap som kravs. Halso- och sjukvarden ar en komplex och
kunskapsintensiv verksamhet, dir ledarskap kraver bade forstaelse for verksamhetens kiarna och
forméaga att hantera externa faktorer som politik och kultur. Det handlar inte bara om att vara en
god chef, utan om att skapa ett fungerande system dar de ratta forutsiattningarna finns for
medarbetare att prestera och utvecklas.

I Region Ostergdtland pagar ett kontinuerligt arbete for att fortydliga och utveckla vért
ledarskap, med fokus pé att mota de forandringar som sker inom vardsektorn. Omstallningen till
nira vard, digitalisering och nya strategier for kvalitet, utveckling och forskning kraver ett
ledarskap som bade kan forsta och navigera i komplexa system. For att lyckas med dessa
omstéllningar behovs ett ledarskap som stodjer en larande kultur, fraimjar samverkan och tillit,
och skapar mojlighet for nytinkande och innovation. Systemforstaelse, forandringsledning och
relationskompetens dr avgorande for att hantera dessa forandringar och for att skapa héallbara
och effektiva l6sningar.

For att mota dessa utmaningar ar det ocksa nodvéandigt att utveckla ett héllbart ledarskap pa alla
nivaer i organisationen. Detta innebar att starka chefskap, ledarskap och medarbetarskap. Ett
val fungerande ledarskap ar inte bara en frdga om att identifiera och starka chefer, utan aven om
att skapa en kultur dar alla i organisationen kdanner ett ansvar for och ett engagemang i
verksamhetens utveckling.

I RO har flera dtgirder paborjats for att skapa ett mer robust och langsiktigt hillbart ledarskap.
Bland dessa aterfinns:

e Uppfoljning och justering av normtal f6r kontrollspann, vilket innebér att antalet
medarbetare per chef ska vara anpassat sa att cheferna kan leda effektivt och vara
narvarande for sina medarbetare.

e Inforande av tydligare ledningssystem som starker bade den strategiska och operativa
ledningen.

e Obligatoriska chefsutbildningar som tacker bade ledarskapets praktiska ansvar och
specifika kompetenser som kravs for att leda inom halso- och sjukvard.

e Utbildningar inom forbattringskunskap och forandringsledning for att stodja ledarskap i
omstéllning och for att skapa en kultur av kontinuerligt larande.

e Den nya strategin for kvalitet, utveckling och forbattring som ger chefer viagledning i
utvecklingsarbetet och stod for att uppna de mal som sitts.
Sammanfattningsvis ar ledarskapet i hialso- och sjukvarden en central fraga for att mota framtida
utmaningar och omstéllningar. Vi arbetar aktivt med att sikerstilla ett robust ledarskap genom
tydliga strategier, utbildningar och stodstrukturer som majliggor en hallbar utveckling. Det ar en
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process som kraver kontinuerlig uppmarksamhet, men vi ser det som en viktig del av vart
ldngsiktiga arbete for att sakerstilla hog kvalitet och effektivitet i vird och omsorg for vara
invénare.“
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§76

Interpellation - om bristande tillganglighet inom hoérselvarden
Dnr: RO 2025/3369

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmaktige medger att Lena Micko (S) far stilla féljande interpellation:

” Allt fler méanniskor i Region Ostergotland upplever att de far viinta for linge pa att fa sin horsel
utredd och fa hjalpmedel utprovade. Detta ar inte bara en frdga om patientsdkerhet och
livskvalitet utan ocksa en fraga om rattvisa och likvardig vard. Halso- och sjukvardslagen ar
tydlig med att varden ska vara jamlikt fordelad och ges efter behov, men si ser det inte ut i
dagslaget.

En kartlaggning fran Horselskadades Riksforbund (HRF) visar att 12 av landets 21 regioner har
vantetider pa over ett ar for horapparatsutprovning. I vissa regioner ar vantetiderna sa langa
som tre &r, vilket innebar att ménga tvingas leva utan fungerande kommunikation under lang
tid. Endast fem regioner klarar att erbjuda horselrehabilitering inom vardgarantins tre manader.
Det ar orimligt att det skiljer sig s mycket i landet. I Region Ostergotland ar vantetiden for
horapparatsutprovning mellan 15 och 21 manader, vilket placerar regionen bland de med langst
vantetider i landet nar det giller nyutprovning.

Vintetiderna ar extrema och innebar stora risker for de drabbade. HRF varnar for att krisen
inom horselvarden kommer att méirkas i demensvarden framover, eftersom obehandlad
horselnedséttning ar en av de storsta riskfaktorerna for att utveckla demens. Fér manga innebar
de l&nga vantetiderna att de tvingas sjukskriva sig eller att deras sociala liv begransas drastiskt.
Idag saknas det statistik och en samlad bild av hur situationen ser ut i Region Ostergétland.
Uppfoljningsmoten med de olika aktorerna ger en 6gonblicksbild som visar pa ojamlika
forhallanden. Att vissa patienter tvingas vianta upp till ett och ett halvt ar pa sin
horapparatsutprovning medan andra kan fa hjilp inom nagra manader dr orimligt och
oacceptabelt.

Med anledning av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:

e Hur arbetar regionen for att skapa en battre 6verblick 6ver viantetiderna och sakerstilla
en jamlik tillging till horselvard i hela Ostergstland?

e Hur ser regionen pa de stora skillnaderna i vintetider mellan offentliga och privata
utforare av horselvard?

e Vad gors for att korta vintetiderna for utprovning av horselhjalpmedel inom regionens
egen horselvard?

e Finns det planer pé att utoka kapaciteten inom den offentliga horselvarden for att minska
vantetiderna?”
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Annicki Oscarsson (KD) besvarar interpellationen med féljande:

“Interpellanten stéller fyra frigor angdende tillgédngligheten till horselvirden i Region
Ostergotland:

1. Hur arbetar regionen for att skapa en bittre overblick over vintetiderna och sakerstélla
en jamlik tillgang till horselvarden i hela Ostergotland?

Leverantorerna inom vardval primar horsel har olika journalsystem, leverantorerna levererar
manuellt siffror till avtalsansvariga varje kvartal. Det ar bara horselvirden som anviander
Cosmic. Detta forsvarar att fa en tillforlitlig uppfoljning av saval produktion som vantetider. Det
gar heller inte att se om patienten star som viantande till flera leverantorer samtidigt.

Det pégar ett arbete med att infora en portal for att pa 1177 synliggora vintetider for patienter.
Leverantorerna levererar sjélva in siffror for uppskattad vantetid for olika parametrar, for att fa
en overblick over viantetiderna. Detta sitt att synliggora uppskattad véntetid anviands i andra
vardval och beridknas vara pa plats for horsel under hosten 2025.

2. Hur ser regionen pa de stora skillnaderna i vintetider mellan offentliga och privata
utforare av horselvarden?

Leverantorerna inom vardvalet har olika forutsattningar. Den regiondrivna varden ingar i
vardvalet men har samtidigt ett bredare uppdrag; att ansvara for den horselvard som ligger
utanfor vardvalets uppdrag- fran horselscreening av nyfodda till cochleaimplantat for patienter
med grav horselnedsattning. De privata leverantorerna har endast mélgruppen frén 20 ar och
uppat, med latt till mattlig horselnedsittning.

Regionens horselvard har ocksa uppdraget Nara horselvard som innebér att audionom och
tekniker reser till sex orter i Ostergotland en ging per ménad for att ge vigledning och service till
patienterna.

Den regiondrivna horselvarden ingar i det nationella arbetet med vardférlopp for grav
horselnedséttning. Det kan bidra till att patienter inom priméar horselrehabilitering far sta
tillbaka.

Det ar skillnader i antalet utférare per ort. I Norrkoping finns regiondriven horselvard samt tre
privata aktorer jamfort med Linkoping, som har en privat utforare, och Motala dar det inte finns
nagon privat utférare utover den regiondrivna horselvarden.

De senaste 1,5 dren har anstéllningsstopp och varsel paverkat den regiondrivna horselvardens
mojligheter att rekrytera, inga rekryteringar har fatt goras och totala antalet medarbetare har
minskat.

3. Vad gors for att korta vantetiderna for utprovning av horselhjalpmedel inom regionens
egen horselvard?
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For att korta vantetiderna for utprovning av horselhjalpmedel inom regionens egen horselvard
pagar flera insatser. Inom kliniken arbetar man regionovergripande for att samordna
bemanningen av audionomer, tekniker och administratorer, vilket mojliggor ett flexiblare
resursutnyttjande. Produktionsplanering anviands ocksa for att tydliggora behovet av
mottagningstider och sikerstilla att bemanningen motsvarar efterfragan, med malet att undvika
att nya koer byggs upp.

Parallellt pagar rekrytering for att fylla vakanser i takt med att personalbehovsanméalningar
godkanns. Horselvarden arbetar 4ven med att fordndra sina arbetssitt och har, i likhet med de
privata aktorerna, borjat prioritera patientens forsta besok — det s kallade
behovsbedomningsbesoket. Daremot kvarstar fortfarande vantetid till sjalva utprovningen av
hjalpmedel.

Som en del av ett kompetensviaxlingsarbete har horselvarden ocksa borjat omfordela vissa
arbetsuppgifter. Till exempel utfors horselscreening pa BB numera av underskoterskor i stallet
for audionomer, vilket frigor audionomernas tid till andra uppgifter inom verksamheten.

4. Finns det planer pa att utoka kapaciteten inom den offentliga horselvarden for att minska
vantetiderna?

En bidragande orsak till vintetider inom horselvarden ar bristen pa audionomer, vilket ar ett
nationellt problem dven om det ser nagot battre ut i vissa delar av landet. Badde regionens egen
horselvard och de privata aktorerna har haft svart att ersattningsrekrytera. Just nu pagar arbete
for att fylla de vakanser som finns, utifran befintlig ekonomisk ram.

Nar koerna blir 1dnga vander sig patienter till olika utforare, vilket de har ratt till enligt
Patientlagen. Det kan dock forsvara overblicken over det totala antalet vintande, eftersom
patienter kan std i flera koer samtidigt. Det finns ocksa en risk att exempelvis horselprov behover
goras om nir en patient byter leverantor under padgdende rehabiliteringsprocess.

I borjan av 2025 tillkom en ny leverantor inom vardvalet, vilket forhoppningsvis kommer att
bidra till 6kad tillgédnglighet och kortare véintetider till horselrehabilitering i Ostergétland.”
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§77

Interpellation - hur ska lakare rekrytera fler allmanlakare?
Dnr: RO 2025/3383

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmaktige medger att Niklas Nébo (S) far stilla foljande interpellation:

” Primarvarden ar i de allra flesta fall den naturliga viagen in for vard for vara medborgare.
Magjligheten att fa kontakt med sin vardcentral och att fa traffa en allméinliakare ar central for
upplevelsen av tillgdnglighet. Under 2024 tog de regiondrivna vardcentralerna emot cirka 3,2
miljoner besok medan slutenvarden cirka 62 000. Den stora merparten av vardcentralernas
besok och kontakter dr med patienter med kroniska sjukdomar som diabetes, hjartsvikt, astma
m.fl. Flera av dessa patienter kommer pa regelbundna kontroller hos en allméanlikare eller hos
en sjukskoterska dé hilsan och den medicinska behandlingen utvirderas. Denna insats for
folkhalsan ar stor och viktig.

Primarvardens roll har forandrats mycket under de senaste 40-50 aren. Fler behandlingar, mer
avancerade mediciner ges och en del enklare kirurgiska ingrepp ar nu mojliga att utféra inom
primarvarden. Nar det galler att upptacka och behandla sjukdomar, bade kortvariga och
kroniska, ar primarvardens betydelse avgorande.

Nair vi nu talar om begreppet “Nara vard”, och att patienter som inte behover uppta en vardplats
pa ett sjukhus ska vardas nira eller i hemmet, s& raknar vi med ett tydligare uppdrag for
primarvarden. Lagg dartill den demografiska utvecklingen dar gruppen éldre 6kar stort de
kommande aren. Kraven pa primarvarden okar saledes ytterligare.

Tillgdngligheten ar forstds personalberoende. Socialstyrelsen presenterade 2022 ett riktviarde pa
1100 patienter per specialistlakare och 550 per ST-ldkare for att primarvarden ska klara sitt
uppdrag. Lakarforbundet gick i slutet av 2024 ut och menade att cirka 4000 nya
allmanlakartjanster maste inrittas i landet for att malet ska kunna nés.

Med anledning av detta vill jag stilla foljande fragor till ansvarigt regionrad:
Hur kommer styret att arbeta for att fler allméanlikare ska anstéllas inom primarvarden?”

Andreas West06 (L) besvarar interpellationen med f6ljande:
Interpellanten stiller en fraga om rekryteringen av allmanlidkare. Fragan besvaras nedan.

e Hur kommer styret att arbeta for att fler allménlikare ska anstillas i primarvarden?
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Ostgotasamverkan delar interpellantens uppfattning kring vikten av fler allménlékare i
primarvarden. Sedan en tid tillbaka arbetar Region Ostergotland strategiskt med att 6ka antalet
ST-lakare i allmdnmedicin men vi brottas samtidigt brottats med ekonomiska begransningar,
ojamn fordelning mellan ldnsdelar och utmaningar i att behalla nyutbildade specialister.

Tillgang till fast 1akarkontakt i primarvarden ar en central del i omstillningen till en god och
nira vard. Socialstyrelsen har i sin nationella viagledning (2024:4) fastslagit att antalet invanare
per specialist i allmdnmedicin bor minska till 1 100 per ldkare senast ar 2030. For ldkare under
specialiseringstjanstgoring (ST) ar riktvirdet 550 invAnare. Dessa riktviarden ar vigledande for
Region Ostergotlands planering av ST-platser och langsiktig dimensionering av primarvardens
lakarkapacitet.

Den 27 oktober 2021 (RO 2022-13339) beslutade Regionstyrelsen att ge regiondirektoren i
uppdrag att ta fram en uppdaterad berakningsgrund med malet att ha 1 500 listade patienter per
specialistldkare i allmdnmedicin &r 2025 och 1 100 listade patienter per specialistlikare ar 2030.
Berdkningsgrunden tog hiansyn till faktorer som personalrorlighet, andel icke-kliniskt arbete
samt tillgang till ST-lakare.

Det politiska beslutet omfattade dven arlig uppfoljning, samt framtagande av handlingsplan,
konsekvensbeskrivning och tidplan for att 1&ngsiktigt uppnd Socialstyrelsens mal. Den faststéllda
berdkningsgrunden baserades pé antal tillgédngliga lakare inom Region Ostergétlands
primarvardscentrum och privata vardcentraler i Ostergétland, prognostiserade
befolkningsunderlag i lanet samt hur specialistlakarnas uppdrag paverkas av omstallningen till
en god och néara vard.

Uppf6ljning och mélbild fér bemanning
Region Ostergotland har, i linje med Socialstyrelsens rekommendationer, antagit en stegvis

strategi for att minska antalet listade patienter per ldkare i primarvarden.

I begreppet likare riknas medarbetare inom primarvardscentrums vardcentraler och privata
vardcentraler med befattningen overliakare, specialistlikare allmdnmedicin/”distriktsldkare”
samt ST-ldkare som tjanstgor inom primérvarden. Berdkningen baseras pa uppgifter fran
verksamhetscheferna och justeras for franvaro och sarskilda uppdrag (ex. forskning, MLA,
chefsuppdrag). Underliakare och hyrlakare ar inte inkluderade i berakningsmodellen.

Under 2024 har bade antalet ST-liikare och “distriktslikare” 6kat inom Region Ostergotlands
primarvardscentrum. Det ar forsta aret som malet for antal ST-lakare nés — en 6kning pa 35
tjanster enbart inom den regiondrivna primarvarden. Totalt i vArdval primarvard uppgar nu
antalet ST-tjanster till 184, med ett mal pa 193 for 2025 — ett méal som av verksamheten bedoms
vara inom rickhall. Aven antalet specialister i allméinmedicin har 6kat, med 13 fler specialister
jamfort med foregdende ar.

Det genomsnittliga antalet listade patienter per likare inom Region Ostergétlands priméirvard
har minskat fran cirka 1 650 ar 2023 till cirka 1 572 ar 2024. Utvecklingen gar at ratt hall men
uppfoljningen visar att det behovs fortsatt tillvaxt i antalet ST-ldkare, samt god
kvarstannandegrad bland fardiga specialister, for att kunna na mélet om 1 100 invanare per
lakare till 2030.
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Prognos: specialisttillvixt 2025—-2030 )

En intern prognos omfattande ST-ldkare inom Region Ostergotlands primarvardscentrum visar
en positiv trend med okat antal fardiga specialister fram till 2027. Darefter planas 6kningen ut,
vilket kan innebéra ett behov av ytterligare insatser for att siakra kapacitet for utbildning och
handledning i syfte att m6ta malet om fler ldkare i priméarvarden.

Totalt berdknas 149 nya specialister i allmdnmedicin examineras under perioden 2025-2030.
Det innebar en betydande forstarkning av bemanningen, forutsatt att dessa lakare valjer att
arbeta kvar inom regionens primarvard.

ST-rekrytering — strategiskt arbete som kraver resurser

Det finns rorliga ersattningar kopplade till utbildning av ST-ldkare inom Halso- och
sjukvardsnamndens bestillning samt reserverade medel i Regionstyrelsens trearsbudget for
2025—2027. Det ar viktigt att dessa resurser aktiveras for att majliggora fler ST-tjanster.

Forutom ekonomiska resurser kravs fortsatt strategiskt arbete for rekrytering och introduktion.

I trearsbudget 2023 gavs uppdrag om att “Initiera en pilot for eventuellt kommande breddning,
av ett generellt anstdllningserbjudande for nya fardiga allmdnspecialister bestdende av en
patientlista om 1100 patienter samt preciserad utvecklingstid varje arbetsvecka och mojlighet
till visst antal utbildningsdagar varje Gr.” samt “Ta fram en konsekvensbeskrivning
handlingsplan och tidplan for att langsiktigt uppna Socialstyrelsens mdaltal kring antal listade
patienter per allmdnspecialist.”

Dessa uppdrag har resulterat i en gemensam annonsmall att anvanda vid rekrytering av nya
allmanspecialister till Region Ostergotlands primarvardcentrum, dar det tydligt framgar att nya
specialister en patientlista om 1100 invanare. Medarbetare erbjuds 16n enligt avtal och mgjlighet
till resor pa arbetstid och glesbygdstillagg dar det ar aktuellt.

Delen om utvecklingstid och utbildningsdagar har dnnu inte kunnat tillimpas generellt, da det
bedomts svart att erbjuda enskilda villkor till en specifik yrkesgrupp.”
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§78

Interpellation Kommer skall kravet om riktade halsosamtal aterinforas?
Dnr: RO 2025/3499

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Catarina Engstrom (MP) far stélla foljande interpellation:

” Riktade hilsosamtal ar en evidensbaserad metod for att forebygga livsstilsrelaterad sjukdom
och forbattra folkhdlsan. Modellen, som kombinerar ett personcentrerat arbetssiatt med
strukturerad kartldggning av frisk- och riskfaktorer, har varit en del av primarvérdens uppdrag i
Region Ostergotland sedan 2020.

Fram till 2023 fanns ett tydligt krav i regelboken: vardcentralerna skall erbjuda hilsosamtal till
alla 40- och 50-4ringar. Fran och med 2024 dndrades denna formulering till att vardcentralerna
bor erbjuda samtalen. Antalet hdlsosamtal har fram till 2023 stadigt 6kat, men tréaffar &nda en
alldeles for 1ag andel av de mélgrupper som avses. 2024 inbjods ca 3000 av ca 6000 listade
personer i femtiodrsspannet och deltagandet 1ag pa 1177 personer. Jamfor man med 2023 sa blir
tappet valdigt tydligt, da deltog 1630 personer, ca 4000 inbjods av ca 5800 listade. Vi ser ocksa
ett markant fall i andelen vardcentraler som inte erbjod héalsosamtal, en relativ minskning med
nastan 50% (fran 4 till 9 vardcentraler).

Avvecklade krav ar inte 16sningen i detta lage, tvirtom borde bade morot och piska anviandas for
att stirka de halsoframjande insatserna.

Mot bakgrund av detta vill jag stélla foljande fraga:

e Avser regionen att aterinfora skall kravet i 2026 ars regelbok for att sikerstilla att fler
kan néas av dessa forebyggande samtal?

Att erbjuda riktade hélsosamtal ar inte bara en frdga om vard — det ar en investering i framtida
hilsa, livskvalitet och minskade vardkostnader.”

Annicki Oscarsson (KD) besvarar interpellationen med féljande:
” Interpellanten fragar om man avser att aterinfora skall-kravet om riktade hilsosamtal i

regelboken for 2026, for att sdkerstilla att fler kan nas av dessa forebyggande samtal. Detta
besvaras nedan:
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Vi ser riktade hilsosamtal som en viktig och evidensbaserad metod for att forebygga
livsstilsrelaterade sjukdomar och forbattra folkhalsan. Fram till 2023 fanns ett tydligt krav i
regelboken for att vardcentralerna skulle erbjuda hilsosamtal till alla 40- och 50-&ringar. Under
2024 overgick detta krav till ett rekommenderat uppdrag, i syfte att anpassa verksamheten med
hénsyn till det 6kade omstéillningsarbetet som pagick.

Trots att det inte ldngre ar ett krav genomforde 38 av 47 vardcentraler riktade hdlsosamtal under
2024, vilket visar att ménga vardcentraler fortsatter att prioritera dessa samtal, &ven om det ar
pa frivillig basis. Det innebar att en stor del av befolkningen dndé far tillgang till hdlsosamtalen,
aven om deltagandet har minskat nagot jamfort med tidigare ar.

Ett eventuellt dterinforande av skall-kravet blir aktuellt i samband med att regelboken for 2026
faststills i oktober. Ostgotasamverkan ser fortsatt stort varde i riktade hilsosamtal och har en
positiv ingang till att sdkerstilla att fler nés av denna forebyggande insats.”
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§79

Interpellation hur ska uppdraget klaras nar medarbetare inom psykiatrin

sparkas?
Dnr: RO 2025/3543

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. attinterpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Emil Broberg (V) far stilla foljande interpellation:

” Varsel ar lagt, medarbetare har sagt upp sig och ekonomin borjar se nagot battre ut. Men det
racker inte. Nu ska ytterligare 38 tjanster bort, detta inom psykiatrin, fraimst pa US. Anledningen
ar att det var "fel” medarbetare som lamnade. Psykiatrin stir utan vissa nyckelkompetenser och
dessa behover ersattas — da far andra ga eller att tjanster inte ersiatts med nya medarbetare.

Psykiatricentrum gar fortfarande back ekonomiskt samtidigt som extremt viktiga kompetenser
saknas for att kunna bedriva god vard. Parallellt med detta finns en k6 med patienter, dir vissa
far vénta i ett ar for att fa hjalp.

Med anledning av detta vill jag fraga ansvarigt regionrad:

- Vad ar det psykiatrin ska gora mindre av?
- Anser ni att processen kring varsel inom psykiatricentrum gor att Region
Ostergotland framstar som en god arbetsgivare?”

Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med foljande:
” Interpellanten stiller fragor kring psykiatrin kopplat till omstéllningsarbetet.

Inledningsvis vill jag framhalla att det gdngna aret har varit oerhort utmanande och att arbetet
for att hantera den svira ekonomiska situationen fortfarande pagar. For att vinda den negativa
ekonomiska utvecklingen i Region Ostergétland, som p&gatt under en léingre tid, har kraftfulla
atgarder varit nodviandiga och svara beslut har behovt fattas. Ett scenario dar regionens ekonomi
fortsatt skulle vara i fritt fall 4r ndgot som nog ingen 6nskar, och det var darfér avgorande att vi
drog i nddbromsen.

Just vad galler psykiatrin ar det viktigt att klargora, da det ibland kan tolkas annorlunda, att de
forandringar som nu genomfors inte handlar om nya neddragningar utan om en fortsiattning av
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omstéllningen som paborjades forra aret. Denna omstéllning innebar att hela
arbetsorganisationen ses over for att skapa en mer langsiktig och effektiv psykiatrisk vard. Detta
galler naturligtvis inte bara psykiatrin, utan alla verksamheter som paverkas av omstallningen
genomgar liknande processer.

En central del av hela omstéllningsarbetet ar att sdkerstilla en jamlik vard for alla patienter i
hela lanet. Det kan innebaira att vissa verksamheter gor storre kostnadsbesparingar dn andra,
samt att arbetssétten utvarderas for att finna mer resurseffektiva l16sningar.

Med det sagt foljer mina svar pa interpellantens fragor nedan;

e Vad ar det psykiatrin ska gora mindre av?

Den pagaende omstéllningen gor att det finns ett behov av att se 6ver hela arbetsorganisationen
for att skapa en mer effektiv och langsiktig psykiatrisk vard. Det handlar alltsa inte om att “gora
mindre”, utan snarare om att hitta mer resurseffektiva 16sningar.

Fokus i omstéllningsarbetet har varit, och ar fortsatt, att anpassa verksamheten till de
ekonomiska forutsattningarna vi har och utifrdn dessa sikerstilla basta mojliga
omhandertagande. Psykiatricentrum arbetar malinriktat med att omstéllningen ska fa sa fa, eller
inga, negativa effekter som mojligt med hansyn till patientsdakerhet, tillganglighet, kvalitet,
jamlikhet samt arbetsmiljo. Jag har fortroende for det arbete som gors.

Vilken vard som ges och vilka effekter det pAgdende omstillningsarbetet haft f6ljs upp i
regionens ordinarie uppfoljningsprocess, bade pa verksamhetsniva och pa politisk niva via
regionstyrelsen och hilso- och sjukvardsndmnden.

e Anser ni att processen kring varsel inom Psykiatricentrum gor att Region Ostergotland
framstar som en god arbetsgivare?

Processen for att minska antalet anstéllda till den niva som ar beslutad har skett och sker inom
ramen for de regelverk som géller inom svensk arbetsmarknad och for de avtal som ar aktuella
for Region Ostergotland. Sjilvklart skapar det oro i verksamheten, men detta ir allts&
genomforande enligt den plan som tidigare ar beslutad, dar Psykiatricentrum nu slutfor sitt
uppdrag.

Ett varsel av den har storleken paverkar sjalvklart synen pa region som arbetsgivare. Darfor har
det hela tiden varit viktigt med en bra dialog med fackliga representanter for att, sa langt det ar
mojligt sakra kvalitén i processen och tillse att medarbetarna tas si vil hand om som det ar
mojligt.”
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Inlégg
Aven Marie Morell (M) gor inlagg.
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§80

Interpellation Cyklotronen- Vad gors for att aterstalla produktion och

utveckling?
Dnr: RO 2025/3544

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar
1. att interpellationen anses stélld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmaktige medger att Emil Broberg (V) far stilla foljande interpellation:

” PET/CT &r en avancerad diagnostisk metod som sedan 2007 anvinds i Region Ostergotland
och som mojliggor forbattrad diagnostik, mer traffsaker sjukdomsprognos och vagleder val av
behandling vid cancer, hjart- och neurologiska sjukdomar. For att denna teknik ska fungera
kravs tillgéng till radiofarmaka, kortlivade radioaktiva lakemedel som produceras med hjalp av
en cyklotron. Region Ostergotland har sedan 2018 haft en egen cyklotronenhet i Linkoping,
vilket har mojliggjort bade en kostnadseffektiv tillgang till radiofarmaka for hela SOSR och ett
gott utvecklings- och forskningslige.

Region Ostergotland siger sig vilja satsa pa precisionsmedicin och avancerad sjukvérd.
Samtidigt ar PET/CT och utveckling av nya radiofarmaka ar ett av fem omraden inom
precisionsdiagnostik som Regionala cancercentrum (RCC) lyfter fram som sarskilt avgorande
for framtidens vard.

Trots detta saknas konkreta initiativ fran ledningshall for att sikerstilla en fungerande och
utvecklingsdrivande cyklotronenhet. Den tidigare stabila produktionen, som forsag bade den
egna verksamheten och Region Jonkoping, har i praktiken stannat upp. Efter det senaste arets
varsel och en svar arbetsmiljosituation aterstar nu endast en arbetande anstélld. Produktionen
har darmed fatt stoppas.

Konsekvensen ir att radiofarmaka nu maéste kopas in externt och transporteras med specialflyg
fran utlandet, till mycket hogre kostnad. Enligt beriakningar kan detta 6ka kostnaden for
regionen med upp till 50 miljoner kronor per ar, samtidigt som forsknings- och
utvecklingsprojekt sitts pa paus.

Detta vacker fragor om bade ekonomisk hushallning och langsiktig strategisk planering.

Med anledning av detta vill jag fraga ansvarigt regionrad:
- Anser du att det ar forenligt med god ekonomisk hushallning att cyklotronenheten
star still och att radiofarmaka istillet maste kopas in till hoga kostnader?.
- Har regionledningen tagit hdjd for denna typ av ekonomiska konsekvenser av de
varsel som lagts?
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- Vilka dtgarder kommer regionledningen att vidta for att ateruppbygga och ldngsiktigt
sdkra en robust cyklotronenhet? )

- Hur avser ledningen att sikerstilla att Region Ostergdtland blir en framtida aktor
inom detta omrade i precisionsmedicin, och att patienter i var region dven i framtiden
far tillgang till modern diagnostik och behandling i niva med 6vriga landet? ”

Marie Morell (M) besvarar interpellationen med féljande:

” Interpellanten stiller fragor angdende status for cykolotronenheten vid Universitetssjukhuset.
Fragorna besvaras nedan.

En cyklotron ar en form av partikelaccelerator som anviands for att framstilla sarskilda
radioaktiva isotoper. Vissa sjukdomstillstand, som till exempel tumérer eller inflammationer
okar amnesomsattningen i det sjuka omradet. Med hjilp av PET/CT (Positron Emission
Tomography, Computed Tomography) lokaliseras den injecerade isotopen till just dessa
omraden. Detta underlittar diagnostik och ger battre forutsattningar for god behandling.

1. Anser du att det dr forenligt med god ekonomisk hushéllning att cyklotronenheten star
still och att radiofarmaka istillet maste kopas in till h6ga kostnader?

Cyklotronenheten har funnits vid US sedan 2018. Detta ar en liten enhet varfor naturliga
fluktuationer pa grund av till exempel egna uppsigningar och lagstadgade ledigheter kan fa
kannbara konsekvenser i arbetsgruppen. I omstallningsprocessen beaktades behovet att kunna
sakerstalla viktiga funktioner for vara myndighetstillstand for cyklotronen. Inga uppsagningar av
personal behovde goras i samband med omstéllningen. Dock ledde egna uppsagningar och
lagstadgade ledigheter till att det temporirt blev omgjligt att behélla full produktion pa enheten.

Enligt Diagnostikcentrums bedomning kan merkostnaden fér inkop av radiofarmaka bli upp till
12 Mkr i samt ca 3 Mkr i minskad intdkt pa grund av utebliven forsiljning till Region Jonkoping.
Till detta kommer eventuella kostnadsokningar for utomliansvard for PET/CT-undersokningar
och eventuella prisokningar. Merkostnader i samband med utebliven produktion pa cyklotronen
i Linkoping hanteras inom Diagnostikcentrums ekonomi men kan dven hanteras med avsatta
medel for oforutsedda kostnader.

2. Har regionledningen tagit h6jd for denna typ av ekonomiska konsekvenser av de varsel
som lagts?

Utgdngspunkten i omstillningsarbetet ar att forandringar ska ha ekonomisk/resursmassig effekt
och ska goras med sakerstilld patientsidkerhet och arbetsmiljo. Som beskrivits ovan blev inga
uppsigningar aktuella fran cyklotronenheten. Varslet lades utifran givna forutsattningar, vilka
forandrades da enskilda medarbetare valde att ga vidare till annan tjanst.

Vi ser att den smaskaliga organisationen foranlett svarigheter att bibehalla tillracklig kapacitet
nar nyckelkompetenser forsvunnit. Sa kallad good manufacturing practice (GMP) kraver inom
stralsdkerhetsomradet kompetens i organisationen att hantera dokumentation, journalforing,

personalens kvalifikationer, sanitet, renlighet, verifiering av utrustning, processvalidering och
klagomaélshantering. Mot denna bakgrund har verksamheten valt att organisera sig pa ett mer

andamalsenligt satt (se nedan).
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3. Vilka dtgarder kommer regionledningen att vidta for att ateruppbygga och ldngsiktigt
sdkra en robust cyklotronenhet?

For att sd snabbt som mojligt ateruppta en tillforlitlig egen produktion av radiofarmaka ar
cyklotronenheten forstarkt med medarbetare fran medicinsk stralningsfysik. Det pagar for
nirvarande en rekrytering av medarbetare och ny sektionschef. Nar nya medarbetare har tilltratt
fokuseras arbetet pa kvalitetsledning och underhéallsarbete som blivit eftersatt samt upplarning
for att kunna producera enligt stipulerade regelverk. Under en 6vergangsperiod kommer darfor
den egna produktionen vara begransad.

Enligt verksamhetens plan kommer egen produktion dterstartas under september. Under tiden
sakerstalls tillgang till radiofarmaka genom inkép fran Curium Pharma i Finland for att inte
péverka diagnos och behandling for patienterna. Detta medfor hogre kostnader eftersom
transportkostnaderna ar hoga. Detta paverkar bade Region Ostergotland och Region Jonkoping
som vi annars levererar till. En 16pande dialog sker for att samordna transporter och pa sa vis
hélla kostnaderna nere.

For att sdkra en robust verksamhet pé lang sikt har en genomlysning gjorts av forutsiattningar for
bemanning med god arbetsmiljo, att sdkra produktionen for kliniska behov och f6r att forskning
och utveckling ska kunna vara en naturlig del av det dagliga arbetet. Kartlaggningen av
personalforsorjningen for PET-radiofarmakaproduktion pa motsvarande cyklotronverksamheter
i Sverige pekar pa behov av ytterligare rekryteringar framover.

4. Hur avser ledningen att siikerstilla att Region Ostergétland blir en framtida aktor inom
detta omrade i precisionsmedicin, och att patienter i var region dven i framtiden far
tillgang till modern diagnostik och behandling i nivad med 6vriga landet?

Utover den plan som beskrivits ovan med bland annat nyrekryteringar, bidrar en ny
organisatorisk hemvist for cyklotronverksamheten till battre forutsattningar for ett
framgangsrikt arbete. Cyklotronenheten kommer under varen att flyttas fran rontgenkliniken US
till Medicinsk stralningsfysik (MSF), bada klinikerna ligger inom Diagnostikcentrum.
Bedomningen ar att MSF har goda forutsattningar att genomfora det nédvandiga langsiktiga
arbete som behovs for att dteruppbygga en robust verksamhet for produktion av radiofarmaka
for de kliniska behoven inom Region Ostergotland och Sydostra sjukvardsregionen.
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§81

Interpellation Hur prioriteras psykiatriska vardbehov?
Dnr: RO 2025/3605

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att interpellationen anses stilld och besvarad.

Sammantradet
Regionfullmiktige medger att Kerstin Sjoberg (C) far stilla f6ljande interpellation:

” Den psykiska ohilsan har fortsatt 6ka under flera ar. Bland unga finns det tecken pa att bade
lindriga besvar och behovet av specialistvard har okat. Flera uppdrag pagar for att stirka den
psykiska hilsan och stiarka den sociala gemenskapen. Ett av dem ar ABC for god psykisk hilsa
som utvecklas vidare och dar fler malgrupper har inkluderats. Under 2025 genomfors ett arbete
kring ABC partnerskap for aktorer i civilsamhaillet och niringslivet.

En vig in ar en verksamhet tankt att kunna ge en snabb forsta ingéng for att leda till hjalp pa ratt
vardniva. Ett tidigt forsta samtal kan vid lindrigare besvir utgora en vindning och visa vdg mot
battre maende i de fall inte specialistnivin dr behovd. Ett tidigt forsta samtal kan ocksa leda till
bradskande behandling vid Barn-och ungdomspsykiatrin. Beklagligtvis har denna verksamhet
drabbats hart av det sdtt som nedskirningarna genomforts, s att en stor del av den relativt
nyanstillda, hdngivna personalen sagts upp. Sjalvklart har det paverkat kapaciteten och ménga
unga har hamnat i ett ldge av oviss vantan.

Samverkan mellan primarvarden och psykiatrin dr en annan strategi for att 6ka formagan att
mota psykisk ohédlsa pa primarvardsniva. Beklagligtvis har bade primarvarden och psykiatrin
drabbats oproportionerligt hart av nedskdrningarna som syftar till att nd en ekonomi i balans.
Vid psykisk ohélsa ar det stor risk att problemen okar nar vantan pa vard och behandling blir
ldng. Vantetider riskerar att patienten blir sa mycket forsamrad att virdbehovet blir avsevart
storre och att risk for suicid okar. Vantetider innebér ett stort lidande for den enskilde och dess
anhoriga.

2024 fick bara 7 % av de som behover behandling av BUP sin behandling inom tidsgréns, 1350
barn och unga viantade pa behandling. Vad giller vuxna fick bara 11 % behandling inom
Vuxenpsykiatrin inom tidsgréans, 1103 vuxna i viantan pa behandling.

Procentuellt sett har BUP och Vuxenpsykiatrin den lagsta tillgangligheten nar vi jamfor med den
somatiska varden.

Med anledning av ovanstaende fragar jag ansvarigt regionrad:

e Hur ser ansvarigt regionrad pa prioriteringen av de psykiatriska vardbehoven i
forhallande till befolkningens behov?
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e Vilka exempel pa fordndrade arbetssitt ser ansvarigt regionrad ska kunna 6ka den
extremt laga tillgingligheten vid psykisk ohilsa och psykisk sjukdom?”

Fredrik Sjostrand (M) besvarar interpellationen med f6ljande:

“Interpellanten stiller fragor kring hur psykiatriska virdbehov prioriteras och om fordndrade
arbetssatt som kan oka tillgangligheten vid psykisk ohilsa och psykisk sjukdom. Nedan foljer
mina svar.

e Hur ser ansvarigt regionrad pa prioriteringen av de psykiatriska vardbehoven i
forhallande till befolkningens behov?

Enligt Hilso- och sjukvéardslagen ar mélet for hilso- och sjukvard en god hilsa och vard pa lika
villkor. Det innebar bl.a. att den som har storst behov av halso- och sjukvard ska ges foretrade
till varden. For att genomfora prioriteringar pa ett strukturerat sitt kravs processer som klargor
grunderna for prioritering samt hur behov ska rangordnas och viagas mot varandra.

Processerna behover klargora vilka behov eller virdomraden som ska vigas mot varandra och
hur rangordning av dessa ska ga till. Eftersom alla vardbehov inte kan tillgodoses ar det av vikt
att prioriteringsgrunderna ar tydliga och uppfattas som rimliga. Om prioriteringar mellan olika
vardomraden inte gors pa ett strukturerat satt finns risk for att prioriteringar gors pa oklara
grunder, vilket riskerar leda till att fortroendet for varden minskar.

I riksdagens beslut om den etiska plattformen for prioriteringar i halso- och sjukvarden framgar
att mer resurser bor fordelas till dem som har ett stort virdbehov. Séledes ska grupper med
storre vardbehov prioriteras hogre dn grupper med mindre vardbehov. Beslutet anger att tre
principer ska ligga till grund for prioriteringar inom varden manniskovardesprincipen, behovs-
och solidaritetsprincipen samt kostnadseffektivitetsprincipen.

For att hélso- och sjukviardsndmnden ska kunna styra resursfordelningen efter vardbehov
behover vardbehoven analyseras och foljas upp sa att resurserna kan styras efter
behovsutvecklingen. Den demografiska forandringen medfor ocksa att efterfragan pa halso- och
sjukvérd okar samtidigt som skatteintdkterna forsvagas. Utvecklingen medfor 6kade krav pa att
gora ansvarsfulla prioriteringar och valgrundade allokeringar av vardens resurser.

Att fordela begransade resurser mellan olika patientgrupper med olika sjukdomstillstind
innebar en prioritering. Eventuell resursforstarkning eller resursomfordelning maste darfor
prioriteras i forhallande till behov inom andra omraden och bor ske i ordinarie budgetprocess
och resursférdelning. Aven regionens samlade ekonomiska situation behéver beaktas.

Region Ostergdtlands behovsstyrningsprocess foljer nedan angivna modell och den arliga
styrningen tar sin utgdngspunkt i Treirsbudget med fokusomriden. HSN ger i Arsplan och
budget beredningarna sina uppdrag och beskriver hur naimndens ekonomiska ramar ska
fordelas.
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Tredrsbudget
med fokus-
Priorterings-
process

Overens-
kommelse,
regelbécker
och avtal

For att fa en bred bild av invanarnas behov inom olika omraden, finns fyra
behovsstyrningsberedningar under HSN. Beredningarna ska genomféra kunskapsinhdmtning,
uppfoljning och fora dialog med verksamhets-, medborgar- och patientforetradare samt folja
upp resultatet av nimndens uppdrag/bestillningar till verksamheten.

Regionen har en sirskild process for att sdkerstilla att resurserna anvinds till de omraden som
anses vara de mest angeliagna. Utover de ekonomiska ramar som anges i avtal och
overenskommelser, beslutar hilso- och sjukvardsndmnden utifran rddande ekonomiska
forutsattningar infor varje ar om en sarskild resursfordelning till verksamheterna.

o Vilka exempel pa forandrade arbetssatt ser ansvarigt regionrad ska kunna oka den
extremt laga tillgangligheten vid psykisk ohélsa och psykisk sjukdom?

I enlighet med HSN beslut (RO 2024-5883), med syfte att bedriva verksamhet anpassad till
regionens ekonomiska forutsattningar och som svarar mot faststillda styrande principer, pagar
arbete for att skapa en ny arbetsorganisation med forandrat vardutbud och nya arbetssatt.

I samband med ovanstaende beslut genomfordes riskanalyser utifran forviantade effekter av
besparingsatgarder. I riskanalyserna presenterades bland annat risker vad géller
patientsidkerhet, tillganglighet och kvalitet. I analysen presenteras ocksa atgiarder for att minska
de negativa effekterna.

Vilka av dessa atgiarder som vidtas, hur varden utformas samt vilka metoder och arbetssitt som
ska anvindas beslutas i verksamheten med beaktande av deras ansvar for patientsdkerhet,
tillganglighet, kvalitet, jamlikhet, ekonomiska forutsattningar samt arbetsmiljo. Syftet ar dock
att skapa en effektiv och robust organisation som kan méta vardbehov vid psykisk ohilsa och
psykisk sjukdom inom savél primérvard (vardcentral och barn- och ungdomshilsa) samt den
specialiserade psykiatrin. ”
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§82

Revisorernas verksamhetsberattelse 2024
Dnr: RO 2025/2222

Regionfullmaktiges beslut
Pé ordforandens forslag beslutar regionfullmaktige:
1. att lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Region Ostergdtlands revisorer har inkommit med sin verksamhetsberittelse for r 2024.
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§83

Arsrapport - Region Ostergétlands rad i fragor pa funktionsnedséttning

2024
Dnr: RO 2025/1737

Regionfullméktiges beslut
Regionfullmaktige beslutar:
1. attliagga Arsrapport - Region Ostergétlands rad i frigor pa funktionsnedsittning 2024
till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Inga-Lill Ostlund (M) informerar om Region Ostergotlands rad i frigor pa funktionsnedsittning
och den verksamhet som bedrivits under ar 2024.

Justering

107



Region

Ostergdtland PROTOKOLL
Regionfullméktige
2025-04-24

§84

Arsrapport for Region Ostergétlands pensionérsrad 2024
Dnr: RO 2024/309

Regionfullmaktiges beslut

1. attligga Arsrapport for Region Ostergotlands pensionirsrad 2024 till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Elvira Wibeck informerar om Region Ostergotlands pensionirsrad och det som pensionirdradet
har gjort under ar 2024.
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§85

Anmalan av ny interpellation: Uteblivha vardbesok och potentialen

med ny teknik
RO 2025/4081

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att interpellationen anmals.

Beskrivning av arendet

Enligt 508 5 kap KL har tjanstgorande ledamot raitt att Ilamna interpellation under
sammantradet. Richard Kullberg (C) har under sammantradet lamnat in interpellation:
Uteblivna vardbesok och potentialen med ny teknik.
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§86

Anmalan av ny interpellation: Uppfdljning valfardsbrottslighet
RO 2025/4109

Regionfullmaktiges beslut
Regionfullmaiktige beslutar:

1. att interpellationen anmals.

Beskrivning av arendet

Enligt 598 5 kap KL har tjanstgorande ledamot ritt att limna interpellation under
sammantradet. Richard Kullberg (C) har under sammantradet lamnat in interpellation:
Uppfoljning valfardsbrottslighet.
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Sammantradets avslut

Sammantradet avslutas kl 18.10.
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