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Beslutsinstans Kommunstyrelsens arbetsutskott, Lidköpings kommun 

Datum och tid Onsdagen den 4 december 2024, klockan 15:00 till 16:50. 

Plats Nicolairummet, stadshuset 

Beslutande 
Ledamöter Bertil Jonsson (M), Ordförande 

Pär Johnson (L), 1:e vice ordförande 
Gustav Edvinsson (S), 2:e vice ordförande 
Carina Ohlsson (S) 
Frida Nilsson (C) 
 

Övriga närvarande 
Sekreterare Ola Blomberg 

Övriga Ulrika Strandrot Frid, Kommundirektör 
Christina Widén, Ekonomichef § 55 
Jens Sjöstrand, Budgetchef § 55 
Helen Dahl, T.f. HR-chef §§ 56–58 
Ulrika Larsson, Förhandlingsstrateg §§ 57–58 
Viktor Sandström, HR-controller §§ 57–58 

Justering Protokollet signeras digitalt. Elektroniska underskrifter redovisas på 
sista sidan av protokollet samt noteras på respektive sida. 

Justerade paragrafer §§ 53–58 

Ordförande Bertil Jonsson (M)  

Justerare Gustav Edvinsson (S)  

Tillkännagivande Justeringen tillkännages på kommunens digitala anslagstavla. 

Publiceringsperiod 2024-12-11 – 2025-01-02 

Protokollets förvaringsplats Kanslienheten, Stadshuset 
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Ärendelista 

Paragraf Ärende Diarienummer Sida 

 Upprop   

 Anmälan av eventuell jäv   

 Val av justerare   

§ 53 Godkännande av dagordning  3 

§ 54 Information om samverkan i Skaraborgs 
kommunalförbund 

KS 2024/343 4 

§ 55 Ekonomichefen informerar KS 2024/513 5 

§ 56 HR-chefen informerar KS 2024/514 6 

§ 57 Löneöversyn 2024 KS 2023/751 7 

§ 58 Löneöversyn 2025 KS 2024/610 8 
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§ 53 Diarienummer   

Godkännande av dagordning 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner dagordningen för dagens sammanträde. 

Beslutsunderlag 
Kallelse och dagordning för sammanträde med kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-04. 

Beslutet ska skickas till 
- 
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§ 54 Diarienummer KS 2024/343 

Information om samverkan i Skaraborgs kommunalförbund 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Informationen noteras till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommundirektör Ulrika Strandrot Frid informerar om samverkan inom Skaraborgs 
kommunalförbund. Informationen innefattar bland annat: 

- Styrgrupp omställning Skaraborg. 
 

- Nyetableringar och expansioner som sker i Skaraborg. 
 

- Insatsområden 
 

- Aktivitetsplan 2024 – Process för aktivitetsplan 2023 
Samhällsplanering 
Etablering 
Kompetensförsörjning 
Skaraborgs attraktionskraft 
Social hållbarhet 
Samverkan och finansiering 

Beslutsunderlag 
Muntlig information på sammanträdet. 

Beslutet ska skickas till 
- 
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§ 55 Diarienummer KS 2024/513 

Ekonomichefen informerar 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Informationen noteras till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Ekonomichef Christina Widén samt budgetchef Jens Sjöstrand informerar om aktuella 
ekonomiärenden. Informationen innefattar bland annat: 

- Prognos för kapitalförsörjningen 30 november 2024. 
Marknadsvärde  
Framåtblick – marknadssyn 
 

- SPB-processen 2026–2028 

Beslutsunderlag 
Muntlig information på sammanträdet. 

Beslutet ska skickas till 
- 
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§ 56 Diarienummer KS 2024/514 

HR-chefen informerar 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Informationen noteras till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
T.f. HR-chef Helen Dahl informerar om aktuella HR-frågor. Informationen innefattar bland annat: 

- Kompetensförsörjning och attraktiv arbetsgivare. 
Omställningsfonden 
Inväntar slutrapport från Kpmg – kompetensförsörjning 
 

- Arbetsmiljö 
Utbildning friskfaktorer 
 

- Övrigt 
Personalfest 2025 
Nytt lönesystem 2025 
Ny leverantör för chefsrekrytering 

Beslutsunderlag 
Muntlig information på sammanträdet. 

Beslutet ska skickas till 
- Skriv här vem eller vilka beslutet ska skickas till.  
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§ 57 Diarienummer KS 2023/751 

Löneöversyn 2024 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Informationen noteras till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Lidköpings kommun genomför årligen en lönekartläggning för att identifiera och åtgärda 
eventuella osakliga löneskillnader mellan kvinnor och män. År 2024 omfattade kartläggningen 
4199 anställda och visade inga osakliga löneskillnader för lika arbete. Däremot identifierades nio 
yrkesgrupper med behov av att se över snäv lönespridning för likvärdiga arbeten. 

Beslutsunderlag 
Lönekartläggning 2024 

Rapport lönekartläggning 2024 

Protokoll Lönestatistik och samverkan Lönekartläggning 2024 

Beslutet ska skickas till 
Ulrika Larsson, Förhandlingsstrateg 

Viktor Sandström, HR-controller 
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§ 58 Diarienummer KS 2024/610 

Löneöversyn 2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Informationen noteras till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsgivaren sammanställer årligen lönestatistik efter löneöversyn, kompletterat med 
omvärldsbevakning från andra kommuner i Skaraborg. Detta material, tillsammans med 
lönekartläggningen, utgör ett strategiskt underlag för en rättvis och transparent bedömning av 
löneutvecklingen. Fackliga organisationer delgavs statistiken den 7 november 2024 och har fått 
möjlighet att inkomma med synpunkter, vilket stärker löneprocessens transparens och 
förankring. 

Beslutsunderlag 
Lönestatistik 2024 

Lönestatistik 2024-12-04 KSAU 

Beslutet ska skickas till 
Ulrika Larsson, Förhandlingsstrateg 

Viktor Sandström, HR-controller 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Ordförande: Bertil Jonsson 2:e vice ordförande: Gustav Edvinsson
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