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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Overférmyndarndmnden

Sammantradesdatum

2025-09-08

Overformyndarnimnden, Lidkdpings kommun
méndagen den 8 september 2025, klockan 13:30 till 14:40.

Wennerbergsrummet, stadshuset

Per Nystrom (L), ordforande
Jorgen Svederberg (M), 1:e vice ordférande
Roland Larsson (S), 2:e vice ordférande

Maj Ader (KD)
Annelie Andersson (V)

Sir1 Karlsson

Enhetschef Karin Kéllén
Controller Anneli Andersson § 21

Stadshuset 2025-09-08

§ 21 och §§ 23-27 redovisas i protokoll utan sekretess
§ 22 redovisas 1 protokoll med sekretess

Per Nystrom (L)

Roland Larsson (S)

Justeringen tillkdnnages pd kommunens digitala anslagstavla.

2025-09-09 — 2025-10-01

Sektor social valfard

Justerare

Utdragsbestyrkande

Sida1av9



A
A~
<N

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Overférmyndarndmnden

Sammantradesdatum

Lidkopings 2025-09-08
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Paragraf Arende Diarienummer Sida
Upprop
Anmélan av eventuellt jav
Val av justerare. Forslag: Roland Larsson (S)
Godkénnande av dagordning

§ 21 Delarsrapport 2 2025 dverformyndarndmnden OFN 2025/19 3

§ 23 Deluppf6ljning internkontroll 2025 OFN 2024/20 4
overformyndarndmnden

§ 24 Informationshanteringsplan och arkivbeskrivning for OFN 2024/15 5-6
overformyndarndmnden

§ 25 Sammantridesdagar dverformyndarndmnden 2026 OFN 2025/21 7

§ 26 Redovisning av delegationsbeslut OFN 2025/5 8

§ 27 Ovrigt 9

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 21 Diarienummer OFN 2025/19

Delarsrapport 2 2025 6verformyndarnamnden

Overférmyndarnamndens beslut

Overformyndarnimnden beslutar att godkiinna delarsrapport 2 &r 2025 for dverlimnande till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Overformyndarnimndens helarsprognos for 2025 visar ett underskott pa -131 tkr mot budget.
Intékter frn samarbetskommunerna f6ljer budget och kommer att faktureras ut efter tertial 2.

Prognosen for personalkostnaderna visar ett underskott pd -290 tkr pa grund av dverlappning vid
fordldraledigheter och arvodena till stdllforetradare visar ett verskott pa +160 tkr.

Overférmyndarnimnden har en total 6kning av antalet drenden med 16 stycken jimfort med
samma period foregdende ar. Flera drenden kréver dessutom mer arbetstid dn foregdende ar.

Overférmyndarnimnden arbetar kontinuerligt med att hitta stillforetriidare. Ibland behover
professionella stéllforetrddare anlitas nir drenden dr komplexa. Verksamheten kommer dven att
implementera ett nytt verksamhetssystem under nésta ar. Det nya systemet kommer mdjliggdra
effektivare och mer digital handlaggning.

Beslutsunderlag

Delarsrapport 2 2025 dverformyndarndmnden

Tjansteskrivelse delérsrapport 2 2025 dverformyndarnimnden

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Sektorchef Sektor social valfard

Justerare Utdragsbestyrkande
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§23 Diarienummer OFN 2024/20

Deluppfoljning internkontroll 2025 6verformyndarnamnden

Overférmyndarnamndens beslut

Overférmyndarnimnden godkéinner deluppfdljning av interkontrollrapport for ar 2025.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarnidmnden beslutade 2024-12-09 § 28 att fa tva uppfoljningar per ar av
internkontroll. En uppf6ljning i september och en for hela aret efter arsskiftet.

Syftet med den interna kontrollen dr att sdkra en effektiv forvaltning och undvika att det begés
allvarliga fel. En god intern kontroll bidrar till att &ndaméalsenligheten i verksamheten starks och
att den bedrivs effektivt och sédkert med medborgarnas bésta for 6gonen.

Intern kontroll handlar sammantaget om att bygga och stddja tryggheten och tillit, ordning och
reda, fortroende och utveckling och ér en del av ledningssystemet.

Néamndens verksamhet redovisar uppf6ljning av internkontrollen for januari till augusti for 2025.
Internkontrollplanen for 2025 omfattar foljande risker:

Risk 1. Oférmaga att tillvarata digitaliseringen mojligheter. Ett nytt verksamhetssystem kommer
att infOras.

Risk 2 Ekonomi/Finans — vilfardsbrottslighet och oegentligheter. Granskningen av vissa
ersittningar har utokats och vi kommer att ytterligare utveckla det.

Risk 3. Kompetensforsorjning- Svarigheter att rekrytera nyckelkompetenser (Stillforetradare).
Utbildning av stillforetrddare sker varje méanad med uppehall for sommar manaderna. En storre
insats kommer att ske med hjélp av kommunikationsavdelningen till hosten for nyrekrytering.

Risk 4. Kompetensforsorjning — Svérigheter att rekrytera overformyndarhandléaggare. Det ér
svart att rekrytera erfarna handldggare. Verksamheten behdver bygga en stabil arbetsgrupp.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse deluppfoljning internkontroll 2025

Deluppfoljning internkontroll 2025

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen for kinnedom

Justerare Utdragsbestyrkande

Sida4 av 9
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§24 Diarienummer OFN 2024/15

Informationshanteringsplan och arkivbeskrivning for
overformyndarnamnden

Overformyndarnimndens beslut

1. Overférmyndarnimnden antar informationshanteringsplan samt arkivbeskrivning.

2. Overférmyndarnimnden beslutar att kommunstyrelsens beslut om verksamhetsomrade 1
och 2 (styrande och stddjande verksamhetstyper) ska gélla for 6verformyndarndmnden.
Undantaget ar handlingar som dr ndmndspecifika for kommunstyrelsen.

3. Informationshanteringsplanen ger mojligheten till ersattningsskanning under
forutsittning att det digitala dokumentet ar i godtagbart arkivformat (pdf samt osr-
skannat) samt motsvarar originalet. Handlingar som behover bevaras 1 fysisk form med
anledning av exempelvis lagstiftning eller att de dr underskrivna och signaturen har
rattsverkan dr undantagna frin mojligheten att erséttningsskanna.

Sammanfattning av arendet

Sektor social vilfard har tagit fram ett forslag till informationshanteringsplan for
overformyndarndmnden.

Enligt arkivlagen ska varje myndighet upprétta arkivbeskrivning som ger information om vilka
slag av handlingar som kan finnas i myndighetens arkiv och hur arkivet dr organiserat.
Overformyndarnimndens informationshanteringsplan ir en systematisk arkivforteckning
uppbyggd i enlighet med ett processorienterat arkivschema.

En informationshanteringsplan styr hanteringen av allménna handlingar hos en myndighet. Den
ar myndighetens redskap for att skapa enhetliga rutiner for dokumenthanteringen. I
dokumenthanteringsplanen finns anvisningar for hur handlingarna ska hanteras; om de ska
bevaras eller gallras (inklusive tidsfrister), hur de ska sorteras och forvaras, om de ska diarieforas
eller hallas ordnat pa annat sétt och sa vidare. Informationshanteringsplanen ger ocksa
allménheten en 6verblick hur myndigheten har ordnat de allménna handlingarna.

I 6verformyndarndmndens informationshanteringsplan redovisas éverformyndarnimndens
karnprocesser. For dvriga styrande och stddjande processer hinvisas till kommunstyrelsens
informationshanteringsplan dér de redovisas i verksamhetsomrade 1 och 2.

Kommunstyrelsen antar verksamhetsomrade 1 och 2 och ndimnderna beslutar att
kommunstyrelsens beslut om verksamhetsomrade 1 och 2 géller for ocksa for respektive ndmnd.

Justerare Utdragsbestyrkande

Sida5av9
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Undantaget dr handlingar i kommunstyrelsens informationshanteringsplan som ar
ndmndspecifika for kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen dr personalndmnd, men vissa
handlingar inom HR som inte ar individspecifika kan forekomma i ndmndernas diarium (framgér
av kommunstyrelsens informationshanteringsplan).

Informationshanteringsplanen ger mdjligheten till s kallad ersdttningsskanning, det vill sidga att
handlingar som inkommit i fysisk form och som skannas in till dokument- och
drendehanteringssystem eller verksamhetssystem dérefter kan gallras. Undantag fran
ersittningsskanning dr de handlingar som behdver bevaras i fysisk form med anledning av
exempelvis lagstiftning eller att de &r underskrivna och signaturen har réttsverkan (exempelvis
borgenshandlingar).

Informationssékerhetsklassning enligt konfidentialitet, riktighet och tillgdnglighet har lagts till i
informationshanteringsplanen for att knyta beddmningen till processer och handlingstyper.
Informationssikerhetsklassningen antas inte av overformyndarndmnden utan bedoms av Sektor
social vélfard.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-07-17 informationshanteringsplan och arkivbeskrivning for
overformyndarndmnden

Forslag informationshanteringsplan éverformyndarndmnden
Forslag arkivbeskrivning for 6verférmyndarndmnden
Beslut KS 2025-06-11 § 201 Informationshanteringsplan for kommunstyrelsen

Informationshanteringsplan kommunstyrelsen, antagen 2025-06-11

Beslutet ska skickas till

Ledningssystemet Vart arbetssétt (inklusive IHP, for publicering)
Enhetschef 6verformyndarenheten (inklusive IHP, for kinnedom)
Kommunarkivet (inklusive IHP, for kinnedom)

Overformyndarnimndens dataskyddsombud (inklusive IHP, for kiinnedom)

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 25 Diarienummer OFN 2025/21

Sammantradesdagar overformyndarnamnden 2026

Overférmyndarnamndens beslut

Overférmyndarnimnden beslutar om féljande sammantridesdagar for ar 2026:

- 2026-02-09
- 2026-03-09
- 2026-05-18
- 2026-09-21
- 2026-11-16

Sammanfattning av arendet

Overformyndarnimnden har att fatta beslut om sammantridesdagar for ar 2026.
Sammantridesplaneringen har baserats pd kommunens ekonomiska styrkalender och
inldmningsdagar till kommunledningskontoret for vidare beredning av drenden som till exempel
ska behandlas av kommunstyrelsen och kommunfullmiktige.

Vid behov kan bradskande sammantridde komma att hallas utover denna sammantradesplanering.
Samtliga planerade sammantridden hélls i mdjligaste man pa méndagar kl. 15:00 till cirka 16:30.
Aktuell lokal och starttid for varje sammantrade framgar alltid av kallelsen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse sammantradesdagar 6verformyndarnimnden 2026

Beslutet ska skickas till
Kommunledningskontorets kansli
Tf sektorchef Camilla Johansson

Enhetschef Karin Kéllén

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 26 Diarienummer OFN 2025/5

Redovisning av delegationsbeslut

Overférmyndarnamndens beslut

Overférmyndarnimnden godkéinner redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning av arendet

Enhetschef Karin Kéllén redovisar pd motet antal av vissa delegationsbeslut under senast
perioden. Beslut inom arvsskiften dr nagot hdgre dn vanligt under samma period.

Overférmyndarnimnden har 6verlatit sin beslutanderitt till ordférande och tjinstepersoner enligt
en delegationsordning som ndmnden antagit. Dessa beslut redovisas enligt en rutin som nimnden
faststillt. Redovisning av delegationsbeslut ldmnas till nimnden att godkénna nér det finns
delegationsbeslut att redovisa. Redovisningen innebir inte att nimnden kan omprova eller
faststilla besluten, ddremot star det nimnden fritt att dterkalla lamnad delegation.
Delegationsbeslut fran verksamhetssystemet OFS (6verformyndarsystemet)

Tidsperiod 2 maj till och med 31 augusti.

Delegationsbeslut finns inte att redovisa for tidsperioden.

Enligt faststélld delegationsordning redovisas inte drenden enligt foréldrabalken.

Delegationsbeslut fran dokument- och arendehanteringssystemet Evolution

Delegationsbeslut registrerade i dokument- och drendehanteringssystemet Evolution
sammanstélls i separat redovisning och finns med som beslutsunderlag, néir delegationsbeslut
finns att redovisa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse redovisning av delegationsbeslut dverférmyndarndmnden 8 september 2025

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 27
Ovrigt

Overférmyndarnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Enhetschef Karin Kéallén informerar om pagaende arbete med inférande av nytt
verksamhetssystem. Man har talat mer med de samverkande kommunerna. De flesta stiller sig
positiva till forslaget. Overformyndarenheten ska nu ta fram ett budgetforslag och visa de andra
kommunerna. Eventuellt startar inférandet 1 december 2025.

Overférmyndarnimnden far dven information om att §verférmyndarenheten har varit pa
overformyndardagarna i Norrkdping. Arets program innehéll en mix av foreldsningar och
valbara seminarier med fokus pa aktuella teman inom verformyndaromradet, bland annat
vélfardsbrottslighet.

Enhetschef Karin Kéllén informerar ocksd om ett pdgaende individdrende.

Maj Ader (KD) fragar om situationen for stallforetrddare och gode mén. Ndmnden och
enhetschef diskuterar vilken typ av bakgrund en stéllforetrddare bor ha och hur man kan stotta
dessa personer i deras uppdrag.

Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till

Justerare Utdragsbestyrkande
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