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Delegationsordning

Allmént om delegering av beslutanderitt inom en ndmnd (6 kap. 37-41 §§
kommunallagen).

Vad innebar delegation?

Delegation innebdr att beslutanderétten 1 ett visst drende eller 1 en drendegrupp
flyttas over frdn ndmnden/styrelsen till ndgon annan — delegaten. Delegaten trader
helt in 1 nimndens stidlle. Namnden kan inte dndra delegatens beslut, men kan
aterkalla delegationsuppdraget. Namnden kan ocksa ta over ett d&rende och fatta
beslut sa linge delegaten dnnu inte har fattat nagot beslut. Nimnden har
redovisningsansvaret, men delegaten har det juridiska ansvaret som till exempel
tjanstefel eller skadestand.

Forutsattningar for namndens ratt att delegera

Delegation inom en ndmnd forutsétter alltid beslut i tva led. Forst maste
kommunfullméktige besluta om ett reglemente for ndmnden som talar om vilka
verksamhetsomrdden som ndmnden ska ansvara for och i vilka drenden eller
grupper av drenden som ndmnden ska fatta beslut. Dérefter kan ndmnden besluta
om delegering av beslutanderitten, i enlighet med géllande lagstiftning.

Vilka kommunala beslut ar maéjliga att delegera?

Vilka drenden och beslut som ar mojliga att delegera kan askadliggdras enligt
foljande:

KOMMUNFULLMAKTIGE Befogenhet att fatta beslut inom den
kommunala kompetensen. Delegerar till
ndmnder genom att fatta beslut om
ndmndernas reglementen. Fér inte delegera
beslut som faller inom 5 kap. 1 § KL eller
beslut som fullmiktige enligt lag eller
forordning explicit ska fatta beslut om.

NAMND Befogenhetsomradet anges i nimndens
reglemente samt lagstiftning inom
verksamhetsomréadet. Kan inte delegera beslut
som &r ren verkstéllighet eller forberedande
atgird. Namnd far ej ge delegation i beslut
som namnd enligt lag eller forordning explicit
ska fatta beslut om. Delegerar genom att fatta
beslut om delegationsordning.
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FORVALTNINGSCHEF

SEKTORCHEF

Omradeschefer, enhetschefer samt
ANDRA ANSTALLDA

Befogenhet framgér av delegationsordningen.
Némnden kan enligt 7 kap. 6 §
kommunallagen Overléta at forvaltningschef
som har delegation i vissa fragor att uppdra ét
en annan anstélld inom kommunen att fatta
beslutet (vidaredelegering). Rétt att
vidaredelegera enligt ovan anges i
delegationsordningen. Detta kan bara ske i ett
led och kallas for vidaredelegering.

I Lidkopings kommun ér det kommundirektor
som &r forvaltningschef och hogsta ansvarig
tjdnsteperson 1 forhdllande till samtliga
ndmnder och styrelser inom Lidk&pings
kommun.

Befogenhet framgéar av delegationsordningen.
Néamnden kan enligt 7 kap. 6 §
kommunallagen overléta at
forvaltningschef/sektorchef som har
delegation 1 vissa fragor att uppdra ét en
annan anstédlld inom kommunen att fatta
beslutet (vidaredelegering). Ritt att
vidaredelegera enligt ovan anges 1

delegationsordningen. Detta kan bara ske i ett
led.

Befogenhet framgéar av
delegationsordningen som anger
specifik delegat i specifika frigor.
Delegater pa dessa niver har inte ritt
till vidaredelegering.

Skillnaden mellan sjalvstandiga beslut (delegationsbeslut) och

verkstallighet

Delegering innebar att sjilvstindig beslutanderétt fors dver frdn ndmnden till

delegaten. Finns ingen sjélvstandig beslutanderétt handlar det om sé kallad ren

verkstillighet. Exempel pa verkstdllande beslut kan vara avgiftsdebitering enligt

faststilld taxa eller beslut om semester enligt lag, det vill sdga dér det inte finns

utrymme for sjdlvstdndiga beddmningar. Rétten for de anstéllda att vidta sddana

atgdrder grundas inte pa delegering.

Sidan 6 av 50



Vem kan namnden delegera till?

En ndmnd far enligt 6 kap. 37 § kommunallagen, delegera beslutanderitten till
anstdlld hos kommunen, presidiet, ett utskott, en ledamot, en ersittare eller en
automatiserad beslutsfunktion i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.
Det ar dock inte tillatet att lamna delegationsuppdrag till

e Flera anstéllda i grupp

e Anstilld tillsammans med ledamot eller erséttare, sa kallad blandad
delegering

e Anstélld i kommunalt foretag

Ersattare for delegat

Vid frinvaro av delegat dvertas beslutanderitten av erséttare som kan vara den
som vikarierar for delegaten eller som ar sérskilt utsedd av forvaltningschef eller
sektorchef. Finns det ingen erséttare dvertas delegatens beslutanderitt av
delegatens ndrmaste chef. Som franvaro raknas sjukdom, semester, tjénstledighet,
langre tjdnsteresa och jav.

Delegat anges 1 delegationsordningen pa ldgsta niva. For tjanstepersonsdelegat
innebdr detta att dverordnad tjénsteperson kan fatta beslut i alla de drenden som é&r
delegerade till lagre tjdnsteperson.

Vad kan namnden inte delegera?

Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen (KL) far beslutanderitten inte delegeras i
foljande drenden:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

2. framstdllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har
overklagats,

3. drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. &arenden som vickts genom medborgarforslag och som lamnats over till
namnden, eller

5. é#renden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderitten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nér
det géller:
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drenden dér beslut 6verklagas enligt bestimmelserna 1 13 kap.,

2. é&renden dédr beslut enligt lag eller annan forfattning inte far 6verklagas,
3. édrenden om upphandling, eller

4. &renden om valfrihetssystem.

Arenden som ir av principiell beskaffenhet eller som annars ér av storre vikt
beslutas av ndmnden.

Socialtjinstlagen (SoL) anger i 30 kap. 5 § undantag frdn kommunallagens
delegationsforbud. Beslutanderitten i sddana drenden som rdknas upp i 30 kap. 6-
10 §§ far delegeras dven om drendet ror myndighetsutévning mot enskilda och ar
av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Dédremot finns
begransningar av delegationsritten i 30 kap. 6-9 §§ SoL, som anger till vem
beslutanderétten far delegeras, och 30 kap. 10 § i fraga om uppgifter enligt
foréldrabalken.

Vissa drenden kan enligt 30 kap. 6-9 § SoL endast delegeras frdn namnd till
utskott och inte till tjinsteperson. Da denna form av delegationsforbud foreligger
har detta markerats i anmirkningsfiltet i delegationslistan. Ovrig
speciallagstiftning som forhindrar delegation till arbetsutskott och/eller
tjansteperson regleras 1 30 kap. 10 § SoL, 16 kap. 18 § och 18 kap. 19 § SFB.

Vissa drenden kan endast delegeras till ordférande eller annan av ndmnden utsedd
namngiven ersittare ur nimnden.

Beslutsratt enligt LVU, LVM och LBSB - skillnaden mellan
delegation, kompletterande beslutanderatt och férordnad
beslutanderatt

Kompletterande beslutanderatt

Inom socialtjdnsten uppstér ibland situationer dér det finns behov av att snabbt
fatta beslut. Detta behov ér tillgodosett genom att nimndens ordférande och
annan ledamot som ndmnden utsett stod av 30 kap. 12 § SoL har rétt att med fatta
beslut enligt LVU, LVM och LBSB genom sa kallad kompletterande
beslutanderitt (till skillnad fran delegerad beslutanderitt). Arenden dér
kompletterande beslutanderitt ar tillamplig har det angetts i anmarkningstéltet i
delegationslistan.

Det ar inte mgjligt for ndimnden att ge beslutanderétt via delegation till personer
vid namn eller personer i grupp, delegation enligt kommunallagen kan endast ges
till funktioner (titlar) och dessa ska anges var for sig. Till skillnad fran delegation
kan kompletterande beslutanderitt endast ges till namngivna personer.

Sidan & av 50



En viktig skillnad mellan delegation och kompletterande beslutanderitt dr att vid
delegation ska beslutanderitten normalt utovas av delegaten. Vid kompletterande
beslutanderétten ska beslutanderitten endast utovas nar nimndens beslut inte kan
avvaktas.

Néamnden fattar sérskilt beslut om att utse ledamdter som delegater for beslut
genom kompletterande beslutanderétt enligt LVU 6 § 2 st, 11 § 3 st, 14 § 2 st och
27§2st,31 §och31d§ 2 st enligt LVM 13 § 2 st samt enligt LBSB 4 kap. 1 §
2 st,5kap. 1 §2stoch5kap.5§.

Forordnad beslutanderatt

Forutom kommunallagens och socialtjdnstlagens regler om delegation och
kompletterande beslutanderitt finns det mojlighet till forordnad beslutanderétt
enligt nagra av paragraferna i LVU och LBSB. Den forordnade beslutanderitten
kan ges till namngivna ledamoter och tjanstepersoner. Namnden fattar sarskilt
beslut om att utse ledamoter och tjanstepersoner med forordnade enligt 43 § 1 st 2
p LVU och 8 kap. 7 § LBSB.

Anmalan av delegationsbeslut

Delegationsbeslut, inklusive beslut som fattas med stod av vidaredelegation samt
kompletterande beslutanderétt och forordnad beslutanderitt, ska anmélas till
ndmnden. Sddana beslut ska anmaélas till nimnden vid ndrmast pafoljande
sammantridde. Vid en anmélan av delegationsbeslutet dr det viktigt att man genom
ndmndens protokoll kan identifiera varje delegationsbeslut med hénsyn till bland
annat mojligheten att 6verklaga beslutet. Delegationsbeslut kan 6verklagas genom
laglighetsprovning eller forvaltningsbesvér. Rétten att dverklaga for att fa
laglighetsprovning géller inte om det i lag eller annan forfattning finns sérskilda
bestammelser om dverklagande.

Beslut som fattas i verksamhetssystem anméls 1 sammanstillning i antal beslut till
ndmnden av nimndsekreterare. For dvriga beslut ansvarar delegat vid inldmnade
av handlingen till registrator eller nimndsekreterare att uppge att det ar ett
delegationsbeslut som ska anmadlas till ndmnden. Besluten anmals till nimnden av
namndsekreterare genom rapport fran drendehanteringssystemet.

Beslut om vidaredelegation anmadls likt andra delegationsbeslut till respektive
ndmnd.

Laglighetsprovning - 6verklagande av beslut enligt 13 kap.
kommunallagen

Overklagande av beslut genom laglighetsprovning ska inges till forvaltningsritten
inom tre veckor fran den dag da det har tillkdnnagivits pa kommunens
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anslagstavla att det protokollforda beslutet har justerats. I skrivelsen ska den
klagande ange vilket beslut som dverklagas och de omstdandigheter som
overklagandet grundas pa. Forvaltningsrétten provar om dverklagandet har
lamnats in i rétt tid. Beslut vinner laga kraft tre veckor efter att det tillkdnnagivits
pa kommunens anslagstavla att det protokollférda beslutet har justerats, om inte
overklagande skett i ratt tid.

Forvaltningsritten ska upphidva ett 6verklagat beslut om det inte kommit till pa
lagligt sétt, beslutet ror ndgot som inte dr en angeldgenhet for kommunen, det
organ som har fattat beslutet inte har haft rétt att géra det eller beslutet annars
strider mot lag eller annan forfattning.

Forvaltningsbesvar - dverklagande av beslut enligt
forvaltningslagen

Ett beslut som grundas pa specialforfattningar och riktas mot eller beror enskild
overklagas vanligtvis genom forvaltningsbesvér. Vid forvaltningsbesvir ska
skrivelsen med dverklagandet 1dmnas till nimnden inom tre veckor fran den dag
da den klagande fick del av beslutet. I skrivelsen ska den klagande ange vilket
beslut som 6verklagas och vilken éndring i beslutet som den klagande begar.
Overklagandet provas om det har limnats in i rétt tid. Har verklagandet kommit
in for sent avvisas dverklagandet. Om 6verklagandet inte avvisas dverldmnas
detta tillsammans med 6vriga handlingar till den myndighet som ska prova
drendet. Beslutet ska omprovas ifall det dr uppenbart oriktigt och om det snabbt
och enkelt kan @ndras och dndringen kan ske utan nackdel for klaganden. Beslut
vinner laga kraft tre veckor efter det att den enskilde fatt ta del av beslutet, om
inte overklagande skett i rétt tid.

Personalfragor

Kommunoévergripande personalfrdgor regleras 1 kommunstyrelsens
delegationsordning (3 kap.). Notera att sektorchef inom respektive sektor har
delegation att besluta 1 vissa personalfrégor.

Verkstillighetsbeslut 1 fragor om anstéllning och anstéllningsforhdllanden {or
arbetstagare inom Lidkopings kommun ligger till ansvar for varje chef'i
forhallande till understilld personal.

Forkortningar

AU Arbetsutskott (tillika vilfardsndmndens arbetsutskott)
BbL Bidragsbrottslagen
BegrL Begravningslagen
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BrB Brottsbalken

FB Foréldrabalken

FL Forvaltningslagen

KL Kommunallagen

FoL Folkbokforingslagen

GDPR Europaparlamentets och Radets férordning (EU) 2016/679 av den

27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sddana
uppgifter och om upphéivande av direktiv 95/46/EG (allmin
dataskyddsforordning)

HSL Haélso- och sjukvardslagen

HSLF-FS Socialstyrelsens gemensamma forfattningssamling foreskrifter och
allménna rad utgivna efter 1 juli 2015

IVO Inspektionen for vard och omsorg

IAL Lagen om arv 1 internationella situationer

JB Jordabalken

KF Kommunfullmiktige

KKF Korkortsforordning

KL Kommunallagen

LOU Lagen om offentlig upphandling
Lagen om placering av barn i1 skyddat boende

LPT Lagen om psykiatrisk tvangvard

LRV Lagen om réttspsykiatrisk vard

LBSB Lagen om placering av barn i skyddat boende

LSS Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade

LUF Lag om upphandling inom forsorjningssektorerna

LUL Lagen med sérskilda bestimmelser om unga lagdvertradare

LMA Lag om mottagande av asylsékande m.fl.

LVM Lagen om vard av missbrukare i vissa fall

LVU Lag med bestimmelser om vard av unga

MAS Medicinskt ansvarig sjukskoterska

LPN Lag om personnamn

OSL Offentlighets- och sekretesslagen

PBB Prisbasbelopp

RB Réttegangsbalken
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RF
SFB
SFS
SoF
SoFS
SoL
SOSFS
StuF
PBB
TF
VFN
VFNAU
AB

Regeringsformen
Socialforsiakringsbalken

Svensk forfattningssamling
Socialtjanstforordningen
Socialstyrelsens forfattningssamling
Socialtjinstlagen
Socialstyrelsens foreskrifter
Studiestdodsforordning
Prisbasbelopp
Tryckfrihetsforordningen
Vilfardsndmnden
Vilfardsndmndens arbetsutskott

Arvdabalken
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1

1.1

Allmanna arenden

Overgripande &renden

Arende

Delegat

Lagrum/
forfattning

Anmirkning

Beslut i bradskande drenden, dar
ndmndens avgorande inte kan avvaktas.

Ordf6rande

Vid ordf6érandes
frénvaro, i angiven
ordning:

1:e vice ordforande
2:e vice ordforande

6 kap. 39 §
KL

Beslut om avslag, delvis avslag eller
utlimnande med forbehall vid begédran
om allmén handling.

Omréadeschef

2 kap. TF

6 kap. 3§
OSL

Utlamnande av
allmén handling,
uppgift ur allmén
handling eller
besluta att
utlimna allmén
handling utan
forbehall utgor
verkstallighet.

Beslut att inte lamna ut uppgifter
inom socialtjénsten (inklusive
kommunal primérvard)

Omradeschef

10 kap. 15 a
§ OSL

26 kap. OSL

Utlamnande av
begirda uppgifter
utgor
verkstillighet.
Beslut om att inte
lamna ut uppgift
till enskild &r inte
overklagbart.
Déremot kan en
myndighet
overklaga ett
sadant beslut, se 6
kap. 7 § OSL.

Avser dven
uppgift inom LSS
som visserligen
inte anses utgora
socialtjdnst men
som i OSLs
mening omfattas
av socialtjanst-
sekretessen.

Utfardande/aterkallande av fullmakt for
annan anstélld att kvittera och ta emot
forsdndelser stédllda till nimnden.

Sektorchef

Rétt att ta emot och underteckna
delgivningar stillda till ndmnden.

Sektorchef

1:e socialsekreterare
for handlingar
tillhérande
individdrenden

Giller utover de
som anges i
ndmndens
reglemente.
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1.1.6 Beslut om representation eller Ordforande
uppvaktning utéver vad som foljer av
faststillda regler.

1.1.7 Beslut om deltagande i kurser, Ordforande
studieresor och konferenser for
namndens ledamoter och ersittare.

1.1.8 Beslut om deltagande i kurser, 2:e vice ordforande
studieresor och konferenser for
ndmndens ordférande.

1.1.9 Redaktionell revidering av styrdokument | Namndsekreterare
beslutade av nimnden (rittelse av
stavfel, uppdatering av laghidnvisningar
eller andring av layout).

1.1.10 | Beslut att lamna ut uppgifter ur Omréadeschef 15 kap. 3 §
personregister till statliga myndigheter i SoL
forskningssyfte.
1.2 Avtal
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
1.2.1 Beslut om att ingé avtal, underteckna Sektorchef Undertecknande
samma avtal eller andra handlingar samt | pgs sil7 av avtal och
att teckna firma for valfardsndamnden. vidaredelegering handlingar som
beslutas av
nidmnden, se
vélfardsnamndens
reglemente.
Undertecknande
av avtal av
l6pande karaktér
utgor
verkstéllighet.
1.2.2 Teckna samverkansavtal med andra Sektorchef
kommuner och vérdgivare som inte i Reitt till
visentlig grad paverkar verksamhetens vidaredelegering
inriktning.
1.2.3 Teckna hyresavtal avseende Omrédeschef
verksamhetslokaler.
1.2.4 Saga upp hyresavtal avseende Omradeschef
verksambhetslokaler.
1.2.5 Teckna avtal med internt familjehem. Socialsekreterare Erséttning enligt
SKR: riktlinjer
1.2.6 Teckna avtal med extern vardgivare. Enhetschef
1.2.7 Ingé avtal om fortsatt erséttning till Socialsekreterare 22 kap. 15§
sdrskilt forordnad vardnadshavare som SoL
tidigare varit familjehem.
1.2.8 Inga 6verenskommelse med regionen om | Sektorchef 7 kap. 2 §
att samverka i friga om vissa SoL
malgrupper.
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1.2.9 Inga 6verenskommelse med regionen, Enhetschef 7 kap. 3 §
Forsdkringskassan eller SoL
Arbetsformedlingen om att samverka.

1.2.10 | Ingé avtal om att privat utforare ska Enhetschef 17 kap. 3 § Vanligtvis en del i
lamna handlingar till valfirdsndimnden SoL avtal om att utfora
nir gallringsskyldigheten intrdder kommunens

uppgifter inom
socialtjénsten

1.2.11 Ingé avtal om att rapport, utredning och | Enhetschef 17 kap. 10 § | Vanligtvis en del i
6vriga dokument om ett missforhallande SoL avtal om att utféra
eller en pataglig risk for missforhéallande kommunens
ska ldmnas till socialndmnden nir uppgifter inom
gallringsskyldigheten intrader. socialtjénsten

1.3 Yttranden, underrattelser, overklagan m.m.

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning

forfattning

1.3.1 | Utfdrdande/aterkallande av fullmakt att Ordférande 30 kap. 2 § Innefattar dven

foretrdda nimnden och fora dess talan vid | | 4renden avseende SoL fullmakt for
domstol eller annan myndighet. myndighetsutdvning externt ombud.
mot enskild: Observera
Omradeschef delegations-
forbud till
tjédnsteperson
enligt 30 kap. 6 §
6 SoL gillande
beslut om att fora
talan om aterkrav
enligt 33 kap. 4 §
SoL.
1.3.2 | Yttrande/svar till domstol eller annan Omradeschef Giller inte i fraga
myndighet. om yttrande till
IMY, p. 5.7 och
drenden som ror
myndighets-
utdvning mot
enskild.
1.3.3 | Yttrande till Polis eller aklagare avseende | LSS-handlaggare 20 kap. 7§ 1
avtalsunderldtelse och insatser enligt LSS | gcialsekreterare st4pRB
1.3.4 | Ratt att fora ndmndens talan infor domstol | Socialsekreterare I drenden som ror
och andra myndigheter. Bistandshandliggare myndighets-
.. utdévning mot
LSS-handldggare enskild.
Familjerattssekreterare
Férdtjansthandlédggare
Bostadsanpassnings-
handléggare
1.3.5 | Yttrande 6ver kostnadsberdkning i Socialsekreterare 3 § lag om
samband med réttshjilp. offentligt
bitrdde
1.3.6 | Beslut angédende anmilan om behov av Socialsekreterare 3 § lag om
offentligt bitrdde offentligt
bitrdde
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1.3.7 | Beslut att ombud eller bitrade p.g.a. Handldggare 14 § FL
oldmplighet inte lingre fir medverka i Socialsekreterare
drendet.

1.3.8 | Beslut om rittelse eller andring av beslut. | Ursprunglig delegat 36-39 §§ FL

1.3.9 | Overklaga beslut som meddelats av Enhetschef Delegations-
domstol eller annan myndighet. forbud enligt

speciallagstiftning
kan gora att
beslutet ska
overklagas av AU
eller nimnd.

1.3.10 | Avvisning av for sent inkomna Ursprunglig delegat 45 § FL
overklaganden.

1.3.11 | Yttrande till domstol eller annan Ursprunglig delegat 46 § FL
myndighet med anledning av
overklagande av delegats beslut.

1.3.12 | Hos overinstans begira att det Ursprunglig delegat 48 § FL Tidigare bendmnt
overklagade beslutet tillsvidare inte ska som begéiran om
gilla. inhibition.

1.3.13 | Yttrande vid tillsyn i individarende till AU Yttrande géllande
annan myndighet (JO, IVO m.fl.). tillsyn av

verksamheten &r
inte delegerat.

1.3.14 | Overklagande av beslut frin IVO AU 35kap. 2§ Delegations-

SoL forbud enligt
speciallagstiftning
kan gora att
beslutet ska
overklagas av AU
eller ndmnd.

1.3.15 | Framstillan till Forsakringskassan om AU 98 kap. 11§
utbetalning av bostadsbidrag till ndmnden. SFB

1.3.16 | Underritta felaktig utbetalning till annan Bistandshandlaggare 3 § lag om
myndighet. LSS-handliggare underrittelse

Handla skyldighet
andlaggare vid felaktiga
Socialsekreterare utbetalning-

ar fran

vélfards-

systemen

1.3.17 | Underrittelse till Skatteverket vid oriktig Bistandshandlaggare 32 c § FoL
eller ofullstéindig folkbokforing. LSS-handliggare

Handléggare
Socialsekreterare

1.3.18 | Overklaga Skatteverkets beslut om Omrédeschef 38,40 §§
folkbokforing. FoL

1.3.19 | Yttrande &ver detaljplaner och Yttrande i enkelt
omradesbestimmelser vid formell planforfarande:
granskning/samrad ndr kommunen &r Sektorchef
sakdgare. Yttrande dér plan ska

antas av KF:
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VFN

1.4 Kvalitets- och patientsakerhetsarbete
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
1.4.1 |Inleda utredning enligt lex Sarah. Enhetschef 27 kap.-5-6 §§
Utvecklingsledare SoL
23g, 24b-e §§
LSS
1.4.2 | Anmala allvarligt missforhéllande eller en | Omradeschef 27 kap. 6 §
pataglig risk for ett allvarligt SoL
missforhéllande till IVO enligt lex Sarah. 24 £§ LSS
1.4.3 | Avsluta utredning enligt lex Sarah och Omradeschef 27 kap. 2-6 §§
besluta om étgérder. SoL
23 ¢24b-1§§
LSS
1.44 |Beslut om atgérder efter utredning av annan | Enhetschef 27 kap. 2-6 §§ | Innefattar dven
avvikelse som inte ar ett missforhallande. SoL atgérder efter
23 g, 24b-¢ §§ utredning av
LSS klagomal och
synpunkter.
1.4.5 |Bedriva ett systematiskt Medicinskt ansvarig 3 kap. 1-4 §§ |Redovisas i
patientsékerhetsarbete. sjukskdterska PSL patientsdkerhets-
Verksamhetschef for HSLF-FS beréitaels.en.
hilso- och sjukvard 2021:52 Anmils inte som
delegationsbeslut
till nAmnden.
1.4.6 |Inleda utredning enligt lex Maria. Medicinskt ansvarig 3 kap. 5-7 §§
sjukskoterska PSL
HSLF-FS
2017:40 och
2017:41
1.4.7 | Anmilan till IVO enligt lex Maria. Medicinskt ansvarig 3kap. 5§
sjukskoterska PSL
HSLF-FS
2017:40 och
2017:41
1.4.8 | Avsluta utredning enligt lex Maria och Medicinskt ansvarig 3kap.5§
besluta om étgérder. sjukskdterska PSL
HSLF-FS
2017:40 och
2017:41
1.4.9 | Anmalan till IVO om det finns skilig Verksamhetschef for 3kap. 7§ Avser person som
anledning att befara att en person kan utgdra | hilso- och sjukvérd PSL har legitimation for
en fara for patientsdkerheten. ett yrke inom
hélso- och
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sjukvérden och
som dr verksam
eller har varit
verksam hos

vardgivaren.
1.5 Overflyttning av arende till annan kommun
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
1.5.1 |Forhandsbesked om insats enligt SoL Bistandshandlaggare 29 kap. 7 §
SoL
1.5.2 |Begira overflyttning av drende Enhetschef 29 kap. 10§ 2
st SoL
1.5.3 |Meddela instillning till begéran om AU 29 kap. 10§ 3
overflyttning st SoL
1.5.4 | Ansdkan om Overflyttning hos Inspektionen | AU 29 kap. 11 § | Ska vara provat i
for vard och omsorg SoL mottagande
kommun forst.
1.5.5 | Overklaga IVO:s beslut om dverflyttning av | AU 29 kap. 11§
arende till forvaltningsrétt. SoL
35kap.2§5
p SoL
1.6 Polisanmalan
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
1.6.1 |Polisanmila brott som hindrar nimndens AU 10 kap. 2 §
verksambhet. OSL
1.6.2 |Polisanmala vissa brott som riktar sig mot 1:e socialsekreterare 10 kap. 18 a -
unga. ¢ § OSL
10 kap. 21-22
§§ OSL
1.6.3 |Léamna sekretessbelagda uppgifter vid Sektorchef 10 kap. 23-24
misstanke om begangna brott i ovrigt, till §§ OSL
aklagarmyndighet, polismyndighet,
sékerhetspolis eller annan myndighet som
har till uppgift att ingripa mot brottet.
1.6.4 | Anmélan om misstinkt bidragsbrott. Enhetschef 6 § BbL
2 Ekonomi
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning

Sidan 18 av 50




2.1 Utse beslutsattestanter och Kommundirektor Attestreglemente
behdrighetsattestanter samt erséttare for Sektorchef for Lidkopings
dessa attestanter. Réitt till kommun,

vidaredelegering faststéil‘ld av KF.
Attestlistor
redovisas en gang
arligen till
valfardsndmnden.
Lopande
dndringar sker
under aret.

2.2 Beslut om och undertecknande av ansékan | Sektorchef Ansdkan som inte
om externa medel och bidrag som innebédr | g i1 innebdr ytterligare
dtaganden som ska beslutas av néimnd. vidaredelegering eller utokar

befintliga

ataganden kan
betraktas som
verkstillighet.

2.3 Beslut om avyttring av 16s egendom. Over 1 pbb: Delegationen

Enhetschef avser 16s egendom
med ett viarde Gver
1 pbb tillhérande
ndmnden. Los
egendom med ett
vérde upp till 1
pbb anses som
verkstillighet.

2.4 Beslut om reglering av forsékringsskador. Sektorchef

Vid skada upp till 100
pbb:

Omradeschef

Vid skada upp till 50
pbb:

Enhetschef

2.5 Fora ndmndens talan och inga forlikning Upp till 10 pbb: Infor ingdende av
géllande betalning och kvittning av Sektorchef forlikning bor
fordringar. Upp till 5 pbb: kommunjurist

Omrédeschef konsulteras.
Upp till 1 pbb:
Enhetschef

2.6 Avge yttrande och beslut i drende om Upp till 10 pbb:

skuldsanering. Sektorchef
Upp till 5 pbb:
Omradeschef
Upp till 1 pbb:
Enhetschef

2.7 Beslut om att anta ackord i samband med Upp till 10 pbb:

konkurs eller rekonstruktion. Sektorchef
Upp till 5 pbb:
Omréadeschef
Upp till 1 pbb:
Enhetschef

2.8 Omdisponera medel mellan omradeschefers | Upp till 200 pbb:
ansvarsomraden under innevarande ar. Sektorchef
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2.9 Beslut om utdelning ur fonder och gavor. Sektorchef
2.10 | Intygande av aterrapportering av statsbidrag | Sektorchef Bendmns som
till Socialstyrelsen behdrig
foretrddare av
Socialstyrelsen.
Beslut ska fattas inom ramen for anslag 1 budget och enligt upphandlingspolicy.
Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
3.1 | Beslut om anskaffning vid upphandling Over 300 pbb:
(inte kommunovergripande) samt att AU
besluta om att anlita inkdpscentral for Upp till 300 pbb:
upphandling enligt anskaffningsbeslut och | Sektorchef
rétt att uppdra at chef vid sadan Upp till 200 pbb:
inképscentral att besluta om att: Omradeschef
Upp till 100 pbb:
- inleda upphandling Enhetschef
- faststilla upphandlingsdokumentation
- fatta tilldelningsbeslut och underteckna
avtal
- avbryta upphandlingen.
Beslut om att anlita inkdpscentral som
ombud vid avrop enligt anskaffningsbeslut
frén ramavtal upphandlat av annan
inkdpscentral.
3.2 | Beslut om antagande av leverantor Over 300 pbb: Pbb avser hela
(tilldelningsbeslut) och ingéende av avtal AU avtalstiden.
vid upphandling inom ndmndens Upp till 300 pbb:
verksambheter (inte kommundvergripande). | Sektorchef
Upp till 200 pbb:
Omréadeschef
Upp till 100 pbb:
Enhetschef
3.3 | Beslut om anskaffning och antagande av Enhetschef LOU Enligt antagna
leverantor vid direktupphandling upp till LUF riktlinjer for
inom lag foreskrivna virden samt att direktupphandling.
besluta om att anlita inkdpscentral for
upphandling enligt anskaffningsbeslut och
rétt att uppdra at chef vid sadan
inkdpscentral att besluta om att:
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- inleda upphandling

- faststilla upphandlingsdokumentation
- fatta tilldelningsbeslut och underteckna
avtal

- avbryta upphandlingen.

Beslut om att anlita inkdpscentral som
ombud vid avrop enligt anskaffningsbeslut
fran ramavtal upphandlat av annan
inkopscentral.

3.4 | Avbrytande av upphandling inom Over 300 pbb: Pbb avser hela
niamndens verksamheter (inte AU avtalstiden.
kommunovergripande). Upp till 300 pbb:

Sektorchef

Upp till 200 pbb:
Omréadeschef
Upp till 100 pbb:
Enhetschef

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning

forfattning

4.1 | Krisledning — Vid svéra pafrestningar i Sektorchef Vid forfall i
sambhillet, vid sérskilda héndelser eller i Omréadeschef utsedd till angiven ordning.
annan krissituation (som inte &r att betrakta | gektorchefs Se Krislednings-
som extraordindra) vidta de &tgérder och stillforetridare vid plan Social
meddela de beslut som den akuta franvaro. Vilfird.
situationen krdver och som &r sa Omradeschef efter antal
bradskande att KS avgoérande inte kan cmradeschet elier anta

tjanstgdringsar.
avvaktas.

4.2 | Aktivering av sektorns krisledningsstab vid | Sektorchef Vid forfall i
samhillsstorning eller extraordinira Omréadeschef utsedd till angiven ordning.
hindelser. sektorchefs

stéllforetradare vid
franvaro.

Omradeschef efter antal
tjénstgoringsar.

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning

forfattning

5.1 | Beslut att ingd samt undertecknande av Omradeschef Artikel 28 Gller alla dartill
personuppgiftsbitrddesavtal inom namndens GDPR hérande
omrade. justeringar,

exempelvis
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godkinnande av

langre foreligger.

Familjerattssekreterare

underleverantor.
5.2 | Beslut att ingd samt undertecknande av Kommundirektor Artikel 28 Giller kommun-
personuppgiftsbitrddesavtal som ror flera GDPR overgripande avtal
ndmnder. som omfattar flera
olika ndmnder.
Galler alla dartill
horande
justeringar,
exempelvis
godkinnande av
underleverantor.
5.3 | Beslut om avslag eller begransningar Omradeschef Artikel 12-22 | Exempelvis avslag
gillande de registrerades réttigheter. GDPR pa ratt till
tillgéng” enligt
artikel 15 eller
avslag pa ratt till
radering” enligt
artikel 17.
5.4 | Beslut om och genomférande av Omréadeschef Artikel 35
konsekvensbeddmning. GDPR
5.5 | Beslut om personuppgiftsincident ska Omradeschef Artikel 33
anmadlas till tillsynsmyndighet eller inte. GDPR
5.6 | Beslut om att informera de registrerade i Omréadeschef Artikel 34
samband med personuppgiftsincident eller GDPR
inte.
5.7 | Yttrande till tillsynsmyndigheten vid tillsyn. | AU Artikel 58
GDPR
5.8 | Beslut om att utse och entlediga Omradeschef stab och
dataskyddsombud utveckling
5.9 | Beslut om att anta vélfardsndmndens Omradeschef stab och Artikel 30
registerforteckning dver utveckling GDPR
personuppgiftsbehandlingar
Nr |Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
6.1 |Beslut om anmélan till 6verférmyndaren om | Bistdndshandldggare Skap.3§1
behov av god man eller forvaltare. Distriktsskdterska eller 3 p SoF
Familjerattssekreterare
Handlidggare
LSS-handldggare
Socialsekreterare
6.2 |Beslut om anmaélan till 6verformyndaren om | Bistindshandlaggare S5kap.3§2p
att behov av god man eller forvaltare inte | Distriktsskoterska SoF
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Handlaggare
LSS-handlaggare
Socialsekreterare
6.3 | Beslut om anmalan till 6verférmyndaren om | LSS-handlaggare 15§ 6 p LSS
att en person som omfattas av 1 § LSS kan
antas behova formyndare, forvaltare eller
god man samt anmélan att behov bor kunna
upphora.
6.4 |Beslut att ansdka om god man for ett Socialsekreterare 3§ Lag
ensamkommande barn. (2005:429)
om god man
for ensam-
kommande
barn

Avgifter, ersattningar och kostnader

Nr |Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
7.1 | Beslut om egenavgiftens storlek. Socialsekreterare 32 kap. 1-2 §
LSS-handliggare SoL
7.2 | Beslut om avgiftsstorlek fran fordldrar vars | Socialsekreterare 32 kap. 1 och
barn &r under 18 &r och far vard i annan hem 3 §§ SoL
dn det egna. 6 kap. 2 § SoF
7.3 | Beslut om avgiftens storlek for hemtjanst Administrator 32 kap. 1, 4- |Riktlinjer for
och sérskilt boende. 10 §§ SoL avgifter och
erséttningar
7.4 | Nedsittning- och avgiftsbefrielse vard- och |Enligt riktlinjer for Riktlinjer for
omsorgsavgift. avgiftshandldggning: avgifter och
Administrator erséttningar
I 6vriga fall som frangar
riktlinjer for
avgiftshandlaggning:
Omradeschef
7.5 | Erséttnings- och avgiftsbefrielse for vuxna | Socialsekreterare 32 kap.2 § Avgift enligt 32
vid vérd eller behandling i HVB eller SoL kap. 2 § SoL
familjehem. 6 kap. SoF
7.6 | Ersittnings- och avgiftsbefrielse for Handlédggare 33 kap. 6 § Avgift enligt 32
foréldrar vars barn dr under 18 och far vérd i| ggcialsekreterare SoL kap. 3 § SoL
ett annat hem &n det egna. LSS-handldggare 6 kap. SoF
7.7 | Anstand, av- eller nedskrivning av fordran | Enhetschef 33 kap. 6 § Avgift enligt 32
avseende redan debiterad avgift. SoL kap. 2-3 §§ SoL
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7.8 | Anstand, av- eller nedskrivning av fordran | Omradeschef vad giller |33 kap. 6 § Avgift enligt 32
avseende redan debiterad avgift. av- eller nedskrivning SoL kap. 1 § SoL
Avgiftshandldggare vad
géller anstand
7.9 | Eftergift av ersittningsskyldighet enligt 31 | Enhetschef 33 kap. 6 §
kap. 3 § och 32 kap. 2-3 §§ SoL. LSS-handliggare SoL
7.10 |Fora talan om aterkrav i domstol enligt 31 | Enhetschef 33 kap. 4 § Se dven 33 kap. 5 §
kap. 3 § och 32 kap. 2-3 §§ SoL. SoL SoL
7.11 |Eftergift av ersittningsskyldighet 1:e socialsekreterare 33 kap. 6 §
omstdndigheter enligt 33 kap. 1-3 §§ SoL SoL
7.12 |Fora talan om aterkrav hos Enligt 33 kap. 1 § SoL 33 kap. 4§ Se dven 33 kap. 5 §
forvaltningsritten. AU SoL SoL
Nar det géller
Enligt 33 kap. 2-3 §§ SoL aterkrav enligt 33
1:e socialsekreterare kap. 1 SoL giller
delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 §
SoL
7.13 | Erséttning till Extravuxen (arvode och Socialsekreterare Riktlinje
omkostnad). Familjehemssekreterare Extravuxen
7.14 | Ersittning till kontaktperson/kontaktfamilj |Enligt SKR:s
(arvode och omkostnad). rekommendationer:
Familjehemssekreterare
Socialsekreterare
LSS-handlaggare
Utover SKR:s
rekommendationer:
Enhetschef
7.15 |Beslut om kostnad i samband med utredning | Enhetschef 11kap. 1§
eller pagaende dppenvardsinsats. SoL
12 kap. 1 §
SoL
7.16 | Beslut om kostnad i samband med HVB- Enhetschef 11kap. 1§
placering. SoL
12 kap. 1§
SoL
7.17 | Erséttning till familjehem/journhem (arvode | Enligt SKR:s
och omkostnad). rekommendationer:
Socialsekreterare
LSS-handlaggare
Utover SKR:s
rekommendationer:
Enhetschef
7.18 |Forhojt arvode som erséttning vid Enhetschef

inkomstbortfall i samband med uppdrag
som familjehem.
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7.19 | Ersittning till sérskild férordnad Enligt SKR:s
vardnadshavare som tidigare varit rekommendationer:
familjehemsfordlder. Socialsekreterare

Utover SKR:s
rekommendationer:
Enhetschef

7.20 |Erséttning till sérskild férordnad Socialsekreterare
Véquadshavare som inte ar Familjerittssekreterare
familjehemsforélder.

7.21 |Forhojd eller nedsankt ersittning till Enhetschef
sarskild forordnad virdnadshavare som inte
ar familjehemsforalder.

7.22 |Kostnader vid familjehemsplacering/ Enhetschef
jourhem utdver avtal.

7.23 |Beslut i friga om kostnad i samband med Enhetschef Enligt Laggs som ett
umginge med barn placerat i familjehem, rekommen- grundbeslut som
jourhem eller HVB. dationer i loper under tiden

Social- for umgénges-
styrelsens planeringen.
Handbok Milersittning enligt
Barn PCh Skatteverkets

unga 1 schablon.
familjehem

och HVB

7.24 | Ersittning for sirskilda kostnader i samband | Enhetschef 11kap. 1§
med placering och under placeringstid. SoL

12 kap. 1§
SoL

7.25 |Ersittning for skador som den placerade Enhetschef 11kap. 1§
orsakar i familjehem och som inte omfattas SoL
av hem- eller ansvarsforsikring. 12 kap. 1§

SoL

7.26 | Framstillan till Forsékringskassan om Socialsekreterare 106 kap. 6-7
dndring av betalningsmottagare for allmént §§ SFB
barnbidrag nér barnet dr placerat av
ndmnden.

7.27 | Underréttelse om att studiehjélp for Socialsekreterare 2 kap. 33§
omyndig studerande bor betalas ut till 2 st StuF
ndmnden eller annan.

7.28 | Beslut om aterbetalningsskyldighet for Omréadeschef 12 § LSS
felaktig eller for hog assistansersittning.

7.29 | Beslut om ekonomisk ersittning fran Omrédeschef 20 § LSS
forélder.

7.30 |Yttrande i drenden avseende sérskild avgift | AU 34 kap. 5 och
vid ej verkstillt beslut. 6 §§ SoL

28a § LSS
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8

8.1

(Sol)

Barn och unga

Handlaggning och dokumentation enligt socialtjanstlagen

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
8.1.1 |Beddmning av barn och ungas behov av | Socialsekreterare 20 kap. 1§
omedelbart skydd.
8.1.2 |Inleda utredning enligt SoL. Familjerattssekreterare 14 kap. 2 § Utredning till stod
Socialsekreterare SoL och skydd for barn.
Se dven 20 kap. 1-5
§§ SoL
8.1.3 | Beslut att avvakta med att meddela ena 1:e socialsekreterare 20 kap. 4 §
vardnadshavaren om att utredning ar Enhetschef SoL
inledd.
8.1.4 | Beslut om att inte inleda utredning eller Socialsekreterare 14 kap. 2 § Forhands-
avskriva utredning. 1:e socialsekreterare SoL bedomning.
20 kap. 2 §
SoL
8.1.5 |Beslut om att avsluta utan atgérd. Socialsekreterare 14 kap. 2 §
SoL
20 kap. 2 §
SoL
8.1.6 |Forlanga tid for forhandsbeddmning vid | Enhetschef 20 kap. 2 §
synnerliga skal. SoL
8.1.7 |Forlinga en utredning om barns behov av | Enhetschef 20 kap. 3 §
skydd eller stod vid sérskilda skal. SoL
8.1.8 | Beslut om uppfoljning efter avslutad 1:e socialsekreterare 23 kap. 1§
utredning trots att samtycke saknas. oL
8.1.9 |Beslut om medgivande till atgérder utan |AU 6 kap. 13 a§
vérdnadshavarens samtycke. FB
8.1.10 |Inte dokumentera uppgifter som kan réja | VEN 14 kap. 5 § 6 kap. 38 KL
den enskildes identitet vid genomférande SoL I regel ér beslutet
av en insats enligt 11 kap. 5 § SoL. av principiell
beskaffenhet eller
av storre vikt.
8.1.11 |Avsld begiran om att lamna uppgifter Ordférande 14 kap. 8 §
muntligt infor vélfardsndmnden. SoL
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8.1.11 |Andra ett beslut till den enskildes nackdel |Ursprunglig delegat 14 kap. 9 § Bestdmmelsen i 14
om forhallandena for den enskilde har SoL kap. 9 § forsta
forandrats visentligt. stycket ska inte
tillimpas pa beslut
om insatser som
géller tills vidare
som har fattats fore
ikrafttrddandet av
SoL 2025-07-01.
8.1.12 | Arbetsplan om beslutad ungdomstjanst Socialsekreterare 18 kap. 8 SoL
och utse en handledare for den unge
8.1.13 | Uppfdljning efter utredning Socialsekreterare 23 kap. 1§
SoL

8.1.14 | Uppfodljning efter placering Socialsekreterare 23 kap. 2 §
SoL

8.1.15 | Avsluta uppfoljning Socialsekreterare 23 kap. 1-2 §§
SoL

8.2

Oppenvardsinsatser enligt socialtjanstlagen (Sol)

Arende

Delegat

Lagrum/
forfattning

Anmirkning

8.2.1

Insatser for personliga behov

Socialsekreterare

11kap. 1§
SoL

Exempelvis:
familjebehandling,
individuell
behandling,
personstdd,
stodkontakt,
repulse.

822

Insatser for personliga behov utdver vad
som foljer av 11 kap. 1 § SoL

Enhetschef

11 kap. 4§
SoL

Exempelvis:
psykologstod

823

Tillhandahalla insatser utan individuell
behovsprovning

VFN

11kap. 5§

6 kap. 38 KL

I regel dr beslutet
av principiell
beskaffenhet eller
storre vikt

Insats+-form-av-Extravuxen:

Secialsekreterare

Hkapt§
SeL

Riklini
Extravuxen

824

Insats i form av extravuxen, kontaktperson
och kontaktfamilj samt-férerdnande-av

kentaktpersontkontaktfamily-

Socialsekreterare

11kap. 1§
SoL

11 kap. 5 § anger
att kontaktperson
ar en
bistandsbedomd
insats.

8.2.5

Godkénnande av extravuxen,
kontaktperson och kontaktfamilj

Socialsekreterare

Riktlinje
Extravuxen samt
SKR riktlinjer for
kontaktperson och
kontaktfamilj
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8.2.6 |Insats i form av sdrskilt kvalificerad Socialsekreterare 11kap. 1§ 11 kap. 5 § anger
kontaktperson. SoL att kvalificerad
kontaktperson &r en
bistandsbeddmd
insats.
8.2.7 |Beslut om insats i form av kontaktperson/ | AU 11kap. 1§
kvalificerad kontaktperson utan SoL
véardnadshavares samtycke for barn mellan 21kap.1§2
12 och 14 ar. st SoL
8.2.8 | Beslut om insats i form av kontaktperson/ | AU 11kap. 1§
kvalificerad kontaktperson utan SoL
vardnadshavares samtycke for barn som 21kap. 1§
fyllt 15 ar. SoL 3 st
8.2.9 |Beslut om oppenvérdsinsats utan AU 11kap. 1§
vardnadshavares samtycke for barn mellan SoL
12 och 14 ar. 21kap.1§2
st SoL

8.3 Placering utanfor hemmet

Avsnitt 8.3 avser placeringar for barn under 18 ar. Se 9.2 for placeringar 6ver 18 ar.

jourhem

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
8.3.1 |Insats i form av tillfdllig placering i Enhetschef 11 kap. 1 § SoL | 11 kap. 5 § anger

att jourhem &r en
bistandsbeddmd
insats.
Vardnadshavares
samtycke kravs
enligt 21 kap. 1 4 st
SoL.

Om det inte finns
sarskilda skal far
barn vérdas i ett
jourhem max tva
manader efter det
att utredning enligt
20 kap. 3 § SoL &r
avslutad (22 kap. 4
§ 2 st SoL).

Med annat enskilt
hem menas ett hem
som dnnu inte ar
godkint som
familjehem for det
enskilda barnet.
Nir det finns ett
lampligt hem ska
beslutet ersittas
med beslut i AU
om placering i
familjehem.
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83.2

Beslut i friga om godkénnande av
jourhem.

AU

22 kap.4 § 1 st
SoL

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 1
SoL.

Innan beslut ska
uppgifter fran
belastningsregister
och misstanke-
register inhdmtas
avseende dem som
namnden avser
anlita for varden av
barnet (5 kap. 1 b §
SoF).

833

Insats placering i familjehem for
stadigvarande vérd och uppfostran.

AU

11 kap. 1 § SoL

11 kap. 5 § anger
att familjehem ar
en bistandsbedomd
insats.

Vardnadshavares
samtycke krévs
enligt 21 kap. 1 4 st
SoL.

Beslutet kraver att
familjehemmet
godkénns och att
avtal tecknas enligt
22 kap. 2-3 §§.
Innan beslut ska
uppgifter fran
belastningsregister
och misstanke-
register inhdmtas
avseende dem som
namnden avser
anlita for varden av
barnet (5 kap. 1 b §
SoF).

834

Forbjuda eller begrédnsa mojligheterna for
en person att i sitt hem ta emot nagon
annans barn.

VFN

18 kap. 11
§ SoL

Delegationsforbud
enligt 30 kap. 11 §
SoL

83.5

Beslut i friga om stadigvarande vérd,
omsorg och uppfostran i ett familjehem

AU

22 kap. 2 SoL

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 1
SoL.

8.3.6

Arende om medgivande till att ett barn tas
emot for stadigvarande vérd, omsorg och
uppfostran i annat enskilt hem
(privatplacering).

AU

22 kap. 2 § SoL

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 1
SoL.

8.3.7

Arende som giller stadigvarande vard,
omsorg och uppfostran i ett familjehem

AU

22 kap. 2 § SoL

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 1
SoL.
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8.3.8 |Overvigande om att ansdka om AU 22 kap. 16 § Delegationsforbud
flyttningsforbud. SoL till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 3
§ SoL.
8.3.9 |Overvigande om virdnadsoverflyttning. |AU 22 kap. 14 § Delegationsforbud
SoL till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 2
§ SoL.
8.3.10 |Beslut om egenvérd. Socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL
8.3.11 |Akut placering i HVB eller stodboende i | Ordférande eller 11 kap. 1 § SoL
extern regi. ersittare enligt
nimndbeslut
8.3.12 |Placering i HVB eller stodboende i Enhetschef 11 kap. 1 § SoL
kommunal regi.
8.3.13 |Placering i HVB eller stodboende i extern | AU 11 kap. 1 § SoL | SV Kop av extern
regi. vardrutin
8.3.14 |Beslut om inskrivning vid kommunalt Enhetschef 3 kap. 11 § SoF | Enhetschef
HVB eller stodboende. motsvarar det som
kallas forestandare
i forordningen.
8.3.15 |Beslut att utse ansvarig socialsekreterare | Enhetschef 22 kap. 12 §
till det placerade barnet vid vérd i 1:e socialsekreterare SoL
familjehem, HVB eller stddboende.
8.3.16 |Overvigande om vard i annat hem &n det |AU 22 kap. 13 § Delegationsforbud
egna fortfarande behovs. SoL till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 2
SoL.
Overvigande &r
inte ett beslut.
Bestdmmelsen
innebér att
ndmnden minst en
géng var 6:e manad
ar skyldig att
Overviaga om vard
enligt SoLL
fortfarande behovs.
Galler dven privat-
placeringar.
8.3.17 |Godkénna att en utlaindsk myndighet AU 22 kap. 17 § Delegationsforbud
placerar ett barn i Sverige. SoL till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 4
SoL.
8.3.18 |Placera ett barn i ett annat land &n Sverige. | AU 22 kap. 18 § Delegationsforbud
SoL till tjansteperson

enligt 30 kap. 6 § 4
SoL
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8.3.19 |Beslut om utskrivning vid kommunalt Enhetschef 3 kap. 14 § SoF | Enhetschef
HVB eller stodboende. motsvarar det som
kallas forestandare
i forordningen.
8.3.20 |Beslut om extern eftervard. Enhetschef 11 kap. 1 § SoL
8.3.21 |Uppfdljning efter avslutad placering trots | Enhetschef 23 kap. 2 § SoL

att samtycke saknas.

1:e socialsekreterare

8.4

Lag om placering av barn i skyddat boende

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
8.4.1 | Ansokan om skyddat boende AU 3kap.3 § Delegationsforbud
LBSB till tjansteperson
enligt 30 kap. 8 § 1
SoL
8.4.2 |Beslut om omedelbar insats i form av AU 4kap. 1§ 1st |Delegationsforbud
skyddat boende LBSB till tjansteperson
enligt 30 kap. 8 § 2
SoL.
Om AU:s beslut inte kan {4 kap. 1 § 2 st Bradslfande beslut
sker via
avvaktas: LBSB
. kompletterande
Ordforande eller beslutanderiitt (se
ledamot enligt sidan 8), for
n@mndbeslut utsedda ledamoter
se sarskilt
nimndbeslut
8.43 |Begiran om forldngd tid for att ansoka om | Enhetschef 4 kap. 6 § 2 st
skyddat boende. LBSB
8.4.4 |Beslut om att omedelbar insats i formav | AU 4 kap. 8 §
skyddat boende ska upphdra LBSB
8.4.5 |Beslut om var barnet ska placeras och hur | AU Skap. 1§ Delegationsforbud
insatsen i ovrigt ska genomforas LBSB till tjansteperson
enligt 30 kap. 8 § 3
SoL.
Om AU:s beslut inte kan Bradslfande beslut
avvaktas: sker via
' Skap. 1 §2st | kompletterande
Ordforande eller LBSB beslutanderitt (se
ledamot enligt sidan 8), for
namndbeslut utsedda ledamoter
se sérskilt
namndbeslut
8.4.6 |Overvigande om insatsen ska fortsitta AU Skap.3§ Delegationsforbud
LBSB till tjansteperson
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enligt 30 kap 8 § 4
SoL

8.4.7 |Beslut om hemlighéllande av vistelseort | AU Skap. 4§ 1st1 |Delegationsforbud
LBSB till tjénsteperson
enligt 30 kap 8 § 5
SoL
Om arbetsutskottets Bradskande beslut
beslut inte kan avvaktas: |3 kap. 5 § sker via
Ordforande eller LBSB kompletterande
ledamot enligt beslutanderitt (se
namndbeslut sidan 8), for
utsedda ledaméter
se sarskilt
nimndbeslut
8.4.8 | Upphéva beslut om hemlighéllande av AU Skap.4 § 1st1 |Delegationsforbud
vistelseort. LBSB till tjansteperson
enligt 30 kap 8 § 5
SoL
Bradskande beslut
Om arbetsutskottets 5kap.5§ sker via
beslut inte kan avvaktas: | LBSB kompletterande
Ordforande eller beslutanderitt (se
ledamot enligt sidan 8), for
nimndbeslut utsedda ledaméter
se sarskilt
namndbeslut.
8.4.9 |Beslut om umgingesbegransning AU Skap. 4 § 1 st2 | Delegationsforbud
LBSB till tjinsteperson
enligt 30 kap 8 § 5
SoL
Omateslores st 35 Bt
" | LBSB sker via
Ordforande eller kompletterande
ledamot enligt beslutanderitt (se
nimndbeslut sidan 8), for
utsedda ledaméter
se sarskilt
nimndbeslut
8.4.10 |Beslut om att upphéva AU 5 kap. 4 § 1 st2 | Delegationsforbud
umgéingesbegransning. LBSB till tjansteperson
enligt 30 kap 8 § 5
SoL
Bradskande beslut
Om arbetsutskottets Skap. 5§ sker via
beslut inte kan avvaktas: | LBSB kompletterande
Ordférande eller beslutanderatt (se
ledamot enligt sidan 8), for
ndmndbeslut utsedda ledamoter
se sérskilt
namndbeslut.
8.4.11 |Overvigande om fortsatt hemlighallande |AU 5kap. 6§ Delegationsforbud
av vistelseort eller umgéingesbegrinsning LBSB till tjdnsteperson

enligt 30 kap 8 § 5
SoL.
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8.4.12 | Avvisande av framstéllning fran Enhetschef S5kap. 7§
vérdnadshavare om att beslut om LBSB
hemlighallande av vistelseort eller
umgingesbegriansning ska upphora
8.4.13 |Beslut om upphorande av insats AU 7 kap. 1 § forsta | Delegationsforbud
stycket LBSB | till tjdnsteperson
enligt 30 kap 8 § 6
SoL
8.5.14 | Avvisande av framstillning fran Enhetschef 7 kap. 2 §
vérdnadshavare om att insats enligt 3 kap. LBSB
ska upphora
8.5.15 |Begiran om hjélp av Polismyndigheten Namngiven ledamot 8kap. 7§ Delegationsforbud
for att genomfora beslut om skyddat eller namngiven LBSB till tjdnsteperson

boende eller om en omedelbar sédan
insats.

tjansteperson enligt
forordnande av
namnden.

enligt 30 kap 8 § 7
SoL

Forordnad
beslutanderatt
sidan 8 Beslutsrétt
enligt LVU och
och LBSB.
férordnade
ledamoter eller
tjénstepersoner se
sérskilt

ndmndbeslut.
8.5 Lag om sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU)
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
8.5.1 | Ansokan till forvaltningsritten om vard. |AU 4§LVU Delegationsforbud
till tjénsteperson
enligt 30 kap. 7 § 1
SoL.
8.5.2 |Omedelbart omhéndertagande. AU 6§ LVU Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 § 2
SoL.
) Brédskande beslut
Om AU..s beslut inte kan 6§2stLVU sker via
avvaktas. kompletterande
Ordforande eller beslutanderitt (se
ledamot enligt sidan 8), for
ndmndbeslut

utsedda ledaméter
se sarskilt
namndbeslut
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8.5.3 |Begiran om forldngd tid for ansdkan om | 1:e socialsekreterare 8§2stLVU
vard
8.5.4 |Upphorande av omedelbart Ordforande 9§ LVU Ska meddelas
omhéndertagande enligt 6 § LVU. Vid ordférandes forvaltningsrétten.
frénvaro, i angiven Beslutanderatt
ordning: enligt delegation;
1:e vice ordforande kompletterande
2:e vice ordforande beslutanderétt inte
tillimpningsbar
8.5.5 | Ansokan om fortsatt omhandertagande, AU 9a§LVU Delegationsforbud
nér svensk domstol inte dr behorig att till tjansteperson
besluta om beredande av vard enligt LVU enligt 30 kap. 7 § 3
SoL
8.5.6 |Hur vérden ska ordnas och var den unge |AU 11§ 1stLVU |Delegationsforbud
ska vistas under vardtiden. till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 § 4
SoL.
Om AU:s beslut inte kan | 11 § 3 st LVU | Bradskande beslut
avvaktas: sker via
Ordforande eller kompletterande
ledamot enligt beslutanderitt (se
ndmndbeslut sidan 8), for
utsedda ledaméter
se sarskilt
namndbeslut
8.5.7 |Medge att den unge fér vistas i sitt eget AU 11§2stLVU |Delegationsforbud
hem till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 § 4
SoL.
Om AU:s beslut inte kan |11 § 3 st LVU | Bradskande beslut
avvaktas: sker via
Ordforande eller kompletterande
ledamot enligt beslutanderitt (se
ndmndbeslut sidan 8), for
utsedda ledaméter
se sarskilt
namndbeslut
8.5.8 | Beslut rorande den unges personliga Socialsekreterare 11 §4stLVU
forhallanden i den mén beslutet inte ar att
hinfora till 11 § 1-2 st LVU.
8.5.9 |Overviga om vard enligt 2 § LVU AU 13§ 1 st LVU | Delegationsférbud
fortfarande behdvs och hur varden ska till tjénsteperson
inriktas och utformas enligt 30 kap. 7 § 5
SoL.
8.5.10 |Pr6éva om vard med stod av 3 § LVU ska |AU 13 §2stLVU | Delegationsférbud
upphora enligt 21 § LVU till tjénsteperson
enligt 30 kap. 7 § 5
SoL.
8.5.11 |Overviga att ansoka om flyttningsforbud | AU 13b§ LVU Delegationsforbud

vid provning av om varden ska upphora.

till tjansteperson
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enligt 30 kap. 7 § 6
SoL.

8.5.12 |Overviga att ansdka om &verflyttning av | AU 13¢§LVU Delegationsforbud
véardnaden till tjansteperson
enligt 30 kap. 7§ 7
SoL.
8.5.13 |Hur rétt till umgénge med den unge ska Socialsekreterare 14§ 1stLVU
utdvas nér overenskommelse kan nas med
forélder eller vardnadshavare.
8.5.14 | Hur ritt till umgénge med den unge ska AU 14 § 2 st 1 LVU | Delegationsforbud
utdvas ndr 6verenskommelse inte kan nés till tjénsteperson
med forélder eller vardnadshavare enligt 30 kap. 7 § 8
(umgdngesbegransning). SoL.
Om AU:s beslut inte kan .
Bradskande beslut
avvaktas: 6 kap. 39 § KL |sker via
Ordforande 'eller (praxis HFD kompletterande
ledamot enligt 2016 ref. 74) | peslutanderiitt (se
ndmndbeslut : .
sidan 8), for
utsedda ledamoter
se sérskilt
namndbeslut.
8.5.15 |Upphéva beslut om umgangesbegrasning |AU 14 § 2 st 1 LVU | Delegationsférbud
till tjénsteperson
enligt 30 kap. 7 § 8
SoL.
Om AU:s beslut inte kan | 6 kap. 39 § KL Bradskande beslut
avvaktas: Ker vi
Ordforande eller ls( ervia
. ompletterande
ledamot enligt beslutandera
namndbeslut s utan e'ratt (se
sidan 8), for
utsedda ledamoter
se sérskilt
namndbeslut.
8.5.16 |Hemlighallande av vistelesort. AU 14 § 2 st 2 LVU | Delegationsforbud
till tjénsteperson
enligt 30 kap. 7 § 8
SoL.
Bradskande beslut
Om AU:s beslut inte kan |6 kap. 39 § KL | gker via
avvaktas: (praxis HFD kompletterande
Ordférande eller 2016 ref. 74) beslutanderitt (se
ledamot enligt sidan 8), for
namndbeslut utsedda ledaméter
se sarskilt
namndbeslut.
8.5.17 | Upphéva beslut om hemlighallande av AU 14§ 2stLVU |Delegationsforbud
vistelseort till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 § 8
) SoL.
Om AU:s beslut inte kan | 6 kap. 39 § KL Bradskande beslut
avvaktas: .
sker via
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Ordforande eller
ledamot enligt
namndbeslut

kompletterande
beslutanderitt (se
sidan 8), for
utsedda ledaméter
se sarskilt
namndbeslut.

8.5.18

Overvigande av beslut om umginge eller
hemlighallande av vistelseort enligt 14 § 2
st LVU fortfarande behdvs.

AU

14 §3stLVU

Delegationsforbud
till tjénsteperson
enligt 30 kap. 7 § 8
SoL.

Beslut om
hemlighéllande av
vistelseort ska
Overvigas minst
var tredje manad

8.5.19

Upphéva beslut om vard

AU

21§ LVU

Delegationsforbud
till tjinsteperson
enligt 30 kap. 7§ 9
SoL.

8.5.20

Inleda uppféljning

1:e socialsekreterare

21b§LVU

8.5.21

Avsluta uppf6ljning

1:e socialsekreterare

21b§LVU

8.5.22

Beslut om forebyggande insatser.

AU

22§ 1st1-2p
LVU

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
10 SoL.

8.5.23

Provning av och beslut om huruvida
forebyggande insatser enligt 22 § LVU
ska upphora att gélla.

AU

22§3stLVU

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
10 SoL.

8.5.24

Ansokan hos forvaltningsrétten om
flyttningsforbud.

AU

24 §LVU

Delegationsforbud
till tjénsteperson
enligt 30 kap. 7 §
11 SoL.

8.5.25

Overvigande av om flyttningsforbud
fortfarande behovs.

AU

26§ 1stLVU

Delegationsforbud
till tjénsteperson
enligt 30 kap. 7 §
12 SoL.

Beslutet ska
Overvigas minst
var tredje manad.

8.5.26

Beslut att flyttningsforbud ska upphéra.

AU

26 § 2stLVU

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
12 SoL.

8.5.27

Beslut om tillfalligt flyttningsforbud.

AU

27 §LVU

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
11 SoL.
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Om AU:s beslut inte kan
avvaktas:

Ordf6rande eller
erséttare enligt
namndbeslut

27§2stLVU

Bradskande
drenden beslutas
via kompletterande
beslutanderitt (se
sidan 8) for utsedda
ledamoter se
sérskilt
namndbeslut

8.5.28

Beslut att ett tillfalligt flyttningsbeslut ska
upphora.

Enhetschef

30 §2stLVU

Beslutanderatt
enligt delegation;
kompletterande
beslutanderitt inte
tillimpningsbar

8.5.29

Beslut om barnet/den unges umgénge med
foralder eller vardnadshavare efter beslut
om flyttningsforbud eller tillfalligt
flyttningsfoérbud.

AU

Om AU:s beslut inte kan
avvaktas:

Ordforande eller
ledamot enligt
namndbeslut

31 §LVU

6 kap. 39 § KL

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
13 SoL.

Bradskande beslut
sker via
kompletterande
beslutanderitt (se
sidan 8), for
utsedda ledamoter
se sarskilt
namndbeslut.

8.5.30

Ansokan hos forvaltningsrétten om
utreseforbud.

AU

31b§LVU

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
14 SoL.

8.5.31

Omprovning av utreseforbud.

AU

31c§1stLVU

Delegationsforbud
till tjdnsteperson
enligt 30 kap. 7 §
14 SoL.

Var 6:e manad

8.5.32

Beslut att upphéva utreseforbud.

AU

31¢§2stLVU

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
14 SoL.

Se31a§ LVU om
utreseforbud

8.5.33

Beslut om tillfélligt utreseforbud

AU

Om AU:s beslut inte kan
avvaktas:

Ordf6rande eller
ledamot enligt
namndbeslut

31d§1stLVU

31d§2stLVU

Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
14 SoL.

Bradskande beslut
sker via
kompletterande
beslutanderitt (se
sidan 8) for utsedda
ledamoter se
sérskilt
namndbeslut
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8.5.34 |Beslut att upphéva tillfalligt utreseférbud. | Enhetschef 31g§2stLVU|Se31a§ LVU om

utreseforbud

8.5.35 |Beslut om tillfalligt undantag fran AU 311§ LVU Delegationsforbud
utreseforbud for viss resa. till tjansteperson

enligt 30 kap. 7 §
14 SoL.

8.5.36 |Beslut om ldkarundersokning, att utse 1:e socialsekreterare 32§ LVU
ldkare samt plats for undersokningen. Enhetschef

8.5.37 |Beslut att uppmana till provtagning infér | AU 32a§LVU Delegationsforbud
umgéinge. till tjinsteperson

enligt 30 kap. 7 §
15 SoL.

8.5.38 |Uppmana till provtagning infor provning | AU 32b§ LVU Delegationsforbud

av om varden ska upphdra till tjansteperson
enligt 30 kap. 7 §
15 SoL.

8.5.39 |Begira Polismyndighetens bitrdde for att | AU 43 § LVU Delegationsforbud
fora barnet/den unge till till tjénsteperson
lakarundersdkning. enligt 30 kap. 7 §

16 SoL.
Ordférande 43 § 1 st 1 LVU | Enbart ordférande

har kompletterande
beslutanderétt
vilket framgar av
lagtexti143 § 1st1
LVU.

8.5.40 |Begira polismyndighets bitrdde for att Namngiven ledamot 43 § 1 st 2 LVU | Delegationsforbud

genomfora beslut om vard eller
omhéndertagande med stod av LVU.

eller namngiven
tjansteperson enligt
forordnande av
namnden.

till tjénsteperson
enligt 30 kap. 7 §
16 SoL.

Beslutanderatt
enligt forordnande;
kompletterande
beslutanderitt inte
tillimpningsbar.

Forordnad
beslutanderatt
sidan 8 Beslutsritt
enligt LVU och
och LBSB- For
forordnade
ledamoter eller
tjénstepersoner se
sérskilt
namndbeslut.

8.6 Faderskap och foraldraskap

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/

Anmirkning
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forfattning

8.6.1 |Godkdnnande av faderskapsbekriftelse dd | Kommunvigledare 1 kap. 4 § FB
parterna har varit sammanboende under hela | Famjljerittssekreterare
konceptionstiden och &r dvertygade om att _
barnet dr deras gemensamma I 6vriga fall:

& ‘ Familjerdttssekreterare

8.6.2 |Inleda faderskapsutredning for ett barn som | Kommunvigledare 2 kap. 1 § FB
fods av en ogift fordlder om barnet har Familjerittssekreterare
hemvist 1 Sverige.

8.6.3 | Beslut om att inte pabdrja eller att lagga ner | VEN 2 kap. 7,9 8§ | Delegationsforbud
paborjad faderskap-/fordldraskapsutredning. FB enligt 30 kap. 10 §

2 SoL.

8.6.4 |Ateruppta nedlagd faderskap- Familjerdttssekreterare |2 kap. 1 § FB
/fordldraskapsutredning.

8.6.5 |Begiran om bitrdde av annan kommun i Familjerattssekreterare |2 kap. 4 § 2 st
faderskap-/fordldraskapsutredning. FB

8.6.6 | Utforande munskrapsprov eller remittera for | Familjeréttssekreterare |2 kap. 6 § FB
blodundersdkning.

8.6.7 |Overvigande om pigiende Som pagatt dver 6 2 kap. 7 § jmf' 8
faderskapsutredning ska 6verldmnas till manader: § FB
rittslig provning. 1:e familjerétts-

sekreterare

Som pagatt mer &n ett
ar:

VFN

Som pagatt mer &n ett
ar, ska Overvigas var
sjatte méanad:

1:e familjerétts-
sekreterare

8.6.8 |Inleda utredning om fordldraskap. Familjerittssekreterare |2 kap. 8 a § FB

8.6.9 |Inleda faderskap-/fordldraskapsutredning Familjerdttssekreterare |2 kap. 9 § 1 st
for barn fott inom dktenskapet. FB

8.6.10 | Godkédnnande av bekriftelse av fordldraskap | Familjeréttssekreterare | 10 kap. 4, 9 §§
nér barnet kommit till genom assisterad FB
befruktning med samtycke av moderns 1 kap. 9 § FB
maka, partner eller sambo, ska den som

. 2 kap. 8 aFB
lamnat samtycke anses som barnets
forélder.

8.6.11 |Bevilja bistand till rattsgenetisk Enhetschef 4 kap. 2 § SoL

undersokning nir dom, bekraftelse eller
faderskapspresumtion finns och faderskapet
kan ifragaséttas.
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8.6.12

Vicka och fora talan i mal om faderskap
och foréldraskap.

Familjerdttssekreterare

3 kap. 5§ 2 st,
6§2stoch8§
1 stFB

8.7

Vardnad, boende och umgange

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
8.7.1 | Ansokan om vardnadsoverflytt VFN 6 kap. 8 § FB
8.7.2 | Godkénna ett avtal mellan fordldrar om Familjerattssekreterare |6 kap. 14-17a
vérdnad, boende eller umgénge. §§ FB
8.7.3 |Inte godkidnna ett avtal mellan fordldrar om | 1:e familjerétts- 6 kap. 14-17a
vardnad, boende eller umgénge. sekreterare §§ FB
8.7.4 |Liagga ner avtal mellan foréldrar om Familjerdttssekreterare |6 kap. 14-17a
vardnad, boende eller umgénge. §§ FB
8.7.5 |Lamna upplysningar till domstol i mal Familjerattssekreterare |6 kap. 19 § 2 st
géllande vardnad, boende eller umgénge. FB
8.7.6 | Beslut om att inte ldmna upplysningar till 1:e familjerétts- 6 kap. 19 § 2 st
domstol i mél géllande vardnad, boende sekreterare FB
eller umgénge.
8.7.7 |Lamna upplysningar till domstol infér Familjerittssekreterare |6 kap. 20 § 2 st
interimistiskt beslut i domstol géllande FB
véardnad, boende eller umgénge.
8.7.8 | Utse utredare betraffande vardnad, boende | 1:e familjerdtts- 6 kap. 19 § 3 st
och umginge. sekreterare FB
8.7.9 |Beslut géllande godkénnande av avtal om | Enhetschef 7 kap. 7§ 2 st | Delegationsforbud
att underhallsbidrag ska betalas for langre FB enligt 30 kap. 10 §
perioder én tre manader. 9 SoL for beslut
om avtal i form av
engangsbelopp.
8.7.10 | Anmdlan till domstol att underarig saknar | Familjeréttssekreterare |6 kap. 9 § 2 st
vardnadshavare. Socialsekreterare FB
5 kap. 2 § SoF
8.7.11 |Avge yttrande till domstol infor beslut om | Familjerittssekreterare | 6 kap. 15 ¢ § 2
umgéngesstod. st FB
8.7.12 | Utse viss person att medverka vid umgénget | Familjeréttssekreterare |6 kap. 15¢ § 3
(umgingesstodjare) da ritten beslutat om st FB
umgéingesstod.
8.7.13 |Insats i form av kontaktperson vid umgénge. | Familjeréttssekreterare |4 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare
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8.7.14 |Intyg efter informationssamtal. Familjerdttssekreterare |8 § lag om
informationssa
mtal
8.8 Adoption
Nr |Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
8.8.1 | Medgivande att ta emot ett barn for adoption. | AU 24 kap. 1 § SoL | Delegationsforbud
till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 1
och 5 SoL.
8.8.2 | Anvisning om forildrautbildning infor AU 24 kap. 2 § SoL | Delegationsforbud
adoption till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 5
SoL.
Avser beslut
géllande utforare.
8.8.3 | Aterkalla medgivande till internationell AU 24 kap. 4 § SoL | Delegationsforbud
adoption. till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 5
SoL
8.8.4 | Samtycke till fortsatt adoptionsforfarande. Familjerattssekreterare |24 kap. 5 § SoL
8.8.5 | Végra samtycke till fortsatt AU 24 kap. 5 § SoL | Delegationsforbud
adoptionsforfarande. till tjénsteperson
enligt 30 kap. 6 § 5
SoL om samtycke
vagras
8.8.6 | Forlangning av tid for provning av fortsatt Familjerittssekreterare |24 kap. 5 § SoL
adoptionsforfarande.
8.8.7 | Utse utredare som genomfor 1:e familjerétts- 4 kap. 14 § FB
adoptionsutredning. sekreterare
8.8.8 | Lamna adoptionsutredning till domstol. Familjerdttssekreterare |4 kap. 14 § FB
8.9 Ovrigt (yttranden m.m.)
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning
forfattning
8.9.1 | Yttrande till allmén domstol och Socialsekreterare 32 kap. 1 Nir atgdrder
polismyndighet avseende unga BrB enligt SoL &r
lagovertridare. LUL aktuella eller da
vard inte &r
aktuellt.
8.9.2 | Yttrande till &klagarmyndighet och Socialsekreterare 11-12 §§
polismyndighet avseende unga LUL
lagdvertridare.
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15kap. 5§
SoL
8.9.3 | Begéran om utredning om brott avseende le socialsekreterare 31§ LUL
négon som inte fyllt 15 &r. Enhetschef
8.9.4 | Lamna upplysningar till ritten, aklagare Socialsekreterare 6 § 2st lag
eller Kriminalvérden. Administratér om sérskild
Familjerattssekreterare person-
utredning i
brottmal
8.9.5 | Yttrande enligt lag om personnamn. Familjerattssekreterare | 45, 46 §§
LPN
8.9.6 | Yttrande till polismyndighet vid Familjerattssekreterare | 3 § pass-
utfirdande av pass for ett barn under 18 &r | gcialsekreterare forordningen
utan vardnadshavarens medgivande.
8.9.7 | Underréttelse till Folkhdlsomyndigheten Enhetschef 15kap. 6 §
SoL

9

9.1

Vuxna

Handlaggning och dokumentation enligt socialtjanstlagen

(SoL)

Nr |Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
9.1.1 | Beslut att inleda utredning enligt SoL. Bistdndshandldggare |14 kap. 2 § SoL
Handlaggare
LSS-handliaggare
Socialsekreterare
9.1.2 |Beslut om att inte inleda utredning, ldgga ner | Administrator 14 kap. 2 § SoL | Administratér som
pagaende utredning eller avsluta utredning Bistandshandliggare delegat avser
utan atgard. . endast drenden om
1:e socialsekreterare
3 hyres- och elskuld
Handléggare vid anmaélan fran
hyresvird eller
elbolag.
1:e social-
sekreterare &r
lagsta delegat
avseende drenden
for vuxenenheten.
9.1.3 |Inte dokumentera uppgifter som kan rgja den | VFN 14 kap. 5 § SoL | 6 kap. 38 KL
enskildes identitet vid genomforande av en I regel &r beslutet
insats enligt 11 kap. 5 § SoL. av principiell
beskaffenhet eller

av storre vikt.
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9.1.4 | Avsléa begiran om att lamna uppgifter Ordftrande 14 kap. 8 § SoL
muntligt infor vélfardsndmnden.
9.1.5 | Andra ett beslut till den enskildes nackdel om |Ursprunglig delegat 14 kap. 9 § SoL | Bestimmelsen i 14

forhéllandena f6r den enskilde har fordndrats
vasentligt.

kap. 9 § forsta
stycket ska inte
tillimpas pa beslut
om insatser som
géller tills vidare
som har fattats fore
ikrafttrddandet av
SoL 2025-07-01.

9.2

Insatser enligt socialtjanstlagen (Sol)

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
9.2.1 |Beslut att tillhandahélla bostad i sarskilda Som verkstills inom |11 kap. 1 § SoL.
boendeformer. kommunen:
Bistandshandlaggare
LSS-handléaggare
Socialsekreterare
Som verkstills utanfor
kommunen:
AU
9.2.2 |Beslut om placering och omplacering i Enhetschef 11 kap. 1 § SoL | Géller for
familjehem eller familjehemsstiftelse. placeringar dver 18
ar.
11 kap. 5 § anger
att familjehem ar
en bistandsbedomd
insats.
9.2.3 |Beslut om medboende enligt Bistdndshandldggare |11 kap. 3 § SoL
parboendegarantin i samband med bifall till
sérskilt boende.
9.2.4 |Beslut om att tillhandahalla korttidsplats. Bistdndshandldggare |11 kap. 1 § SoL |11 kap. 5 § 6 anger
LSS-handliggare att bostad enligt 8
kap. 4 eller 11 §§
aren
bistdndsbeddomd
insats.
9.2.5 |Beslut om hemtjénst. Bistdndshandldggare |11 kap. 1 § SoL
9.2.6 |Beslut om egenvéard. Socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL
Bistandshandlaggare
LSS-handlaggare
9.2.7 |Beslut om boendestdd. LSS-handliaggare 11 kap. 1 § SoL | Se riktlinjer for
Socialsekreterare bistandsbeddmning
enligt SoL
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9.2.8 |Beslut om avlosning i hemmet for Bistdndshandldggare |11 kap. 1 § SoL

anhdriga/nérstaende.

9.2.9 |Beslut om dagverksamhet. Bistdndshandldggare |11 kap. 1 § SoL

9.2.10 |Beslut om trygghetslarm. Bistandshandlaggare |11 kap. 1 § SoL

LSS-handliaggare
9.2.11 |Beslut om ledsagarservice. Bistandshandlaggare |11 kap. 1 § SoL
LSS-handlaggare
9.2.12 |Beslut om insats i form av kontaktperson. LSS-handliggare 11kap. 1§ SoL |11 kap. 5§ 1 anger
Socialsekreterare att kontaktperson
aren
bistandsbeddmd
insats.

9.2.13 |Beslut om stod- och kontaktfamilj. LSS-handléggare 11 kap. 1 § SoL |11 kap. 5 § 1 anger
att kontaktfamilj ar
en bistandsbedomd
insats.

9.2.14 |Beslut om insats i form av plats vid HVB, Enhetschef 11 kap. 1 § SoL | Géller for

hem med offentlig huvudman, hem som placeringar 6ver 18
bedrivs av enskild eller ssmmanslutning, ar
arbetskooperativ, stddboende.

9.2.15 |Beslut om insats i form av skyddat boende. |Enhetschef 11 kap. 1 § SoL

9.2.16 |Beslut om insats till 6ppenvard. Socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL

9.3

Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
9.3.1 |Beslut att inleda utredning vid kdnnedom Socialsekreterare 7§ LVM
om att det kan finnas skél att bereda ndgon
tvangsvard.
9.3.2 |Beslut att inte inleda utredning eller avsluta |Enhetschef 7§ LVM
pagaende utredning.
9.3.3 |Beslut om ldkarundersdkning samt utse Socialsekreterare 9§ LVM
lakare for undersdkningen.
9.3.4 |Beslut att ansoka eller inte ansdka hos AU 11 §LVM Delegationsforbud
forvaltningsritten om tvangsvérd. till tjdnsteperson
enligt 30 kap. 9 § 1
SoL
9.3.6 |Beslut om omedelbart omhéndertagande. AU 13§ LVM Delegationsforbud

till tjansteperson
enligt 30 kap. 9 § 2
SoL
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Om AU:s beslutinte |13 §2stLVM Enligt

kan avvaktas: kompletterande

Ordforande eller beslutanderitt (se

erséttare enligt sidan 8) for utsedda

namndbeslut ledamoter se
sarskilt
namndbeslut

9.3.7 |Beslut att omedelbart omhéndertagande ska | Ordférande 18b§ LVM
upphdra.

Vid ordforandes
franvaro, i angiven
ordning:

1:e vice ordférande
2:e vice ordforande

9.3.8 |Begidran om hjélp av Polismyndigheten fér | Enhetschef 45§ 1 LVM
att genomfora lakarundersokning.

9.3.9 |Begidran om hjélp av Polismyndigheten fér | Enhetschef 45§ 2 LVM Beslutanderatt
att fora den som ska beredas vard eller som enligt delegation;
ar omedelbart omhéndertagen till ett LVM- kompletterande
hem eller sjukhus. beslutanderitt inte

tillimpningsbar

9.3.10 |Yttrande till aklagare vid atalsprovning. Enhetschef 46 § LVM

9.3.11 |Yttrande till allmdn domstol angaende Da den som begatt en |31 kap. 2 § BrB
overlamnande av vard. brottslig girning

foreslas bli foremal for

atgdrder enligt LVM:

Enhetschef

Da vérd enligt LVM

inte ar aktuell:

Socialsekreterare
9.4 Lagen om psykiatrisk tvangsvard (LPT) samt lagen om
rattspsykiatrisk vard (LRV)

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning

forfattning

9.4.1 |Godkénna samordnad vardplan vid tvang i | Enhetschef 7a§LPT Bedomning bor
6ppenvérd (LPT eller LRV). Psykiatrisjukskéterska |12 a § LRV goras av funktion

med kompetens
inom psykiatri
9.5 Ekonomiskt bistand

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning

forfattning
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9.5.1 |Besluti fraga om ekonomiskt bistand till Enligt riktlinjer: 12 kap. 1 § SoL |Riktlinjer for
forsorjningsstdd och livsforing i dvrigt. Handldggare ekonomiskt bistand
Socialsekreterare
Utover riktlinjer:
AU
9.5.2 |Besluti fradga om ekonomiskt bistand utdver | Enligt riktlinjer: 12 kap. 2 § SoL | Riktlinjer for
vad som foljer av 12 kap. 1 § SoL. Handlaggare ekonomiskt bistdnd
Socialsekreterare
Utover riktlinjer:
AU
9.5.3 |Besluti fraga om ekonomiskt bistand till Handldggare 3a§2och3st
dagerséttning och sérskilt bidrag. Socialsekreterare LMA
9.54 | Aterkrav av ekonomiskt bistind som 1:e socialsekreterare |33 kap. 1 § SoL | Observera
utbetalts pé oriktiga grunder eller felaktigt delegationsforbud
med for hogt belopp. till tjansteperson
enligt 30 kap. 6 § 6
SoL for beslut
enligt 33 kap 4 §
SoL om att fora
talan om aterkrav
enligt 33 kap. 1 §
SoL
9.5.5 | Aterkrav niir ekonomiskt bistdnds betalats ut | Handliggare 33. kap. 2
som forskott pd forman eller ersittning Socialsekreterare
m.m. enligt 12 kap. 1 § SoL.
9.5.6 | Aterkrav av beviljat ekonomiskt bistand Handlaggare 33 kap. 3 § SoL
enligt 12 kap. 2 SoL. Socialsekreterare
9.5.7 |Fora talan om aterkrav nir ekonomiskt AU 33 kap. 4 § SoL | Delegationsforbud
bistand betalats ut pa felaktiga grunder. till tjénsteperson
enligt 30 kap. 6 § 6
SoL
9.5.8 |Hemséndningsbidrag. Kommunvigledare 19-20 §§
Budget- och forordningen
skuldradgivare om stod till
kommersiell
service
(2000:284)
9.5.9 |Begira att en enskild ska delta i anvisad Handldggare 12 kap. 4 § SoL
praktik eller annan kompetenshdjande Socialsekreterare
verksamhet.
9.5.10 |Begira att enskild ska delta i aktiviteter Handlédggare, 12 kap 4a §, 12
enligt 12:6 a SoL socialsekreterare kap 4d § SoL
9.5.11 |Neka-eHersittaned-fortsattforsérjningsstéd | Handlaggare 12 kap. 5 § SoL
nir-den-enskilde-inte-deltagitianvisad Socialsekreterare
etk ol 1 bsiand
verksameht:
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Neka eller sétta ned fortsatt forsorjningsstod
ndr den enskilde inte deltagit i anvisade
aktiviteter enligt 12 kap 4 §, 4a §, 4d § SoL

9.6 Dobdsbo
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
9.6.1 |Beslut att ordna gravsittning och kremering. | Omradeschef Skap.2§
BegrL
9.6.2 |Besluti fraga om dodsboanmaélan. Handlaggare 20 kap. 8a §
AB
9.6.3 |Besluti friga om dodsboforvaltning. Handldggare 18 kap. 2 § AB
9.6.4 |Handhavande i friga om boutredning och | Handldggare 2 kap. 5 § IAL
arvskifte.
9.7 Bostadsfragor
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
9.7.1 |Ritt att teckna forstahandskontrakt med Omréadeschef
fastighetsdgare i syfte att hyra ut som bostad
till enskild i andra hand.
9.7.2  |Ritt att sdga upp forstahandskontrakt med | Omradeschef
fastighetségare som anvénts med syfte att
hyra ut som bostad till enskild i andra hand.
9.7.3 | Beslut om borgen for hyreskontrakt till 1:e socialsekreterare 11 kap. 4 § SoL
bistdndsmottagare samt att underteckna
dessa borgensforbindelser.
9.7.4 |Beslut om uppsédgning av borgen for Handlaggare 11 kap. 4 § SoL
hyreskontrakt avseende bistdndstagare. Socialsekreterare
9.7.5 |Besluti fraga om boendesamordnare. 1:e socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL
9.7.6 |Besluti fraga om utredningsldgenhet. 1:e socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL
9.7.7 |Besluti fraga om utslussningslidgenhet. Socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL | Insats for unga
vuxna 18-20 ar.
9.7.8 |Besluti fraga om triningskontrakt. 1:e socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL
9.7.9 |Besluti fraga om tillfélligt boende for Enhetschef 11 kap. 1 § SoL
personer som utsatts for brott eller vald i
néra relationer eller skadligt bruk och
beroende.
9.7.10 [Ratt att underteckna hyresavtal med enskild | Boendesamordnare 12 kap.2 § JIB
gillande tréaningskontrakt/ Handliggare
andrahandskontrakt i ordinért boende. .
Socialsekreterare
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9.7.11 |Beslut att sdga upp den enskilde fran 1:e socialsekreterare 12 kap. 4, 8 och
traningskontrakt i ordinirt boende och rtt 42 §§ JB
att underteckna uppsigning.
9.7.12 |Raitt att avbryta insats trdningskontrakt. 1:e socialsekreterare
9.7.13 |Raitt att underteckna hyresavtal med enskild | Enhetschef 12 kap. 2 § JB | Avser endast
géllande andrahandskontrakt i sérskilda drenden inom
boendeformer SoL eller LSS. omrade
Funktionsstdd
9.7.14 |Beslut att sdga upp den enskilde fran Enhetschef 12 kap. 4, 8 och | Avser endast
andrahandskontrakt i sirskilda 42 §§ JB drenden inom
boendeformer och ritt att underteckna omrade
uppsigning. Funktionsstdd
9.7.15 | Ansoka hos hyresndmnden om att hyresgést | 1:e socialsekreterare 12 kap. 49 § JB
ska flytta efter uppsédgning.
9.7.16 |Ansdka om verkstillighet hos Kronofogden. | Omradeschef
9.8 Opvrigt (yttranden m.m.)
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmiérkning
forfattning
9.8.1 | Yttrande till Transportstyrelsen i Socialsekreterare 3 kap. 8 §
korkortsfragor. KKF
5kap.2§
KKF
9.8.2 | Yttrande till polismyndigheten i drenden Socialsekreterare Rikspolis-
enligt vapenlagen (1996:67). styrelsens
foreskrifter
och
allménna rad
om
vapenlag-
stiftningen
(RPSFS
2009:13 3
kap.)
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
10.1  |Beslut om personkretsbeddmning. LSS-handlaggare 7 § LSS
10.2 | Beslut om bitrdde av personlig assistent eller | LSS-handlaggare 98§ p2LSS
ckonomiskt stdd till kostnader for personlig 11 § LSS

assistent.
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10.3  |Beslut om tillféllig utokning av personlig LSS-handlaggare 9§p2LSS
assistans eller ekonomiskt stdd till kostnader 11 § LSS
for personlig assistent.

10.4 |Beslut om ledsagarservice. LSS-handlaggare 9§p3LSS

10.5 |Beslut om bitrdde av kontaktperson. LSS-handliaggare 9§p4LSS

10.6 | Beslut om avldsarservice i hemmet. LSS-handléggare 9§ pS5SLSS

10.7 |Beslut om att tillhandahalla korttidsvistelse |LSS-handldggare 9§p6LSS
utanfor det egna hemmet.

10.8  |Beslut om att tillhandahalla korttidstillsyn =~ | LSS-handldggare 9§ p7LSS
for skolungdom over 12 ar.

10.9  |Beslut om att tillhandahalla boende i bostad |1 egen regi: 9§ p8LSS
med sérskild service for barn och ungdomar. | LSS-handlaggare

I extern regi:
AU

10.10 |Beslut om boende i familjehem. LSS-handliaggare 9§ 8p LSS

10.11 |Beslut om att tillhandahalla bostad med I egen regi: 9§ p9LSS
sérskild service for vuxna. LSS-handlaggare

I extern regi:
AU

10.12 |Beslut om daglig verksamhet personkrets 1 | LSS-handlaggare 9§ p10LSS
och 2.

10.13 |Beslut om forhandsbesked om ratt till LSS-handliaggare 16 § LSS

insatser enligt LSS.

Halso- och sjukvardslagen (HSL)

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
11.1  |Beslut om att inleda beddmning och ta Legitimerad personal |12 kap. HSL
stdllning till om enskilda ar beréttigad till
kommunal hélso- och sjukvard.
11.2  |Planering och utveckling i samverkan med |Medicinskt ansvarig 11 kap. 3§
organisationer och vardgivare. sjukskdoterska HSL
Verksamhetschef for
hélso- och sjukvard
11.3 | Ansvaret for anvindning av medicintekniska | Verksamhetschef for | HSLF-FS Anmdls inte som
produkter inom kommunal hélso- och hélso- och sjukvérd 2021:52 delegationsbeslut
sjukvérd. till ndmnden.
11.4 | Anmélan till tillverkaren samt till Enhetschef inom Skap 1§
Lakemedelsverket vid negativ hindelse eller | hédlso- och sjukvérd HSLF-FS
tillbud med medicintekniska produkter. 2021:52
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12 Smittskyddslagen

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
12.1 | Uppgiftslamnande till smittskyddslékare. Enhetschef 6 kap. 9 §
smitt-
skyddslagen
12.2 | Anmélningsskyldighet enligt Enhetschef 6 kap. 12 § Giller i tva
smittskyddslagen. smittskydds- manader efter
lagen underrittelse enligt
6 kap. 11 §
smittskyddslagen
har mottagits.

13 Lag om bostadsanpassningsbidrag

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning
13.1 Beslut om bostadsanpassningsbidrag. Upp till 3 pbb: 4-16 §§ Lag om
Bostadsanpassare bos;[)a'(ésanpassni
. ) ngsbidrag
Upp till 5 pbb: (2018:222)
Enhetschef
13.2 Beslut om aterbetalning av erhallit bidrag. | AU 17 § Lag om
bostadsanpassni
ngsbidrag
(2018:222)

14 Lag om fardtjanst samt riksfardtjanst

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning
forfattning

14.1 Beslut om fardtjinst. Férdtjansthandldggare |Lagom
fardtjanst
(1997:736)

14.2 Beslut om riksférdtjénst. Férdtjansthandldggare |Lagom
riksféardtjénst
(1997:753)
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