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§ 144 Godkénnande av dagordning 5
§ 145 Revidering av startbeslut projektering, upphandling, KS 2024/528 6-7
tilldelning och genomf6rande av upprustning Framnis
IP, fotboll-friidrott
§ 146 Anskaffningsbeslut fordonsupphandling KS 2025/386 8-10
§ 147 Information kring framtida dgarforhéllanden Framnis KS 2023/749 11
camping
§ 148 Fordjupad 6versiktsplan norra Kélland och Kéllandso KS 2023/330 12-13
for granskning
§ 149 Policy for internationellt arbete KS 2025/256 14 -15
§ 150 Oversyn av det internationella arbetet KS 2023/850 16
§ 151 Samverkansavtal mellan Lidképings kommun och KS 2025/224 17-18
delregionala ndmnden Ostra avseende lokalt
folkhilsoarbete for ar 2026-2028
§ 152 Riktlinjer for avgifter inom vélfardsndmndens KS 2025/344 19-20
verksamhetsomréade
§ 153 Avgifter for kopior av allménna handlingar KS 2025/264 21
§ 154 Delegationsordning for kommunstyrelsen KS 2024/678 22-23
§ 155 Reglemente for kommunstyrelsen KS 2025/236 24 -26
§ 156 Riktlinjer for minoritetspolitiskt arbete KS 2025/358 27-28
§ 157 Redovisning av partistod ar 2024 KS 2025/223 29
§ 158 Sammantriddesdagar for kommunstyrelsen, arbetsutskott  KS 2025/9 30-33
(tillika personalutskott), hallbarhetsutskott och
samhillsbyggnadsberedning ar 2026
§ 159 Information om parlamentarisk organisation KS 2024/689 34 -35
mandatperioden 2027-2030
§ 160 Temperaturmétning av sektororganisationen KS 2025/45 36 - 37
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§ 161 Organisation for stadshuskoncernen fér kommande KS 2025/308 38-39
mandatperiod
§ 162 Information om delar 2 kommunstyrelsen ar 2025 KS 2025/28 40
§ 163 Ekonomichefen informerar KS 2025/13 41
§ 164 Kommundirektoren informerar KS 2025/12 42
§ 165 Tidsplan for medarbetarundersdkningen ar 2025 KS 2025/21 43
§ 166 Information om systematiskt arbetsmiljoarbete KS 2025/19 44
§ 167 Information om kompetensforsorjning och attraktiv KS 2025/371 45
arbetsgivare
§ 168 HR-chefen informerar KS 2025/14 46
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§ 144

Godkannande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkdnner dagordningen for sammantrédet.

Sammanfattning av arendet

Beslutsunderlag
Kallelse kommunstyrelsens arbetsutskott inkl. personalutskott 2025-08-27

Beslutet ska skickas till
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§ 145 Diarienummer KS 2024/528

Revidering av startbeslut projektering, upphandling, tilldelning och
genomforande av upprustning Framnas IP, fotboll-friidrott

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att drendet ldmnas till kommunstyrelsen utan forslag
till beslut och att drendet kompletteras till kommunstyrelsens sammantrdde med information
avseende mojlighet till belysning i framtiden nér det kan finnas bostéder i omradet, med
hinseende till plan- och bygglagen.

Sammanfattning av arendet

Servicendmnden beslutade 2024-09-03 att foresla kommunstyrelsen att ge startbeslut och beslut
om projektering, upphandling, tilldelning och genomférande av upprustning av Framnés IP for
fotboll och friidrott. Beslutet baserades pa en behovsanalys och forstudie som Sektor bildning
tagit fram 1 samarbete med Sektor service.

Efter att projektering inletts har fritids- och foreningsndmnden beslutat att avsta byggnation av
TV-torn samt att inte installera ny belysning vid Framnés IP. Fritids- och foreningsndmnden ser
heller inte behov av att bygga tre nya omklddningsrum, d& behov av omklddningsrum nu ar
tillgodosedda via den renovering som genomforts av de fem befintliga omklddningsrum som
redan finns pé anldggningen. Daremot ska det i projektet forberedas for en eventuell byggnation
eller inhyrning av moduler i hindelse av avancemang till en hogre division inom fotboll som
kraver fler omklddningsrum. Det ska ocksa forberedas for TV-torn och belysning ifall ett
framtida behov skulle uppsta.

Ovanstdende fordndringar innebdr att ett nytt reviderat startbeslut behdver antas 1
kommunstyrelsen for projektering, upphandling, tilldelning och genomférande av upprustning
Framnis IP Fotboll-Friidrott d4 innehéllet 4r fordndrat mot tidigare beslut. Beslut KS 2024-10-09
§ 231 utgdr dérmed.

Forslag till beslut pa sammantradet (yrkande)

Gustav Edvinsson (S) yrkar att drendet lamnas till kommunstyrelsen utan forslag till beslut och
att drendet kompletteras till kommunstyrelsens sammantride med information avseende
mojlighet till belysning i framtiden nir det kan finnas bostader i omradet, med hénseende till
plan- och bygglagen.
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Beslutsgang

Ordférande Gustav Edvinsson (S) tar upp eget yrkande till beslut och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt forslaget.

Beslutsunderlag

Beslut SEN 2025-08-26 § 50 Revidering av startbeslut att projektering, tilldelning och
genomforande av Framnés [P

Tjénsteskrivelse till servicendmnden 2025-08-26 Revidering av startbeslut
projektering, upphandling, tilldelning och genomf6rande av upprustning Framnés IP, fotboll-
friidrott

Beslut FFN 2024-12-03 §87 Upprustning av Framnis IP
Beslut FFN 2025-05-20 § 36 Avsteg fran upprustning av Framnés IP

Beslut SEN 2024-09-03 § 83 Startbeslut och beslut om projektering, upphandling, tilldelning
och genomforande renovering och anpassning av Framnés 1P

Beslut KS 2024-10-09 § 231 Startbeslut projektering, upphandling, tilldelning och
genomforande av upprustning Framnis IP, fotboll-friidrott

Beslutet ska skickas till

Servicendmnden

Fritids- och foreningsndmnden
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§ 146 Diarienummer KS 2025/386

Anskaffningsbeslut fordonsupphandling

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar, med stod av punkt 4.1 kommunstyrelsens
delegationsordning, att anlita Inkdpscentralen ICV6 f6r upphandling av fordon och uppdrar at
chef vid Inkopscentralen att fatta beslut om att inleda upphandling, faststilla
upphandlingsdokumentation, fatta tilldelningsbeslut och underteckna avtal samt, om sa behovs,
avbryta upphandlingen.

Sammanfattning av arendet
Arendets diarienummer hos Inkdpscentralen: 2025-26

Nuvarande avtal avseende fordon upphor att gilla 2025-11-30 och dédrav behdver en ny
upphandling genomforas.

Upphandlingen genomf6rs av Inkdpscentralen ICV6 1 samarbete med upphandlingsenheten
Skévde kommun.

Deltagande myndigheter:

- Skoévde kommun org. nr: 212000 -1710

- Skovde Energi AB, org.nr: 556647-1321

- Skovde Energi Elndt AB, org.nr: 556959-1141
~ Miljésamverkan Ostra Skaraborg org.nr: 222000-2865
- Falk6pings kommun org.nr: 212000-1744

- Tidaholms kommun org. nr 212000-1736

- Tidaholms Energi org. nr. 556063-9683

- Tidaholms Bostad AB org.nr: 556041-4582

- Hjo kommun org. nr: 212000-1728

- Toéreboda kommun org. nr: 212000-1678

- Skara kommun org. nr. 212000-1702

- Gotene kommun org. nr 212000-1652

- Lidk&pings kommun org. nr. 212000-1694

- Essunga kommun org. nr 212000-2916

- Essungabostidder AB org.nr 556526-4826

- Griéstorp kommun org. nr: 212000- 1595

- Vara kommun org. nr 212000-2924

- Mariestad kommun 212000-1686
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- Gullspdng kommun 212000-1637

- Karlsborg kommun 212000-1629

- Vara bostider AB 556440-4803

- Vara Konserthus org nr: 556872-7704

- Kommunalfoérbundet Goliska IT org. nr 222000-1602
- (Gotene Vatten & Viarme AB org. nr 556383-3143

- AB GoteneBostédder org. nr 556089-4197

- AB Bostéder, Lidkoping org. nr 556040-9848

- Lidkopings Energi AB org. nr 556188-7125

- Lidkopings Niringslivsfastigheter AB org. nr 556097-0120
- Lidkopings Miljo och Teknik AB org.nr 559395-4299
- Skara Energi AB org. nr 556429-4303

Upphandlingen kommer att genomforas genom ett 6ppet forfarande enligt Lagen om Offentlig
Upphandling (LOU).

Avtalstid

Inledande period: 2025-12-01 - 2027-11-30 (grundavtalsperiod). Om inte Kdparen sager upp
avtalet senast sex méinader innan avtalstidens slut forlings avtalstiden med ett (1) ar i taget eller
annan meddelad period, dock ldngst till och med 2029-11-30 (optionsavtalstid).

Upphandlingsvarde

Totalt upphandlingsvérde for samtliga trettio upphandlande myndigheter berdknas till cirka 1000
fordon fordelat pa samtliga upphandlande myndigheter.

Upphandlingsvérde totalt V6 kommunerna:

- Uppskattat viarde for Essunga kommun under avtalsperioden pa fyra ar: 1,5 miljoner

- Uppskattat virde for Grastorps kommun under avtalsperioden pé fyra ar: 6,5 miljoner
- Uppskattat virde for Gotene kommun under avtalsperioden pé fyra ar: 20 miljoner

- Uppskattat virde for Lidkdpings kommun under avtalsperioden pa fyra ar: 45 miljoner
- Uppskattat virde for Vara kommun under avtalsperioden pa fyra ar: 10 miljoner

- Uppskattat virde for Skara kommun under avtalsperioden pé fyra &r: 50 miljoner

Miljokrav pa fordon

Respektive upphandlade myndighet utgar fran sitt eget styrdokument/miljomal. Utbudet av
fordon samt kategorier av fordon i TCO bilagan gor att det 4r mdjligt for respektive myndighet
att avropa utifran respektive myndighets satta miljomal.
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Trafiksakerhetskrav

Samtliga fordon ska uppfylla krockskyddande egenskaper enligt Férordning om miljé- och
trafiksdkerhetskrav for statliga myndigheters bilar och bilresor", SFS 2020:486.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse anskaffningsbeslut fordonsupphandling

Beslutet ska skickas till
Upphandlingschef David Braic
Upphandlare Niklas Smedman
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§ 147 Diarienummer KS 2023/749

Information kring framtida agarforhallanden Framnas camping

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Lidk6pings kommun via kommunstyrelsen/Sektor samhélle arrenderar ut mark till Lidkoping
Néringslivsfastigheter AB (nedan NLF) som 1 sin tur arrenderar ut den och byggnader till
Framnds Camping i Lidkdping Aktiebolag (nedan Framnis Camping), som ingér i First Camp
koncernen diar moderbolaget dr United Camping Campsite HoldCo AB. Det finns tvé olika
avtalsrelationer hér att ta hdnsyn till.

- Lidkoépings kommun — NLF, nuvarande avtal géller mellan 2025-01-06 till 2026-01-08 och
arrendeavgiften ligger pd 500 000 kr for marken.

- NLF har i sin tur ett avtal med Framnds Camping AB avtalet dr tecknat 2016-07-01 och
stracker sig till 2041-06-30. Avtalstiden dr pa 25 &r och arrendeavgiften uppgér till 3 040 812
kr per ar exkl. indexering och inkluderar byggnader pa omradet.

Kommunstyrelsen beslutade i november 2023 om en utredning kring framtida dgarforhallanden i
markomradet vid Framnds Camping. Utredningen initierades med anledning av att Lidkopings
kommun och Lidk&pings Néringslivsfastigheter AB inte kunde komma 6verens om
arrendeavgiften.

Uppdraget genomfordes under ar 2024 dér en del av utredningen omfattade vérdering av
marknadsvirdet pd utarrenderat omrade inom Framnés camping.

Den externa vérderingsfirman kom fram till att 900 000 kr beddmdes marknadsmaéssigt avseende
marken. Sedan ovanstdende vérdering gjordes sa har arrendekontrakt tecknats mellan Lidkopings
kommun och NLF pé ett r 1 taget.

Kommunstyrelsens arbetsutskott delges information om aktuellt ldge med utgangspunkt i den
genomforda utredningen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-08-20 Information kring framtida dgarforhallanden Framnids camping

Beslutet ska skickas till
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§ 148 Diarienummer KS 2023/330

Fordjupad oversiktsplan norra Kalland och Kallands6 for granskning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna forslag till fordjupad 6versiktsplan norra Kélland och
Kéllandso for granskning.

Sammanfattning av arendet

I en snabbt fordnderlig omvérld med nya mojligheter och utmaningar finns behov av att stirka
samverkan mellan stad och landsbygd. Lidkoping ska vixa med mélet 50 000 invénare till 2045
och en del av den tillvixten kommer ske pa landsbygden.

Det finns ett uttalat behov av en 6kad detaljeringsniva for den framtida mark- och vatten-
anvindningen pé norra Kélland och Kallands6 da det ér ett geografiskt omrdde dir det finns
ménga olika aktdrer och intressen som konkurrerar med varandra. Aven i gillande OP uttalades
behovet av fordjupning for norra Kalland och Kéllandso.

Négra identifierade utmaningar ar hur bebyggelsestrukturen bor se ut for att bevara landskaps-
bilden och hur skirgarden kan tillgéngliggdras for fler och underlitta for friluftsliv och turism
utan att d&ventyra de omfattande riksintressena for natur- och kulturmiljéer. Men dven hur jord-,
skogsbruk- och fiskendringarna kan virnas samtidigt som utveckling frimjas for andra intressen.

Den 6vergripande visionen for den fordjupade dversiktsplanen dr att skapa forutséttningar for en
levande och attraktiv landsbygd som utvecklas positivt for boende, besdksniring, rekreation och
areella niringar utan att mélet med ett langsiktigt héllbart samhélle dventyras

Kommunstyrelsen gav 2023-09-06 ett uppdrag att ta fram en Fordjupad 6versiktsplan for norra
Kélland och Kaéllandso, KS 2023/330 och enligt beslut KS 2024/287 gick planen ut for samrad.

En kort sammanfattning av inkomna yttranden 1 samradsprocessen ger att manga uttrycker oro
for paverkan pa natur och kulturmiljéer, sarskilt kring Lovhornet. Samtidigt lyfts behovet av
forbattrad infrastruktur, héllbar turism och tydligare planeringsunderlag. Engagemanget for en
varsam utveckling &r stort.

Forslag dr att ta bort stéllningstagandet om att Lovhornet kan utvecklas for bad och det rorliga
friluftslivet. Forutom detta har yttrandena manga synpunkter, en del som ar relevant for den
fordjupade dversiktsplanen och en del som inte dr det. Alla synpunkter bemots 1
samrddshandlingen.

Lénsstyrelsen har inkommit med ett yttrande som frimst ror sig om att de uppfattar att FOPen
“slicker” OPn for planomréidet och att detaljeringsgraden som finns i OP dérfor gér forlorad. Att
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det saknas tydlighet vad giller tolkning och hinsyn till riksintressen och att de hade dnskad en
tydligare markanvéndningskarta.

For att mota inkomna synpunkter foreslés att planen justeras genom att relevanta delar fran
oversiktsplanen (OP) lyfts in som underlag. Tydligheten kring LIS-omraden ska 6ka, med bittre
motiveringar och beskrivningar. Planen kommer dven att fortydligas vad géller hdnsyn till
riksintressen, och kunskap frin arbetet med arkitekturstrategin ska integreras for att stérka
kulturmiljoperspektivet. En tydligare konsekvensbeskrivning med ett troligt framtidsscenario ska
tas fram for att ge bittre vigledning. Samtidigt konstateras att kommunen inte rader 6ver all
mark, vilket gor att det &r viktigare att visa hur utveckling kan ske snarare dn exakt vad som ska
goras. Dirfor beddms den nuvarande strukturen i den fordjupade dversiktsplanen (FOP) fortsatt
vara den mest &ndamélsenliga for framtida planering.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Fordjupad oversiktsplan norra Kélland och Kéllandso for granskning

Granskningshandling Fordjupad dversiktsplan norra Kélland och Kallandso

Samradsredogorelse Fordjupad dversiktsplan norra Kalland och Kallandso

Beslutet ska skickas till

Sektor samhaélle
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§ 149 Diarienummer KS 2025/256

Policy for internationellt arbete

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunfullméktige beslutar att anta Policy for internationellt arbete.
2. Kommunfullméktige beslutar att upphéva Internationell strategi (KF 2020-09-28 § 130).

3. Kommunstyrelsen beslutar att redovisning av det internationella arbetet ska goras en
ging om éaret till kommunstyrelsens arbetsutskott.

Sammanfattning av arendet

Lidkdpings kommun har tagit fram ett forslag till en policy for internationellt arbete. Syftet med
policyn &r att stddja kommunens vision "Lidkdping — en vdlkomnande och hallbar kommun" och
att bidra till uppsatta verksamhetsmal och politiska prioriteringar. Den internationella policyn
syftar till att stirka Lidkopings position genom verksamhetsutveckling, profilering och strategisk
paverkan pd internationell niva.

Policyn foreslar att Lidkdping ska profilera sig som en kraft for héllbar samhillsutveckling och
attrahera utldndska investerare och turister. Kommunen ska ocksé ha en proaktiv
omvirldsbevakning for att paverka internationella och EU-niva processer som kan paverka
Lidkdping och Skaraborg.

En 6versyn av Lidkopings kommuns internationella arbete har genomforts under 2024.
Uppdraget att genomfora en 6versyn av Lidkopings kommuns internationella arbete gavs av
kommunstyrelsen i februari 2024. Arbetet har letts av en projektgrupp med representanter fran
Sektor samhille och Sektor bildning. En styrgrupp med sektorchefer samt en bred referensgrupp
har bidragit med strategiska perspektiv. Resultaten av 6versynen har legat till grund for
framtagandet av ny policy.

Arendet har beretts tillsammans med Sektor bildning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2025-06-04 § 132 att skicka drendet for remiss till
partigrupperna samt att underlaget ska kompletteras med Internationell strategi, antagen av
kommunfullmaktige 2020-09-28 § 130. Remissen skickades till gruppledarna 2025-06-02, inga
synpunkter har inkommit. Beslutsunderlaget har kompletterats med Internationell strategi.

Forslag till beslut pa sammantradet (yrkande)

Pér Johnson (L) tilldggsyrkar att redovisning av det internationella arbetet ska goras en gang om
aret till kommunstyrelsens arbetsutskott.
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Beslutsgang

Ordférande Gustav Edvinsson (S) tar upp forvaltningens forslag och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt forslaget.

Ordforande Gustav Edvinsson (S) tar upp Pér Johnsons (L) tilldggsyrkande och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt forslaget.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2025-08-15 Policy for internationellt arbete

Internationell strategi Lidkopings kommun antagen KF 2020-09-28

Beslut KSAU 2025-06-04 § 132 Policy for internationellt arbete

Tjénsteskrivelse 2025-04-17 Policy for internationellt arbete

Forslag Policy for internationellt arbete

Beslutet ska skickas till

Sektorchefer och vd:ar inom kommunkoncernen
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§ 150 Diarienummer KS 2023/850

Oversyn av det internationella arbetet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna rapporten av Lidképings kommuns
internationella arbete.

2. Kommunstyrelsen beslutar att ge kommundirektdren 1 uppdrag att besluta om
organisering av kommunens internationella arbete.
Sammanfattning av arendet

En 6versyn av Lidkopings kommuns internationella arbete har genomforts under 2024.
Oversynen visar att verksamheten i huvudsak bestér av utbytesprojekt inom Sektor bildning och
projekt finansierade via ICLD. Samordningen saknar idag en tydlig inriktning, vilket forsvérar
strategisk paverkan. Flera samarbetsorter dr vilande eller informellt avslutade.

Benchmarking med andra kommuner pekar pa vikten av en flexibel struktur med spritt ansvar.
Forvaltningen foreslar darfor att internationellt arbete integreras i linjeorganisationen da det
mdjliggor bred forankring och effektivt nyttjande av resurser.

Genom att forankra det internationella arbetet brett i organisationen skapas ett mer héllbart och
inkluderande arbete dér fler medarbetare ges mojlighet att bidra, driva och utveckla
internationella projekt. Detta stirker bade den interna kompetensen och kommunens synlighet.

Uppdraget att genomfora en dversyn av Lidkdpings kommuns internationella arbete gavs av
kommunstyrelsen i februari 2024. Oversynen har genomforts enligt kommunens projektmodell
och har omfattat kartldggning, riskanalys, benchmarking, samt intervjuer med interna och
externa aktorer.

Samverkan har skett mellan Sektor samhille och Sektor bildning.

Beslutsunderlag
Beslut KSAU 2025-06-04 § 133 Oversyn av det internationella arbetet
Tjénsteskrivelse Oversyn av det internationella arbetet

Rapport Oversyn av Lidkdpings kommuns internationella arbete

Beslutet ska skickas till

Sektorchefer och vd:ar 1 kommunkoncernen
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§ 151 Diarienummer KS 2025/224

Samverkansavtal mellan Lidkopings kommun och delregionala
namnden ostra avseende lokalt folkhalsoarbete for ar 2026-2028

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att stilla sig bakom forslaget samverkansavtal avseende lokalt
folkhilsoarbete 2026-2028.

Sammanfattning av arendet

Delregional nimnd &stra (DRNO) har avtal med samtliga kommuner i Skaraborg om lokalt
folkhélsoarbete. Nuvarande avtal géller till och med 2025.

Foreslaget avtal for 2026-2028 reglerar fortsatt samverkan mellan Lidkdpings kommun och
Vistra Gotalandsregionen, delregional nimnd 6stra (DRNO), avseende samfinansiering av en
folkhélsostrategtjanst samt utvecklingsmedel for lokala folkhilsoinsatser under perioden 1
januari 2026 till 31 december 2028. Syftet med avtalet dr att skapa gemensamma forutsittningar
for ett langsiktigt, systematiskt och strategiskt folkhdlsoarbete som bidrar till en god och jamlik
hilsa for befolkningen i kommunen. Arbetet ska omfatta bade hélsoframjande och forebyggande
insatser, med utgangspunkt i det nationella folkhdlsomélet och relevanta regionala, delregionala
och lokala styrdokument.

Folkhilsoarbetet ska integreras i kommunens styrning och ledning och genomforas i nédra
samverkan mellan berorda aktorer. En folkhilsostrateg med relevant akademisk kompetens ska
ha en strategisk placering i kommunen och vara en nyckelperson i planering, samordning,
uppfoljning och utveckling av folkhilsoinsatser. Arliga planer och uppfdljningar ska tas fram
och rapporteras 1 Vistra Gotalandsregionens styrsystem Stratsys. Politiska folkhdlsodialoger ska
héllas minst tva ganger per r for att sdkerstdlla samsyn, samordning och forankring av det
gemensamma arbetet.

DRNO planerar att ta beslut om samverkansavtalet 16 maj 2025.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2025-04-24, Samverkansavtal mellan Lidkopings kommun och delregionala
ndmnden Ostra avseende lokalt folkhdlsoarbete for &r 2026-2028

Protokollsutdrag delregional nimnd ostra 2025-05-16 Samverkansavtal avseende lokalt
folkhilsoarbete i Lidkopings kommun 2026-2028

Forslag samverkansavtal avseende lokalt folkhélsoarbete 2026 - 2028 Lidkopings kommun
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Gemensam malbild for folkhdlsoarbete 1 Skaraborg

Beslutet ska skickas till

delregional.namnd.ostra@veregion.se

Folkhélsostrateg
Sektorchef Sektor social valfard

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2025-08-27
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§ 152 Diarienummer KS 2025/344

Riktlinjer for avgifter inom valfardsnamndens verksamhetsomrade

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunfullméktige beslutar att anta uppréttat forslag till riktlinjer for avgifter och erséttningar
inom vilfardsndmndens verksamheter.

Sammanfattning av arendet

Riksdagen forvéntas 20 maj 2025 besluta om en ny socialtjdnstlag som kommer att trida 1 kraft
den 1 juli 2025. Syftet med den nya lagen &r att skapa en forebyggande, lattillganglig och
kunskapsbaserad socialtjanst. Malet &r att manniskor ska kunna {4 hjélp nar det behdvs och att
socialtjdnsten ska kunna agera snabbare och mer effektivt.

Den nya lagen innebér flera fordndringar. Socialtjdnsten ska arbeta mer forebyggande och fanga
upp behov innan de blivit for stora. Insatser ska kunna erbjudas snabbare och utan individuell
behovsprovning sa att hjélp kan ges nir behovet dr som storst. Barnens réttigheter stirks genom
att lagen anpassas till barnkonventionen. I lagen betonas det att socialtjdnsten ska ta hiansyn till
barnets dsikter och sdkerstdlla att barnet forstar informationen om sina insatser. Dessutom ska
socialtjanstens verksamhet bedrivas i enlighet med vetenskap och beprévad erfarenhet och
kontinuerligt f6ljas upp och utvecklas.

Nir det giller avgifter och ersittningar bedoms de inte vara nagra stora édndringar i den nya lagen
utan avgifter ska fortsatt vara inkomstrelaterade och skyddsregler som forbehéllsbelopp och

maxtaxa behélls. Begreppet insatser anvénds ddremot mer flexibelt i den nya lagen vilket pé sikt
kan pdverka avgiftsmodellen inom kommunen och darfér kommer foljas av sektor social valfard.

I och med att socialtjanstlagen omarbetas behover flera av vilfairdsndmndens styrdokument
revideras. Forslaget till riktlinjer for avgifter inom valfairdsndmndens verksamhetsomréde har
uppdaterats med nytt lagrum (kapitel 2). I samband med att riktlinjen &nda reviderades har dven
enklare spraklig 6versyn gjorts samt ett fortydligande att avgifterna for dagverksamhet och
korttidsvistelse nu ligger under egen rubrik (4.2.2 istéllet for under 4.2.1). Korrigering har dven
skett av en tidigare felaktig uppgift om att mat ingar i maxavgiften (i samma stycke 4.2.1).

Sektorn avvaktar i 6vrigt tolkningen av den nya lagen och utveckling av praxis for att bedoma
vidare eventuella fordndringar i riktlinjerna.

Beslutsunderlag

Beslut VFN 2025-06-05 § 96 Riktlinjer for avgifter inom vélfdrdsndmndens verksamheter
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Forslag riktlinjer for avgifter inom vélfairdsnimndens verksamhetsomrade

Beslutet ska skickas till
Vilfardsndimnden
Sektor social vilfard (for distribuering till omrddeschefer)

Ledningssystemet Vart arbetssétt (antagna riktlinjer)
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§ 153 Diarienummer KS 2025/264

Avgifter for kopior av allmanna handlingar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunfullméktige beslutar att anta upprittat forslag till avgifter for kopior av allmidnna
handlingar.

2. Kommunfullméktige beslutar att uppmana bolagen i Stadshuskoncernen att anta uppréttat
forslag till avgifter for kopior av allménna handlingar.
Sammanfattning av arendet

Tidigare beslut om kommunens avgift for kopior av allmén handling fattades ar 1990. Sedan
dess har bdde reglering och kostnader fordndrats, varfor ett forslag till nytt styrdokument har
uppréttats 1 enlighet med nuvarande reglering, praxis och kostnader.

Hela kommunkoncernen bor ha samma avgiftsnormer och prislista. Lidkdping Stadshus AB
behover for egen del besluta att tillimpa avgiftsnormer och prislista enligt Avgifter for kopior av
allménna handlingar, samt uppmana dotterbolag att géra detsamma.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2025-06-03 Avgifter for kopior av allménna handlingar

Forslag Avgifter for kopior av allménna handlingar

Kommunfullmiktiges protokoll 1990-09-10 § 103 Avgift for kopiering av offentlig handling

Beslutet ska skickas till
Ledningssystemet Vart arbetssatt
Forfattningssamlingen

Samtliga sektorer

Lidk6ping Stadshus AB

Kontaktcenter
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§ 154 Diarienummer KS 2024/678

Delegationsordning for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att anta uppréttat forslag till delegationsordning for
kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

En nimnd far enligt 6 kap. 37 § kommunallagen, nedan KL, delegera beslutanderitt till anstilld,
att besluta pd nimndens vignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En ndmnd far
dven uppdra at en anstélld att besluta enligt 7 kap. 5-8§§ KL. Beslutanderitten begransas av 6
kap. 38 § KL och innebér bland annat att delegation inte far ske i d&renden som avser
verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet. Delegation far inte heller ske i 4renden
som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Forvaltningen har upprittat forslag till revidering av kommunstyrelsens delegationsordning.
Under revideringen har det fortydligats att forvaltningschef, tillika kommundirektor, och
sektorchef har ritt att vidaredelegera beslutanderitten till annan anstilld i enlighet med punkt
1.2, se s. 5. Det innebdér att det i punkterna inte lingre behover std ritt till vidaredelegering.

Pé s. 6 star det att, vid frdnvaro av delegat Gvertas delegatens beslutanderitt av delegatens
nirmaste chef, det behover darfor inte anges samtliga personer utan det ricker med ldgsta
delegat, dvriga har dérfor tagits bort.

Det har dven fortydligats vad som avses med ordet identifiera, se s. 7.

Utover ovanstaende har ett antal &ndringar gjorts. Alla dndringar kan dock inte beroras, men de
dndringar som innebdr en fordndring som ir av vikt dr foljande:

- Punkt 1.3 Sektorchet Sektor service ges beslutanderitt att ingé avtal samt underteckna
samma avtal och teckna firma fér kommunstyrelsen i1 &renden inom det egna
verksamhetsomradet sasom fastighetsdgarfragor. Detta géller 1 frigor som beslutats av
kommunstyrelsen i enlighet med anmérkningen. Det har tidigare varit kommundirektor
som undertecknat avtal rérande exempelvis forsiljning av fastighet som tagits beslut om
av kommunstyrelsen. Det underlittar hanteringen att Sektorchef Sektor service 1 stillet
far mandat att underteckna.

- Punkt 2.19 ir uppflyttad fran avsnitt 7 till ekonomiavsnittet eftersom det ror dvergripande
investeringar.

- Punkt 2.20 &r ett tilligg som motsvarar det Sektor service har i sin delegationsordning
sedan tidigare.
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- Punkt 3.2.3 har KSAU éndrats till Personalutskottet och det giller samtliga punkter dér
KSAU tidigare stod ndmnt.

- Punkt 4.8-4.11 ges Upphandlingschef storre beslutsmandat, det dndras frdn 100
prisbasbelopp till 200 prisbasbelopp. Orsaken till &ndringen ar att ménga
ramavtalsupphandlingar hamnar i spannet mellan 5 — 10 miljoner kronor och dé ar det en
smidigare hantering att ha ett hdgre belopp.

- Punkt 5 sdkerhet delas upp 1 tvd underavsnitt och kommer fortsdttningsvis att besté av 5.1
sdkerhet och 5.2 h6jd beredskap. Punkterna i 5.2 &r helt nya och géller enbart vid beslut
om hdjd beredskap i Sverige. I nuldget bedomer vi inte att fler punkter bor anges, men 1
kommande revideringar av delegationsordningen kommer punkterna troligen att utokas.

- Punkt 6.8 beslut att utse och entlediga dataskyddsombud &r mojlig att delegera enligt
genomford utredning och beslutanderitten tilldelas kanslichef. Det underléttar
administrationen vid sjukskrivning eller liknande for upphandlat dataskyddsombud, att
kommunstyrelsen inte behover ta beslut.

- Punkt 7.5 utvidgas till att &ven beslutanderitten avser Mark- och exploateringsingen;jor
upp till 15 prisbasbelopp, Omradeschef Tillvaxt har upp till 100 prisbasbelopp sedan
tidigare.

- Punkt 7.22 dr helt ny och innebér att Omradeschef Tillvaxt har ratt att godkdnna och
underteckna genomforande/exploateringsavtal som ett led i en detaljplans genomforande.

Forslag till fordandring ar markerade 1 dokumentet, text som ska tas bort dr genomstruken.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Delegationsordning for kommunstyrelsen

Forslag Delegationsordning for kommunstyrelsen

Beslutet ska skickas till
Sektor service
Sektor samhille

Ledningssystemet Vart arbetssétt
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§ 155 Diarienummer KS 2025/236

Reglemente for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunfullméktige beslutar att anta uppréttat forslag till reglemente for kommunstyrelsen med
tillagg att hallbarhetsutskottet arligen utser mottagare av Lidk6pings kommuns hallbarhetspris.

Fjarde stycket under rubriken § 44 Kommunstyrelsens hallbarhetsutskott ska darav bytas ut till
foljande:

Hallbarhetsutskottet ansvarar for beredning av drenden inom utskottets ansvarsomrade.
Utskottet utser arligen mottagare av Lidkopings kommuns hallbarhetspris. I 6vrigt har
utskottet inte nagra sdrskilda uppdrag enligt delegeringsordning och &r ddrmed inte
beslutande.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens reglemente beskriver styrelsens uppdrag, ansvar, och arbetsformer.
Reglementet innefattar d&ven regler for motesprocesser, arbetsrutiner och befogenheter for att
sdkerstélla att styrelsens arbete sker pa ett effektivt och korrekt sétt. Befintligt reglemente antogs
av kommunfullméktige 2025-06-09.

Forvaltningen har upprittat ett forslag till revidering av kommunstyrelsens reglemente. Foljande
kompletteringar och revideringar foreslas i kommunstyrelsens reglemente:

3 § Styrelsens évergripande uppgifter sid. 6

I dgardirektivet for Lidkoping Stadshus AB framgér att bolaget ska utse ombud att representera
bolaget vid koncernbolagens bolagsstimmor samt utfarda instruktioner till ombudet. Enligt
kommunstyrelsens reglemente har &ven kommunstyrelsen detta uppdrag.

Da Lidkoping Stadshus AB har till syfte att fungera som kommunfullméktiges och

kommunstyrelsens styrinstrument och vara en aktiv dgare for dotterbolagens verksamhet foreslés att

kommunstyrelsens reglemente revideras enligt foljande:

- (Befintlig text) Utse ombud och utfdrda dgarinstruktion till ombuden for att tillvarata
kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra likartade
sammantridden 1 de bolag som kommunen kelt-eHer delvis dger eller annars har intressen
1, samt de kommunalforbund, féreningar, andra organisationer och samverkansorgan som
kommunen dr medlem i. (Ny text) Lidkoping stadshus AB utser ombud till de heldgda
bolagen inom stadshuskoncernen.
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4 § Bolag och stiftelser sid. 8

Som en konsekvens av ovanstdende forslag, att det dr Lidkoping stadshus AB utser ombud till de
heldgda bolagen inom stadshuskoncernen, foreslas att kommunstyrelsens reglemente revideras
enligt foljande:

- (Befintlig text) Svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstdimmor och andra likartade sammantréden i de foretag som kommunen kel
eler delvis dger eller annars har intresse 1. (Ny text) Ombud som utses av styrelsen i
Lidkoping stadshus AB svarar for att tillvarata kommunens intressen vid bolagsstimmor
inom stadshuskoncernen.

3 § Styrelsens évergripande uppgifter sid. 7

Lagen (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak innebar bland annat att
kommuner ska anta riktlinjer for det minoritetspolitiska arbetet. De ndmnder som framst berors
av arbetet med de nationella minoriteterna &r kommunstyrelsen, bildningsndmnden,
kulturndmnden, fritids- och féreningsndmnden samt vélfardsndmnden. Da ansvaret for det
minoritetspolitiska arbetet aligger flera ndmnder foreslas att kommunstyrelsens reglemente
revideras enligt foljande:

- Styrelsen ska dédrutdver ha det Gvergripande ansvaret for:
(Ny punkt) Samordning av arbetet med de nationella minoriteternas rdttigheter enligt
Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak.

3 § Styrelsens évergripande uppgifter sid. 7

Kommunens internationella arbete beror flera nimnder och sektorer. Praxis ar att
kommunstyrelsen ansvarar for att samordna kommunens internationella arbete. Da detta inte
framgér 1 kommunstyrelsens reglemente foreslés att reglementet revideras enligt foljande:

- Styrelsen ska dirutover ha det 6vergripande ansvaret for:
(Ny punkt) Samordning av kommunens internationella arbete.

27 § Ordféranden sid. 15

Med syfte att undvika onddig administration, effektivisera drendeprocessen samt for att kraftigt
minska handldggningstiderna for motioner foreslds att reglementet revideras enligt foljande:

- (Ny punkt) Det aligger ordforanden i kommunstyrelsen att avgora till vilken ndmnd en
motion ska remitteras efter det att kommunfullmdktige har beslutat att en motion far stdllas.

42 § Kommunstyrelsens arbetsutskott sid. 19
For att fortydliga befintlig text foreslas att reglementet kompletteras enligt foljande:

(Befintlig text) De partier som inte har ndgon ordinarie ledamot i arbetsutskott har mdojlighet att utse
en adjungerad och en erséttare for den adjungerade 1 arbetsutskottet. (Ny text) Det dr
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kommunstyrelsen som beslutar om adjungerad och ersdttare for adjungerad. Adjungerade far inte
ldgga forslag eller delta i beslut.

Forslag till beslut pa sammantradet (yrkande)

Gustav Edvinsson (S) tilldggsyrkar att hallbarhetsutskottet arligen utser mottagare av Lidk&pings
kommuns héllbarhetspris. Fjarde stycket under rubriken § 44 Kommunstyrelsens
héllbarhetsutskott ska darav bytas ut till f6ljande:

Hallbarhetsutskottet ansvarar for beredning av drenden inom utskottets ansvarsomréde.
Utskottet utser arligen mottagare av Lidkopings kommuns hallbarhetspris. I 6vrigt har
utskottet inte nagra sdrskilda uppdrag enligt delegeringsordning och &r ddrmed inte
beslutande.

Beslutsgang

Ordforande Gustav Edvinsson (S) tar upp forvaltningens forslag och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt forslaget.

Ordforande Gustav Edvinsson (S) tar upp eget tilldggsyrkande och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar enligt forslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-08-06 Reglemente for kommunstyrelsen

Forslag Reglemente for kommunstyrelsen

Beslutet ska skickas till
Kanslichef
Ledningssystemet Vart arbetssétt

Forfattningssamlingen
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§ 156 Diarienummer KS 2025/358

Riktlinjer for minoritetspolitiskt arbete

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunfullméktige beslutar att anta uppréttat forslag till riktlinjer f6r minoritetspolitiskt arbete.

Sammanfattning av arendet

Enligt Lagen (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak (minoritetslagen) ska ett
grundskydd finnas for de nationella minoriteterna. Upprittat forslag till riktlinjer &r avsedda att
ge stdd for att kunna tillgodose dessa krav.

I Sverige finns fem erkénda nationella minoriteter; judar, romer, samer, sverigefinnar och
tornedalingar. Erkénnandet av Sveriges historiska nationella minoriteter dr en viktig demokratisk
princip som utgdr fran internationella konventioner och i grunden handlar det om ménskliga
rittigheter. De nationella minoriteterna har samma rétt att behalla och utveckla sina sprék och
kulturer som majoritetsbefolkningen.

Det finns fem erkinda nationella minoritetssprak i Sverige; finska, jiddisch, meénkieli, romani
chib och samiska. Erkdnnandet innebér att samhéllet har ett sérskilt ansvar for att dessa sprak ska
kunna fortleva, utvecklas och foras vidare till nidsta generation.

Enligt svensk lag ska:

- Minoritetsspraken skyddas och frimjas.

- De nationella minoriteterna kunna behélla och utveckla sin kultur.

- Kommuner och landsting informera om minoriteternas réttigheter och ge dem inflytande 1
fragor som berér dem.

- Kommuner och landsting anta mél och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.
Kommuner, om de har tillgéng till personal som pratar ndgot av minoritetsspraken i
dldreomsorgen, erbjuda den som begir den mgjlighet att fa omsorgen tillgodosedd av
personal med séddan sprakkunskap. Personalen ska i samband med sddan omsorg &dven beakta
de dldres behov av att upprétthélla sin kulturella identitet.

Syftet med riktlinjerna ar att sikerstélla att forvaltningen 1 Lidkdpings kommun foljer de
nationella minoriteternas réttigheter och lever upp till nationell och internationell lagstiftning om
de nationella minoriteterna och minoritetssprak.

Riktlinjerna beskriver aktuell lagstiftning och vad forvaltningen ska arbeta med for att sékerstilla
att lagstiftningen uppratthalls. Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att tillse att
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riktlinjerna efterfoljs samt att samordna kommunens arbete for att skydda de nationella
minoriteternas rittigheter och frimja deras mojligheter att utveckla sitt sprik och sin kultur.

Riktlinjerna innefattar &ven en dvergripande beskrivning av nationella minoriteter och
minoritetssprak 1 Lidkopings kommun och hur kommunen ska organisera arbetet {for att uppfylla
grundskyddet for nationella minoriteter.

De ndmnder som framst berdrs av arbetet med de nationella minoriteterna dr kommunstyrelsen,
bildningsndmnden, kulturndmnden, fritids- och féreningsndmnden samt vélfirdsndmnden.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2025-06-24 Riktlinjer for minoritetspolitiskt arbete

Forslag Riktlinjer for minoritetspolitiskt arbete

Beslutet ska skickas till
Sektor bildning

Sektor social vélfard

Strateg Ola Blomberg
Ledningssystemet Véart arbetssatt

Forfattningssamlingen
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§ 157 Diarienummer KS 2025/223

Redovisning av partistod ar 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen
Kommunfullméktige godkdnner inkomna redovisningar av partistod, inklusive
granskningsrapporter, for ar 2024.

Sammanfattning av arendet

Enligt kommunallagens (KL) 4 kap § 31 ska partier som erhallit partistod arligen ldmna en
skriftlig redovisning som visar att partistddet har anvénts for det indaméal som anges i KL 29 §
forsta stycket.

Redovisningen ska avse perioden 1 januari-31 december och ldmnas in till fullméktige senast sex
mdnader efter redovisningsperiodens utgang. En av mottagaren utsedd sérskild granskare ska
granska om redovisningen ger en rittvisande bild av hur mottagaren har anvént partistddet.
Granskarens rapport dver granskningen ska bifogas redovisningen.

Samtliga partier i Lidkdpings kommun som har erhéllit partistod for &r 2024 har inkommit med
en redovisning av partistdd ar 2024 med tillhorande granskningsrapport. Samtliga redovisningar
har inldimnats fore sista inlamningsdatum.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-06-24 Redovisning av partistod 2024

Vinsterpartiet, Redovisning av partistdd ar 2024, inklusive granskningsrapport.
Sverigedemokraterna, Redovisning av partistod ar 2024, inklusive granskningsrapport.
Liberalerna, Redovisning av partistod ar 2024, inklusive granskningsrapport.
Kristdemokraterna, Redovisning av partistod ar 2024, inklusive granskningsrapport.
Centerpartiet, Redovisning av partistod ar 2024, inklusive granskningsrapport.
Socialdemokraterna, Redovisning av partistod ar 2024, inklusive granskningsrapport.
Miljopartiet, Redovisning av partistod ar 2024, inklusive granskningsrapport.

Moderaterna, Redovisning av partistod ar 2024, inklusive granskningsrapport.

Beslutet ska skickas till

Gruppledarna for partierna representerade i kommunfullmiktige
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§ 158 Diarienummer KS 2025/9

Sammantradesdagar for kommunstyrelsen, arbetsutskott (tillika
personalutskott), hallbarhetsutskott och samhillsbyggnadsberedning
ar 2026

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att faststidlla sammantriddesdagar for kommunstyrelsen, arbetsutskott
(tillika personalutskott), héllbarhetsutskott och samhallsbyggnadsberedning ar 2026 enligt
foljande:

Kommunstyrelsen, klockan 9:00

- 11 februari

- 11 mars

- 15 april

- 2 juni (tisdag)
- 16 september
- 14 oktober

- 28 oktober*

- 18 november

- 16 december

* Endast planerat for drende avseende val av ledaméter och erséttare 1 kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Kommunstyrelsens arbetsutskott, klockan 9:00

- 28 januari

- 25 februari

- lapril

- 20 maj

- 2 september
- 30 september
- 4 november

- 2 december

Kommunstyrelsens hiallbarhetsutskott, klockan 9:00
- 18 februari
- 6maj
- 23 september
- 25 november
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Kommunstyrelsens samhéllsbyggnadsberedning, efter kommunstyrelsens sammantride

- 11 februari

- 11 mars

- 15 april

- 2 juni (tisdag)
- 16 september
- 14 oktober

- 18 november

Sammanfattning av arendet

Infor &r 2026 ska kommunstyrelsen faststilla ssmmantradesdatum for kommunstyrelsen, dess
utskott och beredningsorgan. Forslag till ssmmantradesplan har tagits fram i samrdd med
ekonomiavdelningen utifrdn den kommundvergripande processen for budget och
budgetuppfoljning.

Kommunstyrelsen och samhéllsbyggnadsberedningen foreslas sammantrdda pa samma dagar,
dar samhéllsbyggnadsberedningen har sitt ssmmantrade efter kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas att sammantrada pa samma dagar som Lidkoping
Stadshus AB.

Sammantrdadena for samtliga av kommunstyrelsens instanser halls i huvudsak pa onsdagar. Pa
grund av Lidkopings kommuns studentdag onsdag 3 juni 2026 foreslds kommunstyrelsens
sammantride hallas tisdag 2 juni 2026.

Kommunfullméktige har 26 oktober 2026 att hantera drende avseende val av ledaméter och
ersittare i kommunstyrelsen, efter valet till kommunfullmiktige som dger rum 13 september
2026. Kommunstyrelsen har dérefter ett extra mote planerat 28 oktober 2026 for att hantera
drende avseende val av ledaméter och erséttare i kommunstyrelsens arbetsutskott.

Kommunstyrelsen foreslds faststéilla sammantradesdagar for kommunstyrelsen, arbetsutskott
(tillika personalutskott), hallbarhetsutskott och samhaéllsbyggnadsberedning &r 2026 enligt
foljande:

Kommunstyrelsen, klockan 9:00

- 11 februari

- 11 mars

- 15 april

- 2 juni (tisdag)

- 16 september

- 14 oktober

- 28 oktober (val av arbetsutskott)
- 18 november

- 16 december
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Kommunstyrelsens arbetsutskott, klockan 9:00

- 28 januari

- 25 februari

- lapril

- 20 maj

- 2 september
- 30 september
- 4 november

- 2 december

Kommunstyrelsens héallbarhetsutskott, klockan 09:00

- 18 februari

- 6maj

- 23 september
- 25 november

Kommunstyrelsens samhiillsbyggnadsberedning, efter kommunstyrelsens sammantride

- 11 februari

- 11 mars

- 15 april

- 2 juni (tisdag)
- 16 september
- 14 oktober

- 18 november

Kommunstyrelsen beslutade 2025-06-11 att aterremittera drendet for att undersdka mdjligheterna
att vid planeringen av kommunstyrelsens sammantradesdagar i storsta mojliga mén ta hénsyn till
Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) motestillfillen, samt darigenom underlétta for
ledamoter med uppdrag inom SKR att delta i bade kommunala sammantridden och nationella
moten.

Kommunkansliet har upprittat en skrivelse som beskriver de konsekvenser som kan uppsta vid
en fordndring av de foreslagna sammantradesdagarna for kommunstyrelsen ar 2026.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2025-08-11 Sammantriadesdagar for kommunstyrelsen, arbetsutskott (tillika
personalutskott), hillbarhetsutskott och samhillsbyggnadsberedning ar 2026

Konsekvenser vid déndrade sammantriddesdagar for kommunstyrelsen ar 2026

Beslut KS 2025-06-11 § 202 Sammantradesdagar for kommunstyrelsen, arbetsutskott,
personalutskott, hallbarhetsutskott och samhéllsbyggnadsberedning &r 2026
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Beslut KSAU 2025-06-04 § 138 Sammantradesdagar for kommunstyrelsen, arbetsutskott,
personalutskott, hdllbarhetsutskott och samhillsbyggnadsberedning ar 2026

Beslutet ska skickas till

Koncernledningsgruppen

Sekreterargruppen
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§ 159 Diarienummer KS 2024/689

Information om parlamentarisk organisation mandatperioden 2027-
2030

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2023-09-25 att inrétta en demokratiberedning understilld
fullméktige. Fullmiktige antog 2024-12-16 en arbetsordning for demokratiberedningen. Enligt
arbetsordningen ér ett av beredningens uppdrag att utvirdera och ta fram forslag till ny
parlamentarisk organisation infor varje ny mandatperiod.

Kommunstyrelsen beslutade 2025-03-12 att demokratiberedningen ska leda arbetet med
genomforande av dversyn av parlamentarisk organisation infor mandatperiod 2027-2030.
Arbetet ska vara slutfort 1 december 2025. Demokratiberedningen ska fortlopande kommunicera
med kommunstyrelsens arbetsutskott om hur arbetet fortskrider.

Demokratiberedningen beslutade 2025-03-05 att upprétta en enkét med ett antal fragestéllningar
om den befintliga parlamentariska organisationen samt eventuella behov av forandringar infor
mandatperioden 2027-2030. Enkéten skickades till gruppledarna i respektive parti.

Vid demokratiberedningens sammantride 2025-06-16 presenterades en sammanstéllning av
enkéten och partiernas synpunkter. Vid sammantradet lamnades dven f6ljande information till
demokratiberedningens ledamoter:

- Basfakta om kommunstyrelsen och ndmnderna ar 2025.

- Omviérldsanalys — Hur ar jamforbara kommuner organiserade?

- ”Invirldsanalys” — Hur géar det for oss?

- @Gyllene zonen — Vad eller hur?

- Styrmodell och ledningssystem

~ Onskade effekter av nuvarande organisation 2023-2030

- Tidplan for parlamentarisk organisation 2027-2030

- Scenarier — effektiviserad organisation, reviderad organisation och befintlig organisation
- Scenarier — antal ledamoéter i kommunstyrelsen och nimnder

Informationen som presenterades vid demokratiberedningens sammantrade 2025-06-16 har
skickats till gruppledarna for vidare diskussion och beredning inom respektive parti.
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Demokratiberedningen har fyra inplanerade sammantraden under hosten 2025. Vid
sammantridet den 26 november ska beredningen faststélla forslag till parlamentarisk
organisation for mandatperioden 2027-2030. Forslaget ska dverldmnas till kommunstyrelsens
arbetsutskott den 10 december, for beslut i kommunfullméktige 1 februari 2026.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2025-08-07 Information om parlamentarisk organisation mandatperioden 2027—
2030

Beslutet ska skickas till
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§ 160 Diarienummer KS 2025/45

Temperaturmatning av sektororganisationen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att informationen laggs till handlingarna
avseende temperaturmétning av sektororganisationen.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att uppdraget om utvirderingen av
kommunikationsavdelningen dr uppfyllt stryks och att drendet aterkommer med en
rapport som underlag till forslaget for att tas upp vid ndsta sammantrdde med
arbetsutskottet.

Sammanfattning av arendet

I slutrapporten for ny organisation faststillde kommunstyrelsen 2023-10-11 (§249, dnr KS
2022/283) att utvardera inforandet och effekten av den nya tjinsteorganisationen. Vid
kommunstyrelsens sammantriade 2024-04-10 (§ 88, dnr KS 2023/471), initierade
kommunstyrelsen en genomlysning av kommunikationsavdelningen.

Kommundirektoren beslutade i genomforandet att géra en samlad utvirdering av férvantningar i
samband med fattade politiska beslut om ny forvaltningsorganisation. Utvarderingen har
genomforts som en temperaturmétning under varen 2025 for hur langt organisationen kommit for
att nd onskade effekter och uppstéllda mél och omfattar den kommunala forvaltningen, dvs
sektorer och kommunledningskontor.

En enkdét gick ut till 293 personer med en svarsfrekvens pa 60,4%.
Central samverkansgrupp har ocksa givits mdjlighet att genomfora enkéten.

Resultatet presenteras till de som svarat och analyseras under hosten.

Forslag till beslut under sammantradet (yrkande)

Gustav Edvinsson (S) yrkar att informationen ldggs till handlingarna avseende
temperaturmatning av sektorsorganisationen.

Gustav Edvinsson (S) yrkar att forvaltningens forslag om att uppdraget om utvérderingen av
kommunikationsavdelningen dr uppfyllt stryks och att drendet aterkommer med en rapport som
underlag till forslaget for att tas upp vid nésta sammantrdde med arbetsutskottet.
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Beslutsgang

Ordférande Gustav Edvinsson (S) tar upp eget yrkande om att informationen laggs till
handlingarna och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt forslaget.

Ordforande Gustav Edvinsson (S) tar upp eget yrkande om utvérderingen av
kommunikationsavdelningen och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt
forslaget.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2025-08-07 Temperaturmétning av sektororganisationen i Lidkdpings kommun

Beslutet ska skickas till
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§ 161 Diarienummer KS 2025/308

Organisation for stadshuskoncernen for kommande mandatperiod

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut i kommunstyrelsen

1.

Kommunstyrelsen beslutar att ge kommundirektoren 1 uppdrag att utreda
forutséttningarna for att samla stadshuskoncernen i tva dotterbolag.

Syftet med en omorganisation ska vara att skapa en storre koncernnytta och dirmed ett
mervirde som dr till nytta for invanarna i Lidkopings kommun.

Kommunstyrelsen beslutar att demokratiberedningen ska fa mdjlighet att lamna
synpunkter pé utredningen infor ett eventuellt beslut i kommunfullmaktige.

Sammanfattning av arendet

Styrelsen i Stadshus AB har under hosten 2024 och varen 2025 genomfort tva strategidagar med
presidierna i dotterbolagen. Syftet med strategidagarna har bland annat varit att:

Prioritera riktning framat utifrn vision, 6vergripande mal och strategier mot ar 2045.

Utveckla dgarstyrning och dgardialog struktur/kultur
Roller och ansvar, effektiv styrning och uppfoljning, forum for dialog och forankring

Identifiera viagvalsfragor.

Stadshuskoncernen 2,0 ar 2026.

Slutsatsen efter strategidagarna ar att styrelsens ser det som nédvéndigt att omorganisera
stadshuskoncernen sé att den samlas i tva dotterbolag under moderbolaget Stadshus AB. Syftet
med forslaget till fordndrad bolagsstruktur dr bland annat att:

Minska sdrbarheten for de kommunala bolagen som ar forhdllandevis smé vid en
jémforelse.

Oka samverkan inom bolagskoncernen for att skapa synergieffekter och 6ka effektiviteten.
Tydliggora dgarstyrningen och stérka dotterbolagen.

Skapa en ekonomisk stabilitet och nya mdjligheter for storre eller
verksamhetsdvergripande investeringar.

Skapa ett mervdrde som ér till nytta for invinarna i Lidk&pings kommun.

Styrelsen beslutade 2025-05-12 att foresla kommunstyrelsen att ge kommundirektoren i uppdrag
att utreda forutséttningarna for att samla stadshuskoncernen i tva dotterbolag. Syftet med en
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omorganisation ska vara att skapa en storre koncernnytta och darmed ett mervarde som ar till
nytta for invanarna i Lidkopings kommun.

Styrelsen foreslar dven att demokratiberedningen ska fa mojlighet att limna synpunkter pd
utredningen infor ett eventuellt beslut 1 kommunfullméktige.
Beslutsunderlag

Beslut Lidkoping Stadshus AB 2025-05-12 § 42 Organisation for Stadshuskoncernen for
kommande mandatperiod

Tjénsteskrivelse 2025-05-15 Organisation for Stadshuskoncernen fér kommande mandatperiod

Beslutet ska skickas till

Kommundirektor
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Lidkopings 2025-08-27
kommun
§ Diarienummer KS 2025/28

Information om delar 2 kommunstyrelsen ar 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelsens arbetsutskott informeras om resultatet for kommunstyrelsens delar 2 ar 2025.

Delarsrapport 2 for kommunstyrelsen omfattar uppfoljning av politiska uppdrag,
kommunstyrelsens bidrag till kommunfullméktiges mal samt ekonomisk redovisning. Rapporten
1 sin helhet fardigstills till kommunstyrelsens sammantrade.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Information om delér 2 kommunstyrelsen ar 2025

Beslutet ska skickas till

Signature reference: 7b8c78af-4005-4796-992d-4b4449d8824c¢
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Lidkopings 2025-08-27
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§ 163 Diarienummer KS 2025/13

Ekonomichefen informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Ekonomichef Christina Widén lamnar information om:

- Elhandelsavtalet 16per ut under ar 2026. Dialoger och utredning har inletts inklusive
upphandlingsprocess.

- Ekonomiskt nuldge och skatteprognosen per 31 augusti 2025.

- Atgérdsplan for ekonomi i balans for ar 2026 kommer tas fram nir deldr 2 ir klart.

- Forslag till ny ekonomistyrningsmodell kommer upp for beslut under hosten.

Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till
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§ 164 Diarienummer KS 2025/12

Kommundirektoren informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Kommundirektor Ulrika Strandrot Frid ldmnar information om:

- Arets superkommun, bronsplats for Lidkoping i gruppen "Sméstads- och
landsbygdskommuner” med totalt 134 kommuner.

- Rapport frdn semesterperioden.

- Mailardalsridet, Lidkoping tackar nej.

- Fokus pa uppdrag och ekonomi i balans, atgirdsplan for ar 2025.

- Information fran SKR, arbetet i kommundirektorsnitverket.

- Information frén Skaraborg/Viastkom, arbetet med nytt hélso- och sjukvardsavtal.

- Personalinformation.

Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till
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kommun
§ 165 Diarienummer KS 2025/21

Tidsplan for medarbetarundersokningen ar 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Medarbetarundersdkningen 2025 planeras att genomforas under perioden 30 september till 13
oktober. Nér undersdkningen dr avslutad sa arbetar HR-avdelningen med att sammanstilla
resultaten. Kommundirektorens ledningsgrupp delges dvergripande information om resultatet
den 20 oktober och Personalutskottet erhédller motsvarande information den 22 oktober. Fackliga
representanter i CSG bjuds in att delta vid samma presentationstillfidlle som Personalutskottet.
Resultatet pa enhetsnivd kommer vara tillgdngligt for respektive chef senast den 22 oktober.

Infor undersdkningen kommer information formedlas via alla chefer bland annat om nér
undersdkningen kommer ske, vilken mejladress enkiten skickas ifran och hur arbetet med
resultatet kommer genomforas. Lathund/manual for digitala 6verséttningshjélp for den som vill
kunna l4sa frdgorna pé annat sprdk kommer ocksa tillhandhallas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Tidsplan medarbetarundersokningen 2025

Beslutet ska skickas till
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§ 166 Diarienummer KS 2025/19

Information om systematiskt arbetsmiljoarbete

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Information om sjukfranvaro och arbetsskador/tillbud perioden januari till juni 2025 samt
information om pagéende arbete inom omrédet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Information om systematiskt arbetsmiljoarbete

Beslutet ska skickas till
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§ 167 Diarienummer KS 2025/371

Information om kompetensforsorjning och attraktiv arbetsgivare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Lidk&pings kommun stér infor demografiska fordndringar som tillsammans med
personalomséttning och pensionsavgangar kommer innebdra utmaningar med
kompetensforsorjningen.

Langsiktigt personal- och rekryteringsbehov

Som ett stod for kommunkoncernens arbete for att mdta den framtida kompetensutmaningen och
for att kunna ta fram en ldngsiktig kompetensforsorjningsstrategi genomfér PwC just nu en
kvantitativ analys av det l&ngsiktiga personal- och rekryteringsbehovet, priméart inom
kommunens kdrnverksamheter skola och vilfdard samt maltidsverksamheten. Slutrapporten fran
PwC ska vara klar den 5 september och foreslas presenteras pa nastkommande personalutskott
den 24 september.

Intern omstallning

For att mota minskade personalbehov inom barnomsorg och dkat behov inom dldreomsorg
planeras ett internt omstéllningsarbete med syfte att frimja intern rorlighet och stirka
medarbetarnas anstéillningstrygghet att genomforas. Ett tvastegsprogram har initierats dér
medarbetare ges mojlighet att prova pé nya arbetsroller inom vard och omsorg under tva veckor
med bibehallen 16n, foljt av karridr- och studierddgivning samt mojligheter till vidare utbildning
och validering. Totalt omfattar programmet 30 platser och finansieras delvis av
Omstéllningsfonden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Information om kompetensforsorjning och attraktiv arbetsgivare

Beslutet ska skickas till
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§ 168 Diarienummer KS 2025/14

HR-chefen informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning av arendet
HR-chef Per Johansson ldamnar information om:

- Miljodata (IT-system Adato och Novil) utsatta for cyberattack, Lidkdping inte drabbat da
vi inte nyttjar deras molntjanst.

Till ndsta sammantréde for personalutskottet ska HR-chefen informera om hanteringen av
kommunala utkdp, enligt personalutskottets dnskemal.

Beslutsunderlag

Beslutet ska skickas till
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