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KAN § 64 Sammantradets oppnande

Ordférande Johan Wachtmeister (M) halsar samtliga narvarande valkomna
och férklarar sasmmantradet 6ppnat. Ordféranden fragar némnden om det
muntliga foredragandet om aterrapportering av férstudie gallande FoU kan
ske under informationsadrenden, vilket namnden bifaller.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 65 Informationsdrenden

Diarienummer: KAN25/3
1 Aterrapportering av forstudie gallande majlighet att  Enhetschef Sara
etablera en FoU-enhet vid Campus Nykoping Eliasson och
skolchef Pia Alm B66

2 Skolchef informerar Skolchef
Pia Alm B&6
3 Information om Arbetsmarknadslaget Jesper Schonbeck,

Arbetsférmedlingen

4 Ny lag och férordning om uppgiftsskyldighet Jesper Schonbeck,

Arbetsférmedlingen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 66 Budget 2026 samt detaljbudget 2026
Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden

Diarienummer: KAN25/32

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2025-10-14 att anta Budget 2026 med
flerdrsplan 2027-2028. Kompetens- och arbetsmarknadsndmndens
budgetram faststélldes till 111,7 miljoner kronor vilket innebar en dkning
med 2,1 miljoner kronor jamfért med ar 2025. Kommunfullméktige har
tilldelat kompetens- och arbetsmarknadsnamnden ett mal inom malomradet
Naringsliv och arbete: "Alla som kan jobba ska jobba. Fler kommer i egen
forsérjning och behovet av ekonomiskt bistdnd minskar genom fokus pa
utbildning, sprak och arbete”. Malet ar gemensamt med Socialndmnden.

Utifran ovanstdende har dokumentet Budget 2026 samt detaljbudget 2026
kompetens- och arbetsmarknadsndmnden tagits fram, vilket ldmnas som
bilaga till tjansteskrivelse. | dokumentet finns formulerat en politisk
viljeinriktning for némnden. Vidare framgar det mal som tilldelats ndmnden
fran kommunfullmaktige samt de mal och sarskilda uppdrag som
kompetens- och arbetsmarknadsndmnden dérutdver har valt for aret. | en
sammanstallning framgar némndens detaljbudget, det vill sdga hur
namndens totala budgetram férdelar sig pa intdkter och kostnader inom
och mellan ndmndens olika verksamhetsomraden jamfért med utfall 2024
respektive 2025 ars budget.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
En enklare provning av barnets basta har genomférts da drendet rér barn

bade direkt och indirekt.

Namnden ldmnar ersattning till verksamheter som riktar sig direkt till
ungdomar i behov av stdd till utbildning och praktik. Dessa innefattar
kommunala aktivitetsansvaret (KAA) samt feriepraktiken. Dessa insatser ar i
linje med barnkonventionens 6:e och 28:e artiklar som anger att barn har
ratt till liv, dverlevnad och utveckling, samt att varje barn har ratt till
utbildning.

Néamnden ldmnar ocksa erséattning till verksamheter som syftar till att
integrera vuxna personer, samt ge dem utbildning, arbetsmarknadsinsatser
och 6kade mojligheter till egen forsérjning. Manga av de vuxna personerna
ar foréldrar och verksamheternas insatser paverkar darmed barns liv och
uppvaxtvillkor och framjar deras sociala och ekonomiska trygghet.

Genom att erbjuda dessa insatser bedoms att kompetens- och
arbetsmarknadsndmndens forslag till budget ligger i linje med barnets
basta.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Yttranden och yrkanden
Johan Wachtmeister (M) féredrar drendet och besvarar fragor.

Inlagg i arendet gors av Erik Haggblom (KD), Cim Ostervall (C) och
Alejandro Ozano (V).

Thom Zetterstrom (SD) yrkar avslag pa framskrivet forslag till forman for SD:s
forslag till budget.

Cim Ostervall (C) yrkar pa en dndring i budgeten, att féra dver 2 miljoner
fran medel som star till ndmnden férfogande till budgeterade medel for
integration.

Propositionsordning
Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag mot Thom

Zetterstroms (SD) forslag under proposition och finner att framskrivet férslag
bifalls.

Sist staller ordféranden Cim Ostervalls (C) férslag under proposition och
finner att det avslas.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att faststédlla Budget 2026 samt detaljbudget 2026 kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden, enligt bilagor till tjiansteskrivelsen

Reservationer

Thom Zetterstrom (SD)
Erik Haggblom (KD)
Cim Ostervall (C)

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Ekonomiavdelningen
Webbredaktor néamnd
Kommunens revisorer
Division Utbildning
Division Social omsorg

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 67 Overenskommelse 2026 mellan
kompetens- och arbetsmarknadsnamnden
och division Utbildning

Diarienummer: KAN25/35

Bakgrund

En dverenskommelse for ar 2026 har tagits fram i dialog mellan kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden och division Utbildning. Overenskommelsen
utgar fran Budget 2026 med flerarsplan 2027-2028 (antagen av
kommunfullmaktige 2025-10-14) samt kompetens- och
arbetsmarknadsnamndens framtagna Budget 2026 samt detaljbudget 2026.

| Gverenskommelsen presenteras malsattning bade fran kommunfullméaktige
och namnden. Vidare reglerar éverenskommelsen bland annat
ansvarsfordelning, grunduppdrag, sarskilda uppdrag, ekonomisk ersattning
samt nar uppfdljningar ska ske.

Forslag till overenskommelse mellan kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden och division Utbildning for ar 2026 lamnas som
bilaga till tjansteskrivelse.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Overenskommelsen ar en verkstillighet av den budget som namnden
beslutat om. Infor beslutet om budget gjordes en prévning. Mot den
bakgrunden har det i enlighet med barnkonventionen inte funnits skal att
genomfdra en provning av barnets basta i detta beslut

Yttranden och yrkanden

Sakkunnig Per Swing féredrar arendet och besvarar fragor.

Inlagg i arendet gors av Sahro Hashi (S) och Thom Zetterstrom (SD).

Thom Zetterstrom (SD) yrkar pa 4 andringar till dverenskommelsen med
instdmmande fran Erik Higgblom (KD):

1) attunder rubriken "1.5 Ansvarsfordelning” pa sidan 2 i femte stycket
byta ut “ordféranden” till "ndmndens presidium”,

2) attunder rubriken "1.5 Ansvarsfordelning” sida 2 i femte stycket byta
ut "politik” med vad/vem/vilka som avses,

3) attunder rubriken 1.5 Ansvarsférdelning” pa sidan 2 under andra
punkten stryka texten "under hand”, samt

4) att pa sidan 8 itabellen under rubriken "SFI" lagga till “Narvaro”.

Cim Ostervall (C) yrkar pa 2 tillagg till dverenskommelsen, med
instammande fran Erik Higgblom (KD), av féljande indikatorer for
uppfdljning av kommunens tilldelning av praktikplatser:

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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1) Andelen s6kande ungdomar bosatta i centralorten som blir tilldelade
en praktikplats

2) Andelen sékande ungdomar bosatta utanfér centralorten som blir
tilldelade en praktikplats

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) forst framskrivet forslag under
proposition och finner att det bifalls

Sedan stéller ordféranden Thom Zetterstroms (SD) andringsyrkande om att
stryka texten “under hand” under proposition och finner att det bifalls.

Sedan staller ordféranden Thom Zetterstroms (SD) resterande forslag under
proposition och finner att det avslas.

Sist stéller ordféranden Cim Ostervalls (C) férslag under proposition och
finner att det avslas.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att anta Overenskommelse 2026 mellan kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden och division Utbildning med Thom
Zetterstroms (SD) andringsyrkande, enligt bilagan till beslutet.

Reservationer
Thom Zetterstréom (SD)

Bilagor till beslutet:

Sarskilt yttrande fran Thom Zetterstrom (SD)
Skriftligt yrkande fran Cim Ostervall (C)

Beslutet skickas till:

Division Utbildning

Webbredaktor kompetens- och arbetsmarknadsndmnden
Kommunens revisorer

Forfattningssamling

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Sarskilt yttrande. 2025-12-10

Kompetens- och arbetsmarknadsndmndens beslutsdrende 2.
Overenskommelse 2026 mellan Kompetens- och arbetsmarknadsndamnden och Division
Utbildning KAN25/35

1. Under rubriken ”1.5 Ansvarsférdelning” pa sidan 2 star ordet “ordféranden” i
femte stycket.

”Division utbildning ska delta pa kontinuerliga samverkansméten med ordféranden,
namndens sakkunniga samt pd nimndsammantriden dar verksamheten ar foredragande
eller sirskild berérd av informations- eller beslutsarenden.”

Sverigedemokraterna yrkade pa att "ordféranden” byts ut mot "ndmndens
presidium” fér att hedra den nya styrmodellen géllande transparens och insyn.

2. Under rubriken ”1.5 Ansvarsférdelning” pa sidan 2 star ordet "politik” i femte
stycket.

”Division utbildning ska vara delaktig vid de méten som halls under aret,
tillsammans med politik och ndmndens sakkunniga, i enighet med dvergripande

budgetprocess.”

Sverigedemokraterna yrkade pa att detta fortydligas och ersétts med
vad/vem/vilka som avses istéllet for ordet "politik”.

3. Under rubriken ”1.5 Ansvarsférdelning” pa sidan 2 under andra punkten stér det
"under hand”. Ett uttryck som betyder "i fértroende, i hemlighet, i tysthet etc.

»

e Limna 6vriga uppgifter som under hand efterfragas fran myndigheter, nédmnd m fI.”
Sverigedemokraterna yrkade pa att "under hand” stryks.

4. Langre ner pé sidan 2 under rubriken "1.6 Insyn och tillsyn” star det "rétt till
skélig insyn” i forsta stycket.

"Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden och dess ombud har rétt till skalig insyn i
Division Utbildningsverksamhet i fragor som ror atagande enligt denna

dverenskommelse.”

Sverigedemokraterna dnskade ett fortydligande kring vad som avses med “skalig
insyn”. Skulle t ex "sklig insyn” kunna innefatta att ndmndens ledaméter och
ersattare far ta del av exempelvis Vuxenutbildningens "Samhallsorientering”?



5. Pa sidan 3 under punkt “1.10 Jdmstalldhetsperspektiv” stér det pa fjarde raden
nerifran ”jamstalldhet mellan kénen och for icke-bindra” och fortsatt pa nista
stycke "Verksamhetens resultat ska kunna utldsas utifran kon...”.

"Verksamheterna ska darfér redovisa kénsuppdelad statistik, analysera om verksamheten
tillhandahaller jamstalld service till medborgarna och i férekommande fall vidta atgdrder for
att na jamstalldhet mellan kénen och fér icke-binara.

Verksamheternas resultat ska kunna utlisas utifrdn kén i ordinarie verksamhets- och
budgetuppfdljning.”

Sverigedemokraterna 6nskade ett fortydligande kring detta. Hur ska denna
jAmstalldhet mellan kénen och icke-binéra kunna uppnas om redovisningen &r
baserad endast pa kén?

Kategorin "icke-bindr” ndamns inte i stycket om ”"Verksamhetens resultat”.

6. Pa sidan 8 i tabellen under rubriken ”SFI” star det under férsta kolumnen:

SFI:

Antal elever per studievag
Antal paborjat

Andel avbroit

Orsak till avbrott

Andel godkénda betyg

Sverigedemokraterna yrkade pa att dven "Narvaro” laggs till.

f' 2
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Thom Zetterstrom (SD) Ad:lﬁette W(kstrom (SD) Eshak Mahfod (SD)




Centerpartiet Nykoping ..
-\ 4
Centerpartiet

KOMPETENS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDEN 10 december 2025

Tilliggsyrkande srende KAN25/35: Overenskommelse 2026 mellan kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden och division Utbildning

Viyrkar pa ett tilldgg i Sverenskommelsens avsnitt 4.5; Uppfdljning av grunduppdrag
Vuxenutbildning ~ Indikatorer och nyckeltal for att folja grunduppdraget under aret - Feriepraktik.

Vi 6nskar ett tilldgg av féljande indikatorer for uppféljning av kommunens tilldelning av
feriepraktikplatser:

¢ Andelen s6kande ungdomar bosatta i centralorten som blir tilldelade en praktikplats.

*  Andelen stkande ungdomar bosatta utanfér centralorten som blir tilldelade en
praktikplats.

Syftet med indikatorerna &r att folja upp om platserna tilldelas réttvist bland de ungdomar som
ansoker. Med dagens arbetssétt och IT-system finns en risk att ungdomar pa landsbygden
missgynnas. Genom att komplettera uppféljningen av feriepraktiken med ovan indikatorer kan
denna risk antingen avfardas eller bekraftas.

/) A 5z

Cim Ostervall, Centerpartiet

Sida 1(1)
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KAN § 68 Overenskommelse 2026 mellan
kompetens- och arbetsmarknadsnamnden
och division Social omsorg

Diarienummer: KAN25/36

Bakgrund

En dverenskommelse for ar 2026 har tagits fram i dialog mellan kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden och division Social omsorg.
Overenskommelsen utgar frdn Budget 2026 med flerrsplan 2027-2028
(antagen av kommunfullméktige 2025-10-14) samt kompetens- och
arbetsmarknadsndmndens framtagna Budget 2026 samt detaljbudget 2026.

| dverenskommelsen presenteras malsattning bade fran kommunfullméaktige
och namnden. Vidare reglerar éverenskommelsen bland annat
ansvarsfordelning, grunduppdrag, sarskilda uppdrag, ekonomisk ersattning
samt nar uppfdljningar ska ske.

Forslag till overenskommelse mellan kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden och division Social omsorg for ar 2026 lamnas
som bilaga till tjansteskrivelse.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Overenskommelsen ar en verkstillighet av den budget som ndmnden
beslutat om. Infor beslutet om budget gjordes en prévning. Mot den
bakgrunden har det i enlighet med barnkonventionen inte funnits skal att
genomféra en provning av barnets béasta i detta beslut.

Yttranden och yrkanden

Sakkunnig Per Swing féredrar arendet och besvarar fragor.

Inlagg i arendet gors av Thom Zetterstrom (SD) och Cim Ostervall (C).

Thom Zetterstrom (SD) yrkar pa 2 andringar till dverenskommelsen, med
instdmmande fran Erik Higgblom (KD):

1) attunder rubriken "1.5 Ansvarsférdelning” pa sidan 1 i sista stycket
byta ut “ordféranden” till "nédmndens presidium”,

2) attunder rubriken "1.5 Ansvarsférdelning” sida 2 i andra stycket byta
ut "politik” med vad/vem/vilka som avses,

Inlagg i drendet gors av divisionschef Jan Holmlund och skolchef Pia Alm
B&6.

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) forst framskrivet férslag under
proposition och finner att det bifalls.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Sedan stéller ordféranden Thom Zetterstroms (SD) férslag under
proposition och finner att det avslas.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att anta Overenskommelse 2026 mellan kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden och division Social omsorg, enligt bilagan
till tjdnsteskrivelsen

Reservationer
Thom Zetterstrém (SD)

Bilagor till beslutet:
Sarskilt yttrande fran Thom Zetterstrom (SD)

Beslutet skickas till:

Division Social omsorg

Webbredaktor kompetens- och arbetsmarknadsndmnden
Kommunens revisorer

Forfattningssamling

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Sarskilt yttrande. 2025-12-10

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslutsdrende 3.
Overenskommelse 2026 mellan Kompetens- och arbetsmarknadsnimnden och Division Social
omsorg KAN25/36

1. Under rubriken ”1.5 Ansvarsférdelning” pa sidan 1 star ordet "ordféranden” i sista
stycket.

”Division Social omsorg ska delta p& kontinuerliga samverkansméten med ordféranden,
namndens sakkunniga samt pa nadmndsammantraden dar verksamheten ar féredragande
eller sarskild berérd av informations- eller beslutsarenden.”

Sverigedemokraterna yrkade pa att "ordféranden” byts ut mot "ndmndens
presidium” fér att hedra den nya styrmodellen géllande transparens och insyn.

2. Under rubriken ”1.5 Ansvarsférdelning” pa sidan 2 star ordet ”politik” i andra
stycket.

”Division Social omsorg ska vara delaktig vid de méten som hélls under aret,
tillsammans med politik och namndens sakkunniga, i enighet med Gvergripande
budgetprocess.”

Sverigedemokraterna yrkade pa att detta fortydligas och ersatts med
vad/vem/vilka som avses istallet for ordet "politik”.

3. Langre ner pa sidan 2 under rubriken *1.6 Insyn och tillsyn” star det "ratt till
skalig insyn” i férsta stycket.

“Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden och dess ombud har rétt till skalig insyn i
Division Social omsorgs verksamhet i fragor som rér atagande enligt denna
dverenskommelse.”

Sverigedemokraterna énskade ett fértydligande kring vad som avses med “skélig
insyn”. Skulle ”skélig insyn” kunna innefatta att ndmndens ledamédter och ersattare
far ta del av exempelvis DSO:s Integrationsvégledning och
Integrationssamordning?



4. Pa sidan 3 under punkt "1.10 Jamstalldhetsperspektiv” star det ”jamstalldhet
mellan kénen och fér icke-binara” foljt av "Verksamhetens resultat ska kunna

utldsas utifran koén...”

“Verksamheterna ska darfor redovisa kénsuppdelad statistik, analysera om verksamheten
tillhandahaller jamstalld service till medborgarna och i forekommande fall vidta atgarder for

att na jamstalldhet mellan kénen och for icke-binara.

Verksamheternas resultat ska kunna utlasas utifrdn kén i ordinarie verksamhets- och
budgetuppfdljning.”

Sverigedemokraterna dnskade ett fortydligande kring detta. Hur ska denna
jamstalldhet mellan kénen och icke-binédra uppnas om redovisningen ar baserad

endast pa kén?
Kategorin "icke-bindr’ ndmns inte i stycket om "Verksamhetens resultat”.

Tio— Wbl ok

Thom Zetterstrom (SD) Mnette/ Wikstrém(SD) ‘Eshak Mahfod (SD)




Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 69 Aterrapportering av férstudie gillande
mojlighet att etablera en FoU-enhet vid
Campus Nykoping

Diarienummer: KAN25/37

Bakgrund

| dverenskommelsen mellan Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden och
Division Utbildning for ar 2025 har divisionen fatt som sarskilt uppdrag att
genomféra en forstudie gallande majligheten att etablera en FoU-enhet vid
Campus Nykoping. En FoU-enhet ar en organisation vars syfte ar att
formedla vetenskaplig kunskap, utféra egen forskning och initiera
verksamhetsutveckling. Malet med en FoU-enhet &r att utveckla kunskaper i
det vardagsnéra arbetet, som gor “att huvudmaén pa ett systematiskt satt kan
beskriva, vardera och forbattra sitt arbete”.

Uppdraget till division Utbildning syftade till att i projektform utreda
mojligheter, utmaningar och langsiktiga forutsattningar for att etablera en
forsknings- och utvecklingsenhet (FoU) vid Campus Nyk&ping. Projektet
skulle resultera i en valgrundad analys och presentera konkreta
rekommendationer om hur verksamheten kan tankas struktureras och
finansieras. Division Utbildning ska aterrapportera det sarskilda uppdraget
forstudie géllande mojlighet att etablera en FoU-enhet vid Campus
Nykoping vid tva tillfallen under aret, en gang muntligt och en gang
skriftligt. Ndmnden har nu, i enlighet med dverenskommelse, fatt sin
skriftliga rapport. Rapporten fran Division Utbildning med forstudien
gallande majligheten att etablera en FoU-enhet vid Campus Nyképing
ldmnas som bilaga till tjansteskrivelse.

| rapporten framkommer det finns goda mojligheter att etablera en FoU-
enhet pad Campus Nykoping och att man har mycket att vinna pa att etablera
en FoU-enhet med direkt koppling till naringslivsstrategin Nyképings
kommun. Forskningsfragor inom omraden som skola, féretag och
socialtjanst finns det intresse av redan nu att forska runt, som ocksa
presenteras i rapporten. En grundbemanning inom FoU-enheten med
kompetens inom forskningsmetodik beh&ver organiseras for att etablera en
FoU-enhet utifran forskningsetiska principer som fokuserar pa vasentliga
fragor och haller hog kvalitet.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets basta har inte genomforts da drendet inte paverkar
barn.

Yttranden och yrkanden

Enhetschef Sara Eliasson och skolchef Pia Alm Boo féredrar drendet och
besvarar fragor.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

Inlagg i arendet gors av Cim Ostervall (C), Johan Wachtmeister (M), Sahro
Hashi (S), Mohamed Ali (M), Maria Osman (S), Alejandro Osman (V), Martin
Ulvenhag (S), Erik Haggblom (KD) och Eshak Mahfod (SD)

Inlagg i drendet gors av kommunalrad Ahmad Eid (M).

Cim Ostervall (C), Erik Haggblom (KD) och Thom Zetterstrom lamnar in ett
sarskilt yttrande.
Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna Division Utbildnings rapport om forstudie géllande
mojlighet att etablera en FoU-enhet vid Campus Nykoping

Bilagor till beslutet:
Sarskilt yttrande fran Cim Ostervall (C), Erik Haggblom (KD) och Thom
Zetterstrom.

Beslutet skickas till:
Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



&
&®
Centerpartiet

Sarskilt yttrande 2025-12-10

Aterrapportering av sérskilt uppdrag forstudie gillande mdjlighet att etablera en FoU-
enhet vid Campus Nyképing, KAN25/37

Division utbildning har ar 2025 som ett sarskilt uppdrag fran Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden haft att genomfora en forstudie enligt ovanstaende rubrik.
Rapporten har nu presenterats fér namnden for godkdnnande. Forstudien skulle "resultera i
en vilgrundad analys och presentera konkreta rekommendationer om hur verksamheten kan
struktureras och finansieras”.

Rapporten ger inte en tillracklig information for att ta stallning till en etablering av en FoU-
enhet vid Campus Nykoping. Vid den muntliga presentationen gavs dessutom delvis
motstridande information mot den i rapporten.

Innan ett beslut om en FoU-enhet kan fattas behéver namnden ett skriftligt underlag som
levererar den analys och de rekommendationer som KAN bestilide.

/ (;_/,—-‘/*
(KD) Thom Zetterstrém (SD) Cim Ostervall (C)

A v
{

Eric Haggblo



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 70  Aterrapportering strategiskt arbete med
planering av framtida utbildningar

Diarienummer: KAN25/39

Bakgrund

| dverenskommelsen mellan Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden och
Division Utbildning for ar 2025 har divisionen fatt som sarskilt uppdrag att
utveckla sitt strategiska arbete med planering av framtida utbildningar for
att mota behovet av arbetskraft pa arbetsmarknaden. Behovet av arbetskraft
ar stort inom flera branscher. Utbildningar som ges pa Campus Nykdping
behdver matcha bade det nuvarande och det framtida behovet vilket kraver
ett strategiskt arbete.

Division Utbildning ska aterrapportera det sarskilda uppdraget att utveckla
sitt strategiska arbete med planering av framtida utbildningar vid tva
tillfallen under aret, en gang muntligt och en gang skriftligt. Namnden har
nu, i enlighet med 6verenskommelse, fatt sin skriftliga rapport. Rapporten
fran Division Utbildning med uppfdljning av strategiskt arbete med
planering av framtida utbildningar for att mota behovet av arbetskraft
lamnas som bilaga till tjiansteskrivelse.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets béasta har inte genomforts da drendet inte paverkar
barn.

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsndmndens godkannande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna Division Utbildnings uppfdljning av strategiskt arbete
med planering av framtida utbildningar fér att méta behovet av
arbetskraft, enligt bilagan till tjansteskrivelsen

Beslutet skickas till:
Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 71  Aterrapport gillande samarbetet
"Fyrklovern” om platser inom det lokala naringslivet

Diarienummer: KAN25/25

Bakgrund

Den 17 september 2025 beslutade kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden att division Social omsorg (Jobbtorg), division
Utbildning (Campus Nykdping) och division Naringsliv Kultur och Fritid att
starta i gang arbetet med “Fyrklévern” enligt framtagen

arbetsmetod "Jobbchanser genom féretagssamverkan” (KAN § 37).
Namnden beslutade aven att "Fyrkldvern”-samarbetet skulle aterrapporteras
muntligt vid namndens sammantrade 2025-11-05 och skriftligt vid
namndens sammantrédde 2025-12-10. Uppdraget har nu skriftligen
aterrapporterats och redovisas harmed till namnden enligt bilaga till
tjansteskrivelse.

Sammanfattningsvis sa har dialogerna med féretagen under hdsten visat att
det finns en genuin vilja att bidra till lokal kompetensférsérjning. Flera
arbetsgivare har positiva erfarenheter av praktikanter och vill fortsétta ta
emot fler under ratt forutsattningar. Samtidigt pekar materialet pa flera
strukturella utmaningar - erséttningsregler, arbetsplatsférberedelse,
korkortskrav och kapacitetsutmaningar hos arbetsgivare. Arbetet hittills har
gett en tydlig gemensam lagesbild och goda foérutsattningar for att under
vintern och varen utveckla mer langsiktiga arbetssatt, sa som jobbspar och
branschdialoger.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets basta har inte genomforts eftersom drendet inte
paverkar barn.

Yttranden och yrkanden

Verksamhetschef Gabriel Billing, arbetsférmedlare Jesper Schénbeck,
skolchef Pia Alm B&6 och naringslivschef Sofia Rydingsvéard foredrar darendet
och besvarar fragor.

Inlédgg i darendet gors av Johan Wachtmeister (M), Sahro Hashi (S) och
Alejandro Ozano (V).

Propositionsordning
Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller

ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna Jobbtorg, Campus Nykoping, NKF och
Arbetsformedlingens aterrapportering av samarbetet "Fyrkldvern”

Beslutet skickas till:

Division Utbildning

Division Social omsorg

Division Naringsliv, Kultur och Fritid
Kommunstyrelsen
Arbetsférmedlingen Sérmland

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 72 Aterrapportering av insatsen Stod for
integrationsinsatser 2025 och 6kat
nyforetagande bland unga vuxna

Diarienummer: KAN25/10

Bakgrund

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har i sin budget 2025 avsatt 3
925 000 kr for integrationsinsatser. Kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden fattade den 5 februari 2025 beslut om att division
Naringsliv, Kultur och Fritid skulle bedriva insatsen Stod for integration och
Okad sysselsattning bland unga och vuxna i socioekonomisk utsatthet under
hela aret 2025 (se KAN § 6). Insatsen bestar av fyra delar:

- Stod till civilsamhallet.

- Unga entreprendrer.

- Affarsutveckling till utrikesfodda.

- Affarsutveckling till kvinnor i socio-ekonomisk utsatthet.

Division Naringsliv, Kultur och Fritid beviljades av namnden i september
2025 ytterligare medel for ar 2025 till att bedriva insatsen Stod for
integrationsinsatser 2025 och 6kat nyféretagande bland unga vuxna (se
KAN § 39). Vidare beslutande namnden att NKF skulle 1amna skriftlig och
muntlig rapport om insatsen vid namnden sammantréde 10 december
2025. Den skriftliga rapporten har nu inkommit och redovisas harmed till
namnden enligt bilaga till tjansteskrivelse.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

Arendet berdr och paverkar barn direkt och indirekt men beslutet om att
l&mna medel till insatsen omfattas inte av ett behov av att gora en séarskild
prévning av barnets basta. Detta da det anses uppenbart att det ar for
barnets béasta att arbeta for att framja integration och 6ka sysselsattning
bland bade unga och vuxna. Insatsen tar sin utgangspunkt i att minska
ojamlika socioekonomiska skillnader och att starka delaktighet. Darmed
bedoms forslag till beslut ligga i linje med barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Néringslivschef Sofia Rydingsvéard féredrar darendet och besvarar fragor.

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna Division Naringsliv, Kultur och Fritids aterrapportering
av insatsen Stod for integrationsinsatser 2025 och 6kat
nyféretagande bland unga vuxna enligt bilaga.

Beslutet skickas till:
Division Naringsliv, Kultur och Fritid

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 73 Uppfoljning av grunduppdrag
Integrationsvagledning och samordning

Diarienummer: KAN24/22

Bakgrund

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har i dverenskommelse med
division Social omsorg (DSQO) ar 2025 lamnat som grunduppdrag att svara
for kommunens integrationsvégledning och integrationssamordning.
Malgruppen for uppdraget ar nyanlanda och spraksvaga.

Syftet med uppdraget ér att:

e Underlatta och stodja malgruppens tillgang till samhallsinformation
for att 6ka graden av delaktighet och sjalvstandighet i samhallet.

e Underlatta och stédja malgruppens vagar till arbete, utbildning och
andra aktiviteter for att 6ka férutsattningar for intrdde i arbetslivet.

e FEtablera relation och oka fortroendet for kommunen och samhallet
bland malgruppen.

Uppfdljning av grunduppdraget sker genom tva skriftliga och tva muntliga
rapporter under aret. Namnden har nu fatt den andra skriftliga rapporten
som bilagges denna tjansteskrivelse.

Enligt rapporten har integrationsvagledning och samordning under 2024
verkat i en uppstarts - och etableringsfas. Verksamheten har i samverkan
med andra aktérer genomfort ett antal lyckade events, samt olika
gruppaktiviteter riktade till malgruppen. Integrationsvégledningen och
samordningen har till och med oktober 2025 haft 459 individuella besék vid
sa kallade "drop-in” att jamféra med totalt 476 besdk under 2024.
Verksamheten har darigenom fatt god information om vilka utmaningar
malgruppen star infor, samt bidragit till att oka fortroendet for kommunen
hos malgruppen.

Integrationsvégledning och samordning har fortsatt att utveckla
verksamheten under 2025. Planeringen &r att fortsatt verka fér och ha hog
tillganglighet i det socioekonomiskt utsatta bostadsomradet Brandkarr och
darigenom oka fértroendet fér kommunen och olika samhallsfunktioner hos
malgruppen.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets béasta har inte genomforts eftersom drendet inte
paverkar barn.

Yttranden och yrkanden
Verksamhetschef Gabriel Billing foredrar arendet och besvarar fragor.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

Inlagg i arendet gors av Thom Zetterstrom (SD), Johan Wachtmeister.

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna division Social omsorgs rapport om uppféljning av
grunduppdrag integrationsvégledning och samordning, enligt
bilagan till tjansteskrivelsen

Beslutet skickas till:
Division Social omsorg

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 74 Aterrapportering av uppstart alternativ SFI

Diarienummer: KAN25/38

Bakgrund

| dverenskommelsen mellan Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden och
Division Utbildning fér ar 2025 har divisionen fatt som sarskilt uppdrag att
starta upp Alternativ SFI. Alternativ SFl startade september 2025 och ar till
for de elever som vill lara sig svenska, men som inte kan ga pa ordinarie SFI
pa grund av migrationsrelaterad stress och trauma (till exempel
posttraumatiskt stressyndrom, depression eller angest) som resulterat i
psykisk ohélsa.

Division Utbildning ska aterrapportera det sarskilda uppdraget uppstart av
alternativ SFI vid tva tillfallen under aret, en gang muntligt och en gang
skriftligt. Namnden har nu, i enlighet med 6verenskommelse, fatt sin
skriftliga rapport. Rapporten fran Division Utbildning med uppfdljning av
alternativ SFI ldmnas som bilaga till tjansteskrivelse.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets basta har inte genomforts da drendet inte paverkar
barn.

Yttranden och yrkanden

Rektor Sebastian Askbom foredrar drendet och besvarar fragor.

Inlagg i arendet gors av Sahro Hashi, Thom Zetterstrom (SD), Alejandro
Ozano (V) och Mohamed Ali (M).

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna division Utbildnings rapport med uppfdljning av
Alternativ SFI, enligt bilagan till tjansteskrivelsen

Beslutet skickas till:
Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 75 Delegationsbeslut

Diarienummer: KAN25/4

Bilagt finns en forteckning 6ver delegationsbeslut fattade till och med 2025-
11-27.
Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) proposition om att lagga fortecknade
delegationsbeslut till handlingarna och finner att det bifalls.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) attlagga fortecknade delegationsbeslut till handlingarna.

Bilagor till beslutet:
Delegationsbeslut

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden

Delegationsbeslut

Utskriftsdatum
2025-11-27

Pt Dnr Handlingsrubrik Beslutande Beslutsdatum
3.2.2 | Cam25/131:2 Uppdragsavtal avser kursen Hallbarhet inom el- och energibranschen,| Rektor YH 2025-11-10
a inom Projektledare elteknik PEL. galler Ht 2026, Ht 2027, Ht,

2028.Fysisk handling finns.
3.2.2 | Cam25/172:4 Uppdragsavtal avser att erbjuda praktiska évningar samt tillgang till Divisionschef 2025-09-23
b Trafikverksskolans kursmaterial inom utbildningen Kvalificerade

signaltekniker 2025.Fysisk handling finns.
3.2.2 | Cam25/183:2 Uppdragsavtal gallande Kursen Bygghandlingsprojektering for Rektor YH 2025-09-22
a arkitekter. galler fran undertecknandet och upphor efter genomférd

utb insats. Fysisk handling finns.
3.2.2 | Cam25/183:3 Uppdragsavtal avser att inom Campus Nykoping erbjuda kursen BIM- | Rektor YH 2025-09-22
a projektering for arkitekter. Fysisk handling finns.
2.1.2 | Cam25/81:11 PUB Bilaga 2 Underbitraden -Elektrikerskolan. Divisionschef 2025-05-23
a




Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-12-10
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 76 Anmalningar

Diarienummer: KAN25/1

Bilagt finns en forteckning 6ver inkomna anmalningar till och med 2025-11-
27.
Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) proposition om att lagga fortecknade
anmalningar till handlingarna och finner att det bifalls.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) attldgga fortecknade anmalningar till handlingarna.

Bilagor till beslutet:

Anmaélningar

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



4/ Nykoping

Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden

Anmalningar

Utskriftsdatum
2025-11-27

avfallshantering fér Nykdpings och Oxelésunds kommun

Nr Fran Handlingsrubrik Dnr

1 Kommunstyrelsen Foreskrifter om avfallshantering fér Nykopings och Oxelésunds kommun, antagen KAN25/27:3.1
2025-10-14

2 Kommunstyrelsen Beslut Kommunfullmaktige 2025-10-14 § 160 Revidering av foreskrifter om KAN25/27:3

3 Politisk beredning och

Budget 2026 med flerarsplan 2027-2028, antagen i KF 2025-10-14

KAN25/32:1.1

samt Mottagningsbevis fran IMY

samordning

4 Politisk beredning och Beslut Kommunfullmaktige 2025-10-14 § 154 Budget for 2026 med plan for 2027- KAN25/32:1
samordning 2028

5 Politisk beredning och Handlingsplan - Inriktning jamstalld kommun 2025-2028 - Antagen 2025-10-20 KAN25/1:11.1
samordning

6 Politisk beredning och Beslut Kommunstyrelsen 2025-10-20 § 220 Handlingsplan - Inriktning jamstalld KAN25/1:11
samordning kommun 2025-2028

7 Politisk beredning och Strategi for Klimatneutralitet 2030 med sikte mot klimatpositivitet - Antagen 2025-10- | KAN25/1:12.1
samordning 20

8 Politisk beredning och Beslut Kommunstyrelsen 2025-10-20 § 221 Strategi for klimatneutralitet 2030 KAN25/1:12
samordning

9 Dataskyddsombud Missiv: Anmalan av personuppgiftsincident till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) - | KAN25/33:1

10 Dataskyddsombud

Anmalan av personuppgiftsincident till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)

KAN25/33:1.2

11 Dataskyddsombud

Missiv: Anmalan av personuppgiftsincident till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)

KAN25/34:1

12 Dataskyddsombud

Anmalan av personuppgiftsincident till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)

KAN25/34:1.1
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