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NOGS § 2 Sammanträdets öppnande 
 

Urban Granström (S) öppnar sammanträdet och hälsar samtliga välkomna.  
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NOGS § 3 Information om nuläge Oxelösunds byte av 

löneadministration 

Diarienummer: GSN25/2 

Henny Larsson, HR-chef Oxelösunds kommun och Camilla Wånggren, 
lönechef Nyköpings kommun informerar om nuläget gällande Oxelösunds 
byte av löneadministration. 
 
Under förra våren inleddes en dialog mellan Oxelösund och Nyköping 
kommun gällande samverkansavtalet kring den gemensamma 
löneadministrationen. Dialogen berörde avtalets innehåll och kostnader. 
Efter dialogen fattade Oxelösunds kommun beslut om uppsägning av 
samverkansavtalet och samarbetet avslutas årsskiftet 2025/2026. 
 
I vintras fattade Oxelösunds kommun beslut om att ingå ett nytt 
samverkansavtal med Vingåkers kommun gällande gemensam 
löneadministration. Som tidigare kommer ingen löneadministration att 
finnas i Oxelösund. 
 
Sedan beslutet fattades har ett stort arbete inletts med att överföra 
information från nuvarande lönesystem till annan leverantör och ett antal 
personer från både Oxelösunds, Nyköpings och Vingåkers kommun är 
involverade i arbetet gällande övergången. Samtidigt arbetar Vingåkers 
kommun med att växla upp arbetet på sin löneenhet. 
 
I augusti görs en första testkonvertering inför att Vingåker gör den första 
löneutbetalningen för Oxelösund i mars 2026. Ett tilläggsavtal kommer 
därför skrivas för perioden januari – mars 2026 mellan Oxelösunds och 
Nyköpings kommun i och med förskjutningen för när det nya lönesystemet 
kan börja användas. 
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NOGS § 4 Nya erbjudandet från SKR - Handslaget  

Diarienummer: GSN25/2 

Peter Palmebäck IT-chef Nyköpings kommun informerar med hjälp av 

bildspel om nya erbjudanden för 2025 kopplat till SKR:s Handslaget. Förra 

året initierades fyra initiativ: införande och utveckling av Digital post, 

införande av SDK i socialtjänsten, breddinförandet av vissa välfärdstekniska 

lösningar och identitet och behörighetshantering. 

För 2025 erbjuds tre nya initiativ: 

- GIF ekonomiskt bistånd, 

- standardisering av verksamhetssystem för socialtjänsten och, 

- gymnasieantagningssystemet Indra.  

Ställningstagande och svar på erbjudande ska inkomma senast 11 juni 

2025. 
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NOGS § 5 Uppdraget Systematisk digitalisering  

Diarienummer: GSN25/2 

Peter Palmebäck IT-chef Nyköpings kommun informerar med hjälp av 

bildspel om uppdraget systematisk digitalisering från kommunstyrelsen till 

kommundirektören. 

Syftet med digitaliseringsuppdraget är att förenkla vardagen för 

medborgare och skapa en öppnare förvaltning som stödjer innovation, 

delaktighet samt bidrar till högre kvalitet och effektivitet i verksamheten 

Inom nuvarande IT-avdelningen skapas en ny enhet för digitalisering ledd 

av en enhetschef som ska stötta verksamheterna mot 

digitaliseringsutveckling, innovation och IT. Enheten ska arbeta med att 

omvärldsbevaka, lyssna in behov och idéer inom kommunens verksamheter 

som ska omsättas till digitala lösningar, vilka i sin tur ska bringa 

verksamhetsnytta och uppfylla uppdragets syfte. 

Verksamheter ska också ges möjlighet att utvärdera ny teknik och digitala 

lösningar med hjälp av så kallade testbäddar för att få ett snabbare flöde 

mot digitala satsningar. 

I och med skapandet av den nya enheten för digitalisering kommer 

tjänsterna E-strateg och projektledare att flyttas från enheten för projekt, 

utveckling och analys. En enhetschef och verksamhetsutvecklare mot IT 

kommer anställas. Fler tjänster blir aktuella beroende på ambitionsnivå och 

budget.  

Den nya enheten för digitalisering förväntas etableras 1 september 2025.  

 


