
  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens 
sammanträde 
Onsdagen den 28 maj 2025 klockan 13:30-16:20, Stadshuset Sal B 

Ajournering: 14:32-14:50 

Paragrafer 22–34 

Ledamöter 
Johan Wachtmeister (M), ordf. 
Sahro Hashi (S), 1:e vice ordf. 
Erik Häggblom (KD), 2:e vice ordf. 
Martin Ulvenhag (S) 
Ingegerd Qvist (S) tj. ers.  
Ludwig Ingvaldsson Gustavsson (S) 
Mohamed Ali (M) 
Karina Josevski (M) 
Eshak Mahfod (SD) tj. ers. 
Nenne Thorin Ljung (C) 
Ibrahim Mohamud Haji (MP) 

Ersättare 
Damon Nikyar (S) §§22–31 
Marjo Gustafsson (S) 
Per-David Evensen (S) 
Anki Hartmann (M) 
Jessica Johnsson (M) 
Yvonne Rigbrandt (M) 
Annette Wikström (SD) 
Alejandro Ozano (V) 
Hans Lindberg (L) 

 

Övriga deltagare: 
Peter Ekedahl, divisionschef 
Pia Alm Böö, skolchef §§22–23 
Petra Widecratz, rektor  
Katarina Johansson, utbildningsledare 
Kim Svensson Renström, bit. rektor  
Sara Elisasson, t.f. verksamhetschef  
Peter Ivarsson, rektor  
Gisela Weber, controller §§22–23 
Jan Holmlund, divisionschef  
Anders Lindblom, ekonom §§22–26 
Sofia Rydingsvärd, näringslivschef 
§§22–24, 28–34 

 
Gabriel Billing, verksamhetschef  
Iréne Johansson, enhetschef  
Malin Hagerström, enhetschef  
Per Swing, sakkunnig 
Victor Eriksson Gonzalez, enhetschef 
Jakob Hörnquist, nämndsekreterare 
Från arbetsförmedlingen: 
Jesper Schönbeck §§22–23 
Från Yalla Nyköping: 
Rosmari Gärdin 
Birgit Båvner 

 

  

--------------------------------------------------- 
Ordförande 
Johan Wachtmeister (M) 

-------------------------------------------------- 
Justerare 
Erik Häggblom (KD) 

  

--------------------------------------------------- 
Sekreterare 
Jakob Hörnquist 
 

 

 

  



PROTOKOLL 

Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

Anslagsbevis 

Anslag uppsatt 
följande datum: 

Sista dag för 
överklagande: 

Datum för anslags 
nedtagande: 

Protokollet förvaras på Kommunledningskansliet, Nyköpings kommun. 

     2025-06-09               2025-06-30         2025-07-01



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Innehåll 
KAN § 22 Sammanträdets öppnande ............................................................. 4 

KAN § 23 Informationsärenden ....................................................................... 5 

KAN § 24 Fördjupat arbete mellan Jobbtorg, Campus Nyköping, 
Arbetsförmedlingen tillsammans med NKF - ”Fyrklövern” ........................... 6 

KAN § 25 Ekonomisk uppföljning per april 2025 för kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden ................................................................................. 9 

KAN § 26 Nyköpings kommuns integrationspris 2025 ............................... 10 

KAN § 27 Rapport om uppföljning av arbetet med grunduppdraget inom 
Jobbtorg ........................................................................................................... 13 

KAN § 28 Uppföljning av grunduppdrag Integrationsvägledning och 
samordning ...................................................................................................... 15 

KAN § 29 Återrapportering grunduppdraget kommunal vuxenutbildning 
teoretiska kurser på grund- och gymnasial nivå (egen regi och 
upphandlad) ..................................................................................................... 17 

KAN § 30 Uppföljning av grunduppdrag Högre utbildning ...................... 18 

KAN § 31 Uppföljning av grunduppdrag kommunala aktivitetsansvaret 
(KAA) och utökade kommunala aktivitetsansvaret (UKAA)......................... 19 

KAN § 32 Uppföljning av IOP mellan Nyköpings kommun och Yalla 
Nyköping .......................................................................................................... 20 

KAN § 33 Delegationsbeslut .......................................................................... 22 

KAN § 34 Anmälningsärenden ...................................................................... 23 

 

 
  



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 22 Sammanträdets öppnande 

Ordförande Johan Wachtmeister (M) hälsar samtliga deltagare välkomna 
och förklarar sammanträdet för öppnat. Ordföranden informerar om 
informationsförmiddagen på Campus Nyköping där nämndens ledamöter 
och ersättare varit under förmiddagen för att lära sig mer om de insatser 
som erbjuds genom det särskilda uppdraget Heltidsmodellen. 

Ordföranden frågar nämnden om den godkänner att flytta beslutsärende 9, 
”Fördjupat arbete mellan Jobbtorg, Campus Nyköping, Arbetsförmedlingen 
tillsammans med NKF – ’Fyrklövern’”, till överst på dagordningen vilket 
nämnden godkänner och därefter fastställs dagordningen. 
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KAN § 23 Informationsärenden 

Diarienummer: KAN25/3 

1 Skolchef informerar Skolchef Pia Alm Böö 

 
 

2 Information om Arbetsmarknadsläget Jesper Schönbeck, 

företagsrådgivare på 

Arbetsförmedlingen 

 

3 Strategiskt arbete med planering av utbildningar 
(särskilt uppdrag till DU) 

 

Rektor Petra Widecratz 

 

 

4 Samverkansforum för unga arbetslösa (särskilt 
uppdrag till DU och DSO) 

 

Enhetschef Malin 

Hagerström 

 

 

5 Förstudie FoU-enhet (särskilt uppdrag till DU) 

 

Utbildningsledare 

Katarina Johansson 

 

 

6 Ekonomisk uppföljning DU (per april 2025) 

 

Controller Gisela 

Weber 

 

 

7 Ekonomisk uppföljning DSO (per april 2025) 

 

Verksamhetschef 

Gabriel Billing 
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KAN § 24 Fördjupat arbete mellan Jobbtorg, Campus 
Nyköping, Arbetsförmedlingen tillsammans med NKF - 
”Fyrklövern” 

Diarienummer: KAN25/25 

Bakgrund 

Den 20 december 2021 tog Kommunstyrelsen (KS) beslut om att 
kommunens divisioner och verksamheter ska tillhandahålla totalt 100 platser 
för arbetsmarknadsanställningar (se KS § 331). Sedan beslutet togs har 
nyttjandet av dessa platser gradvis ökat år för år. Under 2023 var det 60 
unika individer som hade anställning och under 2024 ökade antalet till 77 
personer.  

Kommunens ekonomiska läge har medfört svårigheter att hitta platser för 
arbetsmarknadsanställningar på division Utbildning och division Social 
omsorg vilket har inneburit att endast totalt 37 personer har fått en 
arbetsmarknadsanställning i kommunen i år (uppgift från april månad). 
Motsvarande siffra för föregående år under samma period var att 59 hade 
fått en arbetsmarknadsanställning. 

Risken är att ovanstående problematik gör att individer som uppbär 
försörjningsstöd får svårare att komma ut i egen försörjning. Om dessutom 
lågkonjunkturen fortsätter är risken att de personer som redan står långt 
ifrån arbetsmarknaden hamnar ännu längre bort då de inte får möjligheten 
att prova på att komma ut i ett jobb.  

Som bakgrund till detta finns Kommunfullmäktiges målsättning ”Alla som 
kan jobba ska jobba. Fler kommer i egen försörjning och behovet av 
ekonomiskt bistånd minskar genom fokus på utbildning, språk och arbete.” 
(Budget 2025). 

Utöver detta har kompetens- och arbetsmarknadsnämnden i 
överenskommelsen med division Social omsorg 2025 bland annat målet att 
fler personer som uppbär ekonomiskt bistånd ska delta i 
arbetsmarknadsinsatser eller kompetenshöjande verksamhet och fler ska gå 
vidare till arbete eller studier efter insatserna. 

I kommunstyrelsens överenskommelse av verksamhet år 2025 finns även 
följande grunduppdrag för division Näringsliv, kultur och fritid (NKF):  

• NKF verkar för fler jobb genom att skapa förutsättningar för 
näringslivet i Nyköping. Koordinerar och agerar motor i 
arbetet, i stark intern samverkan samt med externa 
samverkansparter. (Rubrik: Skapa förutsättningar för 
Tillväxt). 



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

• Kompetensförsörjning – bidra till att utveckla ett mer 
sammanhållet arbetssätt tillsammans med andra aktörer. 
(Rubrik: Skapa förutsättningar för Tillväxt) 

• NKF erbjuder företagsservice genom att agera företagslots 
och koppla ihop företag med kommunens olika 
verksamheter samt andra samverkansaktörer. (Rubrik: 
Företagsklimat). 

Detta har sin grund i Kommunfullmäktiges målsättning om att 
näringslivstillväxt ska skapas för ett självförsörjande och hållbart Näringsliv 
(Budget 2025). 

Resultat och orsaker 

Ekonomiskt bistånd med orsak arbetslöshet har sedan 2021 minskat från 
582 hushåll till idag 339 hushåll (april 2025) i Nyköpings kommun. Det 
utbetalda beloppet som betalas ut varje månad är idag (april 2025) ca 1 
miljon kronor lägre än i januari 2021. Orsakerna till dessa resultat är många 
och inte helt enkla att kort sammanfatta. Sannolikt har Heltidsmodellen 
(nämndens särskilda uppdrag till DU och DSO), KS beslut om att 
kommunens divisioner och verksamheter ska tillhandahålla totalt 100 platser 
samt ett fördjupat samarbete med Arbetsförmedlingen bidragit starkt till 
dessa gynnsamma resultat. 
 

Förslag 

Med ovanstående målsättning samt goda resultat i beaktan är det av största 
vikt att jobba vidare med att bredda vidden av möjligheter för 
långtidsarbetslösa med ekonomiskt bistånd att komma i egen försörjning. 
Därför är förslaget att en inriktning till ett fördjupat samarbete mellan 
Jobbtorg, Campus Nyköping, Arbetsförmedlingen tillsammans med NKF 
ska initieras. Syftet är att skapa fler platser (exempelvis praktikplatser) för att 
fler personer med ekonomiskt bistånd ska få möjlighet att etablera sig på 
arbetsmarknaden. Vidare ska samarbetet undersöka möjligheterna att 
bygga en hållbar samverkan rörande kompetensförsörjning så att både 
arbetsgivare (näringslivet, offentlig sektor, med mera) säkrar kompetens 
samt att långtidsarbetslösa på sikt hittar jobb.  

Idéer om parternas roller, som skulle behövas utredas vidare inom ramen 
för föreslaget uppdrag, är:  

- Jobbtorg – kartläggning av arbetslösa personer, stärkande insatser. 

- Campus Nyköping – utbildningar bland annat efter arbetsgivarnas 
behov på kort och lång sikt. 

- Arbetsförmedlingen – arbetsmarknadsanställningar, praktikbeslut. 
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- NKF – kontakten med näringslivet, inlyssnande i vad näringslivet är i 
behov av. 

Barnrättsprövning 

En prövning av barnets bästa har inte genomförts eftersom ärendet inte 
påverkar barn. 

Yttranden och yrkanden 

Verksamhetschef Gabriel Billing, Skolchef Pia Alm Böö och sakkunnig Per 
Swing föredrar ärendet och besvarar frågor inför nämnden. 

Inlägg i ärendet görs av Johan Wachtmeister (M), Alejandro Ozano (V), 
Sahro Hashi (S), Ibrahim Mohamud Haji (MP) och Erik Häggblom (KD). 

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1) att uppdra åt Jobbtorg och Campus Nyköping att tillsammans med 
NKF och Arbetsförmedlingen ta fram ett förslag på lämplig 
arbetsmetod som ska syfta till att möjliggöra praktikplatser inom det 
lokala näringslivet 
 

2) att Jobbtorg och Campus Nyköping skriftligen ska inkomma med 
förslag på lämplig arbetsmetod till nämndens sakkunniga den 27 
augusti 2025   

 

Beslutet skickas till: 
Jobbtorg 
Campus Nyköping 
Näringsliv, kultur och fritid (för kännedom) 
Arbetsförmedlingen (för kännedom) 

  



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 25 Ekonomisk uppföljning per april 2025 för 
kompetens- och arbetsmarknadsnämnden 

Diarienummer: KAN25/2 

Bakgrund 
En ekonomisk uppföljning per april 2025 har genomförts för kompetens- 
och arbetsmarknadsnämnden enligt anvisningar från ekonomiavdelningen. 
En översikt biläggs tjänsteskrivelsen. Utfallet för perioden jan-apr 2025 visar 
ett överskott jämfört med budget 3 506 tkr.  

Överskottet härrör från att nämndens ofördelade medel inte är nyttjade 
samt att feriepraktikens medel nyttjas först under sommaren. Dessutom har 
vissa beslutade kostnader inte rekvirerats än och ersättningen från 
Migrationsverket är högre än budgeterat. 

Prognosen för helår kommer att bli ett överskott på ca 4 mnkr då 
ersättningen från Migrationsverket kommer att bli högre än budgeterat.  

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
En prövning av barnets bästa har inte genomförts då ärendet inte påverkar 
barn. 

Yttranden och yrkanden 

Sakkunnig Per Swing föredrar ärendet. 

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 

1) att godkänna ekonomisk uppföljning per april 2025 för kompetens- 
och arbetsmarknadsnämnden 

 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 
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KAN § 26 Nyköpings kommuns integrationspris 2025 

Diarienummer: KAN25/8 

Nomineringar till integrationspris 2025 för 2024 års bästa exempel på 
insatser för att utveckla integration och mångfald har inlämnats efter 
utlysning via kommunens webbplatser. Beslut om integrationspris samt 
utdelning sker enligt styrdokumentet ”Bestämmelser för Nyköpings 
kommuns integrationspris”.  

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden kan utdela följande priser: 

1. 10 000 kronor samt ett diplom till en skola/klass eller annan 
pedagogisk verksamhet i Nyköpings kommun som visat ett gott 
exempel på att utveckla integration och mångfald. 
 

2. 10 000 kronor samt ett diplom till ett företag, arbetsplats, 
organisation, nätverk, förening eller individ i Nyköpings kommun 
som visat ett gott exempel på arbete för mångfald och integration. 
 

3. Nämnden kan även tilldela ett företag ett hederspris utan prissumma 
för ett gott exempel på arbete för mångfald och integration. 

Priserna kan delas upp mellan fler pristagare.  

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
En enkel prövning av barnets bästa har utförts då ärendet indirekt påverkar 
barn genom att pristagarna arbetar med barn. Att uppmärksamma 
personers arbete i verksamheter som sysslar med barn är i enlighet med 
barnkonventionens sjätte artikel. Artikel 6 i barnkonventionen lyder ”varje 
barn har rätt till liv och utveckling”. Genom att uppmärksamma dessa 
verksamheter kan fler barn lockas till verksamheterna och därmed stärks 
barns rätt till liv och utveckling. Förslag till beslut bedöms därför beakta 
barnets bästa. 

Förslag 
I kategori 1 föreslås att priset delas mellan två pristagare. I kategori 2 och 3 
föreslås en pristagare per pris. 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden föreslås tilldela följande 
integrationspris 2025:  

• Josefin Wallin, Långbergsskolan (kategori 1) 
Prissumma femtusen kronor samt ett diplom 

 
Motivering: För ett engagerat och inkluderande arbete på 
Långbergsskolan, där Josefin Wallin tillsammans med kollegan Alice 
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Åkerholm skapat en trygg mötesplats för föräldrar till barn i anpassad 
skola. Genom att främja gemenskap, delaktighet och öppen dialog har 
de bidragit till att minska stigmat kring intellektuell funktionsnedsättning 
(IF). Deras arbete har stärkt föräldrars möjligheter att stötta varandra, 
ökat förståelsen för barns rätt till jämlik skolgång och fritid, samt lyft 
vikten av att alla elever – oavsett behov – är en självklar del av samhället. 

 

• Alice Åkerholm, Långbergsskolan (kategori 1) 
Prissumma femtusen kronor samt ett diplom 
 

Motivering: För ett engagerat och inkluderande arbete på 
Långbergsskolan, där Alice Åkerholm tillsammans med kollegan 
Josefine Wallin skapat en trygg mötesplats för föräldrar till barn i 
anpassad skola. Genom att främja gemenskap, delaktighet och öppen 
dialog har de bidragit till att minska stigmat kring intellektuell 
funktionsnedsättning (IF).  Deras arbete har stärkt föräldrars möjligheter 
att stötta varandra, ökat förståelsen för barns rätt till jämlik skolgång och 
fritid, samt lyft vikten av att alla elever – oavsett behov – är en självklar del 
av samhället. 

 

• Nyköpings Bushidoförening (kategori 2) 
Prissumma tiotusen kronor samt ett diplom 

 
Motivering: För sitt långsiktiga och inkluderande arbete med att skapa 
en öppen och välkomnande miljö där alla från 3 år till 70+ år ges plats 
att utvecklas. På träningsmattan möts flickor, pojkar, kvinnor och män 
från olika bakgrunder och med olika förutsättningar, inklusive barn med 
funktionsnedsättningar. Tränarstaben och styrelsen speglar samma 
mångfald och utmanar normer inom en traditionellt mansdominerad 
idrott. Nyköpings Bushidoförening visar hur integration kan bli 
verklighet genom vardagligt engagemang, respekt och gemenskap. Allt 
det sammantaget gör att föreningen utan tvekan både står för och aktivt 
arbetar för integration mellan flera olika grupperingar i samhället. 

 

• EQ-Mek AB (kategori 3) 
Hederspris utan prissumma 

Motivering: EQ-Mek AB tilldelas priset för sitt starka samhällsengagemang 
och sin övertygelse om att alla förtjänar en chans. Genom att anställa 
personer som stått långt från arbetsmarknaden visar EQ-Mek att integration 
börjar med tillit – till människors vilja och förmåga. Företaget skapar vägar 
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till egen försörjning, delaktighet och framtidstro, och är ett inspirerande 
exempel på hur näringslivet kan bidra till ett mer inkluderande samhälle. 

Yttranden och yrkanden 

Sakkunnig Per Swing föredrar ärendet. 

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
 

1) att tilldela integrationspriset 2024 på fem tusen kronor i kategori 1; 
Skola/klass eller annan pedagogisk verksamhet i Nyköpings 
kommun till Josefin Wallin (Långbergsskolan), 
 

2) att tilldela integrationspriset 2024 på fem tusen kronor i kategori 1; 
Skola/klass eller annan pedagogisk verksamhet i Nyköpings 
kommun till Alice Åkerholm (Långbergsskolan), 

3) att tilldela integrationspriset 2024 på tio tusen kronor i kategori 2; 
Företag, arbetsplats, organisation, nätverk, förening eller individ i 
Nyköping till Nyköpings Bushidoförening, samt 

4) att tilldela integrationspriset 2024 i kategori 3; Hederspris till EQ-
Mek AB 

Beslutet skickas till: 

Webbredaktör 

  



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 27 Rapport om uppföljning av arbetet med 
grunduppdraget inom Jobbtorg 

Diarienummer: KAN24/22 

Bakgrund 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden har i överenskommelse med 
division Social omsorg (DSO) år 2025 lämnat som grunduppdrag att svara 
för kommunens arbetsmarknadsinsatser för arbetslösa via Jobbtorg.  

Målgrupp för insatserna är enligt överenskommelsen arbetslösa personer i 
ålder 18–64 år som uppbär ekonomiskt bistånd och inte är 
programanvisade av Arbetsförmedlingen. Undantagsvis är insatserna även 
för individer som identifieras i överenskommen samverkan med Campus 
eller Arbetsförmedlingen och som riskerar att behöva ekonomiskt bistånd. 

Uppföljning av grunduppdraget sker muntligt i början av året samt genom 
två skriftliga rapporter per resterande tertial. Den första skriftliga rapporten 
bilägges denna tjänsteskrivelse. 

Sammanfattningsvis konstaterar rapporten att inflödet till Jobbtorg ökat i 
början av året. Trots lågkonjunktur samt besparingsåtgärder inom DU och 
DSO visar verksamheten goda avslutsresultat första kvartalet 2025. Utöver 
att fortsätta arbetet med beprövade insatser är fokus att fortsätta att utveckla 
jobbsökaraktiviteterna på torget. Fokus ligger även på att hitta nya 
arbetssätt. Både för att höja kvalitén och för att öka antalet platser, 
kommunalt såväl som privat. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

En prövning av barnets bästa har inte genomförts eftersom ärendet inte 
påverkar barn. 

Yttranden och yrkanden 

Enhetschef Malin Hagerström föredrar ärendet och besvarar frågor inför 
nämnden. 

Inlägg i ärendet görs av Johan Wachtmeister (M). 

Propositionsordning 
Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 
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Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 

1) att godkänna division Social omsorgs rapportering om uppföljning 
av grunduppdrag arbetsmarknadsinsatser för arbetslösa personer 
via Jobbtorg 

Beslutet skickas till: 

Division Social omsorg 
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2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 28 Uppföljning av grunduppdrag 
Integrationsvägledning och samordning 

Diarienummer: KAN24/22 

Bakgrund 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden har i överenskommelse med 
division Social omsorg (DSO) år 2025 lämnat som grunduppdrag att svara 
för kommunens integrationsvägledning och integrationssamordning. 
Målgruppen för uppdraget är nyanlända och språksvaga. 

Syftet med uppdraget är att: 

• Underlätta och stödja målgruppens tillgång till samhällsinformation 
för att öka graden av delaktighet och självständighet i samhället. 

• Underlätta och stödja målgruppens vägar till arbete, utbildning och 
andra aktiviteter för att öka förutsättningar för inträde i arbetslivet. 

• Etablera relation och öka förtroendet för kommunen och samhället 
bland målgruppen. 

Uppföljning av grunduppdraget sker genom två skriftliga och två muntliga 
rapporter under året. Den första muntliga rapporten redovisades på 
nämndens sammanträde den 5 februari. Nämnden har nu fått den första 
skriftliga rapporten som bilägges denna tjänsteskrivelse.  

Enligt rapporten har integrationsvägledning och samordning under 2024 
verkat i en uppstarts – och etableringsfas. Verksamheten har i samverkan 
med andra aktörer genomfört ett antal lyckade events, samt olika 
gruppaktiviteter riktade till målgruppen. Integrationsvägledningen och 
samordningen har hittills under maj 2024-mars 2025 haft 635 individuella 
besök vid så kallade drop-in. Verksamheten har därigenom fått god 
information om vilka utmaningar målgruppen står inför, samt bidragit till att 
öka förtroendet för kommunen hos målgruppen.  

Integrationsvägledning och samordning fortsätter att vidareutveckla 
verksamheten under 2025. Planeringen är att fortsatt verka för och ha hög 
tillgänglighet i det socioekonomiskt utsatta bostadsområdet Brandkärr och 
därigenom öka förtroendet för kommunen och olika samhällsfunktioner hos 
målgruppen.  

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

En prövning av barnets bästa har inte genomförts eftersom ärendet inte 
påverkar barn. 



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Yttranden och yrkanden 

Enhetschef Irene Johansson föredrar ärendet och besvarar frågor inför 
nämnden. 

Inlägg i ärendet görs av Mohamud Ali (M), Nenne Thorin Ljung (C) 
Alejandro Ozano (V) och Erik Häggblom (KD). 

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 

1) att godkänna division Social omsorgs rapport om uppföljning av 
grunduppdrag integrationsvägledning och samordning 

Beslutet skickas till: 

Division Social omsorg 

  



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 29 Återrapportering grunduppdraget kommunal 
vuxenutbildning teoretiska kurser på grund- och 
gymnasial nivå (egen regi och upphandlad) 

Diarienummer: KAN25/14 

Bakgrund 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden har i överenskommelse med 
division Utbildning år 2025 lämnat som grunduppdrag att utforma och 
genomföra kommunal vuxenutbildning enligt gällande lagar och 
förordningar på grundläggande och gymnasial nivå.  

Division Utbildning ska enligt överenskommelsen återrapportera 
grunduppdraget vid två tillfällen under året. Nämnden har nu fått den första 
återrapporteringen som redovisas separat i två rapporter: en rapport om 
vuxenutbildning i egen regi och en rapport om vuxenutbildning i 
upphandlad regi. Rapporterna bilägges tjänsteskrivelsen. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

En prövning av barnets bästa har inte genomförts eftersom ärendet inte 
påverkar barn. 

Yttranden och yrkanden 

Biträdande rektor Kim Svensson Renström och Petra Widecrantz föredrar 
ärendet och besvarar frågor inför nämnden. 

Inlägg i ärendet görs av Sahro Hashi (S) och Erik Häggblom (KD). 

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 

1) att godkänna division Utbildnings återrapportering av 
grunduppdraget kommunal vuxenutbildning teoretiska kurser på 
grund- och gymnasial nivå (egen regi och upphandlad) 

Beslutet skickas till: 

Division Utbildning 



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 30 Uppföljning av grunduppdrag Högre 
utbildning 

Diarienummer: KAN25/16 

Bakgrund 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden har i sin överenskommelse med 
division Utbildning (DU) för år 2025 lämnat som grunduppdrag att utforma 
och genomföra Yrkeshögskoleutbildning samt att samverka med högskolor 
och universitet för anordnande av enskilda kurser och hela program. 
Yrkeshögskoleutbildningar anordnas efter det kompetensbehov som finns i 
Regionen. I uppdraget ingår även att samverka med högskolor och 
universitet för anordnande av enskilda kurser och hela program. 

Division Utbildning ska enligt överenskommelsen återrapportera 
grunduppdraget vid två tillfällen under året. Nämnden har nu fått sin första 
rapport och lämnas som bilaga till tjänsteskrivelsen. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

En prövning av barnets bästa har inte genomförts eftersom ärendet inte 
påverkar barn. 

Yttranden och yrkanden 

T.f. enhetschef Sara Eliasson föredrar ärendet och besvarar frågor inför 
nämnden. 

Inlägg i ärendet görs av Damon Nikyar (S) och Johan Wachtmeister (M).  

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 

1) att godkänna division Utbildnings rapport om uppföljning av 
grunduppdraget Högre utbildning 

Beslutet skickas till: 

Division Utbildning 

  



PROTOKOLL 

Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 31 Uppföljning av grunduppdrag kommunala 
aktivitetsansvaret (KAA) och utökade kommunala 
aktivitetsansvaret (UKAA) 

Diarienummer: KAN24/26 

Bakgrund 

Division Utbildning har i överenskommelse med Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden för år 2024 fått som grunduppdrag att samordna, 
hantera och administrera det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) för unga i 
ålder 16–19 år enligt gällande lagar och förordningar. Ungdomar inom KAA 
som är i aktivitet och fyller 20 år ska också vid särskilt behov fortsatt erbjudas 
ett utökat stöd (UKAA) för att nå gymnasieexamen eller bli anställningsbara. 
Division Utbildning ska även inom UKAA bedriva ett uppsökande och 
motiverande arbete riktat till unga i ålder 20–24 år som avslutas från KAA 
och som varken arbetar eller studerar. 

Enligt överenskommelsen ska Division Utbildning lämna skriftlig 
rapportering av grunduppdraget KAA och UKAA vid två tillfällen under året. 
Nämnden har nu fått den första rapporten och lämnas som bilaga till 
tjänsteskrivelsen 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

En prövning av barnets bästa har inte genomförts eftersom ärendet inte 
påverkar barn. 

Yttranden och yrkanden 

Rektor Peter Ivarsson föredrar ärendet och besvarar frågor inför nämnden. 

Inlägg i ärendet görs av Ibrahim Mohamud Haji (MP) och Martin Ulvenhag 
(S). 

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
1) att godkänna Division Utbildnings rapportering av grunduppdraget

kommunala aktivitetsansvaret (KAA) och utökade kommunala
aktivitetsansvaret (UKAA)

Beslutet skickas till: 

Division Utbildning 

KAN25/13 FL § 36 / JH

Jakob Hörnquist
Överstruket



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 32 Uppföljning av IOP mellan Nyköpings 
kommun och Yalla Nyköping 

Diarienummer: KAN24/26 

Bakgrund 

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) är en samverkansmodell mellan 
offentlig och idéburen sektor kring att ta sig an en gemensam 
samhällsutmaning i syfte att uppnå ett allmännyttigt mål.  

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden beslutade 2024-12-18 att teckna 
en överenskommelse om IOP med föreningen Yalla Nyköping för perioden 
2025-01-01—2027-12-31. Syftet med överenskommelsen är att öka 
möjligheterna för icke förvärvsarbetande utrikesfödda kvinnor att bli 
inkluderade i samhället och på arbetsmarknaden. Överenskommelsen avser 
en gruppverksamhet där målgruppen kan delta i aktiviteter som är av social, 
hälsofrämjande och arbetsförberedande karaktär.  

Enligt överenskommelsen ska Yalla Nyköping återrapportera om 
verksamheten till Kompetens och arbetsmarknadsnämnden i maj månad 
och januari månad varje år. Nämnden har fått den första skriftliga rapporten 
sedan beslutet om IOP:n togs i december 2024. 

Rapporten från Yalla Nyköping om IOP:n, lämnas som bilaga till 
tjänsteskrivelse. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

En prövning av barnets bästa har inte genomförts då ärendet inte påverkar 
barn. 

Yttranden och yrkanden 

Rosmari Gärdin och Birgit Båvner från Yalla Nyköping föredrar ärendet och 
besvarar frågor inför nämnden. 

Inlägg i ärendet görs av Alejandro Ozano (V), Eshak Mafhod (SD) och Johan 
Wachtmeister (M). 

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) framskrivet förslag under proposition 
och finner att det bifalls. 

  



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 

1) att godkänna rapporten från Yalla Nyköping om IOP:n mellan 
Nyköpings kommun och Yalla Nyköping 

Beslutet skickas till: 

Yalla Nyköping 
Division Utbildning 
Division Social omsorg 
  



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 33 Delegationsbeslut  

Diarienummer: KAN25/4 

Bilagt finns en förteckning över delegationsbeslut fattade till och med 2025-
05-21.  

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) proposition om att lägga förtecknade 
delegationsärenden till handlingarna och finner att det bifalls. 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 

1) att lägga förtecknade delegationsbeslut till handlingarna. 
 

Bilagor till beslutet: 

Delegationsbeslut 

  



Pt Dnr Handlingsrubrik Beslutande Beslutsdatum
3.3.2 Cam24/146:1 Elev ärende Dokumentation /Anmälan om kränkande behandling 

händelse mellan två studerande som läser T1.
Beslutande Rektor 2024-10-11

3.3.2 Cam24/189:1 Anmälan om kränkande behandling (motanmälan) gällande elev inom 
Undersköterska T1 Anmälnings datum 2024-10-30

Beslutande Rektor 2024-10-30

3.3.2 Cam24/66:1 Anmälan om kränkande behandling, studerande på APL 
(Arbetsplatsförlagd lärande) på Nyköpings lasarett. Datum för 
anmälan 2024-04-23

Rektor Beslutande 2024-04-23

3.3.2 Cam25/107:1 Anmälan om kränkande behandling anmälningsdatum 2025-05-09 
Matematik 1.

Beslutande Kim 
Svensson Renström

2025-05-09

3.2.2 
a

Cam25/33:3 Uppdragsavtal avser att under 2025 erbjuda kursen 
Trafiksäkerhetsarbete inom utbildningen Trafiklärare.

Beslutande 2025-03-31

3.2.2 
a

Cam25/33:4 Uppdragsavtal avser att under 2025 erbjuda kursen 
Författningskunskap inom utbildningen Trafiklärare.

Beslutande 2025-03-31

3.2.2 
a

Cam25/6:4 Uppdragsavtal avser att under tiden 2025-2028 erbjuda kursen 
Hästmassage och stretching 25 YH-p inom utbildningen 
Equieterapeut

Beslutande 2025-02-20

3.2.2 
a

Cam25/6:8 Tilläggsavtal till avtal Cam24/31:29 Uppdragsavtal avser att under 
2025 erbjuda kursen Rörelsemekanik 30 YH -poäng för klassen 
EQUI24 inom utbildningen Equiterapeut

Beslutande 2025-04-24

3.2.2 
a

Cam25/6:9 Uppdragsavtal avser att under 2025 erbjuda kursen Rörelsemekanik 
2 för klassen EQUI24 inom utbildningen Equiterapeut

Beslutande 2025-05-09

2.1.2
a

Cam25/65:7 Bilaga 6. PUB avtal. Beslutande 2025-03-27

3.2.2 
a

Cam25/67:1 Uppdragsavtal avser kursen Hälsofrämjande och pedagogiska 
insatser med häst. Gäller från undertecknandet upphör efter 
genomförd insats.

Beslutande 2025-01-31

Delegationsbeslut

2025-05-21

Utskriftsdatum

Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden



3.2.2 
a

Cam25/68:1 Uppdragsavtal avser att under 2025--2026 erbjuda Examensarbete 
samt Hållbart och innovativt företagande inom gröna näringar 
Trädgårdsmästare 

Beslutande 2025-02-25

3.2.2 
a

Cam25/69:4 Uppdragsavtal avser att under V.51 2025 - V.10 2026 erbjuda kursen 
Administration och ekonomi Gäller klass VÅRDADM24

Beslutande 2025-04-03

3.2.2 
a

Cam25/69:5 Uppdragsavtal avser att under V.51 2025 - V.10 2026 erbjuda kursen 
Bemötande och kommunikation 25 YH-p Gäller klass VÅRDADM24

Beslutande 2025-04-03

3.2.2 
a

Cam25/84:1 Uppdragsavtal gäller att skriva en utbildningsansökan till Myndigheten 
för yrkeshögskolan under tiden 2025-03-24-2025-06-10

Beslutande 2025-03-30

3.2.2 
b

Cam25/91:1 Uppdragsavtal gäller kursen Funktionsnedsättningar, Människan i 
utveckling Pedagogiska teorier inom Stödpedagog inom 
funktionshinderområdet. avser 2025-2027

Beslutande 2025-03-17

3.2.2 
a

Cam25/91:2 Uppdragsavtal gäller utbildningsinsatser inom utbildningen 
Stödpedagog inom funktionshinderområdet. under 2025-2027

Beslutande 2025-04-14

3.2.2 
b

Cam25/92:1 Uppdragsavtal gäller kurserna LIA och Examensarbete inom 
Specialistundersköterska Demens, Gäller från undertecknande tills 
genomförd utbildningsinsats. 

Beslutande 2025-03-17

3.1.4 Cam25/95:1 Beslut gäller Upphörande av Undersköterska utbildningen. Beslutande 2025-04-16

3.1.4 Cam25/96:1 Beslut gäller Upphörande av Undersköterska utbildningen. Beslutande 2025-04-16

3.1.4 Cam25/97:1 Beslut gäller Upphörande av Undersköterska utbildningen. Beslutande 2025-04-16

2.1.1 KAN25/21:1 Beslut avseende Dataskyddsombud för Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden - Fysisk handling finns 

Ordförande Kompetens- 
och 
arbetsmarknadsnämnden

2025-04-09



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 

2025-05-28 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 34 Anmälningsärenden 

Diarienummer: KAN25/1 

Bilagt finns en förteckning över inkomna anmälningsärenden till och med 
2025-05-21. 

Propositionsordning 

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnämndens godkännande ställer 
ordförande Johan Wachtmeister (M) proposition om att lägga förtecknade 
anmälningsärenden till handlingarna och finner att det bifalls. 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 

1) att lägga förtecknade anmälningsärenden till handlingarna. 
 

Bilagor till beslutet: 

Anmälningsärenden 



Nr Från Handlingsrubrik Dnr
1 Politisk beredning och 

samordning
Beslut Kommunfullmäktige 2025-04-08 § 43 Antagande av kommunikationspolicy för 
Nyköpings kommun

KAN25/1:4

2 Politisk beredning och 
samordning

Kommunikationspolicy - antagen i Kommunfullmäktige 2025-04-08 KAN25/1:4.1

3 Mälardalsrådet Rapport: -Kritiska yrken och utbildningar för Stockholm-Mälarregionens 
transportinfrastruktur

KAN25/22:1.1

4 Mälardalsrådet Informationsblad: Ny storregional kompetenskartläggning inom transportsektorn från 
Mälardalsrådet

KAN25/22:1.2

5 Politisk beredning och 
samordning

Beslut Kommunfullmäktige 2025-04-08 § 44 Antagande av program för uppföljning av 
verksamhet där det finns privata utförare

KAN25/1:5

6 Politisk beredning och 
samordning

Uppföljning av verksamhet där det finns privata utförare - antagen i 
Kommunfullmäktige 2025-04-08

KAN25/1:5.1

7 Politisk beredning och 
samordning

Beslut Kommunfullmäktige 2025-04-08 § 45 Upphävande av styrdokument; E-strategi 
och Strategi för hållbar arbetsmarknad

KAN25/1:6

Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden

Utskriftsdatum

2025-05-21

Anmälningar
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