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KAN § 22 Sammantradets 6ppnande

Ordférande Johan Wachtmeister (M) hélsar samtliga deltagare valkomna
och forklarar sammantradet for 6ppnat. Ordféranden informerar om
informationsférmiddagen pa Campus Nyképing dar némndens ledaméter
och erséttare varit under formiddagen for att lara sig mer om de insatser
som erbjuds genom det sérskilda uppdraget Heltidsmodellen.

Ordféranden fragar namnden om den godkénner att flytta beslutsarende 9,
"Fordjupat arbete mellan Jobbtorg, Campus Nykdping, Arbetsférmedlingen
tillsammans med NKF - ‘Fyrklévern™, till dverst pa dagordningen vilket
namnden godkanner och darefter faststalls dagordningen.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 23 Informationsiarenden

Diarienummer: KAN25/3

1 Skolchef informerar
2 Information om Arbetsmarknadslaget
3 Strategiskt arbete med planering av utbildningar

(sarskilt uppdrag till DU)

4 Samverkansforum fér unga arbetsl6sa (sarskilt
uppdrag till DU och DSO)

2025-05-28

Skolchef Pia Alm B

Jesper Schonbeck,

foretagsradgivare pa

Arbetsférmedlingen

Rektor Petra Widecratz

Enhetschef Malin

Hagerstrom

5 Forstudie FoU-enhet (sarskilt uppdrag till DU) Utbildningsledare
Katarina Johansson
6 Ekonomisk uppféljning DU (per april 2025) Controller Gisela
Weber
7 Ekonomisk uppféljning DSO (per april 2025) Verksamhetschef
Gabriel Billing
Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 24 Fordjupat arbete mellan Jobbtorg, Campus
Nykoping, Arbetsformedlingen tillsammans med NKF -
“"Fyrklovern”

Diarienummer: KAN25/25
Bakgrund

Den 20 december 2021 tog Kommunstyrelsen (KS) beslut om att
kommunens divisioner och verksamheter ska tillhandahalla totalt 100 platser
for arbetsmarknadsanstallningar (se KS § 331). Sedan beslutet togs har
nyttjandet av dessa platser gradvis 6kat ar for ar. Under 2023 var det 60
unika individer som hade anstallning och under 2024 6kade antalet till 77
personer.

Kommunens ekonomiska lage har medfort svarigheter att hitta platser for
arbetsmarknadsanstéllningar pa division Utbildning och division Social
omsorg vilket har inneburit att endast totalt 37 personer har fatt en
arbetsmarknadsanstélining i kommunen i ar (uppgift fran april manad).
Motsvarande siffra for foregaende ar under samma period var att 59 hade
fatt en arbetsmarknadsanstélining.

Risken ar att ovanstaende problematik gor att individer som uppbar
forsérjningsstod far svarare att komma ut i egen férsérjning. Om dessutom
ldgkonjunkturen fortsatter ar risken att de personer som redan star langt
ifran arbetsmarknaden hamnar dnnu langre bort da de inte far mgjligheten
att prova pa att komma ut i ett jobb.

Som bakgrund till detta finns Kommunfullméaktiges malsattning “Alla som
kan jobba ska jobba. Fler kommer i egen forsérjning och behovet av
ekonomiskt bistand minskar genom fokus pa utbildning, sprak och arbete.”
(Budget 2025).

Utdver detta har kompetens- och arbetsmarknadsnamnden i
overenskommelsen med division Social omsorg 2025 bland annat malet att
fler personer som uppbar ekonomiskt bistand ska delta i
arbetsmarknadsinsatser eller kompetenshdjande verksamhet och fler ska ga
vidare till arbete eller studier efter insatserna.

| kommunstyrelsens 6verenskommelse av verksamhet ar 2025 finns aven
féljande grunduppdrag for division Naringsliv, kultur och fritid (NKF):

J NKF verkar for fler jobb genom att skapa forutsattningar for
naringslivet i Nyképing. Koordinerar och agerar motor i
arbetet, i stark intern samverkan samt med externa
samverkansparter. (Rubrik: Skapa férutsattningar for
Tillvaxt).

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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. Kompetensforsorjning - bidra till att utveckla ett mer
sammanhallet arbetssatt tillsammans med andra aktorer.
(Rubrik: Skapa férutsattningar for Tillvaxt)

. NKF erbjuder féretagsservice genom att agera foretagslots
och koppla ihop féretag med kommunens olika
verksamheter samt andra samverkansaktérer. (Rubrik:
Foretagsklimat).

Detta har sin grund i Kommunfullméaktiges malsattning om att
naringslivstillvaxt ska skapas for ett sjalvférsérjande och hallbart Naringsliv
(Budget 2025).

Resultat och orsaker

Ekonomiskt bistdnd med orsak arbetsloshet har sedan 2021 minskat fran
582 hushall till idag 339 hushall (april 2025) i Nyképings kommun. Det
utbetalda beloppet som betalas ut varje manad ar idag (april 2025) ca 1
miljon kronor lagre an i januari 2021. Orsakerna till dessa resultat ar manga
och inte helt enkla att kort sammanfatta. Sannolikt har Heltidsmodellen
(nédmndens sarskilda uppdrag till DU och DSO), KS beslut om att
kommunens divisioner och verksamheter ska tillhandahalla totalt 100 platser
samt ett fordjupat samarbete med Arbetsférmedlingen bidragit starkt till
dessa gynnsamma resultat.

Forslag

Med ovanstaende malsattning samt goda resultat i beaktan ar det av storsta
vikt att jobba vidare med att bredda vidden av méjligheter for
langtidsarbetsldsa med ekonomiskt bistand att komma i egen forsorjning.
Dérfor ar forslaget att en inriktning till ett fordjupat samarbete mellan
Jobbtorg, Campus Nykdping, Arbetsformedlingen tillsammans med NKF
ska initieras. Syftet ar att skapa fler platser (exempelvis praktikplatser) for att
fler personer med ekonomiskt bistand ska fa méjlighet att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Vidare ska samarbetet underséka majligheterna att
bygga en hallbar samverkan rérande kompetensforsorjning sa att bade
arbetsgivare (naringslivet, offentlig sektor, med mera) sdkrar kompetens
samt att langtidsarbetsldsa pa sikt hittar jobb.

Idéer om parternas roller, som skulle behévas utredas vidare inom ramen
for féreslaget uppdrag, ar:

- Jobbtorg - kartlaggning av arbetslosa personer, stérkande insatser.

- Campus Nykoping - utbildningar bland annat efter arbetsgivarnas
behov pa kort och lang sikt.

- Arbetsférmedlingen - arbetsmarknadsanstéliningar, praktikbeslut.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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NKF - kontakten med naringslivet, inlyssnande i vad naringslivet ar i
behov av.

Barnrattsprovning

En prévning av barnets basta har inte genomforts eftersom drendet inte
paverkar barn.

Yttranden och yrkanden

Verksamhetschef Gabriel Billing, Skolchef Pia Alm B66 och sakkunnig Per
Swing foredrar drendet och besvarar fragor infor néamnden.

Inlagg i arendet gors av Johan Wachtmeister (M), Alejandro Ozano (V),
Sahro Hashi (S), Ibrahim Mohamud Haji (MP) och Erik Haggblom (KD).

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att uppdra at Jobbtorg och Campus Nykoping att tillsammans med
NKF och Arbetsférmedlingen ta fram ett forslag pa lamplig
arbetsmetod som ska syfta till att mojliggéra praktikplatser inom det
lokala naringslivet

2) att Jobbtorg och Campus Nykoéping skriftligen ska inkomma med
forslag pa lamplig arbetsmetod till némndens sakkunniga den 27
augusti 2025

Beslutet skickas till:

Jobbtorg

Campus Nykoping

Naringsliv, kultur och fritid (for kdnnedom)
Arbetsformedlingen (fér kdnnedom)

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 25 Ekonomisk uppféljning per april 2025 for
kompetens- och arbetsmarknadsnamnden

Diarienummer: KAN25/2

Bakgrund

En ekonomisk uppféljning per april 2025 har genomforts for kompetens-
och arbetsmarknadsndmnden enligt anvisningar fran ekonomiavdelningen.
En 6versikt bildggs tjansteskrivelsen. Utfallet for perioden jan-apr 2025 visar
ett 6verskott jamfort med budget 3 506 tkr.

Overskottet harrér fran att namndens oférdelade medel inte &r nyttjade
samt att feriepraktikens medel nyttjas forst under sommaren. Dessutom har
vissa beslutade kostnader inte rekvirerats &n och ersattningen fran
Migrationsverket &r hogre an budgeterat.

Prognosen for helar kommer att bli ett dverskott pa ca 4 mnkr da
ersattningen fran Migrationsverket kommer att bli hdgre &n budgeterat.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
En prévning av barnets basta har inte genomforts da drendet inte paverkar
barn.

Yttranden och yrkanden

Sakkunnig Per Swing féredrar drendet.

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnamndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna ekonomisk uppfdljning per april 2025 fér kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 26 Nykopings kommuns integrationspris 2025

Diarienummer: KAN25/8

Nomineringar till integrationspris 2025 for 2024 ars basta exempel pa
insatser for att utveckla integration och mangfald har inlamnats efter
utlysning via kommunens webbplatser. Beslut om integrationspris samt
utdelning sker enligt styrdokumentet “Bestammelser for Nykopings
kommuns integrationspris”.

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden kan utdela féljande priser:

1. 10 000 kronor samt ett diplom till en skola/klass eller annan
pedagogisk verksamhet i Nykopings kommun som visat ett gott
exempel pa att utveckla integration och mangfald.

2. 10000 kronor samt ett diplom till ett foretag, arbetsplats,
organisation, natverk, forening eller individ i Nykdpings kommun
som visat ett gott exempel pa arbete for mangfald och integration.

3. Némnden kan aven tilldela ett foretag ett hederspris utan prissumma
for ett gott exempel pa arbete for mangfald och integration.

Priserna kan delas upp mellan fler pristagare.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

En enkel provning av barnets bésta har utforts da drendet indirekt paverkar
barn genom att pristagarna arbetar med barn. Att uppmaérksamma
personers arbete i verksamheter som sysslar med barn ar i enlighet med
barnkonventionens sjatte artikel. Artikel 6 i barnkonventionen lyder “varje
barn har ratt till liv och utveckling”. Genom att uppmarksamma dessa
verksamheter kan fler barn lockas till verksamheterna och dérmed stérks
barns ratt till liv och utveckling. Forslag till beslut bedéms darfoér beakta
barnets bésta.

Forslag
| kategori 1 foreslas att priset delas mellan tva pristagare. | kategori 2 och 3
foreslas en pristagare per pris.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden féreslas tilldela féljande
integrationspris 2025:

e Josefin Wallin, LAngbergsskolan (kategori 1)

Prissumma femtusen kronor samt ett diplom

Motivering: For ett engagerat och inkluderande arbete pa
Langbergsskolan, dar Josefin Wallin tillsammans med kollegan Alice

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Akerholm skapat en trygg métesplats fér foraldrar till barn i anpassad
skola. Genom att frdmja gemenskap, delaktighet och éppen dialog har
de bidragit till att minska stigmat kring intellektuell funktionsnedsattning
(IF). Deras arbete har starkt foraldrars mojligheter att stotta varandra,
Okat forstaelsen for barns ratt till jamlik skolgang och fritid, samt lyft
vikten av att alla elever - oavsett behov - ar en sjélvklar del av samhallet.

e Alice Akerholm, Langbergsskolan (kategori 1)
Prissumma femtusen kronor samt ett diplom

Motivering: For ett engagerat och inkluderande arbete pa
Langbergsskolan, dar Alice Akerholm tillsammans med kollegan
Josefine Wallin skapat en trygg métesplats for foraldrar till barn i
anpassad skola. Genom att framja gemenskap, delaktighet och 6ppen
dialog har de bidragit till att minska stigmat kring intellektuell
funktionsnedsattning (IF). Deras arbete har starkt foraldrars mojligheter
att stotta varandra, 6kat forstaelsen for barns ratt till jamlik skolgadng och
fritid, samt lyft vikten av att alla elever - oavsett behov - &r en sjalvklar del
av samhillet.

e Nykopings Bushidoférening (kategori 2)
Prissumma tiotusen kronor samt ett diplom

Motivering: For sitt [angsiktiga och inkluderande arbete med att skapa
en 6ppen och vélkomnande miljé dér alla fran 3 ar till 70+ ar ges plats
att utvecklas. Pa tréningsmattan mats flickor, pojkar, kvinnor och mén
fran olika bakgrunder och med olika forutsattningar, inklusive barn med
funktionsnedsattningar. Trénarstaben och styrelsen speglar samma
mangfald och utmanar normer inom en traditionellt mansdominerad
idrott. Nyképings Bushidoférening visar hur integration kan bli
verklighet genom vardagligt engagemang, respekt och gemenskap. Allt
det sammantaget gor att féreningen utan tvekan bade star for och aktivt
arbetar for integration mellan flera olika grupperingar i samhallet.

e EQ-Mek AB (kategori 3)
Hederspris utan prissumma

Motivering: EQ-Mek AB tilldelas priset for sitt starka samhéllsengagemang
och sin 6vertygelse om att alla fortjanar en chans. Genom att anstélla
personer som statt langt fran arbetsmarknaden visar EQ-Mek att integration
borjar med tillit - till manniskors vilja och férmaga. Foretaget skapar vagar

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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till egen férsorjning, delaktighet och framtidstro, och &r ett inspirerande
exempel pa hur naringslivet kan bidra till ett mer inkluderande samhalle.

Yttranden och yrkanden
Sakkunnig Per Swing féredrar drendet.

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnamndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) atttilldela integrationspriset 2024 pa fem tusen kronor i kategori 1;
Skola/klass eller annan pedagogisk verksamhet i Nykopings
kommun till Josefin Wallin (Langbergsskolan),

2) atttilldela integrationspriset 2024 pa fem tusen kronor i kategori 1;
Skola/klass eller annan pedagogisk verksamhet i Nykopings
kommun till Alice Akerholm (Langbergsskolan),

3) atttilldela integrationspriset 2024 pa tio tusen kronor i kategori 2;
Foretag, arbetsplats, organisation, natverk, férening eller individ i
Nykoping till Nyképings Bushidoforening, samt

4) atttilldela integrationspriset 2024 i kategori 3; Hederspris till EQ-
Mek AB

Beslutet skickas till:

Webbredaktor

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 27 Rapport om uppféljning av arbetet med
grunduppdraget inom Jobbtorg

Diarienummer: KAN24/22
Bakgrund

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har i dverenskommelse med
division Social omsorg (DSQO) ar 2025 lamnat som grunduppdrag att svara
for kommunens arbetsmarknadsinsatser for arbetsldsa via Jobbtorg.

Malgrupp for insatserna ar enligt dverenskommelsen arbetslésa personer i
alder 18-64 ar som uppbar ekonomiskt bistand och inte ar
programanvisade av Arbetsformedlingen. Undantagsvis ar insatserna dven
for individer som identifieras i 6verenskommen samverkan med Campus
eller Arbetsformedlingen och som riskerar att behdva ekonomiskt bistand.

Uppfdljning av grunduppdraget sker muntligt i borjan av aret samt genom
tva skriftliga rapporter per resterande tertial. Den forsta skriftliga rapporten
bildgges denna tjansteskrivelse.

Sammanfattningsvis konstaterar rapporten att inflodet till Jobbtorg 6kat i
borjan av aret. Trots lagkonjunktur samt besparingsatgarder inom DU och
DSO visar verksamheten goda avslutsresultat forsta kvartalet 2025. Utover
att fortsatta arbetet med beprovade insatser ar fokus att fortsatta att utveckla
jobbsokaraktiviteterna pa torget. Fokus ligger dven pa att hitta nya
arbetssatt. Bade for att hoja kvalitén och for att Oka antalet platser,
kommunalt saval som privat.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets basta har inte genomforts eftersom drendet inte
paverkar barn.

Yttranden och yrkanden

Enhetschef Malin Hagerstrom féredrar drendet och besvarar fragor infor
namnden.

Inlagg i drendet gors av Johan Wachtmeister (M).

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnamndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna division Social omsorgs rapportering om uppféljning
av grunduppdrag arbetsmarknadsinsatser for arbetslésa personer
via Jobbtorg

Beslutet skickas till:

Division Social omsorg

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 28 Uppfoljning av grunduppdrag
Integrationsvagledning och samordning

Diarienummer: KAN24/22

Bakgrund

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har i dverenskommelse med
division Social omsorg (DSO) ar 2025 lamnat som grunduppdrag att svara
for kommunens integrationsvagledning och integrationssamordning.
Malgruppen fér uppdraget ar nyanldnda och spraksvaga.

Syftet med uppdraget ar att:

e Underlatta och stodja malgruppens tillgang till samhéllsinformation
for att 6ka graden av delaktighet och sjélvstandighet i samhéllet.

e Underlatta och stddja malgruppens vagar till arbete, utbildning och
andra aktiviteter for att 6ka forutsattningar for intrade i arbetslivet.

e FEtablera relation och oka fortroendet for kommunen och samhallet
bland malgruppen.

Uppféljning av grunduppdraget sker genom tva skriftliga och tva muntliga
rapporter under aret. Den forsta muntliga rapporten redovisades pa
namndens sammantrade den 5 februari. Némnden har nu fatt den forsta
skriftliga rapporten som bildgges denna tjansteskrivelse.

Enligt rapporten har integrationsvagledning och samordning under 2024
verkat i en uppstarts - och etableringsfas. Verksamheten har i samverkan
med andra aktérer genomfort ett antal lyckade events, samt olika
gruppaktiviteter riktade till malgruppen. Integrationsvagledningen och
samordningen har hittills under maj 2024-mars 2025 haft 635 individuella
besok vid sa kallade drop-in. Verksamheten har darigenom fatt god
information om vilka utmaningar malgruppen star infér, samt bidragit till att
Oka fértroendet for kommunen hos malgruppen.

Integrationsvégledning och samordning fortsatter att vidareutveckla
verksamheten under 2025. Planeringen &r att fortsatt verka fér och ha hog
tillganglighet i det socioekonomiskt utsatta bostadsomradet Brandkarr och
darigenom oka fértroendet for kommunen och olika samhallsfunktioner hos
malgruppen.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets basta har inte genomfdrts eftersom drendet inte
paverkar barn.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

Yttranden och yrkanden

Enhetschef Irene Johansson foredrar drendet och besvarar fragor infor
namnden.

Inlagg i arendet gors av Mohamud Ali (M), Nenne Thorin Ljung (C)
Alejandro Ozano (V) och Erik Haggblom (KD).

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna division Social omsorgs rapport om uppféljning av
grunduppdrag integrationsvagledning och samordning

Beslutet skickas till:

Division Social omsorg

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 29 Aterrapportering grunduppdraget kommunal
vuxenutbildning teoretiska kurser pa grund- och
gymnasial niva (egen regi och upphandlad)
Diarienummer: KAN25/14

Bakgrund

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden har i dverenskommelse med
division Utbildning ar 2025 lamnat som grunduppdrag att utforma och
genomféra kommunal vuxenutbildning enligt gallande lagar och
férordningar pa grundlaggande och gymnasial niva.

Division Utbildning ska enligt dverenskommelsen aterrapportera
grunduppdraget vid tva tillfallen under aret. Némnden har nu fatt den forsta
aterrapporteringen som redovisas separat i tva rapporter: en rapport om
vuxenutbildning i egen regi och en rapport om vuxenutbildning i
upphandlad regi. Rapporterna bildgges tjansteskrivelsen.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets béasta har inte genomforts eftersom drendet inte
paverkar barn.

Yttranden och yrkanden

Bitradande rektor Kim Svensson Renstrdm och Petra Widecrantz féredrar
drendet och besvarar fragor infér ndmnden.

Inlagg i arendet gors av Sahro Hashi (S) och Erik Haggblom (KD).
Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna division Utbildnings aterrapportering av
grunduppdraget kommunal vuxenutbildning teoretiska kurser pa
grund- och gymnasial niva (egen regi och upphandlad)

Beslutet skickas till:

Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 30 Uppfoljning av grunduppdrag Hogre
utbildning

Diarienummer: KAN25/16

Bakgrund

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden har i sin dverenskommelse med
division Utbildning (DU) fér ar 2025 Idmnat som grunduppdrag att utforma
och genomfora Yrkeshoégskoleutbildning samt att samverka med hogskolor
och universitet for anordnande av enskilda kurser och hela program.
Yrkeshogskoleutbildningar anordnas efter det kompetensbehov som finns i
Regionen. | uppdraget ingar aven att samverka med hégskolor och
universitet for anordnande av enskilda kurser och hela program.

Division Utbildning ska enligt dverenskommelsen aterrapportera
grunduppdraget vid tva tillfallen under aret. Némnden har nu fatt sin forsta
rapport och lamnas som bilaga till tjansteskrivelsen.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets béasta har inte genomforts eftersom drendet inte
paverkar barn.

Yttranden och yrkanden

T.f. enhetschef Sara Eliasson féredrar drendet och besvarar fragor infor
namnden.

Inlagg i arendet gors av Damon Nikyar (S) och Johan Wachtmeister (M).
Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna division Utbildnings rapport om uppféljning av
grunduppdraget Hogre utbildning

Beslutet skickas till:

Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 31 Uppfoljning av grunduppdrag kommunala
aktivitetsansvaret (KAA) och utokade kommunala
aktivitetsansvaret (UKAA)

Diarienummer: KAN24/26 KAN25/13 FL § 36 / JH

Bakgrund

Division Utbildning har i 6verenskommelse med Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden fér ar 2024 fatt som grunduppdrag att samordna,
hantera och administrera det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) for unga i
alder 16-19 ar enligt géllande lagar och férordningar. Ungdomar inom KAA
som ar i aktivitet och fyller 20 ar ska ocksa vid séarskilt behov fortsatt erbjudas
ett utdkat stod (UKAA) for att nd gymnasieexamen eller bli anstéllningsbara.
Division Utbildning ska dven inom UKAA bedriva ett uppsdkande och
motiverande arbete riktat till unga i alder 20-24 ar som avslutas fran KAA
och som varken arbetar eller studerar.

Enligt dverenskommelsen ska Division Utbildning léamna skriftlig
rapportering av grunduppdraget KAA och UKAA vid tva tillfallen under aret.
Némnden har nu fatt den forsta rapporten och lamnas som bilaga till
tjansteskrivelsen

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets basta har inte genomforts eftersom drendet inte
paverkar barn.

Yttranden och yrkanden

Rektor Peter lvarsson féredrar drendet och besvarar fragor infér némnden.

Inlagg i arendet gors av Ibrahim Mohamud Haji (MP) och Martin Ulvenhag
(S).

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna Division Utbildnings rapportering av grunduppdraget
kommunala aktivitetsansvaret (KAA) och utdkade kommunala
aktivitetsansvaret (UKAA)

Beslutet skickas till:

Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande


Jakob Hörnquist
Överstruket


Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 32 Uppfoljning av IOP mellan Nykopings
kommun och Yalla Nyképing

Diarienummer: KAN24/26
Bakgrund

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) &ar en samverkansmodell mellan
offentlig och idéburen sektor kring att ta sig an en gemensam
samhallsutmaning i syfte att uppna ett allmannyttigt mal.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden beslutade 2024-12-18 att teckna
en 6verenskommelse om IOP med féreningen Yalla Nykoping for perioden
2025-01-01-2027-12-31. Syftet med dverenskommelsen &r att 6ka
mojligheterna for icke forvarvsarbetande utrikesfédda kvinnor att bli
inkluderade i samhillet och pa arbetsmarknaden. Overenskommelsen avser
en gruppverksamhet dar malgruppen kan delta i aktiviteter som ar av social,
halsoframjande och arbetsférberedande karaktar.

Enligt 6verenskommelsen ska Yalla Nykoping aterrapportera om
verksamheten till Kompetens och arbetsmarknadsndmnden i maj manad
och januari manad varje ar. Namnden har fatt den forsta skriftliga rapporten
sedan beslutet om IOP:n togs i december 2024.

Rapporten fran Yalla Nyképing om |IOP:n, lamnas som bilaga till
tjansteskrivelse.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

En prévning av barnets basta har inte genomforts da drendet inte paverkar
barn.

Yttranden och yrkanden

Rosmari Gardin och Birgit Bavner fran Yalla Nyképing féredrar drendet och
besvarar fragor infér némnden.

Inldgg i drendet gors av Alejandro Ozano (V), Eshak Mafhod (SD) och Johan
Wachtmeister (M).

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) framskrivet férslag under proposition
och finner att det bifalls.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna rapporten fran Yalla Nyképing om IOP:n mellan
Nykopings kommun och Yalla Nyképing

Beslutet skickas till:
Yalla Nykoping
Division Utbildning
Division Social omsorg

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 33 Delegationsbeslut

Diarienummer: KAN25/4

Bilagt finns en forteckning 6ver delegationsbeslut fattade till och med 2025-
05-21.

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnamndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) proposition om att Idgga fértecknade
delegationsadrenden till handlingarna och finner att det bifalls.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) attldgga fortecknade delegationsbeslut till handlingarna.

Bilagor till beslutet:

Delegationsbeslut

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden

Delegationsbeslut

Utskriftsdatum
2025-05-21

Pt Dnr Handlingsrubrik Beslutande Beslutsdatum
3.3.2 | Cam24/146:1 Elev arende Dokumentation /Anmalan om krankande behandling Beslutande Rektor 2024-10-11
handelse mellan tva studerande som laser T1.
3.3.2 | Cam24/189:1 Anmalan om kréankande behandling (motanmalan) gallande elev inom | Beslutande Rektor 2024-10-30
Underskoterska T1 Anmalnings datum 2024-10-30
3.3.2 | Cam24/66:1 Anmalan om krankande behandling, studerande pa APL Rektor Beslutande 2024-04-23
(Arbetsplatsforlagd larande) pa Nykopings lasarett. Datum for
anmalan 2024-04-23
3.3.2 | Cam25/107:1 Anmalan om kréankande behandling anmalningsdatum 2025-05-09 Beslutande Kim 2025-05-09
Matematik 1. Svensson Renstrém
3.2.2 | Cam25/33:3 Uppdragsavtal avser att under 2025 erbjuda kursen Beslutande 2025-03-31
a Trafiksdkerhetsarbete inom utbildningen Trafiklarare.
3.2.2 | Cam25/33:4 Uppdragsavtal avser att under 2025 erbjuda kursen Beslutande 2025-03-31
a Forfattningskunskap inom utbildningen Trafiklarare.
3.2.2 | Cam25/6:4 Uppdragsavtal avser att under tiden 2025-2028 erbjuda kursen Beslutande 2025-02-20
a Hastmassage och stretching 25 YH-p inom utbildningen
Equieterapeut
3.2.2 | Cam25/6:8 Tillaggsavtal till avtal Cam24/31:29 Uppdragsavtal avser att under Beslutande 2025-04-24
a 2025 erbjuda kursen Roérelsemekanik 30 YH -poang for klassen
EQUI24 inom utbildningen Equiterapeut
3.2.2 | Cam25/6:9 Uppdragsavtal avser att under 2025 erbjuda kursen Roérelsemekanik | Beslutande 2025-05-09
a 2 for klassen EQUI24 inom utbildningen Equiterapeut
2.1.2 | Cam25/65:7 Bilaga 6. PUB avtal. Beslutande 2025-03-27
a
3.2.2 | Cam25/67:1 Uppdragsavtal avser kursen Halsoframjande och pedagogiska Beslutande 2025-01-31
a insatser med hast. Galler fran undertecknandet upphor efter
genomford insats.




3.2.2 | Cam25/68:1 Uppdragsavtal avser att under 2025--2026 erbjuda Examensarbete Beslutande 2025-02-25
a samt Hallbart och innovativt féretagande inom gréna naringar

Tradgardsmastare
3.2.2 | Cam25/69:4 Uppdragsavtal avser att under V.51 2025 - V.10 2026 erbjuda kursen | Beslutande 2025-04-03
a Administration och ekonomi Géller klass VARDADM24
3.2.2 | Cam25/69:5 Uppdragsavtal avser att under V.51 2025 - V.10 2026 erbjuda kursen | Beslutande 2025-04-03
a Bemdtande och kommunikation 25 YH-p Galler klass VARDADM24
3.2.2 | Cam25/84:1 Uppdragsavtal galler att skriva en utbildningsansékan till Myndigheten | Beslutande 2025-03-30
a for yrkeshdgskolan under tiden 2025-03-24-2025-06-10
3.2.2 | Cam25/91:1 Uppdragsavtal galler kursen Funktionsnedsattningar, Manniskan i Beslutande 2025-03-17
b utveckling Pedagogiska teorier inom Stédpedagog inom

funktionshinderomradet. avser 2025-2027
3.2.2 | Cam25/91:2 Uppdragsavtal galler utbildningsinsatser inom utbildningen Beslutande 2025-04-14
a Stédpedagog inom funktionshinderomradet. under 2025-2027
3.2.2 | Cam25/92:1 Uppdragsavtal galler kurserna LIA och Examensarbete inom Beslutande 2025-03-17
b Specialistunderskoterska Demens, Galler fran undertecknande tills

genomford utbildningsinsats.
3.1.4 | Cam25/95:1 Beslut galler Upphdrande av Underskéterska utbildningen. Beslutande 2025-04-16
3.1.4 | Cam25/96:1 Beslut galler Upphérande av Underskoéterska utbildningen. Beslutande 2025-04-16
3.1.4 | Cam25/97:1 Beslut galler Upphdrande av Underskéterska utbildningen. Beslutande 2025-04-16
2.1.1 | KAN25/21:1 Beslut avseende Dataskyddsombud fér Kompetens- och Ordférande Kompetens- | 2025-04-09

arbetsmarknadsnamnden - Fysisk handling finns

och

arbetsmarknadsnamnden




Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2025-05-28
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 34 Anmaélningsdarenden

Diarienummer: KAN25/1

Bilagt finns en forteckning 6ver inkomna anmalningsarenden till och med
2025-05-21.

Propositionsordning

Efter kompetens- och arbetsmarknadsnédmndens godkénnande stéller
ordférande Johan Wachtmeister (M) proposition om att Idgga fortecknade
anmalningsarenden till handlingarna och finner att det bifalls.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) attldgga fortecknade anmalningsérenden till handlingarna.

Bilagor till beslutet:

Anmalningsarenden

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykop| ng Utskriftsdatum
2025-05-21

Kompetens- och

arbetsmarknadsnamnden

Anmalningar

Nr Fran Handlingsrubrik Dnr

1 Politisk beredning och Beslut Kommunfullmaktige 2025-04-08 § 43 Antagande av kommunikationspolicy fér | KAN25/1:4
samordning Nykopings kommun

2 Politisk beredning och Kommunikationspolicy - antagen i Kommunfullmaktige 2025-04-08 KAN25/1:4.1
samordning

3 Malardalsradet Rapport: -Kritiska yrken och utbildningar fér Stockholm-Malarregionens KAN25/22:1.1

transportinfrastruktur
4 Malardalsradet Informationsblad: Ny storregional kompetenskartlaggning inom transportsektorn fran | KAN25/22:1.2

Malardalsradet

samordning

och Strategi for hallbar arbetsmarknad

5 Politisk beredning och Beslut Kommunfullmaktige 2025-04-08 § 44 Antagande av program for uppféljning av | KAN25/1:5
samordning verksamhet dar det finns privata utférare

6 Politisk beredning och Uppféljning av verksamhet dar det finns privata utférare - antagen i KAN25/1:5.1
samordning Kommunfullmaktige 2025-04-08

7 Politisk beredning och Beslut Kommunfullmaktige 2025-04-08 § 45 Upphavande av styrdokument; E-strategi | KAN25/1:6
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