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Plats och tid Kommunhuset i Märsta
Mötesrum: Skölden
Torsdag den 18 december 2025, klockan 18.00-20.26

Beslutande Johan Henrikson (M), ordförande
Rune Öhlund (SD), vice ordförande
Emel Karakaya (S), 2:e vice ordförande 
Anette Wahlstedt (M)
Mikael Runsten (M)
Anki Landenmark (KD)
Irina Martin (M)
Allan Faraj (S)
Marie Ekberg Gustafsson (S)
Anna-Karin Ovsiannikov (V)
Pernilla Bergqvist (L)

Ersättare Åsa Boman (SD)
Elisabeth Sjöholm (S)
Catarina Kignell-Lallo (MP)

Övriga närvarande Mikael Brant-Lundin, förvaltningschef
Sandra Lundberg, chef myndighetsenheten
Gunilla Bränn, verksamhetschef förskola
Mikael Östling Huhta, verksamhetschef grundskola
Anne Kulle, verksamhetschef barn- och elevhälsa/skolchef 
anpassad grundskola
Erik Ryding, verksamhetschef kommunal gymnasie- och 
vuxenutbildning och digitalisering
Emma Kapusta Rönnberg, enhetschef Sigtuna kompetenscenter
Annika Fredriksson, enhetschef stöd och utveckling (§ 79)
Michael Andersson, controller
Malin Hedlund, nämndsekreterare

Paragrafer § 78 - § 90

Justering plats och tid Protokollet justeras digitalt med elektronisk signering. 
Tid för justering framgår på signatursidan längst bak i 
protokollet.

Sekreterare
Malin Hedlund

Ordförande

Justerare

Johan Henrikson (M)

Emel Karakaya (S)
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§ 78
Genomgång av föredragningslista

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner den utsända föredragningslistan, utan några 

ändringar eller tillägg. 
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UN/2025:1

§ 79
Information till utbildningsnämnden i december 2025

Beslut
1. Utbildningsnämnden har tagit del av informationen och lägger den till 

protokollet.

Sammanfattning
Utbildningsnämnden får vid sammanträdet muntliga föredragningar enligt följande:

 Uppföljning av synpunkter på ny modell för skolpeng – 
Mikael Brant-Lundin, förvaltningschef (5 minuter)

 Uppföljning av brev, Regnbågens skola – Anne Kulle, verksamhetschef 
anpassad grundskola (5+8 minuter)

 Kommungemensam särskild undervisningsgrupp – Mikael Östling Huhta, 
verksamhetschef grundskola och Anne Kulle, verksamhetschef anpassad 
grundskola (5+2 minuter)

 Redovisning av uppdrag 8 - genomlysning av Måltidsservice organisation i 
syfte att hitta sätt att optimera verksamheten – Annika Fredriksson, 
enhetschef stöd och utveckling (10+10 minuter)
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UN/2025:512

§ 80
Kvalitetsredovisning 2024/2025

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner Kvalitetsredovisning 2024/2025.

Sammanfattning
Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolväsendet på huvudmannanivå bedriva 
ett systematiskt kvalitetsarbete genom att kontinuerligt planera och följa upp 
utbildningen, analysera orsakerna till uppföljningens resultat och utifrån analysen 
genomföra insatser i syfte att utveckla utbildningen. 
Inriktningen på det systematiska kvalitetsarbete ska vara att de mål som finns för 
utbildningen i skollagen och andra föreskrifter uppfylls. Det systematiska 
kvalitetsarbetet på huvudmannanivå ska dokumenteras.
Kvalitetsredovisningen innehåller en redovisning och analys av föregående läsårs 
resultat för respektive verksamhet: 

 Förskolan 
 Grundskolan inklusive förskoleklass
 Fritidshemmet
 Anpassade grundskolan
 Gymnasieskolan samt anpassade gymnasieskolan
 Vuxenutbildningen 

Utifrån analysen har förvaltningen tagit fram en nulägesbeskrivning för respektive 
skolform. 

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 18 november 2025
Bilaga 1. Kvalitetsredovisning 2024/2025

Skickas till
Kommunstyrelsen
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UN/2025:513

§ 81
Arbetsplaner per skolform 2025/2026

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner arbetsplaner 2025/2026 för skolformerna 

förskola, grundskola, anpassade grundskolan, fritidshem, gymnasieskola, 
anpassade gymnasieskolan och vuxenutbildningen.

Sammanfattning
Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolväsendet på huvudmannanivå bedriva 
ett systematiskt kvalitetsarbete genom att kontinuerligt planera och följa upp 
utbildningen, analysera orsakerna till uppföljningens resultat och utifrån analysen 
genomföra insatser i syfte att utveckla utbildningen. 

Förvaltningen har utifrån iakttagelser i kvalitetsredovisningen 2024/2025 tagit fram 
arbetsplaner för respektive skolform.

Arbetsplanerna innehåller mål, indikatorer och planerade insatser och finns 
upprättade för följande skolformer: 

 Förskolan 
 Grundskolan inklusive förskoleklass
 Fritidshemmet
 Anpassade grundskolan
 Gymnasieskolan samt anpassade gymnasieskolan
 Vuxenutbildningen 

Arbetsplanerna följs upp i förvaltningens kvalitetsredovisning 2025/2026.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 18 november 2025
Bilaga 1. Arbetsplan 2025/2026, förskola 
Bilaga 2. Arbetsplan 2025/2026, grundskola
Bilaga 3. Arbetsplan 2025/2026, anpassad grundskola
Bilaga 4. Arbetsplan 2025/2026, Arlandagymnasiet
Bilaga 5. Arbetsplan 2025/2026, Sigtuna kompetenscenter
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UN/2025:526

§ 82
Ersättningar för pedagogisk verksamhet samt ersättning för 
modersmål och tilläggsbelopp 2026

Beslut
1. Utbildningsnämnden fastslår ersättningar för pedagogisk verksamhet samt 

ersättning för modersmål och tilläggsbelopp för 2026, enligt bilagor.

Reservationer
Emel Karakaya (S), Allan Faraj (S) och Marie Ekberg Gustafsson (S) reserverar sig 
mot beslutet. Även Anna-Karin Ovsiannikov (V) reserverar sig mot beslutet. En 
gemensam skriftlig reservation enligt följande lämnas in:
”Vi reserverar oss mot beslutet med anledning av att den socioekonomiska ersättningen överlag 
fortfarande nästan är halverad jämfört med nivåerna som existerade innan den nya modellen antogs. 
Utbildningsnämnden har informerats om uppföljningen av den nya resursfördelningsmodellen. 
Informationen gavs dock muntligen och som en informationspunkt. Vidare kan vi konstatera att en 
fördjupad skriftlig utvärdering av modellen ännu inte har presenterats. Detta trots att den nu 
tillämpats under en längre tid och betydande resursförändringar för såväl förskolor som skolor 
drivits igenom. 
Avsaknaden av en skriftlig utvärdering som belyser modellens resultat och påverkan försvårar 
möjligheten att bedöma huruvida ersättningen i tillräcklig grad kompenserar för barns och elevers 
olika förutsättningar. 
Med anledning av ovanstående reserverar vi oss mot beslutet”.

Pernilla Bergqvist (L) reserverar sig mot beslutet.

Catarina Kignell-Lallo, ersättare (MP), meddelar att även hon hade reserverat sig mot
beslutet om hon varit tjänstgörande.

Sammanfattning
Utbildningsförvaltningen har utifrån Mål och budget 2026–20281 och 
utbildningsnämndens resursfördelningsmodell tagit fram ersättningar för pedagogiska 
verksamheter, inklusive ersättning för modersmål och tilläggsbelopp, för kalenderåret 
2026.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 9 december 2025
Bilaga 1. Ersättning för pedagogisk verksamhet – fristående huvudmän 2026
Bilaga 2. Ersättning för pedagogisk verksamhet – kommuner 2026

1 Mål och budget 2026-2028, beslut KF/2025-11-27, § 151 (KS/2025:42)
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forts. § 82

Skickas till
Rektorer förskola och grundskola
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UN/2025:527

§ 83
Ersättningsnivåer till fristående och kommunala gymnasieskolor 
2026

Beslut
1. Utbildningsnämnden fastställer ersättningsnivåer 2026 för gymnasieskolor 

samt anpassade gymnasieskolor enligt bilaga 1.

2. Nämnden beslutar att strukturbidraget för gymnasieskolans nationella 
program med klasser med specialpedagogisk verksamhet ska vara 14 655 
kronor per månad och elev, vilket motsvarar 175 860 kronor för år 2026.

Sammanfattning
Förvaltningen har tagit fram förslag på nya ersättningsnivåer för gymnasieskolan och 
anpassade gymnasieskolan 2026. Förslaget innebär att fastställa ersättningsnivåer för 
program som inte ingår i Stockholmsregionens gemensamma prislista. 

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 2 december 2025
Bilaga 1. Ersättningsnivåer gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan Sigtuna 
kommun per elev och läsår 2026

Skickas till
Storsthlm registrator@storsthlm.se 
Berörda skolor/huvudmän
Ekonomihandläggare
Handläggare interkommunal ersättning
Enhetschef Sigtuna kompetenscenter
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UN/2025:518

§ 84
Sommarjobb 2026

Beslut
1. Utbildningsnämnden fastställer riktlinjer för sommarjobb 2026. 

Reservationer
Emel Karakaya (S), Allan Faraj (S) och Marie Ekberg Gustafsson (S) reserverar sig 
mot beslutet. En skriftlig reservation enligt följande lämnas in:
”I Socialdemokraternas förslag till mål och budget 2026–2028 garanterar vi sommarjobb för alla 
folkbokförda ungdomar i kommunen som går årskurs 1 och 2 på gymnasiet. Om vårt förslag skulle 
ha gått igenom på kommunfullmäktige i november 2025 så hade över 1500 unga fått möjlighet att 
jobba under sommarledigheten 2026. 
Arbetslivserfarenheter är en viktig förutsättning för unga att komma in på arbetsmarknaden. 
Därför bör insatser som stärker ungdomars etablering på arbetsmarknaden, som exempelvis 
sommarjobbsgarantin, vara ett prioriterat verktyg för att motverka långtidsarbetslösheten och 
minska segregationen. 
Med anledning av detta reserverar vi oss mot beslutet att sommarjobb 2026 ska begränsas till de 
elever som gått ut årskurs två på gymnasieskolan med godkända betyg i matematik, svenska / 
svenska som andra språk samt elever i årskurs tre på nationellt program på anpassade 
gymnasieskolan”.

Även Anna-Karin Ovsiannikov (V) och Pernilla Bergqvist (L) reserverar sig mot 
beslutet.

Catarina Kignell-Lallo, ersättare (MP), meddelar att även hon hade reserverat sig mot
beslutet om hon varit tjänstgörande.

Sammanfattning
Utbildningsnämnden i Sigtuna kommun erbjuder ungdomar i årskurs två på 
gymnasiet samt årskurs tre på de nationella programmen på den anpassade 
gymnasieskolan ett sommarjobb. Sommarjobben ska efterlikna den reguljära 
arbetsmarknaden varvid utbildningsförvaltningen anordnar obligatoriska CV-kurser 
inför sommarjobbsmatchningen.

Villkoren för att erbjudas sommarjobb är att ungdomarna ska ha godkända betyg i 
svenska och matematik. Om detta inte uppfyllts erbjuds sommarskola för att ge 
möjlighet att kvalificera sig för ett sommarjobb.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 4 december 2025
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Skickas till
Enhetschefen för arbete och försörjning, för kännedom.
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UN/2025:16

§ 85
Revidering av delegationsordning för utbildningsnämnden

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner och antar reviderad delegationsordning.

Protokollsanteckningar
Pernilla Bergqvist (L) lämnar en protokollsanteckning enligt följande:
”I detta ärende av delegationsordningen införs 12 nya punkter i avsnitt B som handlar om 
upphandling och avtal.  
I kommunens antagna riktlinjer för upphandling och inköp samt kommunfullmäktiges policy kring 
detta börjar gälla den 1 januari 2026. Här framgår att utgångspunkten är att nämnder involveras 
i framtagande av samt beslut om inriktning och mål för enskilda upphandlingar. Nämnder har 
även möjlighet att besluta om att godkänna upphandlingsdokument, fatta tilldelningsbeslut eller 
teckna avtal. 
Kommunens politiska upphandlingsgrupp har lagts ner. Liberalerna anser därför att nämndens 
politiker måste bli mer insatta och involverade i nämndens upphandlingar. Även om vi delegerar 
beslut till nämndens tjänstemän så är det viktigt att komma ihåg att nämnden ändå är ytterst 
ansvariga för besluten. En dialog mellan politiker och tjänstemän är därför viktig för att säkerställa 
att rätt krav ställs för att tex leva upp till Agenda 2030. 
Vi anser att det är väldigt viktigt att vi ställer krav på hållbar utveckling i våra upphandlingar för 
att minska miljöpåverkan, främja socialt ansvar och bidra till samhällsnytta. Här kan det till 
exempel handla om krav kring klimatmål, giftfria material, främja återvinning, goda arbetsvillkor, 
schyssta villkor för personal i entreprenader, till exempel städning. En del kommuner använder 
verktyg och mallar för att analysera inköp och säkerställa att de bidrar till de globala målen. Detta 
är något som vi tror skulle vara bra att införa i Sigtuna kommun. Det skulle ge oss politiker en 
bra bild över våra upphandlingar och avtal”.

Emel Karakaya (S), Allan Faraj (S) och Marie Ekberg Gustafsson (S) lämnar en 
protokollsanteckning enligt följande:
”I styrdokumentet ”Riktlinjer för inköp och upphandling” (KS/2024:180) finns beslutat att 
nämnden kan välja vilka upphandlingar man vill vara med att påverka. Något som inte direkt 
framgår av delegationsordningen. Under avsnittet “Politisk insyn” i riktlinjerna framgår det att:
“Respektive förvaltning/kontor ska till nämnden i samband med beslut om verksamhetsplan för 
kommande år redovisa vilka upphandlingar förvaltningen genom avtalsägaren har att genomföra 
under kommande år. Nämnden fastställer vilka upphandlingar som bedöms som principiellt 
viktiga, där nämnden önskar vara delaktiga i ett eller flera beslut. I dessa upphandlingar är 

Comfact Signature Referensnummer: 284284SE



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 
2025-12-18

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

forts. § 85

utgångspunkten att nämnden involveras i framtagande av samt beslut om inriktning och mål för den 
enskilda upphandlingen ”(s.4)
I och med det ökade ansvaret på förvaltningschefen lämnar vi därför in denna protokollsanteckning 
för att säkerställa att delegationsordningens intentioner framåt speglar kommunens antagna 
riktlinjer för upphandling och inköp. Vi anser att arbetsutskottet ska fatta beslut om 
upphandlingsunderlag i strategiskt viktiga upphandlingar”.

Sammanfattning
Delegationsordningen revideras enligt följande:

 Tolv nya punkter införs i B. Upphandling och avtal. 
 Punkt B:8 (Häva avtal på grund av avtalsbrott) i nuvarande delegationsordning 

tas bort. I stället läggs punkt B:16 (Beslut att häva avtal) till. Den ändras även så 
att förvaltningschef har rätt att vidaredelegera.

 Punkt B:9 i nuvarande delegationsordning numreras om till B:8.
 Punkterna N:16, N:18 och N:20 ändras så att förvaltningschef har rätt att 

vidaredelegera.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 28 november 2025.
Bilaga 1. Reviderad delegationsordning för utbildningsnämnden i Sigtuna kommun 
2015-11-25
Bilaga 2. Delegationsordning för utbildningsnämnden 2025-02-13

Skickas till
Samtliga verksamhetschefer
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UN/2025:438

§ 86
Riktlinjer för nationella professionsprogrammet

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner och antar riktlinje för nationella 

professionsprogrammet.

Protokollsanteckning
Pernilla Bergqvist (L) lämnar en protokollsanteckning enligt följande:
”Tillgången till kompetenta medarbetare är och kommer vara en av kommunens viktigaste frågor 
att arbeta med under en lång tid. För att vässa arbetet vill vi därför ta fram en nämndspecifik 
kompetensförsörjningsplan. Kompetens, engagemang och utbildning är av största vikt för att vi ska 
bedriva verksamheter av högsta kvalitet. Här vill Liberalerna att Sigtuna kommun tar ledartröjan 
och tar tillvara professionsprogrammets möjligheter genom att avsätta kommunala medel. Vi avsatte 
till exempel 1 mnkr för detta i vår skuggbudget för 2026 och hoppas att nämnden kan införa extra 
satsningar för detta framöver”.

Sammanfattning
Det nationella professionsprogrammet är en statlig satsning på kompetensutveckling 
för förskollärare, lärare och rektorer, som ger möjlighet till utveckling i respektive 
professioner under hela yrkeslivet. Kompetensutvecklingen inom 
professionsprogrammet har som mål att förbättra undervisningen för barn och 
elever.

Riktlinjen är att tydliggöra nämndens ansvar och intention med hur det nationella 
professionsprogrammet ska implementeras och användas inom utbildningsnämndens 
verksamhet. 

Riktlinjen utgör en övergripande roll för hur professionsprogrammet och dess 
möjligheter skall tas tillvara utifrån elevers förutsättningar och behov och 
förskollärare, lärare och rektorers behov av kompetensutveckling enligt de nationella 
styrdokumenten.  

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 2 december 2025
Bilaga 1. Riktlinjer för nationella proffessionsprogrammet
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UN/2025:45

§ 87
Redovisning av bisysslor inom utbildningsförvaltningen 2025

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner redovisningen av bisysslor inom 

förvaltningen och lägger den till handlingarna. 

Sammanfattning
En bisyssla är i princip varje syssla, oavsett omfattning, som utförs vid sidan om 
huvudanställningen. På arbetsplatsträffar och möten informerar chefer inom 
förvaltningens olika verksamheter sina medarbetare om riktlinjerna och dess 
innebörd. Bisysslorna anmäls av medarbetare och godkänds av arbetsgivaren. 
Förekomst av bisysslor inom förvaltningen redovisas för nämnden en gång per år.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 27 november 2025
Bilaga 1. Anmälan av bisysslor till nämnd
Bilaga 2. Bisysslor 2025, utbildningsförvaltningen (gdpr)

Skickas till
Kommunstyrelsen, för kännedom
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UN/2025:441

§ 88
Revidering av sammanträdesdagar 2026 för 
utbildningsnämnden och dess arbetsutskott

Beslut
1. Utbildningsnämnden antar de reviderade sammanträdesdagarna och tider för 

nämnden och dess arbetsutskott under 2026.

Sammanfattning
På sammanträdet i november2 antog utbildningsnämnden sammanträdesdagar för 
2026. Ärendet tas åter upp till nämnden i december för mindre justering. 

Arbetsutskottet och nämnden i december 2026 föreslås få nya datum, för att 
nämndsammanträdet inte ska infalla på samma vecka som julen. Därtill föreslås ett 
tillägg med en reservdag i oktober. 

Arbetsutskottet sammanträder sju gånger under året och börjar klockan 08.30. I 
februari börjar arbetsutskottet klockan 13.00. Utskottet kan utöver dessa datum 
sammankallas till beslutade reservdagar, eller extrainsatt möte för behandling av 
ärenden som enligt utbildningsnämndens delegationsordning har delegerats till 
arbetsutskottet. 

Utbildningsnämnden sammanträder åtta gånger under året och börjar klockan 18.00. 
Nämnden kan kallas till sammanträde vid reservdagar när det bedöms nödvändigt, i 
händelse av ärenden som inte kan beslutas av annan än nämnden. 

Följande dagar är planerade för sammanträden 2026:
UN arbetsutskott klockan 8.30 UN nämndsammanträde klockan 18.00

27 januari - tisdag
6 februari - fredag kl. 13.00 12 februari - torsdag
26 mars - torsdag 31 mars - tisdag
22 april - onsdag (reservdag) 28 april - tisdag (reservdag)
20 maj - onsdag 26 maj - tisdag
10 juni - onsdag 15 juni - måndag 
23 september - onsdag 29 september - tisdag
14 oktober - onsdag (reservdag) 20 oktober - tisdag (reservdag)
18 november - onsdag 24 november - tisdag
10 december - torsdag 17 december - torsdag

2 UN 2025-11-25, § 74
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 
2025-12-18

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

forts. § 88

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 2 december 2025

Skickas till
Förvaltningens ledningsgrupp
Kommunikationsenheten
Kanslienheten
Kontaktcenter
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 
2025-12-18

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

UN/2025:2

§ 89
Redovisning av meddelanden till utbildningsnämnden i 
december 2025

Beslut
1. Utbildningsnämnden har tagit del av redovisningen och lägger den till 

protokollet.

Sammanfattning

 Kommunstyrelsens beslut 2025-11-17, § 194 - Korrigering av avsnitt 
avseende väsentliga personalförhållanden i delårsrapport per augusti 2025 för 
Sigtuna kommun (KS/2025:500)

 Kommunstyrelsens beslut 2025-11-17, § 197 - Revidering av riktlinjer för 
Sigtuna kommuns lokalförsörjning (KS/2025:481)

 Kommunfullmäktiges beslut 2025-11-27, § 140 - Korrigering av avsnitt 
avseende väsentliga personalförhållanden i delårsrapport per augusti 2025 för 
Sigtuna kommun (KS/2025:500)

 Kommunfullmäktiges beslut 2025-11-27, § 151 - Mål och budget 2026-2028 
(KS/2025:42)

 Kommunstyrelsens beslut 2025-12-08, § 204 - Sociala kompassen 2025 
(KS/2025:16)

 Kommunstyrelsens beslut 2025-12-08, § 219 - Redovisning uppdrag 4 
KS Mål och budget 2025-2027 Utvärdering av styrsystemet (KS/2025:539)

 Kommunstyrelsens beslut 2025-12-08, § 220 - Revidering av riktlinje för god 
ekonomisk hushållning (KS/2025:526)

 Kommunstyrelsens beslut 2025-12-08, § 225 - Krigsorganisation för Sigtuna 
kommun (KS/2025:348)

 Kommunstyrelsens beslut 2025-12-08, § 226 - Svar på medborgarförslag om 
att återinföra öppna sammanträden och allmänhetens frågestund 
(KS/2025:104)

 Skolinspektionens informationsbrev inför tematisk kvalitetsgranskning på 
Skepptuna skola, dnr. SI 2025:11402 (UN/2025:530)
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Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 
2025-12-18

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

forts. § 89

 Skolinspektionens informationsbrev inför tematisk kvalitetsgranskning på 
Galaxskolan, dnr. SI 2025:11405 (UN/2025:534)

 Skolinspektionens informationsbrev inför tematisk kvalitetsgranskning på 
Centralskolan, dnr. SI 2025:11401 (UN/2025:535)

 Skolinspektionens informationsbrev inför tematisk kvalitetsgranskning på 
Tingvallaskolan, dnr. SI 2025:11899 (UN/2025:537)

 Skolinspektionens informationsbrev inför tematisk kvalitetsgranskning på 
Sagaskolan, dnr. SI 2025:11403 (UN/2025:554)

 Rektorsbeslut om avstängning under perioden 2025-12-05 till 2025-12-11, 
fem elever (UN/2025:108) sekretess/gdpr

 Synpunkt till utbildningsnämnden, daterad 2025-12-13 – Angående företag 
som anlitas av Sigtuna kommun (gdpr)

På sigtuna.se kan du ta del av kommunfullmäktiges och kommunstyrelsens ovan 
angivna beslut. Där finns även handlingar och protokoll för övriga nämnder.
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Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 
2025-12-18

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

UN/2025:3

§ 90
Redovisning av delegationsbeslut till utbildningsnämnden i 
december 2025

Beslut
1. Utbildningsnämnden har tagit del av redovisningen och lägger den till 

protokollet.

Sammanställning av redovisade delegationsbeslut

Delegat Beslutsdatum Ärende

Sandra Lundberg, chef 
myndighetsenheten

2025-11-27 Lämna yttrande med anledning av 
överklagande av beslut (UN/2025:520)

Sandra Lundberg, chef 
myndighetsenheten

2025-11-28 – 
2025-12-12

Beslut om rätt till fritidshem särskilda 
skäl, 3 st.

Sandra Lundberg, chef 
myndighetsenheten

2025-11-26 – 
2025-12-15

Beslut om tilläggsbelopp för barn i 
omfattande behov av särskilt stöd, 15 st

Sandra Lundberg, chef 
myndighetsenheten

2025-11-25 – 
2025-12-15

Beslut om utökad tid i förskola, 6 st.

Annika Fredriksson, 
enhetschef 

2025-12-01 Beslut om anställning, 1 st.

Lars Niska, utredare 2025-11-21 Beslut om resebidrag, 1 st.
Rektorer, förskola 2025-11-24 - 

2025-12-15
Kränkningsanmälan, 0 st.

Rektorer, grundskola 2025-11-24 - 
2025-12-15

Kränkningsanmälan, 223 st.

Rektorer, gymnasieskola 2025-11-24 - 
2025-12-15

Kränkningsanmälan, 2 st.

Ingela Björk, rektor 
S:ta Gertruds skola

2025-11-17
2025-11-23

Beslut om anställning, 2 st.

Anneli Hultin, rektor 
Norrbackaskolan

2025-11-05 - 
2025-11-26

Beslut om anställning, 3 st.

Anneli Hultin, rektor 
Sätunaskolan

2025-11-17 
2025-12-02

Beslut om anställning, 2 st.

Anne Kulle,
verksamhetschef, barn- 
och elevhälsan och 
anpassade grundskolan

2025-11-07
2025-11-17

Beslut om integrerade elever, 2 st.
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Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 
2025-12-18

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

Delegat Beslutsdatum Ärende

forts. § 90
Anne Kulle,
verksamhetschef

2025-11-14 Beslut om att elev i anpassad 
grundskola inte tillhör anpassade 
grundskolan samt omplaceringsbeslut i 
annan skolform, 1 st.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 16 december 2025
Redovisningsblanketter
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