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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 
2024-12-19

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

Plats och tid Kommunhuset i Märsta 
Sammanträdesrum: Skölden
Torsdag den 19 december 2024, klockan 18.00-20.48

Beslutande Mattias Askerson (M), ordförande
Rune Öhlund (SD), vice ordförande
Emel Karakaya (S), 2:e vice ordförande 
Johan Henrikson (M)
Mikael Runsten (M)
Anki Landenmark (KD)
Kerstin Erholm Forssman (SfS)
Allan Faraj (S)
Marie Ekberg Gustafsson (S)
Anna-Karin Ovsiannikov (V)
Elisabeth Sjöholm (S)

Ersättare Åsa Boman (SD)
Ellinor Bollman (KD)
Catarina Kignell-Lallo (MP)

Övriga närvarande Mikael Brant-Lundin, förvaltningschef
Mikael Östling Huhta, verksamhetschef grundskola
Gunilla Bränn, verksamhetschef förskola
Anne Kulle, verksamhetschef barn- och elevhälsa, skolchef 
anpassad grundskola 
Erik Ryding, verksamhetschef kommunal gymnasie- och 
vuxenutbildning
Sandra Lundberg, chef myndighetsenheten
Lisa Söderlund, lokalstrateg
Michael Andersson, controller
Viktoria Blomgren, HR-partner
Malin Hedlund, nämndsekreterare

Paragrafer § 67 - § 80

Justering plats och tid Protokollet justeras digitalt med elektronisk signering. 
Tid för justering framgår på signatursidan längst bak i 
protokollet.
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Underskrifter

Sekreterare
Malin Hedlund

Ordförande

Justerare

Mattias Askerson (M)

Emel Karakaya (S)
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§ 67
Genomgång av föredragningslista

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner den utsända föredragningslistan, utan några 

ändringar eller tillägg.
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UN/2024:1

§ 68
Information till utbildningsnämnden i december 2024

Beslut
1. Informationen läggs till protokollet.

Sammanfattning
 Halvårsrapportering av kränkningsanmälningar – Anne Kulle, 

verksamhetschef barn- och elevhälsa, skolchef anpassad grundskola

 Redovisning av uppdraget kring psykisk hälsa – Anne Kulle, verksamhetschef 

 Redovisning av uppdraget Tiopunktsprogrammet – Mikael Östling Huhta, 
verksamhetschef grundskola

 Redovisning av uppdraget kring språkutveckling– Mikael Östling Huhta, 
verksamhetschef
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UN/2024:630

§ 69
Kvalitetsredovisning 2023/2024

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner Kvalitetsredovisning 2023/2024.

Sammanfattning
Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolväsendet på huvudmannanivå bedriva 
ett systematiskt kvalitetsarbete genom att kontinuerligt planera och följa upp 
utbildningen, analysera orsakerna till uppföljningens resultat och utifrån analysen 
genomföra insatser i syfte att utveckla utbildningen. Inriktningen på det systematiska 
kvalitetsarbete ska vara att de mål som finns för utbildningen i skollagen och andra 
föreskrifter uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet på huvudmannanivå ska 
dokumenteras.

Kvalitetsredovisningen innehåller en redovisning och analys av föregående läsårs 
resultat för respektive verksamhet: 

 Förskolan 
 Grundskolan inklusive förskoleklass
 Fritidshemmet
 Anpassad grundskolan 
 Gymnasieskolan samt anpassad gymnasieskolan
 Vuxenutbildningen 

Utifrån analysen har mål och planerade insatser för nästkommande läsår beslutats. 

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 27 november 2024
Bilaga 1. Kvalitetsredovisning 2023/2024

Skickas till
Kommunstyrelsen
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UN/2024:629

§ 70
Ersättningar för pedagogisk verksamhet samt ersättning för 
modersmål och tilläggsbelopp 2025

Beslut
1. Utbildningsnämnden fastslår ersättningar för pedagogisk verksamhet samt 

ersättning för modersmål och tilläggsbelopp för 2025 enligt bilagor.

Reservation
Socialdemokraterna Emel Karakaya, Alan Faraj, Marie Ekberg Gustafsson och 
Elisabeth Sjöholm reserverar sig mot beslutet. Även Anna-Karin Ovsiannikov, 
Vänsterpartiet, reserverar sig mot beslutet. En gemensam skriftlig reservation enligt 
följande lämnas in: 
”I handlingarna till ärendet framgår det att kategorierna för socioekonomisk ersättning per förskola 
och grundskola har förändrats jämfört med föregående år. Denna förändring gör det mycket svårt för 
oss i oppositionen att bedöma om den nya modellen innebär en rejäl sänkning av den 
socioekonomiska ersättningen som för- och grundskolorna får per elev.
Det enda område där en direkt jämförelse med tidigare år är möjlig – ersättning per förskolebarn – 
visar att ersättningen nästan halveras. Detta väcker stor oro för hur den nya modellen påverkar 
förskolornas möjlighet att erbjuda en god verksamhet. I tabellerna under ”Socioekonomisk 
ersättning 2025 till huvudmän i Sigtuna kommun” ser vi dessutom att för vissa förskolor och 
skolor har ersättningen per barn mer än halverats jämfört med föregående år. 
Vid utbildningsnämndens sammanträde i november, när den nya ersättningsmodellen antogs, 
presenterades inga exakta siffror för ersättningen per elev. Nu när vi har fått dessa siffror kan vi 
konstatera att den nya modellen innebär en faktisk sänkning av resurserna till skolorna. Så pass 
mycket att vi inte kan förlita oss på statsbidragen.
Med hänsyn till ovanstående invändningar anser Socialdemokraterna och Vänsterpartiet att beslutet 
inte kan stödjas i sin nuvarande form, och vi väljer därför att reservera oss”.

Catarina Kignell-Lallo, ersättare (MP) meddelar att hon hade reserverat sig mot 
beslutet om hon hade varit tjänstgörande. 

Sammanfattning
Utbildningsförvaltningen har utifrån Mål och budget 2025-2027 och 
utbildningsnämndens resursfördelningsmodell tagit fram ersättningar för pedagogiska 
verksamheter, inklusive ersättning för modersmål och tilläggsbelopp, för kalenderåret 
2025.
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forts. § 70

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 28 november 2024
Bilaga 1: Ersättning för pedagogisk verksamhet – fristående huvudmän 2025
Bilaga 2: Ersättning för pedagogisk verksamhet – kommuner 2025

Skickas till
Rektorer förskola och grundskola

Comfact Signature Referensnummer: 177090SE



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 
2024-12-19

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

UN/2024:409

§ 71
Ersättningsnivåer till fristående och kommunala 
gymnasieskolor 2025

Beslut
1. Nämnden fastställer ersättningsnivåer 2025 för gymnasieskolor samt 

anpassade gymnasieskolor enligt bilaga 1.

2. Nämnden beslutar att strukturbidraget för gymnasieskolans nationella 
program med klasser med specialpedagogisk verksamhet ska vara 14 160 
kronor per månad och elev, vilket motsvarar 169 920 kronor för år 2025.

Sammanfattning
Förvaltningen har tagit fram förslag på nya ersättningsnivåer för gymnasieskolan och 
anpassade gymnasieskolan 2025. Förslaget innebär att fastställa ersättningsnivåer för 
program som inte ingår i Stockholmsregionens gemensamma prislista. 

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 22 november 2024
Bilaga 1. Ersättningsnivåer gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan Sigtuna 
kommun per elev och läsår 2025

Skickas till
Storsthlm registrator@storsthlm.se 
Berörda skolor/huvudmän
Ekonomihandläggare
Handläggare interkommunal ersättning
Enhetschef Sigtuna kompetenscenter
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UN/2024:594

§ 72
Stängning av Raketen förskola

Beslut
1. Utbildningsnämnden beslutar att avveckla Raketen förskola 

under våren 2025.

Sammanfattning
Raketen förskola, som i dagsläget har 45 inskrivna barn och en kapacitet om 54 
förskoleplatser, avvecklas under våren 2025. Detta då många lediga förskoleplatser 
finns i området. Barn placerade på Raketen erbjuds plats på Orion förskola och 
Saturnus förskola som är belägna i närområdet och tillhör samma rektorsområde. 

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 27 november 2024
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UN/2024:512

§ 73
Yttrande över revisorernas granskning av kommunens 
kompetensförsörjning

Beslut
1. Utbildningsnämnden överlämnar yttrande över rapporten till revisorerna.

Protokollsanteckning
Socialdemokraterna Emel Karakaya, Alan Faraj, Marie Ekberg Gustafsson och 
Elisabeth Sjöholm inkommer med en skriftlig protokollsanteckning enligt följande:
”Socialdemokraterna vill framföra i protokollet vikten av att ta fram ett 
kompetensutvecklingsprogram för att öka andelen behöriga lärare i kommunen. Om skolan ska 
lyckas med sitt uppdrag om att alla barn och elever ska få utbildning utifrån sina egna 
förutsättningar och nå sin fulla potential så ska det finnas fler utbildade lärare på alla våra skolor. 
I vårt förslag till mål och budget 2025–2027 har vi därför avsatt 2 miljoner konor för att 
möjliggöra att fler lärare blir behöriga inom det ämne de undervisar i”.  

Sammanfattning
Kommunrevisionen har i augusti 2024 presenterat en rapport efter genomförd 
granskning avseende kommunens arbete med kompetensförsörjning. 
Den samlade bedömningen utifrån granskningens syfte är att arbetet kring 
kompetensförsörjning i allt väsentligt är ändamålsenligt. 

Nämnden ska senast den 30 januari 2025 lämna ett yttrande över rapporten.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 26 november 2024
Yttrande över rapporten daterad 26 november 2024
Revisionsrapport Granskning av kompetensförsörjning, 2024-08-30

Skickas till
Kommunrevisionen (K-Rev/2024:8)
KPMG
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UN/2024:631

§ 74
Arbetsmiljörapport för 2024 med aktiviteter för 2025

Beslut
1. Utbildningsnämnden antar arbetsmiljörapport för 2024 med 

aktiviteter för 2025.

Protokollsanteckning
Socialdemokraterna Emel Karakaya, Alan Faraj, Marie Ekberg Gustafsson och 
Elisabeth Sjöholm inkommer med en skriftlig protokollsanteckning enligt följande:
”Det är glädjande att områdena ”attraktiv arbetsgivare” och ”hållbar arbetshälsa” har ökat i 
procentenheter. Det är alltid roligt att se en positiv utveckling, men vi ska inte nöja oss då resultaten 
fortfarande är låga. Socialdemokraterna vill framföra i protokollet hur viktigt det är att fortsätta 
prioritera området ”hållbar arbetshälsa” som ett fokusområde. Alla våra anställda inom skolan 
ska känna att de trivs i sitt arbete”.

Sammanfattning
En arbetsmiljörapport med aktiviteter för fortsatt förbättring och utveckling av 
arbetsmiljöarbetet tas årligen fram på uppdrag av utbildningsnämnden. Dokumentet 
innehåller uppföljning av arbetsmiljöarbetet under 2024 och aktiviteter för 2025.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 26 november 2024
Arbetsmiljörapport 2024 med aktiviteter för 2025

Skickas till
Utbildningsförvaltningens ledningsgrupp
Utbildningsförvaltningens samverkansgrupp
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UN/2024:588

§ 75
Sommarjobb 2025

Beslut
1. Utbildningsnämnden fastställer riktlinjer för sommarjobb 2025. 

Reservation
Socialdemokraterna Emel Karakaya, Alan Faraj, Marie Ekberg Gustafsson och 
Elisabeth Sjöholm reserverar sig mot beslutet. En skriftlig reservation enligt följande 
lämnas in:
”Arbetslivserfarenheter är en viktig förutsättning för unga att komma in på arbetsmarknaden. 
Därför bör insatser som stärker ungdomars etablering på arbetsmarknaden, som exempelvis 
sommarjobbsgarantin, vara ett prioriterat verktyg för att motverka långtidsarbetslösheten och 
minska segregationen. 
I Socialdemokraternas förslag till mål och budget 2025–2027 garanterar vi sommarjobb för alla 
folkbokförda ungdomar i kommunen som går årskurs 9 och gymn. 1–3. Om vårt förslag skulle ha 
gått igenom på kommunfullmäktige i november 2024 så hade totalt 2832 unga fått möjlighet att 
jobba under sommarledigheten 2025. 
Med anledning av detta reserverar vi oss mot beslutet”.

Anna-Karin Ovsiannikov (V) reserverar sig mot beslutet.
Catarina Kignell-Lallo, ersättare (MP) meddelar att hon hade reserverat sig mot 
beslutet om hon hade varit tjänstgörande.

Yrkande
Mattias Askerson (M), Rune Öhlund (SD), Anki Landenmark (KD) och 
Kerstin Erholm Forssman (SfS) yrkar bifall till utsänt förslag till beslut.

Sammanfattning
Utbildningsnämnden i Sigtuna kommun erbjuder ungdomar i årskurs två på 
gymnasiet samt årskurs tre på de nationella programmen på den anpassade 
gymnasieskolan ett sommarjobb. Sommarjobben ska efterlikna den reguljära 
arbetsmarknaden varvid utbildningsförvaltningen anordnar obligatoriska CV-kurser 
inför sommarjobbsmatchningen.

Villkoren för att erbjudas sommarjobb är att ungdomarna ska ha godkända betyg i 
svenska och matematik. Om detta inte uppfyllts erbjuds sommarskola för att ge 
möjlighet att kvalificera sig för ett sommarjobb.
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forts § 75

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 4 december 2024

Skickas till
Enhetschefen för arbete och försörjning, för kännedom.
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UN/2024:494

§ 76
Utbytesresa Erasmus+

Beslut
1. Utbildningsnämnden beslutar att nämndens tillträdande ordförande deltar på 

den utbytesresa till Reggio Emilia i februari 2025, som är en del av det 
utvecklingsarbete i förskolan som finansieras av EU. 

Sammanfattning
De kommunala förskolorna har blivit beviljade EU-medel för ett långsiktigt 
utvecklingsarbete som involverar ett utbyte med och i Reggio Emilia i Italien. 
Utvecklingsarbetet har start det här kalenderåret 2024/2025 med avslut 2027.

Det handlar om utbildning och utbyte och kommer att pågå i tre år med ekonomiska 
medel från ackrediteringen med Erasmus för att höja kompetensen och kvaliteten 
ytterligare i de kommunala förskolorna.

Upplägget av utvecklingsarbetet kommer att ske på förskolans alla olika nivåer. Det 
vill säga på pedagognivå, rektorsnivå och i förvaltningsledningen. De olika nivåerna 
konkretiseras av två olika spår.

De mål som ligger till grund för ansökan om EU bidrag hos Erasmus och även för 
det utvecklingsarbete som ska ske är:

 Öka barns delaktighet och inflytande
 Barnen får vara i estetiska lärprocesser genom goda och tillgängliga lärmiljöer
 Långsiktigt arbete med hållbarhet utifrån ett socialt perspektiv där fokus 

ligger på interkulturalitet

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 3 december 2024
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UN/2024:591

§ 77
Redovisning av bisysslor 2024

Beslut
1. Utbildningsnämnden godkänner redovisningen av bisysslor inom 

förvaltningen och lägger den till handlingarna. 

Sammanfattning
En bisyssla är i princip varje syssla, oavsett omfattning, som utförs vid sidan om 
huvudanställningen. På arbetsplatsträffar och möten informerar chefer inom 
förvaltningens olika verksamheter sina medarbetare om riktlinjerna och dess 
innebörd. Bisysslorna anmäls av medarbetare och godkänds av arbetsgivaren. 
Förekomst av bisysslor inom förvaltningen redovisas för nämnden en gång per år.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 26 november 2024
Bilaga 1. Anmälan av bisysslor till respektive nämnd
Bilaga 2. Bisysslor 2024, utbildningsförvaltningen (gdpr)

Skickas till
Kommunstyrelsen
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UN/2024:645

§ 78
Anmälan av ordförandebeslut

Beslut
1. Anmälan och redovisning av ordförandebeslut från den 2 december 2024 

läggs till protokollet.

Sammanfattning
Ordförande har den 2 december 2024 fattat beslut om att häva tidigare beslut om 
avstängning av elev på Arlandagymnasiet. Utbildningsnämnden gav ordförande, 
genom beslut den 21 november 2024 UN/2024-11-21, § 64, rätt att häva 
avstängningen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse daterad den 3 december 2024
Ordförandebeslut daterat den 2 december 2024 (UN/2024:645) sekretess/gdpr
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UN/2024:2, UN/2024:7

§ 79
Redovisning av meddelanden till utbildningsnämnden i 
december 2024

Beslut
1. Redovisning av meddelanden läggs till protokollet.

Sammanfattning
 Kommunfullmäktiges beslut den 28 november 2024, § 149 - 

Mål och budget 2025–2027

 Kommunstyrelsens beslut den 9 december 2024, § 197 - Reservkraftaggregat 
för ökad beredskap

 Kommunstyrelsens beslut den 9 december 2024, § 199 - Lägesrapport 
bostadsförsörjning 2025–2029

 Kommunstyrelsens beslut den 9 december 2024, § 209 - Redovisning av 
uppdrag 6 i Mål och budget 2024–2026, utredning digitalisering

 Kommunstyrelsens beslut den 9 december 2024, § 210 - Upphävande av 
social investeringsfond, kompetens- och utvecklingsfond samt öronmärkta 
medel för omstruktureringsåtgärder inom eget kapital

 Rektorsbeslut om avstängning 2024-11-28, en elev (UN/2024:7) 
sekretess/gdpr

 Rektorsbeslut om avstängning 2024-11-29, en elev (UN/2024:7) 
sekretess/gdpr

 Rektorsbeslut om avstängning 2024-12-04, en elev (UN/2024:7) 
sekretess/gdpr

 Rektorsbeslut om avstängning 2024-12-17, en elev (UN/2024:7) 
sekretess/gdpr

På sigtuna.se kan du ta del av handlingar och protokoll kopplade till 
kommunstyrelsens och kommunfullmäktiges ovan angivna beslut. 
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UN/2024:3

§ 80
Redovisning av delegationsbeslut till utbildningsnämnden i 
december 2024

Beslut
1. Redovisning av delegationsbeslut läggs till protokollet.

Sammanfattning
Delegat Beslutsdatum Ärende
Mikael Brant-Lundin, 
förvaltningschef

2024-11-22 Beslut, utfärdande av vite komvux 
Österåker (UN/2024:354)

Mikael Brant-Lundin, 
förvaltningschef

2024-12-07 Beslut, avslag Ahlan utbildning 
och konsult, auktorisation 
(UN/2024:354)

Mikael Brant-Lundin, 
förvaltningschef

2024-12-10 Beslutsattesträtt förlängt till 
2025-02-01, tf. rektor Ekillaskolan 
(UN/2024:55)

Sandra Lundberg, chef 
myndighetsenheten

2024-11-27 – 
2024-12-11

Beslut om rätt till fritidshem 
särskilda skäl, 9 st.

Sandra Lundberg, chef 
myndighetsenheten

2024-11-27 – 
2024-12-18

Beslut om tilläggsbelopp för barn i 
omfattande behov av särskilt stöd, 
20 st.

Sandra Lundberg, chef 
myndighetsenheten

2024-11-21 – 
2024-12-13

Beslut om utökad tid i förskolan, 
7 st.

Lars Niska, utredare 2024-11-26 
2024-12-02
2024-12-03

Beslut om resebidrag, 3 st.

Mikael Larsson, biträdande 
rektor

2024-10-28 
2024-10-28
2024-10-30

Anställning av personal, 
Tingvallaskolan, 3 st.

Therese Andersson, 
biträdande rektor

2024-11-22 Anställning av personal, 
Tingvallaskolan, 1 st.

Rektorer, förskola 2024-10-23-
2024-11-25

Kränkningsanmälan, 2 st.

Rektorer, grundskola 2024-10-23-
2024-11-25

Kränkningsanmälan, 236 st.

Anne Kulle,
verksamhetschef, barn- och 
elevhälsan och anpassade 
grundskolan

2024-11-22 
2024-11-22
2024-11-28

Mottagande av elev i anpassad 
grundskola, 3 st.
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Sammanträdesdatum 
2024-12-19

Ordförandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

forts. § 80
Anne Kulle,
verksamhetschef, barn- och 
elevhälsan och anpassade 
grundskolan

2024-11-22 
2024-11-22
2024-11-28

Beslut om en elev ska läsa ämnen 
eller ämnesområden, 3 st.

Anne Kulle,
verksamhetschef, barn- och 
elevhälsan och anpassade 
grundskolan

2024-11-22
2024-11-28

Beslut om integrerade elever, 2 st.

Veronica Suskic, rektor 2024-11-04 Anställning av personal, 
Arlandagymnasiet, 1 st.

Veronica Suskic, rektor 2024-11-18 Utredning av omständigheter kring 
anmälan av kränkande behandling 
och trakasserier samt vidta skäliga 
åtgärder, 1 st.

Angelica Castenskiold, rektor 2024-11-20
2024-11-29

Utredning av omständigheter kring 
anmälan av kränkande behandling 
och trakasserier samt vidta skäliga 
åtgärder, 2 st.
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