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*
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Sammantradesdatum
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Plats och tid Kommunhuset 1 Marsta

Sammantrideslokal: Skolden
Tisdag den 13 december 2022, klockan 18.00-19.00

Beslutande Mattias Askerson (M), ordférande
Lars-Goran Mellberg (L), vice ordférande
Jimmy Martensson (S)
Vibeke Eriksson (M)
Marie Unander-Scharin (C)
Ann-Kiristin Landenmark (KD)
Emel Karakaya (S)
Marta Aguirre (V)
Anders Eriksson (L)

Ersittare Tomas Brandell (S)

Ovriga nirvarande Mikael Brant-Lundin, férvaltningschef
Mari-Louise Oretun Barosen, stabschef
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vuxenutbildning
Olive Carlson, enhetschef arbete och forsorjning
Emma Kapusta Ronnberg, enhetschef/rektor Sigtuna
kompetenscenter
Jan Héglund, controller
Helene Katrlsson, ekonomisamordnare
Malin Hedlund, nimndsekreterare

Paragrafer §75 - §86

Justering plats och tid Protokollet justeras digitalt med elektronisk signering.
Tid for justering framgar pa signatursidan lingst bak i
protokollet.

Sekreterate
Malin Hedlund

Ordforande

Justerare

Emel Karakaya (S)
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*

kommun Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum
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UAN/2022:1

§75
Genomgang av féredragningslista
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Sigtuna SAMMANTRADESPROTOKOLL
*

kommun Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

UAN/2022:3

§ 76
Information

Sammanfattning
e Redovisning av sirskilt uppdrag fran Mal och budget 2022 - utveckla och
bredda arbetet med att férhindra och beivra fusk och bidragsbrott inom
ekonomiskt bistind. Olive Carlson, enhetschef Arbete och forsorjning

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1510208



*‘ﬁ‘ Sigtuna SAMMANTRADESPROTOKOLL
~ kommun

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

UAN/2022:12

§ 77
Manadsrapport per november 2022

Beslut
1. Nimnden godkinner den redovisade manadsrapporten.

Sammanfattning

Forvaltningen har upprattat ett forslag till manadsrapport per november 2022.

Av forslaget framgar att nimndens prognostiserade resultat for verksamhetsaret ar
ett 6verskott om 24,2 mnkt.

Utfallet per november ménad visar en nettokostnad om 285,6 mnkr, vilket motsvarar
83 procent av arets budget. Periodens riktmirke dr 92 procent.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse daterad den 5 december 2022
Manadsrapport per november, bilaga

Skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomi, KLLK

Ekonomihandliggare
Stabschef, UAF

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

UAN/2022:95

§78
Utredning av forutsattningar att bedriva flygteknikerutbildning
inom yrkeshogskolan

Beslut
1. Nimnden beslutar att ge forvaltningen 1 uppdrag att undersdka
torutsittningarna att anséka om och bedriva flygteknikerutbildning inom
yrkeshogskolan.

Yrkande
Ordforande Mattias Askerson (M) yrkar bifall till utskickat forslag till beslut.

Sammanfattning

Utbildnings- och arbetsmarknadsférvaltningen ska utreda om det finns ekonomiska
och organisatoriska forutsittningar att anséka om och bedriva flygteknikerutbildning
inom yrkeshégskolan.

Underhallsbranschen inom flyg star infér stora utmaningar nir det giller
kompetensforsorining av flygtekniker. Sigtuna kommun bedriver en
flygteknikutbildning pa Arlandagymnasiet, dir gymnasieeleverna blir flygmekaniker
vid genomférd utbildning. En yrkeshégskoleutbildning mot flygtekniker kan vara en
limplig kompletterande utbildning f6r kommunen att bedriva.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse daterad den 29 november 2022

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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*‘ﬁ‘ Sigtuna SAMMANTRADESPROTOKOLL
~ kommun

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

UAN/2022:77

§79
Revidering av riktlinjer, enheten for arbete och forsorjning

Beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden godkinner och antar den
reviderade riktlinjen gillande enheten f6r arbete och forsérjning.

Sammanfattning

Forsorjningsstod regleras av olika lagstiftningar och socialstyrelsens allminna rad.
Som komplement till dessa anvinds kommunala riktlinjer. Riktlinjerna syftar till att
handldggarna pa enheten for arbete och forsorjning ska bedéma och handligga
ansOkningar samt fatta beslut om forsorjningsstod pa ett likvirdigt och rittssikert
satt.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse daterad den 29 november 2022
Riktlinjer enheten f6r arbete och f6rsétjning

Skickas till
Enhetschef Arbete och f6rsorjning
Forvaltningschef individ- och omsorgsforvaltningen

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1510208
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Sigtuna SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

UAN/2022:86

§ 80
Utokat prioriterat urval for regionalt yrkesvux

Beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att i urvalet till regionalt
yrkesvux ska samtliga behoriga s6kande invinare som ér beviljade
omstillningsstudiestod enligt lag (2022:856) om omstillningsstudiestod inga i
den prioriteringsgrupp som enligt vuxenutbildningens férordning riskerar att
bli arbetslésa och dirmed antas till en utbildning mot ett bristyrke.

Sammanfattning

Riksdagen har beslutat att infora ett omstallningsstudiestéd for att fler vuxna ska
kunna vidareutbilda sig for att stirka sin stillning pa arbetsmarknaden.
Omstallningsstudiestodet administreras av Centrala studiemedelsnimnden (CSN)
som vid beviljande av studiestédet till individen, bedomt att skt utbildning stirker
den s6kandes stillning pa arbetsmarknaden med beaktande av arbetsmarknadens
behov.

De invanare som av CSN beviljats omstillningsstudiestdd har dirmed en svag
stallning pa arbetsmarknaden vilket utgor en 6kad risk for arbetsloshet. Utbildnings-
och arbetsmarknadsforvaltningens bedémning ar att denna malgrupp har ett behov
av en utbildning och ska antas till en utbildning pa regionalt yrkesvux inom ett
bristyrke.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 28 november 2022

Ordférandes sign.

Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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UAN/2022:87

§ 81
Revidering av auktorisationsavtal Vux Norrort

Beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden beslutar att godkdnna reviderat
Auktorisationsavtal - Avseende tillhandaballande av vuxenntbildning med tillhérande
bilagor, daterat den 24 oktober 2022.

2. Namnden beslutar att reviderat Auktorisationsavtal - Avseende tillhandabdillande av
vuxenutbildning med tillh6rande bilagor, daterat den 24 oktober 2022, trider i
kraft den 1 januari 2023.

Sammanfattning

Den 1 mars 2022 tradde reviderat Auktorisationsavtal - Avseende tillhandahallande av
vuxenutbildning med tillh6rande bilagor 1 kraft. I auktorisationsavtalet regleras
torhallandet mellan ingdende kommuner och utbildningsanordnare avseende den
vuxenutbildning som utbildningsanordnarna ska tillhandahélla, samt 6vriga
ataganden som dligger parterna.

En revidering av auktorisationsavtal med tillhérande bilagor har genomférts av
Auktorisationskansliet i samrad med rektorsgruppen och godkints av Styrgruppen i
Vux Norrort. Fokus har legat pa en dn mer tydlig kravstillning, avtalsuppfoljning av
det systematiska kvalitetsarbetet samt att skapa en littldst och littnavigerad text.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 5 december 2022
Bilagor
1. Foreslagna revideringar av _Auktorisationsavtal - Avseende tillhandaballande av
vuxenutbildning med tillhérande bilagor, daterat den 24 oktober 2022
2. Reviderat Auktorisationsavtal - Avseende tillhandahdllande av vuxenutbildning,
daterat den 24 oktober 2022
3. Bilaga - Information om auktorisationssystemet och administrativa villkor
4. Reviderad bilaga — Auktorisationsvillkor
5. Reviderad bilaga — Kravspecifikation
6. Reviderad bilaga - Ersittning
7.  Bilaga — Kravspecifikation
8. Bilaga — Auktoriserat kursutbud
9. Bilaga — Auktorisationsvillkor
10. Bilaga — Ersittning
11. Bilaga — Personuppgiftsbitridesavtal
12. Nuvarande Auktorisationsavtal - Avseende tillhandahillande av
vuxenutbildning med tillh6rande bilagor

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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Sigtuna SAMMANTRADESPROTOKOLL
*

kommun Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

Skickas till

Forvaltningschef

Enhetschef Sigtuna kompetenscenter

Auktorisationsansvarig Vux Norrort for vidare expediering till parterna
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Sigtuna SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

UAN/2022:76

§ 82
Sommarjobb 2023

Beslut
1. Nimnden beslutar att faststilla rutin f6r sommarjobb 2023

Yrkande
Ordforande Mattias Askerson (M), med instimmande av Lars-Goran Mellberg (L)
och Vibeke Eriksson (M), yrkar bifall till utskickat forslag till beslut.

Deltar inte i beslut
Marta Aguirre (V) deltar inte 1 beslutet, med hinvisning till Vinsterpartiets egna
budgetforslag.

Reservation
Socialdemokraterna och Vinsterpartiet reserverar sig mot beslutet. En gemensam
skriftlig reservation limnas in:

Socialdemokraterna och Vdansterpartiet reserverar sig mot beslutet att sommarjobbsgarantin endast
omfattar elever i drskurs tva pa gymnasieskolans nationella program, en viss andel elever i alla
arskurser antagna pa ett introduktionsprogram samt elever i drskurs tre pa gymnasiesdrskolans
nationella program. Uleslutningen av gymnasieelever pa arskurs 1 samt elever oavsett drskurs eller
program som inte fatt godkdnt i svenska eller matematik, gar tillvisdel emot tiansteskrivelsen under
rubriken barnperspektivet som menar “att erbjuda sommarjobb dr att sdtta ungdomars bista i
[frimsta rummet samt att tillgodose deras ritt till utveckling”.

Arbetserfarenbeter dr en viktig forutsattning for att komma in pa arbetsmarknaden. Darfor bir
insatser som starker ungdomars etablering pa arbetsmarknaden, som exenpelvis
sommarjobbsgarantin, vara et prioviterat verktyg for att motverka lingtidsarbetslisheten och
minska segregationen.

Att elever ska ha godkdnda betyg i samtliga dmmnen, sarskilt i karnamnen, ska alltid vara malet.
Fler elever ska liimna gymnasieskolan med fullstindiga betyg och alla ska ges goda forutsattningar
att nd en gymnasieexamen. En gymnasieexamen dr trots allt nyckeln till jobb och vidare studier.
Det dir den bista forsikringen mot arbetslishet. Det som déiremot blir fel dr ndr den moderatledda
kommunledningen staller ultimatum. Klarar du att fa godkdént i svenska och matte kan du erbjudas
ett sommarjobb, klarar du inte det sa far du skylla dig sjily.

Mirsta 13 decenmber
Emel Karakaya (8) ledamot
Thomas Brandell (S) ersittare

Jimmy Martensson (S) ersdittare
Marta Aguirre (V') ledamot

Ordférandes sign.

Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-12-13

forts. § 82

Protokollsanteckning
Socialdemokraterna och Vinsterpartiet inkommer med en gemensam skriftlig
protokollsanteckning:

Socialdemotkraterna och 1V dnsterpartiet vill med denna protokollsanteckning framfora att, om
Socialdemofkraterna ledde nimnden med Socialdemokraternas mal och budget 2023 skulle
gymnasienungdomar i drskurs 1 och 2 erbjudas ett sommarjobb.

Vi anser att det dr fel att sommarjobbsgarantin endast omfattar elever i arskurs tva pa
gymnasieskolans nationella program, en viss andel elever i alla darskurser antagna pa ett
introduktionsprogram samt elever i drskurs tre pa gymnasiesdrskolans nationella program.
Uteslutningen av gymnasieelever pa arskurs 1 samt elever som inte fatt godkdnt i svenska eller
matematik, gar tillvisdel emot syftet i tiiansteskrivelsen under rubriken barnperspektivet som menar
“att erbjuda sommarjobb dr att sitta ungdomars bista i frimsta rummet samt att tillgodose deras
rétt till utveckling”.

Sommarjobbsgarantin ska vara framatsyftade, for att fler ungdomar ska fi mijligheten att fa sin
Sforsta rad pa C1V7:t och for att de enklare ska komma in pd arbetsmarknaden nér de avsiutat sina
gmnasiestudier. Sjalvklart ska malet vara att alla elever pa gymnasiet ska na godkdnda betyg vid
avslutade gymnasiestudier dock menar vi att det malet inte bor villkoras mot att erbjuda
gymmnasieeleverna sommarjobb.

Mrsta 13 december
Emel Karakaya (S) ledamot
Thomas Brandell (S) ersittare

Jimmy Martensson (S) ersdttare
Marta Aguirre (V') ledamot

Sammanfattning

Tidig arbetslivserfarenhet ar viktig for att fa ett varaktigt fiste pa arbetsmarknaden.
Kommunfullmiktige har dirfér i Mal och budget 2023 — 2025 beslutat att
kommunen ska erbjuda sommarjobbsanstillningar inom kommunens verksamheter
och genom ett titt samarbete med det lokala naringslivet. Sommarjobben ska
efterlikna den reguljira arbetsmarknaden.

Sommarjobbsgarantin omfattar elever i arskurs tva pa gymnasieskolans nationella
program, en viss andel elever i alla arskurser antagna pa ett introduktionsprogram
samt elever i arskurs tre pd gymnasiesirskolans nationella program. Det finns ett krav
pa godkinda betyg i svenska och matematik. F6r de ungdomar som inte uppfyller
kraven erbjuds sommarskola for att genom deltagande 1 denna kvalificeras for ett
sommarjobb.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 5 december 2022

Skickas till
Enhetschefen f6r Sigtuna kompetenscenter
Enhetschefen f6r Arbete och forsérjning

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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2022-12-13

UAN/2022:78

§ 83
Analys avseende risker for mutor och annan korruption

Beslut
1. Nimnden godkinner analysen avseende risker f6r mutor och annan
korruption och 6verlimnar den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Utbildnings- och arbetsmarknadsférvaltningen har pa nimndens arliga uppdrag
analyserat risker f6r mutor och annan korruption inom namndens ansvaromraden.
Genom forebyggande arbete, riskanalys och avvikelsehantering minimeras risken
inom de verksamheter som forvaltningen har identifierat som aktuella riskomraden.

Nytt inom nimndens verksamhetsomrade frain och med 2022, som nu ingar i
analysen, dr korttidstillsyn.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 5 december 2022
Analys avseende risker f6r mutor och annan korruption

Skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunrevisionen

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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Sigtuna SAMMANTRADESPROTOKOLL
kommun

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

UAN/2022:28

§ 84
Redovisning av bisysslor 2022

Beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden godkinner redovisningen av
bisysslor inom férvaltningen.

Sammanfattning

En bisyssla dr i princip varje syssla, oavsett omfattning, som utfors vid sidan om
huvudanstillningen. Pa arbetsplatstriffar och méten informerar chefer inom
forvaltningens olika verksamheter sina medarbetare om riktlinjerna och dess
innebo6rd. Bisysslorna anmals av medarbetare och godkinds av arbetsgivaren.
Forekomst av bisysslor inom férvaltningen redovisas f6r nimnden en gang per ar.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse daterad den 5 december 2022
Anmilan av bisysslor till respektive nimnd

Skickas till

Kommunstyrelsen
HR-enheten

Ordférandes sign.

Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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2022-12-13

UAN/2022:4

§ 85
Meddelande

Beslut
1. Informationen om meddelanden till nimnden liggs till protokollet.

Sammanfattning
e Kommunfullmiktiges beslut den 30 november 2022, § 106 —
Revidering av Reglemente for Sigtuna kommuns nimnder

e Kommunfullmaktiges beslut den 30 november 2022, § 110 —
Svar pa motion fran Niklas Andersson (V) och Marta Aguirre (V) om
kostnadsfria mensskydd i skolan

e  Kommunfullmaiktiges beslut den 30 november 2022, § 112 —
Kommunens arbete med energibesparande atgarder

e  Kommunfullmiktiges beslut den 30 november 2022, § 113 —
Mal och budget 2023-2025 f6r Sigtuna kommun

e Kommunstyrelsens beslut den 5 december 2022, § 147 —
Tilldelningsbeslut f6r upphandling av livsmedel

e Kommunstyrelsens beslut den 5 december 2022, § 152 —
Riktlinjer f6r bostadsférsorjning

e Kommunstyrelsens beslut den 5 december 2022, § 158 —
Mainadsrapport nimnder

e Kultur- och fritidsndmndens beslut den 17 november 2022, § 54 —
Biblioteksplan 2023-2027

e Avstingning av elev pa Arlandagymnasiet, 2 st. rektorsbeslut 2022-12-01
(sekretess/gdpr)

Klicka pa linken till Sigtuna.se fOr att ta del av handlingar och protokoll kopplade till
kommunfullmiktiges, kommunstyrelsens och kultur- och fritidsnimndens ovan
angivna beslut.

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande

Comfact Signature Referensnummer: 1510208
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§ 86
Delegeringsbeslut

Beslut

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum

2022-12-13

UAN/2022:5

1. Redovisningen av delegeringsbeslut lidggs till protokollet.

Sammanfattning

Delegat Datum Arende

Olive Catlson, enhetschef | 2022-11-01 — | Beslut tagna pa delegation av

arbete och forsérjning 2022-11-30 forsorjningsstédsgruppen

Olive Carlson, enhetschef | 2022-11-09 Avtal med en ny LOV- aktor

Olive Catlson, enhetschef | 2022-12-01 Anstillning av en vikarie
socialsekreterare pa grund av
torildraledighet

Olive Catlson, enhetschef 2022-12-05 Anstillning av en
torsorjningsstodshandlageare

Mikael Brant-Lundin, 2022-11-29 1 beslut med anledning av den

forvaltningschef registrerades ritt till radering (ritten
att bli bortglomd) enligt GDPR art 17
(SKC/2022:48)

Mikael Brant-Lundin, 2022-12-06 65 beslut om bidrag till varje enskild

forvaltningschef fristiende huvudman i vilken
hemkommunen har elev
(UAN/2022:67)

Emma Kapusta Ronnberg, | 2022-11-23 2 beslut gillande bidrag till varje

enhetschef Sigtuna enskild fristiende huvudman i vilken

kompetenscenter hemkommunen har elev.

Sari Geary, rektor 2022-11-24 1 utredning kring uppgiven krinkning,
trakasserier eller sexuella trakasserier

Sari Geary, rektor 2022-12-09 1 utredning kring uppgiven krinkning,
trakasserier eller sexuella trakasserier

Utbildnings- och 2022-12-06 Avstangning av elev i gymnasieskolan,

arbetsmarknadsnimndens 1 elev (UAN/2022:38, sekretess)

arbetsutskott

Utbildnings- och 2022-12-13 Individirende, ekonomiskt bistand

arbetsmarknadsnamndens (UAN/2022:23, sekretess)

arbetsutskott

Utbildnings- och 2022-12-13 Upphivande av beslut om avstingning

arbetsmarknadsnimndens av elev vid Arlandagymnasiet, 1 elev

arbetsutskott (UAN/2022:38, sekretess)

Ordférandes sign. Justerares sign. Utdragsbestyrkande
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