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§19 KS 2025/668 1.2.5

Inrattande av arvodesberedning

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att inrétta en tillféllig arvodesberedning bestaende av en
ledamot fran varje politiskt parti som finns representerat i kommunfullmaiktige.

Kommunfullméktige ger den tillfélliga arvodesberedningen i uppdrag att ta fram forslag till
kommunfullméktige avseende bestimmelser om ekonomiska forméner for fortroendevalda
for mandatperioden 2027-2030.

Beskrivning av drendet

Kommunfullméktige beslutade 2023-11-29 §96 om revidering av reglemente for
Atvidabergs kommun. I och med revideringen togs arvodesberedningen bort och
forvaltningens forslag var att kommunfullméktige vid behov tillsidtter en tillféllig beredning
i syfte att gora en Oversyn av regelverket for arvoden och andra erséttningar till
fortroendevalda.

Bestdmmelser om ekonomiska forméaner for fortroendevalda beslutades av
kommunfullméktige 2022-11-30 §83 och giller till och med 2026-12-31. Forvaltningen
foreslar darfor att en tillfallig beredning tillsétts som ges i uppdrag att ta fram forslag till
kommunfullmiktige avseende bestimmelser om ekonomiska férméner for fortroendevalda
for mandatperioden 2027-2030.

Lopande drenden om arvoden och tillimpning av arvodesreglerna flyttades i revideringen
av reglementet 2023 till planerings- och ekonomiutskottet. Dessa drenden foreslas fortsatt
beredas och beslutas av planerings- och ekonomiutskottet enligt nu géllande reglemente.
Uppdraget till den tillfdlliga arvodesberedningen péverkar dirfor inte de uppgifter gillande
arvodesregler och pensionsavtal for fortroendevalda samt beslut om tillimpning gillande
dessa for mandatperioden 2022-2026, som i Reglemente for Atvidabergs kommun §30,
tillskrivs planerings- och ekonomiutskottet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — inrdttande av tillfillig arvodesberedning
Planerings och ekonomiutskottets beslut 2026-01-27 §7

Beslutet skickas till

Akt
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§21 KS 2025/4253.3.1
Gardsforsaljning

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att:
1. Med stod av 5 a kap. 17 § alkohollagen infors fran och med 1 april 2026:

- avgift for provning av ansokan om tillstand till gardsforsiljning enligt 5 a kap. 1 § med
11850 kronor.

- avgift for provning av ansdkan om tillstand till grdsforsiljning enligt 5 a kap. 1 § med
5300 kronor om sékanden redan har serverings- eller provsmakningstillstand.

2. Med stdd av 5 a kap. 17 § alkohollagen infors frén och med den 1 april 2026, avgift for
tillsyn av den som bedriver gardsforséljning enligt 5 a kap. 1 § alkohollagen med 1850
kronor per ar.

3. Fran och med 1 januari 2027 rdknas avgifter enligt beslutspunkt 1 och 2 upp enligt
prisindex for kommunal verksamhet (PKV).

Reservationer/sarskilda yttranden

Richard Svensson, Malin Séév, Ronja Svensson och Max Haienhjelm
Andreasson, samtliga (SD)

Beskrivning av arendet

Riksdagen har beslutat att &ndra alkohollagen sa att mojligheten till smaskalig
gardsforsiljning av alkoholdrycker nu har inforts.

Med anledning av dndringen av alkohollagen behdver nya ansoknings- och tillsynsavgifter
faststillas. Med hinsyn till att det foreslagna tillstdndsforfarandet ar valdigt likt det for
serveringstillstand och tillstand till provsmakning foreslas avgifterna vara de samma som
avgiften for stadigvarande provsmakningstillstand till allménheten. I de fall den enskilde
som ansoker om tillstdnd till gdrdsforsdljning redan innehar provsmakning- eller
serveringstillstand bedoms tillstindsprovningen inte bli lika omfattande. Tillstdndsavgiften
for dessa foreslas bli densamma som avgiften for ansékan om stadigvarande éndring av
serveringstillstand. Tillsynen pa plats hos de som har tillstand till gardsforséljning anses
inte ge nagot storre merarbete dd merparten av innehavarna dven bedoms ha
provsmaknings- och/eller serveringstillstind. Av den anledningen bor den arliga
tillsynsavgiften vara den samma som for de som till kommunen anmélt forséljning av
folkol.

Kommunledningsférvaltningen foreslar att avgifterna réknas upp enligt prisindex for
kommunal verksamhet (PKV) fran och med 1 januari 2027.

Kommunledningsforvaltningen kommer att inarbeta beslutet i Taxor och avgifter for
Atvidabergs kommun.
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Den 17 september 2025 beslutade kommunstyrelsen ” Kommunstyrelsen beslutar
aterremittera drendet for att ge forvaltningen i uppdrag att se over taxan for
gardsforsdljning och dess niva i forhallande till 6vriga alkoholtaxor.”
Kommunledningsforvaltningen har darfor tagit fram ytterligare material avseende
foreslagna nivéer.

Forslag till beslut under sammantradet

Max Haienhjelm Andreasson (SD) yrkar att kommunfullméktige beslutar att
kommunstyrelsen faststéller avgift for provning av ansékan om
gardsforséljningstillstand till 8 800 kr, respektive 4 395 kr for den som redan
innehar serverings- eller provsmakningstillstdnd, samt arlig tillsynsavgift till 1 540
kr (5 a kap. 17 § alkohollagen).

Avgifterna indexeras fran 1 januari 2027 enligt PKV.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut och avser att stélla dessa
tva mot varandra. propositionsordning godkéinns.

Efter stélld proposition finner ordférande att kommunstyrelsen beslutar enligt
plan och ekonomiutskottets forslag.

Beslutsunderlag

Reviderad tjansteskrivelse - Avgifter for provning av ansdkan om tillstdnd till smaskalig
gardsforsiljning av alkoholhaltiga drycker samt avgift for tillsyn, inférande
Beslut Planering och ekonomiutskottet 2026-01-27 §21

Beslutet skickas till

Akt
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§22 KS 2025/296 1.2.6.1

Motion - Undersok mojligheten att etablera SMR-reaktorer
inom kommunen

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Att Kommunfullméktige avslar motionen.
Reservationer/sarskilda yttranden

Richard Svensson, Malin Sddv, Ronja Svensson och Max Haienhjelm, samtliga
(SD) reserverar sig mot beslutet.

Beskrivning av arendet

En motion, bilaga 1, undertecknad av foretradare for Sverigedemokraterna i
Atvidaberg, inkom i april 2025 till Atvidabergs kommun. Motionen anméldes i
kommunfullméktige 2025-04-07 och remitterades sedermera till
samhéllsbyggnadsforvaltningen for beredning.

Motionsstéllaren anger bland annat féljande i motionen:

Sma moduléra reaktorer (SMR) &r en framvixande form av kadrnkraftsproduktion i
Sverige. Till skillnad frén traditionella kérnkraftsreaktorer & SMR mer kompakta
och byggs i moduler som kan produceras i fabrik och sedan transporteras till
installationsplatsen. Detta gor att de kan placeras pa fler platser &n konventionella
reaktorer. Utvecklingen gar snabbt och foretag som t.ex. Karnfull Next planerar
SMR-parker i Motala och Valdemarsvik, medan Vattenfall utreder mojligheten att
etablera sddana reaktorer vid Ringhals. Dessa initiativ visar att tekniken ar pa vig
att bli ett realistiskt inslag i svensk energiforsorjning.

Debatten om kommunal energiproduktion fokuserar ofta ensidigt pé vindkraft,
trots dess paverkan pa boende och natur, ndgot som mérks bland annat i
Atvidaberg. SMR lyfts dirfor fram som ett alternativ som kan ge stabil och
véderoberoende elproduktion utan de omfattande ingrepp i miljon som
vindkraftparker medfér. Atvidaberg 4r en kommun med framéatanda och det faller
sig naturligt att undersdka mojligheten att etablera SMR-reaktorer for att starka
bade svensk energiforsorjning och utvecklingen av ny hdgteknologisk industri. En
sadan utredning bor kartldgga lampliga platser och innebéra dialog med foretag,
myndigheter och andra relevanta aktorer.

Sverigedemokraterna yrkar att kommunfullméktige beslutar:

- Att Atvidabergs kommun i enlighet med motionens intentioner, undersdker
forutsattningarna att etablera SMR-reaktorer inom kommunen.

Majoritetens dverviganden
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Skall Atvidabergs kommun undersdka SMR-potential s& behdvs en kostsam
process for att kartligga lampliga omraden utifran sikerhets-, miljo- och
infrastrukturkrav. Kommunen har heller inte fatt ndgon forfragan om etablering.

Forvaltningens utlatande

Att undersoka forutsittningarna for SMR-reaktorer i kommunen ér en mycket
komplex uppgift. Négra aspekter som &r viktiga att titta pa ar bland annat
lagstiftning och det kommunala vetot, tekniska och geografiska forutséttningar,
lokalnytta och ekonomiska mervérden samt inte minst sékerhets- och
beredskapsperspektiv. Nedan listas exempel pa mojligheter och hinder for
etablering.

Mojligheter for etablering av SMR i Atvidaberg:

» Siikra energibehovet for niringslivet/kommunen: Atvidaberg har en historia av
industri och har ett aktivt naringsliv. En SMR-etablering kan erbjuda en stabil och
planerbar elforsorjning, vilket 4r mycket attraktivt for befintliga och framtida
industrier som vill elektrifiera sina processer och 6ka sin konkurrenskraft.

* Fjarrviarme och processviarme: SMR kan producera inte bara el utan dven
fjarrvarme och processvirme som kan integreras i kommunens befintliga
fjéarrvarmendt eller levereras direkt till industrin. Detta dr en stor fordel, sérskilt i en
mindre tétort.

Sammanfattningsvis:

De storsta mojligheterna ligger i SMR:s potential att leverera stabil el och virme
till ett lokalt néringsliv och att bli en motor for regional tillvéxt.

Hinder for etablering av SMR i Atvidaberg:

* Lokaliseringskrav: Konventionella lttvattenreaktorer kraver tillgang till stora
mingder kylvatten och har historiskt sett placerats nira kusten. Aven om vissa
SMR-designer (som fjarde generationens reaktorer) har andra kylbehov och kan
vara mer flexibla, kan bristen pa stor vattentillgang (som havskylning) i en
inlandskommun som Atvidaberg vara ett hinder om man viljer en design som
kraver mycket kylvatten.

» Kommunal kapacitet och tillstdndsprocesser: Att hantera en etablering av
kérnteknik dr mycket komplext och tar ménga &r. Mindre kommuner som
Atvidaberg har ofta begriinsade resurser och expertis inom planering,
tillstdndsprocesser och juridik for att driva ett sadant projekt.

» Infrastruktur och nitkapacitet: Aven om SMR #r mindre in stora reaktorer, krvs
&nd4 robust infrastruktur for transport och anslutning till elnéitet. Aven om E.ON
investerar i elnétet kan det krdvas omfattande uppgraderingar av regionala och
lokala elnét for att hantera den nya baskraften.

» Miljobalken anger att nya reaktorer endast far byggas dér det redan finns
karnkraft idag. For nya aktorer medfor detta ett absolut stopp, eftersom nya aktorer
inte dger mark vid dessa platser kan de inte bygga ny kdrnkraft. Dock foreslar
regeringen dndring av miljobalken for att mojliggora fler platser for kérnkraft, samt
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att ta bort maxantalet reaktorer, men- &ven med lagéindringar ar processen for att fa
tillstand for ny kédrnkraft mycket lang, och myndigheter uppskattar att det tar ar
bara for tillstindsprévningen.

Sammanfattningsvis: De storsta hindren (utdver nuvarande férbud utifrdn
miljobalken) handlar om att hitta en lamplig plats med tillrdckligt med vatten och
infrastruktur samt att hantera ny baskraft i nitet och hantera den komplexa
tillstdndsprocessen i en mindre kommunal organisation.

Forslag till beslut under sammantradet

Max Haienhjelm Andreasson (SD) yrkar pa att bifall motionen. Joakim Magnusson
(C) yrkar pa att avsla motionen.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut, dels Max Haienhjelm
Andreassons bifallsyrkande, dels Joakim Magnussons avslagsyrkande.
Ordforande avser stilla dessa tvd mot varandra. Propositionsordningen
godkénns.

Efter stélld proposition finner ordférande att kommunstyrelsen beslutar avsla
motionen.

Beslutsunderlag

Sverigedemokraternas motion- Undersok forutséttningar for SMR-reaktorer i
Atvidabergs kommun

Forslag till beslut fran politiken — SMR-reaktor

Beslut Samhéllsbyggnadsutskottet 2026-01-29 §4

Beslutet skickas till

Sverigedemokraterna
Samhéllsbyggnadsforvaltningen
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§23 KS 2024/328 1.2.6.1

Motion - Infor flaggpolicy i Atvidabergs kommun

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmiktige bifaller motionens forsta yrkande “Att Atvidabergs
kommun uppdrar till kommundirektoren eller den hen sétter i sitt stille att
komma med forslag om flaggpolicy i Atvidabergs kommun i enlighet med
motionens intentioner.”

Kommunfullmiktige avsldr motionens andra yrkande “Att Atvidabergs
kommun kdper in tva mindre svenska flaggor att stélla pa presidiets bord under
kommunfullméktige.”

Reservationer/sarskilda yttranden

Richard Svensson, Malin Sdiv, Ronja Svensson och Max Haienhjelm
Andreasson, samtliga (SD) reserverar sig mot den delen av beslutet
kommunstyrelsen avslar.

Beskrivning av arendet

Carl Sidv (SD) har inkommit med motionen ”Infor flaggpolicy i Atvidabergs
kommun” med yrkandena:

Att Atvidabergs kommun uppdrar till kommundirektdren eller den hen sitter i
sitt stille att komma med forslag om flaggpolicy i Atvidabergs kommun i
enlighet med motionens intentioner.

Att Atvidabergs kommun kdper in tvd mindre svenska flaggor att stilla pa
presidiets bord under kommunfullméktige.

Som skil for yrkanden anges i motionen: ” Det #r viktigt att Atvidabergs
kommun kan anvénda flaggan for att fira hogtider och dylikt. Flera kommuner
har infort flaggpolicy som bestimmer vilken flagga som kan anvindas. Aven
Region Ostergdtland har en flaggpolicy.

Atvidabergs kommun bér endast flagga med gemensamma samhillssymboler s&
som kommunens egen flagga, Sveriges flagga, EU:s flagga, FN:s flagga och
Natos flagga. Vid sérskilda hogtider eller tillfdllen bor d&ven andra nationers
flagga kunna kombineras med vér egen.”

Majoritetens dverviganden

Det finns skél att reglera flaggningen i kommunens flaggstinger sa att den blir enhetlig och
prydlig.

Det finns inte skil att kdpa in och stélla svenska flaggor pa presidiets bord under
kommunfullméktige.
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Forvaltningens utlatande

Det ir inte reglerat i lag hur flaggning ska ske. Kommunen har dérfor sjilv radighet 6ver
flaggning. Kommunstyrelsen beslutade den 3 maj 2017 att uppdra till kommunchefen att
uppmirksamma de nationella minoriteterna i kommunen. Av drendet framgér att flaggor
skulle kdpas in och hissas pa de nationella minoriternas respektive dag. Vidare framgick da
att kommunen tills vidare avvaktar med inkop av judisk flagga da ingen erkidnd sadan
finns. Flaggningen hanteras av fastighetskontoret.

Kommunledningsforvaltningen har inte funnit nagra andra politiska beslut som reglerar
flaggning i kommunens flaggsténger.

Forslag till beslut under sammantradet

Max Haienhjelm Andreasson (SD) yrkar pa att bifall motionen i sin helhet.

Beslutsgang

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut. Dels Max Haienhjelm
Andreassons (SD) yrkande, dels planerings- och ekonomiutskottets forslag till
beslut. Ordforande avser stélla dess mot varandra. Propositionsordningen
godkénns.

Efter stélld proposition finner ordforande att kommunstyrelsen beslutar enligt
planerings- och ekonomiutskottets forslag.

Beslutsunderlag

Forlag till beslut — Motion — Flaggpolicy
Motion — flaggpolicy
Beslut planering och ekonomiutskottet 2026-01-27 §8

Beslutet skickas till

Sverigedemokraterna
Akt
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§25 KS 2025/577 1.2.7

Stallningstagande av driftsform for kommunens
naringslivsverksamhet

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att upphandla verksamheten néringsliv. Upphandlingen ska
genomforas utifran den foreslagna inriktningen for niringslivsverksamhet med en avtalstid
pa 3+3+2 ar med start 2027-01-01 och som langst till och med 2034-12-31. Takpris for
upphandlingen sitts till 1 500 Tkr med l6pande upprikning enligt PK'V.

Kommunstyrelsen ger Planerings- och ekonomiutskottet i uppdrag att besluta om
upphandlingsdokument och fatta tilldelningsbeslut. Kommundirektdren ges i uppdrag att
teckna avtal.

Jav
Joakim Magnusson (C) anmaler jav och deltar inte i handlaggningen av drendet.

Beskrivning av drendet

Atvidabergs kommun genomforde en upphandling av kommunens niringslivsverksamhet
under 2018 och tecknade nuvarande avtal med Néringslivscentrum under 2019. Avtalet har
sedan dess foljts upp och forléngts, utifrdn de avtalade forlingningsoptionerna, vid tre
tillfallen. Det finns inte nagra forlingningsoptioner kvar, avtalet 1oper dérfor ut den 31
december 2026.

For att mojliggora forstarkning av Néringslivscentrums bemanning, i syfte att forbattra
Naringslivscentrums strategiska naringslivsarbete, beslutade kommunfullméktige den
2021-03-31 att utoka ersittningen med 200 Tkr, per ér frén och med 2021-01-01.

P& uppdrag av kommunen och i samverkan med foretag och andra aktorer fungerar
Naringslivscentrum i dag som en brygga mellan offentlig och privat sektor.
Naringslivscentrum ska dven vara en ambassador som lyfter fram och synliggdr foretag
som dr verksamma i kommunen.

Verksamhetskraven i det tidigare upphandlingsunderlaget for nédringslivsverksamhet i
Atvidabergs kommun kan sammanfattas enligt foljande:

Uppdragets kiirna och syfte: Leverantoren ska fungera som ett nav mellan
kommunorganisationen och det lokala néringslivet. Syftet &r att utveckla foretagandet
genom att agera viagledande, rddgivande och stodjande for bade nystartade och etablerade
foretag. Utforaren forvintas ha en fordjupad kiinnedom om niringslivet i Atvidaberg och
dess behov.

Aktiviteter: Anordna nitverkstraffar, utbildningar och minst 7 sammankomster per ar.
Fokusomraden: Arbeta sdrskilt med kvinnligt féretagande, nyetableringar, besoksnéring
och formedling av praktikplatser.

Styrning och metod: Leverantoren maste presentera en érlig verksamhetsplan (som kréver
kommunens godkidnnande), en metod for att identifiera foretagens behov samt en plan for
lokaltillgang.

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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Kvalitet och ansvar: Tjinsten ska utforas med hog yrkeskompetens, ta hénsyn till
kommunens héllbarhetsprogram och f6lja antidiskrimineringslagar.

Uppfoljning: Obligatorisk medverkan i uppfoljningsmoten sex génger per ar samt leverans
av statistik pa begéran.

Den genomforda uppfoljningen visar att Naringslivscentrum lever upp till avtalets krav och
intentioner. Utifran uppfoljning av krav i avtal samt efterlevnad av verksamhetsplan for
Naringslivscentrum 2024-2026 bedoms Naringslivscentrum genomfora uppdraget pa ett
adekvat sitt, se bilaga.

Kommunen har nu moéjlighet att antingen upphandla verksamheten igen eller genomfora
uppdraget i egen regi.

En upphandling sékerstéller att verksamheten bedrivs av en aktér som har
néringslivsutveckling som sitt kirnuppdrag och en néra kontakt med foretag. Detta
mojliggor en hogre grad av specialisering och spetskompetens i fragor som ror
foretagarservice, etablering och affarsutveckling, jaimfort med en integrering i den
kommunala organisationen. En upphandling mojliggor att bibehalla nuvarande serviceniva
inom den befintliga budgetramen.

Vid genomforande i egen regi skulle kommunen sjélv anstélla och organisera de resurser
som behovs for uppdraget. Om uppdraget skulle utforas i samma omfattning som
Naéringslivscentrum gor i dag skulle det krdvas ytterligare ekonomiska resurser fran
kommunen for att hdlla samma niva. Genom att bedriva néringslivsverksamheten i egen
regi tAr kommunen en téitare styrning éver verksamhetens inriktning, styrning och
samordning med &vrig kommunal verksamhet. Detta kan sékerstélla en direkt integrering
av niringslivsfragor i kommunens ldngsiktiga samhéllsbyggnadsutveckling och att malen
med foretagsservice och etableringar foljer kommunens dvergripande strategier.

Forslag pa inriktning pa verksamheten:

Inriktningen pé verksamheten gillande néringslivsfragor foreslas for att sékerstélla att
arbetet fokuserar pa de omrdden som beddms vara viktigast for att skapa béttre
forutsittningar for foretagande, tillvixt och ldngsiktig samhéllsutveckling i Atvidabergs
kommun. Denna inriktning &r central for att uppna kommunens 6vergripande strategier och
mal, oavsett om verksamheten bedrivs genom upphandling eller i egen regi.
Verksamhetens arbete ska leda till:

e Forbittrat foretagsklimat
o Okad tillvixt inom néringslivet

o Okad attraktionskraft

Linken mellan kommunen och néringslivet

Att fungera som ett nav eller en brygga mellan den kommunala organisationen och det
lokala néringslivet. Kdrnan i uppdraget &r alltsa att overbrygga klyftan mellan offentlig och
privat sektor, vilket dr en grundférutséttning for att utveckla foretagandet i kommunen. Det
ingdr 1 uppdraget att ge kommunen information om néringslivets villkor for att 6ka
forstaelsen for néringslivets behov i den kommunala verksamheten.

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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En del &r att skapa och underhélla en strukturerad samverkansmodell mellan néringsliv,
arbetsmarknadsverksamheten, skola och lokala foretag for att 6ka antalet praktikplatser och
feriearbeten for att stimulera kompetensforsorjningen. En annan viktig del ar att informera
och fora dialog med néringslivet om kommunens mél och forutséttningar och vice versa.

Malséttning: att sdkerstélla att ndringslivet far proaktivt stod i sitt foretagande, samverkan
mellan foretag och stod for tillvaxt for de som onskar och att kommunen far kontinuerlig
information for att 6ka forstaelsen for niringslivets villkor 1 den kommunala verksamheten
och vice versa. Att skapa och underhélla en strukturerad samverkansmodell mellan
naringsliv, arbetsmarknadsverksamheten, skola och lokala foretag i syfte att 6ka antalet
praktikplatser och feriearbeten for att stimulera kompetensforsorjningen i kommunen.

Foretagsservice och niitverksbyggande

Att erbjuda en bra foretagsservice och ett aktivt arbete med nitverksbyggande ér en viktig
uppgift for kommunen. Hér ligger grunden till att skapa béttre forutsattningar for
foretagande i Atvidaberg och bittre forutsittningar for samarbete och fler 1onsamma affirer
bade pa befintliga och nya marknader. I foretagsservice ingar kontaktskapande atgirder
bade mellan foretagen i Atvidabergs kommun och kommunens organisation, liksom mellan
foretag och deras organisationer samt mellan foretag och befintliga aktorer for
foretagsutveckling, sdésom Almi, Business Sweden etc. I foretagsservice ingér dven att
erbjuda stod till nya foretag. Darutover ingér att ge kommunen information om
néringslivets villkor.

Nitverksbyggande ar en mycket viktig faktor for att bygga den utveckling som foretag
behover i sin affarsutveckling och tillvixt. Att fortsétta arbeta med konceptutveckling &r en
nyckelfaktor infor framtiden. I arbetet ingar ocksa att sdkerstilla att kommunens foretag
kan utvecklas pa ett bra sitt och ldngsiktigt fortsitter att vara en del av Atvidabergs
kommuns viaxande néringsliv.

Malsittning: Att genom ett aktivt och relationsskapande arbete sikerstilla att foretag i
Atvidabergs kommun far ett proaktivt stdd i sin afférsutveckling och tillviixt, samt att
etablera och vérda ett branschoverskridande nitverk som kontinuerligt stirker
forutsittningarna for 1onsamma afférer och nyetableringar.

Foretagsetablering

Att arbeta med fOoretagsetableringar genom att aktivt utnyttja kontaktvigar och arbeta med
bade bemdotande och uppsdkande verksamhet dar man aktivt kontaktar presumtiva foretag.
Kommunens ambition dr att 6ka nya foretagsetableringar genom att erbjuda detaljplanerad
mark, lokaler och forutsittningar i dversiktsplan. Det dr dérfor av stor vikt att snabbt och
korrekt kunna leverera underlag om kommunens forutsittningar till presumtiva
etableringar. Att samverka med Region Ostergotland samt med andra parter som kan
paverka mdjligheten for etableringar sdsom elbolag &r en forutséttning.

Malséittning: Att systematiskt 6ka antalet nya foretagsetableringar och stotta befintliga
foretag som vill etablera sig i nya lokaler i kommunen genom en proaktiv och uppsdkande
verksamhet, formedla kontakter samt tillhandahalla och férmedla relevanta underlag om
detaljplanerad mark, lokaler och kommunens forutséttningar i tit samverkan med Region
Ostergdtland, kommunen och andra relevanta aktorer vid etablerings forfragningar.

Platsvarumaérke

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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En plats med ett starkt varumérke underléttar beslut for bade néringslivet och individer.
Beslut om var man ska bositta sig, vilka man ska besoka och var man kan etablera foretag
etc. Atvidaberg har under det senaste 4ret i samverkan med niringsliv och civilsamhillet
arbetat med att ta fram Atvidabergs platsvarumirke, nigot som #r viktigt bade for
kommunen, invanare och for foretag. Syftet med ett platsvaruméirke ar att genom
samstdmmig information och retorik bade fran kommun, néringsliv och civilsamhélle
beritta historien om Atvidaberg och déirigenom stimulera inflyttning, attrahera
nyetableringar och rekrytera kompetens. For att nd maximal effekt av platsvarumérket
kravs implementering och fortsatt implementering 6ver tid dér néringslivet har en viktig
roll och ansvar i inforandet. I uppdraget ingér att vara en ambassador som lyfter fram och
synliggor foretag som ar verksamma i kommunen.

Malsiittning: Att genomfora en bred implementering av Atvidabergs platsvarumirke i
samverkan med néringslivet. Méalséttningen &r att stimulera inflyttning, attrahera
nyetableringar och rekrytera kompetens.

Samhiillsutveckling

Atvidaberg dr en kommun som har norra Europas mest deltaljplanerade mark for
foretagsetableringar. | stora planprojekt ér det darfor av vikt att ménga storre aktorer blir
delaktiga och att de lokala foretagens intressen tillvaratas. Naringslivet ska ges mojlighet
att vara representerade i olika samhéllsbyggnadsprojekt och tillhandahalla néringslivets
perspektiv till den kommunala organisationen. Det handlar det om att sdkerstélla att
ndringslivsperspektivet far plats i beslut som ror kommunens langsiktiga

utveckling. Naringslivet ska ges mdjlighet att bidra till cirkuldra floden, resurseffektivitet
samt ett hallbart naringsliv och pé sé sétt bidra till kommunens klimatomstéllning.

Malséttning: att fa in naringslivsperspektivet och skapa delaktighet i stérre samhallsfragor
och att stod ges till ndringslivet for att de ska kunna bidra till klimatomstéllningen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — stillningstagande av driftsform for kommunens néringslivsverksamhet
Uppf6ljning néringslivscentrum
Beslut Planerings och ekonomiutskottet 2026-01-27 §5

Beslutet skickas till

Akt

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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§ 26 KS 2024/443 1.2.1

Utredningsuppdrag - Forstudie simhall

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner aterrapporteringen.

Reservationer/sarskilda yttranden

Richard Svensson, Malin Séév, Ronja Svensson och Max Haienhjelm, samtliga
(SD) reserverar sig mot beslutet.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2025-01-15 att ge férvaltningsorganisationen i
uppdrag att genomfora en fordjupad utredning av simhall under 2025.
Uppdraget syftade till att redovisa mojligheter och kostnader {for en anldggning
innehéllande:

¢ En tjugofemmetersbasséng avsedd for motionssimning och simtrining.
Kan ocksé anvindas for undervisning i livrdddning.

e En rehabbassing/undervisningsbassing med hdj- och sédnkbar botten
som kan anpassas till olika aktiviteter; fran babysim till vattengympa
och simundervisning for barn och vuxna.

e Vattenlek for de minsta barnen.
e Servering med enklare rétter.
e  Omkladningsrum med tillgéng till individuell omklddnad.

e Annan samlokaliserad verksamhet, till exempel bibliotek eller annat
idrottande.

Utredningen har genomforts av externt upphandlad konsult - Sweco- med stor
erfarenhet och kompetens av badhusanldggningar under ledning av kommunens
tjdnstepersoner.

Den genomforda forstudien har analyserat alternativen utifran
funktionsuppfyllnad, teknisk status, ekonomi och utvecklingsbarhet. I samtliga
alternativ har d&ven samlokalisering med annan verksamhet inkluderats utifrdn
simhallens placering och nérhet till andra funktioner.

* Alternativ B (Fabriksgrind B): Detta alternativ avfordes tidigt i processen
dé byggnaden bedomdes vara oldmplig for badhusverksamhet. Lokalen &r for
smal for en 25-metersbassing, saknar kéllare for tekniska installationer och
krdver omfattande rivningar i en kénslig kulturmiljo.

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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* Alternativ A (Stallet): Att renovera det tidigare badhuset bedéms inte vara
kostnadseffektivt. Samtliga bassénger och installationer har uppnatt sin tekniska
livslangd. Omkladningsrummen behdver anpassas for dagens regelverk och
anpassas efter olika individers behov. En renovering innebér stora risker for
oforutsedda kostnader rérande betongstommens skick och miljogifter (asbest).
Dessutom medfor byggnadens layout hoga drifts- och personalkostnader.
Vidare utveckling av badhusverksamhet vid stallet bedoms svart da
byggnadsenshdjd, tillgdnglighet och kring utrymmen runt basséngerna inte
uppfyller dagens krav. Vilket medfor stora fordndringar i lokalerna utformning
och storlek. En eventuell utbyggnation skulle inkrékta pa parkering

* Alternativ C (Nyproduktion): Det ger mest forutsidgbara investeringskostnader och en
modern, energieffektiv anldggning med lang livsldngd (40 ars avskrivning mot 20 ar for
renovering). Det skissade forslaget ligger pa kommundgd mark med byggnation i suterrdng
vilket ger den mest kostnadseffektiva 16sningen. Byggnaden gér att placera pa annan plats
men det foreslagna laget ses fordelaktigt ur stadsbyggnadsperspektiv. Forslaget innefattar
ett kompakt badhus med flexibel 10 x 25-meters bassdng med hoj- och sdnkbar
botten/vigg, vilket mojliggor bade motionssim och undervisning samtidigt i stéllet for tva
separata bassénger. Mdjligheter finns att vélja olika “tillvalspaket” sdsom
Multibassédngspaket (ytterligare en bassing som alltid dr varm), Hallbarhetspaket
(solpaneler, aterbruk av byggnadsmaterial, extra isolering mm), Hopp paket (fast djupdel
och hogre takhojd) Terrasspaket (utomhusterrass med relaxpool), Cafépaket samt
Minigympaket.

Forslag till beslut under sammantradet

Max Haienhjelm Andreasson (SD) yrkar tillagg enlig foljande. Kommunstyrelsen
beslutar uppdra till forvaltningen att utreda mojligheterna for en etablering av
multipaketet i facetten. Utredningen ska finansieras med medel frén KS oftrutsett.

Daniel Fredriksson (S) yrkar avslag till Max Haienhjelm Andreassons (SD)
tillaggsyrkande.

Beslutsgang

Ordforanden finner att det finns ett forslag till beslut fran tekniska utskottet om
att godkénna aterrapporteringen och ett tilliggsyrkande. Ordféranden avser
stilla huvudforslaget mot avslag och sedan tilliggsyrkandet mot avslag.
Propositionsordningen godkénns.

Efter stélld proposition finner ordféranden att kommunstyrelsen beslutat enligt
tekniska utskottets forslag till beslut.

Efter stélld proposition finner ordforanden att kommunstyrelsen beslutat avsléa
Max Haienhjelm Andreassons (SD) tilliggsyrkande.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — Aterrapportering Utredning Simhall
Forstudierapport badhusetablering 2025-11-30
Kostnadsbedomning 2025-11-30

[lustrationsplan 2025-11-30

Plan nedre kéllare 2025-11-30

Plan 6vre kéllare 2025-11-30

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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Plan 1 2025-11-30
Tekniska utskottets beslut 2026-01-28 §4

Beslutet skickas till

Akt

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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§27 KS 2026/40 4.5.2

Aterrapportering Grebo skola

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner aterrapporteringen.

Kommunstyrelsen ger i uppdrag till Kommundirektoren att skriva fram ett
investeringsdrende gillande ny skolbyggnad for Grebo skola, utifrén de 2
huvudalternativen i rapporten.

Beskrivning av arendet

I budgeten for 2025 gavs ett prioriterat uppdrag att utreda samhéllsutvecklingen
i Grebo med sarskilt fokus pa skolan. Arbetet &r en fordjupning av en forstudie
fran 2022 och har drivits i samverkan mellan tekniska forvaltningen,
samhéllsbyggnadsforvaltningen och utbildningsfoérvaltningen. Syftet har varit
att faststilla optimal placering av en ny skolbyggnad samt analysera
kapacitetsbehovet utifrdn uppdaterade befolkningsprognoser.

Grebos geografiska ldge ar en av kommunens framsta tillgdngar. Med sin
omedelbara nérhet till Linkopings arbetsmarknad och tillvaxtregion, fungerar
Grebo som en brygga som lockar boende som soker livskvalitet ndra naturen
utan att gora avkall pa regional tillgdnglighet. Genom att satsa pa skola och
bostadsutveckling i Grebo stirker Atvidaberg sin position som en attraktiv
boendekommun i regionen.

En modern och d4ndamaélsenlig skola &r en viktig faktor for att 6ka Grebos
attraktivitet. Erfarenheten visar att tillgang till hogkvalitativa utbildningsmiljoer
ar avgorande for barnfamiljers beslut att flytta. En ny skolbyggnad med utokad
kapacitet fungerar darfor inte bara som en utbildningslokal, utan som en
strategisk katalysator for 6kad inflyttning och ett levande lokalsamhille.

Behovsanalys och demografi

Utredningen konstaterar att dagens l0sning med paviljonger (Hus E och F) ar
tempordr och lider av betydande funktionella och tekniska brister, sdsom lag
takhdjd, dalig termisk miljo och hdga uppvarmningskostnader. Renovering
bedodms inte vara ekonomiskt forsvarbart.

Elevprognoser fram till 2034/2035 visar pa en periodvis hog belastning dér flera
arskurser forvéntas behdva delas i tva klasser om utbyggnaden av Grebo-Norrby
sker enligt plan. Samtidigt visar den nationella och lokala trenden pé ett
sjunkande barnafédande (drygt ett barn mindre per ar), vilket gor framtida
behov svarbedomda men kraver en flexibel lokaldsning.

Utviérdering av placeringsalternativ

Tvé huvudalternativ har utretts i detalj:

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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1. Alternativ Grusplanen: Den nya byggnaden (ca 1450 kvm i tva véningar)
placeras pa befintlig grusplan.

o Fordelar: Billigaste alternativet, kortare byggtid, minst stérning for
pagéende verksamhet och mojliggor framtida expansion for den lokala afféren.

o Nackdelar: Okat fysiskt avstind mellan skolans byggnader vilket kan
forsvara samarbete mellan pedagoger.

2. Alternativ F-byggnad: Den nya byggnaden uppfors dir Hus F stéar idag.
° Fordelar: Skapar en mer samlad skolgérd.

o Nackdelar: Kréver dyra ersattningspaviljonger under byggtiden, medfor
dubbla flyttkostnader och stor verksamheten betydligt mer under produktion.
Skolgarden blir skymd vilket 6kar risken for tillhall under icke skoltid.

Forvaltningen rekommenderar Alternativ Grusplanen utifran de ekonomiska
och logistiska fordelarna — lagre investeringskostnad, kortare byggtid och
minskad paverkan pa elevernas vardag under byggtiden. Placeringen motverkar
dven skymd skolgérd vilket minskar risken for vandalisering med mera som
riskeras vid en avskdrmad skolgard.

Placeringen pé grusplanen sékerstéller dessutom att ytan som i byggnadsplanen
fran 1981 &r avsedd for bostdder/handel ldmnas fti.

Tidplan

Efter beslut om att bygga en ny skolbyggnad i Grebo berdknas den totala
projekttiden till 16 manader, varav produktionstiden utgér 12 ménader.

Forslag till beslut under sammantradet

Thomas Lidberg (S) yrkar pé tilldgg enligt

-Kommunstyrelsen ger i uppdrag till Kommundirektdren att skriva fram ett
investeringsdrende gillande ny skolbyggnad for Grebo skola, utifrén de tva
huvudalternativ i rapporten.

Beslutsgang

Ordforande avser att stélla tekniska utskottets forslag till beslut mot avslag.
Daérefter stills tillaggsyrkandet mot avslag. Propositionsordningen godkénns.

Efter stélld proposition finner ordférande att kommunstyrelsen beslutat enligt
tekniska utskottets forslag med tilldgg av Thomas Lidberg (S).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse.
Rapport Grebo skola med bilagor
Beslut Tekniska utskottet 2026-01-28 §5

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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Beslutet skickas till

Akt
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§ 28 KS 2025/687 7.1.2

Anpassad Gymnasieskola Atvidaberg

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner aterrapporteringen samt beslutar att fran och med laséret
2026/2027 inrdtta Anpassad gymnasieskola, individuellt program pé Alléskolan.

Sarskilda yttranden

Joel Edoff (-) lamnar f6ljande protokollsanteckning.

Undertecknad onskar for protokollet anteckna att det dr jag som dr den
ursprungliga motiondren i drendet rorande utredning av anpassad
gymnasieskola i kommunal regi. Jag vilkomnar ordforandens forslag till bifall
och ser fram emot det fortsatta arbetet med att stirka utbildningsmdjligheterna
i Atvidaberg.

Beskrivning av drendet

Kommunfullméktige beslutade 2025-11-17 att bifalla motion KS 2024/143 om
att ge utbildningsforvaltningen i uppdrag att utreda mojligheten att infora
anpassad gymnasieskola i kommunens regi.

Utbildningsforvaltningen har gjort en férdjupad utredning om mojlighet att
driva anpassad gymnasieskola, individuellt program i Atvidaberg.

Utredningen visar att det finns forutséttningar att ge anpassad gymnasieskolas individuella
program lokalt i Atvidaberg, att det skulle leda till en kostnadsminskning fér kommunen
(utbildning och skolskjuts) samt att flera elever skulle fa en béittre vardag med betydligt
kortare restid. Vidare skulle det skapa forutséattningar for att utveckla den verksamhet som
idag finns pa Alléskolans anpassade grundskola.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Utredning Anpassad gymnasieskola, individuellt program
Utredning Anpassad gymnasieskola
Beslut utbildningsutskottet 2026-01-28 §3

Beslutet skickas till

Akt
Utbildningsforvaltningen
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§29 KS 2026/27 8.7.3

Utredningsuppdrag trygghetsboende

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner utredningen géllande trygghetsboende.
Beskrivning av arendet

Vard- och omsorgsforvaltningen fick infor budget 2025 i uppdrag att utreda behovet av
ytterligare Trygghetsboende i Atvidabergs kommun. Utredningen visar ssmmantaget att
Atvidabergs kommun stdr infor ett viixande och komplext behov av differentierade
boendeformer for dldre. Befolkningsutvecklingen, 6kad vardtyngd och en tydlig efterfragan
fran bade medborgare och verksamhet pekar pa att dagens boendestruktur inte ar tillracklig
for att mota framtidens behov pa ett héllbart satt. Sarskilt tydligt dr avsaknaden av en
mellanboendeform mellan ordindrt boende med hemtjénst och sirskilt boende med
heldygnsomsorg.

Medborgarundersdkningarna visar ett betydande intresse for trygghetsboende, framfor allt i
centralorten, samt en betalningsvilja som i stor utstrdckning ligger inom rimliga nivaer.
Samtidigt visar bdde myndighetsutdvningens och verksamhetens genomgéngar att en andel
av dagens beslut om sérskilt boende hade kunnat undvikas eller senareldggas om
bistdndsbedomt trygghetsboende funnits som alternativ. Bedomningen &r att cirka sju
personer per ar skulle kunna fé sina behov tillgodosedda i en sddan boendeform istéllet for
i sdrskilt boende, vilket bade stérker den enskildes sjilvstindighet och frigdr platser for
dem med storst omvardnadsbehov.

Ett inférande av bistindsbedomt trygghetsboende skulle &ven ge kommunen ett viktigt
styrinstrument. Till skillnad fran trygghetsboenden pé den reguljéra bostadsmarknaden
mdjliggor bistindsbeddmningen att kommunen kan styra inflodet utifrén behov och ddrmed
bromsa kostnadsutvecklingen inom sérskilt boende, som dr den mest resurskrivande
vardformen. Detta &r sérskilt angelédget i ljuset av det 6kande behovet av demensplatser, dar
prognoser visar att kommunen behover tillskapa ytterligare kapacitet fram till 2030.

Sammantaget bedoms bistdndsbedomt trygghetsboende vara en strategiskt viktig pusselbit i
kommunens langsiktiga dldreomsorgsplanering. Genom att skapa ett mellanboende kan
kommunen battre méta dldres behov av trygghet och gemenskap, anvinda resurser mer
effektivt och samtidigt skapa utrymme for att utveckla sérskilda boenden med inriktning
mot demenssjukdom. Ett politiskt stéllningstagande i fragan ar dérfor avgorande for att
siikerstilla en ekonomiskt och socialt hllbar dldreomsorg i Atvidabergs kommun 6ver tid.

Utifran framtagen utredning foreslar férvaltningen att fortsatt utreda forutsattningarna for
inrittandet av ett bistindsbedomt Trygghetsboende i centrala Atvidaberg. Utredning ska ge
forslag pa utformning av Trygghetsboendet, antal platser och driftsform. Av utredningen
ska framga den totala kostnader for inrdttandet av Trygghetsboendet samt driften av
verksamheten. Forslaget for fortsatt hantering ska redovisas till kommunstyrelsen i juni
2026.
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Beslutsunderlag

Utredning- Det langsiktiga behovet av TB
Atvidabergs kommun-Rapport om trygghetsboende for ildre 2025
Beslut Vard och omsorgsutskottet 2026-01-29 §5

Beslutet skickas till

Akt
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§ 30 KS 2025/607 1.5.2.4

Systematiskt kvalitetsarbete - Brukarenkat Individ- och
familjeomsorg och Funktionsstod.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen till protokollet.

Beskrivning av arendet

Den nationella brukarundersdkningen inom individ- och familjeomsorgen och
funktionsstdd genomfordes under hosten 2025 via Sveriges Kommuner och regioner, SKR.
Syftet med att delta i brukarundersokningen ir att f4 kunskap om individers upplevda
kvalitet. Denna rapportering avser enbart resultatet — vilket sedan kommer att anvéndas
som underlag for verksamhetsutveckling och kvalitetsforbéttring. Néstkommande
undersokning sker ar 2027.

Vard- och omsorgsforvaltningen har deltagit i brukarundersokningar inom omradena;
e Myndighetskontakten inom individ- och familjeomsorg
o Ekonomiskt bistand
o Skadligt bruk och beroende
o Social barn och ungdomsvard — ungdomar 13-20 ar
o Social barn och ungdomsvard — vardnadshavare

¢  Myndighetskontakten inom funktionshinderomréadet

e Insatser inom individ- och familjeteamet
o Omsorgspersoner till unga 0-18 ar
o Ungdomar 13-20 ar
o Boendestdd SoL

o  Utforarverksamheter funktionshinderomradet
o Sysselsittning SoL.

Daglig verksamhet LSS

Servicebostad LSS

Gruppbostad LSS

O O O

Brukarundersdkningen genomfordes via webbenkéter. Forvaltningen har fatt ett resultat
inom samtliga omradden, men inte samtliga enkéter. Det dr forsta &ret som enkéten till
ungdomar 13-20 ar avseende myndighetskontakten har ett tillrdckligt hdgt deltagande for
att kunna ge ett resultat, dirav finns inget tidigare resultat att jamfora med. Det dr dock inte
ett tillrackligt hogt svarsdeltagande for att visa ett resultat pa enkéten som riktar sig till
barn och unga 13-20 ar avseende insatser.

Individ- och familjeomsorg

Undersokningen ér en besoksundersokning, vilket betyder att alla som under
undersokningsperioden har ett besdk eller mote med socialsekreterare, i de verksamheter

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.

24



Atvidabergs SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum

2026-02-11

som undersdkningen genomfors i, ska erbjudas att besvara enkéten. Undersokningen
fokuserar pa kontakten med socialtjansten utifran myndighetsutovning och méter sex
kvalitetsomraden; tillgdnglighet, information, bemétande, delaktighet, fordndring och
helhetsomdome. 1 ar var deltagandet 57% vilket ar en 6kning mot foregaende ar som lag pa
32%. De sammanslagna helhetsmétten for individ- och familjeomsorgen totalt har ett ndgot
samre resultat dn foregdende ar inom samtliga kvalitetsomraden.

Ekonomiskt bistind

I denna undersdkning ér antal personer som svarat samma som foregaende &r.
Helhetssynen har sjunkit frdn 85% till 77%, trots att sex av sju frigor har ett hogre resultat
jamfort med foregédende ar. Det som drar ner helhetssynen dr frdgan om situationen har
forbéttrats som har sjunkit fran 64% till 58%. Omradena inflytande samt tydlig information
har okat och ligger pd 100% i drets undersdkning.

Nyckeltal 2024 2025
Svarsfrekvens och antal svar

Brukarbedomning ekenomiskt bistand IFO, svarsfrekvens (%) 45 65
Brukarbedémning ekonomiskt bistand IFO, antal svar 13

Resultat

<

Brukarbeddmning ekenomiskr bistand IFO - helhetssyn, andel (%)

85
Brukarbeddmning ekonomiskr bistand IFO - & kontakt, andel (%) _ 92

Brukarbedémning ekonomiskt bistand IFO - tydlig information, andel (%) 85 _

Brukarbedémning ekonomiskt bistand IFO - visar forstaelse, andel (%) 92

Brukarbeddmning ekenomiskt bistand IFO - inflytande, andel (%) 92 _

Brukarbedémning ekonomiskt bistand IFO - paverka hjélp, andel (%) 64 70

Brukarbedémning ekonomiskt bistand IFO - forbaurad situation, andel (%) —“

Resultatet visar att den uppleva kvaliteten i stor utstrackning skiljer sig 4t mellan konen,
ddr mén generellt uppvisar ett sdimre resultat jamfort med kvinnor.

r 15t eller svart &r det att fa kontakt med
socialsekreteraren (tl\l exempel via telefon, sms eller e-post)?

ur l&tt eller svart ar det att forsta
mfarmallunen du far av socialsekreteraren?

Hur stor férstaelse visar socialsekreteraren for din situation?

Fragar socialsekreteraren efter dina synpunkter
@ hur din situation skulle kunna forandras?

Hur mycket har du kunnat paverka vilken tye
av hjalp du far av socialtjansten i kommunen?

Hur ndjd eller missnijd ar du sammantaget med
det stod du far fran socialtjansten i kommunen?

Hur har din situation foréndrats sedan du
fick kontakt med socialtjansten | kommunen?

0 10 20 30 40 50 60 70 60 90
Andelen som svarat Mycket 15t

-2 Kvinna -+ Man
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Skadligt bruk och beroende

I denna del av undersokningen finns det en mindre andel kommuner som deltagit i (87 av
290) — vilket gor att jimforelse med andra bor goras med viss forsiktighet. Av de som har
deltagit ligger Atvidaberg generellt pa den ligre delen av skalan. Undersékningen har
samma antal svaranden som foregaende ar. Resultatet visar en sénkt upplevelse avseende
samtliga kvalitetsomraden, dar omradena fd kontakt samt tydlig information star for den
storsta minskningen.

Nyckeltal 2024 2025
Svarsfrekvens och antal svar

Brukarbeddmning missbruksvard IFO, svarsfrekvens (%)
Brukarbeddmning missbruksvard IFO, antal svar

Resultat

<

Brukarbeddmning missbruksvard IFO - helhetssyn, andel (%)
Brukarbeddmning missbruksvard IFO - fa kontakt, andel (%)
Brukarbeddmning missbruksvérd IFO - tydlig information, andel (%)
Brukarbeddmning missbruksvard IFO - visar forstaelse, andel (%)
Brukarbeddmning missbruksvérd IFO - inflytande, andel (%)
Brukarbeddmning missbruksvard IFO - paverka hjélp, andel (%)

Brukarbedomning missbruksvard IFO - férbattrad situation, andel (%)

Social barn och ungdomsvdrd

I unders6kningen som riktar sig till vdrdnadshavare har totalt 87 kommuner deltagit i
undersdkningen, varav vi ir den enda i Ostergétland — dirmed bor jimforelser goras med
forsiktighet. Kommunen deltog inte i denna underskning 2024, dirav jamfors resultatet
med ar 2023. Resultatet visar ett generellt forsdmrat resultat, vilket ocksa avspeglar sig i
helhetssynen som sjunkit fran 93% till 82%. Dock sa har upplevelsen kring att fa kontakt
okat till 100%.

Nyckeltal 2023 2025
svarsfrekvens och antal svar
Brukarbeddmning barn- och ungdomsvérd IFO vardnadshavare, svarsfrekvens (%) 58 63
Brukarbeddmning barn- och ungdomsvard IFO vardnadshavare, antal svar
Resultat

~ Brukarbeddmning barn- och ungdomsvérd IFO vardnadshavare - helhetssyn, andel (%)
Brukarbedomning bamn- och ungdomsvard IFO vardnadshavare - fa kontakt, andel (%)

Brukarbedomning bamn- och ungdomsvard IFO vardnadshavare - tydlig information, andel

(%)
Brukarbedomning barn- och ungdomsvard IFO vardnadshavare - visar forstaelse, andel (%)
Brukarbeddmning barn- och ungdomsvérd IFO vardnadshavare - inflytande, andel (%)
Brukarbeddmning barn- och ungdomsvard IFO vardnadshavare - paverka hjélp, andel (%)

Brukarbedomning bam- och ungdomsvard IFO vardnadshavare - forbattrad situation, andel

(%)
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Ungdom 13+ Vardnadshavare

F& kontakt

Tydlig information

Visa forstéelse

Inflytande

Paverka hjilp

Forbattrad situation

For undersokningen som riktar sig direkt till barn och unga 13-20 &r, &r det forsta &ret som
det dr tillrickligt antal svarande for att visa ett resultat (minst 5 st). Aven denna
undersokning har resultat fran ett mindre antal kommuner (61 av 290) — och bor ddrmed
jamforas med forsiktighet.

I en jamforelse mellan resultaten fran ungdomarna sjdlva samt fran deras vardnadshavare
uppvisas ett simre resultat hos ungdomarna avseende samtliga omraden forutom forbdttrad
situation. Det bor dock betonas att svaranden i gruppen vardnadshavare inkluderar samtliga
— och inte enbart virdnadshavare till mélgruppen 13-20 &r.

Myndighetskontakten inom funktionshinderomradet

Undersokningen fokuserar pa kontakten med socialtjénsten och riktar sig till vuxna
personer med funktionsnedséttning, som soker eller har stod enligt socialtjanstlagen (SoL)
eller lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Unders6kningen 4r en
besdksundersokning, vilket betyder att alla som under undersdkningsperioden har besokt
eller haft méte med en handldggare med ansvar for myndighetsutovning erbjuds att svara
pa enkiten. Undersokningen méter sex kvalitetsomréden; tillgdnglighet, information,
bemétande, prata om viktiga saker, delaktighet och mdjlighet att framfora
synpunkter/klagomdl. Det ar andra aret forvaltningen deltar i denna undersokningen, 16
individer svarade, vilket &r en 6kning med tre individer jamfort med foregaende ar.

Tva fragor har ett hdgre resultat jamfort med foregaende ar; fick du vilja vart du och din
handldggare triffades samt vet du hur du far kontakt med din handldiggare. Fragan om
man vet vem man ska prata med om man tyckt att motet med handldggaren var daligt har
ett simre resultat jamfort med foregdende ér.
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Vid en jamforelse mellan kon ligger resultaten nira varandra — dér mén har svarat mer
negativt pa tva fragor, kvinnor mer negativt pa tva andra fragor.
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Denna undersokning har fyra stycken fritextsvar — varav alla &r positiva. Det som beskrivs i
dessa svar dr att det funnits god tid att ta upp sadant som &r viktigt, det har varit en bra
motesplanering och bra svar pa fragor som individen haft.

Insatser inom Individ- och familjeteamet

I denna undersokning finns enbart resultat att tillga avseende delen som riktar sig till
omsorgspersoner till unga 0-18 dr. Undersokningen fokuserar pa kontakten med
socialtjansten och riktar sig till omsorgspersoner till barn och ungdomar mellan 0—18 ar
som har kontakt med 6ppna insatser inom den sociala barn- och ungdomsvarden.
Undersokningen inkluderar insatser som ger bade utan och med féregaende
behovsprovning. Det &ér en besoksundersokning, vilket betyder att alla som under
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undersokningsperioden har ett bes6k med en familjebehandlare, eller motsvarande, ska
erbjudas att delta. Undersokningen maéter atta kvalitetsomraden; tillgdnglighet, information,
bemétande, prata om viktiga saker, delaktighet, fordndring, méjlighet att framfora
synpunkter/klagomdl och helhetsomdéome. Det ar andra gangen forvaltningen deltar i den
hir undersokningen och svarsdeltagandet var lagt, dock ndgot hogre én foregaende ar —
elva omsorgspersoner jamfort med atta ar 2024.

Kommunens resultat dr generellt véldigt likt foregdende érs resultat med genomgaende
positiva svar. Samtliga har svarat att de &r ndjda med det stod de far frdn behandlaren.
Overviigande del av alla svarande tycker att kontakten med behandlaren har gjort att den
egna situationen har forbéttrats. Resultatet 4r ndgot simre avseende en fraga — géllande hur
latt eller svart det &r att fa kontakt med familjebehandlaren.

Andel Andel
andel positiva (%) vel inte (%)
Hur ldtt eller swért &r det att fa *_' D44 a
kontakt med familjebehandlaren? 20%5. | L1 i Ry nd 1a
2024 _ | 5 100 13
Hur litt efler svart dr det att férsta =3 .
dhui f4r av £ ? 2025 _ | 45 v 100 a
202+ _ | VRN 5T 100 0
B oty 2020 T
férstar din situation? 20257 A 00 10
2024 _ | 5 100 a
Far du prata med familj}ahehandlaren 2095 =1 b 100 a
om saker som &r viktiga fér dig? —
202+ __ | TR FE:  00 0
Fragar familjebehandlaren dig om - i p
hur din situation kan frindras? S . o g 9
2024 | 43 i1 100 a
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kan lamna synpunkter eller klagomal? 3
202+ _ R EETEN - 0
0 25 50 75 100
@ Oftast Ibland Séllan Aldrig @ Vetinte/ingen asik

I denna undersdkning finns fyra fritextsvar. Hilften av dessa dr en kommentar pé att man
svarat att situationen har forbéttrats lite — ddr kommentaren utvecklar att processen inte har
hunnit komma sa langt men att man tror att insatsen kommer leda till férbattring framover.

Resultatens tillforlitlighet avseende besoksundersokningar

Samtliga ovan beskrivna undersokningar ir sa kallade besoksundersokningar.
Undersokningar av denna form innebér alltid ett visst matt av osdkerhet, eftersom inte hela
den tilltdnkta mélpopulationen har svarat. Att dra slutsatser utifrén resultaten gors med
forsiktighet, framfor allt nér det géller undersdkningarna med ett l4gt antal deltagare.
Svaren representerar enbart en liten andel av malpopulationen. Dock kan en enskild fraga
betraktas som sé viktig att det ricker med ett fatal negativa svar for att ett
forbattringsarbete ska genomforas.

Boendestod SoL

Undersokningen ar en totalundersékning, dar samtliga som erhaller insatser boendestod
SoL ska erbjudas att besvara enkéten. Dock sa visar resultatet en svarsfrekvens pa sju
svarande av atta erbjudna enkéter — vilket inte motsvarar det totala antalet individer som ar
beviljade insatsen och dirmed rdknas som en felregistrering. Det ar forsta aret som denna
undersokning gors, vilket dr den sannolika anledningen till detta.
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Det laga antalet svarande i kombination med att det inte finns nagra tidigare resultat att
jamfora med, gor att det dr svart att dra nagra storre slutsatser av arets resultat. Utifran det
resultat som finns sa framkommer att frigan om man féar den hjilp man behdver &r sdmst i
lanet (71%) avseende boendestdd och sjunde sémst i Sverige av de kommuner som deltar i
undersdkningen (jaimfor Soderkoping, tredje bést i Sverige). I sin helhet dr dock resultatet
Overviagande positivt.
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Det framsta utvecklingsomradet avseende denna undersokning ar att 6ka antalet deltagare
sa att resultatet blir mer tillforlitligt rent statistiskt.

Utforarverksamheter funktionshinderomradet

Undersokningen riktar sig till vuxna personer med funktionsnedséttning inom boenden och
daglig verksamhet/sysselséttning enligt lag om st6d och service till vissa funktionshindrade
(LSS) och socialtjanstlagen (SoL). Undersdkningen ar en totalundersékning, vilket betyder
att alla individer i de enheter som deltar ska erbjudas att svara pa undersokningen.
Forvaltningen har tidigare genomfort en egen brukarundersékning inom
funktionshinderomrédet men valde 2024 istillet att delta i brukarundersékningen via
Sveriges kommuner och regioner, SKR. Undersékningen méter upplevd kvalitet inom
kvalitetsomradena; inflytande, rdtt stod, omtanke, kommunikation, fortroende for
personalen, trygghet, trivsel och synpunkter.

Vid undersdkningarna inom daglig verksamhet LSS, sysselsittning SoL samt servicebostad
och gruppbostad LSS har verksamhetsledare har fungerat som stéd for individerna nir de
besvarat undersokningen. Verksamhetsledare har da varit behjélpliga pa de enheter som de
normalt inte arbetar i.

Sammanslaget resultat for verksamhetsomrddet

Det sammanslagna resultatet for hela verksamhetsomradet visar ett generellt sémre resultat
jamfort med foregédende ar — med fler roda falt (nej-svar) dn tidigare. Den storsta 6kningen
av negativa svar aterfinns inom fragorna dr det du gor viktigt for dig samt dr du rddd for
ndgot hemma.
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Jamforelsen mellan kon visar att kvinnor generellt har svarat mer positivt &n mén. Vilket
bade ér en skillnad mot foregéende &r samt en skillnad jamfort med riket i stort — dér mén
generellt svarar mer positivt.
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Sysselsiittning SoL

Svarsfrekvensen for sysselsittning SoL ligger pa 68% - vilket motsvarar en 6kning med en
individ jamfort med foregdende ar. Resultatet visar en forbattring pa 7 av 10 fragor. De tva
fragor som har forbattrats mest dr bryr sig personalen pd din sysselsdittning om dig — frén

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.

31



Atvidabergs SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2026-02-11

67% till 83% samt vet du vem du ska prata med om ndgot dr ddligt pd din sysselsdttning —
fran 75% till 88%.

Fragan om personalen pratar med individen om att kunna fa ett arbete med 16n har flest
negativa svar. Denna fraga ar ny for arets undersokning, varvid det inte finns nagon
jamforelsepunkt fran tidigare ar.
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Denna undersokning har nio fritextsvar som overvdgande ar positiva
beskrivningar av trivsel samt gott bemotande frén personal.

Daglig verksamhet LSS

Svarsdeltagandet for unders6kningen inom daglig verksamhet LSS ligger pa 84% - vilket
motsvarar en minskning med en individ jamfort med foregdende ar. 8 av 10 fragor har ett
samre resultat jamfort med foregéende ar. Frdgan om verksamheten &r viktig for brukaren
har sjunkit fran 95% till 76%. Att man far den hjélp man vill ha har hojt sig fran
foregdende ar fran 81% till 85%. Om man vet vem man ska kontakta ligger kvar pd samma
resultat som foregdende ar, 95%.
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Denna undersokning har 18 fritextsvar. Av dessa ér det en jamvikt mellan antalet positiva
och negativa svar. De negativa svaren handlar frimst om rédsla kopplat till andra deltagare,
medan de positiva handlar om bemétande och trivsel.

Servicebostad LSS

Svarsdeltagandet for servicebostad LSS ligger pa 100%, i linje med foregéende ar.
Resultaten for denna undersokning visar en generell forbéttring. Den fradga som sticker ut
mest 4r om man vet vem man ska prata med om nagot &r daligt — som okat fran 63% till

92%.
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Denna undersokning har atta fritextsvar. Svaren innehéller dock inga beskrivningar utan ér

av arten ja” eller "nej”.
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Gruppbostad LSS

Gruppbostad har i likhet med servicebostad en svarsfrekvens p& 100%. Undersdkningen
visar ett generellt forsdmrat resultat, 8 av 9 fragor har forsdmrats fran foregédende ar. Om
man forstar brukaren har okat fran 54% till 56%, vilket trots 6kningen, dr sdmst i ldnet.
Fragan om man far bestimma saker som ar viktiga hemma har sjunkit fran 70% till 59%.
Tva fragor har gétt fran ett gront resultat till rott; om man kénner sig trygg (frén 85% till
62%) och om man trivs hemma (fran 88% till 70%). Fragan om man é&r radd for nagot
hemma har sjunkit ytterligare (fran 54% till 35%) och har i &r 15% rena negativa svar.
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Denna undersokning har flest fritextsvar av alla arets undersokningar — 42 stycken. Av
dessa ar dverviagande del negativa kommentarer som berdr delaktighet, kommunikation,
trivsel och trygghet. Ett par av dessa kommentarer beskriver liknande scenarier och kan
illustreras av foljande kommentar; Personalen behover ge mig tid o sdtta sig ner ndr de ska
prata med mig. Och sluta prata i munnen pd varandra.

Nasta steg

Denna rapportering beskriver enbart resultatet av brukarundersokningarna via SKR. Syftet
med aterrapporteringen av resultatet 4r att ge den politiska styrningen
nuligesinformationen si snart den funnits tillgéinglig. Aterrapporteringen sker dven till
verksamheterna, som under varen 2026 kommer att ta fram forslag pa forbattringsarbeten
tillsammans med sina medarbetare.

Det kommer dven goras en analys av resultaten, vilket delvis gors i jamforelse med
resultaten fran arets genomforda enkét sjdlvskatining kvalitet medarbetare samt andra
parametrar kopplat till kvalitetsuppfoljningar inom omradet. Detta gérs genom en analys
och framtagande av forbattringsomriden pd en aggregerad niva.

Nytt frén &r 2025 ar att brukarundersokningarna via SKR genomfors vartannat dr. Darmed
kommer identifierade forbattringsomraden att arbetas med fran hosten 2026 till hosten
2027 — da nista brukarundersokning sedan genomfors.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-12-19
Beslut Vard och omsorgsutskottet 2026-01-29 §6

Beslutet skickas till

Akt
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§31 KS 2026/5 1.2.3

Redovisning av delegationsbeslut 2026 - kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner redovisning av anmélda delegationsbeslut och
noterar dessa till protokollet.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen har dverlétit sin beslutanderitt till utskott, fortroendevalda och
tjénstepersoner enligt gillande delegationsordning som kommunstyrelsen har
antagit. Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen.

Redovisningen innebér inte att kommunstyrelsen kan omprova eller faststélla
delegationsbesluten. Daremot far kommunstyrelsen dterta 1dimnad delegering eller
foregripa ett beslut i ett enskilt drende av den som fétt beslutanderitten genom att
sjélv ta over drendet och fatta beslut.

Beslutsunderlag

Text dtervinns fran tjinsteskrivelse

Beslutet skickas till

Akt

Dokumentet har signerats digitalt och ar darfor inte undertecknat.
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§ 32 KS 2026/4 1.7.3

Rapporter och informationsarenden 2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar notera informationen till protokollet.

Beskrivning av arendet
A) Frégor till utskottsordforanden
Inga fragor stélldes till utskottsordférande.
B) Kommunstyrelsens uppsiktsplikt
Johan Gustafsson, VD Atvidabergs vatten och renhéllning, informerar utifrdn
kommunstyrelsens uppsiktsplikt om verksamhet och aktuella fragor for
Atvidabergs vatten och renhdllning AB.

C) Ovriga informationer

Inga 6vriga informationer ldmnades.

Beslutet skickas till

Akt
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