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Essunga kommun

Beslutsinstans
Datum och tid

Plats

Beslutande
Ledamoter

Tjanstgorande ersattare

Ovriga néarvarande

Ersattare
Sekreterare

Ovriga

Justering

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2026-02-25

Socialndmnden, Essunga kommun
Onsdagen den 25 februari 2026, klockan 14:00 till 16:38.

Nossan

Sophie Sundquist (M)
Bengt-Goran Henningsson (S)
Cliff Nyqvist (M)

Catharina Aslund (M)

Cristin Skogen (SD)

Ida Fransson (M)

Mickael Kvick (S) ersétter Mats Olsson (MP)

Helene Olofsson (SD)
Ingrid Everhag

Mariella Niemi, chef social sektor, §§ 15-31
Henrik Lindqvist, nimndsekreterare, §§ 15-31
Angela Olausson, MAS, §§ 16-17

Lisbeth Martensson, verksamhetsutvecklare, §18
Gabriel Hukvist, elevhélsochef och rektor, § 19
Patrick Johansson, enhetschef, § 19

Annette Andreasson, skolkurator, § 19

Ingela hall, familjepedagog, § 19

Patrick, enhetschef, §19

Anna Lundin, Omradeschef, § 19

Maja Larsson, verksamhetsutvecklare, §§ 20 — 22
Gunilla Carlsson, omradeschef, § 23

Andreas Thunholm, utvecklingsledare, § 24

Protokollet signeras digitalt. Elektroniska underskrifter redovisas pa

sista sidan av protokollet samt noteras pa respektive sida.

Justerade paragrafer §§ 15-31

Ordférande Cliff Nyqvist (M)

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Essunga kommun

Justerare

Tillkdnnagivande
Publiceringsperiod

Protokollets forvaringsplats

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2026-02-25

Ida Fransson (M)

Justeringen tillkénnages pa4 kommunens digitala anslagstavla.
2026-02-27 — 2026-03-21

Kansliavdelningen

Elektronisk justering

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

=

Essunga kommun Sovapaon

Arendelista

Paragraf Arende Diarienummer Sida
Val av justerare samt tid for justering

§ 15 Godkénnande av dagordningen Sn 2026/20 4

§ 16 Hailso- och sjukvardsavtal med tillhdrande Sn 2025/43 5
overenskommelser

§ 17 Remissvar Linsgemensam riktlinje for patientsékerhet Sn 2025/116 6-7

§ 18 Riktlinje avgifter for placerade barn Sn 2026/22 8

§19 Presentation av skolsocialt team 9

§ 20 Internkontrollplan 2026 Socialndmnden Sn 2026/5 10-11

§ 21 Information om anmélan Lex Sarah till Inspektionen for  Sn 2026/24 12
véard och omsorg (IVO), brister i drendehantering

§22 Information om anmaélan Lex Sarah till Inspektionen for Sn 2026/18 13
vard och omsorg (IVO), personuppgiftsincident

§ 23 Information om matdistribution i Essunga kommun Sn 2024/107 14

§24 Implementering av ny socialtjdnstlag Sn 2024/183 15

§25 Verksamhetsbesok socialndmnden 2026 Sn 2025/118 16

§ 26 Revidering av socialnimndens delegationsordning Sn 2026/23 17

§ 27 Delegationsbeslut 2026 Sn 2026/7 18

§ 28 Meddelanden 2025 Sn 2025/8 19

§29 Meddelanden 2026 Sn 2026/8 20

§ 30 Information 2026 Sn 2026/6 21

§ 31 Initiativdrende fran Sverigedemokraterna (SD) géllande  Sn 2026/37 22-23
juridisk bedomning av arbetstidsforkortning som
arbetsmiljoatgérd for socialsekreterare.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
$15 Diarienummer Sn 2026/20

Godkannande av dagordningen

Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkidnner dagordningen med tilldgget att initiativdrende, vackt av Cristin
Skogen (SD), ldggs till som p. 18 pa dagordningen.

Néamndens beslut fortecknas i protokollet i den ordning som de behandlas pa sammantrédet.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
$ 16 Diarienummer Sn 2025/43

Hélso- och sjukvardsavtal med tillhorande 6verenskommelser

Socialnamndens forslag till Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att anta forslag till nytt hilso- och sjukvardsavtal, med tillhérande
overenskommelser i form av underavtal, att gélla fran och med 1 januari 2027.

Sammanfattning av drendet

Avtalet syftar till att skapa en modern och héllbar samverkan mellan Vistra Gotalandsregionen
och kommunerna med fokus pa primérvéard och patientsékerhet. Det klargor ansvarsfordelning
och hur oenighet ska hanteras. Arbetet har pagatt sedan 2024 med bred forankring genom
remissrundor. Avtalet ersitter tidigare avtal fran 1998 och géller frin 1 januari 2027.

Villkor for avtalets ingdende och fortsatta giltighet: I avtalsforslaget framgar att vid uppsdgning
av avtalet upphor avtalet att gélla nér den aktuella perioden pé fyra ar loper ut alternativt nér
forlingningstiden pa tre ar 16per ut. Det récker att en part sdger upp avtalet for att det ska
upphora att gélla for samtliga avtalsparter.

En uppsédgning av Avtalet far till f6ljd att &ven Gverenskommelserna siags upp, eftersom de i
egenskap av underavtal dr direkt kopplade till Avtalets giltighet.

Overenskommelserna kan var och en for sig siigas upp eller revideras, utan att huvudavtalet
paverkas.

Beslutsunderlag

- Halso- och sjukvardsavtal, SRO 2025-09-19

- Overenskommelse - Kommunernas betalningsansvar vid in- och utskrivning fran sluten
hélso- och sjukvérd. SRO 2025-09-19

- Overenskommelse - Regionens likaransvar i kommunal primirvard, SRO 2025-09-19

- Overenskommelse - Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsittning och
personer med skadligt bruk och beroende, SRO 2025-09-19

- Overenskommelse - Ansvar for samverkan om munhilsa — uppsékande och nédvindig
tandvard SRO 2025-09-19

Beslutet ska skickas till

- Kommunstyrelsen

- MAS

- Socialchef

- Verksamhetschef kommunal primarvard

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande

Sida 5 av 23



Signature reference: cafbb10c-5d38-44d3-bcc5-3215514410c8

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
17 Diarienummer Sn 2025/116

Remissvar Lansgemensam riktlinje for patientsakerhet

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att stilla sig bakom foreslaget remissvar.

Sammanfattning av drendet

Pé uppdrag av Politiskt Samradsorgan, SRO, har ett forslag pa lansgemensam riktlinje for
patientsékerhet tagits fram. Som nu remissinstanserna — kommunerna i Véstra Gotaland och
Vistra Gotalandsregionen far [dmna remissvar pa.

Syftet med riktlinjen &r att ge en tydlig riktning och vara ett stod for det gemensamma
patientsdkerhetsarbetet och att tydliggdra parternas ansvar som vardgivare i det gemensamma
patientsdkerhetsarbetet och inkluderar bade hilso- och sjukvard och socialtjénst.

Under processen med att ta fram forslag pa nytt hdlso- och sjukvéardsavtal har behov av ett
fordjupat arbete kring patientsdkerhet identifierats. Nuvarande hantering av avvikelser i
samverkan och tvistehantering ar inte ett tillrdckligt stod for det lainsgemensamma
patientsékerhetsarbetet.

Riktlinjen &r framtagen utifran forslag pa nytt hilso- och sjukvérdsavtal och beslutsprocessen for
riktlinjen startar efter att beslutsprocessen for nytt hélso- och sjukvérdsavtal har 16pt ut den 31
maj, 2026 och under forutséttning att samtliga parter stéllt sig bakom nytt hilso- och
sjukvardsavtal

Den ldnsgemensam riktlinjen for patientsdkerhet dr framtagna i samverkan mellan representanter
frén Vistra Gotalandsregionen, kommunerna, kommunalférbunden och VastKom.

Beslutsunderlag

- Beslut SNAU 2026-02-11 Remissvar Lansgemensam riktlinje for patientsékerhet

- Tjansteskrivelse- Remiss Lansgemensam riktlinje patientsdkerhet, 2025-12-09

- Essunga Remissvar Linsgemensam riktlinje for patientsékerhet, 2026-01-13

- Forslag- Lansgemensam riktlinje patientsdkerhet, 2026-01-13

- Remiss Lansgemensam riktlinje Patientsékerhet, 2025-10-22

- Skaraborgs kommunalférbund, Protokollsutdrag - Uppdrag att ta fram riktlinjer for
patientsdkerhet, 2025-10-22

Beslutet ska skickas till

- Chef social sektor

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

=
Sammantradesdatum
Essunga kommun 2026-02-25
- Medicinskt ansvarig sjukskdterska
- Verksamhetschef kommunal primérvéard
- Enhetschef kommunal priméarvard
Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
$18 Diarienummer Sn 2026/22

Riktlinje avgifter for placerade barn

Socialnamndens beslut

Socialndmnden faststéller riktlinjer for fordldrars erséittningsskyldighet vid placering av barn
enligt SoL, LVU och LSS.

Sammanfattning av drendet

Nir ett barn under 18 ar far vard eller omvardnad utanfor det egna hemmet, genom placering
enligt socialtjanstlagen (SoL), lag om vard av unga (LVU) eller lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) ar fordldrar skyldiga att bidra ekonomiskt i skilig omfattning.
Detta regleras 1 32 kap. 3 § forsta stycket socialtjanstlagen samt i 20 § lagen om stdd och service
till vissa funktionshindrade.

Sveriges kommuner och regioner (SKR) publicerar ett cirkuldr med information till kommuner
nér det géller att hantera berdkning av fordldrars ersdttning till kommunen for placerade barn.
Detta cirkulér dr endast ett stdd och behover kompletteras med lokala riktlinjer. Essunga
kommun har inte haft ndgon riktlinje inom det aktuella omradet och forslag till riktlinje har
darfor upprattats for att sdkerstilla en rittssaker, likvardig och transparent handldggning av
drenden som avser krav pa ersittning fran fordldrar. SoL. Riktlinjen tydliggdr hur géllande
lagstiftning ska tillimpas och kompletteras med lokala stdllningstaganden, i syfte att skapa en
enhetlig praxis inom ndmndens verksambhet.

Riktlinjen &r kompletterad med processkarta och rutiner for att sdkerstdlla det praktiska
handldggningsforfarandet.
Beslutsunderlag

- Tjéansteskrivelse, 2026-01-13, dokumentid. 69688

- Forslag- Riktlinje avgifter for placerade barn, 2026-01-13, dokumentid. 69687
Beslutet ska skickas till

- Omradeschef, omrade individ och familj
- Chef social sektor

- Samordnare 6ppenvéarden

- l:e socialsekreterare barn och unga

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum

§ 19

Presentation av skolsocialt team

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar ta del av presentationen och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

P4 Socialnimndens sammantride 2026-02-25 deltar elevhilsochef, enhetschef for Oppenvérden
tillsammans med de bada skolsocionomerna for att presentera arbetet med Essungas nystartade
Skolsociala team.

Det skolsociala teamet har etablerats for att stirka elevers nérvaro och forebygga skolfranvaro
genom ett samordnat och tvarprofessionellt arbete mellan skola och socialtjanst. Teamets
malgrupp utgdrs av elever i arskurs 4-9 med upprepad eller langre franvaro och risk att inte na
utbildningsmalen. Arbetet bedrivs enligt en strukturerad process som omfattar identifiering,
kartlaggning, planering av insats, genomforande och uppf6ljning pa bade individ- och gruppniva.

Framgéngsfaktorer som identifierats dr tydliga roller och rutiner, noggrann kartldggning av
franvaroorsaker, tit uppfoljning samt aktiv samverkan med vardnadshavare och berorda aktorer
kring eleven. Erfarenheter fran andra kommuner visar att lokalt anpassade arbetssétt och en
gemensam struktur bidrar till hallbar implementering och forbéttrad nérvaro hos eleverna.
Beslutet ska skickas till

- Elevhélsochef

- Enhetschef Oppenvérden

- Chef utbildningssektor

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande

Sida 9 av 23



Signature reference: cafbb10c-5d38-44d3-bcc5-3215514410c8

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
§20 Diarienummer Sn 2026/5

Internkontrollplan 2026 Socialnamnden

Socialnamndens beslut

Socialndgmnden beslutar att anta forslaget till Internkontrollplan 2026.

Sammanfattning av drendet

Kommunallagen anger att det dr respektive nimnd som har ansvaret for den interna kontrollen
inom sitt verksamhetsomrade. Internkontroll handlar om att uppmérksamma risker i
verksamheterna och att forebygga dem. Internkontrollen &r ett verktyg for politiken att fa en
djupare inblick av arbetsrutiner och processer i verksamheterna samt att kontrollera dem.

Néamnderna ska arligen identifiera och analysera risker i den egna verksamheten och varje ar
antas en plan, som &r baserad pa genomford riskanalys.

Sektorn har tagit fram forslag till fyra kontrollpunkter:
e Kontrollera att aktgranskningar har genomforts inom myndighetsutovningen

e Kontrollera att varje klient vid ekonomiskt bistdnd har en aktuell individuell utformad
handlingsplan

e Kontrollera att atgérder utifran SoL/LSS/HSL-avvikelser dr genomforda
e Kontrollera att avslutade SoL/LSS/HSL- avvikelser dr utredda

Bakgrund till val av kontrollpunkter utgar fran resultatet av 2025-érs kontrollpunkter vilket
redogjordes for pa socialndmnden 2026-01-14. De tre forsta kontrollpunkterna ovan ingick i
internkontroll 2025 med bristande resultat och foreslas att 4ven kontrolleras 2026. Den fjarde
foreslagna kontrollpunkten &r ett resultat av analysen fran kontrollen av SOL/LSS/HSL-
avvikelser och foreslds som ny kontrollpunkt for 2026.

En tidigare kontrollpunkt ’deltagare inom AME har en aktuell individuell utformad
handlingsplan i verksamhetssystemet” uppvisade ett gott resultat pa 100%. Den tidigare
kontrollpunkten ”Overtid” visar en nedgang av utbetalda dvertidstimmar. Dessa tva punkter
foreslas att undantas i internkontrollplan 2026.

Beslutsunderlag

- Tjéansteskrivelse 202601-26, dokumentid. 69889
- Forslag till Internkontrollplan 2026 Socialndmnden, dokumentid. 69846

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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=

Essunga kommun

Beslutet ska skickas till

Chef social sektor
Omrédeschefer
Enhetschefer

1:e socialsekreterare
Utvecklingsledare
MAS

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2026-02-25

Elektronisk justering
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
521 Diarienummer Sn 2026/24

Information om anmaélan Lex Sarah till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO), brister i arendehantering

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att 1dgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Under en langre tid har vuxenhandldggare inom Individ och familj, haft hog arbetsbelastning,
vilket den senaste tiden Okat av ett kraftigt okat inflode av komplexa drenden. Detta har medfort
att handlédggarna tvingats prioritera och fokusera pa praktiska I6sningar for klienterna, medan
dokumentationen inte har kunnat genomforas i tillricklig rattsséker omfattning. En efterfoljande
genomgang av pagaende drenden visade att dokumentationen dr s bristfillig att rattssédkerheten
inte har upprétthallits. Exempelvis saknas uppgifter om hantering av orosanmélningar och
aktualiseringar fran tidigare manader, och flera utredningar ar oavslutade eller 6verlappar
varandra. [ verksamhetssystemet framstar d&renden som ohanterade, trots att de i praktiken delvis
har hanterats.

Utredningen pavisar omfattande brister i drendehantering, uppfoljning av beslut samt bristande
dokumentation vilket dels kan leda till risk for bristande rittssékerhet for den enskilde klienten
samt risk for bristande dokumentation dels gédllande aktualiseringar, uppfoljningar och beslut.
Beslutsunderlag

- Tjéansteskrivelse till Socialnimnden Essunga Kommun.

- Anmilan, Lex Sarah 27 kap 6 SoL, till IVO, 2026-01-21

Beslutet ska skickas till

- Socialchef
- Omradeschef
- Utvecklingsledare

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
322 1iarienummer Sn 20268Y

Information om anmaélan Lex Sarah till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO), personbppgiftsincident

Socialndmndens uesibt

Socialndmnden beslutar att 1dgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Avvikelsen omfattar en digital hindelse med individdrende dér det finns en hotbild mot
individen och édrendet har dérfor en sirskild hog sékerhet och sekretess.

2025-10-03, har berdrd individs god man skickat e-post till enhetschef inom funktionsstod
(LSS). I mailet framgér all information om berdrd individ sdsom exempelvis vad individen varit
utsatt for och vart individen befinner sig i nuldget.

Detta mail vidarebefordrats sedan till handldggare inom LSS av berdrd enhetschef.
Mejlet har inte vidarebeordrats via sékra meddelande, utan som ett vanligt mejl.

Berord handldggare som mottagit mejlet fran enhetschef tog kontakt med god man och
informerade om sékerhetsbristen i att skicka uppgifter pa detta sétt.

Socialchef har beslutat att bedoma héndelsen som ett allvarligt missforhéllande enligt 24 £ §
LSS. Bedémningen grundas pa att handelsen inneburit eller riskerat att innebdra konsekvenser
for den enskilde individens liv, sékerhet eller fysiska eller psykiska hilsa, med emotionella och
psykologiska pafrestningar i form av angest, oro och kédnsla av exponering.

Beslbtsbnderlag

- Tjénsteskrivelse, 2026-01-19
- Anmadlan lex Sarah till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) enligt 24f § LSS, daterad
2026-01-19

Beslbtet ska skickas till

- Chef social sektor
- Omradeschef, omrade individ och familj
- Utvecklingsledare

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
§23 Diarienummer Sn 2024/107

Information om matdistribution i Essunga kommun

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att 14gga presentationen och informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Arendet avser uppfoljning av forindrad organisation for matdistribution. Leverans av mat sker
sedan fordndringen tre ganger per vecka. En serviceassistent har anstillts med ansvar for
transporterna, vilket har bidragit till minskad dvertid inom hemvarden. Sarskilt fokus har lagts pa
att sikerstilla att maten haller ritt temperatur under transport och leverans.

Antalet beslut om matdistribution har minskat fran 69 beslut den 31 januari 2025 till 52 beslut
den 1 februari 2026. I nuldget packas cirka 3035 portioner tre ganger per vecka, varav 4—5
avser specialkost. Tva klagomal har inkommit under perioden.

Uppfoljningen omfattar d&ven genomgang av tidigare tillsvidarebeslut, kostnad per portion och
transport samt personalens synpunkter pa den nya organisationen. Det finns fortsatt behov av att
sakerstilla att faststillda rutiner foljs avseende hamtning av mat, anvindning av kylvéskor och
ovrig hantering. Sammanfattningsvis bedoms fordndringen ha gett vissa positiva effekter,
samtidigt som kvarstdende utmaningar behover hanteras.

Beslutet ska skickas till
- Chef social sektor
- Omradeschef Aldre

- Enhetschef hemvarden

- Kostchef

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
§ 24 Diarienummer Sn 2024/183

Implementering av ny socialtjanstlag

Socialnamndens beslut

Socialndgmnden beslutar att 1dgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Vid sammantrddet informerar utvecklingsledare om foljande.

- Uppstartskonferensen har genomforts i "Lérprocess framtidens socialtjanst 2026-2028”
med deltagare fran forvaltning och ndmnd i Essunga kommun. En halvtidskonferens
kommer genomforas under mars 2026. Essunga kommun ingar i en largrupp och mellan
traffarna arbetar vi p4 hemmaplan.

- En forskningspraktikant &r pa plats och har borjat lidsa in sig pa material. Tanken ar att
hon ska analysera ungdomsprojektet.

Ordforande lyfter fragan om behovet av information till kommuninvénare om vad den nya
socialtjanstlagen innebdr.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
325 1iarienummer Sn 202580

Verksamhetsbesok socialnamnden 2026

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att genomfora verksamhetsbesok 2026.

Sammanfattning av drendet

Under 2026 kommer nimndens ordinarie ledamdter genomfora verksamhetsbesok i social sektor.
Syftet med besoken ar att 6ka ndmndens verksamhetskdnnedom och som en del av ndmndens
insyn och kontroll.

Besoken bor pagd under minst en halv dag diar man forslagsvis moter savil medarbetare som
chef for att fa en god inblick i arbetet. Varje besok ska redovisas for nimnden.

Forvaltningen har tagit fram en lista pa verksamhetsomraden samt kontaktpersoner. Redovisning
av verksamhetsbesoken ska se I6pande pa socialnimndens sammantriaden 2026.
Beslutsunderlag

- Verksamhetsbesok socialndmnden 2026, 2025-10-28

Beslutet ska skickas till
- Chef social sektor
- Omradeschefer

- Enhetschefer inom social sektor

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
§26 Diarienummer Sn 2026/23

Rresirtsai oe vkl soand anrav nrai odkavktnasi

Skl soané anrav brvaid

Socialndmnden beslutar att godkidnna socialnimndens reviderade delegationsordning.

Soa a oafodhsai oe ntranrd

Syftet med en delegationsordning &r att rutindrenden ska avlastas nimnden for att skapa
utrymme for mer omfattande behandling av betydelsefulla och principiella drenden. Det
mojliggor ocksa en effektivare verksamhet fran ndmnden till delegaten genom att beslutsvigarna
blir kortare och handldaggningen snabbare, vilket kommer medborgarna till godo ocksa.

Foljande tillagg och dndringar har gjorts som forslag:
- 4.1 — 4.2 Personal- och organisationsédrenden
- 6.1 — Kurser och konferenser
- 17.1-17.2,17.5 & 17.8 — Avgifter med mera under placering enligt SoL, LVU, LVM
- 29.1-29.5-GDPR

grvaidruanr toi

- Tjénsteskrivelse, 2026-01-19
- Forslag- Revidering socialndmndens delegationsordning, 2026-01-19

grvaid dvBo vBd Bov dsc

- Chef social sektor

- Omradeschefer

- Utvecklingsledare

- MAS

- Samtliga delegater

- Samordnare dppenvéarden
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun 2026-02.25
§ 27 Diarienummer Sn 2026/7
Delegationsbeslut 2026

Socialnamndens beslut

Socialndgmnden beslutar att godkidnna redovisade delegationsbeslut.

Sammanfattning av drendet

Syftet med en delegationsordning &r att rutindrenden ska avlastas nimnden eller styrelsen for att
skapa utrymme for mer omfattande behandling av betydelsefulla och principiella drenden. Det
mojliggor ocksa en effektivare verksamhet fran ndmnden till delegaten genom att beslutsvigarna
blir kortare och handldaggningen snabbare, vilket kommer ocksad medborgarna till godo.

Ar delegaten tveksam fér drendet dverldmnas till nimnden eller styrelsen. Ar drendet av storre
vikt eller av principiell betydelse ska drendet hdnvisas till nimnden eller styrelsen.

Beslut som fattas enligt delegering dr jamstdllt med ett beslut fattat av ndmnden eller styrelsen
och kan inte dndras av ndmnden eller styrelsen i samband med att drendet anmals.

Beslut, som fattats av tjédnsteperson med stod av delegation, anméls fortlopande till styrelsen
eller nimnden.
Beslutsunderlag

- Tjéansteskrivelse, 2026-01-26

- Delegationslista+LSS+202601 ,2026-02-18

- Delegationslista+SOL+202601, 2026-02-18

- Delegationsbeslut Lifecare januari 2026, 2026-02-02

- Delegationsbeslut december 2025 Lifecare, 2026-01-19

- Delegationsrapport BAB Essunga 2025, 2026-01-19

- Delegationsrapport FTJ, dec 2025, 2026-01-19

- Lista 6ver delegationsbeslut fran socialndmndens arbetsutskott, 2026-02-18
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
528 Diarienummer Sn 2025/8

Meddelanden 2025

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att 1dgga redovisade meddelanden till handlingarna.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2026-02-05

Dom fran Kammarratten, mal nummer 3749-25

Nationella riktlinjer for palliativ véard, 2025-12-12

Lex Sarah utredning, ekonomiskt bistdnd (rapportnummer 1215), 2025-12-25
Lex Sarah utredning, IFO myndighet (rapportnummer 1092), 2025-12-03

Oppet brev om #ldres trygghet socialdepartementet Aldre och socialforsikringsministern,
2025-12-23

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande

Sida 19 av 23



Signature reference: cafbb10c-5d38-44d3-bcc5-3215514410c8

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
529 Diarienummer Sn 2026/8

Meddelanden 2026

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att 1dgga redovisade meddelanden till handlingarna.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse, 2026-02-05

- 2025 RRSW Kontaktpersoner och kontaktfamiljer, 2026-01-16

- Kvartal 4 2025 Rapportering av ej verkstilla beslut +jan+2026 , 2026-01-28

- Utredningsinformation Lex Sarah DNR 2026 25 ¢j till IVO, 2026-01-29

- Verksamhetsrapport Ungdomsmottagningar 2025 - Delregional nimnd Ostra, 2026-02-02
- Anmidlan personuppgiftsincident, IMY Socialndmnden Sn 2026-18, 2026-02-02
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

Essunga kommun Semmartrdesaaum
SB0 / iarienummer Sn 20263

Information 2026

Sammanfattning av arendet
Socialchef informerar om f6ljande

- Mellanarkivet for socialtjanstens handlingar delas med bdde HR och ekonomi samt dven
med kansliet, vilket brister ut sakerhetssynpunkt. Beslut fattades i augusti 2025 om att
alla andra verksamheter ska flytta ut ur rummet. En akut dtgéird har genomforts genom
lasbyte. For att upprétthalla sdkerheten temporért behdver socialsekreterare lasa upp och
folja med in i mellanarkivet.

- Information kommer p4d nimnden i mars angiende rekryteringar.

Socialndmndens arbetsutskotts ordférande informerar om foljande

- Den politiska styrgruppen om samverkan med Gréstorp ar pausad tills vidare.
Utredningen pa tjdnstepersonsnivd kommer att slutforas.

- Catharina Aslund och Cliff Nyqvist (M) ska delta pa en heldagskonferens angéende
aktivitetskravsreformen.

- CIiff Nyqvist ska ocksa delta pé en konferens om placeringar.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden

=

Essunga kommun 20260225
§31 Diarienummer Sn 2026/37

Initiativdarende fran Sverigedemokraterna (SD) géllande juridisk
bedomning av arbetstidsforkortning som arbetsmiljoatgard for
socialsekreterare.

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att drendet bordlaggs till efter att beslut om rambudget fattats.

Sammanfattning av drendet
Cristin Skogen och Helene Olofsson (SD) vécker ett initiativirende vid sammantrédet.
Initiativdrendet finns i sin helhet bifogat i drendet.
Forslag till beslut pa sammantradet (yrkande)
Cristin Skogen (SD) yrkar, sdsom det slutligen faststélls pa sammantrédet, att

1. socialndmnden uppdrar dt forvaltningen att omgéaende inhdmta en juridisk beddmning av
mojligheten att infora arbetstidsforkortning (t.ex. 80/100-modellen) som arbetsmiljoatgard for
socialsekreterare inom myndighetsutévning. Bedomningen bor inriktas pa att tydliggora
vilket handlingsutrymme ndmnden har, utan att foregripa eventuella 16sningar.

2. den juridiska bedomningen presenteras for nimnden vid sammantrédet i maj 2026.

CIiff Nyqvist (M) yrkar att drendet bordlaggs till efter att beslut om rambudget fattats.

Beslutsgang

Ordforande stiller Cristin Skogens forslag mot sitt eget forslag och finner att nimnden beslutat
enligt ordforandes forslag.

Omrdstning begérs.

Ordférande foreslar foljande omrostningsordning, som godkénns av socialndmnden. Den som
stodjer Cristin Skogens forslag rostar ”Ja” och den som stodjer Cliff Nyqvists forslag rostar
’,Nej’,'
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m SAMMANTRADESPROTOKOLL

- Socialnamnden
el
Sammantradesdatum
Essunga kommun S0 oo

Omrostningsresultat

Ja Nej
Cristin Skogen (SD) CIiff Nyqvist (M)
Catharina Aslund (M)

Bengt-Goran Henningsson (S)

Sophie Sundquist (M)

Mickael Kvick (S)

Ida Fransson (M)

Med 1 rost pa ”Ja” och 6 roster pad ”Nej” konstaterar ordférande att nimnden rostat enligt Cliff
Nyqvists forslag och att drendet ska bordlaggas till efter att beslut om rambudget fattats.

Beslutsunderlag

Initiativirende, inkommet 2026-02-13

Beslutet ska skickas till
Socialchef
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