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Sekreterare   
 Emma Jonsson  

Ordförande   
 Patrik Bengtsson (M)  

Justerande   
 Gunilla Larsson (LB)  

 
 
 
 

Anslag/Bevis 
Protokollet är justerat. Justeringen har offentliggjorts på kommunens anslagstavla. 

Organ Omsorgsnämnden 

Sammanträdesdatum 2024-04-16 

Anslag sätts upp  

Anslag tas ned  

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset, Östra stationstorget 1, 244 80 Kävlinge 
 
 
 
 

Underskrift   
   

Utdragsbestyrkande   
 

Plats och tid Kommunhuset i sammanträdesrum Harrie kl. 18.30-20.15 
Ajournering  
Beslutande ledamöter Se nästa sida 
Ersättare Se nästa sida 
Övriga närvarande Se nästa sida 
  
Utses att justera Gunilla Larsson (LB) 
Justeringens plats och tid Digital justering 
  
Paragrafer §§24-37 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

Beslutande ledamöter Patrik Bengtsson (M), ordförande 
Anna Elmvik (M), första vice ordförande 
Kjell-Arne Ohlsson (M) 
Rigel Arvidsson (M) 
Jimmy Runesson (S), andra vice ordförande 
Pia Ahnfelt (S) 
Maj-Elén Larsson (C) 
Gunilla Larsson (LB) 
Alexander Almström (M) ersätter Mari Tura (M) 
Cecilia Tillberg (SD) ersätter Andreas Lapouridis (SD) 
Bent Erik Hawaleska (KD) ersätter Alexander Kjellman (KD) 
Anneli Wellhag (L) ersätter Markus Elmberg (L) 
Marlene Larsson (S) ersätter vakant plats (S) 

  
Ersättare Malin Ebbesson (M) 

Rolf Runnberg (M) 
Bror Robert Nordlöf (S) 
Susanne Lund (S) 
Ros-Marie Nilsson (MP) 
Eva Sjöblom (LB) 

 
Övriga närvarande 

 
Leila Misirli, sektorchef 
Paulina Hallgren, biträdande sektorchef 
Maria Östgård, utvecklingschef 
Jonas Niklasson, utvecklingsstrateg digitalisering 
Magnus Lindvall, ekonomicontroller, § 24-30 
Ann-Louise Christensen, utvecklingsledare, § 24-28 
Jens Modéer, måltidschef, § 24 
Emma Jonsson, nämndsekreterare 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

Ärendelista 
§24 Information om kvalitet inom måltidsservice 
§25 Information om Nimblr och e-postsäkerhet 
§26 Uppföljning av färdtjänst år 2023 
§27 Lokalförsörjningsplan för omsorgsnämnden 2024-2033 

§28 
Förnyad rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering av stöd 
för en kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård 

§29 Ekonomisk uppföljning för omsorgsnämnden januari till och med mars 2024 
§30 Nyckeltalsrapport för omsorgsnämnden till och med mars 2024 

§31 
Halvårsvis återrapportering - Plan för digitalisering av omsorgsnämndens 
verksamhet 

§32 Information från sektorchef 
§33 Information om sektor omsorgs verksamhetsplan 
§34 Införande av LSS-samverkan 
§35 Förordnande av biträdande dataskyddsombud för omsorgsnämnden 
§36 Redovisning av delegationsbeslut 16 april 2024 
§37 Redovisning av inkomna skrivelser och meddelanden 16 april 2024 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

§24 

 

Information om kvalitet inom 
måltidsservice  
Jens Modéer, måltidschef, informerar om kvalitetsarbete inom måltidsservice.  
 
En stor del av kvalitetsarbetet kommer från engagemang från personal, till exempel genom 
förädling av råvaror och test av nya koncept. Utvärdering av veckans recept sker av personal och 
med eleverna i skola och förskola. Utbildningssektorn har också temaveckor och förstärker det 
pedagogiska genom maten. Inom äldreomsorgen sker många projekt under nollvisionen mot 
undernäring. Måltidstjänst, kylda måltider, har fått bra genomslag. Måltidsservice har gjort 
löpande förbättringar av innehållet och även sett hur måltidstjänst kan förbättra vardagen för 
kunderna. Måltidsservice arbetar också med hållbarhet ur flera aspekter och kommer börja kolla 
ännu närmare på CO2-utsläpp från varje råvara. Tallrikssvinnet i förskola och skola inom 
kommunen ligger lågt jämfört med riket, vilket också är en hållbarhetsaspekt.  
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

§25 

 

Information om Nimblr och e-
postsäkerhet  
Emma Jonsson, nämndsekreterare, informerar om e-postsäkerhet och utbildningar från Nimblr.  
Med ökade attacker mot myndigheter är det extra viktigt att använda utbildningsverktyget inom 
internetsäkerhet och att vara medveten om risker.  
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

§26 Dnr: ON 2024/45 

 

Uppföljning av färdtjänst år 2023  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Omsorgsnämnden godkänner uppföljningen. 
 

Ärendebeskrivning 
Skånetrafiken sköter färdtjänst och sjukresor för Kävlinge kommun. Sektor omsorg har följt upp 
färdtjänsten under 2023, se bilaga. 
 

Beslutsunderlag 
• Uppföljning av färdtjänst år 2023, tjänsteskrivelse 
• Uppföljning färdtjänst 2023 

 

Beslutet skickas till  
För kännedom 
utvecklingsledare 
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Uppföljning 

färdtjänst 2023 

ON 2024 04 16 
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Bakgrund 

2022 04 01 överlät Kävlinge kommun ansvaret för transporter 

och handläggning gällande färdtjänst och riksfärdtjänst till 

Region Skåne, Skånetrafiken.  

I avtal om överenskommelsen finansierar omsorgsnämnden 

Region Skåne för den övertagna verksamheten genom bidrag 

som motsvarar de faktiska kostnaderna för färdtjänsten i den 

egna kommunen. Bidraget täcker kostnader för; 

myndighetsutövning, beställningscentral, trafik och 

övergripande kostnader. 

Idag är 26 av Skånes 33 kommuner anslutna till Skånetrafiken. 

Uppföljning 2023 

Kävlinge kommun anslöt sig till Skånetrafikens färdtjänst från 1 

april 2022, det innebär att vi inte kan jämföra våra nyckeltal för 

ett helt år. Nedan bild visar antalet färdtjänstresor för hela 

Skåne, resorna har ökat 2023 i jämförelse med 2020-2022 och 

är nästan i nivå med 2019. Effekterna av pandemiåren är 

säkerligen en effekt av att resorna är färre 2020-2022. 

 

 

I den statistik som Skånetrafiken skickar till anslutna 

kommuner, redovisas en del nyckeltal specifikt för Kävlinge 

kommun och vissa som gäller för samtliga kommuner. 

I Skånetrafikens serviceresor ingår både färdtjänst och 

sjukresor, i vissa nyckeltal ingår båda reseformerna. 
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Uppföljning 2023, nyckeltal Kävlinge kommun 

Antal personer med 

färdtjänsttillstånd 

715 personer Avser Kävlinge 

kommun. 

Antal färdtjänstresor 36 000 resor Avser Kävlinge 

kommun 

Antal färdtjänstresor 

per 

färdtjänsttillstånd i 

genomsnitt 

50,2 resor Avser Kävlinge 

kommun 

Antal nyttjade 

färdtjänsttillstånd 

521 tillstånd Avser Kävlinge 

kommun.  

Antal färdtjänsttillstånd har minskat något med 15 tillstånd 

sedan augusti 2022. 

Ungefär 200 personer har inte nyttjat sin färdtjänst under 

2023, man kan anta att de flesta av dem bor på särskilt boende 

och sällan använder sitt tillstånd.  

Kävlinge kommuns 

kostnad för 

färdtjänst 

11 452 tkr Prisökning från 

2022 till 2023, 

motsvarande 15% 

Skånetrafikenmeddelade hösten 2022 om att 

färdtjänstkostnaderna för 2023 skull ökas, beroende och 

baserad på: 

- Ingen ensamåkning eller restriktioner pga. Covid-19 

- Resandeökning på 7% från 2019:s resandemängd 

- Indexökning på 3% 

- Drift av IT-system 

Totalt räknade Skånetrafiken med 15% högre kostnader för 

2023 än 2022:s budget, dock kan detta öka/minska beroende 

på inflationen, indexjusteringarna som sker kvartalsvis och 

utvecklingen av gaspriserna. 
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Uppföljning 2023, nyckeltal samtliga kommuner 

Medelreslängd per 

resa 

12, 2 km Alla kommuner 

- avser endast 

färdtjänst 

Genomsnittskostnad 

per km  

25,2 SEK Alla kommuner 

- avser endast 

färdtjänst 

 

Antal kundärende 

- ex. avvikelse, 

beröm, klagomål 

37 807 ärende Alla kommuner 

- avser även 

sjukresor 

Handläggningstider 

– tillstånd 

- bifall mål: max 30 

dagar 

- avslag mål: max 42 

dagar 

Klarat målet 

november och 

december 

 

 

X 

Alla kommuner 

- avser även 

sjukresor 

Andel nöjda kunder 

hämtning/lämning 

88.23% 

 

XX  

Alla kommuner 

- avser även 

sjukresor 

Andel nöjda kunder 

beställning + resan 

83,86% 

 

XX 

Alla kommuner 

- avser även 

sjukresor 

Andel nöjda kunder 

tryggheten 

72,99% 

 

XX 

Alla kommuner 

- avser även 

sjukresor 

Andel nöjda kunder 

generellt 

72% 

 

XX 

Alla kommuner 

- avser även 

sjukresor 

X = Klarat målet 2 av 12 månader 2023. 

XX = Sämre resultat i jämförelse med 2022. 

Ovan resultat kommer att diskuteras vid nästa politiker och 
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tjänsteperson samråd, mars 2024.  

 

 

Under året och oftast inför nya terminsuppstarter har det varit 

ökat antal avvikelser framför allt gällande fasta resor, resor för 

att ta sig till sin dagliga verksamhet eller till dagverksamhet.    
Kävlinge kommun har vid dess tillfällena haft separata möte 

med Skånetrafiken för att följa upp de åtgärder som 

presenterats. 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

§27 Dnr: ON 2024/46 

 

Lokalförsörjningsplan för 
omsorgsnämnden 2024-2033  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Omsorgsnämnden godkänner lokalförsörjningsplan för omsorgsnämnden 2024-2033 och 
överlämnar den till budgetprocessen. 
 

Ärendebeskrivning 
Lokalförsörjningsplanen sträcker sig tio år och uppdateras årligen. Årets plan sträcker sig från 
2024-2033. 
 
Omsorgsnämnden har stora behov av bostäder och lokaler utifrån den demografiska 
utvecklingen avseende den äldre befolkningen, men även inom nya behov för målgruppen inom 
LSS. 
 

Beslutsunderlag 
• Lokalförsörjningsplan för omsorgsnämnden 2024-2033, tjänsteskrivelse 
• Lokalförsörjningsplan ON 2024-2033 

 

Beslutet skickas till  
För kännedom 
utvecklingsledare 
För verkställighet 
kommunstyrelsen 
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Lokalförsörjningsplan - 

Omsorgsnämnden 
 

 

 

 

Lokalförsörjningsplanen omfattar perioden 

2024 - 2033.  
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Innehåll 

Inledning .........................................................................................................................................................4 

Omsorgsnämndens beslutsprocess ........................................................................................................5 

Befolkningsprognos 2024 ..........................................................................................................................5 

Sammanställning - Lokalförsörjningsprojekt Sektor Omsorg ............................................................6 

Bostad med särskild service LSS ..............................................................................................................8 

LSS boende på Trädgårdsgatan 2B (Ligustern) - Kungsgatan 2 (Pilgården) i Furulund ...........8 

Ersättningsboende för gruppbostaden på Västra Långgatan 1 (Kullagården), Kävlinge. ........9 

Gruppbostad LSS – Stora Harrie 7:5 ...................................................................................................9 

Utreda möjlighet för omflyttningar inom befintliga LSS bostäder ................................................9 

Daglig verksamhet ..................................................................................................................................... 10 

Daglig verksamhet på Stationen, Kävlinge ...................................................................................... 10 

Boende av 9:8 boende enligt LSS (barnboende) ............................................................................... 11 

Korttidstillsyn/korttidsvistelse ................................................................................................................ 11 

Socialpsykiatri ............................................................................................................................................. 11 

Eyragården, Kävlinge ............................................................................................................................ 11 

Särskilt boende .......................................................................................................................................... 12 

Möllebacken, Löddeköpinge .............................................................................................................. 12 

Norreheds demensboende, Löddeköpinge ................................................................................... 13 

Behov av ytterligare ett nytt särskilt boende  Behovet beräknas till år 2029 enligt 

befolkningsprognos. ............................................................................................................................. 13 

Biståndsbedömt trygghetsboende ....................................................................................................... 14 

Kullagården, Kävlinge ........................................................................................................................... 14 

Korttidsplatser ........................................................................................................................................... 15 

Dagverksamhet .......................................................................................................................................... 16 

Kullagården, Kävlinge ........................................................................................................................... 16 

Hemtjänst .................................................................................................................................................... 17 

Kullagården, Kävlinge ........................................................................................................................... 17 

Möllebacken, Löddeköpinge .............................................................................................................. 17 

Måltidsservice ............................................................................................................................................ 17 

Sektor Omsorg ....................................................................................................................................... 18 

Sektor Utbildning .................................................................................................................................. 18 

Övriga frågor/uppslag .............................................................................................................................. 18 

Bilaga 1 - Befolkningsutveckling kopplad till sektor Omsorg .......................................................... 19 

SÄBO Särskilt boende ..................................................................................................................... 19 

Biståndsbedömt trygghetsboende, BTB .......................................................................................... 20 

Ordinärt boende, behov hemtjänst .................................................................................................. 20 
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LSS-boende (gruppboende och servicebostäder) ........................................................................ 21 

LSS-Daglig verksamhet ........................................................................................................................ 22 

Bilaga 2 - Boendeformer enl. LSS .......................................................................................................... 23 

Korttidsvistelse utanför hemmet. ...................................................................................................... 23 

Gruppbostad .......................................................................................................................................... 23 

Servicebostad ........................................................................................................................................ 23 
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Inledning   

 

Lokalförsörjningsplanen består av en beskrivning av behoven inom Omsorgsnämndens 

ansvarsområden. 

 

Det finns många osäkerhetsfaktorer i lokalförsörjningsplanen. Den ekonomiska situationen i 

samhället påverkar inflyttningen och nybyggnationen i kommunen. Detaljplaner kan 

överklagas, vilket kan försena byggandet av boenden. Nationella politiska beslut om lagkrav på 

olika boendeformer kan förändra förutsättningarna. 

 

Omsorgsnämnden står inför ett stort behov av nya lokaler och boende under kommande 

planperiod, dels beroende på demografin utifrån befolkningsprognosen, dels utifrån 

hyreskontrakt som kan sägas upp och att nya krav kan betyda ett ännu större behov av 

nya/ombyggnationer av boenden och lokaler.  

 

Lokalförsörjningsplanen omfattar perioden 2024 - 2033. Den kraftiga ökningen av antalet 

invånare, som är 80 år och äldre under perioden, kommer att innebära behov av särskilt 

boendeolika för äldre. Även behovet av hemtjänst och hemsjukvård kommer att öka och 

lokaler för personal behöver utökas med ytor för kontor, grupprum, personalrum för rast och 

måltider. Även omklädningsrum med förråd för cirkulationstvätt behöver utökas. 

 

Nationellt ser man att andelen personer som har behov av särskilt boende och hemtjänst har 

minskat i Sverige de senaste 20 åren. De har blivit mer självständiga och friskare. Kommer 

denna trend att fortsätta 10 - 20 år fram vet vi inte, men är av vikt att följa. Även målgruppen 

90 år och äldres självständighet och behov måste följas.  

 

Kommunen har LOV beträffande särskilda boenden. Det innebär att byggandet av särskilda 

boenden inom kommunen kan påverkas av olika entreprenörers intresse av att driva särskilda 

boenden i Kävlinge kommun.  

 

Utifrån befolkningsprognosen beräknas nya behov även inom LSS området gällande nya 

boenden och lokaler för daglig verksamhet. 

 

Under året har sektorerna blivit kallade till olika möten för nya planprogram inom kommunen. 

Mötenas syfte är att involvera, informera och tydliggöra planprogram och att nämndernas 

specifika lokalbehov belyses. Detaljplaner måste möjliggöra omsorgsnämndens lokal och 

bostadsbehov i god tid innan behovet uppstår.  

 

Omsorgsnämnden hyr sina lokaler och boenden av KKB eller privata fastighetsägare, vilket 

innebär att det inte blir några investeringskostnader för nybyggnationen av boende/ lokal, utan 

nya kostnader för hyra, inredning och inventarier.  

 

Lokalförsörjningsplanen tar inte höjd för behovet och beräkningar av eventuella evakuerings 

boende och lokaler i samband med ombyggnation, förtätning och eventuella rivningar av 

fastigheter för att möjliggöra ny bebyggelse.  
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Omsorgsnämndens beslutsprocess  
 

Omsorgsnämnden ska i samtliga större lokalförsörjningsbeslut utifrån omsorgsnämndens 

lokalförsörjningsplan följa nedan process innan omsorgsnämnden fattar beslut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Befolkningsprognos 2024 

 

Utifrån ny befolkningsprognos ser vi vissa skillnader i jämförelse med förra året. Andelen 70 år 

och äldre är något färre i jämförelse med 2023 års befolkningsprognos, men påverkar inte 

planeringen av lokal och bostadsbehov. Behovet av SÄBO och hemtjänst ökar med hänsyn 

tagen till befolkningsprognos. Omsorgsnämnden har ökande behov från 2026/2027 och 

framåt enligt prognosen, se bilaga.  

 

Behovet av LSS boende och beräkningstal för kommunen utgår från kommunens befolkning 

18–60 år. Behovet av daglig verksamhet enligt LSS görs från 2023 enligt samma modell som för 

LSS boende. Parallellt görs årliga inventeringar över hur många som slutar skolan och hur 

många barn/ungdomar som går i anpassad grund -och gymnasieskola samt avstämning med 

handläggarenheten.  Omsorgsnämnden har ökande behov från 2026 och framåt enligt 

prognosen, se bilaga. 

 

Behovet av antal personer med behov av hemtjänstinsatser bedöms öka. 

 

Kortfattad sammanställning av nya behov under planperioden 2024 - 2033: 

 

Särskilt boende, lägenheter + 62 lägenheter 

Trygghetsboende, lägenheter + 24 lägenheter 

LSS boende, lägenheter + 14 lägenheter 

Verksamhetslokaler, daglig verksamhet Utökning, beräkning 27 nya beslut 

Personallokaler för hemtjänst och 

hemsjukvård 

Planeras på Kullagården och Möllebacken 

ON 

beredning 

information 

och förslag 

till beslut 

KS 

beredning 

informeras 

om förslag 

till beslut 

 

ON information 

och beslut 

 

ON beredning 

för eventuella 

justeringar 

information och 

förslag till beslut 

 

ON information 

och beslut 
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Sammanställning - Lokalförsörjningsprojekt Sektor Omsorg 

     
Prioriterade projekt 2024 Verksamhet Ort Status 

Norreheds demensboende 

- Sprinkler 

SÄBO Löddeköpinge Montering av sprinkler enligt beslut 

från Räddningstjänsten. 

Upphandlingen överklagad och 

arbetet bör ske 2024. 

Gruppbostad Stora Harrie - 

nytt boende 

Bostad LSS Stora Harrie Ny DP planeras att antas april 2024. 

Troligen kommer den att överklagas. 

Laga kraft Q4 2024 om det inte drar 

ut på tiden. Ev. byggstart tidigast Q2 

2025, byggtid ca 18 mån. Planerad 

inflyttning Q1 2027 

Utveckling Kullagården 

Hälsan 1 - nytt område 

Personallokaler, 

biståndsbedömda 

trygghetsboende 

samt olika 

verksamhetslokaler 

Kävlinge Under 2024 stödja i processen att ta 

fram ny DP. Samråd för ny DP i april 

2024, granskning hösten 2024 och 

antagande våren 2025. Kan bli 

försenad vid överklagad DP. Ev. 

byggstart allra tidigast hösten 2025. 

Byggtid ca 18–24 månader. Planerad 

inflyttning hösten 2027  

Utreda behov för äldre 

inom LSS 

LSS Boende och 

daglig verksamhet 

  Påbörjas under 2024 

Lallerstedska - daglig 

verksamhet i lokalerna 

Daglig verksamhet Kävlinge  Översyn om att kunna flytta 

verksamheten från Bygdegatan till 

Lallerstedska. Arbetet bör vara klart 

Q2 2024 

Möllebacken - tillbyggnad Särskilt boende, 

hemtjänst - 

hemsjukvård 

Löddeköpinge Under 2024 stödja processen för ny 

DP. Granskning DP under Q3 2024 

och möjligt med antagande Q1 2025. 

Risk för överklagande som drar ut på 

tiden. Tidigaste byggstart hösten 2025 

och byggtid på ca 18 månader. 

Tillbyggnad kan så klart tidigast 2027 

Ersättningsboende 

Kungsgatan 2, Pilgården = 

gruppbostad enl. LSS 

Bostad LSS Löddeköpinge 

Kävlinge 

Invänta kommunövergripande 

utredning för fastigheten och sen 

fastställa tidsplan.  
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Prioriterade projekt 

2025–2027 

Verksamhet Ort Status 

Nytt särskilt boende. Bevaka 

och stödja LOV intressenter 

för etablering SÄBO 

Särskilt boende Kävlinge 

Löddeköpinge 

Det möjliggörs för SÄBO i DP för både 

Minnesdal och KV Arbetet i Kävlinge. DP 

kan antas hösten 25. Även i Åstaden 

möjliggörs för nytt SÄBO. Omsorg har 

behov av nytt LOV under 2029. Med en 

byggtid på ca 24 månader behöver 

byggnationen påbörjas under 

2026/2027.  

Ersättningsboende för 

gruppbostaden på Västra 

Långgatan 1  

Bostad LSS Kävlinge Hitta ersättningsboende om/när 

Kullagården byggs om. Dialog med flera 

intressenter om ev. ersätta V.Långg 1. 

Behöver vara klart 2027 

Norreheds demensboende Särskilt boende Löddeköpinge Översyn av möjligheterna vid en 

förtätning av Möllebacken att flytta 

verksamheten dit och omvandla delar 

till trygghetsboende.  

Stationen Kävlinge Daglig verksamhet Kävlinge Dialog med fastighetsägare om byte av 

lokal för att möjliggöra etablering av 

mer kommersiell aktör. 

 

 

Projekt planerade på längre 

sikt 2028–2033 

Verksamhet Ort Status 

Utökning lokaler Daglig verksamhet     

Eyragården Socialpsykiatri Kävlinge Utreda om det finns bättre lokaler som 

är mer yteffektiva.  

Nya LSS gruppbostäder  Bostad LSS Kävlinge / 

Löddeköpinge 

Utökning utifrån befolkningsprognos. I 

flera nya och pågående detaljplaner 

möjliggörs det för byggande av LSS 

boende, till exempel i Södra 

Stationsstaden, Rödjan, Minnesdal, 

Lödde kors samt Lödde Öster. Dialog 

kommer ske gällande framtida behov 

och tidsplan.  
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Bostad med särskild service LSS 

Personer som lever med en funktionsnedsättning kan få stöd med boende på olika sätt, till 

exempel anpassat boende eller bostad med särskild service enligt lagen om stöd och service 

till vissa funktionshindrade (LSS).  

 

För att planera utbyggnaden av bostäder enligt LSS för personer med funktionsnedsättning 

finns en beräkningsgrund som utgår från kommunens befolkning 18–60 år och behov av LSS 

boende.  

 

I slutet av 2015 togs en ny gruppbostad i bruk i Furulund. Under 2020 öppnades delar av 

Västra Långgatan för LSS-boende som en tillfällig lösning (Kullagården).  

 

Under våren 2023 gjordes en omflyttning inom LSS servicebostad från Pilgården till outhyrda 

lägenheter på Ligustern. Det nya LSS boendet på Ligustern anpassades för den yngre 

målgruppen 

 

För tillfället finns ingen kö till LSS-boende, under mars 2024 finns 3 lediga lägenheter.  

 

Det är viktigt att LSS-bostäder integreras i framtida bostadsområden i kommunen För vissa 

funktionsnedsatta kan ett boende enligt trapphusmodellen, med en lägenhet som personal- 

och gemensamhetsutrymme, vara ett bra alternativ. 

 

I Kävlinge kommuns befintliga särskilda LSS-boenden saknas idag särskilda anpassningar för 

vissa funktionsvariationer. Viktiga faktorer för dessa personer är bland annat anpassade ljud- 

och ljusinsläpp samt ljuskällor, färger och planlösningar.  

 

Inom målgruppen med redan verkställda beslut om särskilt boende finns också en 

åldersstruktur som kan komma att kräva viss typ av anpassning till exempel förvaring av 

hjälpmedel och tydliggörande boendemiljö. Över lag råder brist på valmöjlighet för 

människorna som lever i dagens LSS-boenden och det finns liten eller obefintliga möjligheter 

att flytta till en annan befintlig lägenhet/annat boende som skulle passa de individuella 

behoven bättre.  

 

Omsorgsnämnden ser det av stor vikt att i pågående detaljplans arbete möjliggöra byggande 

av LSS boende. Idag finns det ett bra samarbete med Sektor Samhällsbyggnad för att 

möjliggöra LSS bostäder när nya områden planeras.  

 

LSS boende på Trädgårdsgatan 2B (Ligustern) - Kungsgatan 2 (Pilgården) i Furulund 

 

Under 2023 möjliggjordes att vissa biståndsbedömda trygghetsboende på Ligustern ändrades 

till serviceboende inom LSS, enligt trapphusmodellen. Totalt ska 11 lägenheter över tid 

avsättas till denna boendeform på Ligustern. 10 lägenheter för serviceboende enligt LSS och 1 

lägenhet för gemensamhets/personallokal.  
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Ersättningsboende för gruppbostaden på Västra Långgatan 1 (Kullagården), Kävlinge.   

 

Idag finns det ett LSS gruppboende med fem lägenheter som är en tillfällig lösning (bygglov) 

och nytt boende behöver prioriteras. Även eventuell ombyggnation på övriga Kullagården 

påverkar tidsplanen ytterligare.   

 

Sedan den ekonomiska lågkonjunkturen, inflation och oro i världen har dialoger avstannat med 

externa byggbolag. För att hitta nya intressenter oavsett planområde samverkar sektor 

Omsorg med sektor Samhällsbyggnad i täta dialoger för att knyta kontakter med andra 

aktörer.  

  

Gruppbostad LSS – Stora Harrie 7:5 

 

Ny detaljplan för Stora Harrie möjliggör byggnationen av ett nytt LSS - boende i naturnära och 

lugn miljö. Arbetet med ny detaljplan startade våren 2022 och beräknas vara klart under april 

2024, med förhoppning att vinna laga kraft våren 2025, beroende på eventuella 

överklaganden.  

  

Utreda möjlighet för omflyttningar inom befintliga LSS bostäder 

Det finns idag 10 gruppbostäder i kommunen, många har bott i sitt boende en längre tid, vissa 

kortare tid och några har flyttat. Utifrån att man åldras finns annat behov av omvårdnad, 

tillgänglighet, sysselsättning/aktiviteter, personalens kompetens med mera i jämförelse om 

man är ung. Att genomföra en omflyttning innebär en stor förändring för de boende, anhöriga 

och personal. Vidare arbete med kartläggning inom målgruppen äldre inom LSS och förslag till 

utveckling fortsätter under 2024.  

 

 

• Nybyggnation av ett LSS boende i Stora Harrie. 

 

• Ersättningsboende för LSS boende på Västra Långgatan 

 

• Utreda behov Gruppbostad enl. LSS, äldre och demensinriktning 

(Omfördelning inom befintliga)  

 

• Följa utredningsuppdrag gällande Pilgårdens status och funktioner. Arbetet 

leds av kommunens lokalstrateg 

 

• Utifrån befolkningsprognos planera för nybyggnation, ett nytt LSS boende 

2029–2030 
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Daglig verksamhet 

Daglig verksamhet är en sysselsättning för personer med funktionsnedsättning, autism eller 

hjärnskada med begåvningsmässigt funktionshinder som orsakats i vuxen ålder. Daglig 

verksamhet innebär sysselsättning och aktiviteter i grupp eller enskilt, insatsen beviljas enl. 

LSS. 

 

Ökningen av antalet personer som behöver daglig verksamhet har varit hög de senaste åren.  

Ökningen beräknas vara fortsatt hög under planperioden, med cirka 27 personer. Det kommer 

därför att behövas ytterligare lokaler av mindre storlek och/eller utbyggnad av befintliga 

lokalerna. En extra utmaning är att hitta lämpliga lokaler för personer som behöver enskild 

sysselsättning, som även tar hänsyn till personalens arbetsmiljö och behovet av 

administrationsyta, personalrum, wc med mera. 

 

Under året har sektorn eftersökt nya lämpliga lokaler både internt och externt. Under 2023 

används tillfälliga lokaler på Bygdegatan 8 – ett kortsiktigt hyresavtal. Avtalet är uppsagt och 

sektorn ska lämna lokalerna senast 24 06 30. Det undersöks om delar av Lallerstedska, kan 

fungera för verksamheten – långsiktigt eller kortsiktigt. Lokalerna på Stationen är också ett 

frågetecken, då det planeras annan verksamhet i lokalerna på längre sikt. Utvecklingen på 

Kullagårdstomten, Hälsan 1 kan möjliggöra nya lokaler, men ytterligare lokaler måste 

eftersökas utifrån den beräknade ökningen av behovet av daglig verksamhet. 

 

Det diskuteras utvecklingsplaner för bostäder på tomten/området -Västra Långgatan 24, där 

sektorn bedriver daglig verksamhet. I volymstudie för utvecklingen på Kullagården tas 

lokalbehoven för verksamheten med. 

Kommunen har infört LOV inom daglig verksamhet. Detta kan på sikt också komma att påverka 

kommunens behov av nya lokaler inom daglig verksamhet, men ingen påverkan ses idag. 

 

Daglig verksamhet på Stationen, Kävlinge  

 

Det finns idag en dialog kring att verksamheten måste flytta på längre sikt, ersättningslokaler 

planeras med i utvecklingen på Kullagårdstomten. 

 

Daglig verksamhet Bygdegatan, Kävlinge 

 

Avtalet är uppsagt från 24 07 01, utredning pågår om möjligheten att bedriva daglig 

verksamhet på Lallerstedska. 

• Bevaka ersättningslokaler för lokalerna på stationen i Kävlinge, beroende på 

eventuell byggstatus för Kullagården 

 

• Utreda möjligheten om att bedriva daglig verksamhet i Lallerstedska  

 

• Utreda möjligheten att bedriva daglig verksamhet vid eventuellt nytt LSS 

boende i St. Harrie 

 

• Föra sektorsövergripande dialoger kring lämpliga lokaler för verksamheten 

 

• Omsorgsnämnden har fattat beslut om att ge KKB i uppdrag att planera vidare 

kring utveckling/renovering gällande Kullagården, utökning daglig verksamhet 

finns med i denna plan. 
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Boende av 9:8 boende enligt LSS (barnboende)  

 

Barn och unga med funktionsnedsättning som trots olika stödåtgärder inte kan bo hos sina 

vårdnadshavare kan ha rätt till bostad med särskild service. 

Verksamheten bedrivs enligt 9 § 8 lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) 

Andelen ansökningar har inte ökat för boendeformen under senaste året, oftast är behovet 

och insatsen kopplat till skolgång på annan ort. 

 
Korttidstillsyn/korttidsvistelse 

 

Skolungdomar över 12 år med omfattande funktionsnedsättning kan beviljas korttidstillsyn 

före och efter skoldagen samt under skolloven när föräldrarna studerar eller förvärvsarbetar, 

enligt LSS. 

Korttidsvistelse utanför hemmet kan beviljas enligt LSS för att ge rekreation, miljöombyte och 

personlig utveckling och för att ge anhöriga avlösning i omvårdnadsarbetet. 

 

Verksamheterna hade fram till våren 2022 gemensamma lokaler på Södervång. Lokalerna på 

Södervång uppfyllde inte målgruppernas olika behov och arbetsmiljön var tidvis svår att 

hantera, lösningarna blev ineffektiva och dyra. Under våren 2022 hyrde sektorn tillfälliga lokaler 

på Tolvåkers förskola.  

 

Lokalerna på Tolvåker har sedan juni 2023 används som förskola och tillsynen flyttade till 

tomställda lokaler på Brynstenens före detta förskola.  

Korttidsvistelsen som är kvar på Södervång och ligger alldeles bredvid Brynstenen möjliggör en 

flexibilitet för båda verksamheterna att kunna nyttja lokaler och utemiljö på ett nytt sätt. 

Kapacitet finns för att kunna verkställa nya beslut, beroende på behov av eget rum. 

Nuvarande lokaler bedöms fungera under planperioden. 

  

Socialpsykiatri 

Kommunen ser idag inte en ökad ansökning av särskilt boende för personer med enbart 

psykisk ohälsa. Däremot är psykisk ohälsa vanligare för fler och oftast finns en koppling till 

annan diagnos, till exempel demens och missbruk. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eyragården, Kävlinge 

 

Eyragården är en öppen mötesplats för personer som bor i kommunen och är mellan 18–65 

år. Man är välkommen dit för att umgås med andra besökare och delta i olika gruppaktiviteter. 

Eyragårdens lokaler är äldre och har ineffektiva ytor, inom planperioden bör ett 

ställningstagande tas om lokalerna ska ersättas med andra.  

 

  

• Eyragårdens lokaler är äldre och har ineffektiva ytor, inom planperioden bör 

ett ställningstagande tas om lokalerna ska ersättas med andra 
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Särskilt boende 

Om man har omfattande och varaktigt behov av hjälp och inte kan bo kvar i sin bostad kan 

man ansöka om att flytta till särskilt boende. Boendet ger hjälpinsatser som man behöver och 

har personal dygnet runt. 

 

I kommunen finns 98 särskilda boendelägenheter med dygnet runt bemanning, som drivs av 

kommunen. Sedan juli 2018 har kommunen LOV-utförare med idag en kapacitet om 132 

lägenheter. Total kapacitet 2024-Q1är 230 lägenheter varav 191 lägenheter nyttjade mars 

2024. 

 

Enligt befolkningsprognosen kommer antalet äldre (80+) i kommunen att öka från dagens 1906 

till beräknat 2671 personer under planperioden. Under senare delen av planperioden kommer 

andelen 90 år och äldre öka kraftigt. Ökningen för åldersgruppen 80 år och äldre skulle enligt 

de uppskattningar som görs kräva en utökning med cirka 80 särskilda boendelägenheter, 

jämfört med dagens behov. 

 

Vid nybyggnation av särskilda boenden idag, bedöms antalet lägenheter behöva uppgå till 

minst 60 lägenheter för varje nytt särskilt boende för att nå bästa effektivitet.  

Behovet uppstår enligt prognosen 2026 och kommunen måste säkerställa att nytt boende 

planeras för 2025–2026 och ytterligare ett 2029. 

Eventuell avveckling av befintliga SÄBO måste tas med i beräkningen. Omsorgsnämnden ser 

det av stor vikt att möjliggöra byggnationer i pågående detaljplans arbeten. Idag finns det ett 

bra samarbete med Sektor Samhällsbyggnad för att möjliggöra SÄBO när nya områden 

planeras.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Möllebacken, Löddeköpinge 

 

Förtätning på Möllebackens tomt i Löddeköpinge är angelägen, tomten ägs av NREP och 

Kävlinge kommun hyr Möllebacken av dem. Olika dialoger har förts med tidigare 

fastighetsägare om olika alternativ till förtätning. NREP har kontakt med kommunen och 

sektorn kring förtätning på tomten utifrån omsorgsnämndens behov. En dialog förs nu hur 

fastigheten kan utvecklas. En ny detaljplan håller på att tas fram för att möjliggöra förtätning 

enligt omsorgsnämndens behov. 

 

• Samverka med NREP gällande förtätning/nybyggnation av Möllebackens tomt, 

parallellt ha översyn av Norreheds demensboende om möjlighet att omvandla 

till biståndsbedömt trygghetsboende / andra bostäder. 

 

• Samverka med LOV företag, för nybyggnation. 
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Norreheds demensboende, Löddeköpinge  

 

Översyn av Norreheds demensboende tas med i arbetet kring eventuell förtätning på tomten 

invid Möllebacken.  

 

Behov av ytterligare ett nytt särskilt boende 

 

Behovet beräknas till år 2029 enligt befolkningsprognos. 
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Biståndsbedömt trygghetsboende 

För att beviljas biståndsbedömt trygghetsboende krävs en ansökan enligt Socialtjänstlagen. 

Grunderna för att beviljas trygghetsboende är att den sökande är äldre och är i behov av stöd 

och hjälp i boendet och annan lättåtkomlig service och som därutöver har behov av att bryta 

oönskad isolering. Trygghetsfaktorn vägs också in i bedömningen.  

I kommunen finns biståndsbedömda trygghetsboende på Billingshäll, Ligustern och 

Kullagården. Behovet av anpassade lägenheter för äldre kommer också att öka under 

perioden. Denna ökning bör delvis även kunna ske genom en ökning av antalet 

trygghetsboenden i det allmänna bostadsbeståndet. 

 

Välanpassat biståndsbedömt trygghetsboende kan innebära att behovet att flytta till särskilt 

boende kan komma lite senare eller inte alls.  

Idag bor 4,5% av åldersgruppen 80 år och äldre i boendeformen. Utifrån 

befolkningsprognosen ökar behovet av boendeformen med 30 personer.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kullagården, Kävlinge  

 

Kullagårdens bostäder och lokaler är i behov av renovering, anpassning och möjlighet att 

förtäta med fler bostäder.  

ON har fattat beslut om att ge KKB i uppdrag att planera vidare kring Kullagården. En förstudie 

genomfördes 2020/2021 för att ta fram ett beslutsunderlag. Under mars 2022 godkände 

omsorgsnämnden KKBs förstudie och ger KKB i uppdrag att göra en planansökan. Arbetet 

med ny detaljplan är pågående och beräknas vara klar under april 2024, med förhoppning att 

få laga kraft våren 2025, beroende på överprövning.  

  

  
 
 

• ON har fattat beslut om att ge KKB i uppdrag att planera vidare kring 

utveckling/renovering gällande Kullagården, utökning biståndsbedömt 

trygghetsboende finns med i denna plan. 

 

• Samverka med NREP gällande förtätning av Möllebackens tomt, parallellt ha 

översyn av Norreheds demensboende om möjlighet att omvandla till 

biståndsbedömt trygghetsboende.  
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Korttidsplatser  

Korttidsplats på korttidsboende kan bevilja genom Socialtjänstlagen. Syftet med 

korttidsboende kan vara: att ge möjlighet att återhämta sig efter sjukdom eller skada, ge 

avlastning för närstående som annars stöttar och vårdar genom så kallad växelvård samt 

utreda om den enskilde kan återgå till det egna hemmet efter en sjukhusvistelse 

Kommunen har idag 20 korttidsplatser. 

 

Nuvarande antal korttidsplatser motsvarar 0,9 % av befolkningen som år 80 år och äldre. Om 

det blir samma relation mellan befolkningssiffrorna och antalet korttidsplatser i framtiden 

skulle det behövas cirka 4 nya korttidsplatser under den närmaste planperioden.  

 

När fler personer vårdas i hemmet kan behovet öka av avlastning i form av växelvård. Även 

avancerad sjukvård i hemmet kan innebära ökat behov av korttidsplatser, liksom hälso- och 

sjukvårdsavtalet med Region Skåne. Fortsatt innebär hälso- och sjukvårdsavtalet att fler 

personer vårdas i det egna hemmet. Andra och nya utvecklingsarbete som överenskommelse 

om ”Nära Vård”, regionala projekt som ”Sjukhusvård i hemmet” och ”Akut sjukhusvård i 

hemmet”, ställer högre krav på följsamhet, effektivitet och samverkan mellan kommunen och 

regionen. Detta kan kräva fler korttidsplatser med hänsyn till anhöriga och den enskildes 

trygghet. 

 
 

Behovet av korttidsplatser är svårt att bedöma, dels vill fler vara hemma i sin bostad, kommun 

och region gör en omställning till Nära Vård, med syfte att möta personen där den är. Även att 

samhällets bostäder är moderna och tillgängliga är en faktor.  

 

Omsorgsnämndens intention är att bibehålla en säker nivå av antal korttidsplatser, men 

behovet av enstaka ökade volymer borde kunna säkerställas genom omfördelning av andra 

boende-verksamhetslokaler inom kommunen. 

 

 

  

 

 

 

  

• Följa Skånegemensam handlingsplan för Nära vård samt upprätta aktiviteter 

tillsammans med primärvården utifrån perspektivet ”Nära vård i Kävlinge 

kommun” 

 

• Vid tillfälle då nybyggnation av SÄBO planeras, ta höjd för eller omfördela SÄBO 

lägenheter till korttidsplatser inom befintliga boende eller i nybyggnationen. 
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Dagverksamhet 

Dagverksamhet kan bidra till att bryta ensamhet och isolering och även ge stöd i att 

upprätthålla sina psykiska och fysiska förmågor. Dagverksamhet kan vidare fungera som ett 

komplement till hemtjänst eller som avlastning till anhöriga. Genom att ge social samvaro, 

aktivering och en trygg punkt i tillvaron så verkar dagverksamheterna för att man ska kunna bo 

kvar hemma så länge som möjligt trots funktionsnedsättning. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kullagården, Kävlinge  

 

Idag finns ingen dagverksamhet på Kullagården men finns med i planerna om/när Kullagården 

förändras.  

 

Norrehed, Löddeköpinge  

 

Samverka med NREP gällande förtätning av Möllebackens tomt, parallellt ha översyn av 

Möllebackens dagverksamhet och om möjligt att verksamheten kan flytta till Norrehed.  

 

   

• Omsorgsnämnden har fattat beslut om att ge KKB i uppdrag att planera vidare 

kring utveckling/renovering gällande Kullagården, utökning dagverksamhet finns 

med i denna plan. 

 

• Samverka med NREP gällande förtätning av Möllebackens tomt, parallellt ha 

översyn av Möllebackens dagverksamhet och Norreheds lokaler. 
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Hemtjänst 

 

Personer som har svårigheter att sköta hemmet och/eller sin omvårdnad, på grund av 

sjukdom, ålder eller funktionshinder kan få beviljat hemtjänstinsatser. Den beräknade 

utökningen av hemtjänsten under planperioden kommer att innebära ökat behov av 

personallokaler, kontor och omklädningsrum. Prognosen visar en ökning med cirka 50 

personer under planperioden, det motsvarar i storlek med den hemtjänstverksamhet som 

utgår från Ligustern i Furulund idag.  

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kullagården, Kävlinge  

 

I samband med utveckling/renovering av Kullagården finns behov av utökning av 

personallokaler och omklädningsrum för hemtjänstpersonal.  I planerna för om- och 

nybyggnaderna på Kullagården planeras det för nya moderna personalutrymmen.  

 

Möllebacken, Löddeköpinge 

 

Om Möllebackens tomt förtätas finns möjligheter till att utöka med nya personallokaler för 

hemtjänsten är av stor vikt. Kommunen för en dialog med nya fastighetsägare om hur 

fastigheten kan utvecklas.  

 

Handläggarenheten 

 

Under hösten 2023 lämnade handläggarenheten lokalerna på Gränsgatan 1 på grund av 

uppsägning av hyreskontraktet. Handläggarenheten flyttade till tillfälliga lokaler på Pilgården i 

Furulund.   

• ON har fattat beslut om att ge KKB i uppdrag att planera vidare kring 

utveckling/renovering gällande Kullagården, utökning av personallokaler och 

omklädningsrum för hemtjänstpersonal finns med i denna plan.  

 

• Samverka med NREP gällande förtätning av Möllebackens tomt, parallellt ha 

översyn av behov av personallokaler för hemtjänstpersonal. 

• Bevaka en långsiktig lösning för lokaler till handläggarenheten 
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Måltidsservice 

 

Sektor Omsorg 

 

Planen förutsätter att väsentligt ändrade behov kommer att påverka måltidsservice och får 

bedömas i varje enskilt fall. Kommunen har infört LOV för särskilda boenden och utförarna 

kommer troligtvis inte att köpa tjänster från kommunens måltidsservice. Under 2022–2023 har 

renovering och lokalanpassning utförts på Billingshäll, för att möta nya volymer och uppdrag 

inom sektorn. Uppdraget att planera vidare gällande utveckling/renovering på Kullagården kan 

påverka måltidsservice behov, beroende på beslut om inriktning.  

 

Sektor Utbildning 

 

Planen förutsätter att både utökade och minskade behov av lokaler av förskolor och skolor tas 

med i Utbildningsnämndens lokalförsörjningsplan. 

 

Övriga frågor/uppslag 

 
Samverkan externt och internt mellan olika sektorer är viktigt för att nå effektivitet, framför allt 

då vissa lokaler kan stå tomma. 
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Bilaga 1 - Befolkningsutveckling kopplad till sektor Omsorg 

 

 

SÄBO Särskilt boende 

 

År Folkmängd 80+ Befintliga 
SÄBO platser 

SÄBO 
lägenheter 
Förväntat 
behov, 11 %  

Behovet 
täckt?  

Planerade boende/behov 

2023 1759 230 193 Ja   

2024 1906 230 210 Ja   

2025 2045 230 225 Ja   

2026 2184 230 240 Nej   

2027 2299 270 253 Ja 40 lägenheter tillkommer på 
Möllebacken 

2028 2421 270 266 Ja   

2029 2517 270 277 Nej Nytt LOV boende behöver 
stå klart, förslagsvis 70 
lägenheter + avveckla 
Norrehed – 16 lägenheter 
Förutsätter att LOV boendet 
är klart. 

2030 2553 324 281 Ja   

2031 2600 324 286 Ja   

2032 2649 324 291 Ja   

2033 2652 324 292 Ja   

2034 2671 324 294 Ja   
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Biståndsbedömt trygghetsboende, BTB 

 

År Folkmängd 80+ Befintliga 
trygghets- 
boende 

Trygghets- 
boende 
behov 4,5% 

Behovet 
täckt? 

Planerade boende/behov 

2023 1759 95 92     

2024 1906 95 92 Ja Reviderade riktlinjer 

2025 2045 73 92 Nej Rivning delar av Kullagården 

2026 2184 73 98 Nej   

2027 2299 89 103 Nej Per Tolvans väg + 16 lgh 

2028 2421 129 109 Ja Kullagården klart + 30 lgh 
netto 

2029 2517 129 113 Ja Utreda om att göra radhus på 
Billingshäll till vanliga KKB 
lägenheter. 28 lgh 

2030 2553 129 115 Ja   

2031 2600 129 117 Ja   

2032 2649 129 119 Ja   

2033 2652 129 119 Ja   

2034 2671 129 120 Ja   

 

 

Ordinärt boende, behov hemtjänst 

 

År Folkmängd 70+ Antal 
vårdtagare 
mars 2024: 
367 personer  

Antal 
vårdtagare 
behov 7,6% 

Behovet 
täckt? 

Planerade boende/behov 

2023 4 818   366     

2024 4 870 367 370 Ja Äldre ej ändamålsändliga 
lokaler 

2025 4 904   373     

2026 4 946   376     

2027 4 995   380   Utökning personallokaler 
Möllebacken 

2028 5 051   384   Utökning personallokaler 
Kullagården 

2029 5 140   391     

2030 5 199   395     

2031 5 302   403     

2032 5 397   410     

2033 5 599   426     

2034 5 674   431     
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LSS-boende (gruppboende och servicebostäder) 

 

År Folkmängd 
 18–60 år 

Befintliga LSS 
bostäder i 
egen regi samt 
LOU bostäder* 

Prognos LSS 
bostäder* 
behov 0,4% 

Behovet 
täckt? 

Planerade boende/behov 

2023 17 122 63 62 Ja   

2024 
17 209 65 63 

Ja Två lgh beräknas 
tillkomma på Ligustern 
under 2024 

2025 
17 390 67 64 

Ja Två lgh beräknas 
tillkomma på Ligustern 
under 2025 

2026 
17 591 62 64 

Nej Avveckling V. Långgatan - 
5 platser.  

2027 17 832 68 65 Ja St Harrie + 6 lägenheter.  

2028 

18 413 69 68 

Ja Avveckla Pilgården,  - 9 
lgh. Nytt boende + 10 
lägenheter, egen enhet i 
nytt Säbo 

2029 19 030 69 70 Nej   

2030 
19 698 75 73 

Ja Nytt LSS boende stå klart + 
6 lägenheter 

2031 20 149 75 75 Ja   

2032 20 555 75 76 Nej   

2033 20 988 75 78 Nej   

2034 21 342 75 79 Nej   

* externa platser, Mars 2024, 6 placeringar som inte är med i totala lägehetsbehovet, ej i plan att ta 
hem i egen regi. 

Under mars 2024 hade 66 personer beslut om LSS boende, varav 6 externa platser   

Antal lägenheter i egen regi och LOU; 63 st     
Mars 2024  är 60 lägenheter uthyrda, 3 lediga.    
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LSS-Daglig verksamhet 

 

År Folkmängd 
 18–60 år 

Antal 
personer med 
insatsen mars 
2024 

Daglig 
verksamhet 
behov 0,64% 

Behovet 
täckt?  

Planerade boende/behov 

2023 17 122 107 110     

2024 17 209 110 110 Ja Plan för flytt från 
Bygdegatan till Lallerstedska, 
inga extra platser.  

2025 17 390   111     

2026 17 591   113    
2027 17 832   114   Stora Harrie 4 platser 

2028 18 413   118   Ny DV planeras på 
Kullagården  2028 som 
ersättning för Stationen och 
V. Långgatan  

2029 19 030   122     

2030 19 698   126     

2031 20 149   129     

2032 20 555   132     

2033 20 988   134     

2034 21 342   137     
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Bilaga 2 - Boendeformer enl. LSS 

 

Det finns tre olika boendeformer som man kan ha rätt till enligt LSS. 

 

Korttidsvistelse utanför hemmet. 

 

Finns på:  

LSS korttidsvistelse Södervångsvägen 11, Löddeköpinge 

 

Anpassat boende för barn och ungdomar 

Finns inget boende för denna målgrupp i Kävlinge kommun, ej aktuellt just nu. 

Anpassat boende för vuxna. Det omfattar gruppbostäder, servicebostäder och annan särskilt 

anpassad bostad. 

 

Verksamheten bedrivs enligt 9 § 9 lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS). 

 

Gruppbostad 

 

En gruppbostad kan erbjudas personer som har så stora behov av tillsyn och omvårdnad, att 

det är nödvändigt att personal finns till hands hela tiden. Gruppbostaden består av ett mindre 

antal lägenheter (max 6 lgh) som är samlade kring gemensamma utrymmen. En fast 

personalgrupp ska täcka de boendes hela stödbehov inklusive fritidsintressen och kulturella 

intressen. 

 

Boendet kan ligga i ett trapphus, annan del av flerfamiljshus, del av radhus eller friliggande hus. 

Boendet kan ligga i stad, större samhälle, by och på landet. Större samhälle är vanligast och 

mest populärt. 

 

Finns idag på: 

LSS boende gruppbostad Bruksgatan 24 B, Kävlinge 

LSS boende gruppbostad Bruksgatan 36, Kävlinge 

LSS boende gruppbostad Västra Långgatan 1, Kävlinge (Kullagården) 

LSS boende gruppbostad Kansligatan 5B, Kävlinge 

LSS boende gruppbostad Träningsvägen 6, Kävlinge 

LSS boende gruppbostad Träningsvägen 24, Kävlinge 

LSS boende gruppbostad Odalvägen 2, Löddeköpinge 

LSS boende gruppbostad Solgatan 4, Furulund 

LSS boende gruppbostad Kungsgatan 39, Furulund 

 
Servicebostad 

   
En servicebostad består av ett antal lägenheter (max 10–12 lägenheter) som har tillgång till 

gemensam service och en fast personalgrupp. Lägenheterna är anpassade efter den enskildes 

behov och ligger oftast i samma eller kringliggande hus. Varje boende ska erbjudas dygnet-

runt-stöd i den egna lägenheten i den omfattning som hen behöver. 

Boendet kan ligga i ett trapphus, annan del av flerfamiljshus, del av radhus eller friliggande hus. 

Boendet kan ligga i stad, större samhälle, by och på landet. Större samhälle är vanligast och 

mest populärt. 
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Finns idag på: 

LSS boende servicebostad Pilgården Kungsgatan 2 Furulund 

 (under avveckling troligt vis),                                                                                        

 

Ligustern Trädgårdsgatan 2B, Furulund 

(flyttar in succesivt från Kungsgatan 2) 
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Omsorgsnämnden, protokoll 
 

 2024-04-16 
 8(20) 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

§28 Dnr: ON 2024/21 

 

Förnyad rekommendation till 
kommunerna om gemensam finansiering 
av stöd för en kunskapsbaserad 
socialtjänst och kommunal hälso- och 
sjukvård  
Beslut 
Omsorgsnämndens förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar att anta Sveriges kommuner och regioners rekommendationer om 
gemensam finansiering av stöd för en kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och 
sjukvård. 
 

Ärendebeskrivning 
Sveriges kommuner och regioner (SKR) rekommenderar Sveriges kommuner att anta förslag om 
tilläggsfinansiering för stöd till viktiga förutsättningar för en kunskapsbaserad socialtjänst och 
hälso- och sjukvård. 
 
Kommunstyrelsen antog 2019 liknande rekommendation för åren 2020 – 2023. 
De tjänster och stöd som ingår i förslaget har aldrig finansierats inom ramen för SKR:s ordinarie 
medlemsavgift. 
 
De tjänster som nämns används idag till största del inom sektor Omsorg, till viss del även för 
sektor Arbetsliv och Fritid. För sektor Omsorg är det viktigt att tjänsterna fortsätter med syfte att 
kunskap fortsätter utvecklas i mötet mellan personal och omsorgstagare, ett stöd att utveckla 
kvalitén för våra kommuninvånare som har insatser av kommunen. Förslaget omfattar 
gemensam kommunal finansiering och medverkan i ledning och styrning av: 
 
•att följa upp kvalitet och resultat samt att analysera dessa- genom kvalitetsregister, 
brukarundersökningar och stöd för individbaserad systematisk uppföljning, 
•brukarinflytande genom brukarundersökningar, 
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Omsorgsnämnden, protokoll 
 

 2024-04-16 
 9(20) 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

•stöd till analys och verksamhetsutveckling utifrån den kunskap som genereras av ovanstående, 
•prioritering och medverkan i framtagande av olika kunskapsstöd – för att dessa ska anpassas 
efter de faktiska behoven, 
•nationell samordning för att säkra det kommunala inflytandet över nationella 
utvecklingsarbeten. 
 
Kommunens kostnad beräknas till max 1,95 kr per invånare under åren 2025 – 2028, vilket för 
Kävlinge kommun skulle innebära en årlig kostnad motsvarande ca 60 000 kr per år. Om inte 
merparten av kommunerna antar rekommendationen kan SKR inte säkra att tjänsterna och 
stödet kommer att kunna erbjudas nationellt framöver. 
 

Beslutsunderlag 
• Förnyad rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering av stöd för en 

kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård, tjänsteskrivelse 
• Meddelande 1/2024 från SKR:s styrelse – Förnyad rekommendation till kommunerna om 

gemensam finansiering av stöd för en kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal 
hälso- och sjukvård 

 

Beslutet skickas till  
För verkställighet 
Kommunstyrelsen 
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Omsorgsnämnden, protokoll 
 

 2024-04-16 
 10(20) 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

§29 Dnr: ON 2024/47 

 

Ekonomisk uppföljning för 
omsorgsnämnden januari till och med 
mars 2024  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Omsorgsnämnden beslutar att godkänna rapporten och skicka den vidare till kommunstyrelsen. 
 

Ärendebeskrivning 
Omsorgsnämnden uppvisar en negativ avvikelse i prognos för året om 1,5 mkr, grundat på de tre 
första månadernas verksamhet. Avvikelsen är inom Måltidsservice. 
 
Omsorgsnämnden vill uppmärksamma kommunstyrelsen att av prognostiserad avvikelse om 1,5 
mkr inom Måltidsservice beräknas 1,0 mkr vara kopplat till Sektor utbildning och 0,5 mkr till 
Sektor omsorg och övrig verksamhet. Omsorgsnämnden avser att hantera avvikelsen om 0,5 mkr 
medan för återstående 1,0 mkr krävs åtgärder som måste utföras i den del av Måltidsservice 
uppdrag som är riktat mot Sektor Utbildning. Omsorgsnämnden har ansvar för Måltidsservice 
verksamhet, men nämnden har inte fullt mandat gällande åtgärder som behöver vidtas i andra 
sektorer för att hantera avvikelsen. 
 
Sektorledningen kommer till Omsorgsnämndens sammanträde i maj att presentera åtgärder och 
konsekvenser för att uppnå ett 0-resultat. 
 

Beslutsunderlag 
• Ekonomisk uppföljning för omsorgsnämnden januari till och med mars 2024, 

tjänsteskrivelse 
• P1 Kvartal 1 2024 Omsorgsnämnden 
 

Yrkande 
Anna Elmvik (M) yrkar bifall till liggande förslag. 
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Omsorgsnämnden, protokoll 
 

 2024-04-16 
 11(20) 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

Beslutet skickas till  
För verkställighet 
kommunstyrelsen 
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P1 Kvartal 1 2024 
Status: Påbörjad    Rapportperiod: 2024-03-31    Organisation: 
Omsorgsnämnden     

P1 Kvartal 1 2024 
Omsorgsnämnden 

Kvartalsrapportering 
Omsorgsnämnden 
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Uppföljning 
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Ekonomisk analys 
Inflationen minskar nu både i Sverige och globalt. Detta medför att centralbankerna kan påbörja 
en sänkning av styrräntorna i år. Det kommer dock att ta tid för räntesänkningarna att få effekt på 
ekonomin. I Sverige beräknas Riksbanken göra en första sänkning av styrräntan innan sommaren 
och inflationen beräknas ligga under målet på 2 procent under andra halvåret 2024. Trots detta 
är bedömningen att BNP-tillväxten dröjer till 2025. Arbetslösheten stiger till följd av detta och 
medför en väldigt liten uppgång av lönesumman. Skatteunderlagets ökningstakt blir därför 
mycket svag. Under 2025 prognostiseras en återhämtning på arbetsmarknaden som ger en 
betydande real ökning av skatteunderlaget och därmed ökande skatteintäkter i kommuner och 
regioner. Denna utveckling förstärks av den minskande inflationen. 

Ramförändringar 
Sektorns tilldelade ram uppgår till 507,0 mkr. Förslag till ram var 500,9 mkr. Till ramen har 
tillkommit 0,3 mkr i kompensation för ökade lokalkostnader och 5,8 mkr i befolknings-
kompensation. 

Överföringspost 
Sektorn förfogar över 507,0 mkr. Resultatet för 2022 och 2023 var i balans med budget på +/- 0 
och genererade inga överföringsposter. Inga återstående överföringsposter finns som ska för-
delas till omsorgsverksamhet eller måltidsservice. 

Ekonomiskt utfall och prognos 
Sektorn lämnar en negativ prognos för året om 1,5 mkr. Omsorgsverksamheten prognostiserar 
en budget i balans medan Måltidsservice prognostiserar en negativ avvikelse mot budget om 1,5 
mkr. Stora delar av avvikelsen är kopplad till utbildningssektorn av minskade volymer och därmed 
minskade intäkter. 

Omsorgsverksamhetens enheter prognostiserar sammantaget en positiv avvikelse om 1,1 mkr 
medan Beställaren, som hanterar sektorns volymer prognostiserar en negativ avvikelse mot 
budget om 1,1 mkr. Fyra av enheterna prognostiserar en negativ avvikelse som uppvägs av att 
fyra enheter har en än mer positiv prognos. Övriga enheter beräknas har en budget i balans. 
Beställarens avvikelse beror på fler hemtjänsttimmar än budgeterat, ökade insatser av personlig 
assistans och 2 brukare under året tillkommer i boende LSS. 

Sektorn redovisar för årets första tre månader en positiv avvikelse mot budget om 3,3 mkr, varav 
måltidsservice har en positiv om 0,5 mkr och omsorgsverksamheten har en positiv avvikelse om 
2,8 mkr. Den positiva resultatet inom måltidsservice hänförs främst till högre intäkter av avgifter 
medan det positiva resultatet inom omsorgsverksamheten hänförs till lägre personalkostnader än 
budgeterat. Måltidsservice verksamhet genererar en positiv avvikelse under den aktiva terminen 
medan intäkterna går ner över sommaren. 
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Personalkostnaderna visar en positiv avvikelse och är positivt då personalkostnaderna tenderar 
att vara högre under sommar och andra halvåret. Köp av verksamhet visar en negativ avvikelse av 
ökade volymer inom personlig assistans. 

I 2024 års budget finns statsbidrag inlagda om 11,45 mkr för att säkerställa en god vård och 
omsorg av äldre personer. Flertalet av de projekt som finansieras av dessa medel är igång och 
medel har budgeterats ut till enheterna så att omfattningen av enheternas budgetar framgår 
tydligare. 

Omsorg ledning prognostiseras vara i balans med budget. Omsorg ledning kommer under året 
att ha merkostnader av införande av nya IT-moduler inom handläggning, hemtjänst och särskilt 
boende om 0,5 mkr. En del av sektorns IT-kostnader motsvarande 0,5 mkr beräknas vara 
investeringar och belastar investeringsbudget. 

Enheten Sjuksköterskor, HSL, USK beräknas visa en negativ avvikelse mot budget om 0,5 mkr vid 
årets slut. Avvikelsen beror på höga kostnader för övertid och vid sjukdom tillsammans med en 
för året högre kostnad för leasingbilar. 

Rehabenheten prognostiseras vara i balans med budget. Högre kostnader för tekniska hjälpmedel 
kompenseras av att en del av verksamhetens kostnader för tekniska hjälpmedel beräknas vara 
investeringar och belastar investeringsbudget. 

Hemtjänst prognostiseras vara i balans med budget. Hemtjänst Löddeköpinge prognostiseras 
vara i balans med budget och Hemtjänst Kävlinge prognostiserar 0,7 mkr, medan Hemtjänst 
Furulund beräknas ha en negativ avvikelse om 0,2 mkr vid årets slut. Den negativa avvikelsen beror 
på dubbelbemanning. Dubbelbemanning har fått sättas in på flera brukare med stort 
omvårdnadsbehov. Korttidsverksamheten beräknas visa en negativ avvikelse mot budget om 0,5 
mkr. Avvikelsen beror på en lägre beläggning inom såväl korttid, växelvård och vid hemtagning. 

Särskilt boende prognostiseras vara i balans med budget. Särskilt boende Löddeköpinge beräknas 
visa en positiv avvikelse om 0,5 mkr medan särskilt boende Kävlinge beräknas visa en negativ 
avvikelse om 0,5 mkr. Den negativa avvikelsen beror på ökad bemanning på grund av ökad 
vårdtyngd och en lägre beläggning under årets första tre månader. 

LSS-enheterna beräknas visa en positiv avvikelse om 1,6 mkr vid årets slut. 

- Daglig verksamhet beräknar en positiv avvikelse om 1,0 mkr. Verksamheten håller på att se över 
arbetsgrupper utifrån deltagare som har i beslut i daglig verksamhet och beslut som ska 
verkställas under året, och har vakanta tjänster som ej har tillsatts. 

- Enhet Kungsgatan visar i prognos en positiv avvikelse om 0,6 mkr. Nya brukare tillkommer under 
året vilket beräknas ge högre intäkter till enheten. 

- Enheten för korttid, tillsyn och stödfamilj beräknas vara i balans med budget. Kostnader för 
korttidsvistelse beräknas vara lägre än budgeterat om 0,2 mkr medan insatserna och därmed även 
kostnaderna inom kontaktperson SoL och enligt LSS beräknas vara högre än budgeterat om 0,2 
mkr. Viss osäkerhet råder inom området då antal beslut och antal verkställda timmar för insatserna 
kan variera under perioder. 
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Måltidsservice prognostiserar en negativ avvikelse vid årets slut om 1,5 mkr. Stora delar av 
avvikelsen är kopplad till utbildningssektorn. Med minskade barngrupper följer minskade intäkter 
samtidigt som de fasta kostnaderna består. Även kostnaderna för mattransporter har ökat. En 
merkostnad av upphandling har tillkommit om 0,3 mkr av att i nytt avtal med Lunds kommun 
ingår ej uppföljning av ingångna livsmedelsavtal. Dessa kostnader har tidigare varit inkluderade i 
livsmedelskostnaderna. Av måltidsservice verksamhet levereras 70 procent till förskolor och 
skolor, 20 procent till omsorgens verksamhet och 10 procent är övrig försäljning. Av avvikelsen 
beräknas 1,0 mkr vara kopplat till Sektor utbildning och 0,5 mkr Sektor omsorg och övrig 
verksamhet. Åtgärder sker löpande för att hålla nere kostnader genom menyöversyn, produktval 
och minimerade transporter. 

Beställaren, som hanterar sektorns volymer beräknas visa en negativ avvikelse vid årets slut om 
1,1 mkr. Volymerna inom hemtjänst fortsätter att öka medan volymökningen i särskilt boende 
under årets första tre månader stannat upp. Den tilldelade befolkningskompensationen om 5,8 
mkr har använts till att budgetera upp volymerna inom hemtjänst och särskilt boende. De ökade 
volymerna inom hemtjänst beräknas visa en negativ avvikelse om 2,5 mkr motsvarande 3000 fler 
hemtjänsttimmar, medan volymerna inom särskilt boende beräknas visa en positiv avvikelse om 
5,4 mkr motsvarande 8 färre platser. Behoven inom personlig assistans har ökat med en 
merkostnad om 3,0 mkr av tillkommande brukare. Inom boende LSS tillkommer 2 brukare under 
året med en merkostnad om 1,0 mkr. 
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Åtgärder 
Då sektorn sammantaget visar en negativ avvikelse görs även en sammanvägande bedömning 
om var och vilka enheter som har möjlighet att använda mindre del av sina medel. Allt för att 
sektorn vid årets slut ska nå en budget i balans. Måltidsservice visar en negativ avvikelse medan 
omsorgsverksamheten beräknas vara i balans med budget vid årets slut. De enheter som uppvisar 
en negativ prognos eller en försämrad prognos jämfört med föregående prognostillfälle åläggs 
att sammanställa de åtgärder som behövs för att uppnå ett 0-resultat, och återkoppla till 
sektorledningen. Måltidsservice är i behov att göra förändringar inom verksamheten. Majoriteten 
av verksamheten som Måltidsservice hanterar är utanför Sektor omsorgs verksamhet. För att göra 
dessa förändringar krävs mandat från andra sektorer för att genom åtgärder nå en budget i 
balans. Sektorledningen kommer till Omsorgsnämndens sammanträde i maj att presentera 
åtgärder och konsekvenser för att uppnå ett 0-resultat. 
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Investeringar  

Investeringar 
Medel för sektorns investeringar är fördelade och kommunicerade till verksamheterna. 
Investeringsprognosen beräknas till de budgeterade 4,1 mkr. Utfallet för årets första tre månader 
är 1,3 mkr i använda medel av tekniska hjälpmedel. De flesta investeringarna tas i bruk under 
senare delen av året. 

År: 2024    Period: Mars    Prognostyp: Prognos 1 Kvartal     

Projekt (mnkr) Utf 2024 Jan-
Mar 

Prognos 2024 Budget 2024 

Välfärdsteknologi  -0,5 -0,5 

Korttidsvistelse/-tillsyn LSS  0,0 -0,5 

Hemvård hjälpmedel, sär bo -1,3 -1,5 -0,8 

Möbler och miljö Omsorg  -1,2 -1,2 

Måltidsservice, inventarier  -0,4 -0,5 

Inv. nytt LSS boende  -0,5 -0,6 

Total Summa -1,3 -4,1 -4,1 

Årets prognos budget och utfall för investeringsprojekten 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 7
11

89
80

9-
ff4

e-
4f

91
-8

69
0-

f7
b2

b3
ef

0d
a4



  

 

P1 KVARTAL 1 2024 OMSORGSNÄMNDEN 9 

 

Tabeller 

Resultaträkning 
prognosversion: Prognos 1 Kvartal     

Resultaträkning 
(mnkr) 

Utf 2024 Jan-
Mar 

Utf 2023 Jan-
Mar 

Prognos helår 
2024 

Budget 2024 Utf 2023 totalt 

Avgifter 22,9 22,4 88,1 87,7 84,7 

Statsbidrag och 
övriga bidrag 

3,7 7,3 21,2 27,3 38,8 

kf-intäkt 128,6 118,2 514,3 507,0 477,5 

Övriga intäkter, 
överföringspost 

9,5 9,0 36,0 33,2 34,6 

Summa Intäkter 164,7 157,0 659,6 655,2 635,5 

Personalkostnader -88,6 -84,7 -376,0 -373,3 -360,6 

Lokalkostnader -15,6 -13,6 -62,4 -59,2 -55,9 

Kapitalkostnader -0,7 -0,6 -2,3 -2,2 -2,5 

Köp av extern 
verksamhet 

-35,0 -29,0 -130,5 -131,1 -121,9 

Övriga kostnader 
städ kost 

-21,5 -22,5 -89,9 -89,3 -94,7 

Summa Kostnader -161,4 -150,5 -661,1 -655,2 -635,5 

Summa Resultat 3,3 6,5 -1,5 0,0 0,0 
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Verksamhetsammandrag 
prognosversion: Prognos 1 Kvartal     

Ansvar Utf 2024 Jan-
Mar 

Utf 2023 
Jan-Mar 

Prognos helår 
2024 

Budget 
2024 

Utf 2023 
totalt 

50000 -  Omsorg ledning 0,2 0,8 0,4 0,0 2,6 

50010 -  Utvecklingsenhet 1,3 0,9 0,7 0,0 0,2 

52000 -  Sektorchef -1,1 -2,4 -1,0 0,0 3,4 

51000 -  Rehabenheten 1,5 0,3 0,0 0,0 1,2 

52010 -  Handläggarenheten -0,4 0,2 0,0 0,0 0,0 

52060 -  Hälsofrämjande 0,1 0,3 0,0 0,0 -0,1 

52110 -  SSK, HSL USK, Hjälpmedel 0,3 0,0 -0,5 0,0 -1,0 

52030 -  Hemtjänst Furulund Nattpatrull 0,1 0,3 -0,2 0,0 -0,9 

52040 -  Hemtjänst Löddeköpinge 0,1 1,1 0,0 0,0 1,0 

52020 -  Hemtjänst Kävlinge 0,9 1,8 0,7 0,0 1,4 

52090 -  Korttid växelvård hemtagning -0,8 -0,5 -0,5 0,0 -0,8 

52100 -  SÄBO Löddeköpinge 0,4 0,5 0,5 0,0 0,3 

52050 -  SÄBO Kävlinge 0,6 1,0 -0,5 0,0 0,5 

56010 -  LSS Korttid Tillsyn Stödfamilj 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,7 

56020 -  LSS Daglig verksamhet Eyrag 0,8 -0,5 1,0 0,0 -0,7 

56030 -  LSS Kungsgatan 0,1 -0,1 0,6 0,0 0,0 

56040 -  LSS Odal Träningsv 0,3 0,5 0,0 0,0 0,6 

56050 -  LSS V Långg Kanslig Bruksg -0,1 0,2 0,0 0,0 0,0 

59000 -  Måltidsservice ledning -0,6 -0,2 -0,3 0,0 -0,3 

59010 -  Måltid Kävlinge Furulund 0,5 0,9 -0,6 0,0 0,7 

59030 -  Måltid Lödde Hofterup Billings 0,6 0,6 -0,6 0,0 -0,3 

59999 -  Omsorg Beställare -1,7 0,8 -1,1 0,0 -7,0 

 
Riktade statsbidrag 
Riktade statsbidrag (över 1 mkr) Statsbidrag (mkr) 

Riktat statsbidrag (ingår i Kf-intäkt) 11,45 

Äldreomsorgslyftet 4,9 

Nära vård 2,9 
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Väsentliga personalförhållande 
Personalförhållandena visar fortsatt en positiv trend gällande de flesta parametrarna. 

Den totala sjukfrånvaron har minskat förutom på den långa sjukskrivningen. Sektorn fortsätter att 
arbeta systematiskt att följa rehab processen. Sektorn övervakar de riktigt långa sjukskrivningarna. 

Personalomsättningen visar en positiv trend vilket tyder på att omorganisationen som genom-
fördes 2022 har skapat en mer stabil organisation. Fortsatt finns enheter med hög personal-
omsättning och fortsatt analys och vidtagande av åtgärder kommer att ske där det behövs. 

Antalet tillsvidareanställda ökar medan antalet visstidsanställda minskar. Detta är positivt och visar 
på en mer långsiktig stabilitet i sektorns bemanning. 

Användningen av Bemanningsenhetens tjänster har minskat jämfört med föregående år. 
Minskningen beror på bättre samplanering inom sektorns egna resurser. Ett nära samarbete med 
Bemanningsenheten pågår för att ytterligare stärka processen för att tillgodose våra vikariebehov. 
Målet med Heltid som Norm organisationen som införts är att minska behovet av timvikarier 
genom bättre samplanering mellan enheterna. 

Den tillgängliga tiden i organisationen är fortsatt högre än förra året. Samtidigt har den totala 
frånvaron minskat, särskilt inom sjukvård och vård av barn. 

Minskningen av övertidstimmar kan vara en effekt av bättre samplanering och ökad tillgänglig tid. 

Semesterskulden är fortsatt hög. Sektorn har arbetat med enhetscheferna för att minska antalet 
medarbetare med många sparade semesterdagar, men ytterligare semesterplanering bör 
genomföras. 

Siffror i tabell gäller för mars månad. 

Period: Mars    Urval ansvar: 5 - Omsorg     

 2024 2023 2022 

Total sjukfrånvaro (%)  8,2% 8,8% 12,4% 

Korttidssjukfrånvaro < 14 dagar (%) 3,8% 4,9% 6,8% 

Korttidssjukfrånvaro < 59 dagar (%) 5,0% 6,2% 8,4% 

Sjukfrånvaro mer än 59 dagar som andel av total 
sjukfrånvaro bland anställda, kommun, andel (%) 

3,2% 2,7% 4,1% 

Sjukdagar / per anställd  7.5 7.6 11.0 

Sjukfrånvaro personer upp till 29 år(%) 6.3% 9.4% 10.9% 

Sjukfrånvaro personer mellan 30-49 år(%) 7.4% 8.2% 12.6% 

Sjukfrånvaro personer mellan 50-59 år(%) 8.2% 8.8% 12.7% 

Sjukfrånvaro personer mellan 60-67 år(%) 12.4% 10.7% 12.9% 

 Antal anställda med månadslön 650 644 655 

Varav tillsvidareanställda  589 597 585 
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Varav visstidsanställda 61 47 70 

Andel kvinnor(%) 80.0% 80.1% 80.9% 

Personalomsättning, egen begäran (%) 3.1% 3.7% 4.5% 

Snitt anställda exkl visstid 588 589 584 

Antal årsarbetare tillgänglig tid (P1) 602 596 607 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

§30 Dnr: ON 2024/48 

 

Nyckeltalsrapport för omsorgsnämnden 
till och med mars 2024  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Omsorgsnämnden godkänner rapporten. 
 

Ärendebeskrivning 
Verksamhetsnyckeltal för omsorgsnämnden för 2024, värden till och med mars enligt bifogad 
rapport. 
 

Beslutsunderlag 
• Nyckeltalsrapport för omsorgsnämnden till och med mars 2024, tjänsteskrivelse 
• Nyckeltalsrapport Omsorg 2024 Mars 
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kavlinge.se      enskönarevardag.nu

Nyckeltalsrapport

2024-03

Omsorgsnämnden 
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Hemtjänst (timmar resursfördelat)
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Plan

En hemtjänst-
timme = 375 kr
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Vårddygn SÄBO (utjämnad)

5913 5 895
5 886

6304

5000
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Kostnad per 
vårddygn = 
2027 kr
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* Kävlinge kommun ansvarar ej för lediga platser

SÄBO – Lägenheter 
Underlag per den 30 i månaden

Enhet Föregående
Somatik Demens Totalt Somatik Demens Totalt Totalt

Billingshäll 23 35 58 3 0 3 3
Norrehed 16 16 0 0 1
Möllebacken 24 24 0 0 0
Villa Fridsbo/Vardaga* 30 30 60 19 3 24 24
Lyckliga gatan/Attendo* 35 35 70 9 5 12 12
Totalt 88 140 228 31 8 39 40

Antal lägenheter Varav tomma
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SÄBO – Lediga lägenheter
Underlag per den 30 i månaden

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

Mars April Maj Juli Aug Sep Okt Nov Dec Jan Feb Mars

Billingshäll

Norrehed

Möllebacken

Villa Fridsbo/Vardaga

Lyckliga gatan/Attendo

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 7
11

89
80

9-
ff4

e-
4f

91
-8

69
0-

f7
b2

b3
ef

0d
a4



Trygghetsboende  
Underlag per den 30 i månaden

Enhet Antal lägenheter Varav tomma Föregående
Billingshäll 52 3 4
Kullagården 35 0 0
Ligustern 8 0 0
Totalt 95 3 4
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Personalkostnad
(exkl Måltidsservice, inkl interna köp vikarier)
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Personalkontinuitet hemtjänst
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LSS-boenden
(alla brukare i boende LSS + antal tomma platser)

Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober November December Januari Februari Mars

Belagda Internt 35 34 34 34 34 34 35 35 35 35 35 35 35

Belagda Humana 11 11 11 11 11 10 10 10 10 10 11 11 11

Enskilda placeringar 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Tomma 2 3 3 3 3 4 3 3 3 3 2 2 2
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Servicebostäder enligt LSS 

Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober November December Januari Februari Mars

Tomma 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Belagda 14 14 14 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
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kavlinge.se      enskönarevardag.nu
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande  

 

§31 Dnr: ON 2023/47 

 

Halvårsvis återrapportering - Plan för 
digitalisering av omsorgsnämndens 
verksamhet  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Omsorgsnämnden godkänner återrapporteringen 
 

Ärendebeskrivning 
Omsorgsnämnden har gett sektorchef (ON 2023-04-25, §30) direktiv att upprätta en plan för 
digitalisering samt utifrån upprättad plan halvårsvis återrapportera till Omsorgsnämnden 
angående status för genomförandet av planen. 
 
På Omsorgsnämndens möte 19 september 2023 godkändes en plan för digitalisering, och 7 
december 2023 presenteras den första uppföljningen av sektorns pågående arbete. Det som 
presenteras här är den andra uppföljningen, i form av en halvårsvis återrapportering om var 
sektorn befinner sig.  
 

Beslutsunderlag 
• Halvårsvis återrapportering - Plan för digitalisering av omsorgsnämndens verksamhet, 

tjänsteskrivelse 
• Halvårsvis återrapportering - Plan för digitalisering av omsorgsnämndens verksamhet 

 

Beslutet skickas till  
För verkställighet 
Utvecklingsstrateg digitalisering 
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Bilaga tjänsteskrivelse 
 

 1(5) 
 

 

 

Omsorgsnämnden 
Jonas Niklasson 
 • Jonas.Niklasson@kavlinge.se 

Kävlinge kommun  
Östra Stationstorget 1, 244 80  Kävlinge 

046 - 73 90 00 • kommunen@kavlinge.se • www.kavlinge.se 
 

 2024-03-28 | Dnr: ON 2023/47 

Halvårsvis återrapportering - Plan för 
digitalisering av omsorgsnämndens 
verksamhet  
 
 

Nuläge  
Inom Kävlinge kommun pågår det ett arbete med att omorganisera IT-organisationen. Detta innebär 
bland annat outsourcing av IT-driften till extern part. Dessutom har en ny tjänst, digitaliseringschef, 
tillsatts kommuncentralt. Digitaliseringschefen börjar i kommunen 2 april. För att Sektor omsorg 
framöver ska kunna uppnå ett lyckat införande av nya digitala lösningar, välfärdsteknik och nya effektiva 
arbetssätt krävs ett nära samarbete med de kommuncentrala resurserna kring digitalisering och IT, och 
en gemensam prioritering av kommunens insatser på området. Detta arbete kommer att innebära 
justeringar av sektorns plan för digitalisering framöver.   
  
Rekryteringen av rollen utvecklingsstrateg med inriktning digitalisering är klar, och utvecklingsstrategen 
började i kommunen 21 mars. I denna roll ligger ansvar för att förvalta och utveckla ett antal av sektorns 
viktigaste system (trygghetslarm, nyckelfria lås m fl), men även att driva på utvecklingen av ytterligare 
digitalisering i sektorns verksamheter. Vid årsskiftet 2023/2024 flyttades även den IT-samordnare som 
låg organiserad i sektor Styrning och stöd och som ansvarar för utveckling av sektorns 
verksamhetssystem Lifecare/Procapita till sektorn. Detta skapar förbättrade förutsättningar för ett 
samlat digitaliseringsarbete.    
  
Förvaltningsledningen, chefer och strateger i sektorn tog under hösten 2023 del av Lund kommuns 
arbete med digital hemvård och mobila trygghetslarm. Under 2024 fortsätter dialogen kring hur Kävlinge 
kommun kan utveckla verksamheten utifrån de goda erfarenheter som Lund fått.   
  
Under 2025 respektive 2026 är avvecklingen klar av de gamla mobilnäten och kopparnätet för att ge 
plats för ny teknik. Tjänster och produkter som är beroende av 2G/3G eller kopparnätet kommer sluta 
att fungera och behöva anpassas eller bytas ut. Sektor omsorg behöver därför upphandla ny 
välfärdsteknik, främst stationära och mobila trygghetslarm, som klarar av den nya tekniken. Detta är ett 
prioriterat arbete i sektorn och arbete för detta har påbörjats.   
  
Måltidsservice har under början av 2024 implementerat ett nytt kostdatasystem i organisationen. 
Kostdatasystemet används för beställning, planering samt beräkning av såväl näringsvärde som 
kostnader. En av nyheterna med systemet är att det även kommer bli möjligt för omsorgstagare med 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 7
11

89
80

9-
ff4

e-
4f

91
-8

69
0-

f7
b2

b3
ef

0d
a4



2 (5) 
 

 

beslut om måltidstjänst att lägga sina beställningar av måltider själv via dator eller läsplatta. Detta bidrar 
till ökad självständighet. Den digitala beställningsmiljön presenterar matsedel genom bildstöd.   
  

Uppföljning av planerade insatser   

För att förbättra åtkomsten till befintlig välfärdsteknik och befintliga IT-stöd i fastigheter som 
Sektor omsorg bedriver sin verksamhet i installeras fler accesspunkter på Billingshäll, Norrehed 
och Möllebacken. Eventuellt kommer detta även att göras på Kullagården där det just nu pågår 
mätningar av befintlig wifi-åtkomst.   
Alla accesspunkter är installerade. Detta innebär att samtlig personal kommer åt wifi på sina 
arbetsplatser.  
  

Upphandling av nytt träningsprogram för rehab-enheten. Implementeringen är nu planerad till 
hösten 2024.  
Upphandlingen för nytt träningsprogram fick avbrytas men kunde återupptas efter dialog med 
leverantör kring möjligheter att minska önskad funktionalitet, för att komma vidare med ett system inom 
budgetram. Avtal ligger nu hos leverantör.  
  

Införande av Grade, digitalt IT-stöd för skapande av utbildningar samt kurs- och 
utbildningsadministration.  
Sektorn har börjat använda Grade och planen är att samtliga utbildningar riktade till sommarvikarier ska 
ligga i systemet. Därefter ska systemet implementeras brett i hela sektorn.   
  

Införande av Time Care, digitalt IT-stöd för schema- och bemanningsstöd.  
Under hösten 2023 har omsorgens hemtjänst, särskilt boende och LSS-verksamheter etappvis infört 
Time Care schemaplanering. I november 2023 påbörjas uppbyggnaden av Time Care Pool. Syftet med 
Pool är att effektivt hantera våra egna resurser inom samplaneringsområdena samt att boka vikarier 
från Bemanningsenheten. Detta är en förutsättning för sektorns arbete med Heltid som norm – att det 
finns möjligheter att planera för att medarbetare ska kunna arbeta på olika enheter utifrån 
verksamheternas behov. Under våren 2024 planeras LSS-verksamheter, socialpsykiatrin samt 
medarbetare från Bemanningsenheten som är kopplade till dessa verksamheter, integreras och arbeta i 
Pool. Till hösten 2024 kommer resterande verksamheter och medarbetare från Bemanningsenheten 
integreras och arbeta fullt ut i Pool. Implementeringen av Time care systemet förväntas vara klar hösten 
2024.  
  

Utredning av förutsättningarna för att införa och använda läkemedelsrobot inom hemtjänsten 
tillsammans med hemtjänstens enhetschefer.  
Förutsättningar för införande av läkemedelsrobotar har setts över tillsammans med hemtjänstens 
enhetschefer. Intresse för att införa denna typ av produkt finns i verksamheten men resultatet av 
utredningen visade på att förutsättningarna i dagsläget inte är tillräckligt bra. Kartläggningen av 
patientunderlaget har visat att det är mycket få patienter som uppfyller kriterierna, vilket går i linje med 
omvärldsbevakningen som visar att flertalet kommuner i Skåne som infört läkemedelsrobot har lagt 
projektet på is alternativt helt lagt ner projektet.   
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3 (5) 
 

 

De kommuner längre upp i landet som infört läkemedelsrobot med goda resultat har i flera fall en 
geografisk struktur som påverkar vilka personer som är kommunala hemsjukvårdpatienter – där ett 
långt avstånd till närmaste vårdcentral kan vara bidragande skäl till att man får kommunal hemsjukvård. 
Styrande för detta är den sk ”tröskelprincipen” som innebär att individer som kan ta sig till vårdcentral 
med eller utan hjälp ska göra det för att få sin vård. I Skåne har de flesta nära till sin vårdcentral, och 
avståndet är sällan ett hinder för att ta sig dit. Detta innebär att de personer som har hemsjukvård i 
Skåne kan vara sjukare och mindre självständiga än i vissa andra delar av landet. De personer som finns 
i Kävlinges kommunala hemsjukvård har därmed svårare att uppfylla kriterierna för läkemedelsrobot. 
Kriterierna innebär bl. a. att individen själv ska kunna ansvara för intaget av läkemedlet och att syn, 
hörsel och rörlighet behöver vara på en viss nivå.   
  
Införande av läkemedelsrobot kräver också en hel del resurser i kringarbete såsom kontinuerliga 
utbildningsinsatser, tydlig ansvarsfördelning under hela dygnet med larmkedja, tillsyn i databas av 
legitimerade, utryckning vid larm och vid bristande funktion. Risk finns att kostnaderna blir större än 
vinster ekonomiskt sett, i synnerhet om antalet robotar i drift är få. Flertalet leverantörer har en 
leasingkonstnad per månad vilket då medför kostnad om de inte är ute i drift. Arbetet fokuserar nu 
istället på att se över andra mer kostnadseffektiva alternativ. Samtidigt följer vi hur arbete med 
läkemedelsrobotar utvecklas i andra delar av Sverige, och det kan finnas skäl till att se över frågan igen 
framöver.   
  

Införande av Avvikelsemodulen som en del i verksamhetssystemet.   
I samband med att en ny modul för avvikelser har införts har också verksamheternas förutsättningar för 
att systematiskt arbeta med avvikelser förbättrats. Modulen ger stöd för ett strukturerat arbete genom 
rapportering, utredning och dokumentation av avvikelser inom HSL (Hälso- och sjukvårdslagen), SoL 
(Socialtjänstlagen), LSS (Lagen om stöd och service för vissa funktionshindrade). Rapporteringsformulär 
för avvikelser finns numera på kommunens intranät och är därmed tillgängligt för alla medarbetare som 
har en rapporteringsskyldighet, inte bara de som har en inloggning till journalsystemet. En processgrupp 
med olika nyckelroller har startats vars uppdrag är att löpande fånga behov och utveckla processen och 
arbetssätten kring avvikelser.    
  

Införandet av Modul Lifecare utförare som en del av verksamhetssystemet.  
Lifecare utförare är en del av kommunens verksamhetssystem för verksamheter där utförare inom både 
privat och kommunal regi tar emot uppdrag och hanterar de beställningar avseende insatser och 
åtgärder kring brukarens behov som skickas från kommunens handläggare.  
  
I början av 2023 påbörjades arbetet med att se över processer och förbereda övergången till Lifecare 
utförare. Manualer och instruktioner har tagits fram och en Dokumentationsgrupp har startats upp. 
Deras uppdrag är att löpande fånga behov och utveckla processen, skapa en samsyn mellan olika 
yrkesroller som berörs av dokumentation, samla in behov samt dela kunskap om vad som varit 
framgångsrikt för att driva omsorgen framåt.  Ett fungerande gemensamt kvalitetsarbete främjar 
utveckling och nytänkande. Alla verksamheter arbetar nu i Lifecare utförare.  
  

Införande av Lifecare Mobil Omsorg (LMO) för hemtjänstpersonal.  
Genom LMO kan nu personalen bland annat se sitt schema/planerade besök, ta del av 
genomförandeplan och läsa/skriva utförandedokumentation direkt i mobiltelefonen.  
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Första pilotgruppen gick igång december 2023 och resterande arbetsgrupper gick in under januari 2024. 
Införandet av LMO har även möjliggjort att vi kunnat gå in i Besöksuppföljningsmodulen. Denna modul 
ger oss tydligare översikt, bättre uppföljningsmöjligheter över utförda insatser och planerad tid. Då 
besöksuppföljningen är en ny del av leverantörens utbud, har vi tillsammans med leverantören arbetat 
nära utvecklarna under införandet och vi har haft stor möjlighet att påverka den färdiga produkten. Vi 
har blivit tillfrågade om att även efter införandet fortsatt vara en del av utvecklingen kring besöksmodul 
samt nästa version av LMO.   
  

Integrationer mellan Lifecare och TimeCare, Hypergene samt det nya träningsprogrammet.  
En integration har gjorts mellan schemaläggningssystemet TimeCare och verksamhetssystemets modul 
Lifecare Planering.   
  
Arbete pågår med integrationer mellan verksamhetssystemet Lifecare och analysstödet Hypergene. 
Genom dessa integrationer kommer sektorns chefer på ett enkelt sätt kunna följa nyckeltal kring t ex 
beläggning, tid i olika insatser mm. Detta skapar förbättrade förutsättningar för effektiv styrning av 
verksamheten, både för enskilda enhetschefer och för sektorledningen. Olika nyckelpersoner i berörda 
verksamheter kommer att ingå i arbetsgrupper för att kvalitetssäkra data.  
  
Den planerade integrationen mellan verksamhetssystemet och träningsprogrammet kommer inte att 
genomföras, då det inte finns ett sådant behov.  
  

Införandet av SITHSeID samt mobilt SITHS-kort  
Övergång från e-identitetsystemet NET ID till SITHS eID har genomförts. Den nya lösningen bygger på en 
modern och säker teknik och ger möjlighet till ett mer flexibelt arbetssätt.  
  

Implementering av process kring sjuklöner och SFB-beslut (beslut enligt Socialförsäkringsbalken) 
inom personlig assistans i Lifecare Handläggare  
Under 2023 framkom det att vissa processer inte var implementerade i Lifecare Handläggare utan 
fortfarande hanterades i det gamla systemet Procapita. En kartläggning gjordes som resulterade i att 
rutiner och processer förändrades samt konfigureringen i Lifecare Handläggare kunde påbörjas. Under 
hösten implementerades processerna och handläggarna kunde börja arbeta med processerna i Lifecare 
Handläggare.  
  

Nya planerade insatser  

Samverkan SKR  
Kontakt har etablerats med Sveriges kommuner och Regioners Kompetenscenter för välfärdsteknik för 
samarbete under 2024. Sektor omsorg kommer att få stöd av centret att utifrån nuläget gällande 
användande av välfärdsteknik i sektorn och nyttokalkyler bedöma vilken typ av teknik som bör införas i 
nästa steg.   
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Modulerna Lifecare avgifter och Lifecare HSL  
Under ett par år har leverantören arbetat med att utveckla modulen Lifecare avgifter. 
Avgiftshandläggarna och systemförvaltaren har följt utvecklingen och kommer under våren att planera 
för införandet. I samband med detta måste rutiner och processer förändras.  
En tjänst inom rehab-enheten har tillsatts där delar av tiden är avsatt till projektledning. Tillsammans 
med systemförvaltare kommer en kartläggning göras för implementering av Lifecare HSL.  
  

Referensgrupp Kalmars kommuns arbete med AI i schemaläggning  
Sektorn deltar i referensgrupp för arbetet för att ta del av lärdomar och resultat gällande Kalmar 
kommuns arbete med att använda AI i schemaläggning.   
   

LMO och SITHS-kortsinloggning  
Under våren kommer möjlighet till inloggning med SITHS-kort att implementeras som alternativ 
inloggningsmetod till BankID.  
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§32 

 

Information från sektorchef  
Leila Misirli, sektorchef, informerar om:  
Uppsägning av LOV-avtal - ett av de företag som utför tvätt och städ inom hemtjänst har sagt upp 
sitt avtal. Samtliga kunder ska kontaktas och får välja ett nytt företag. Sektorn tittar på utbudet av 
servicetjänster. 
 
Sommarrekrytering - svårast att rekrytera till LSS men även till hemtjänst. Sektorn fortsätter 
arbeta med rekryteringen bland annat genom en ny sociala medier-kampanj. 
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§33 

 

Information om sektor omsorgs 
verksamhetsplan  
Sektor omsorgs verksamhetsplan för 2023-2024 har redovisats för nämnden för kännedom. 
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§34 Dnr: ON 2024/49 

 

Införande av LSS-samverkan  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Omsorgsnämnden beslutar att införa LSS-samverkan som samverkansforum. 
Omsorgsnämnden ger i uppdrag till sektorchef att enligt delegation teckna samverkansavtal. 
 

Ärendebeskrivning 
Som ett komplement till funktionsrättsrådet har det kommit på förslag att införa ett 
samverkansforum för LSS-frågor. Detta forum ska organisatoriskt ligga under omsorg. LSS-
samverkan är tänkt att hållas tre gånger årligen och leds av kommunalrådet med särskilt ansvar 
för tillgänglighetsfrågor. Omsorgsnämndens presidium är inbjudna tillsammans med sektorchef 
och andra relevanta tjänstepersoner från sektorn utifrån tema. LSS-samverkans form regleras i 
samverkansavtalet. 
 
För år 2024 tas kostnader i samband med möten inom befintlig budgetram och framöver kan 
dessa budgeteras för. Kostnader kan vara fika, tolkarvode samt ersättningar för deltagande 
förtroendevalda. 
 

Beslutsunderlag 
• Införande av LSS-samverkan, tjänsteskrivelse 

 

Beslutet skickas till  
För kännedom 
Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 
Funktionsrättsrådet 
För verkställighet 
Sektorchef 
Nämndsekreterare 
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§35 Dnr: ON 2024/57 

 

Förordnande av biträdande 
dataskyddsombud för omsorgsnämnden  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Nämndsekreterare Emma Jonsson utses till biträdande dataskyddsombud 
 

Ärendebeskrivning 
Omsorgsnämnden har tidigare utsett Gaelle Syde till dataskyddsombud. Flera av 
dataskyddsombudets arbetsuppgifter riktar sig till medborgare vars personuppgifter behandlas, 
datasskyddsombudet är nämligen kontaktperson för alla frågor kring 
personuppgiftbehandlingar. Dataskyddsombudet är också nämndens kontaktperson gentemot 
tillsynsmyndigheten (IMY). En annan viktig uppgift är att utreda personuppgiftsincidenter vilket 
ska ske skyndsamt. 
 
Dessa arbetsuppgifter kan inte vara liggande om dataskyddsombudet skulle vara förhindrad. 
 
Därför föreslås omsorgsnämnden utse ett biträdande dataskyddsombud som kan agera i 
dataskyddsombudets ställe när hon är på semester, sjuk eller på annat sätt förhindrad att agera. 
 

Beslutsunderlag 
• Förordnande av biträdande dataskyddsombud för omsorgsnämnden, tjänsteskrivelse 

 

Beslutet skickas till  
För kännedom 
Emma Jonsson 
För verkställighet 
Gaelle Syde 
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§36 Dnr: ON 2024/1 

 

Redovisning av delegationsbeslut 16 april 
2024  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Omsorgsnämnden godkänner redovisningen. 
 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av delegationsbeslut enligt omsorgsnämndens delegationsordning, nummer 
2024:26-30. 
 

Beslutsunderlag 
• Redovisning av delegationsbeslut 16 april 2024, tjänsteskrivelse 
• Redovisning av delegationsbeslut 16 april 2024 
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Redovisning av delegationsbeslut 
 

 1(1) 
 

 

Redovisning av delegationsbeslut för omsorgsnämnden 16 
april 2024 
 

Nr Datum Ärenderubrik Delegat Beslut/Notering Dnr 

26 2024-04-02 Ansökan om statsbidrag till kommunerna 
för arbete med hälsosamtal för äldre 

Sektorchef Ansökan om 269 658 kr  

27 2024-04-03 Delegationslista avgiftsbeslut, mars 2024 Handläggare Sekretessbilaga 2024.17  

28 2024-04-03 Delegationslista LSS, mars 2024 Handläggare Sekretessbilaga 2024.18  

29 2024-04-03 Delegationslista SoL, mars 2024 Handläggare Sekretessbilaga 2024.19  

30 2024-04-04 Delegationslista 
bostadsanpassningsbidrag, mars 2024 

Handläggare Sekretessbilaga 2024.20  
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§37 Dnr: ON 2024/2 

 

Redovisning av inkomna skrivelser och 
meddelanden 16 april 2024  
Beslut 
Omsorgsnämndens beslut 
Omsorgsnämnden godkänner redovisningen. 
 
 

Ärendebeskrivning 
Skrivelse om reserverade kontrakt, Vårdföretagarna 
ON 2024/2 
2024-03-06 
 
En 135 år lång kamp för synskadades livsvillkor, Synskadades riksförbund 
ON 2024/2 
2024-03-25 
 
Tillämpningar för avgiftshandläggare, 2024-04-01, uppdaterad version för kännedom 
ON 2024/2 
2024-04-02 
 
Kommunfullmäktiges beslut § 20/2024, Avsägelse av uppdrag som ledamot i omsorgsnämnden, 
Irene Steneram (LB) 
KS 2024/58 
2024-03-12 
 
Kommunfullmäktiges beslut § 21/2024, Avsägelse av uppdrag som ersättare i omsorgsnämnden, 
Marie Edeheim (M) 
KS 2024/89 
2024-03-12 
 
Kommunstyrelsens beslut §38/2024, Kollektivtrafiken i Kävlinge kommun - Resandeutveckling 
och användningen av ungdomsbiljett mm 
KS 2024/79 
2024-03-35 
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Kollektivtrafiken i Kävlinge kommun, sektor samhällsbyggnad 
KS 2024/79 
2024-03-25 
 
Förvaltningsrättens dom i överklagat ärende, SoL trygghetsboende 
Förvaltningsrätten avslår överklagandet. 
ON 2024/5 
2024-03-06 
 
Förvaltningsrättens dom i överklagat ärende, personkrets enligt LSS 
Förvaltningsrätten avslår överklagandet. 
ON 2024/23 
2024-03-08 
 
Förvaltningsrättens dom i överklagat ärende, SoL trygghetsboende 
Förvaltningsrätten avslår överklagandet. 
ON 2024/35 
2024-03-19 
 
Förvaltningsrättens dom i överklagat ärende, SoL trygghetsboende 
Förvaltningsrätten avslår överklagandet. 
ON 2023/29 
2024-03-20 
 

Beslutsunderlag 
• Redovisning av inkomna skrivelser och meddelanden 16 april 2024, tjänsteskrivelse 
• Vårdföretagarna, Skrivelse reserverade kontrakt, 240306 
• Synskadades riksförbund, En 135 år lång kamp för synskadades livsvillkor 
• Tillämpningar 2024-04-01 
• Kommunfullmäktiges beslut § 20-2024, Avsägelse av uppdrag som ledamot i 

omsorgsnämnden, Irene Steneram (LB) 
• Kommunfullmäktiges beslut § 21-2024, Avsägelse av uppdrag som ersättare i 

omsorgsnämnden, Marie Edeheim (M) 
• Kommunstyrelsens beslut §38 2024 Kollektivtrafiken i Kävlinge kommun - 

Resandeutveckling och användningen av ungdomsbiljett mm 
• Kollektivtrafiken i Kävlinge kommun 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande. 

ordförande: Patrik Bengtsson

nämndsekreterare: Emma Jonsson

ledamot: Gunilla Larsson
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: PATRIK MIKAEL BENGTSSON
Date: 2024-04-18 14:36:52
BankID refno:  4d1ce224-29f6-4845-b0ff-23b38dc76ded

Signed by: EMMA JONSSON
Date: 2024-04-19 08:32:02
BankID refno:  ceb83baa-1944-4057-bb59-41aedea8abd8

Signed by: GUNILLA INGEGERD LARSSON
Date: 2024-04-17 14:22:19
BankID refno:  017bcb50-8044-42d9-832c-00a6f21721e7
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