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§ 1 Aktuellt från förvaltningen (SOC0008/24)

Beslut
Nämnden tar del av informationen.

 

Sammanfattning
Följande information har lämnats vid dagens sammanträde:

 Normändring på ekonomiskt bistånd

 Utveckling ek bistånd

 Sekretess inom ASF
 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-04
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§ 2 Prissättning gällande gräsklippning och 
snöskottning åt pensionärer via 
Lugnetgruppen, Hälla (SOC0170/23)

Beslut
Ny prisnivå 284 kr/timme exklusive moms gällande gräsklippning och 
snöskottning godkänns.

 

Protokollsanteckning
Karin Axén (KD): Kristdemokraterna tycker att det är felaktigt att kommunen 
konkurrerar med näringslivet och att det känns oroande att pensionärerna kanske 
inte vet om att det är billigare privat, med RUT, från proffs. KD kommer att ta 
ett eget initiativ.

Sammanfattning
Arbetslivs- och socialnämnden har givit arbetslivs- och socialförvaltningen i 
uppdrag att utreda prisnivån på snöskottning och gräsklippning som erbjuds till 
pensionärer med biståndsbeslut inom kommunen. Förvaltningen har utrett frågan 
och kommit fram till en ny prisnivå på 284 kr/timme. Tidigare pris var 220 
kr/timme.

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-05

Skickas till 

5 (20)

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 d
7b

bb
3f

6-
e6

eb
-4

d2
2-

8f
ff-

aa
22

2c
6b

82
3a



 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2024-01-17

Arbetslivs- och socialförvaltningen, sektionschef arbetsliv
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§ 3 Rutin gällande hantering av utdrag ur 
belastningsregistret för studenter, elever och 
praktikanter (SOC0167/23)

Beslut
1. Reviderad rutin daterad 2024-01-16 gällande hantering av utdrag ur 

belastningsregistret för studenter och praktikanter antas att gälla från 
2024-01-17.

2. Tidigare rutin daterad 2023-11-17 § 142 upphävs.

Sammanfattning
Personalkontoret har tillsammans med kommunens interna samordnare för 
studenter/elever/praktikanter tagit fram en kommungemensam rutin för 
hanteringen av belastningsregister när studenter/elever/praktikanter tas emot på 
en eller flera förvaltningar. Respektive förvaltning ansvarar för att införliva 
rutinen i den egna verksamheten.

Syftet är att tydliggöra vilket belastningsregister som ska begäras ut från 
respektive verksamhet och målet är att förhindra att studenter, elever och 
praktikanter med olämplig bakgrund, dömda för brott i närtid, tas emot i 
kommunens verksamheter.

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-05

Skickas till 
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Arbetslivs- och socialförvaltningens verksamheter
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
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socialnämnden

2024-01-17

§ 4 Redovisning av årets brukarundersökning på 
försörjningsenhet och missbruksenhet 
(SOC0181/23)

Beslut
Nämnden tar del av informationen.

Sammanfattning
Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) nationella brukarundersökningar 
inom socialtjänsten är årliga undersökningar som genomförs för flera olika 
målgrupper och verksamheter inom individ- och familjeomsorg och 
funktionshinderområdet samt placerade barn och unga. Syftet med 
brukarundersökningen är att få kunskap om hur brukarna upplever kvalitén i 
individ- och familjeomsorgens myndighetsutövning. Undersökningen ger ett 
kunskapsunderlag som kan användas för verksamhetsutveckling och 
kvalitetsförbättring. Resultatet kan användas för jämförelser mellan kommuner 
och verksamheter men framför allt för analys av den egna verksamheten över tid. 
I år deltog försörjningsenheten och missbruksenheten i undersökningen.

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-11-29.
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§ 5 Gallringsbeslut gällande synpunkter och 
klagomål i tidigare system IBM Notes 
(SOC0033/24)

Beslut
Synpunkter och klagomål i tidigare system IBM Notes ska gallras.

Sammanfattning
I dagsläget registreras och hanteras synpunkter och klagomål i systemet flexite, 
innan nuvarande verksamhetssystem så hanterades processen i IBM Notes. 
Synpunkter och klagomålen som finns i IBM Notes behöver gallras då IBM 
Notes på sikt ska avvecklas.
Gallringsbeslutet bygger på SKRs (Sveriges Kommuner och regioner) 
gallringsråd nr 5. I gallringsråden står det att en sammanställning av synpunkter 
och klagomål och synpunkter och klagomål i särskilda frågor ska bevaras, övriga 
kan gallras efter 2 år. Sammanställningar av inkommande synpunkter och 
klagomål finns dokumenterade i kvalitetsberätteser och de klagomål och 
synpunkter som handlar om särskilda frågor hanteras i treserva eller platina.

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-02.

Skickas till 
Administrativ chef arbetslivs- och socialförvaltningen
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§ 6 Kontinuitetsplan gällande samhällsviktiga 
processer (SOC0180/23)

Beslut
Nämnden tar del av informationen kring kontinuitetsplan gällande 
samhällsviktiga processer.

Sammanfattning
Under våren 2023 påbörjades ett kommunövergripande arbete med att ta fram 
kontinuitetsplaner gällande samhällsviktig verksamhet för respektive förvaltning. 
Kontinuitetplanen har två syften, dels att förvaltningen kan jobba med att 
säkerställa så samhällsviktig verksamhet kan upprätthållas och dels att 
kontinuitetsplanen ligger till grund för kommunen risk- och sårbarhetsanalys 
(RSA). Kontinuitetplanen för samhällsviktig verksamhet handlar om att 
identifiera samhällsviktig verksamhet, analysera vilken påverkan allvarliga 
störningar kan ha på verksamheten samt förebygga och jobba med 
förbättringsåtgärder. Mallen och arbetssättet Falu kommun har används i arbetet 
med kontinuitetsplanen bygger på fakta och riktlinjer från Myndigheten för 
samhällsskydd och beredskap (MSB).

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-12-05.
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§ 7 Riktlinje avseende ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete (SOC0034/24)

Beslut
Riktlinjer avseende ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete inom 
kommunal vuxenutbildning och socialtjänstens verksamhetsområde antas.

Sammanfattning
Arbetslivs-och socialnämnden är de som fastställer ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete, följer upp kvaliteten i kommunal vuxenutbildning, 
inom socialtjänstens verksamhetsområde samt i övrig yrkesmässigt bedriven 
verksamhet där nämnden upphandlar tjänster eller har avtal med privata utförare. 
Syftet med föreslagna riktlinjer är att de ska utgöra ett stöd och en vägledning för 
det systematiska kvalitetsarbetet inom kommunal vuxenutbildning och inom 
socialtjänstens verksamhetsområde. De föreslagna riktlinjerna beskriver 
nämndens och förvaltningens ansvar på olika nivåer när det gäller det 
systematiska kvalitetsarbetet inom respektive verksamhetsområde. De föreslagna 
riktlinjerna ska säkerställa att nämnden och förvaltningen arbetar i enlighet med 
vad skollagen (2010:800) föreskriver när det gäller systematiskt kvalitetsarbete. 
Riktlinjerna ska även säkerställa att nämnden och förvaltningen arbetar i enlighet 
med vad föreskriften SOSFS 2011:9 föreskriver när det gäller ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete inom socialtjänstens verksamhetsområde.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-12-28.

Skickas till 
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Arbetslivs- socialförvaltningens ledningsgrupp
Kommunstyrelsens diarium
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Arbetslivs- och 
socialnämnden

2024-01-17

§ 8 Lagstiftningsförändring skyddat boende 
(SOC0188/23)

Beslut
Nämnden tar del av information gällande lagstiftningsändringar skyddat boende.

Sammanfattning
2016 tillsatte regeringen en utredning om stärkt barnrättsperspektiv för barn i 
skyddat boende. Uppdraget som utredningen hade var att föreslå åtgärder för 
barn som vistas i skyddat boende tillsammans med vårdnadshavare. Mot 
bakgrund av utredningen, överlämnandes en lagrådsremiss i juni 2023. I oktober 
2023 publicerades propositionen 2023/24:31 i vilken regeringen föreslår att 
skyddat boende ska bli en ny placeringsform som omfattas av tillståndsplikt och 
kvalitetskrav. Förslagen stärker även rättigheterna för medföljande barn. 

Lagändringen föreslås träda i kraft 1 april 2024 och innebär att:

 det införs en ny boendeinsats i socialtjänstlagen

 kommunen ansvarar för att det finns tillgång till skyddade boenden

 barn ska få eget beslut om insatser

 kvalitetskraven på de skyddade boendena stärks

 kommuner som driver skyddat boende ska anmäla detta till Inspektionen 
för Vård och Omsorg (IVO)

 privata utförare av skyddat boende behöver tillstånd från IVO
 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-12-28.

Skickas till 
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Arbetslivs-och socialförvaltningen, förvaltningschef
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§ 9 Sommarskolans verksamhet (SOC0186/23)

Beslut
Förslag till kommunstyrelsen:

1. Frågan om den frivilliga sommarskolas eventuella fortsättning utreds av 
kommunstyrelsen.

2. Vid beslut om fortsättning av frivilliga sommarskolan ska frågan utredas 
om dess organisatoriska placering.

3. Vid beslut om fortsättning av frivilliga sommarskolan ska frågan utredas 
om dess finansiering.

 

Sammanfattning
Arbetsmarknadsenheten har sedan tidigare organisation (AIK) haft uppdraget att 
årligen anordna sommarskola, en pedagogisk verksamhet för grundskoleelever 
och IM elever, från 12 år upp till 16–17 år. Ämnena svenska, engelska och 
matematik har bedrivits med handledning av ledare som själva nyligen avslutat 
gymnasium och som sommarjobbat som verksamhetsledare.
Formell betygssättning i ämnena sker inte inom sommarskolan, endast intyg om 
deltagande och eleverna får själva välja vad de vill inrikta sig på och vilka 
färdigheter de vill träna på.

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag (beslut 1 och 2) samt Åsa Nilsers (L) 
tilläggsförslag (beslut 3).

 

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag.

Åsa Nilser (L): Tilläggsförslag: Vid beslut om fortsättning av frivilliga 
sommarskolan ska frågan utredas om dess finansiering.

 

Beslutsgång
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Ordföranden prövar förvaltningens förslag med Åsa Nilsers (L) tilläggsförslag 
och finner att arbetslivs- och socialnämnden beslutar enligt förvaltningens 
förslag med Åsa Nilsers (L) tilläggsförslag

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-08.

Skickas till 
Kommunstyrelsens diarium
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Falu kommun  Sammanträdesdatum
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2024-01-17

§ 10 Anmälningar för kännedom

Anmälningar
 SOC0025/23-028.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-11-23 § 

222 Fastställande av årsplan med budget 2024-2026
 SOC0015/23-025  Protokoll 2023-11-30 Samverkan sektion 

Kompetensförsörjning
 SOC0015/23-026  Arbetslivs- och socialförvaltningens  

förvaltningssamverkan - tillika skyddskommitté 2023-11-10
 SOC0015/23-027  Arbetslivs- och socialförvaltningens 

förvaltningssamverkan 2023-12-08
 SOC0025/23-026.4  Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-11-21 §223 

Förlängd tidsfrist för upprättandet av informationshanteringsplaner
 SOC0025/23-027.3  Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-11-21 §219 

Periodrapport för Falu kommun per oktober 2023
 SOC0025/23-027.1  Bilaga: Periodrapport oktober 2023
 SOC0025/24-001.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-12-12 

§256 Falu kommuns mångfaldspris 2023
 SOC0025/23-029.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-11-23 

§233 Entledigande och fyllnadsval av ledamot och ersättare i arbetslivs- 
och socialnämnden

 SOC0025/24-002.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-12-12 § 
275 Svar på motion från Åsa Nilser (L) m.fl. Erbjud ukrainska flyktingar 
SFI (svenska för invandrare)

 SOC0025/24-003.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-12-12 
§278 Antagande av Ett Falun fritt från våld Handlingsplan

 SOC0025/24-005.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-12-12 
§295 Entledigande och fyllnadsval av ersättare i arbetslivs- och 
socialnämnden

 SOC0025/24-004.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-12-12 
§283 Uppdrag om revidering av hyresmodell

Beslut
Nämnden har tagit del av anmälningsärenden och skriftlig information som 
förtecknas i protokoll den 17 januari § 10.

Sammanfattning
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2024-01-17

Redovisning av anmälningsärenden och skriftlig information sker vid varje 
nämndssammanträde, vid dagens sammanträde redovisas handlingarna 
diarieförda till och med den 10 januari 2024.

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-08.
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2024-01-17

§ 11 Redovisning av delegationsbeslut

Delegationsbeslut
 SOC0022/23-008  Anställningsavtal
 SOC0059/23-013  December - Förteckning över ansökningsprövningar 

av sökande till kommunal vuxenutbildning
 SOC0020/23-007  Förteckning 2024-01-04 över tecknade avtal, beslut 

41
 SOC0019/23-015  Delegationsbeslut i individärenden vid arbetslivs- 

och socialförvaltningen avseende december månad
 SOC0023/24-001  Förteckning över arbetslivs- och socialnämndens 

förrättningar, beslut 1 - 3

Beslut
Nämnden har tagit del av delegationsbesluten som förtecknats i protokoll den 17 
januari § 11.

Sammanfattning
Beslut som är tagna på delegation ska återredovisas till nämnden. Vid dagens 
sammanträde redovisas sammanställning av delegationsbeslut som är diarieförda 
till och med den 10 januari 2024.

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-01-10.
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