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115 Svar pé begéran om yttrande 6ver Faluforslag Bibliotekssocionom i linje med nya
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socialtjanstlagen

116 Svar pa ndmndinitiativ frdn Lena Lindberg (V) - gillande Arena utbildning AB i Falun
g
om deras SFI undervisning.

§ 117 Presentation av verksamheten Fontdnhuset

§ 118 Overenskommelse om Idéburen Offentligt Partnerskap, IOP mellan Falu kommun och
Fonténhuset

§ 119 Presentation av verksamheten Hela médnniskan Falun

§ 120 Overenskommelse om Idéburen Offentligt Partnerskap, IOP mellan Falu kommun och
Hela ménniskan Falun

§ 121  Arbetslivs- och socialndimndens verksamhetsberittelse och delarsredovisning per augusti
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§ 123 Regional samverkan HVB-hem

§ 124 Namndinitiativ

§ 125 Anmilningar f6r kinnedom

§ 126 Redovisning av delegeringsbeslut

3 (20)



Signature reference: 2d5466ch-8e69-4029-8e8d-e182f4c877c7

Falu Sammantridesprotokoll
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 113 Aktuellt fran forvaltningen (SOC0008/26)

Beslut

Namnden tar del av informationen.

Sammanfattning

Pé dagens sammantride far nimnden information om:

o Aktuell statistik
e Lagindringar
e Arbetsmarknadsldget

Beslutet ér enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-10.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 114 Remissvar Atgéirdsplan fér Falu kommun 2027 -
2029 - Brott och (o)trygghet (SOC0112/26)

Beslut

Arbetslivs- och socialndmnden antar arbetslivs- och socialfoérvaltningens
remissvar 1 tjdnsteskrivelsen daterad 9 september 2026 som sitt eget.

Sammanfattning

Forvaltningen ser positivt pa att planen betonar tidiga och férebyggande insatser,
samverkan mellan kommunala verksamheter, polis, region, civilsamhélle och
néringsliv samt att dtgirderna i hogre grad én tidigare riktas mot identifierade
riskomraden och malgrupper.

Arbetslivs- och socialforvaltningen bedomer att forslaget till atgérdsplan utgor
en vil genomarbetad grund for Falu kommuns brottsforebyggande arbete under
perioden 2027-2029. Planen bygger pa identifierade behov i ldgesbilden och
innehdller flera atgirder dir forvaltningen har en central roll.

Forvaltningen tillstyrker forslaget till atgardsplan och vill sdrskilt betona behovet
av:

e langsiktig finansiering av forebyggande och uppsokande insatser
o fortsatt utveckling av arbetet mot valfardsbrott och otillaten paverkan
e stirkt samverkan mellan kommun, region, polis och civilsamhille

e systematisk uppfoljning av effekter och resultat inom samtliga
fokusomraden

Beslutet ér enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-09.

Skickas till
Brottsforebyggande radet.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 115 Svar pa begéaran om yttrande over Faluforslag
Bibliotekssocionom i linje med nya
socialtjanstlagen (SOC0074/26)

Beslut

Arbetslivs- och socialndmnden avsldr Faluforslaget géllande inférande av
bibliotekssocionom med motivering att behovet av uppsdkande verksamhet
varierar over tid och behdvs pa fler platser inom kommunen.

Sammanfattning

Arbetslivs- och socialforvaltningen delar uppfattningen att forebyggande och
uppsokande socialt arbete &r en viktig del av socialtjdnstens uppdrag. Under det
senaste aret har forvaltningen haft personal pé plats vid stadsbiblioteket.
Erfarenheterna visar att det under vissa tider och situationer finns behov av
socialt stod 1 biblioteksmiljon.

Samtidigt visar erfarenheterna att behoven inte dr begransade till biblioteket utan
aterfinns pa flera platser i kommunen. Forvaltningen bedomer darfor att ett brett
uppsokande arbetssitt, dar personal kan verka pa olika arenor utifrén aktuella
behov, dr en mer &ndamaélsenlig anvindning av resurserna an att knyta en
sarskild socionomfunktion till biblioteket.

Det uppsokande arbete som idag bedrivs och som fortsitter att utvecklas bedoms
kunna méta de behov som finns, bade pa biblioteket och pa andra platser dér
manniskor befinner sig.

Beslutet ér enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-08-03.

Skickas till

Kommunstyrelsen.
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Falu Sammantridesprotokoll
% kommun Sammantriadesdatum

2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 116 Svar pa namndinitiativ fran Lena Lindberg (V) -
gallande Arena utbildning AB i Falun om deras
SFl undervisning. (SOC0120/26)

Beslut
1. Arbetslivs- och socialndmnden tar del av vuxenutbildningens svar
géllande namndinitiativet frdn Lena Lindberg (V) angdende Arena
utbildning AB i Faluns SFI-undervisning.

2. Arbetslivs- och socialndmnden anser att nimndinitiativet dirmed ar
besvarat och avslutas.

Sammanfattning

Vinsterpartiet, genom Lena Lindberg, har fitt indikationer om brister pd Arena
utbildning AB i Falun. Det har vittnats om lararlosa lektioner och konflikter
mellan personal, som ska ha lett till uppsidgningar. Vinsterpartiet har kravt att
forvaltningen ska ha kdnnedom om situationen samt att Arena utbildning AB
foljer angivna direktiv.

Forvaltningen, via skolchef och rektor for vuxenutbildningen, har full insyn i
Arena utbildning AB 1 Falun. Skolchef och rektor jobbar i tit samverkan med
verksamhetschef och ansvarig for utbildningsanordnaren med uppf6ljning och
kvalitetsforbéttringar.

I och med 6kade krav dd ny lag trddde 1 kraft den 1 januari 2026 har Arena
utbildning AB:s ansvariga tillsett att SFI-studerande ska ges forutsittningar att
klara sina studier inom tre ar. Fran hosten 2026 har Arena utbildning AB efter
dialoger med vuxenutbildningen en ny erfaren verksamhetschef/rektor pa plats 1
Falun. Dessutom har personalstyrkan anpassats for att mota forvaltningens och
de nationella krav som gor sig géllande.

Vuxenutbildningen emotser fortsatt en dialog med Vénsterpartiet i hdndelse av
att ytterligare indikationer pa missforhallanden skulle komma dem till

kdnnedom, oaktat vilken del av vuxenutbildningen det rér. Med samarbete,
kommunikation och helhetsbild kan vuxenutbildningen agera.

Beslutet ér enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordf6rande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.
Beslutsunderlag

Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-07.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 117 Presentation av verksamheten Fontanhuset
(SOC0125/26)

Beslut

Arbetslivs- och socialndmnden tar del av informationen.

Sammanfattning

Fontidnhuset 1 Falun presenterar pa dagens sammantréde sin verksamhet och
informerar om aktuellt arbete, mal och utveckling.

Arbetslivs- och socialforvaltningen och Fontdnhuset har en gemensam
overenskommelse om samarbete 1 form av en Individuell offentligt partnerskap
(IOP).

Beslutet ér enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-07.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 118 Overenskommelse om Idéburen Offentligt
Partnerskap, IOP mellan Falu kommun och
Fontanhuset (SOC0124/26)

Beslut

Arbetslivs- och socialndmnden ger 1:e vice ordforande i arbetslivs- och
socialndmnden och forvaltningschefen for arbetslivs- och socialfoérvaltningen 1
uppdrag att skriva under 6verenskommelsen med Fontdnhuset 1 Falun.

Jav
Sven-Olov Ytterholm (M) deltar inte 1 handldggning och beslut 1 drendet.

Sammanfattning
Arbetslivs- och socialforvaltningen har tillsammans med Fontédnhuset Falun tagit
fram en ny dverenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP).

Syftet med 6verenskommelsen dr att genom samverkan skapa dnnu béttre
forutsittningar for ett langsiktigt arbete med att hjilpa Falubor med psykisk
ohélsa att ma béttre och éterga till sysselsittning, samt att parallellt arbeta
forebyggande for att individer inte ska drabbas av psykisk ohélsa i den grad att
man hamnar utanfor arbetsmarknad och skola. Genom partnerskapet skapas
langsiktiga forutséttningar for samverkan mellan Falu kommun och Fonténhuset
Falun.

Forvaltningen bedomer att verenskommelsen bidrar till kommunens arbete for
social hallbarhet, forebyggande insatser och 6kad inkludering av personer med
psykisk ohélsa.

Ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) vara en andamalsenlig samverkansform
for att langsiktigt utveckla och stirka stodet till malgruppen.

Beslutet ar enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Tony Bjork (S) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-07.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 119 Presentation av verksamheten Hela manniskan
Falun (SOC0127/26)

Beslut

Arbetslivs- och socialndmnden tar del av informationen.

Sammanfattning

Hela ménniskan Falun presenterar pd dagens sammantridde sin verksamhet och
informerar om aktuellt arbete, mal och utveckling.

Arbetslivs- och socialforvaltningen och Hela médnniskan Falun har en gemensam
overenskommelse om samarbete 1 form av en Individuell offentligt partnerskap
(IOP).

Beslutet ér enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-07.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 120 Overenskommelse om Idéburen Offentligt
Partnerskap, IOP mellan Falu kommun och Hela
manniskan Falun (SOC0119/26)

Beslut

Arbetslivs- och socialnimnden ger ordfoérande 1 arbetslivs- och socialndmnden
och forvaltningschefen for arbetslivs- och socialférvaltningen 1 uppdrag att
skriva under 6verenskommelsen med Hela ménniskan Falun.

Sammanfattning
Arbetslivs- och socialforvaltningen har tillsammans med Hela ménniskan Falun
tagit fram en ny dverenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP).

Malgruppen kiannetecknas av langvarig hemloshet, samsjuklighet och 14g tillit
till myndigheter.

Syftet med partnerskapet &r att tillsammans utveckla ett lagtroskelboende som
mdter malgruppens behov pé ett mer andamalsenligt sétt 4n vad som dr mojligt
inom enbart traditionella verksamhetsformer. Genom samverkan kan insatserna
bli mer sammanhallna, fértroendefulla och effektiva, vilket 1 forldngningen kan
bidra till minskad hemloshet, forbéttrad hélsa och dkad social inkludering i
Falun.

Syftet med 6verenskommelsen &r att sdkerstélla en langsiktig, strukturerad och
dndamalsenlig samverkan mellan Parterna i syfte att:

e minska och forebygga akut hemloshet
e stirka individers forutséttningar till ett sjélvstandigt liv
o fOrbattra fysisk, psykisk och social hilsa

Beslutet ar enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-07.

12 (20)



Signature reference: 2d5466ch-8e69-4029-8e8d-e182f4c877c7

Falu Sammantridesprotokoll
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 121 Arbetslivs- och socialnamndens
verksamhetsberattelse och delarsredovisning
per augusti 2026 (SOC0002/26)

Beslut

Arbetslivs- och socialndmnden tar del av informationen samt antar arbetslivs-
och socialforvaltningens verksamhetsberéttelse for delar 2026.

Sammanfattning

Arbetslivs- och socialndmndens verksamhetsberittelse och delérsredovisning per
augusti 2026 beskriver det ekonomiska resultatet for perioden januari till och
med augusti samt jamfor periodisens resultat med foregdaende ar.

I rapporten kan man dven ldsa om visentliga hindelser (bade interna och
externa) som haft paverkan pa resultatet samt atgéarder for budget 1 balans.
Uppfdljning av beslutade resultat och verksamhetsmal, forvintad utveckling,
personalnyckeltal och sjukfranvarostatistik.

Arbetslivs- och socialnimndens resultat/avvikelse mot budget per augusti ar -1,6
mnkr. Prelimindr prognos for helaret dr +2,6 mnkr.

Beslutet ér enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-11.

Skickas till

Kommunrevisionen.
Ekonomikontoret.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 122 Insatser som undantas fran behovsprovning
inom Mini-Marias verksamhetsomrade
(SOC0126/26)

Beslut

1. Insatser fran Mini-Maria fér tillhandahéllas utan individuell
behovsprovning till en enskild eller ndgon anhorig till den enskilde under
forutséttning att foljande kriterier ar uppfyllda:

e Den enskilde ar folkbokford i Falu kommun eller Falu kommun har
ansvar for insatser till den enskilde enligt 29 Kap 2 § SoL.

e Den enskilde fyllt 18 ar.

e Den enskilde har ett riskbruk, skadligt bruk eller beroende av alkohol,
narkotika, dopning eller spel om pengar med eller utan tillhdrande
psykiatrisk eller psykosocial problematik.

2. Insats frdn Mini-Maria for anhoriga fér tillhandahallas utan individuell
behovsprovning till anhorig till en enskild som uppfyller ovanstdende
kriterier.

Sammanfattning

Sedan 2025 ars socialtjénstlag trddde i kraft far socialndmnden besluta om att
kommunen ska tillhandahalla vissa insatser utan féregaende individuell
behovsprovning. Forvaltningens bedomning avser den del av Mini-Marias
malgrupp som har fyllt 18 ar men inte 21 ar och som omfattas av arbetslivs- och
socialndmndens ansvarsomrade.

Forvaltningens bedomning ar att insatserna frdn den nystartade Mini-Maria-
verksamheten bést kan na sin tilltdnkta malgrupp om insatserna sker utan
individuell behovsprovning. Bedomningen goérs mot bakgrund av Mini-Marias
intention samt socialtjdnstlagens mal om att socialtjdnsten ska vara lattillganglig
och arbeta forebyggande.

Beslutet ar enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-09.
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Barn- och utbildningsndmnden
Sektionschef vuxenstod IFO
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 123 Regional samverkan HVB-hem (SOC0084/25)

Beslut

Arbetslivs- och socialndmnden foreslar kommunfullméiktige:

1. Inga samverkansavtal for gemensamt kommunalt HVB-hem i Dalarna.

2. Barn- och utbildningsnimnden utses till behorig foretrddare med
delegation for beslut om eventuella revideringar av samverkansavtalet i
enlighet med punkt 24 i avtalet.

3. Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for representation i styrgruppen i
enlighet med punkt 11.1 1 avtalet.

Besluten géller under forutsittning att dvriga samverkanskommuner fattar
liknande beslut.

Sammanfattning

Forutséttningar {for ett gemensamt kommunalt HVB-hem i Dalarna har utretts
och beddms vara ett sétt for Dalarnas kommuner att sdnka kostnader for
placeringar i HVB-hem samt sdkerstéilla hog kvalitet i verksamheten nir
placeringar behover goras.

Borldnge kommun dr virdkommun for samverkan och en styrgrupp med
representanter fran varje kommun har skapats.

Borlidnge kommun har upprittat ett samverkansavtal och drendet géller nu
forslag till kommunfullméktige att besluta att Falu kommun ska ingd samverkan
for drift av gemensamt kommunalt HVB-hem.

For arbetslivs- och socialndmndens del avser drendet malgruppen som har fyllt
18 ar men dnnu inte 21 ar.

Beslutet ér enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-10.

Skickas till

Kommunfullméktige.
Social- och arbetsmarknadsndmnden Borlédnge kommun.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 124 Namndinitiativ (SOC0009/26)

Beslut
Arendet utgér.
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2026-09-23
Arbetslivs- och socialndmnden

§ 125 Anmalningar for kannedom

Anmalningar
e SOC0025/26-020 Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2026-08-25 §153
Godkénnande av riktlinjer for inkép och avtalsforvaltning

e SOCO0114/26-002.2 Forslag till kommuntal f6r Dalarnas lan
2027 samt kort information om kommuntalsdialog

e SOCO0114/26-002.1 Bilaga: Forslag till kommuntal for
Dalarnas 14dn 2027

e SOCO0184/25-101.1 Beslut: Skolinspektionens

uppfoljningsbeslut gillande vuxenutbildningen vid Lugnetgymnasiet 1
Falu kommun, med dnr SI 2025:12796

Beslut

Néamnden har tagit del av anmélningsdrenden och skriftlig information som
fortecknats 1 protokoll den 23 september 2026 § 125.

Sammanfattning

Redovisning av anmélningsérenden och skriftlig information sker vid varje
ndmndssammantriade, vid dagens sammantréde redovisas handlingarna
diarieforda till och med den 7 september 2026.

Beslutet dr enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-07.
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Arbetslivs- och socialndmnden

§ 126 Redovisning av delegationsbeslut

Delegationsbeslut

e SOC0007/26-007 Augusti - Forteckning dver ansokningsprovningar av
sokande till kommunal vuxenutbildning

e SOC0019/26-007 Delegationsbeslut i individdrenden vid arbetslivs-
och socialférvaltningen avseende augusti manad

e S0C0020/26-008 Forteckning 6ver tecknade avtal, september 34 - 39

e SOC0030/26-004 Forteckning personuppgiftsincidenter som redovisas
1 september

e S0C0022/26-022 Anstillningar ASF augusti

e S0C0022/26-023 Avslutade anstdllningar ASF augusti

Beslut

Néamnden har tagit del av delegationsdrenden som fortecknats i protokoll den 23
september 2026 § 126.

Sammanfattning

Enligt Lagen med sérskilda bestimmelser for vard av unga (LVU) och lagen om
vard av missbrukare i vissa fall (LVM) har ordférande eller ledamot som
ndmnden utser s kallad kompletterande beslutanderitt under vissa
forutsittningar. Arbetslivs- och socialndmndens beslut kan inte avvaktas, det vill
sdga det foreligger en akut situation som maste 16sas omedelbart. Beslutet ska
sedan anmilas vid nédsta sammantride 1 socialndmnden.

Samma géller sa kallade bradskande beslut enligt 6 kap 36 § kommunallagen.
En forteckning dr gjord dver de beslut som fattats sedan foregdende
sammantréde.

Beslutet dr enligt forvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialforvaltningens tjansteskrivelse 2026-09-07.
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