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§ 1 Antagande av länsstrategi för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor 

Ett Dalarna fritt från våld 2023-2028
§ 2 Godkännande av länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av 

familjehem
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§ 4 Godkännande av delegationsordning för kommunstyrelsen mandatperioden 2023 - 
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§ 1 Antagande av länsstrategi för att förebygga 
och bekämpa mäns våld mot kvinnor Ett 
Dalarna fritt från våld 2023-2028 (KS0252/22)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige

Falu kommun antar den av Länsstyrelsen i Dalarnas län föreslagna länsstrategin 
för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor Ett Dalarna fritt från våld 
2023–2028.

Sammanfattning
Länsstyrelsen i Dalarnas län, Region Dalarna, Polismyndigheten/Polisområde 
Dalarna, Åklagarkammaren i Falun, Högskolan Dalarna, Arbetsförmedlingen 
och länets kommuner har tagit fram en länsövergripande strategi för arbetet för 
att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor. Syftet är att främja 
samverkan mellan länets berörda aktörer och peka ut gemensamma målsättningar 
för det regionala arbetet.

Falu kommun och andra berörda aktörer i länet fick under 2022 möjlighet att 
yttra sig gällande strategin. I den nu färdigställda strategin har flera av Falu 
kommuns synpunkter tagits i beaktan. Falu kommun kommer att ha nytta av och 
också utgå från länsstrategin i det fortsatta arbetet med Falu kommuns 
handlingsplan för att förebygga och motverka mäns våld mot kvinnor samt våld i 
nära relation inklusive hedersrelaterat våld. Falu kommuns verksamheter 
kommer också att ha nytta av strategin i det fortsatta arbete som sker i samverkan 
med andra aktörer i länet.

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande Liza Lundberg (S), Maj Ardesjö (MP) och Susanne Martinsson (C): 
Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-25 Antagande av 

länsstrategi för att förebygga och bekämpa mäns våld mot kvinnor - Ett 
Dalarna fritt från våld - 2023–2028

 Brev från landshövdingen Dalarnas län Länsstrategi Ett Dalarna fritt från 
våld 2023-2028

 Länsstrategi  Ett Dalarna fritt från våld 2023-2028
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§ 2 Godkännande av länsgemensam rekrytering, 
utredning och utbildning av familjehem 
(KS0450/22)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige

1. Falu kommun ingår en avtalssamverkan enligt förslag i Slutrapport FHR 
med tillhörande bilagor, med Falu kommun som värdkommun. Beslutet 
gäller under förutsättning att övriga tio kommuner fattar samma beslut.

2. Barn- och utbildningsnämnden får i uppdrag att företräda Falu kommun i 
denna samverkan. 

Sammanfattning
Den fördjupade utredningen har tagit fram en slutrapport med tillhörande bilagor 
för att i detalj beskriva ramarna för hur en länsgemensam samverkan för 
rekrytering, utredning och utbildning av familjehem kan organiseras. En viktig 
del i arbetet har varit att utreda hur andra länsgemensamma samverkansinitiativ 
för motsvarande område har organiserats och ta lärdom av dem.

För att uppnå tillräcklig nytta med en länsgemensam samverkan är det av vikt att 
tillräckligt många kommuner väljer att ingå i samverkan. Då en länsgemensam 
samverkan aldrig kan lämna garantier för att deltagande kommuners totala behov 
av familjehem kommer att tillgodoses genom samverkan, är det viktigt att det 
finns en tydlig struktur för arbetsfördelning, prioriteringar m.m. Detta preciseras 
i de olika bilagorna.

Beslutet är enligt socialnämndens förslag exklusive ändring i beslutspunkt 2 att 
barn- och utbildningsnämnden får i uppdrag att företräda Falu kommun i denna 
samverkan.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande Liza Lundberg (S), Susanne Martinsson (C), Maj Ardesjö (MP) och 
Tony Källgren (SD): Enligt socialnämndens förslag med ändring i beslutspunkt 2 
att barn- och utbildningsnämnden får i uppdrag att företräda Falu kommun i 
denna samverkan. 
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Beslutsunderlag
 Protokollsutdrag socialnämnden 2022-10-05 § 200 Länsgemensam 

rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
 Tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 22-09-28 

Länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
 Bilaga Protokollsutdrag socialnämnden 2022-10-05 § 200 

Länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
 Bilaga tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 22-09-28 

Länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
 Bilaga tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 22-09-28 

Länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
 Bilaga tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 22-09-28 

Länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
 Bilaga tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 22-09-28 

Länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
 Bilaga tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 22-09-28 

Länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
 Bilaga tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 22-09-28 

Länsgemensam rekrytering, utredning och utbildning av familjehem
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§ 3 Svar på motion från Patrik Liljeglöd (V) med 
flera Hög biologisk mångfald - ett prioriterat 
område (KS0257/22)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige

Motionen är besvarad med tillägg att det i sammanfattningen i tjänsteskrivelsen 
till beslutet ska beskrivas hur den politiska ledningen tar upp området biologisk 
mångfald i arbetet med mandatperiodsprogrammet.

Sammanfattning
Patrik Liljeglöd (V) m.fl. har inkommit med en motion som yrkar att det globala 
målet Ekosystemtjänster och biologisk mångfald prioriteras starkt i Falu 
kommun samt att underlag till beslut innehåller och redovisar en analys som 
alltid tar hänsyn till biologisk mångfald.

Förvaltningens förslag till beslut är att motionen ska anses besvarad eftersom 
kommunfullmäktige den 21 juni 2022 beslutade att Ekosystemtjänster och 
biologisk mångfald ska vara en del av kommunens målarbete (Mål 5: Bekämpa 
miljö- och klimatförändringarna).

Vidare beslutade kommunfullmäktige den 8 september 2022 att avslå en motion 
som även den yrkade på att beslutsunderlag alltid ska innehålla en analys av 
effekten på den biologiska mångfalden.

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag exklusive tillägg att det 
i sammanfattningen i tjänsteskrivelsen till beslutet ska beskrivas hur den 
politiska ledningen tar upp området biologisk mångfald i arbetet med 
mandatperiodsprogrammet.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag 
med tillägg att det i sammanfattningen i tjänsteskrivelsen till beslutet ska 
beskrivas hur den politiska ledningen tar upp området biologisk mångfald i 
arbetet med mandatperiodsprogrammet.

Maj Ardesjö (MP): Bifall till motionen. 
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Beslutsgång
Ordföranden prövar kommunstyrelseförvaltningens förslag med tillägg 
och finner att kommunstyrelsens ledningsutskott beslutar enligt förslaget. 

Därefter prövar ordföranden Maj Ardesjös (MP) förslag och finner att 
kommunstyrelsens ledningsutskott avslår förslaget. 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-17 Svar på 

motion (v) Hög biologisk mångfald - ett prioriterat område
 Motion från Patrik Liljeglöd (V) med flera Hög biologisk mångfald - ett 

prioriterat område
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§ 4 Godkännande av delegationsordning för 
kommunstyrelsen mandatperioden 2023 - 2026 
(KS0522/22)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunstyrelsen

Delegationsordning för kommunstyrelsen för mandatperioden 2023 – 2026 
godkänns. 

Sammanfattning
Med anledning av den nya mandatperioden behöver kommunstyrelsen fatta 
beslut om delegationsordningen. De justeringar som gjorts är bland annat i den 
inledande texten som är likalydande i samtliga delegationsordningar, 
personalpolitiska frågor, arkivfrågor, klargörande av vad som är verkställighet 
och exempel på detta samt redaktionella ändringar.

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-27 

Delegationsordning för kommunstyrelsen mandatperioden 2023-2026
 Uppdaterad version av förslag till ny delegation för KS 2023 - 2026
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§ 5 Godkännande av internkontrollplan för 
kommunstyrelseförvaltningen 2023 
(KS0009/22)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunstyrelsen

Internkontrollplan för kommunstyrelseförvaltningen 2023 godkänns.

Sammanfattning
Kommunfullmäktiges reglemente för intern kontroll från 2006 är övergripande 
styrdokument och ligger till grund för internkontrollplanerna i kommunens 
verksamheter. Falu kommun har fyra koncernövergripande kontrollområden med 
följande specifika kontrollmoment för kommunstyrelseförvaltningen avseende 
2023:

Kontrollområde Ekonomi – Avtalstrohet, att säkerställa att vi köper avtalade 
produkter och tjänster från de leverantörer vi har avtal med.

Kontrollområde Personal – Avslut av tjänst och byte av tjänst, att säkerställa att 
rutiner kring avslut samt byte av tjänst finns, är kända och efterlevs.

Kontrollområde Medborgare/Kund – Hantering av allmänna handlingar; att 
minimera risken att offentlighetsprincipen inte följs fullt ut.

Kontrollområde Verksamhet – inget kontrollmoment inom denna kategori för 
2023.

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2022-12-20 

Internkontrollplan för kommunstyrelseförvaltningen 2023
 Bilaga Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2022-12-20 

Internkontrollplan för kommunstyrelseförvaltningen 2023
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§ 6 Slutrapport från projektet samverkansmiljö på 
Lugnet (KS0322/20)

Beslut
Återremiss till miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen för komplettering 
av slutrapporten med syftet med projektet, rollfördelningen mellan olika aktörer 
samt slutsatser gällande framtida åtgärder. 

Sammanfattning
Hampus Olofsson, besöksnäringsstrateg, sammanfattar slutrapporten från 
projektet samverkansmiljö på Lugnet.  

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande Liza Lundberg (S): Återremiss till miljö- och 
samhällsbyggnadsförvaltningen för  komplettering av slutrapporten med syftet 
med projektet, rollfördelningen mellan olika aktörer samt slutsatser gällande 
framtida åtgärder. 

Beslutsunderlag
 PM Samverkansmiljö Lugnet Återrapport resultat 230131
 Bilaga till PM Samverkansmiljö Lugnet Återrapport resultat, Slutrapport 

Samverkansmiljö Lugnet 230131
 Bilaga till PM Samverkansmiljö Lugnet Återrapport resultat, Showroom 

för återbruk
 Protokollsutdrag kommunstyrelsens ledningsutskott 2020-05-14 §62 

Finansiering av samverkansmiljö på Lugnet

Skickas till 
Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen
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§ 7 Godkännande av årsredovisning 2022 för 
kommunstyrelseförvaltningen sektor 
ledningsstöd (KS0014/23)

Beslut
Kommunstyrelseförvaltningen sektor ledningsstöds årsredovisning för 2022 
godkänns.

Sammanfattning
Sektor ledningsstöd redovisar en positiv avvikelse mot budget med 2,7 mnkr. 
Överskottet är resultatet av ett medvetet och systematiskt arbetssätt med fokus på 
kostnadsmedvetenhet och återhållsamhet, där man lyckats minska den obalans 
som fanns vid årets ingång.

Under 2022 har sektor ledningsstöd arbetat med att stärka krisberedskapen, samt 
planerat och genomfört valet enligt plan. Det Internationella skidförbundet tog 
beslut om att Falun blir arrangör för VM 2027 i de nordiska grenarna 
längdåkning, backhoppning och nordisk kombination. 

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-30 

Årsredovisning 2022 sektor ledningsstöd
 Bilaga tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-30 

Årsredovisning 2022 sektor ledningsstöd

Skickas till 
Ekonomikontoret
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§ 8 Godkännande av reviderad verksamhetsplan 
för kommunstyrelseförvaltningen 2023 
(KS0292/22)

Beslut
Återremiss för komplettering av verksamhetsplanen utifrån diskussion vid 
sammanträdet. Ärendet tas upp igen vid nästa sammanträde i kommunstyrelsens 
ledningsutskott. 

Sammanfattning
Enligt kommunens styrmodell ska verksamhetsplanen fastställas av nämnden 
efter förändringar som en följd av fullmäktiges beslut om årsplan med budget i 
november.

Kommunstyrelseförvaltningens budget fastställdes av kommunfullmäktige den 
24 november 2022 där man beslutat att kommunstyrelseförvaltningen tillförs 5,0 
miljoner kronor i driftmedel år 2023 för IT-utveckling/digitalisering samt 
komplettering om ramväxling avseende chefscoach och grupputvecklare, totalt 
1,8 miljoner kronor till personalkontoret, från samtliga nämnder.

Återremiss för komplettering av verksamhetsplanen utifrån diskussion vid 
sammanträdet. Ärendet tas upp igen vid nästa sammanträde i kommunstyrelsens 
ledningsutskott.

Förslag till beslut på sammanträdet
Ordförande Liza Lundberg (S) och Maj Ardesjö (MP): Återremiss för 
komplettering av verksamhetsplanen utifrån diskussion vid sammanträdet. 
Ärendet tas upp igen vid nästa sammanträde i kommunstyrelsens 
ledningsutskott. 

Susanne Martinsson (C): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer förslaget om återremiss mot att ärendet ska avgöras idag och 
finner att kommunstyrelsens ledningsutskott beslutar att återremittera ärendet.  
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse  kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-25Reviderad 

verksamhetsplan 2023 för kommunstyrelseförvaltningen enligt 
kommunfullmäktige 24 november 2022

 Bilaga Tjänsteskrivelse  kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-25 
Reviderad verksamhetsplan 2023 för kommunstyrelseförvaltningen enligt 
kommunfullmäktige 24 november 2022

Skickas till 
Ekonomikontoret
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§ 9 Information om beslutade ansökningar Agenda 
2030-bidrag stödform 2 (KS0511/22)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Det har inkommit nio ansökningar om Agenda 2030 bidrag stödform 2 2023, att 
jämföra med sju ansökningar under första året. 

Bedömning av ansökningar har skett genom en utvärderingsmall och dialog i 
beredningsgruppen. Beredningsgruppen har rekommenderat beslut till 
kommundirektör Pernilla Wigren som beslutat om bifall eller avslag i enlighet 
med beredningens rekommendation. 

Ansökningsformulären för Agenda 2030 har i år kompletterats med vägledande 
frågor kopplade till problemanalys, målanalys och uppföljning. Inför nästa 
ansökningsfönster, den 1 augusti till den 30 november 2023, kommer 
kommunikation och coachningsstöd förstärkas i ansökningsprocessen.
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Beslutsunderlag
 Delegationsbeslut kommunstyrelseförvaltningen Agenda 2030 bidrag 

stödform 2 2023
 Bilaga delegationsbeslut med motivering och utvärderingsmall stödform 

2 2023
 Bilaga delegationsbeslut kommunstyrelseförvaltningen Agenda 2030 

bidrag stödform 2 2023
 Ansökan om stödform 2 Barn- och utbildningsförvaltningen  Bokpoolen
 Ansökan om stödform 2 Elevhälsan  Grycksbo matsal
 Ansökan stödform 2  Britsarvsskolan, Ett äpple om dagen team britsarvet
 Ansökan stödform 2  kostenheten - Pilotprojekt Schemalagda 

skolmåltider
 Ansökan stödform 2 elevhälsan - Tillgänglig lärmiljö
 Ansökan stödform 2 Fyrklöverns förskolor Trygghetscirkeln
 Ansökan stödform 2 kulturskolan - En Hållbar Kulturskola
 Ansökan stödform 2 miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen 

Cykelkurs för vuxna
 Ansökan stödform 2 miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen Äkta 

hästkrafter
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§ 10 Information om beslutade ansökningar Agenda 
2030-bidrag stödform 1 (KS0510/22)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Det har inkommit fyra ansökningar om Agenda 2030-bidrag stödform 1 2023. 
Det låga antalet kan bero på låg kännedom om möjlighet att söka bidrag för 
mindre utvecklingsidéer alternativt att bidragsbeloppet är för lågt för att fånga 
engagemang. Bedömning av ansökningarna har skett genom utvärderingsmall 
och dialog i beredningsgruppen.

Beslutsunderlag
 Delegationsbeslut kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-26 Beslut 

gällande Agenda 2030 bidrag stödform 1 2023
 Bilaga Delegationsbeslut kommunstyrelseförvaltningen 2023-01-26 

Beslut gällande Agenda 2030 bidrag stödform 1 2023
 Ansökan om stödform 1  Slättaskogen förskola  Att skapa röd tråd i 

undervisningen
 Ansökan stödform 1 försörjningsenheten - Bokningsbar cykel till 

Falangaraget
 Ansökan stödform 1 Grundsärskolan Tegelbruksskolan - Elevers 

delaktighet i skolgårdsverksamhet
 Ansökan stödform 1 Kristinegymnasiet Elevinflytande - hållbarhet och 

trivsel
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§ 11 Information från kommundirektören 
(KS0022/23)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen. 

Sammanfattning
Pernilla Wigren, kommundirektör, informerar om bemanningsläget inom 
omvårdnadsförvaltningen, arbetslivs- och socialförvaltningen och IT-
avdelningen.

För närvarande läggs mycket fokus på arbetet med tjänstemannaunderlaget till 
kommande budget.  
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§ 12 Aktuella ekonomifrågor (KS0022/23)

Beslut
Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Sari Nilsson, ekonomichef, informerar om bokslutet 2022. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Liza Lundberg 1:e vice ordförande: Anders Lindh

Susanne Martinsson
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