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Kommunstyrelsens ledningsutskott 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2025-09-09 

Beslutande ledamöter Liza Lundberg (S) (ordförande) 
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Kommunstyrelsens ledningsutskott 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-09-09 

Innehållsförteckning 

§ 88 Antagande av riktlinjer gällande hot, våld och allvarliga trakasserier mot 
förtroendevalda 

§ 89 Samordning av visstidspension och ålderspension enligt pensionsavtalet 
PBF för förtroendevalda 

§ 90 Anpassning till AKAP-KR gällande partiell nedtrappningsförmån för 
seniora arbetstagare 

§ 91 Upphävande av beslut om möjlighet för utomstående att äta lunch i 
skolmatsalar 

§ 92 Svar på motion från Jonas Grenfeldt (C) Resurssmart 
livsmedelsberedskap 

§ 93 Svar på motion från Svante Parsjö Tegnér (L) Utred ny SAO-modell 
§ 94 Svar på motion från Svante Parsjö Tegnér (L) och Maud Pettersson (L) 

Utredning av lärarkompetens inom läsinlärning och phonics-metoden 
§ 95 Information om revidering av styrmodell för Falu kommun 2025 
§ 96 Information från kommundirektören 
§ 97 Information från ekonomichefen 
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Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-09-09 

§ 88 Antagande av riktlinjer gällande hot, våld och 
allvarliga trakasserier mot förtroendevalda 
(KS0199/25) 

 

Beslut 
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige 

 

Riktlinjer för trygghet och säkerhet för förtroendevalda antas med 

redaktionella ändringar. 
 

Sammanfattning 
Riksdagen har beslutat om en lagändring som innebär att kommuner och 

regioner får ett tydligare ansvar att förebygga att förtroendevalda som är hel- 

och deltidsarvoderade motsvarande minst 40 procent av heltid, utsätts för 

ohälsa eller olycksfall till följd av hot och våld. Ändringen trädde i kraft den 1 

juli 2025. Falu kommun har därför tagit fram riktlinjer som beskriver hur detta 

arbete ska bedrivas. 

 

Ansvaret som säkerhetsansvarig för förtroendevalda övergår från 

kommunstyrelsens ordförande till respektive partis gruppledare i och med de 

nya riktlinjerna för att förenkla samverkan och stärka hanteringen av 

incidenter. 

 

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag med redaktionella 

ändringar.  

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag 

med redaktionella ändringar. 
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2025-09-09 

 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2025-08-22 Antagande av 

riktlinjer för trygghet och säkerhet för förtroendevalda 
• Riktlinjer för trygghet och säkerhet för förtroendevalda i Falu kommun 

2025-2029 
• Bilaga Riktlinjer för trygghet och säkerhet för förtroendevalda 2025-2029 

Riskanalys vid offentligt möte 
• Bilaga Riktlinjer för trygghet och säkerhet för förtroendevalda 2025-2029 

Egna åtgärder om du utsätts 
• Bilaga Riktlinjer för trygghet och säkerhet för förtroendevalda 2025-2029 

Flödesschema som visualiserar ansvarsfördelningen för trygghet och 
säkerhet bland Falu kommuns förtroendevalda 

• Bilaga riktlinjer för trygghet och säkerhet för förtroendevalda 2025-2029 
Flödesschema som visualiserar ansvarsfördelningen för trygghet och 
säkerhet bland Falu kommuns förtroendevalda incidentrapport 

• Riktlinjer vid hot, våld och allvarliga trakasserier mot förtroendevalda 
Antagen av kommunfullmäktige 2016-06-16 
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Kommunstyrelsens ledningsutskott 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-09-09 

§ 89 Samordning av visstidspension och 
ålderspension enligt pensionsavtalet PBF för 
förtroendevalda (KS0239/25) 

 

Beslut 
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige 

 

1. Samordning av visstidspension och ålderspension enligt 

Bestämmelser om pension och avgångsersättning för 

förtroendevalda (PBF) ska ske vid den riktålder som fastställs av 

Pensionsmyndigheten för respektive individ. 

2. Samordning ska även ske med eventuell sjukersättning som den 

förtroendevalde har rätt till. 

 

Sammanfattning 
Det saknas idag bestämmelser i Falu kommun om vid vilken ålder samordning 

av pension enligt Bestämmelser om pension och avgångsersättning för 

förtroendevalda (PBF) ska ske. Enligt Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) 

rekommendation i Cirkulär 25:35 bör samordning ske från 67 års ålder för 

förtroendevalda födda 1960 och senare, dvs nuvarande riktålder. Detta för att 

harmonisera med förändringar i det allmänna pensionssystemet och för att 

uppnå likabehandling med anställda enligt PA-KL. 

 

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag.  

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
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Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2025-07-16 Samordning 

visstidspension ålderpension enligt pensionsavtalet PBF för 
förtroendevalda 

• Skrivelse Cirkulär 2001:65 Bestämmelser om pension och 
avgångsersättning för förtroendevalda 

• Skrivelse Cirkulär 25:35 Pensionsöverenskommelse PA-KL samt 
rekommendation om tillämpning för förtroendevalda 
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Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-09-09 

§ 90 Anpassning till AKAP-KR gällande partiell 
nedtrappningsförmån för seniora arbetstagare 
(KS0240/25) 

 

Beslut 
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige 

 

Ändringar i pensionspolicyn, inklusive övergångsregler och anpassning till 

AKAP-KR:s bestämmelser om nedtrappningsförmån för seniora arbetstagare, 

godkänns. 
 

Sammanfattning 
Under våren 2025 kom de centrala parterna överens om att tillföra 

Avgiftsbestämd KollektivAvtalad Pension (AKAP-KR) en ny bestämmelse om 

partiell nedtrappningsförmån för seniora arbetstagare att gälla från och med 

den 1 januari 2027 och tills vidare. Möjlighet till minskad arbetstid för äldre 

anställda finns sedan tidigare i Falu kommuns pensionspolicy och nu behöver 

dessa anpassas till den centrala överenskommelsen. 

 

Föreslagna ändringar i pensionspolicyn innehåller lokala övergångsregler åren 

2025–2027, med successiv höjning av lägsta ålder för förmånen, för en full 

anpassning till den nya bestämmelsen från den 1 januari 2027.  

 

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag.  

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
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2025-09-09 

 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse Kommunstyrelseförvaltningen 2025-08-26 Anpassning till 

AKAP-KR gällande partiell nedtrappningsförmån för seniora arbetstagare 
• Cirkulär 25:24 Anpassning till AKAP-KR Partiell nedtrappningsförmåga för 

seniora arbetstagare 
• Pensionspolicy för anställda, senast reviderad 2025-07-18 
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Kommunstyrelsens ledningsutskott 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-09-09 

§ 91 Upphävande av beslut om möjlighet för 
utomstående att äta lunch i skolmatsalar 
(KS0350/24) 

 

Beslut 
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige 

 

Kommunfullmäktiges beslut från den 9 juni 2011, att erbjuda pensionärer som 

beviljats hjälp från kommunen möjlighet att inta lunch i vissa av kommunens 

skolmatsalar, upphävs. 
 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige fattade den 9 juni 2011 (§115) beslut om att pensionärer 

skulle ges möjlighet att äta lunch i skolmatsalar i kommunen. 

 

Den 1 juli 2025 trädde ett nytt kapitel i kraft i skollagen – kapitel 6a – som 

tydligt reglerar huvudmannens ansvar för att säkerställa att obehöriga 

personer inte ges tillträde till förskole- och skolenheter under tid när 

verksamheten pågår. Mot denna bakgrund bedöms det som nödvändigt att 

avsluta möjligheten för utomstående matgäster att vistas i skolmatsalar under 

verksamhetstid, då detta kan innebära att besöken strider mot skollagens 

krav. 

 

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag.  

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
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Kommunstyrelsens ledningsutskott 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-09-09 

 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2025-08-25 Upphävandet 

av beslut gällande motion KS355/10 angående lunch i skolmatsal 
• Protokollsutdrag barn- och utbildningsnämnden 2024-10-23 § 196 Avsluta 

möjligheten för pensionärer att äta lunch i skolmatsal 
• Tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 2024-09-30 Avsluta 

möjligheten för pensionärer att äta lunch i skolmatsal 
• Bilaga tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 2024-09-30 

Svar på motion kommunfullmäktige 2011-06-09 § 115 
• Protokollsutdrag omvårdnadsnämnden 2024-11-14 § 199 Remissvar 

avsluta möjligheten för pensionärer att äta lunch i skolmatsal 
• Tjänsteskrivelse omvårdnadsförvaltningen 2024-11-07  Remissvar 

avseende att avsluta möjligheten för pensionärer att äta lunch i 
skolmatsal 

• Protokollsutdrag servicenämnden 2025-01-13 §9 Svar på barn- och 
utbildningsnämndens förslag att avsluta möjligheten för pensionärer att 
äta lunch i skolmatsalar 

• Tjänsteskrivelse serviceförvaltningen 2024-11-12 Svar på barn- och 
utbildningsnämndens förslag att avsluta möjligheten för pensionärer att 
äta lunch i skolmatsalar 

• Motion från Lena Johnsson (S) m.fl. 2010-05-04 Mer gemenskap kring 
maten 
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Kommunstyrelsens ledningsutskott 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-09-09 

§ 92 Svar på motion från Jonas Grenfeldt (C) 
Resurssmart livsmedelsberedskap (KS0135/25) 

 

Beslut 
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige 

 

Motionen avslås. 
 

Sammanfattning 
I en motion från Jonas Grenfeldt föreslås att Falu kommun införskaffar 

en maskin för frystorkning av skolmat såsom man gjort i Lycksele. Syftet är 

att börja bygga kompetens kring processen samt skaffa ett eget 

beredskapslager för livsmedel. 

 

Det finns flera olika metoder för att bygga upp livsmedelsberedskap. Enligt 

kommunens styrmodell bör frågor om specifika inköp samt val av metod för 

lagerhållning hanteras inom ramen för tjänstemannaorganisationen. 

 

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag.  

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag.  

 

Jenny Drugge (C): Besvarad.  

 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer kommunstyrelseförvaltningens förslag mot Jenny Drugges 

(C) förslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
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Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen 2025-08-14 Svar på 

motion (c) Resurssmart livsmedelsberedskap 
• Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2025-03-13 §51 Motion från Jonas 

Grenfeldt (C) om resurssmart livsmedelsberedskap 
• Motion från Jonas Grenfeldt (C) om resurssmart livsmedelsberedskap 
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Sammanträdesdatum 

2025-09-09 

§ 93 Svar på motion från Svante Parsjö Tegnér (L) 
Utred ny SAO-modell (KS0142/25) 

 

Beslut 
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige 

 

1. Motionens förslag om att utreda möjligheten att vara med och 

utveckla modellen för studiemotiverad arbetslivsorientering, SAO-

modellen, bifalls. 

2. Utredningen genomförs av barn- och utbildningsnämnden.  

3. Motionens förslag om att införa modellen i Falun avslås.  

4. Utredningens förslag presenteras för barn- och utbildningsnämnden. 

 

Sammanfattning 
Svante Parsjö Tegnér föreslår i en motion att Falu kommun 

utreder möjligheten att vara med och utveckla modellen för studiemotiverad 

arbetslivsorientering (SAO-modellen) tillsammans med Nästa generation 

Sverige och andra intresserade aktörer. Vidare föreslås att modellen ska 

införas i Falun, om inte starka skäl talar emot detta. 

 

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag.  

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen Svar på motion (L) Utred 

ny SAO-modellen - låt unga arbeta på riktigt 2025-08-20 
• Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2025-04-15 § 72 Motion från Svante 

Parsjö Tegnér (L) Utred ny SAO-modell 
• Motion från Svante Parsjö Tegnér (L) om att utreda ny SAO-modell 
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2025-09-09 

§ 94 Svar på motion från Svante Parsjö Tegnér (L) 
och Maud Pettersson (L) Utredning av 
lärarkompetens inom läsinlärning och phonics-
metoden (KS0167/25) 

 

Beslut 
Kommunstyrelsens ledningsutskott föreslår kommunfullmäktige 

Motionen avslås. 
 

Sammanfattning 
I en motion från Svante Parsjö Tegnér och Maud Pettersson föreslås att en 

utredning ska genomföras för att kartlägga lärarnas kompetens inom 

läsinlärning och phonics-metoden samt andra vetenskapligt beprövade 

metoder i grundskolan. I motionen föreslås även att utredningen ska innehålla 

rekommendationer för hur eventuella kompetensbrister kan åtgärdas, 

exempelvis genom fortbildning eller kompetensutvecklingsinsatser. Dessutom 

föreslås att resultatet av utredningen presenteras för barn- och 

utbildningsnämnden tillsammans med förslag på åtgärder.  

 

Ljudningsmetoden (phonics) används redan i stor utsträckning i kommunens 

skolor och valet av metod ligger inom lärarnas professionella ansvar samt 

relevant statistik över lärarkompetens finns redan tillgänglig i förvaltningen. 

 

Beslutet är enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag.  

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande Liza Lundberg (S): Enligt kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
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Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse kommunstyrelseförvaltningen Svar på motion (L) 

Utredning av lärarkompetens inom läsinlärning och phonics-metoden 
2025-08-20 

• Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2025-04-15 § 76 Motion från Svante 
Parsjö Tegnér (L) och Maud Pettersson (L) Utredning av lärarkompetens 
inom läsinlärning och phonics-metoden 

• Motion från Svante Parsjö Tegnér (L) och Maud Pettersson (L) Utredning 
av lärarkompetens inom läsinlärning och phonics-metoden 
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2025-09-09 

§ 95 Information om revidering av styrmodell för 
Falu kommun 2025 (KS0099/25) 

 

Beslut 
Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen. 
 

Sammanfattning 
Ingela Berlin, verksamhetsutvecklare, informerar om de revideringar som 

föreslås i styrmodellen. 
 

Beslutsunderlag 
• Styrmodell Arbetsdokument rensat version 4.3 
• Revidering av styrmodell för Falu kommun 2025 beslutad av 

kommunfullmäktige 2023-03-09 § 42 
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§ 96 Information från kommundirektören 
(KS0023/25) 

 

Beslut 
Ärendet utgår. 
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§ 97 Information från ekonomichefen (KS0023/25) 
 

Beslut 
Ärendet utgår då det inte finns någon information att lämna vid dagens möte. 
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