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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

Beslutande ledamöter Sven-Olov Ytterholm (M) (ordförande) 

Tom Edoff (S) (vice ordförande) 

Åsa Nilser (L) (2:e vice ordförande) 

Kerstin Sköld (S) 

Jan Lindqvist (S) 

Anders Viklund (M) 

Linda Haglund (C) 

Tony Källgren (SD) §§139-141 

Lena Lindberg (V) 

Tony Björk (S) ersätter Hussain Ali (S) 

Mylinda Digman Bengtsson (SD) §§142-152 ersätter Tony 

Källgren (SD) 

Hans Sundström (KD) ersätter Karin Axén (KD) 

  

Ej tjänstgörande ersättare Erik Edquist (S) 

Emmy Arusell (S) 

Per Helin (M) 

Anders Fjällrud (M) 

Göte Persson (C) 

Maria Petri (MP) 

Mylinda Digman Bengtsson (SD) §§139-141 

Malin Nissinen (V) 

  

Övriga närvarande Arne Holmström (Förvaltningschef) 

Anna Tollsten-Kenger (Nämndsekreterare) 

Sandra Pettersson (Sektionschef  Kompetensförsörjning) 

Amienata Östlund (Sektionschef Vuxenstöd IFO) 

Amel Mujic (Verksamhetsutvecklare) §141 

Camilla Lennell (Arbetsmarknadskonsulent ) §141 

Linnea Berström (Controller) §§143-145 

Tuss Rombin (Enhetschef Vuxenstöd) §146 

Magnus Larsson (Aktivitetsstödjare) §146 

Jonas Wickman (Aktivitetsstödjare) §146 

Anna Eriksson (Chef Administration) §§147-148 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

Innehållsförteckning 

§ 139 Aktuellt från förvaltningen 
§ 140 Remiss om användning och kostnad Cosmic Link 
§ 141 Aktuellt läge i mottagandet av skyddsbehövande enligt 

massflyktsdirektivet 
§ 142 Information nuläge och framåt sektion Kompetens, fokus Lärcentrum 
§ 143 Attesträtter arbetslivs- och socialförvaltningen 2025 
§ 144 Internkontroll 2025 
§ 145 Ekonomisk uppföljning november 
§ 146 Presentation av EXP verksamhet. 
§ 147 Information om säker digital kommunikation (SDK) och digital post 
§ 148 Remiss Plan för civil krigsorganisation 2025-2027 
§ 149 Nämndinitiativ från Linda Haglund (C) - Återrapport av 

anmälningsärenden från arbetslivs- och socialnämnden sammanträde 
gällande personuppgiftsincidenter som anmälts till nämnden. 

§ 150 Anmälningar för kännedom 
§ 151 Redovisning av delegationsbeslut 
§ 152 Redovisning av ordförandebeslut 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 139 Aktuellt från förvaltningen (SOC0008/24) 
 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 
 

Sammanfattning 
Följande information har lämnats vid dagens sammanträde: 

 

• Utveckling ekonomiskt bistånd, missbruk, våld i nära relationer 

• Utveckling arbetslöshet och sjukersättning 

• Information om aktivitetskrav 

• Sommarjobb 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-28. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 140 Remiss om användning och kostnad Cosmic 
Link (SOC0167/24) 

 

Beslut 

Arbetslivs- och socialnämnden antar arbetslivs- och socialförvaltningens 
tjänsteskrivelse daterad 27 november 2024 som sitt svar på remissen 
”Användning och kostnad Cosmic Link”. 

 

Sammanfattning 
Region Dalarna inför ett nytt verksamhetssystem för dokumentation i 

patientärenden. I systemet finns en funktion som innebär att kommuner kan 

ta del av och dela dokumentation kring en individ som även är aktuell inom 

någon av kommunens verksamheter. Det kan även användas för kallelser och 

dokumentation kring SIP (Samordnad individuell plan). För att möjliggöra detta 

krävs att kommunen ingår ett avtal med Region Dalarna om användandet av 

systemet och de kostnader som är förenade med det. 

 

Förvaltningens bedömning är att verksamheterna kommer behöva använda 

Cosmic Link i sitt arbete och att avtal således bör tecknas med Region 

Dalarna. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-27. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 141 Aktuellt läge i mottagandet av 
skyddsbehövande enligt massflyktsdirektivet 
(SOC0174/24) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 
 

Sammanfattning 
Kommunerna fick ett nytt uppdrag att från 1 juli 2022 ordna boenden för 

skyddsbehövande enligt massflyktsdirektivet och Falu kommun har hittills 

tagit emot 180 personer varav 92 har flyttat från Falun och 88 bor kvar i 

kommunen. Efter EU:s ministerrådets beslut den 25 juni om att förlänga 

massflyktsdirektivet till den 24 mars 2026 skapades möjligheten för personer 

som har haft uppehållstillstånd med tillfällig skydd i minst två år att 

folkbokföra sig. I Falun folkbokförde sig ca 40-tal personer inom de tre första 

månaderna. Riksdagen fattade beslut i oktober 2024 om nya regler för 

folkbokföring som innebar att personer med uppehållstillstånd med tillfällig 

skydd kan folkbokföra sig redan efter 1 år och de nya reglerna trädde i kraft 

den 1 november. Personer med uppehållstillstånd med tillfällig skydd som 

folkbokför sig efter den 1 november omfattas dock inte av de 

bosättningsbaserade socialförsäkringsförmånerna som exempelvis 

bostadsbidrag, barnbidrag och insatser enligt LSS. I Falun har hittills 59 

personer folkbokfört sig. De flesta skyddsbehövande enligt 

massflyktsdirektivet i Falun bor i lägenhetsmoduler (21 lägenheter), 

Kopparstadens lägenheter (13 lägenheter) och Sveafastigheters lägenheter (1 

lägenhet). 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-27. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 142 Information nuläge och framåt sektion 
Kompetens, fokus Lärcentrum (SOC0177/24) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 
 

Sammanfattning 
Skolchef för vuxenutbildningen delger nämnden statistik gällande SFI-

studerande. Vidare ges nämnden information om nuläget gällande utmaningar, 

möjligheter och åtgärder inom sektion Kompetens. Information ges om 

verksamhetens nuläge angående arbetslivs- och socialnämndens tidigare 

beslut om att upprätta ett Lärcentrum i Falu kommun. Vikten av att äska 

medel för att bedriva stödverksamheten långsiktigt och kvalitativt betonas. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-20. 
 

Skickas till  
Rektorer sektion Kompetens. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 143 Attesträtter arbetslivs- och socialförvaltningen 
2025 (SOC0016/24) 

 

Beslut 
Arbetslivs- och socialnämnden beslutar: 

1. Upprättat förslag till attesträtter 2025 enligt bilaga godkänns. 

2. Förvaltningschef, controller och administrativ chef ges rätt att 

attestera för arbetsliv- och socialförvaltningens samtliga 

verksamhetsområden. 

3. Förvaltningschef ges behörighet att löpande under året underteckna 

de förändringar av attesträtter som behöver göras och sektionschef 

ges motsvarande behörighet inom sitt ansvarsområde. 

4. Förvaltningschef och controller ges behörighet att underteckna 

manuella övriga utbetalningar och sektionschef ges denna 

behörighet inom sitt verksamhetsområde. 

 
 

Sammanfattning 

Arbetsliv- och socialförvaltningen har upprättat förslag till attesträtter inom 
socialnämndens verksamhetsområde i bilaga i enlighet med §4 i ”Reglemente 
om ansvar, befogenheter och kontroll vid betalningar m.m i Falu Kommun”. Vid 
enstaka tillfällen uppstår behov av attesträtt för samtliga 
verksamhetsområden. Arbetsliv- och socialförvaltningen föreslår att 
förvaltningschef, controller och administrativ chef ges rätt att attestera vid 
dessa tillfällen. När det gäller under året tillkommande attesträtter och 
avslutande av attesträtter föreslår arbetslivs- och socialförvaltningen att 
förvaltningschef ges behörighet att underteckna dessa förändringar. 
Motsvarande föreslås också gälla för sektionschef inom dennes 
ansvarsområde. I de fall manuella namnteckningar behövs för att underteckna 
utbetalningar som inte inkommer via elektronisk fakturahantering bör 
förvaltningschef, controller och sektionschef ges rätt att underteckna dessa. 

  

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

  

Förslag till beslut på sammanträdet 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

  

Beslutsunderlag 

Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-28. 

 

Skickas till  
Kommunstyrelseförvaltningen/ Ekonomikontoret 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 144 Internkontroll 2025 (SOC0027/24) 
 

Beslut 
1. Nämnden antar Internkontrollplanen för 2025. 

2. Förvaltningen ges i uppdrag att följa upp hur delegationsbeslut 

anmäls till nämnden. Till exempel genom en extra 

internkontrollpunkt, frågan ska hanteras på nästa nämnd. 

 
 

Sammanfattning 
Den kommande internkontrollplanen för 2025 har fyra punkter:  

1. Avtalstrohet; kunskap saknas kring de avtal man är ansvarig för. 

Riskvärde: 8 

2. Barnperspektivet; barnperspektivet inte beaktas i tillräcklig 

omfattning i samband med beslut inom hela arbetslivs- och 

socialförvaltningen. Riskvärde: 6 

3. Personuppgifter; skyddade personuppgifter röjs/ lämnas ut och att 

bristande kunskap om rutiner vid hantering av dessa leder till att 

skydd röjs/uppgifter lämnas ut eller sprids. Riskvärde: 8 

4. Avvikelserapportering; på grund av bristande kunskap skrivs för få 

avvikelserapporteringar vilket leder till att utvecklingsområden inte 

upptäcks och problem inte undanröjs i tid. Detta kan i sin tur kan 

leda till allvarliga brister som klient/ brukare kan ta skada 

av. Riskvärde 9 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag (1) med tilläggsförslag (2). 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Linda Haglund (C) och Åsa Nilser (L) tilläggsförslag: Förvaltningen ges i 

uppdrag att följa upp hur delegationsbeslut anmäls till nämnden. Till exempel 

genom en extra internkontrollpunkt, frågan ska hanteras på kommande 

nämnd. 

Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag med 

tilläggsförslaget. 

 

Beslutsunderlag 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-28. 
 

Skickas till  
Kommunstyrelseförvaltningen, internkontrollsamordnaren 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 145 Ekonomisk uppföljning november 
(SOC0002/24) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av ekonomiuppföljningen för resultatet fram till och med 

november 2024.  
 

Sammanfattning 
Genomgång av arbetslivs och socialnämndens ekonomiska resultat per 

november månad, uppföljning av kostnadsutvecklingen kring de större 

kostnadsposterna; externa placeringar inom våld i nära relationer, utbetalt 

ekonomiskt bistånd och kostnad för olika vårdformer inom 

missbruksverksamheten, samt uppföljning av sjukfrånvarostatistik. 

Arbetslivs- och socialnämndens resultat/avvikelse mot budget per november 

är -6,8 mnkr. Preliminär prognos helår -8,5 mnkr. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-28. 

 
 

Skickas till  
Kommunrevisionen 

Ekonomikontoret 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 146 Presentation av EXP verksamhet. 
(SOC0173/24) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 
 

Sammanfattning 
EXP bygger på gemenskap och delaktighet där alla medverkar efter egna 

förutsättningar. Många av de som kommer till oss har lång väg till stabilitet i 

vardagen. Med stöttning av personal sätter de egna delmål i individuell takt. 

Målet är att vi i samarbete med andra aktörer, så som AME, Vuxenslussen, 

Hälla, mm, skall kunna erbjuda klienten en möjlighet till en stabil väg framåt. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-27. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 147 Information om säker digital kommunikation 
(SDK) och digital post (SOC0176/24) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen.  
 

Sammanfattning 
Sveriges kommuner har enats om en strategisk agenda – ett handslag för 

välfärdsutveckling genom digitalisering. Falu kommun har anslutit till samtliga 

initiativ i handslaget. Arbetslivs- och socialförvaltningen deltar i dagsläget i två 

initiativ säker digital kommunikation (SDK) och digital post.  

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-28. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 148 Remiss Plan för civil krigsorganisation 2025-
2027 (SOC0151/24) 

 

Beslut 

Förslag till Kommunfullmäktige: 

Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 28 november 
2024 utgör arbetslivs- och socialnämndens svar på remissen ”Plan för civil 
krigsorganisation 2025 - 2027” 

  

 

Sammanfattning 
Regeringen fattade år 2015 försvarsbeslutet som innebär att Sverige 

återupptog planeringen av det civila försvaret. Grunden för kommunernas 

förberedelser regleras i flera lagar som presenteras i bilagan Plan för civil 

krigsorganisation. Genom en överenskommelse mellan staten (MSB) och 

kommunerna och regionerna (SKR) har det beslutats om hur planering, 

krigsorganisering och krigsplacering ska ske för perioden 2024–2026. 

 

Arbetslivs- och socialförvaltningen har inga synpunkter på innehållet i utkastet 

plan för civil krigsorganisation. 

 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-28. 

 
 

Skickas till  
Kommunfullmäktige 

 
 

 

15 (20)

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 8
9b

14
f5

6-
1b

16
-4

fe
f-a

58
8-

9c
fa

64
b4

36
df



 

 

 

 

Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 149 Nämndinitiativ från Linda Haglund (C) - 
Återrapport av anmälningsärenden från 
arbetslivs- och socialnämnden sammanträde 
gällande personuppgiftsincidenter som 
anmälts till nämnden. (SOC0179/24) 

 

Beslut 
Initiativet får ställas och kommer att hanteras på senare nämnd. 

 
 

Sammanfattning 
Inför dagens sammanträde har ledamot Linda Haglund (C) skickat in ett 

nämndinitiativ gällande  anmälningsärenden om personuppgiftsincidenter som 

har anmälts till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) så lyftes frågan om vilka 

åtgärder som förvaltningen hade gjort med anledning av incideterna. Svaret 

var att förvaltningen avvaktade beslut från IMY. Centerpartiet önskar nu få 

återrapporting av vad som har hänt med anmälningarna till 

Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) och om besluten har fått konsekvenser 

för förvaltningen. 

 

Beslutet är enligt ordförandens förslag. 

 

 

Beslutsunderlag 
Nämndinitativ från Linda Haglund (C) 2024-12-06. 

 

 

 

 
 

 

16 (20)

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 8
9b

14
f5

6-
1b

16
-4

fe
f-a

58
8-

9c
fa

64
b4

36
df



  

 

Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 150 Anmälningar för kännedom 
 

Anmälningar 
• SOC0025/24-039.7  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 

2024-10-24 §196 Anslutning till CEMR-deklarationens nio nya artiklar 

• SOC0025/24-038.8  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 

2024-10-24 §198 Begäran om medel för fortsatt arbete med 

Återbruket 

• SOC0025/24-032.5  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 

2024-10-24 §200 Överflyttning av stiftelser till omvårdnadsnämnden 

• SOC0025/24-037.13  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 

2024-10-24 §201 Godkännande av regional överenskommelse om 

samverkan för kvinnofrid mot våld i nära relationer i Dalarna 

• SOC0025/24-033.4  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 

2024-10-24 §190 Delårsrapport 2024-08-31 

• SOC0025/24-035.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 

2024-10-24 § 223 Entledigande och fyllnadsval av ledamot och förste 

vice ordförande i arbetslivs- och socialnämnden 

• SOC0025/24-034.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 

2024-10-24 §222 Entledigande och fyllnadsval av ersättare i 

arbetslivs- och socialnämnden 

• SOC0015/24-021  2024-10-31 Protokoll arbetslivs- och 

socialförvaltningens sektionssamverkan Kompetens 

• SOC0025/24-040.3  Protokollsutdrag servicenämnden 

2024-11-11 § 143 Reviderade riktlinjer för lokalförsörjning 

• SOC0025/24-041.2  Protokollsutdrag servicenämnden 

2024-11-11 § 145 Värdeflödesanalys boende  Herrhagen 

• SOC0024/24-066  Brev till socialnämnden från enskild 
 

Beslut 
Nämnden har tagit del av anmälningsärenden och skriftlig information som 

förtecknats i protokoll den 11 december § 150. 
 

Sammanfattning 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

Redovisning av anmälningsärenden och skriftlig information sker vid varje 

nämndssammanträde, vid dagens sammanträde redovisas handlingarna 

diarieförda till och med den 29 november 2024. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-29. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 151 Redovisning av delegationsbeslut 
 

Delegationsbeslut 
• SOC0022/24-003  Anställningsavtal gällande enhetchef till Vuxenstöd 

IFO, missbruk 

• SOC0020/24-006  Förteckning över tecknade avtal, 

beslut 23 – 25 

• SOC0023/24-010  Förteckning över arbetslivs- och socialnämndens 

förrättningar, beslut 32 

• SOC0007/24-010  November - Förteckning över 

ansökningsprövningar av sökande till kommunal vuxenutbildning 

• SOC0019/24-011  Delegationsbeslut i individärenden vid arbetslivs- 

och socialförvaltningen avseende november månad 
 

Beslut 
Nämnden har tagit del av delegationsärenden som förtecknats i protokoll den 

11 december § 151. 
 

Sammanfattning 
Beslut som är tagna på delegation ska återredovisas till nämnden. Vid dagens 

sammanträde redovisas sammanställning av delegationsbeslut som är 

diarieförda till och med den 29 november 2024. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-29. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2024-12-11 

§ 152 Redovisning av ordförandebeslut 
(SOC0013/24) 

 

Beslut 
Nämnden godkänner redovisningen av fattade ordförandebeslut som 

förtecknats i rapport daterad den 29 november 2024. 
 

Sammanfattning 
Enligt Lagen med särskilda bestämmelser för vård av unga (LVU) och lagen om 

vård av missbrukare i vissa fall (LVM) har ordförande eller ledamot som 

nämnden utser så kallad kompletterande beslutanderätt under vissa 

förutsättningar. Arbetslivs- och socialnämndens beslut kan inte avvaktas, det 

vill säga det föreligger en akut situation som måste lösas omedelbart. Beslutet 

ska sedan anmälas vid nästa sammanträde i socialnämnden. Samma gäller så 

kallade brådskande beslut enligt 6 kap 36 § kommunallagen. 

En förteckning är gjord över de beslut som fattats sedan föregående 

sammanträde. 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-11-29. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Ledamot: Lena LindbergOrdföranden: Sven-Olov Ytterholm
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