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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammansträdesdatum 

2025-08-20 

Beslutande ledamöter Sven-Olov Ytterholm (M) (ordförande) 

Tom Edoff (S) (vice ordförande) 

Åsa Nilser (L) (2:e vice ordförande) 

Kerstin Sköld (S) 

Jan Lindqvist (S) 

Anders Viklund (M) 

Tony Källgren (SD) 

Karin Axén (KD) 

Lena Lindberg (V) 

Susanne Höglund (C) 

Emmy Arusell (S) 

  

Ej tjänstgörande ersättare Tony Björk (S) §§87-92 

Per Helin (M) 

Anders Fjällrud (M) 

Mylinda Digman Bengtsson (SD) 

Hans Sundström (KD) 

Malin Nissinen (V) 

Jessica Johansen (C) 

Philip Zetterström (M) 

  

Övriga närvarande Arne Holmström (Förvaltningschef) 

Anna Tollsten-Kenger (Nämndsekreterare) 

Amienata Östlund (Sektionschef Vuxenstöd IFO) 

Sandra Pettersson (Sektionschef Kompetens) 

Patric Thuresson (Enhetschef VINR) §92 

Annika Paulsson (Rektor, vuxenutbildningen) §90 

Charlotta Borelius (Sektionschef omsorgsförvaltningen) 

§91 

Amel Mujic (Verksamhetsutvecklare) §89 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

Innehållsförteckning 

§ 87 Aktuellt från förvaltningen 
§ 88 Budget i balans 
§ 89 Kommunpriserna Mångfaldspriset 
§ 90 Svenska för invandrare (SFI) resultat och analys 2024 
§ 91 Handlingsplan för god och nära vård i samverkan 
§ 92 Uppföljning av IOP mellan Falu kommun och Kvinnojouren Kullan, 2024–

2025 
§ 93 Handlingsplan 2025 - Sektion vuxenstöd IFO 
§ 94 Insatser som inte kommer att kräva individuell behovsprövning 
§ 95 Revidering av delegationsordningen 
§ 96 Nämndinitiativ 
§ 97 Rapportering av ej verkställda beslut SoL avseende andra kvartalet 
§ 98 Anmälningar för kännedom 
§ 99 Redovisning av delegeringsbeslut 
§ 100 Redovisning av ordförandebeslut 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 87 Aktuellt från förvaltningen (SOC0008/25) 
 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 
 

Sammanfattning 
Följande information har lämnats på dagens sammanträde: 

•  Utveckling inom ekonomiskt bistånd, våld i nära och skadligt bruk 

och beroende. 

• Granskning av Riksrevisionen om arbetet med funktionsnedsatta 

personer. 

• Förvaltningens arbete med felaktiga utbetalningar. 

 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-07. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 88 Budget i balans (SOC0129/25) 
 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 
 

Sammanfattning 

Nämnden får information om förvaltningens arbete med att få budgeten i 
balans. Förvaltningen har ett uppdrag att föreslå eller genomföra åtgärder för 
att nå en budget i balans. Information om åtgärder redovisas löpande under 
året: 

• Information om beviljade medel från FINSAM. Förvaltningen har 

beviljats 1 084 000 kronor för projektet ”Tillsammans framåt” under 

2025. Planeringen är att använda befintlig personal i projektet, två 

årsarbetare och en projektledare på deltid. 

• Utbildning av ledamöter i det sociala utskottet av grundkriterier för 

bedömning av placering i vårdinsatser gällande skadligt bruk och 

beroende. Utbildningen är genomförd under kvartal 2. 

• Placeringar inom HVB ska begränsas till högst två månader, i stället för 

tidigare tre, för att främja snabbare övergång till mer långsiktiga 

insatser. 

Den preliminära prognosen på helåret (redovisas i ekonomisystemet 
Raindance). 

I mars månad var helårsprognosen – 11,7 mnkr. 
I juli månad är helårsprognosen – 5,3 mnkr. 

  

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

  

Förslag till beslut på sammanträdet 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

  

  

  

Beslutsunderlag 

Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-05. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 89 Kommunpriserna Mångfaldspriset 
(SOC0118/25) 

 

Beslut 
1. Nämnden fattar årligen beslut gällande pristagare för kommunpriset 

Mångfaldspriset. 

2. Förvaltningens förslag till ny gemensam berednings- och 

beslutsprocess gällande kommunpriserna daterat den 11 augusti 

2025 godkänns. 

3. Förvaltningens förslag till kriterier för mångfaldspriset daterat den 7 

augusti 2025 godkänns. 

 

Sammanfattning 
I samband med arbetet med 2024 års kommunpriser gjordes en kartläggning 

av de olika prisernas berednings- och beslutsprocesser. Kartläggningen visade 

att de fyra priserna hanterades olika avseende beredning och beslut. För att 

säkerställa att nomineringar och priser behandlas likvärdigt är förslaget att ha 

en gemensam process för samtliga priser. Förslaget är en femstegsprocess: 

1. Nominering – Allmänheten nominerar kandidater via valda kanaler. 

2. Förberedande granskning – Tjänstepersoner gör en första objektiv 

bedömning. 

3. Politisk beredning – Presidiet i berörd nämnd väljer finalister. 

4. Beslut – Nämnd eller ordförande på delegation fattar det formella 

beslutet. 

5. Kommunikation – Pristagare offentliggörs och processen utvärderas. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

Susanne Höglund (C) yrkar på en ändring i beslutspunkt 2, att godkänna 

förvaltningens förslag till gemensam berednings- och beslutsprocess gällande 

kommunens priser. Man föreslår att punkt 4 i bilagan "den gemensamma 

processen" formuleras enligt följande: 

4. Beslut – Ansvarig nämnd fattar det slutgiltiga beslutet. 

Med motivering: 

Centerpartiet anser att det slutgiltiga beslutet om kommunens priser bör 

fattas av respektive nämnd, efter att presidiet har utsett finalister och lämnat 

sitt förslag. Om nämnden väljer att delegera beslutet till ordförande, ska detta 

tydligt framgå i nämndens beslut. Enligt delegationsordningen (punkt 1.3) får 

nämnden uppdra åt ordförande att fatta beslut i brådskande ärenden. Ett 

beslut om kommunens priser kan dock inte anses vara så brådskande att det 

motiverar ett sådant undantag. Därför bör formuleringen "eller ordförande på 

delegation" strykas från processen. Delegationsordningen 1.3: Nämnden får 

uppdra åt ordförande, eller annan ledamot som nämnden har utsett, att 

besluta på nämndens vägnar i ärenden som är så brådskande att nämndens 

avgörande inte kan avvaktas (KL 6 kap. 39 §). Dessa ska enligt KL 6 kap. 40 § 

anmälas till nämnden. Genom att säkerställa att beslut om kommunens priser 

fattas av respektive nämnd, främjar vi demokratisk förankring, transparens 

och ansvarstagande. Detta stärker invånarnas förtroende för processen och 

bidrar till en mer inkluderande och rättssäker beslutsordning. 

 

Tom Edoff (S) yrkar avslag på Susanne Höglund(C) förslag. 

 

Ordförande ställer förvaltningens förslag mot Susanne Höglund (C) förslag och 

finner att nämnden beslutar enligt förvaltningens förslag. 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-06-17. 
 

Skickas till  
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

Ledningsgruppen ASF 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 90 Svenska för invandrare (SFI) resultat och 
analys 2024 (SOC0109/25) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 

 
 

Sammanfattning 
Nämnden delges information kring SFI och SFI-statisk gällande år 2024. 

Under året 2024 studerade 377 unika elever på SFI (svenska för invandrare) 

hos vuxenutbildningen i Falun. Det är en fortsatt nedgång i antal elever sedan 

år 2021 då drygt 500 elever studerade SFI i Falu kommun. 

Av eleverna gjorde 43% avbrott från SFI-studierna (45% i riket) och 50% av 

eleverna nådde godkänt betyg (52% i riket). 

Allt fler elever studerar på studieväg 1 och 2 vilket innebär en större ovana 

och fler svårigheter att studera. 

 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-20. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 91 Handlingsplan för god och nära vård i 
samverkan (SOC0098/25) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 
 

Sammanfattning 
Det övergripande målet för omställningen för en mer nära vård och omsorg är 

att säkerställa att insatser kommer närmare individen både geografiskt och 

relationsmässigt, samtidigt som en helhetssyn tillämpas för varje individs 

behov. Samarbete mellan olika huvudmän och inom och mellan förvaltningar 

blir därför avgörande för att arbetet ska lyckas. 

I Dalarna finns en länsstrategi utarbetad och beslutad av Välfärdsrådet med 

inriktningen för god och nära vård. Huvudsyftet med länsstrategin är att 

säkerställa att vården är tillgänglig, samordnad och anpassad efter individens 

behov. Strategin, som gäller för perioden 2022–2030, har utvecklats i 

samverkan mellan Region Dalarna och länets 15 kommuner. Arbetslivs- och 

socialförvaltningen påverkas av omställningen genom behovet av att integrera 

stöd för individer som står långt från arbetsmarknaden, där insatser kan 

anpassas utifrån individens hela livssituation. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-11. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 92 Uppföljning av IOP mellan Falu kommun och 
Kvinnojouren Kullan, 2024–2025 (SOC0108/25) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 

 
 

Sammanfattning 
Nämnden delges utvärderingen av Idéburet Offentligt Partnerskap (IoP) mellan 

Falu kommun och Kvinnojouren Kullan för perioden 1 juni 2024 till 31 maj 2025. 

Utvärderingen av IoP mellan Falu kommun och Kvinnojouren Kullan visar på en 

fortsatt stark och utvecklad samverkan i arbetet mot våld i nära relationer. 

Under perioden har parterna haft regelbundna möten, genomfört 

gemensamma aktiviteter och erbjudit stöd till våldsutsatta kvinnor genom 

både myndighetsnära och lågtröskelinsatser. 

Verksamheten har präglats av flexibilitet, god tillgänglighet och ett 

individanpassat stöd. 

Avvecklingen av Kullans skyddade boende har hanterats i samverkan med 

andra aktörer. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-06-26. 
 

Skickas till  
Enhetschef för enheten våld i nära relationer 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 93 Handlingsplan 2025 - Sektion vuxenstöd IFO 
(SOC0105/25) 

 

Beslut 
Nämnden tar del av informationen. 
 

Sammanfattning 
Som ett led i att uppfylla Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd 

(SOSFS 2011:9) om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete inom 

verksamheter som omfattas av socialtjänstlagen, har enhetschefer och 

sektionschef inom sektionen Vuxenstöd IFO, utarbetat en handlingsplan för 

verksamhetsåret 2025. 

 

Sektionschef för Vuxenstöd IFO redovisar för nämnden det pågående arbetet 

med det systematiska kvalitetsarbetet inom sektionen samt presenterar den 

framtagna handlingsplanen för 2025. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-05-19. 
 

Skickas till  
Enhetschefer inom sektionen vuxenstöd IFO. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 94 Insatser som inte kommer att kräva individuell 
behovsprövning (SOC0121/25) 

 

Beslut 
Ärendet utgår. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 95 Revidering av delegationsordningen 
(SOC0003/25) 

 

Beslut 
Revideringarna i delegationsordningen fastställs och börjar gälla från och med 

20 augusti 2025. 

 
 

Sammanfattning 
Förslag på ändringar i delegationsordningen för sektionen vuxenstöd IFO 

Förslaget innehåller följande tillägg: 

• Nya delegat inom sektionen vuxenstöd IFO med hänsyn till ny person. 

Förslaget till ändringar är markerade i rött i bilagan. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-13. 

 
 

Skickas till  
Sektionschefer arbetslivs- och socialförvaltningen 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 96 Nämndinitiativ (SOC0089/25) 
 

Beslut 
Nämnden lämnar initiativet utan åtgärd, eftersom det som initiativet gäller inte 

bedöms vara inom nämndens ansvarsområde. 
 

Sammanfattning 
Inför dagens sammanträde har ledamot Susanne Höglund (C) skickat in ett 

nämndinitiativ att ge uppdrag till förvaltningen att utreda möjligheterna att 

utöka antalet sommarjobb i kommunen för att skapa fler sommarjobbstillfällen 

och öka tillgängligheten även på landsbygden. 

Utredningens innehåll förutom kommunens möjligheter generellt särskilt 

belysa: 

• Arbetsledning på serviceorter: Kan kommunen tillhandahålla 

arbetsledning på landsbygden, exempelvis genom vaktmästare eller 

annan personal som redan finns på plats vid skolor eller andra 

kommunala verksamheter? 

• Stöd till föreningar: Är det ekonomiska stödet till föreningar 

tillräckligt för att möjliggöra en rimlig ersättning till ungdomarna 

(minst 100 kr/timme), samt täcka sociala avgifter, försäkringar och 

andra kostnader kopplade till arbetsgivaransvaret? 

• Samarbeten för fler jobb: Finns det andra möjliga samarbeten – med 

näringsliv, civilsamhälle eller kommunala bolag – som kan bidra till att 

skapa fler sommarjobbstillfällen, både i stad och på landsbygd? 

 

Beslutet är enligt ordförandens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
 

Nämndinitativ från Susanne Höglund (C) 2025-08-20. 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 97 Rapportering av ej verkställda beslut SoL 
avseende andra kvartalet (SOC0017/25) 

 

Beslut 
1. Arbetslivs- och socialnämnden godkänner rapporten. 

2. Rapporten överlämnas till kommunens revisorer. 

3. Anmäla till kommunfullmäktige att 6 ej verkställda beslut enligt 4 kap. 

1 § Socialtjänstlagen (SoL) har rapporterats till Inspektionen för vård 

och omsorg (IVO). 

 

Sammanfattning 
Arbetslivs- och socialnämnden rapporterar till IVO, kommunfullmäktige och 

kommunens revisorer enligt 16 kap. 4-h §§ SoL, de gynnande beslut enligt 4 

kap. 1 § som inte är verkställda inom tre månader från beslutsdatum. 

6 ärenden har rapporterats som ej verkställda inom tre månader och de avser: 

3 beslut kontaktperson, Missbruks- och beroendevård. 

3 beslut kontaktperson, Ekonomiskt bistånd. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-07. 
 

Skickas till  
Falu kommuns revisorer 

Kommunfullmäktige 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 98 Anmälningar för kännedom 
 

Anmälningar 
• SOC0025/25-011.1  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 

2025-05-15 § 93 Svar på motion från Svante Parsjö Tegnér (L) 

Tydligare protokoll 

• SOC0115/25-001.2  Protokollsutdrag kommunstyrelsen 

2025-06-02 § 138 Periodrapport för Falu kommun per april 2025 

• SOC0115/25-001.1  Bilaga tjänsteskrivelse 

kommunstyrelseförvaltningen 2025-05-21 Periodrapport Falu 

kommun april 2025 

• SOC0015/25-003  2025-03-07 Protokoll samverkan sektion Arbetsliv 

• SOC0015/25-004  2025-04-04 Protokoll samverkan sektion Arbetsliv 

• SOC0090/25-003  Beslut från Länsstyrelsen i Jönköpings 

län gällande Välkomstguider i Falun, 

• SOC0091/25-003  Beslut från Länsstyrelsen i Jönköpings län  gällande 

Språk & Hälsa. 

• SOC0040/25-004  Beslut 2024-3781 från 

Skolinspektionen gällande Kvalitetsgranskning av huvudmannens 

ansvarstagande för kvalitet i utbildningar inom komvux på 

entreprenad i Falu kommun. 

• SOC0015/25-005  2025-03-27 Protokoll Sektionssamverkan 

Kompetensförsörjning 

• SOC0015/25-006  2025-05-08 Protokoll Sektionssamverkan 

Kompetensförsörjning 

• SOC0015/25-007  2025-06-18 Protokoll Sektionssamverkan 

Kompetensförsörjning 

• SOC0030/25-014  Förteckning personuppgiftsincidenter som 

redovisas i augusti 
 

Beslut 
Nämnden har tagit del av anmälningsärenden och skriftlig information som 

förtecknats i protokoll den 20 augusti 2025 § 98. 
 

Sammanfattning 
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Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

Redovisning av anmälningsärenden och skriftlig information sker vid varje 

nämndssammanträde, vid dagens sammanträde redovisas handlingarna 

diarieförda till och med den 7 augusti 2025. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-07. 
 
 

19 (21)

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 4
cf

b5
a7

3-
38

fd
-4

aa
c-

b5
94

-a
c3

a6
d1

16
fa

c



 

 

 

 

Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 99 Redovisning av delegationsbeslut 
 

Delegationsbeslut 
• SOC0024/25-051  Förordnande kring ersättare förordinarie delegat 

• SOC0012/25-001  Anställningsavtal gällande ny befattning 

• SOC0012/25-002  Anställningsavtal 

• SOC0007/25-006  Juni och Juli - Förteckning över 

ansökningsprövningar av sökande till kommunal vuxenutbildning 

• SOC0020/25-005  Förteckning över tecknade avtal, beslut 24 - 27 

• SOC0019/25-006  Delegationsbeslut i individärenden vid arbetslivs- 

och socialförvaltningen avseende juni samt juli månad 
 

Beslut 
Nämnden har tagit del av delegationsärenden som förtecknats i protokoll den 

20 augusti 2025 § 99. 
 

Sammanfattning 
Beslut som är tagna på delegation ska återredovisas till nämnden. Vid dagens 

sammanträde redovisas sammanställning av delegationsbeslut som är 

diarieförda till och med den 7 augusti 2025. 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-07. 
 

 

20 (21)

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 4
cf

b5
a7

3-
38

fd
-4

aa
c-

b5
94

-a
c3

a6
d1

16
fa

c



 

 

 

 

 

 

Arbetslivs- och socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 

2025-08-20 

§ 100 Redovisning av ordförandebeslut 
(SOC0013/25) 

 

Beslut 
Nämnden godkänner redovisningen av fattade ordförandebeslut som 

förtecknats i rapport daterad den 7 augusti 2025 
 

Sammanfattning 
Enligt Lagen med särskilda bestämmelser för vård av unga (LVU) och lagen om 

vård av missbrukare i vissa fall (LVM) har ordförande eller ledamot som 

nämnden utser så kallad kompletterande beslutanderätt under vissa 

förutsättningar. Arbetslivs- och socialnämndens beslut kan inte avvaktas, det 

vill säga det föreligger en akut situation som måste lösas omedelbart. Beslutet 

ska sedan anmälas vid nästa sammanträde i socialnämnden. 

Samma gäller så kallade brådskande beslut enligt 6 kap 36 § kommunallagen. 

En förteckning är gjord över de beslut som fattats sedan föregående 

sammanträde 

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande, Sven-Olov Ytterholm (M) enligt förvaltningens förslag. 

 

 

 

Beslutsunderlag 
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2025-08-07. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Vice ordförande: Tom EdoffOrdföranden: Sven-Olov Ytterholm
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