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Antal ledamoter och suppleanter i Falu kommuns hel- och deldgda bolag samt
rekommendation om ersittningsnivaer mandatperioden 2023-2026

Partistod och erséttning till gruppledare i kommunfullmiktige mandatperioden
2023-2026

Antagande av rekryteringspolicy Falu kommun

Utdkad borgensram for Kopparstaden AB och Lugnet i Falun AB

Ansodkan om bidrag ur Stiftelsen for Falu sparbanks fond for stadens prydande med
konstverk

Ansokan om bidrag ur Stiftelsen Samfond K 1 fran kultur- och fritidsndmnden
Revidering av reglementet for myndighetsndmnden for bygg- och miljofragor
Godkédnnande av arsredovisning och revisionsberéttelse for Samordningsforbundet
Finsam Falun 2021

Svar pa motion frén Jonas Sallén Lennerthson (S) Liza Lundberg (S) Utred
mdjligheterna till att infora en "klddpeng" for anstillda inom Falu kommuns
forskolor

Kompetensforsorjningsplaner

Informationshanteringsplaner

Langsiktig handlingsplan for hur kommunen ska arbeta for att motverka ohélsa och
sjukfranvaro

Godkénnande av sektor ledningsstdds periodrapport april 2022

Forldngning av befattningskontrakt for kommundirektor

Utredningsuppdrag samordning av vattenfragor

Forslag till ny intern struktur for IT-avdelningen

Information frén HR-chef

Information om det pagdende arbetet med atgérder utifran Arbetsmiljoverkets
inspektion den 18 november 2021

Information om Lupp-rapport 2021

Information fran héllbarhetsstrategen

Aktuella ekonomifragor

Dialog infor verksamhetsplan 2023 f6r sektor ledningsstod

Information om framtida organisation for Skid-VM 2027

Information frén kommundirektéren

Utvirdering av Agenda 2030-beredningen
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§ 53 Antal ledamoter och suppleanter i Falu

kommuns hel- och delagda bolag samt
rekommendation om ersattningsnivaer
mandatperioden 2023-2026 (KS0285/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

1. De hel- och deligda kommunala bolagen har oférdndrad sammanséttning
for kommande mandatperiod med undantag for Kopparstaden
Forvaltning AB dér inga suppleanter ska utses.

2. De kommunala bolagen rekommenderas att anta Falu kommuns
arvodesbestdmmelser med bilagor.

3. De kommunala bolagen rekommenderas att anta arvoden och nivéer for
fortroendevalda enligt den parlamentariska gruppens tjansteskrivelse
daterad den 5 maj 2022.

Sammanfattning

Beslutet reglerar antalet ledamdter och suppleanter 1 Falu kommuns hel- och
deldgda bolag for mandatperioden 2023-2026. Beslutet rekommenderar ocksé
bolagens styrelser att anta vissa erséttningsnivaer for styrelseledamoterna.

Beslutet ér enligt den parlamentariska gruppens forslag exklusive dndring i
beslutspunkt 1.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Joakim Storck (C): Enligt den parlamentariska gruppens forslag med
andring i beslutspunkt 1 till, De hel- och deldgda kommunala bolagen har
ofordndrad sammansittning for kommande mandatperiod med undantag for
Kopparstaden Forvaltning AB dér inga suppleanter ska utses.

Beslutsunderlag
e Tjdnsteskrivelse parlamentariska gruppen 2022-05-05 Antal ledamoter
och suppleanter i Falu kommuns hel- och deldgda bolag samt
rekommendation om erséttningsnivaer mandatperioden 2022-2025
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§ 54 Partistod och ersattning till gruppledare i
kommunfullmaktige mandatperioden 2023-
2026 (KS0287/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

Forslag till partistod samt arvoden till gruppledare i kommunfullméktige
mandatperioden 2023-2026 enligt den parlamentariska gruppens tjansteskrivelse
daterad den 5 maj 2022 antas.

Sammanfattning

Beslutet reglerar erséttningen till partierna 1 Falu kommuns kommunfullméktige
mandatperioden 2023-2026. Forslaget innebdr att partistodet och
gruppledararvodet ldmnas i stort oforédndrat men att ersdttningen dndras fran fasta
summor till att istdllet knytas till procent av grundbeloppet.

Beslutet dr enligt den parlamentariska gruppens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordfoérande Joakim Storck (C): Enligt den parlamentariska gruppens forslag.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse 2022-05-05 Partistdd och ersdttning till gruppledare i
kommunfullméktige mandatperioden 2022-2025
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§ 55 Antagande av rekryteringspolicy Falu kommun
(KS0291/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

Rekryteringspolicy Falu kommun antas.

Sammanfattning

Rekrytering dr en strategiskt viktig uppgift och en betydande langsiktig
investering. Vem som rekryteras ger ett omedelbart avtryck pa kvalitet,
utveckling och arbetsmilj6é 1 kommunens verksamheter. Att rekrytera rétt person
till rétt plats dr darfor en av flera viktiga strategier for att skapa en framgangsrik
och konkurrenskraftig kommun. Rekryteringspolicyn édr framtagen med syfte att
tydliggora Falu kommuns stdllningstagande i rekryteringsfragor och ar ett
styrande dokument for att uppnd malen.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Joakim Storck (C), Jonas Sallén Lennerthson (S) och Jan E Fors
(M): Enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-09
Rekryteringspolicy Falu kommun

e Bilaga Tjénsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-09
Rekryteringspolicy Falu kommun

¢ Bilaga Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-09
Riktlinjer vid rekrytering

e Bilaga Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-09
Rekryteringsfilosofin
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§ 56 Utdkad borgensram for Kopparstaden AB och

Lugnet i Falun AB (KS0011/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

1. Kommunfullmiktige beslutar, att sdsom for egen skuld, ingd borgen {for
respektive koncernforetags laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta belopp
enligt nedan sammanstillning jamte dérpé l6pande rinta och kostnader.

Ny borgensram (foregaende)

Falu Stadshus AB 530 miljoner kronor (530)

Kopparstaden AB 2 300 miljoner kronor (1 800)

Falu Elndt AB 20 miljoner kronor (20)

Falu Energi & Vatten AB 1 661 miljoner kronor (1 661)

Forvaltningsbolaget Hogskolefastigheten Lugnet KB 275 miljoner kronor (275)
Vistra Falun Fastighets AB 15 miljoner kronor (15)

Lugnet i Falun AB 1 100 miljoner kronor (800)

Frauenzimmer AB 1 miljon kronor (1)

Summa 5 902 miljoner kronor (5 102)

2. Kommunstyrelsen har ritt att verkstdlla kommunfullméktiges beslut enligt
beslutspunkt 1.

3. Kommunstyrelsen har rétt att fatta beslut om utldning av formedlade 1an till
ovanstdende bolag inom ramen 1 beslutspunkt 1.
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Sammanfattning

Enligt Kopparstaden AB:s dgardirektiv, beslutat av kommunfullméktige den 22
mars 2022, finns specifika uppdrag for perioden 2022-2023. Ett av uppdragen &r
att aktivt bidra till att kommunens malséttning om 100 nya hyresbostader per ar
uppfylls. P4 Kopparstaden AB:s styrelsemote den 29 september 2021 antogs
affarsplan 20222026 med forbehall att nuvarande borgensram utdkas fran
nuvarande 1 800 mnkr till 2 300 mnkr. Affarsplanen ligger i linje med de mal
och uppdrag som finns i dgardirektivet.

Lugnet i Falun AB, LUFAB, fick 2020 i samband med badhusprojektets start en
utdkad borgensram till 800 mnkr. Efter ansdkan 2020 har flera projekt
tillkommit. Beslut om projekten gors av Falu kommun. For att sékerstélla
finansiering av beslutade och planerade projekt ansoker LUFAB nu om en
ytterligare utokning av borgensram fran 800 mnkr till 1 100 mnkr.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Joakim Storck (C), Patrik Liljeglod (V) och Maj Ardesjo (MP):
Enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse Kommunstyrelseforvaltningen 2022-04-13 Utdkad
borgen Kopparstaden och Lufab

e Bilaga 1 Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-04-13
Ansokan om utdkad borgensram fran Kopparstaden AB 2021-11-03

e Bilaga 2 Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-04-13
Ansdkan om utdkad borgensram fran Lugnet i Falun AB 2022-03-08

e Bilaga 3 Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-04-13
Protokoll styrelsemédte 2022-03-31 Falu Stadshus AB

8 (35)



Signature reference: 63e68731-b88e-411a-a932-018a82ed9073

P ?G’f LU N Sammantradesprotokoll

Falu kommun Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens 2022-05-19
ledningsutskott

§ 57 Ansokan om bidrag ur Stiftelsen for Falu

sparbanks fond for stadens prydande med
konstverk (KS0187/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

1. Bidrag for inkop av ett fotografiskt konstverk enligt ansokan fran kultur-
och fritidsndmnden beviljas.

2. Kultur- och fritidsndamnden ska aterrapportera samtliga kostnader for
inkop av konstverket till ekonomikontoret och eventuell mellanskillnad
mellan ink6pspris och beviljat bidrag ska édterbetalas till stiftelsen.

Sammanfattning

En ansdkan fran kultur- och fritidsndmnden om bidrag ur Stiftelsen for Falu

sparbanks fond for stadens prydande med konstverk om 80 000 kronor har

inkommit for inkdp av ett fotografiskt konstverk forestillande Falu gruva av
Helene Schmitz. Ekonomikontorets bedomning dr att ansdkan ryms inom

stiftelsens andamal.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande Joakim Storck (C), Maj Ardesjo (MP) och Patrik Liljeglod (V):

Enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-03
Bidragsansokan ur Stiftelsen Falu sparbanks fond for stadens prydande
med konstverk
e Bilaga 1 - Ansokan fran kultur- och fritidsndimnden om bidrag fran
Stiftelsen Falu sparbanks fond for stadens prydande med konstverk
e Bilaga 2 - Protokoll kultur- och fritidsndmnden (Beslut) 2022-02-17
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§ 58 Ansokan om bidrag ur Stiftelsen Samfond K 1

fran kultur- och fritidsnamnden (KS0239/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

1. Bidrag om 23 000 kronor ur Stiftelsen Samfond K 1 ldmnas till Aspeboda
hembygdsforening.

2. Bidrag om 190 297 kronor ur Stiftelsen Samfond K 1 ldmnas till
Stiftelsen kursgarden Lindsberg. Stiftelsen ska beakta
kommunantikvariens kommentarer i bilaga 5 till
kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 6 maj
2022 avseende planerade atgérder.

3. Ansdkan om bidrag frén Carl Larsson-garden om 25 000 kronor avslés.

Jav
Catharina Enhorning (M) deltar inte i handldggning och beslut i drendet.

Sammanfattning

Tre ansokningar ur Stiftelsen Samfond K 1 har inkommit frén Carl Larsson-
garden, Aspeboda hembygdsforening samt Stiftelsen kursgérden Lindsberg.
Totalt uppgér ansokta bidrag till 262 000 kronor, men det finns endast 213 297
kronor att bevilja bidrag for.

Ekonomikontorets bedomning, 1 samrad med kultur- och fritidsférvaltningen, &r
att Aspeboda hembygdsforenings och Stiftelsen kursgérden Lindsbergs
ansokningar ryms inom stiftelsens &ndaméal. Ansdkan fran Carl Larsson-gérden
gor inte det.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordfoérande Joakim Storck (C): Enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.
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Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-06
Bidragsansokan ur Stiftelsen Samfond K 1

e Bilaga 1 Ansokan till Stiftelsen Samfond K1 frdn Carl Larsson-gérden

e Bilaga 2 Bidragsansdkan Aspeboda hembygdsforening Samfond K 1

e Bilaga 3 Bidragsansokan ur Stiftelsen Samfond K 1 Stiftelsen
kursgérdens Lindsberg

e Bilaga 4 Plan for takrenovering Stiftelsen kursgérden Lindsberg

e Bilaga 5 Mailkonversation med Elsa Réing Kultur och
fritidsforvaltningen

e Bilaga 6 Offert Utbyte virmepump Aspeboda hembygdsforening
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§ 59 Revidering av reglementet for
myndighetsnamnden for bygg- och miljofragor
(KS0283/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

Revidering av reglementet for myndighetsndmnden for bygg- och
miljofrdgor for mandatperioden 2019-2022 godkénns.

Sammanfattning

Syftet med revideringen ir att fortydliga och uppdatera de lagrum som
myndighetsndmnden for bygg- och miljofragor har ansvar for. Forslag till
revidering har skett 1 samrad med stadsjurist.

Beslutet ér enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Joakim Storck (C): Enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-04 Revidering av
myndighetsndmnden for bygg och miljofragors reglemente

¢ Protokollsutdrag myndighetsndimnden for bygg- och miljofragor 2022-
04-29 §56 Revidering av reglemente for myndighetsnimnden for bygg-
och miljofragor

e Tjansteskrivelse miljo- och samhillsbyggnadsforvaltningen 2022-04-21
Revidering av reglemente for myndighetsndmnden for bygg- och
miljofragor

e Bilaga Tjansteskrivelse miljo- och samhéllsbyggnadsforvaltningen 2022-
04-22 Forslag till revidering - Reglemente for myndighetsndmnden for
bygg- och miljofragor
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§ 60 Godkannande av arsredovisning och

revisionsberattelse for Samordningsforbundet
Finsam Falun 2021 (KS0020/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

1. Samordningsférbundet Finsam-Faluns arsredovisning for 2021 godkénns.

2. Styrelsen for Samordningsférbundet Finsam-Falun beviljas ansvarsfrihet
for verksamhetsaret 2021 med hianvisning till revisionsberéttelsen.

Sammanfattning

Samordningsférbundet Finsam-Falun bildades den 1 januari 2006 enligt Lagen
om finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet (SFS 2003:1210).
Samordningsforbundet &r en fristdende juridisk organisation som ir bildat av
medlemmarna Falu kommun, Arbetsformedlingen, Region Dalarna och
Forsdkringskassan.

Samordningsforbundet Finsam-Falun har till kommunstyrelsen 6verlamnat
arsredovisning och revisionsberéttelse avseende verksamhetséret 2021.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Joakim Storck (C): Enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-04-28
Arsredovisning och revisionsberittelse for Samordningsforbundet Finsam
Falun 2021
e Arsredovisning Finsam Falun 2021 med bilagor
e Revisionsberittelse Revision av arsberittelse 2021
Samordningsforbundet Finsam Falun
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§ 61 Svar pa motion fran Jonas Sallén Lennerthson

(S) Liza Lundberg (S) Utred mojligheterna till
att infora en "kladpeng" for anstallda inom
Falu kommuns forskolor (KS0127/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

Motionen ar besvarad.

Reservation

Jonas Sallén Lennerthson (S) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
forslag.

Protokollsanteckning

Patrik Liljeglod (V) och Maj Ardesjé (MP) bifaller utredningsforslaget men vill
framhéva att det utifran tjansteskrivelsen framgar att det hade varit battre att
besluta om arbetskldder enligt Vinsterpartiets motion, men utifrdn nuvarande
lage dr forslaget om kldadpeng béttre dn ingenting alls.

Sammanfattning

I en motion foreslas att en utredning tillsdtts for att undersoka mojligheten till
inforandet av en kladpeng pa kommunens forskolor i syfte att forbéttra
arbetsmiljon for anstillda. Det innebér ett bidrag som kan anvéndas for att sjalv
inforskaffa de kldder som de anstéllda vill ha pé jobbet.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att motionen ska bifallas eftersom barn-
och utbildningsforvaltningen vid beredningen av svaret pd denna motion
genomfort den utredning som motionen efterfragar. For tydlighets skull bor
papekas att ett bifall pd motionen inte innebdr att en klddpeng infors inom Falu
kommuns forskolor. I sakfragan, klidpengen, har barn- och utbildningsndmnden
tagit stillning mot ett sddant forslag eftersom kostnaden enbart de tva forsta aren
skulle uppga till 1 249 804 kronor.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att motionen bifalls.
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Forslag till beslut pa sammantradet
Ordférande Joakim Storck (C): Motionen &r besvarad.

Jonas Sallén Lennerthson (S), Patrik Liljeglod (V) och Maj Ardesjo (MP): Enligt
kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsgang

Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att ledningsutskottet
beslutar att motionen &r besvarad.

Beslutsunderlag

e Svar pa motion Utred mojligheterna att infora "kladpeng" for anstillda
inom Falu kommuns forskolor

e Protokollsutdrag barn- och utbildningsndmnden 2022-04-27 § 54 Svar pa
motion fran Jonas Lennerthson (S) mfl Utred mojligheterna att infora
klddpeng for anstillda inom Falu kommuns forskolor

e Tjinsteskrivelse barn- och utbildningsforvaltningen 2022-02-07 Svar pé
motion Utred mojligheterna att infora kladpeng for anstédllda inom Falu
kommuns forskolor

e Motion frén Jonas Sallén Lennerthson (S) Liza Lundberg (S) Utred
mojligheterna till att infora en "kladpeng" for anstillda inom Falu
kommuns forskolor
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§ 62 Kompetensforsorjningsplaner (KS0068/22)
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunfullmiktige

Uppdraget att ta fram kompetensforsorjningsplaner som kommunfullméktige gav
kommunstyrelsen édr av den digniteten att det ska hanteras inom styrelsens och
ndmndernas ordinarie planering och uppf6ljning av verksamheterna.

Sammanfattning

Ar 2015 gav kommunfullmiktige kommunstyrelsen i uppdrag att tillse att vriga
ndmnder tar fram kompetensforsorjningsplaner. HR-chef presenterade en
delrapport i november samma ar. Sedan dess har kompetensforsorjningsfragor
hanterats olika inom ndmnderna géllande innehall och form. Ingen slutrapport &r
redovisad till kommunstyrelsen och kompetensforsorjningsliaget har forsdmrats
markant sedan &r 2016.

For okad forstaelse, tydligare fokus och mervérde for verksamheten &r
personalkontorets rekommendation att kompetensforsorjning betraktas som en
del av helheten 1 ndmndernas verksamhetsplaner och att de foljs upp 1 ordinarie
rapporter och bokslut. For ett samlat krafttag och {or att 6ver tid kunna fullfélja
uppdraget fran kommunfullméktige om uppdaterade
kompetensforsorjningsplaner behdver kompetensforsorjningsfragan synliggoras i
ndmndernas planering och uppféljning.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag exklusive dndringen av
ordet foreslas till ska.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Joakim Storck (C): Enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag
med dndring 1 beslutspunkten fran foreslas till ska.
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-04
Kompetensforsorjning
e Bilaga Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-04
Arbetsmarknaden i1 Falun utblick mot ar 2030
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§ 63 Informationshanteringsplaner (KS0220/22)
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen

1. Mall for informationshanteringsplan ska gélla for samtliga nimnder och
dess forvaltningar inom Falu kommun fran och med den 1 juli 2022.
Déarmed sker namnbyte fran dokumenthanteringsplan till
informationshanteringsplan och férkortas IHP.

2. Vigledande vid uppréttandet och revideringen av
informationshanteringsplan ska vara KLASSA.

3. Upprittandet och revidering av informationshanteringsplan ska ske
genom processkartlaggningssystemet 2¢8 och vara klart senast den 1
januari 2024.

4. Varje ér ska informationshanteringsplan, klassificeringsstruktur och
arkivbeskrivning ses 6ver, revideras och hallas aktuella samt godkédnnas
av Centralarkivet.

Sammanfattning

De gillande dokumenthanteringsplanerna for kommunens myndigheter har blivit
inaktuella och ska revideras. Samtliga myndigheter inom kommunen ska
aktualisera sin informationshanteringsplan arligen. Namnet
dokumenthanteringsplan dndras till informationshanteringsplan. Upprittande
eller revidering av informationshanteringsplan ska goras i
processkartlaggningssystemet 2c8.

Kommunens ndmnder och forvaltningar ska inrdtta en verksamhetsbaserad
arkivredovisning och gemensam klassificeringsstruktur med grund i KLASSA
samt anta en kommungemensam mall for informationshanteringsplanerna som
foljer Centralarkivets rad och riktlinjer géllande informationsforvaltning. Mallen
ar framtagen genom tvirsektoriell samverkan for att kunna vara aktivt stod for
informationssikerhet, sekretess och GDPR for en hallbar och sdker
informationshantering.
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Mallen for informationshanteringsplan eller dess framstillande 1
processverktyget 2¢8 giller inte tvingande for kommunalt bolag eller stiftelse,
men dessa kan gérna efter beslut av respektive styrelse anvdndas kombinerat
eller var for sig, liksom for 6vriga myndigheter inom kommunen.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordf6rande Joakim Storck (C): Enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse 2022-04-06 arbete med informationshanteringsplaner

e Bilaga | tjénsteskrivelse 2022-04-06 informationshanteringsplan

e Bilaga 2 tjénsteskrivelse 2022-04-06 informationshanteringsplan
Arkivreglemente for Falu kommun

e Bilaga 3 tjansteskrivelse 2022-04-06 informationshanteringsplan RA FS
2008-04

e Bilaga 4 tjénsteskrivelse 2022-04-06 informationshanteringsplan
information om KLASSA

e Bilaga 5 tjinsteskrivelse 2022-04-06 Aterkoppling pé forstudien Projekt
Forstudie Informationsforvaltning

e Bilaga 6 tjinsteskrivelse 2022-04-06 Centralarkivets kommentarer och
fortydligande till forstudiens remissutkast
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§ 64 Langsiktig handlingsplan for hur kommunen

ska arbeta for att motverka ohalsa och
sjukfranvaro (KS0281/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen

Uppdraget att ta fram en 14ngsiktig handlingsplan for att motverka ohélsa och
sjukfranvaro som kommunstyrelsen gav till kommunstyrelseforvaltningen ér av
den digniteten att det ska hanteras inom styrelsens och nimndernas ordinarie
planering och uppfoljning av verksamheterna.

Sammanfattning

I november 2019 fick kommunstyrelseforvaltningen i uppdrag att ta fram en
langsiktig handlingsplan for hur kommunen ska arbeta for att motverka ohélsa
och sjukfranvaro. Samtliga nimnder fick 1 uppdrag att sékerstélla att det finns en
handlingsplan som utgar frdn de mal avseende sjukfrdnvaron man har satt. Ingen
langsiktig handlingsplan &r redovisad till kommunstyrelsen och det finns heller
inte ndgon sammanstillning av ndmndernas handlingsplaner utifrdn de mal
avseende sjukfrdnvaron som har satts.

For okad forstéelse, tydligare fokus och mervérde for organisationen ar
personalkontorets rekommendation att arbete med att motverka ohélsa och
sjukfrdnvaro betraktas som en del av helheten 1 nimndernas verksamhetsplaner
och att de foljs upp 1 ordinarie rapporter och bokslut. For ett samlat krafttag och
for att over tid kunna fullfélja uppdraget frdn kommunstyrelsen om léngsiktig
handlingsplan for hur kommunen ska motverka ohélsa och sjukfrdnvaro samt for
att samordna och f6lja upp nimndernas handlingsplaner foreslas detta hanteras
inom styrelsens och ndmndernas ordinarie planering och uppfoljning av
verksamheterna med personalkontoret som stddjande funktion.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseférvaltningens forslag exklusive dndringen av
ordet foreslas till ska.
Forslag till beslut pa sammantradet

Jonas Sallén Lennerthson (S) och Joakim Storck (C): Enligt
kommunstyrelseforvaltningens forslag med dndring 1 beslutspunkten
frén foreslas till ska.
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Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-09 Léngsiktig
handlingsplan for hur kommunen ska arbeta for att motverka ohélsa och
sjukfranvaro
e Bilaga Tjéansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05- 09
Arbetsmarknaden i Falun utblick mot ar 2030

21 (35)



Signature reference: 63e68731-b88e-411a-a932-018a82ed9073

P ?G’f LU N Sammantradesprotokoll

Falu kommun Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens 2022-05-19
ledningsutskott

§ 65 Godkannande av sektor ledningsstods

periodrapport april 2022 (KS0282/22)

Beslut
Sektor ledningsstdds periodrapport april 2022 godkénns.

Sammanfattning

Periodrapporten for april dr sammanstélld och periodens resultat slutade pa ett
underskott om 2,7 miljoner kronor. Arsprognosen beriknas till ett underskott om
3,6 miljoner kronor.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-03 Sektor
ledningsstdds periodrapport april 2022
¢ Bilaga tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-03 Sektor
ledningsstods Periodrapport april 2022

Skickas till
Sektor ledningsstod
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§ 66 Forlangning av befattningskontrakt for

kommundirektor (KS0277/22)

Beslut

Kommundirektorens befattningskontrakt forléings med fyra ar frdn och med den
29 december 2022 till och med den 29 december 2026.

Protokollsanteckning
Beslutet dr enhélligt.

Sammanfattning

Kommundirektor Pernilla Wigrens fyraariga befattningskontrakt 16per ut den 28
december 2022. Fragan om forldngning av befattningskontraktet har darfor
aktualiserats.

Beslutet ér enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse Forlingning av befattningskontrakt kommundirektor

Skickas till

Kommunstyrelsen

Personalkontoret
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§ 67 Utredningsuppdrag samordning av

vattenfragor (KS0297/22)

Beslut
1. Kommundirektdren far i uppdrag att utreda forutsittningar att
sammanfora vattenkraften med de flodesreglerande verksamheterna.

2. Utredningen ska presenteras senast i oktober 2022.

Sammanfattning

Falu kommun har ett ansvar for reglering av vattenfloden inom kommunens
geografiska omrade. Det inkluderar att forebygga och hantera risker for
oversvamningar exempelvis i samband med skyfall och vérflod. Falu Energi och
Vatten AB, FEV, dger ett antal vattenkraftverk som &r en del av den
flodesregleringen. Vattenkraftverken har fran tid till annan ifragasatts inom FEV
utifran kommersiell synpunkt.

Beslutet ér enligt kommunstyrelsens ordfoérandes forslag.

Beslutsunderlag
e Skrivelse 2022-05-09 Utredningsuppdrag samordning av vattenfragor

Skickas till

Kommundirektoren
Stadskansliet

Falu Energi och Vatten AB
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§ 68 Forslag till ny intern struktur for IT-

avdelningen (KS0591/20)

Beslut
1. IT-kontoret fortsitter att vara organiserat under
kommunstyrelseforvaltningen.

2. Beslutet giller fran och med den 1 januari 2023.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens ledningsutskott gav den 13 april 2022 kommundirektdren i
uppdrag att till ledningsutskottets sammantrdde den 19 maj 2022
presentera forslag till ny organisationsstruktur for IT-kontoret.

De fyra forslag som granskats och som redovisades for kommunstyrelsens
ledningsutskott den 13 april 2022 &r, IT-avdelningen fortsétter vara organiserat
under sektor service. IT-avdelningen delas i en drift- och en utvecklingsenhet.
IT-avdelningen organiseras under sektor ledningsstdd. IT-avdelningen avvaktar
organisatorisk fordndring.

Kommundirektoren kvarstér i forslaget att IT-avdelningen behover inga i
kommunstyrelseforvaltningens centrala ledning dar det dvergripande
forandringsarbetet leds och drivs. Genomford analys pekar pa att samverkan,
mandat och legitimitet att driva IT och digitalisering for hela kommunen kan
sakerstéllas 1 och med detta alternativ. I tidigare redovisning innebar det att inga 1
sektor ledningsstod i kommunstyrelseforvaltningen. Men sektorerna foreslas
upphora fran och med arsskiftet vilket innebar att den korrekta bendmningen blir
kommunstyrelseforvaltningen.

Forslaget stirks dven av att om kommunfullméktige beslutar om den nya
ndmndstrukturen s& kommer det att innebéra att IT-avdelningen kommer langt
ifrdn den centrala ledningen eftersom den da hamnar under den nya foreslagna
servicendamnden.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-11 Forslag till ny
intern struktur for IT-avdelningen

Riskbedomning vid férdndring Sektor service IT 2022-04-29
Riskbedomning vid fordndring Sektor ledningsstod Kommundirektoéren
2022-04-25

Protokollsutdrag kommunstyrelsens ledningsutskott 2022-04-13 §47
Rapportering kommunstyrelseforvaltningens interna struktur géllande IT
Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-04-04 Rapport
kommunstyrelseforvaltningens interna struktur gillande IT

Bilaga Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2021-03-30
Slutrapport

Skickas till

Kommundirektor

Styrelsen, samtliga ndmnder och forvaltningar

Sektor service

IT-chef

Ekonomikontoret
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§ 69 Information fran HR-chef (KS0022/22)
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Helena Bergman, HR-chef, informerar bland annat om medarbetarnyckeltal i
periodrapporten 2022, sommarrekryteringen inom dldreomsorgen och LSS samt
en organisationsfordandring pa personalkontoret.
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§70 Information om det pagaende arbetet med

atgarder utifran Arbetsmiljoverkets inspektion
den 18 november 2021 (KS0414/21)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Den 18 november 2021 gjorde Arbetsmiljoverket en inspektion 1 Falu
kommun for att inspektera kommunens arliga uppfdljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Det framkom da en del brister som sedan i form av krav pa
atgarder kommit frdn Arbetsmiljoverket i ett inspektionsmeddelande den 7
december 2021. Falu kommun har till den 9 november 2022 p4 sig att atgérda
bristerna och ddrmed uppfylla kraven, da Arbetsmiljoverket kommer pa
uppfoljningsbesok.

Kommunstyrelsen beslutade den 22 mars 2022 bland annat att en
aterrapportering skulle goras till kommunstyrelsens ledningsutskotts
sammantridde den 19 maj 2022.

Beslutet dr enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-04 Aterkoppling
angéende arbetet med forslag pd atgdrder utifran Arbetsmiljoverkets
inspektion 2021-11-18

e Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-03-22 §77 Atgirder utifran
Arbetsmiljoverkets inspektion den 18 november 2021

¢ Inspektionsmeddelande fran Arbetsmiljoverket Resultat av inspektionen
7 december stadskansli och telefonvixeln

Skickas till

Personalkontoret
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§ 71 Information om Lupp-rapport 2021 (KS0331/21)
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Emilia Otterstam, demokrativigledare, informerar om rapporten gillande lokal
uppfoljning av ungdomspolitiken 2021 som gjorts 1 Falu kommun.

Beslutsunderlag
e Lupp-rapport 2021 Lokal uppféljning av ungdomspolitiken Falu kommun
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§72 Information fran hallbarhetsstrategen
(KS0022/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Cecilia Berg, héllbarhetsstrateg, informerar bland annat om projektet Aktiva
skoltransporter och utvecklingsfrdgor som lyfts rérande processen kring ansdkan
om Agenda 2030-bidrag.
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§73 Aktuella ekonomifragor (KS0022/22)
Beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden uppmanas redovisa hur stor del av
ramtillskottet pa 13 mnkr for driften av nya badhuset som kommer
arbetas upp under 2022. Kommunstyrelsens ledningsutskott har en
forvantan pa att nimnden redovisar huvuddelen av ej upparbetade medel
som dverskott.

2. Kommundirektéren uppmanas aterkomma med forslag om hur berérda
verksamheter inom socialndimndens ansvarsomrdde kan na budget i
balans.

3. Kommunstyrelsens ledningsutskott har 1 Gvrigt tagit del av
informationen.

Sammanfattning

Sari Nilsson, ekonomichef, informerar bland annat om periodrapport per april
2022, befolkningsutvecklingen och de 6kade pensionskostnaderna.

Beslutet ér enligt ordférande Joakim Storcks (C) forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Joakim Storck (C): Kultur- och fritidsndmnden uppmanas redovisa
hur stor del av ramtillskottet pa 13 mnkr for driften av nya badhuset som
kommer arbetas upp under 2022. Kommunstyrelsens ledningsutskott har en
forvantan pa att nimnden redovisar huvuddelen av ej upparbetade medel som
overskott. Kommundirektoren uppmanas aterkomma med forslag om hur berdrda
verksamheter inom socialndmndens ansvarsomrade kan na budget i balans.
Kommunstyrelsens ledningsutskott har i 6vrigt tagit del av informationen.

Skickas till

Kultur- och fritidsndmnden

Kommundirektor
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§74 Dialog infor verksamhetsplan 2023 for sektor

ledningsstod (KS0292/22)

Beslut
1. Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

2. Kommunstyrelseforvaltningens tjdnsteskrivelse daterad den 10 maj 2022
inklusive bilagor och diskussion utgor vigledning for sektor
ledningsstods fortsatta arbete med verksamhetsplan 2023.

Sammanfattning

Enligt kommunens styrmodell beslutar respektive nimnd om sin
verksamhetsplan infor kommande ar 1 september, aret fore verksamhetséret. En
tidig dialog mellan ndmnden och verksamheten bidrar till att den politiska
viljeinriktningen sdkerstills och tydliggors.

Beslutet ér enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-10 Dialog infor
VP2023 for sektor ledningsstod
e Bilaga 1 Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-10
Omvirldsbevakning for sektorns verksamhetsomrade
e Bilaga 2 Tjansteskrivelse kommunstyrelseforvaltningen 2022-05-10
Verksamhetsplan 2022 for sektor ledningsstod
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§75 Information om framtida organisation for Skid-

VM 2027 (KS0664/20)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Ordforande Joakim Storck, Pernilla Wigren, kommundirektor, och Sara Monfelt,
projektledare, informerar om att det den 25 maj kommer att hallas en
livesédndning pé Stora torget dir det tillkdnnages vilken stad som blir vird for
Skid-VM 2027. Om Falu kommun blir vird behdver planering av organisationen
for mésterskapet pabdrjas. Forslag om struktur for ett bolag kommer i sddana fall
lyftas p4 kommunstyrelsens ledningsutskotts sammantrédde i september 2022.
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Kommunstyrelsens 2022-05-19

ledningsutskott

§ 76 Information fran kommundirektoren
(KS0022/22)

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Pernilla Wigren, kommundirektdr, informerar bland annat om den pégaende
rekryteringen av ny skolchef.
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Falu kommun Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens 2022-05-19

ledningsutskott

§ 77 Utvardering av Agenda 2030-beredningen
(KS0109/22)

Beslut

Utifrén dagens diskussion anser kommunstyrelsens ledningsutskott att Agenda
2030-beredningen dr en arbetsform vird att fortsétta prova och utveckla.

Sammanfattning

P& kommunstyrelsens ledningsutskotts sammantrade den 10 februari 2022
beslutades det att det senast i maj 2022 skulle beslutas om Agenda 2030-
beredningen ska bli permanent till ndsta mandatperiod. Med hénsyn till att
Agenda 2030-beredningen har verkat en relativt kort tid har utvédrderingen skett 1
form av en diskussion inom beredningen. Beredningen anser att arbetsformerna
fungerar bra och att det dr 1dmpligt att fortsattningsvis ha en Agenda 2030-
beredning enligt kommunstyrelsens ledningsutskotts beslut den 10 februari
2022. En fortsatt diskussion foreslas foras i kommunstyrelsens ledningsutskott.

Beslutet ér enligt ordférande Joakim Storcks (C) forslag.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Joakim Storck (C): Utifran dagens diskussion anser
kommunstyrelsens ledningsutskott att Agenda 2030-beredningen &r en
arbetsform vérd att fortséitta prova och utveckla.
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