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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

Beslutande ledamöter Sven-Olov Ytterholm (M) (ordförande)
Laila Edholm (S) (vice ordförande)
Åsa Nilser (L) (2:e vice ordförande)
My Edin (S)
Magnus Pernils (S)
Johanna Jadehäll (M) §§35-43
Linda Haglund (C)
Tony Källgren (SD)
Karin Axén (KD)
Berit Karlsson (V)
Jan Lindqvist (S)  ersätter Per-Erik Rapp (S)
Felicia Dahlström (M) §§44-48 ersätter Johanna Jadehäll 
(M)

Ej tjänstgörande ersättare Kerstin Sköld (S)
Hussein Ali (S)
Felicia Dahlström (M) §§35-43
Anders Viklund (M)
Claes Andersson Blom (M)
Göte Persson (C)
Annica Ericson (MP)
Mylinda Digman Bengtsson (SD)
Hans Sundström (KD)
Åsa Brolin (V)

Övriga närvarande Arne Holmström (Förvaltningschef)
Anna Tollsten-Kenger (Nämndsekreterare)
Amel Mujic (Verksamhetsutvecklare) §42
Linnea Bergström (Ekonom) §44
Åsa Johansson (Sektionschef) §45
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Innehållsförteckning
§ 35 Information från förvaltningen
§ 36 Information gällande försörjningsstödsärenden med ett högre beviljat belopp
§ 37 Antagande av kvalitetsberättelse för socialnämndens verksamhetsområde 2022
§ 38 Information om riktlinjer avseende ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete 

för arbetsliv- och socialnämnden
§ 39 Val av dataskyddsombud för arbetslivs- och socialnämnden
§ 40 Svar på remiss gällande revisionsrapport granskning av det förebyggande arbetet 

mot välfärdsbedrägerier
§ 41 Val av ledamot samt ersättare till funktionshinderrådet
§ 42 Genomgång av Sveriges kommuners och regioners brukarundersökning år 2022
§ 43 Information och resultat gällande vuxenutbildningen
§ 44 Ekonomiuppföljning februari 2023
§ 45 Antagande av riktlinjer avseende området våld i nära relationer
§ 46 Redovisning anmälningsärenden och skriftlig information
§ 47 Redovisning av delegationsbeslut 2023
§ 48 Redovisning av ordförandebeslut 2023
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 35 Information från förvaltningen (SOC0008/23)

Beslut
Nämnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Följande information lämnas vid dagens sammanträde:

 Kontinuitetsplan

 Hemlöshetskartläggning

 Trend ekonomiskt bistånd

 Information om vägledningscentrum

 Beräkning ekonomiskt bistånd
 

Beslut är enligt förvaltningens förslag

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-10
Bilaga Nyheter från förvaltningen 2023-03-10
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 36 Information gällande försörjningsstödsärenden 
med ett högre beviljat belopp (SOC0036/23)

Beslut
Nämnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Varje månad får arbetslivs- och socialnämnden information om vissa ärenden 
med ett högre utbetalningsbelopp. Genom denna uppföljning får nämnden 
information om bakomliggande orsaker till högre utbetalningar.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-13
Bilaga Högre utbetalningsbelopp
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 37 Antagande av kvalitetsberättelse för 
socialnämndens verksamhetsområde 2022 
(SOC0049/23)

Beslut
Kvalitetsberättelsen för socialnämndens verksamhetsområde 2022 antas.

Sammanfattning
Den som bedriver socialtjänst bör varje år upprätta en sammanhållen 
kvalitetsberättelse. Syftet med kvalitetsberättelsen är att ge en samlad bild av 
kvaliteten i verksamheten och ge en beskrivning av hur arbetet med att 
systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra verksamhetens kvalitet har gått 
under det gångna året. Utöver det bör även kvalitetsberättelsen beskriva vilka 
åtgärder som vidtagits för att säkra verksamhetens kvalitet och vilka resultat som 
uppnåtts. Föreliggande kvalitetsberättelser omfattar för 2022 de verksamheter 
som socialnämnden ansvarat för under 2022, och som går att betrakta som 
socialtjänstverksamheter.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-13
 

 

Skickas till 
Barn- och utbildningsnämnden
Omvårdnadsnämnden
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 38 Information om riktlinjer avseende 
ledningssystem för systematiskt 
kvalitetsarbete för arbetsliv- och 
socialnämnden (SOC0071/23)

Beslut
1. Nämnden har tagit del av information gällande riktlinjer avseende 

ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete.

2. Nämnden och förvaltningen ska under våren, i samverkan, arbeta fram 
aktuella mål för kvalitetsarbetet, samt en plan för uppföljning och 
utvärdering av dessa.

Sammanfattning
Syftet med riktlinjerna avseende ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete 
är att de ska utgöra ett stöd och vägledning för arbetslivs- och 
socialförvaltningen.
Det systematiska kvalitetsarbetet utgår från övergripande mål och grundläggande 
värderingar i socialtjänstlagen (SoL) För att tillämpa föreskrifterna krävs att 
verksamheten kartlägger vilka krav och mål som gäller för den egna 
verksamheten och anpassar ledningssystemet utifrån det. Resultaten från egen-
kontroll, risk- och klagomålshantering ska användas för att utveckla 
verksamheten och ledningssystemet ska kunna användas som en handbok för 
verksamheterna

 

Beslutet är enligt förvaltningens förslag (beslut 1) samt Linda Haglunds (C) 
tilläggsförslag (beslut 2).
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

Förslag till beslut på sammanträdet
 

Sven-Olov Ytterholm (M): enligt förvaltningens förslag.

Linda Haglund (C): Tilläggsförslag att nämnden och förvaltningen ska under 
våren, i samverkan, arbeta fram aktuella mål för kvalitetsarbetet, samt en plan för 
uppföljning och utvärdering av dessa. Åsa Nilser (L): Bifall till förvaltningens 
förslag samt Linda Haglunds (C) tilläggsförslag.

 

 

Beslutsgång
Ordföranden prövar förvaltningens förslag med Linda Haglunds (C) 
tilläggsförslag och finner att arbetslivs- och socialnämnden beslutar enligt 
förvaltningens förslag med Linda Haglunds (C) tilläggsförslag.

 

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-20
 

 

Skickas till 
Arbetslivs- och socialförvaltningen, tf förvaltningschef
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 39 Val av dataskyddsombud för arbetslivs- och 
socialnämnden (SOC0070/23)

Beslut
Nämnden beslutar att välja Monica Blomqvist som dataskyddsombud för 
arbetslivs- och socialnämnden.

 

Sammanfattning
Kommunens nämnder är var och en personuppgiftsansvarig enligt GDPR. 
Grundprincipen är att verksamheten utser en ansvarig chef för varje 
personuppgiftsbehandling, process.

Dataskyddsombudet är rådgivande och kontrollerande samt är kontaktperson 
gentemot allmänheten och Integritetsskyddsmyndigheten, IMY gällande 
dataskydd. Arbetslivs- och socialnämnden ska utse ett dataskyddsombud.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-10
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 40 Svar på remiss gällande revisionsrapport 
granskning av det förebyggande arbetet mot 
välfärdsbedrägerier (SOC0271/22)

Beslut
Nämnden antar förvaltningens yttrande 10 mars 2023 gällande revisionsrapport 
Granskning av det förebyggande arbetet mot välfärdsbedrägeri, som sitt eget

Sammanfattning
Arbetslivs- och socialförvaltningen är en av flera förvaltningar som intervjuats i 
samband med att en revision gällande potentiella välfärdsbedrägerier genomförts 
i Falu kommun. Gällande arbetslivs- och socialnämndens ansvarsområden 
framför revisionen framför allt synpunkter på att årligen uppdatera riktlinjer och 
rutiner så att de är anpassade till de risker som berörda verksamheter har att 
förhålla sig till i sin handläggning och uppföljning av enskilda ärenden och 
verksamheter. Revisionen skriver i sin rapport att nämnden ska säkerställa att det 
finns tydliga rutiner kring hur misstankar om oegentligheter ska lyftas och 
utredas inom respektive förvaltning.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-10

 

Skickas till 
Kommunfullmäktige
Kommunrevisionen
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 41 Val av ledamot samt ersättare till 
funktionshinderrådet (SOC0010/23)

Beslut
1. Laila Edholm (S) utses som ordinarie ledamot i funktionshinderrådet

2. Åsa Nilser (L) utses som ersättare i funktionshinderrådet
 

Sammanfattning
Funktionshinderrådet, FR, är ett organ för samverkan och ömsesidig information 
mellan kommunens alla nämnder och styrelser och företrädare för 
funktionshinderorganisationerna inom kommunen.
Funktionshinderrådet består av två representanter från kommunstyrelsen, samt en 
representant för var och en av de i kommunen verksamma 
funktionshinderorganisationerna. Därutöver ska ingå en representant från 
arbetslivs- och socialnämnden, omvårdnadsnämnden, kultur- och 
fritidsnämnden, barn- och utbildningsnämnden, miljö- och 
samhällsbyggnadsnämnden samt myndighetsnämnden. I rådet ingår också en 
representant för Hälso- och sjukvårdsberedningen i Falun. Varje 
organisation/myndighet erhåller dessutom samma antal platser för 
ersättare. Förslaget är framtaget av presidiet.

Beslutet är enligt ordförandes förslag

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-22
Bilaga anvisningar funktionshinderrådet
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 42 Genomgång av Sveriges kommuners och 
regioners brukarundersökning år 2022 
(SOC0048/23)

Beslut
Nämnden har tagit del av informationen om resultat av brukarenkäten 2022.

Sammanfattning
Verksamhetsutvecklare Amel Mujic redovisar resultatet av brukarenkäten för år 
2022 avseende försörjningsenheten respektive missbruksenheten.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-02-21
Presentation Sveriges kommuners- och regioners brukarundersökning 2022
 

Skickas till 
Enhetschef Missbruk
Enhetschef Försörjningsstöd
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 43 Information och resultat gällande 
vuxenutbildningen (SOC0066/23)

Beslut
Nämnden har tagit del av information om hur vuxenutbildningen fungerar samt 
redovisning av resultat 2022.

Sammanfattning
Annika Paulsson, rektor för auktorisationen informerar om vuxenutbildningen 
och dess resultat 2022.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-10
 

Skickas till 
Arbetslivs- och socialförvaltningen, rektor auktorisation samt skolchef
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 44 Ekonomiuppföljning februari 2023 
(SOC0002/23)

Beslut
Nämnden har tagit del av ekonomiuppföljningen för resultatet fram till och med 
februari 2023

Sammanfattning
Genomgång av arbetslivs och socialnämndens ekonomiska resultat per februari 
månad, uppföljning av kostnadsutvecklingen kring de största kostnadsposterna, 
externa placeringar inom våld i nära relationer, utbetalt ekonomiskt bistånd och 
kostnad för olika vårdformer inom missbruksverksamheten samt uppföljning av 
sjukfrånvarostatistik.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-08
 

 

Skickas till 
Sektor ledningsstöd/ Ekonomikontoret
Kommunrevisionen
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 45 Antagande av riktlinjer avseende området våld 
i nära relationer (SOC0068/23)

Beslut
Nämnden godkänner förslag till riktlinjer 2023-03-08 avseende våld i nära 
relationer att gälla under perioden 1 april 2023 till 31 oktober 2024.

Sammanfattning
Syftet med de föreslagna riktlinjerna är att de ska utgöra ett stöd och vägledning 
för arbetslivs- och socialförvaltningen på området Våld i nära relationer våld i 
nära relationer inklusive hedersrelaterat våld. De föreslagna riktlinjerna beskriver 
nämndens ansvar på området våld i nära relationer avseende vuxna. De 
innehåller även en sammanfattning av handläggningsprocessen på området. De 
föreslagna riktlinjer ska säkerställa rättssäkerhet, likabehandling och följsamhet 
till lagstiftning, föreskrifter och övriga nationella och lokala styrdokument när 
det gäller utredning, bedömning och tillgång till adekvata insatser utifrån 
våldsutsattas behov.
Riktlinjerna föreslås gälla under perioden 1 april 2023 till 31 oktober 2024 och 
uppdateras årligen eller oftare utifrån behov.

Beslutet är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-20
 

Skickas till 
Enhetschef Enhetschef VINR

15 (18)

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 0
0a

4f
e9

7-
7a

e5
-4

b4
5-

ad
c2

-c
6c

78
0a

1f
e4

1



 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 46 Redovisning anmälningsärenden och skriftlig 
information

Anmälningar
 SOC0245/21-005  Slutrapport av projektet "Språk- och kulturresa"
 SOC0025/23-003.1  Ändrad rutin för inlämning av ärenden till 

kommunstyrelsens utskott. Sammanträdesplan 2023 KS och utskott
 SOC0245/21-006  Utvärdering av projektet "Språk- och Kulturresan"
 SOC0067/23-001.2  Slutrapport gällande Vovsi-projekt
 SOC0015/23-002.1  Arbetslivs- och socialförvaltningens 

Förvaltningssamverkan 2023-02-17
 SOC0015/23-001  Protokoll från arbetslivs och socialförvaltningens 

förvaltningssamverkan 2023-01-13
 SOC0015/23-003  Sektionssamverkan Arbetsliv: Ekonomiskt bistånd 

och Arbetsmarknadsenheten
 SOC0051/23-001.5  Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2023-02-02 

§12 Godkännande av reglemente för arbetslivs- och socialnämnden 
mandatperioden 2023 - 2026

Beslut
Nämnden har tagit del av den skriftliga delgivningen som förtecknats i protokoll 
22 mars 2023 § 46

Sammanfattning
Redovisning av anmälningsärenden och skriftlig information sker vid varje 
nämndssammanträde, vid dagens sammanträde redovisas handlingarna 
diarieförda till och med den 10 mars 2023

Beslut är enligt förvaltningens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-03-10
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 47 Redovisning av delegationsbeslut

Delegationsbeslut
 SOC0320/21-004  Beslut gällande reducering av hyra för lokal (AA) i 

Falun
 SOC0026/23-018  Beslut om kommunalt lönebidrag
 SOC0026/23-016  Beslut om kommunalt lönebidrag
 SOC0059/23-002  Februari - Förteckning 2023-03-07 över 

ansökningsprövning av sökande till kommunal vuxenutbildning
 SOC0019/23-004  Mars - Delegationsbeslut i individärenden vid 

arbetslivs- och socialförvaltningen
 SOC0023/23-003  Mars - Förteckning över arbetslivs- socialnämndens 

förrättningar, beslut 18 - 24
 SOC0020/23-002  Förteckning 2023-03-08 över tecknade avtal, beslut 5 

– 22
 SOC0021/23-001  Förhandling enligt 11 § MBL gällande tillsättning av 

enhetschef till missbruk/beroendeområdet och rådgivning

Beslut
Nämnden godkänner redovisningen gällande delegationsbeslut som förtecknats i 
protokoll 22 mars 2023 §47

Sammanfattning
Beslut som är tagna på delegation ska återredovisas till nämnden. Vid dagens 
sammanträde redovisas sammanställning av delegationsbeslut som är diarieförda 
till och med den 10 mars 2023.
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 Sammanträdesprotokoll
Falu kommun  Sammanträdesdatum
Arbetslivs- och 
socialnämnden

2023-03-22

§ 48 Redovisning av ordförandebeslut 2023 
(SOC0013/23)

Beslut
Nämnden godkänner redovisningen av fattade ordförandebeslut som förtecknats 
i rapport daterad den 10 mars 2023.

Sammanfattning
Enligt Lagen med särskilda bestämmelser för vård av unga (LVU) och Lagen om
vård av missbrukare i vissa fall (LVM) har ordförande eller ledamot som
nämnden utser så kallad kompletterande beslutanderätt under vissa
förutsättningar. Arbetslivs- och socialnämndens beslut kan inte avvaktas, det vill
säga det föreligger en akut situation som måste lösas omedelbart. Beslutet ska
sedan anmälas vid nästa sammanträde i socialnämnden. Samma gäller så kallade
brådskande beslut enligt 6 kap 36 § kommunallagen.
En förteckning är gjord över de beslut som fattats sedan föregående 
sammanträde.

Beslutet är enligt ordförandens förslag.

 

Beslutsunderlag
Arbetslivs- och socialförvaltningens rapport 2023-03-10
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Ordföranden: Sven-Olov Ytterholm Ledamot: Linda Haglund
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: Sven-Olov Ytterholm
Date: 2023-03-27 14:19:22
BankID refno:  05fb3258-ce07-4a25-b045-e8f2c219d858

Signed by: Linda Christina Haglund
Date: 2023-03-27 13:38:19
BankID refno:  ad9086f4-e202-4a21-9d2b-93e027c89828
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