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§ 1 Fortroendevalda politiker, bestammelser

Dessa bestimmelser giller for fortroendevalda politiker inom Ockerd kommun som
avses i 4 kap 1 § Kommunallagen (2017:725), och av kommunfullméktige valda
styrelseledamoter, erséittare och revisorer.

Arvoden till fortroendevalda politiker kan utga i tva olika former, manadsarvode eller
sammantradesarvode. I avsnitten §2 Fortroendevalda hel- och deltidsarvoderade
politiker och §3 Fortroendevalda fritidspolitiker forklaras vem som erhaller
manadsarvode och/eller vem som erhéller ssmmantradesarvode.

§ 2 Fortroendevalda hel- och deltidsarvoderade politiker

Fortroendevalda politiker som fullgor uppdrag pa 100% (heltid) eller minst 40% av en
heltid, bendmns i detta reglemente fortroendevalda hel- och deltidsarvoderade
politiker.

Hel- och deltidsarvoderade politiker omfattas av reglerna enligt avsnitten §4
Manadsarvode, §10 Pensionsregler, §11 Franvaro, §12 Ersdttning for resekostnader
och traktamenten, §13 Ersdttning for sdarskilda kostnader (med undantag for forsta
och tredje stycket) samt §14 Gemensamma bestammelser for ersdttning och §15
Tolkning och tillaimpning.

De erhaller ett manadsarvode enligt arvodesbilaga 1 for Ockerd kommun. Manadsarvodet 4r
avsett att ersitta fortroendevalda for de arbetsuppgifter som ligger inom uppdraget.
Exempel pd sddana arbetsuppgifter beskrivs i avsnittet §4 Mdnadsarvode.

Hel- och deltidsarvoderade politiker far inte extra ersattning enligt avsnitten §§5,6,7,9 for
uppdrag inom den namnd som arvodet avser (§5 Sammantrdde och sammantrddesarvode,
§6 Forrdttning och forrdattningsarvoden, §7 Forlorad arbetsinkomst samt §9 Forlorad
semesterformdn). 1:e och 2:e vice ordférande i kommunstyrelsen kan fa ersittning for
sammankomster/moten enligt avsnitt §6 Forrdttning och forrdttningsarvode utover
sammantraden och beredning for kommunstyrelsen. Ersattningen ska vara pa uppdrag av
kommunstyrelsen genom protokollfort beslut.

§ 3 Fortroendevalda fritidspolitiker

Ovriga fortroendevalda politiker, tjinstgérande ledaméter, nirvarande ersittare och
andra fortroendevalda, benamns i detta reglemente fortroendevalda fritidspolitiker.

De fortroendevalda fritidspolitiker som anges i Arvodesbilaga 2 erhéller arvode enligt

avsnitt §4 Manadsarvode. Samtliga fortroendevalda fritidspolitiker har ratt till
ersiattning enligt vad som niarmare anges i avsnitten §5 — 15.

§ 4 Manadsarvoden
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Manadsarvoden utgar till kommunalt fortroendevalda politiker som anges i
Arvodesbilagor 1 och 2.

Arvodena utgar frain kommunalradets arvode, som foljer riksdagsmannaarvodet vilket hojs
arligen enligt beslut av Riksdagens arvodesnamnd och géller fran och med 1 januari varje
nytt ar. Kommunalradet tillika kommunstyrelsens ordférande far ett ménadsarvode
motsvarande riksdagsmannaarvodet minus 2 000 kronor (sarskild kostnadsersittning).

Maénadsarvodet utgor ersittning for regelmassiga arbetsuppgifter sisom:

* Fullgora samtliga for uppdraget forekommande uppdrag och/eller uppgifter som
giller den egna namnden eller styrelsen (exempelvis forberedelse infér namnds-
eller styrelsesammantriade, beredning, ssmmantraden protokolljustering)

* Annan 6verldggning med berord forvaltning/enhet rorande handlaggning av
drenden.

* Besok hos forvaltningar/enheter for information, utanordning eller
signering av handlingar

* Utovande av delegationsratt
* Kontakter och representation
* Besvara fragor och interpellationer i kommunfullméaktige

* Restid i anslutning till ovan angivna uppgifter

Icke regelmassiga arbetsuppgifter sdsom utbildningar och konferenser kraver sarskilt
protokollfort beslut innan arvode kan betalas ut. Se ocksa avsnitt §6 Forrdttning och
forrdttningsarvode.

Om fortroendevald med ménadsarvode begér att bli entledigad fran uppdraget ska arvodet
upphora den dag dd kommunfullmaktiges beslutsprotokoll justerats.

Om en fortroendevald, som har ménadsarvode, avgar under tjanstgoringsperioden fordelas
arvodet proportionerligt mellan den avgdende och den tilltradande utifran tjanstgoringstid.

Vid ledighet av annat skil dn sjukdom eller annan lagstadgad ledighet beslutar
arvodesberedningen om och i vilken mén arvodet far behallas.

Har ersattare utsetts for fortroendevald med manadsarvode, erhéller ersattaren arvode
som motsvarar verkstallt uppdrag.

§ 5 Sammantraden och sammantradesarvoden

Sammantriadesarvodet utges per paborjad timme med 47,76% av kommunalradets timlon.
Med sammantrade avses i dessa bestimmelser deltagande vid:

Moten med organ enligt avsnitt §1 Fortroendevalda politiker, bestdmmelser dar protokoll
fors enligt kommunallagen eller motsvarande
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Sammantradesarvoden utgar till kommunalt fortroendevalda fritidspolitiker.

Fortroendevalda fritidspolitiker med manadsarvoden erhaller ocksa sammantradesarvoden
om inte annat framgar av dessa bestimmelser.

Fortroendevald politiker som narvarar pa sammantriade for Namnden for overformyndare i
samverkan erhéller sammantriadesarvode enligt detta reglemente.

Vid varje sammantriade utgar for den forsta timmen ett grundarvode som motsvarar tva
timarvoden. Darpa foljande timmar utgar timarvode. Arvode utbetalas per paborjad
halvtimme — efter grundarvodet.

Arvodestiden dr maximerad till 10 timmar/dygn. Denna begransning géller inte valnamnd
och valdistrikt.

Avdrag for lunch ska goras om sammantradet ajourneras for lunch. Tiden for lunch
motsvarar tiden for ajourneringen.

Sammantradesarvode utgar dven till narvarande ersattare och observatorer som inte
tjanstgor. Med observator avses en representant fran partier som har séte i
kommunfullmaktige men inte representation i kommunstyrelsen.

Arvode for deltagande pa kommunfullméktiges sammantrade utgar till de beslutande
ledamoterna med en fast summa per sammantride, pa 1 % av kommunalradets
méanadsarvode.

§ 6 Forrattning och forrattningsarvoden

Forrattningsarvodet utges per paborjad timme med 47,76% av kommunalradets timlon.
Med forrattning avses i dessa bestimmelser deltagande vid till exempel:
* Konferenser, inspektioner, informationsmoten, kurser, och studiebesok
* Sammankomster och 6verldggningar med kommunala samradsorgan,
andra namnder, externa myndigheter eller organisationer,
utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper som har ett
direkt samband med det kommunala fortroendeuppdraget
* Forhandlingar och dess forberedelser med personalorganisationer eller annan
motpart

For ersittning enligt ovanstadende punkter forutsétts uppdrag av styrelse, namnd eller
utskott genom protokollfort beslut. I undantagsfall far provning ske i efterhand.

Fortroendevalda fritidspolitiker med ménadsarvoden uppbar ocksé forrittningsarvoden
savida inte annat framgar av dessa bestimmelser.

Vid varje forrattning utgar for den forsta timmen ett grundarvode som motsvarar tva
timarvoden. Darpa foljande timmar utgar timarvode. Arvode utbetalas per paborjad



OCKERO
{“"‘:“.“ KOMMUN KS 2024/63

halvtimme — efter grundarvodet.

Arvodestiden dr maximerad till 10 timmar/ dygn. Denna begransning géller inte valnamnd
och valdistrikt.

§ 7 Forlorad arbetsinkomst

En fortroendevald har ritt till ersiattning for forlorad arbetsinkomst om personen tar
tjanstledigt frén sin ordinarie sysselsittning for att genomfora fértroendeuppdrag for
Ockerd kommun. Grunden for ritten till ersittning 4r att den fortroendevalda har ett
faktiskt loneavdrag kopplat till tjanstledigheten. Ersattning for forlorad arbetsinkomst
skall aven utga till narvarande ersittare som inte tjanstgor och observatorer.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst grundas pa inlamnade underlag for uppgifter om
manads- eller timlon och betalas ut med belopp per timma. Omréakning av ménadslon
till timlon sker genom att ménadslonen divideras med 165, vilket motsvarar en
genomsnittlig ersiattning per timma. Alternativt kan ersittning for forlorad
arbetsinkomst grundas pa faktiskt forlorad arbetsinkomst enligt l6nespecifikation.
Fortroendevalda fritidspolitiker har ratt till ersattning for styrkt forlorad
arbetsinkomst med max 3,0 %, per dag, av kommunalradsarvodet.

Underlag for uppgifter om ménads- eller timlon ldimnas forsta gangen den
fortroendevalda begir ersittning, vid dndrad inkomst samt i borjan pé varje kalenderér.
Retroaktiv justering av belopp kan inte ske. Ingen ersittning betalas ut utan aktuella och
styrkta inkomstuppgifter. Underlag for inkomstuppgifter lamnas in via e-tjanst pa
intranitet. Kansliet handlagger uppgifterna. Ansékan om ersattning av forlorad
arbetsinkomst gors direkt (dock senast tre manader) efter att ssmmantradet eller annat
fortroendeuppdrag har dgt rum, via e-tjanst pa intranitet.

Stickprovskontroller gors ménadsvis for att kontrollera att den som ansokt om forlorad
arbetsinkomst ocksa kan styrka att arbetsinkomst har forlorats for den tiden ansokan
avser. Om den forlorade inkomsten inte kan styrkas maste den fortroendevalde snarast
aterbetala det den ar skyldig.

Ersattning betalas ut for de timmar som anmals i ansokan om forlorad arbetsinkomst
med hogst atta timmar per dag. En fortroendevald som arbetar skift eller har
schemalagd arbetstid, och som kan visa att denne forlorat arbetsinkomst for mer an
atta timmars arbete, kan dock fa ersittning dven for den 6verstigande tiden. Da ska
intyg fran arbetsgivaren lamnas samtidigt med begéran om erséttning.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst betalas inte ut for den tid som laggs pa att ldsa in
handlingar. Har den fortroendevalda ett uppdrag pa ledig tid (flextid, semester med
mera) faller ratten till ersattning for forlorad arbetsinkomst. Det innebar att en
fortroendevald som byter arbetspass for att fa ledig tid for ett uppdrag i Ockero
kommun inte har ratt till ersiattning for forlorad arbetsinkomst. En fortroendevald
som &r anstilld och som sjdlv kan reglera sin arbetstid och sitt arbetsschema sé att
uppdraget utfors pa ledig tid har inte ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst.
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§ 8 Sarskilda arbetsforhallanden

Ritten till ersidttning enligt avsnitt §7 Forlorad arbetsinkomst géller dven for
fortroendevalda med speciella arbetstider eller arbetsforhallanden, nir det inte ar
skaligt att aterga till arbete direkt fore eller efter ssmmantrade. Den totala ersattningen
utgar for max atta (8) timmar.

Fortroendevald som pa grund av fortroendeuppdraget méste ta ledigt frén skiftarbete
och annat arbete med oregelbundna arbetstider har ritt till ersdttning, motsvarande
styrkt forlorad arbetsinkomst, vid sddan ledighet for deltagande i ssammantrade/
forrattning under nastkommande dag.

Erséttning utgar inte om den fértroendevalde haft rimliga majligheter att undvika
kostnaderna genom att planera eller ordna tider pa annat satt

§ 9 Forlorad semesterférman

Fortroendevald fritidspolitiker har ratt till semesterersiattning med en
schablonersittning om 12% pa utbetald ersittning for forlorad arbetsinkomst. For
forlorade semesterdagar utgar ekonomisk ersiattning med hégst maximibeloppet for
forlorad arbetsinkomst per dag.

§ 10 Pensionsregler

Fortroendevalda hel- och deltidsarvoderade politiker omfattas av kommunfullmaktige
antagna pensionsbestimmelser.

§ 11 Franvaro

Fortroendevalda hel- och deltidsarvoderade politiker samt fortroendevald fritidspolitiker
med ménadsarvode som pa grund av sjukdom eller annan lagstadgad ledighet ar forhindrad
att fullgora sitt uppdrag under en sammanhingande tid 6verstigande en kalendermanad ska
manadsarvodet minskas i motsvarande man. Manadsarvode ska da istéllet utges till den
som fullgor uppdraget.

Om fortroendevald med ménadsarvode begir att bli entledigad fran uppdraget ska arvodet
upphora den dag dd kommunfullmaktiges beslutsprotokoll justerats.

Franvaro enligt forsta stycken ska anmalas till sekreterare i respektive namnd.

Under ledighet av annat skil dn sjukdom (enligt ovan) och annan lagstadgad ledighet provar
arvodesberedningen om och i vad mén arvodet skall behéllas.

§ 12 Ersattning for resekostnader och traktamenten

For forrattningar inom kommunen utgar resekostnadsersattning endast om merkostnaden
uppstatt jamfort med ordinarie dagliga resor. Fortroendevald politiker som har
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merkostnader for kost och logi i samband med forrattning i fortroendeuppdraget utanfor
kommunen ersitts enligt gdllande traktamentesavtal.

Samtliga fortroendevalda ska planera sina resor for ett sikert, miljoanpassat och
kostnadseffektivt resande genom att i mojligaste mén resa enligt;

* vid kortare resor inom kommunen - till fots, med cykel eller elbil
* vid langre resor - kollektivtrafik, elbil (samékning ska efterstrivas) eller tag
* med flyg - endast nar inga realistiska tagforbindelser finns

§ 13 Ersattning for sarskilda kostnhader

Fortroendevald fritidspolitiker kan fa ersattning for kostnader for vard och tillsyn av
funktionsnedsatt eller svart sjuk person, om kostnaden uppstétt pa grund av deltagande
i sammantrade eller forrattning. For att fa ersattning kravs att den som vardas eller har
tillsyn bor i den fortroendevaldes bostad dar omsorgen utfors av en personlig assistent
eller annan personal.

Ersattning utgar till funktionsnedsatt fortroendevald politiker for de sarskilda
kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantraden/forrattningar
och som inte ersatts pa annat satt.

Ersittning utbetalas till fortroendevald fritidspolitiker for barntillsynskostnader som
uppkommer till f6ljd av deltagande vid sammantrade/forrattning eller motsvarande
for vard och tillsyn av barn som vardas i den fortroendevaldes hem av anlitad
barnvakt och som under kalenderaret inte hunnit fylla 13 &r. Om sirskilda skél
foreligger kan ersittningen utga dven for dldre barn. Erséttning betalas med styrkt
kostnad genom uppvisande av kvitto eller likvardig handling. Ersattning betalas inte
for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av annan nirstaende och inte
heller for tid da barnet vistas i forskola eller i fritidshem.

For andra kostnader 4n de som namnts ovan kan ersattning ges om den
fortroendevalde kan visa att det funnits sarskilda skil. Ersattning ges inte om den
fortroendevalde haft rimliga mojligheter att undvika kostnaderna genom att planera
annorlunda och forhindra att kostnad uppstod. Ersattning betalas med styrkt kostnad
genom uppvisande av kvitto eller likvardig handling.

Fragor om tolkning av ersittning provas i varje enskilt fall av arvodesberedningen, se
avsnitt §15 Tolkning och tillimpning

§ 14 Gemensamma bestammelser for ersattning

Nirvarolista 6ver ledamoéter och ersittare ska upprittas vid varje ssmmantride, forrattning
eller liknande som underlag for arvodesutbetalningar. Forvaltningen sikerstiller att
narvarolistan attesteras av ordforande eller dess ersittare. Arvoden utbetalas via
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kommunens lonerutin. Vid utbetalning gors skatteavdrag enligt gdllande regler. Narvaron
kan ocksa framga genom justerat protokoll.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst betalas ut via lonerutin efter ansokan i e-tjansten.

Ovriga ersittningar betalas ut mot sirskild rikning eller blankett frin den fortroendevalde.
Underlag ska godkdnnas samt vara attesterade av ordférande eller dess ersittare.

§ 15 Tolkning och tillampning

Arvodesberedningen beslutar om tolkning och tillampning av dessa regler.
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Ockerd kommun Arvodesbilaga 1
(gdller frén och med 2027-01-01)

Lon per ménad i % av riksdagsledamots ménadsarvode minus
2 000 kronor

Kommunstyrelsen

Kommunalrad, 100 %

kommunstyrelsens

ordférande

Arvode per manad i % av kommunalrads manadsarvode

Kommunstyrelsen

1:e vice ordforande 40 %

2:e vice ordforande 60 %

Utbildnings-, kultur- och fritidsnimnden

| Ordforande | 50% |
Socialnimnden
| Ordférande | 55 % |

Miljo- och samhéllsbyggnadsnimnden
| Ordférande | 45 % |
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Ockerd kommun Arvodesbilaga 2
(gdller frén och med 2027-01-01)

Namnd Maénadsarvode i % av kommunalrads manadsarvode
Kommunfullmiiktige
Ordforande 7%
1:e vice ordforande 2,5%
2:e vice ordforande 2,5%
Arvodesberedning
Ordférande 1,5 %
Vice ordforande 0,5 %
Miljo- och samhillsbyggnadsnamnd
1:e vice ordforande 5,5 %
2:e vice ordférande 5,5 %
Valdistrikt Arsarvode vid valar
| Ordférande | 0,5 % |
Valnamnd
Ordférande 1,5 %
Vice ordférande 0,5 %

Utbildning-, kultur- och fritidsnamnd

1:e vice ordforande 5,5 %
2:e vice ordférande 5,5 %
Socialnamnd

1:e vice ordforande 5,5 %
2:e vice ordférande 5,5 %

10
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Ockerd kommun Arvodesbilaga 2 forts

Revisionen

Ordforande 8,5 %
Vice ordférande 7%
Ovriga revisorer 7 %
Ockero Rederi AB

Ordforande 15 %
Vice ordférande 5%
Ledamoter 2%
Fortroendevald revisor 2%
Ockerd fastighets AB
Ordforande 15 %
Vice ordforande 5%
Ledamoter 2%
Fortroendevald revisor 2%

KS 2024/63
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