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Svar pa interpellation 2016:10 av Henrik Vinge (SD) om
hilso- och sjukvardslandstingsriddet Anna Starbrinks
pastiende att invandringen ir ekonomiskt lonsam for
Stockholms Lins landsting

Henrik Vinge (SD) har stillt foljande fréga till mig om invandringen ér
ekonomiskt 16nsam for Stockholms 14ns landsting:

- Jag vill be hélso- och sjukvardslandstingsradet Anna Starbrink redogora
for vilket underlag hon har for sitt pastdende att vdrden i Stockholms
lans landsting har gynnats ekonomiskt av invandringen till Sverige.

Som svar vill jag anfora foljande:

Jag vill inledningsvis betona att anledningen till att vi tar emot flyktingar och
migranter i Sverige inte dr ekonomiska. Det ger ett for snivt perspektiv. Det dr
av humanitéra orsaker och av medminsklighet vi ska erbjuda personer pa flykt
undan krig ett skydd och en fristad i Sverige.

Interpellanten ber mig som hélso- och sjukvérdslandstingsrdd redogéra for un-
derlaget for mitt stéllningstagande pa min personliga blogg. Citatet fran blog-
gen som lyftas fram i interpellationen lyder: “Ibland pastds det att vi inte har
rad att ta emot flyktingar eller invandrare. Jag skulle vilja sdga tvirt om. Vi
har inte rad att sluta oss mot omvdrlden.”” Det &r en formulering som jag stir
for dn idag.

Ur ett historiskt perspektiv har invandringen betytt mycket for Sveriges val-
stand. Louis de Geer och valloninvandringen bidrog starkt till utvecklingen av
jérnindustrin som &r ett viktigt fundament i var vélstandsutveckling. Det finns
ménga exempel pa invandrare som genom historien lagt grunden for det vil-
stdnd som mojliggor vart vélfardssamhille, dér sjukvéarden dr en central del.
Aven mer sentida exempel pé invandringens vilstindsbildande effekter dr ar-
betskraftsinvandringen efter andra vérldskriget och den svenska industrins
snabba expandering. Pa ett 6vergripande plan &r det inte svért att konstatera att
invandringen har varit och &r av stor betydelse for vart lands starka ekonomiska
stdllning.

Jag har pd min blogg och i andra sammanhang hévdat att utan invandrare stan-
nar véalfiarden. Det finns tydliga beldgg for detta. Jesper Strombéck har samlat
den forskning som finns i en ny bok som heter Utan invandring stannar Sve-
rige. Han pekar bland annat pd att eftersom de som invandrar ofta &r unga bi-
drar de till att bromsa &ldersutvecklingen i befolkningen. Vilket dr en av de rik-



tigt stora utmaningarna for framtidens valfard. Framtidskommissionen visade i
sin rapport att i dag 4r 18,4 procent av befolkningen 65 r eller ildre. Ar 2060
berdknas andelen dldre 6kat till 25,4 procent. Det dr en dramatisk fordndring
som innebdr att en allt mindre del av befolkningen &r 1 arbetsfor alder. Hér kan
en foryngring genom invandring bli ett mycket viktigt tillskott for att vi ska
klara att finansiera valfarden pa sikt. Utan invandring skulle befolkningen —
och inte minst den arbetsfora befolkningen - krympa (SCB) och det kan var och
en inse effekterna av for att bade klara finansieringen av och bemanningen i
vilfarden.

Vi behdver invandrare for att klara kompetensforsérjningen i Sverige. 17 pro-
cent av alla sysselsatta i vart dr invandrare. Tankeexperimentet att alla dessa
skulle forsvinna visar att stora delar av samhéllet skulle sluta fungera. System-
kollapsen vore ett faktum. Nagra exempel som tydliggor detta 4n mer:

Andel (%) inom vissa véalfardsyrken 2013:

Utrikes fodda

Inrikes fodda (SCB)

Buss- och sparvagnsforare 62 38
Lakare 67 33
Vérdbitrdden, personliga assistenter m.fl. 76 24
Grundskollarare 91 9

I vart eget landsting har ungefér 25 procent av alla anstéllda utlindsk bakgrund.
Det avser exempelvis ldkare, sjukskdterskor och tandldkare. Andelen
vardanstillda med utlindsk bakgrund varierar mellan olika yrkesgrupper. 40
procent av tandldkarna har invandrarbakgrund, varannan tandhygienist, fyra av
tio specialistldkare och var femte psykolog.

Sjukvarden ar saledes beroende av medarbetare som har utlandsk bakgrund.
Utan invandrare skulle varden helt enkelt stanna. Invandrare gér en mycket stor
nytta inom vérden och fragan dr hur det skulle g& med sjukvarden utan
invandrare. Jag anser dirfor att invandringen dr ekonomisk lonsam for
sjukvéarden och landstinget.

Hur skulle vi kunna bedriva en vettig sjukvard med enbart 60 procent av
personalen inom vissa omraden? Vilka humanitdra och samhillsekonomiska
varden skulle gé forlorade om vi skulle bedriva varden pa halvfart? Skulle dldre
tvingas sta tillbaka? Eller personer i arbetsfor dlder? Vad skulle det innebéra
for socialforsdkringskostnaderna? Vilket samhélle skulle vi fa? Vad skulle
hinda med livsldngden och sjuktalen? Vi ser redan idag vad brist pa t.ex.
sjukskoterskor far konsekvenser for varden.

Den vérdpersonal med invandrarbakgrund som &r verksam i Stockholm
kommer fran olika ldnder, inte minst fran andra EU-lénder. Den fria rorligheten
for ménniskor inom EU att soka arbete i ett annat EU-land &r en viktig
grundprincip vid bildandet av unionen. Dérfor ar ocksé den fria rorligheten
viktig for svensk sjukvard.



Arbetsformedlingen bedomer 1 en langtidsprognos att cirka 1,6 miljoner ménni-
skor ldmnar yrkeslivet av aldersskél perioden 2010-2025. Samtidigt berdknas
antalet inrikes fodda i1 arbetsfor dlder minska med 70 000 fram till 2021. Inom
vissa yrken berdknas over hélften av de anstdllda 1amna av aldersskal, det géller
bland annat viktiga vardyrken som distriktssjukskoterskor, tandskoterskor,
barnsjukskdterskor och tandldkare. Invandrad arbetskraft méste mot den bak-
grunden ses som ett mycket vilkommet tillskott. Studier visar att utbildnings-
kostnaden for en svenskutbildad akademiker &r cirka 8 gdnger hogre dn kostan-
den for att validera och komplettera en invandrad akademikers utbildning, vil-
ket sjalvklart dr en stor fordel for Sverige.

Mycket tyder pé att behovet av vard kommer att 6ka kraftigt for personer over
65 ar fram till ar 2040 1 takt med att fyrtiotalisterna aldras och behdver mer
vard. Kostnaderna kommer da att 6ka inom varden. Babyboomen pa 1990-talet
innebadr att vi kommer att fa ménga fler dldre att ta hand om pa 2070- och 2080-
talen. Enligt min bedomning kommer vi inte att klara detta utan vardpersonal
med invandrarbakgrund. Darfor har vi inte rad att vara utan vardpersonal fran
andra lénder.

Sveriges valstand i1 framtiden hénger pa att vi kan hdavda oss i den globala kon-
kurrensen och dé ar internationell kompetens en viktig resurs. Utmaningen lig-
ger 1 den bristande integrationen. Forvarvsfrekvensen dr hogre bland dem som
ar fodda 1 Sverige &n bland invandrare. Det ar 1 sig inte konstigt da det tar en tid
innan man fatt uppehallstillstand, etablerat sig, lért sig spraket och sa vidare.
Tillskillnad fran arbetskraftsinvandrarna har inte de manniskor som soker asyl
efter att de flytt fran exempelvis Syrien ndgot arbete som véntar pd dem 1 Sve-
rige. Men dven med hansyn taget till detta finns det anledning att uppmaérk-
samma den lingre sysselsittningsgraden. Aven om manga som kommer hit har
gedigna utbildningar och relevant yrkeserfarenhet dr det ocksé en stor grupp
som saknar detta. For dem gor trosklarna in pd arbetsmarknaden det extra svért.
Sverige har betydligt farre arbeten for dem som saknar yrkesutbildning. Hér ar-
betar 5 procent i sddana yrken, vilket kan jdmforas med 9 procent 1 EU.

Att skapa snabbare végar in pa arbetsmarknaden genom kortare handlaggnings-
tider 1 asylprocessen. Snabba upp valideringsinsatserna och minska trésklarna
in pé arbetsmarknaden maste ses som centrala uppgifter for att integrationen
ska forbattras. Att det tar runt fyra ar for en invandrad lékare fran ett land utan-
for EU (som Riksrevisionen visat) att fa svensk legitimation dr sloseri. En an-
nan utmaning ar hur vi som nation ska kunna attrahera hogkvalificerad arbets-
kraft nér den internationella konkurrensen ér stenhard.

Studier av invandringens konsekvenser for samhéllsekonomin har ocksé gjorts
som béde visar stora vinster och kostnader. Det beror bland annat pé vilket
tidsperspektiv man véljer. Det beror ocksa pa om man ser till de offentliga fi-
nanserna eller samhéllsekonomin i sin helhet. ”Det finns inga starka fiskala ar-
gument for eller emot storskalig invandring”, sdger ekonomiprofessorn Robert
Rowthorn. Péverkan forefaller f6r liten pé de offentliga finanserna for att det
ska vara ett argument i1 ndgon riktning. Sjilvklart kostar det kortsiktigt att ta
emot ett stort antal flyktingar. Fragan om hur det paverkar samhallsekonomin
total hianger ihop — ater igen - med hur vél vi klarar integrationsuppdraget.



Interpellantens frdga rér invandringens paverkan pé landstinget. Med tanke pa
den stora utmaningen i kompetensforsorjning borde det vara bortom varje tvi-
vel att invandringen &r en viktig forutsdttning for att landstinget ska klara sitt
valfardsuppdrag.

Min grundldggande utgangspunkt dr dock inte de ekonomiska effekterna av in-
vandring. Min utgangspunkt &r att varje ménniska dr en resurs, inte ett problem
att l10sa. Varje individ dr vardefull och ska ha mojlighet att leva och utvecklas.
Det ér ocksa ett ansvar for varje anstindigt samhélle att stracka ut en hand till
manniskor som av krig och forfoljelse tvingats pé flykt. Det finns dock ingen
anledning att inte se fragans helhet eller forneka de utmaningar som samhallet
stélls infor nér det under kort tid séker sig manga manniskor till vart land. In-
tegrationen har manga aspekter; jobb och egen forsorjning, bostdder och re-
spekten for varandra. Det dr utmaningar som maste motas med politisk kraft
och en tydlig markering av de liberala och demokratiska virderingar som prag-
lar mdnga ménniskor 1 vart land och som ocksé har stark dragningskraft pa
manniskor som soker sig bort fran ofrihet och krig mot en framtid i frihet.

Dérmed anser jag interpellationen besvarad.

Anna Starbrink




<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



