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Referensgrupp för bedömning av ansökningar om 
Projekt- och Verksamhetsstöd – entledigande från 
uppdrag 

Ärendebeskrivning 

I föreliggande ärende tar kulturnämnden ställning till ett entlediga medlem i 
referensgruppen för bedömning av ansökningar om Projekt- och 
Verksamhetsstöd från sitt uppdrag. 

Beslutsunderlag 

Föreliggande tjänsteutlåtande KN 2021/72 

Förslag till beslut 

Kulturnämnden beslutar följande: 
 

1. Anna Drvnik entledigas från sitt uppdrag i referensgruppen. 
2. Kulturförvaltningen uppdras att presentera ett förslag på ersättare för 

kulturnämnden innan sommaren 2021. 
 

Kulturförvaltningens förslag och motivering  

Sedan juni 2016 beslutar kulturnämnden om tillsättningen av en rådgivande 
referensgrupp bestående av tio personer för bedömning av ansökningar om 
Verksamhetsstöd och Projektstöd. Enligt avtalet som referensgruppens 
medlemmar tecknar med Region Stockholm löper uppdraget under en period 
på två år, med möjlighet till ett års förlängning. Då uppdragen löper ut eller 
medlemmar av någon anledning behöver entledigas tillsätts vakanser efter 
beslut i kulturnämnden. Kulturförvaltningen har sedan våren 2018 ett öppet 
formulär på webben där allmänheten kan nominera personer de anser skulle 
passa i referensgruppen. Referensgruppen består både av personer som 
nominerats samt personer som föreslagits av förvaltningen. 
 
Anna Drvnik har av personliga skäl begärt att avsluta sitt uppdrag i 
referensgruppen.  
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Överväganden  

Kulturförvaltningen ser inga skäl till att avslå begäran. Det avslutade 
uppdraget medför en vakans i referensgruppen. En ersättare för denna vakans 
kommer dessvärre inte att hinna tillsättas i tid till arbetet med Projektstöd 
2021 – omgång två, som därmed kommer att behöva genomföras med nio 
referensgruppsmedlemmar istället för tio. Förvaltningen bedömer detta som 
genomförbart. 
 
Sommaren 2021 kommer ytterligare två uppdrag i referensgruppen att löpa ut, 
vilket innebär att ytterligare två vakanser inom kort kommer att behöva fyllas. 
Kulturförvaltningen planerar därför att under våren 2021 genomföra särskilda 
utlysningar för att få in nya nomineringar till dessa uppdrag, med intentionen 
att kunna presentera förslag på sammanlagt tre ersättare för kulturnämnden 
innan sommaren 2021. 

Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

Beslutet ger inga övriga ekonomiska konsekvenser för kulturnämnden 

Miljökonsekvenser av beslutet 

Beslutet förväntas få oförändrade konsekvenser för miljön. 
 
 
 
 
 
Eva Bergquist 
Förvaltningschef   Catharina Fogelström 
    Verksamhetschef 
     


	Referensgrupp för bedömning av ansökningar om Projekt- och Verksamhetsstöd – entledigande från uppdrag
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Kulturförvaltningens förslag och motivering
	Överväganden

	Ekonomiska konsekvenser av beslutet
	Miljökonsekvenser av beslutet


