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Inledning

Patientndmndens forvaltning har enligt lagen om psykiatrisk tvangsvard (LPT)
en skyldighet att forordna stodpersoner at patienter som tvangsvardas inom
psykiatrin. Detta giller &ven dem som vardas enligt lagen om rattspsykiatrisk
vard (LRV) samt personer som tvangsisoleras enligt smittskyddslagen (SmL).

Stodpersonen ska bistd den tvangsintagna patienten i personliga fragor och
dven besoka denna. Stodpersonen har tystnadsplikt. Ett férordnande om stod-
person varar sa lange tvaingsvarden pagar och kan darefter, om patienten och
stodpersonen sé onskar, fortsitta under ytterligare fyra veckor. I uppdraget
ingar att besoka patienten en gang per vecka. Stodpersonerna far ekonomisk
ersittning for detta.

Forordnande av stodperson ar tydligt reglerad i lag med angivande av vissa
skyldigheter for den chefsoverlakare som ansvarar for patientens tvangsvard.
Det ar en rittighet for den tvangsvardade patienten att f4 en stodperson.
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Interna projekt under 2018

Forvaltningen har under aret bland annat arbetat med f6ljande omraden:
« utokad digitalisering.
« effektivisering av stodpersonsverksamheten.

olika informationsinsatser.

» samarbete med varden for att sdkerstlla att patienter far information om sin
ratt till stodperson i syfte att 6ka antalet ansokningar om stodperson.

« kontrollfunktioner for stodpersonsverksamheten.

Mer utforlig information om de specifika stodpersonsprojektgruppernas upp-
drag aterfinns nedan.

Utokad digitalisering

Digitaliseringsprocessen har pagatt under storre delen av 2017 och 2018. Den
kommer ocksa att fortsdtta under 2019. Syftet ar att erbjuda moderna och nit-
verksanpassade losningar samt en utékad och siker kommunikation for patien-
terna, varden och allménheten. Digitaliseringen kommer att effektivisera verk-
samhetsprocesserna men framforallt hdja patientsikerheten genom att erbjuda
sdkra, natverksanpassade losningar mot externa och interna samarbetspartners.

Effektivisering av stodpersonsverksamheten

Forvaltningen har under 2018 haft kontakt med varden, domstolsverket, Ilonekon-
toret och revisorerna for att undersoka mdjligheterna till siker elektronisk kom-
munikation. Endast domstolsverket har genom krypterad e-post idag mojlighet till
saker kommunikation. Samarbetet med dem kommer att utvecklas under 2019.

Vid implementeringen av det nya drendehanteringssystemet/databasen CMC
Motion uppticktes en del problem med bland annat felaktiga utriakningar av
arvoden men detta dr nu atgiardat. En del andra problem kvarstar och kommer
att dtgirdas under 2019.

Den elektroniska hanteringen av olika handlingar forvintas leda till betydande
besparingar bade i tid och material med mera.

Patientenkat

Samarbete med ledningen for Rattspsykiatri Vard i Stockholm har under &r
2016—2017 resulterat i ett projekt dar patienter tillfrdgats hur de upplever att
det ar att ha en stodperson. Rapporten visar att 91 procent av de tillfragade

ar nojda med att ha stodperson. Patienterna ar nojda med majligheten att pa-
verka innehallet i traffarna och besoksfrekvensen. S& ménga som 37 procent
av patienterna har haft sin stodperson med sig i forvaltningsratten. En del av
de patienter som vistas inom heldygnsvarden onskar att stodpersonerna kan fa
utokat uppdrag med storre befogenheter att hjdlpa dem ut till friheten.

stodpersonsverksamheten Arsrapport 2018



De fullstdndiga resultaten av enkiten, som redovisas i en sarskild rapport, har

dven under 2018 presenterats vid olika sammanhang och har da vackt stort in-
tresse. Bland annat presenterades enkéten i seminarieform och som poster vid
tva tillfallen pa SKLs Nationella Patientsdkerhetskonferens (se sid 10) i Stock-

holm i september men dven vid informationsinsatser till psykiatrin.
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Patientndmndernas gemensamma monter pa SKLs patiensdkerhetskonferens.

Kontrollfunktioner for stodpersonsverksamheten

Besoksfrekvens

Forvaltningen har under 2018 fortsatt strama at kraven p4, och kontrollen av,
besoksfrekvensen for att sdkerstilla att patienterna verkligen far besok av sina
stodpersoner och att ritt arvode utbetalas.

Kontrollfunktionerna innebar krav pa fyra besok per ménad, manatlig redovis-
ning samt information om hur uppdraget l6per pa bade fran virden, patienten
och fran stodpersonen. Som ett sitt att forhindra minskningen av besoksfrek-
vensen, som inte ar avtalat med forvaltningen, vérden eller patienten, gors
stickprov i 4renden genom samtal med varden och patienten i den mén det

ar mojligt. Kontroll av besoksfrekvensen dr mycket svart att genomfora efter-
som varden séllan dokumenterar besdk och patienterna har ofta kognitiva
svarigheter och minnessvérigheter. Vi har 4nda upptackt nagra fall av felaktig
rapportering fran stodpersonernas sida. Bland annat har det lett till att en av
stodpersonerna kravdes pa dterbetalning och stingdes av fran sina uppdrag fran
forvaltningen.

Handlaggningstid

Enligt forvaltningens kvalitetsmal for 2018 ska samtliga patienter som vardas
enligt lagen om psykiatrisk tvingsvard (LPT), och som anstker om stodperson,
i normalfallet f4 en passande sddan forordnad inom tre arbetsdagar efter att an-
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sokan inkommit till férvaltningen. For patienter som isoleras enligt smittskydds-
lagen (SmL) ska detta ske inom sju arbetsdagar. Vid vard enligt lagen om rétts-
psykiatrisk vard (LR) ska det i normalfallet ske inom sju arbetsdagar efter att
domen vunnit laga kraft. Om tidsgransen 6verskrids ska avvikelserapportering
ske.

Handldggningstiden vid nya férordnanden kontrolleras av stodpersonssamord-
naren och en annan medarbetare en gang om aret och resultatet presenteras
under rubriken "Kvalitetssakring och egenkontroll” pa sidan 14.

Avvikelser

Som en del i den interna kontrollen att uppméarksamma interna och externa
brister dr avvikelsehantering ett bra verktyg. Ar 2018 var de flesta avvikelserna
externa. Lonehantering, problem med telefoni och utebliven post till stodperso-
ner ir nagra exempel. Aven en del interna avvikelser har uppdagats, framforallt
i handlaggningen dar det har brustit i en del rutiner. De interna avvikelserna har
atgardats och f6ljs upp regelbundet.

Stodpersoner

Forvaltningen har av olika anledningar alltid haft en ganska stor omséttning av
stodpersoner och 2018 var inte ndgot undantag.

Anledningarna till att stédpersonerna avslutar sina uppdrag analyseras 16pande
i samband med varje avslut. Orsakerna ar allt frin familjesituation, arbetsbelast-
ning i det ordinarie arbetet, flytt, utbildning, sjukdom, alder men dven dodsfall
har noterats. I ndgra enstaka fall har forvaltningen avslutat uppdrag for stod-
personer som av olika skél inte utfort sina uppdrag pa ett tillfredstillande sitt.

stodpersonsverksamheten Arsrapport 2018



Forvaltningens organisation och rutiner

Arbetet kring handlaggning, rekrytering, utbildning, fortbildning och férord-
nanden samordnas av stodpersonssamordnaren, som har detta som sin huvud-
uppgift. I stodpersonssamordnarens tjanst ingar ockséa redovisning till nimnden
iform av arsrapport och verksamhetsplan. I dag ar fyra medarbetare i olika grad
engagerade i stodpersonsarbetet. Antalet handliggare som dr kopplade till stod-
personsverksamheten anpassas till antalet inkomna férordnanden. D4 antalet
stodpersonsforordnanden periodvis varierar kraftigt, behover handlaggarresur-
serna snabbt kunna moéta forandringar. Under 2018 har forvaltningen anstallt
ytterligare en person som pa halvtid forstarker stodpersonsverksamheten.

Forvaltningen har under det senaste dret dgnat ett stort arbete at att effektivise-
ra stodpersonsprocessen. Var forhoppning ar att den framtida digitaliseringen
ytterligare kan bidra till detta.

Stodpersonsverksamheten Arsrapport 2018
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Handlaggning

Patientndmndens forvaltning handlagger ansékningarna om stédpersoner
skyndsamt. Stédpersonen far ofta sitt forordnande inom nagra dygn frén det att
varden anmalt att det finns en tvAngsvardad patient som 6nskar en stédperson.

Majoriteten av ansokningarna om att fa en stodperson kommer in via fax men
kan dven inkomma via post eller telefon. Arbetsprocessen sker i databasen CMC
Motion enligt de rutiner som utarbetats. I databasen finns fardiga mallar och
brev. I handldggningen av varje drende tas alltid kontakt med berérd vardav-
delning for att fi information om den patient som 6nskar fa en stodperson. Vi
staller alltid fragor rorande sdkerhet och risker for stodpersonen i samband med
besok. Information om patienten paras sedan med en lamplig stodperson. I var
databas finns utforliga uppgifter om varje stodperson, till exempel intressen

och sprakkunskaper. I regel forsoker forvaltningen ordna sa att forordnandena
ar konsneutrala (man-man respektive kvinna-kvinna) men undantag fran detta
forekommer, dels dd varden rekommenderar nigot annat och dels om patienten
s& onskar.

Under 2018 har foljande genomforts vad giller databas och drendehandligg-
ning;:

« Verksamheten har effektiviserats och ett nytt system har inforts.

 Arbetsrutiner och handlaggningsprocess har, da behov funnits, fortlopande
uppdaterats.

Kontrollfunktioner har skérpts.
« Oversyn av befintliga drenden har gjorts vid behov.
« Administrationsprocesserna har setts Gver.

» Organisationen har behovsanpassats.

stodpersonsverksamheten Arsrapport 2018



Rekrytering och utbildning av stédpersoner

I r har rekryteringen av nya stodpersoner aterigen huvudsakligen skett med
hjilp av personer som redan har stodpersonsuppdrag. Pa sa sétt har forvaltning-
en fatt in cirka 25 anmélningar om att bli stodperson. Intresseanmélan om att
bli stodperson sker via forvaltningens webbplats eller via kontakter med andra
stodpersoner. En del nya stodpersoner rekryteras i samband med maissor eller
informationsinsatser till virden och allménheten.

Stodpersonssamordnaren tar kontakt och kallar till en forsta intervju. Darefter
gors en kontroll i kriminalvardsregistret. Blir den blivande stédpersonen god-
kind efter intervju och registerkontroll, fir denne g igenom en introduktions-
utbildning som omfattar tre ganger tre timmar kvillstid. Utbildningen ar
obligatorisk och kompletteras vid behov.

Utbildningen for blivande stédpersoner har i utvirderingar varit mycket uppskat-
tad och innehaller den nédvandiga grund som behovs for att kunna ta pa sig ett
stodpersonsuppdrag. Vid det forsta utbildningstillfillet forelaser en psykiatriker
om sjukdomar och sjukdomstillstdnd som ar vanliga vid tvangsvard. Vid det an-
dra tillfallet berattar en patient om sina erfarenheter om att vara tvangsvardad
och ha en stodperson.

En erfaren stodperson beréttar om sjilva uppdraget och filmen ”Livlinan” visas.
Del tva avslutas med en genomgang av stodpersonsuppdraget samt forvaltning-
ens rutiner gallande redovisning, kommunikation med varden och patienten med
mera. Vid det tredje utbildningstillfillet redovisas det juridiska underlaget vid
tvangsvard, och vi visar en kortfilm som beskriver olika tvingsatgérder.

Den 31 december 2018 hade forvaltningen 249 registrerade stodpersoner varav
190 hade uppdrag. Nigra av de registrerade har dock valt att ta tillfallig paus av
personliga skil. Omsittningen av stodpersoner ar av flera olika anledningar stor.
For att tillgodose kommande behov behover forvaltningen regelbundet rekrytera
och utbilda nya stédpersoner. Forvaltningen saknar fraimst yngre mén. Vi har satt
en nedre aldersgrians pa 23 ar samt en 6vre pa 75 ar {for att fa bli stodperson. Vi
gor dock alltid individuella bedomningar.

Under aret 2018 har rekrytering och intervjuer av stodpersoner skett I16pande.
Forvaltningen har genomfort tva utbildningar under varen och hosten. Samman-
lagt har 19 nya stodpersoner examinerats. Av dem ar fyra mén, tre med utom-
nordisk bakgrund, i dldern 35—50 ar. Ett antal stodpersoner har av olika skal
slutat. Ingen av de personer som under dret ansokt om att bli stodperson har haft
nagon kriminell bakgrund. Detta kontrolleras noggrant i Kriminalvardens belast-
ningsregister.

Behovet av nyrekryteringar kommer att analyseras och faststillas under varen
20109.

Citat fran en
stodperson

"...det ar sa gladjande
att stalla upp for
andra manniskor.

Man blir berérd och
utvecklas som person

i varje uppdrag.
Patienterna uttrycker
sin tacksamhet att jag

kommer och halsar pa.”

Stodpersonsverksamheten Arsrapport 2018
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JJ& Patientnamndens forvaltning

STOCKHOLMS LANS LANDSTING

Stodpersonen — en viktig resurs

En mycket stor del, 91 procent, av de patienter
som fitt en stédperson inom Stockholms lins
landsting ir mycket néjda med denna, visar en

ing som Pati i
lins ing litit

Det iir patientnimnden i respektive landsting eller
region som har uppdraget att utse stidpersoner it
patienter som tvingsviirdas i psykiatrin eller isoleras

enligt smi . For den tvé
patienten iir det en rittighet att fa en stodperson.

* Enligtlge lagen om rttspsykiat

K

vird (1991:1120) och smitskyddslagen (2004:168).

Enkatundersdkning
till patienterna

Patientnamndens samarbete med

ledningen for R fatri Vard i

Stockholm resulterade under 2016~
2017 i ett projekt diir patienter
tillfrigades hur de upplever att det

ir att ha en stdperson. Rapporten
visar bland annat att 91 procent av
detillfrigade ér néjda med att ha
en stidperson.

Slutsatser patientenkaten bland tvangsvardade
patienter inom RPV (lagen om rattspsykiatrisk vard)

= o1 % av pat on "
stidperson, inflytande,
. - .

pi innehillet i riffarna,

frihet och virdas pé en

stimmer i

lin pi stidpersonernas

il

Patientnamndens forvaltning, Box 17535, 118 91 Stockholm

Stédpersonsverksamheten

hiller

ska tll patientniimndens
nir det finns skil at utse en

lana bosnic kapfalt@silse, 08-690 67 19

Arsrapport 2018

Informationsinsatser

Tidigare erfarenheter har visat att férvaltningen kontinuerligt behéver infor-
mera varden om stodpersonsverksamheten. Detta kraver bland annat att for-
valtningen aktivt besoker och informerar virdpersonal ute pd virdavdelningar

och kanske allra viktigast ar att ni cheflikarna. Aven
patient- och anhorigféreningar samt andra intressen-
ter kan 16pande behova informeras. Forvaltningen har
nara och kontinuerlig kontakt med de psykiatriska
klinikerna i Stockholms ldn bade vid forordnande-
processen och i andra sammanhang, exempelvis dé
representanter for forvaltningen besoker klinikerna
pa personal- och informationsmoéten. I ar har forvalt-
ningen varit pa tvé studiebesok inom rattspsykiatrin,
pa Lowenstromska sjukhuset och pa Helix i Huddinge.
Forvaltningen har dessutom vid fyra tillfillen deltagit
i rattspsykiatrins planeringsdagar. I samband med
SKLs Nationella Patientsdkerhetskonferens i Stock-
holm i september deltog forvaltningen med en poster
illustrerande den patientenkit som genomforts inom
rattspsykiatrin. Postern vickte stort intresse bland
konferensdeltagare fran hela landet.

Forvaltningen har under 2018 arbetat med att under-
soka mojligheter, planera, se 6ver, och fa fram foljande
underlag och informationsmaterial:

« Utbildningsmaterial om stodpersonsverksamheten
i film-form till varden och stodpersoner.

Skriftlig information om stodpersonsverksamheten i broschyrer, nyhetsbrev

och arsrapport.

Mgjligheten till redovisning av stodpersonsrapporter i en app.

Kopplingar av en del funktioner via 1177.

Forvaltningens webbplats med aktuell information om stédpersonsuppdraget
som riktar sig till bdde patienter, stodpersoner och vardpersonal uppdateras

I6pande.

Informationsbrev till stédpersonerna som tar upp aktuella fragor rorande
deras uppdrag. Detta skickas ut kvartalsvis.



Manadsrapportering

For varje forordnande erhaller stodpersonen en ersiattning om 1 500 kronor per
ménad. Ersiattningen bestar dels av ett arvode om 900 kronor, dels en omkost-
nadsdel om 600 kronor. Dartill kommer erséttning for bilresor om avstandet
overstiger 15 kilometer enkel resa och det har godkants av forvaltningen.

Det finns ett krav pd manatlig rapportering fran stodpersonerna. Rapporterna
innehéller viktig information om uppdraget, kontakterna med varden och pa-
tienten samt besoksfrekvensen. Granskningen av rapporterna sker i tva steg.
Forst granskas ménadsrapporten av controllern som skriver ut ett utbetalnings-
underlag. Detta attesteras direfter av stodpersonssamordnaren och pa sa sitt
blir det en dubbelkontroll. Stodpersonen ska i manadsrapporten redovisa sina
kontakter med patienten samt uppgifter om det varit nagra problem i kontakter-
na med denne eller med vardavdelningen. Dessa upplysningar, samt informa-
tion i avslutsenkét (skickas ut i samband med avslutat uppdrag), ligger till grund
for fortsatt utveckling och planering av verksamheten.

Med detta forfarande har férvaltningen dels gjort en del besparingar, dels fatt
en battre insyn i stodpersonernas aktiviteter under sjalva uppdraget. Om st6d-
personen skickar in en ofullstdndig redovisning tar forvaltningens handlagga-
re alltid kontakt med denne. Tack vare de kontrollerna har 6verrapportering
uppdagats i en del uppdrag. I ett fall fick en stodperson aterbetala ett arvode pa
2 500 kronor. Stédpersonerna som gjort felaktiga rapporteringar har fatt avslu-
ta sina uppdrag pa forvaltningen.

I de fall forvaltningen och stodpersonen inte far uppgifter fran varden om att
tvangsvarden upphort riskerar forvaltningen att betala ut erséattning i onédan.
Denna problematik uppmirksammades 2012 genom ett sa kallat principarende
dir varden i svar tydliggjort att man kommer att sta for kostnaden i det fall man
underlatit att meddela forvaltningen att onodiga utbetalningar skett. Forvalt-
ningens rutin i dessa fall ar att skriva en avvikelserapport och skicka faktura

till berord vardgivare. I ar har vi inte haft nagot sadant fall, troligtvis darfor att
stodpersoner har meddelat om avslut av tvangsvard.

Under 2018 har forvaltningen fortsatt med att:
» Krava manatlig rapportering samt avslutsenkit.
« Skriva avvikelserapporter.

« Strama at kontrollen av reseersittningar.

stodpersonsverksamheten Arsrapport 2018
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Stddet

Stodpersonerna inbjuds arligen till fortbildning, med syfte att fa fordjupad
kunskap, idéer och inspiration rorande uppdraget samt kontakter med forvalt-
ningen och andra stodpersoner. I maj arrangerades ett fortbildningstillfdlle med
temat ”Att atervinda till livet? — hur kan man aterga till ett normalt liv efter att
som barn genomlevt Forintelsen? Hur blir man en “hel” manniska igen?” Fore-

De 30 deltagarna som kom pa foreldsningen gav den héga utviarderingssiffror.

h— ' Patientndmnden

STOCKHOLMS LANS LANDSTING

Dina och Jovan Rajs foreldste for stodpersonerna.

stédpersonsverksamheten Arsrapport 2018

lasare var Dina Rajs, arkitekt, och Jovan Rajs, professor emeritus i rattsmedicin.

wnequilg 91}auuy 0104



Ekonomi

Verksamheten ar svar att budgetera eftersom ekonomin har ett direkt samband
med antalet férordnanden, langden pé dessa, stodpersonernas resor samt
eventuell tolkverksamhet.

Den sammanlagda kostnaden for stodpersonsverksamheten sasom arvode,
omkostnadsersattning och kurser ar nigot hogre dn 2017 da antalet for-
ordnanden varit nagot hogre, 346, jamfort med 282 fora aret. Patientndmndens
forvaltning har under aret bland annat fortydligat och foljt upp regelverket for
bilersittning. Bilersattningar ar svara att budgetera pé grund av patienternas
utplacering utanfor Stockholms lan. En viss effektiviseringseffekt har uppnatts
da stodpersonerna har uppmanats att samordna besok pa samma vard-
inrattning for att minska sina resor. Tolkkostnaderna under éret har varit
minimala tack vare sprakméngfalden i stddpersonsbanken. Genom att anvinda
forvaltningens egna lokaler for stodpersonsutbildningarna har kostnaderna for
kursarrangemangen under aret uteblivit. Kostnaderna for externa foreldsare
ligger pa forra arets niva.

Ersiattningsmodellen kommer att diskuteras under 2019.

Sprakmangfald hos
stodpersonerna.

stodpersonsverksamheten Arsrapport 2018 13
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Kvalitetssakring och egenkontroll

Kvalitetssidkring av alla delar av stodpersonsverksamheten har bland annat
handlat om att skapa tydliga arbetsprocesser och rutiner.

Forvaltningen har vil utvecklade rutiner for kvalitetskontroll och kvalitetssak-
ring. De manadsrapporter och enkiter som stédpersonerna fyller i analyseras.
Vid tveksamheter tar forvaltningen direktkontakt med stodpersonen, patienten
och/eller kliniken for att fa en fordjupad bild av hur stodpersonsuppdraget
fungerar. Stodpersoner som inte motsvarar de krav som stélls pad dem kan fran-
tas sina uppdrag.

Som st6d for handlaggningen finns speciella funktioner i férvaltningens dren-
dehanteringssystem CMC Motion. Stodpersonsverksamheten uppmarksammas
dven i det 16pande forvaltningsgemensamma kvalitetsarbetet, med avvikelserap-
portering och kvalitetsuppfdljningar.

Under 2018 har:

 Kontrollfunktionen for handlaggningslangd av LPT och LRV tillimpats enligt
kvalitetsmaél for verksamheten.

« Kraven pé, och kontrollen av, besoksfrekvensen samt redovisningen av resor
skarpts.

« Kontinuerlig revidering och genomgang av arbetsprocesser och rutiner
genomforts.

« Avvikelserapportering anvints kontinuerligt som en del i kvalitetssdkrings-
arbetet.

Kontroll av handlaggningstid

I r har forvaltningen aterigen kontrollerat mélet med en handlaggningstid pa
tre arbetsdagar for LPT-vérd och sju arbetsdagar for LRV-vard. Stodpersons-
samordnaren gor en kontroll under det andra halvaret for att sikerstilla att for-
valtningen efterlever ovanstdende handlaggningstider.

Administrationen tar infor detta tillfille slumpvis fram férordnanden som péa-
borjats under perioden januari till och med juni, till ett antal motsvarande 15
procent av foregdende ars forordnanden. I ar handlar det om 42 drenden. Av
dem avser 37 stycken LPT-vard och 5 stycken LRV-vard. Inga drenden hand-
lades enligt SmL.

Stodpersonsamordnaren kontrollerar sedan att handlaggaren har utsett stod-
person senast tre, respektive sju, arbetsdagar efter ankomststimpling. De for-
ordnanden som stédpersonssamordnaren sjalv har genomfort kontrolleras av
annan medarbetare i stodpersonsgruppen.
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LPT - antal dagar fran ankomst till forordnande

Samma dag 1 dag 2 dagar 3 dagar < 3 dagar

De flesta av LPT-arendena har handlagts de tre forsta dagarna. I en del drenden
som overskridit uppsatta mal har virden ombetts att avvakta med att utse stod-
personer pa grund av att patienterna inte kunnat ta emot besok. I en del dren-
den har man gjort uppehall for langhelg men utsett stodperson forsta vardagen
darefter. Vid analys av ett drende som har overskridit uppsatta mal framkom
inte anledningen till forseningen.

LRV - antal dagar fran ankomst till férordnande

Samma 1 2 3 4 5 6 7 <7
dag dag dagar dagar dagar dagar dagar dagar dagar

Nir det giller LRV har de flesta drendena handlagts under de forsta fem
dagarna. Handlaggningen av LRV-idrenden stéller storre krav pd matchning
mellan stodpersonen och patienten pa grund av langd och komplexitet i
patienternas sjukdomsbild.
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Samarbete med varden

Stodpersonerna har i manadsrapporterna tidigare ar redovisat méanga olika or-
saker som har lett till svarigheter att besoka sina patienter inom rattspsykiatrin.
Detta har legat till grund for samarbete och dialog mellan ledningen for Ratts-
psykiatri Vard Stockholm och férvaltningen i syfte att underlatta beséken for
stodpersonerna.

Syftet med samarbetet med varden dr dessutom att fa till stdnd en béttre
kvalitetskontroll och uppféljning av uppdraget. Detta med fokus pa besoks-
frekvensen och pé innehéllet i uppdraget, stodpersonernas roll samt kommuni-
kationen mellan varden, forvaltningen och stodpersonerna. Forvaltningen vill
dessutom sékerstilla att virden informerar om patienternas ratt att fa en stod-
person. Vér forhoppning ar att det ska resultera i att de patienter som 6nskar
en stodperson ocksa ska fa det. Samarbete har under 2018 resulterat i en béttre
kvalitetskontroll och uppféljning av uppdraget.

Under 2018 har samarbete med ledningen for Psykiatri Stockholms léns sjuk-
vardsomrade (SLSO) avstannat ndgot. Syftet med samarbetet var att sdkerstilla
att vardgivaren ser till att patienter far information om sin ratt till stodperson
samt att denna information ges vid ritt tidpunkt och nar patienten ar mot-
taglig for information. Férvaltningen har av en arbetsgrupp inom psykiatrin
foreslagits som remissinstans i fragor gillande stodpersoner. Detta samarbete
skulle ha paborjats under 2018 men sé blev inte fallet. Forvaltningen har dock
informerat psykiatrin om drendeutvecklingen under aret och samarbetet kom-
mer att aterupptas i januari 2019.
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Utveckling av férordnanden

Antalet anmélningar och férordnanden har gladjande nog 6kat nagot under
2018, fran 281 till 346 férordnanden fram till den 31 december, vilket 4r en 6k-
ning med 23 procent. Forvaltningen vill tro att detta, atminstone till en viss del,
beror pa samarbetet med varden.

Antalet drenden har under aret varit i genomsnitt 28 per manad mot 23 drenden
per manad under 2017. Diagrammet nedan visar antalet nya forordnanden per
ar.

Antal stodpersonsférordnanden per ar
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Den 31 december 2018 hade 215 patienter stodperson, vilket var 25 fler dn vid fore-
gaende arsskifte.

Majoriteten av de patienter som fick stodperson under éret, 64 procent, vardades
enligt lagen om psykiatrisk tvingsvard (LPT) medan 36 procent vardades enligt
lagen om rattspsykiatrisk vard (LRV). Ingen patient som var isolerad enligt smitt-
skyddslagen (SmL) hade stédperson.

Patientndmndens forvaltning har ingen entydig bild huruvida alla de patienter som
omfattas av tvangsvardslagstiftningen verkligen far méjlighet att fa en stodperson i
enlighet med den lagliga ratt man har.

Antal forordnanden per verksamhet
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Tillitsfulla moten.
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