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Regionstyrelsen

Begiran till Sveriges Kommuner och Regioner och
Sobona— Kommunala foretagens Arbetsgivar-
organisation — att fatta beslut om avaktivering av
krislagesavtalet

Foredragande regionrad: Irene Svenonius

Arendebeskrivning
Arendet behandlar en begiaran om avaktivering av krisldgesavtal i Region
Stockholm.

Forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar att regionstyrelsen beslutar foljande.

1. Region Stockholm begir att styrelserna i Sveriges Kommuner och
Regioner och Sobona - Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation — fattar beslut om avaktivering av
krislagesavtalet inom Region Stockholms IVA-verksamheter fran
och med den 1 september 2020.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Regionradsberedningens motivering

Regionstyrelsen fattade mot bakgrund av den anstrangda
personalforsorjningen inom framst regionens IVA-verksamheter beslut om
att begira att styrelserna i Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och
Sobona, Kommunala foretagens arbetsgivarorganisation, skulle fatta beslut
om aktivering av krisldgesavtalet inom Region Stockholms IVA-
verksambheter.

Krislagesavtalet har varit aktiverat sedan den 3 april 2020 har bidragit till
att regionen har kunnat sékerstilla bemanningen inom IVA-
verksamheterna under radande pandemi.

D4 antalet patienter med covid-19 som behover IVA-vard har minskat och
majoriteten av medarbetarna inom kort kommer vara tillbaka fran sin
lagstadgade semester, har bemanningssituationen inom IVA-verksamheten
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forbattrats. Det gor att kriterierna for att anvanda krislagesavtalet inte
bedoms vara uppfyllda fran och med den 1 september och ddrmed bor
avtalet avaktiveras.

Regionstyrelsen vill i detta sammanhang framfora sitt varma tack till alla de
medarbetare som utfort otroliga prestationer under pandemin. Av omsorg
om ett héllbart arbetsliv ar det angeléget att inte ha krislagesavtalet
aktiverat langre an absolut nodvandigt.

Beslutsunderlag
Regiondirektorens tjansteutlatande

Irene Svenonius
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Regionstyrelsen

Begiran till Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona
— Kommunala foretagens Arbetsgivarorganisation — att
fatta beslut om avaktivering av krisléigesavtalet

Arendebeskrivning
Arendet behandlar en begaran om avaktivering av krislagesavtal i Region
Stockholm.

Beslutsunderlag
Regiondirektorens tjansteutlatande

Forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar att regionstyrelsen beslutar foljande.

1. Region Stockholm begir att styrelserna i Sveriges Kommuner och
Regioner och Sobona - Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation — fattar beslut om avaktivering av
krislagesavtalet inom Region Stockholms IVA-verksamheter fran
och med den 1 september 2020.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Regionledningskontorets forslag och motivering

Sammanfattning

En mycket anstrangd personalforsorjning inom framforallt regionens IVA-
verksamheter pé grund av rddande pandemi, féranledde att regionstyrelsen
den 2 april 2020 (RS 2020-0356) fattade beslut om att begéra att
styrelserna i Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sobona,
Kommunala foretagens arbetsgivarorganisation, skulle fatta beslut om
aktivering av krislagesavtalet inom Region Stockholms IVA-verksamheter.
Den 3 april 2020 aktiverades krisldgesavtalet av SKR/Sobona och
krislagesavtalet har, tillsammans med alla 6vriga vidtagna atgirder,
mojliggjort att regionen kunnat siakerstédlla bemanningen inom IVA-
verksamheterna under rddande pandemi.
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Da antalet patienter med covid-19 som behover IVA-vard har minskat och
majoriteten av medarbetarna inom kort kommer vara tillbaka frén sin
lagstadgade semester, har bemanningssituationen inom IVA-verksamheten
forbattrats.

Regionledningskontoret bedomer darfor att kriterierna for att anvinda
krislagesavtalets villkor inte kommer vara uppfyllda fran och med den

1 september och darmed bor avaktiveras. Regionstyrelsen foreslas besluta
att Region Stockholm begir att styrelserna i Sveriges Kommuner och
Regioner och Sobona fattar beslut om avaktivering av krislagesavtalet inom
Region Stockholms IVA-verksamheter fran och med 1 september 2020.

Bakgrund

I enlighet med de forutsattningar som beslutats i den regionala
katastrofmedicinska beredskapsplanen arbetar Region Stockholm i den
regionala sirskilda sjukvardsledningen (RSSL) for att organisera regionens
sjukvird med anledning covid-19. En mycket anstrangd
personalforsorjning inom framforallt regionens IVA-verksamheter pa
grund av radande pandemi, féranledde att regionstyrelsen den 2 april 2020
fattade beslut om att begéra att styrelserna i SKR och Sobona skulle fatta
beslut om aktivering av krisldgesavtalet inom Region Stockholms IVA-
verksamheter. Den 3 april 2020 aktiverades krislagesavtalet av
SKR/Sobona och krislagesavtalet har, tillsammans med alla 6vriga vidtagna
atgiarder, mojliggjort att regionen kunnat sakerstilla bemanningen inom
IVA-verksamheterna under rddande pandemi.

Innan krisldgesavtalet kan aktiveras, kravs att krislage rader och att alla
mojligheter i ordinarie avtal ar uttomda. Med krislage avses i
krislagesavtalet en sddan handelse eller handelseforlopp "som avviker fran
det normala, som innebar allvarliga samhallsstorningar, kraver omedelbara
insatser av en kommun, ett landsting/region, kommunalférbund eller
kommunalt foretag eller flera i samverkan, och som medfor omfattande
eller avgorande paverkan pa personalforsorjningen i den kommunala
verksamheten.” Samtliga fyra kriterier ska vara uppfyllda.

Da antalet patienter med covid-19 som behover IVA-vard har minskat och
majoriteten av medarbetarna inom kort kommer vara tillbaka frén sin
lagstadgade semester, har bemanningssituationen inom IVA-verksamheten
forbattrats.
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Overviganden

Region Stockholm har pa grund av pandemin haft en mycket anstrangd
personalforsorjning, sarskilt inom regionens IVA-verksamheter. Prognosen
vad giller behovet av sjukvardens resurser inom IVA-verksamheterna
minskar nu och personallédget ar mer stabilt jamfort med nar
krislagesavtalet aktiverades i borjan av april.

Nir Region Stockholms hilso- och sjukvard var som hardast belastade
fanns det totalt 1 100 patienter i slutenvarden med covid-19. Av dessa
patienter vardades 229 patienter inom Region Stockholms IVA-
verksamheter. Under perioden 6 april till och med den 17 augusti har
knappt 1 600 medarbetare varit anvisade att arbeta enligt krisldgesavtalets
villkor. Anvisningarna har varierat i sdvil omfattning som langd utifrén
verksamheternas behov. Som flest var 1 257 medarbetare anvisade vid
samma tidpunkt.

Under pandemin har det varit nodvandigt att tillampa krisldgesavtalets
villkor for att kunna trygga personalforsorjningen och darmed
patientsakerheten. Verksamheterna har under sommaren siakerstallt att
medarbetarna i hialso- och sjukvarden har fatt sin lagstadgade och
valfortjinta semester om fyra veckor. Krislagesavtalet har varit en
forutsattning for att klara varden och samtidigt bevilja semester under
sommaren.

I mitten av augusti vardas 58 patienter inom slutenvirden med

covid-19, 14 av dessa vardas inom IVA-verksamheten. Den 17 augusti fanns
det preliminart 180 medarbetare anvisade pa krisldgesavtalet for att klara
bemanningen under semesterperioden.

Regionledningskontoret bedomer att kriterierna for att anvanda
krislagesavtalets villkor inte kommer vara uppfyllda fran och med den 1
september 2020. Krisldgesavtalet bor darfor avaktiveras inom regionens
samtliga IVA-verksamheter, detta inkluderar aven IVA-verksamheter som
finansieras av regionen.
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Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Tillimpningen av krisldgesavtalet har inneburit att de medarbetare som
anvisats att arbeta enligt krislagesavtalets forutsattningar och villkor, har
arbetat fler timmar per vecka och aven fatt en kraftigt forhgjd ersiattning for
detta. Avaktiveringen av krisldgesavtalet medfor att bade veckoarbetstiden
och ersittning atergar till ordinarie gillande avtal.

Carina Lundberg Uudelepp
Regiondirektor

Ulrika Sundquist
HR direktor

Beslutsexpediering:

Akt

Sveriges Kommuner och Regioner
Sobona

Godkand av Carina Lundberg Uudelepp, 2020-08-18
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