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Reviderad instruktion för regionstyrelsens utskott och 
beredningar 
 
Föredragande regionråd: Irene Svenonius 

Ärendebeskrivning 
Regionledningskontoret har genomfört en översyn av instruktion för 
regionstyrelsens utskott och beredningar (RS 2019-1099). Mot bakgrund av 
beslutade organisationsförändringar där regionstyrelsens ansvar för arbete 
med miljö och social hållbarhet övergår till den nya klimat- och hållbarhets-
nämnden per den 1 juli 2021 har det beslutats att regionstyrelsens arbets- 
och personalutskotts miljö- och hållbarhetsberedning ska upphöra per 
samma dag. Skrivningen om denna beredning i instruktionen föreslås 
därför tas bort och som en konsekvens av detta ändras även numreringen i 
instruktionen. 
 
Förslag till beslut 
Regionrådsberedningen föreslår att regionstyrelsen beslutar följande.  
 
Ändringar i instruktion för regionstyrelsens utskott och beredningar i 
enlighet med regiondirektörens tjänsteutlåtande fastställs att gälla från och 
med den 1 juli 2021. 
 
Regionrådsberedningens motivering 
Till följd av inrättandet av en ny klimat- och hållbarhetsnämnd har 
regionfullmäktige beslutat om reglemente för den nya nämnden och ett 
antal förändringar i reglementet för regionstyrelsen. Mot denna bakgrund 
behöver också ett antal förändringar i instruktion för regionstyrelsen göras.  
 
Nuvarande § 3 i instruktionen föreslås utgå mot bakgrund av att 
regionstyrelsens ansvar för miljö och social hållbarhet flyttas över till den 
nya klimat- och hållbarhetsnämnden per den 1 juli 2021, samtidigt som 
regionstyrelsens arbets- och personalutskotts miljö- och 
hållbarhetsberedning upphör.  

Beslutsunderlag 
Regiondirektörens tjänsteutlåtande 
 
 
Irene Svenonius  
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Reviderad instruktion för regionstyrelsens utskott och 
beredningar 
 
Regionledningskontorets förslag till beslut 
Regionrådsberedningen föreslår att regionstyrelsen beslutar följande. 

Ändringar i instruktion för regionstyrelsens utskott och beredningar i 
enlighet med regiondirektörens tjänsteutlåtande fastställs att gälla 
från och med den 1 juli 2021. 

Sammanfattning 
Regionledningskontoret har genomfört en översyn av instruktion för 
regionstyrelsens utskott och beredningar (RS 2019-1099). Mot bakgrund av 
beslutade organisationsförändringar där regionstyrelsens ansvar för arbete 
med miljö och social hållbarhet övergår till den nya klimat- och 
hållbarhetsnämnden per den 1 juli 2021 har det beslutats att 
regionstyrelsens arbets- och personalutskotts miljö- och 
hållbarhetsberedning ska upphöra per samma dag. Skrivningen om denna 
beredning i instruktionen föreslås därför tas bort och som en konsekvens av 
detta ändras även numreringen i instruktionen.   

Bakgrund 
Regionfullmäktige beslutade den 17 november 2020 att en nämnd för miljö, 
hållbarhet och klimat ska inrättas i Region Stockholm från och med den 1 
juli 2021 (RS 2019-1079). I syfte att uppnå en effektivare administration 
och för att minska administrativa kostnader lämnades vidare förslag på att 
vissa angivna beredningsorgan, däribland miljö- och 
hållbarhetsberedningen för regionstyrelsen ska upphöra med sin uppgift.  
 
Som en konsekvens av att klimat- och hållbarhetsnämnden ska inrättas 
beslutade regionfullmäktige den 23 mars 2021 om reglemente för den nya 
nämnden och ett antal förändringar i reglementet för regionstyrelsen  
(RS 2020-0855, 2020-0856) enligt följande. Den nya nämnden ska bl.a. 
leda, stödja och samordna Region Stockholms strategiska och långsiktiga 
hållbarhetsarbete. Hållbarhetsarbetet inkluderar ansvar för frågor gällande 
miljö, klimat och social hållbarhet. Regionstyrelsens ansvar för arbete med 
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miljö och social hållbarhet upphör i samband med att den nya nämnden 
inrättas och därmed upphör även miljö- och hållbarhetsberedningen som 
en del av regionstyrelsens ansvar per den 1 juli 2021. 

Regionledningskontorets förslag och motivering  
Nedan beskrivs regionledningskontorets föreslagna ändringar mot 
bakgrund av beslutade organisationsförändringar inom Region Stockholm.  
 
Nuvarande lydelse av här aktuell paragraf är som följer. 

Arbets- och personalutskottets miljö- och hållbarhetsberedning 
3 § Beredningen ska verka som rådgivande organ i frågor som rör miljö- 
och hållbarhetsaspekter inom Region Stockholms nämnder och bolag, 
såsom energi- och klimatfrågor och social hållbarhet.  
 
Hela nuvarande § 3 i instruktionen föreslås utgå mot bakgrund av att 
regionstyrelsens ansvar för miljö och social hållbarhet flyttas över till den 
nya klimat- och hållbarhetsnämnden per den 1 juli 2021 och att 
regionstyrelsens arbets- och personalutskotts miljö- och 
hållbarhetsberedning upphör per samma dag. Denna förändring leder även 
till en förändring av nummerordningen av resterande del av instruktionen 
så att nuvarande § 4 blir § 3, nuvarande § 5 blir § 4 osv.   

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget att ändra instruktionen för regionstyrelsens utskott och 
beredningar har inte i sig några ekonomiska konsekvenser. Att arbets- och 
personalutskottets miljö- och hållbarhetsberedning upphör leder sannolikt 
till kostnadssänkningar för regionstyrelsen. 
 
 
 
 
Carina Lundberg Uudelepp 
Regiondirektör 

Anne Rundquist 
Chefsjurist 

Beslutsunderlag 
 
Regiondirektörens tjänsteutlåtande 
 
 
Godkänd av Carina Lundberg Uudelepp, 2021-05-10
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