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Regionrddsberedningen SKRIVELSE
2021-05-26 RS 2021-0082

Regionstyrelsen

Reviderad instruktion for regionstyrelsens utskott och
beredningar

Foredragande regionrad: Irene Svenonius

Arendebeskrivning

Regionledningskontoret har genomfort en 6versyn av instruktion for
regionstyrelsens utskott och beredningar (RS 2019-1099). Mot bakgrund av
beslutade organisationsforandringar dar regionstyrelsens ansvar for arbete
med miljo och social hallbarhet 6vergar till den nya klimat- och hallbarhets-
namnden per den 1 juli 2021 har det beslutats att regionstyrelsens arbets-
och personalutskotts miljo- och héllbarhetsberedning ska upphora per
samma dag. Skrivningen om denna beredning i instruktionen foreslas
darfor tas bort och som en konsekvens av detta dndras dven numreringen i
instruktionen.

Forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar att regionstyrelsen beslutar f6ljande.

Andringar i instruktion for regionstyrelsens utskott och beredningar i
enlighet med regiondirektorens tjansteutlatande faststills att gilla fran och
med den 1 juli 2021.

Regionradsberedningens motivering

Till f61jd av inrattandet av en ny klimat- och hallbarhetsndmnd har
regionfullmaktige beslutat om reglemente for den nya nimnden och ett
antal forandringar i reglementet for regionstyrelsen. Mot denna bakgrund
behover ocksé ett antal forandringar i instruktion for regionstyrelsen goras.

Nuvarande § 3 i instruktionen foreslas utga mot bakgrund av att
regionstyrelsens ansvar for miljo och social hallbarhet flyttas over till den
nya klimat- och héllbarhetsnamnden per den 1 juli 2021, samtidigt som
regionstyrelsens arbets- och personalutskotts miljo- och
héllbarhetsberedning upphor.

Beslutsunderlag
Regiondirektorens tjansteutlatande

Irene Svenonius
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Regionledningskontorets forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar att regionstyrelsen beslutar foljande.

Andringar i instruktion for regionstyrelsens utskott och beredningar i
enlighet med regiondirektorens tjansteutlatande faststills att gilla
fran och med den 1 juli 2021.

Sammanfattning

Regionledningskontoret har genomfort en 6versyn av instruktion for
regionstyrelsens utskott och beredningar (RS 2019-1099). Mot bakgrund av
beslutade organisationsforandringar dar regionstyrelsens ansvar for arbete
med miljo och social héllbarhet 6vergar till den nya klimat- och
héllbarhetsnamnden per den 1 juli 2021 har det beslutats att
regionstyrelsens arbets- och personalutskotts miljo- och
héllbarhetsberedning ska upphora per samma dag. Skrivningen om denna
beredning i instruktionen foreslas darfor tas bort och som en konsekvens av
detta dndras 4ven numreringen i instruktionen.

Bakgrund

Regionfullméiktige beslutade den 17 november 2020 att en ndmnd for miljo,
héllbarhet och klimat ska inrittas i Region Stockholm fran och med den 1
juli 2021 (RS 2019-1079). I syfte att uppna en effektivare administration
och for att minska administrativa kostnader lamnades vidare forslag pa att
vissa angivna beredningsorgan, daribland miljo- och
héllbarhetsberedningen for regionstyrelsen ska upphora med sin uppgift.

Som en konsekvens av att klimat- och héllbarhetsnamnden ska inrattas
beslutade regionfullmiktige den 23 mars 2021 om reglemente for den nya
namnden och ett antal forandringar i reglementet for regionstyrelsen

(RS 2020-0855, 2020-0856) enligt foljande. Den nya nimnden ska bl.a.
leda, stodja och samordna Region Stockholms strategiska och langsiktiga
héllbarhetsarbete. Hallbarhetsarbetet inkluderar ansvar for fragor gillande
miljo, klimat och social hédllbarhet. Regionstyrelsens ansvar for arbete med
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miljo och social héllbarhet upphor i samband med att den nya namnden
inrédttas och dirmed upphor dven miljo- och héllbarhetsberedningen som
en del av regionstyrelsens ansvar per den 1 juli 2021.

Regionledningskontorets forslag och motivering
Nedan beskrivs regionledningskontorets foreslagna andringar mot
bakgrund av beslutade organisationsforandringar inom Region Stockholm.

Nuvarande lydelse av har aktuell paragraf ar som foljer.

Arbets- och personalutskottets miljo- och hallbarhetsberedning
3 § Beredningen ska verka som rdadgivande organ i fragor som ror miljo-
och hallbarhetsaspekter inom Region Stockholms ndamnder och bolag,
sdsom energi- och klimatfragor och social hallbarhet.

Hela nuvarande § 3 i instruktionen foreslas utgd mot bakgrund av att
regionstyrelsens ansvar for miljé och social hallbarhet flyttas 6ver till den
nya klimat- och héllbarhetsnamnden per den 1 juli 2021 och att
regionstyrelsens arbets- och personalutskotts miljo- och
héllbarhetsberedning upphor per samma dag. Denna forandring leder dven
till en forandring av nummerordningen av resterande del av instruktionen
sa att nuvarande § 4 blir § 3, nuvarande § 5 blir § 4 osv.

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget att dndra instruktionen for regionstyrelsens utskott och
beredningar har inte i sig ndgra ekonomiska konsekvenser. Att arbets- och
personalutskottets miljo- och hallbarhetsberedning upphor leder sannolikt
till kostnadssankningar for regionstyrelsen.

Carina Lundberg Uudelepp

Regiondirektor
Anne Rundquist
Chefsjurist

Beslutsunderlag

Regiondirektorens tjansteutlatande

Godkénd av Carina Lundberg Uudelepp, 2021-05-10
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