J& Region Stockholm 1(2)

Regionradsberedningen SKRIVELSE RS 2025-1169
2026-01-07

Regionstyrelsen

Ansokan om dispens till Centrala parters
arbetstidsnimnd avseende ECMO-verksamheten vid
Karolinska Universitetssjukhuset

Foredragande regionrad: Robert Johansson

Arendebeskrivning

Centrala parter har kommit 6verens om forandrade arbetstidsregler som
borjade gilla for ldkare den 1 februari 2024. Det nya regelverket innebar
bland annat nya krav avseende dygnsvila. Det finns en mojlighet att ansoka
om dispens fran delar av regelverket om det ar en forutsattning for att
verksamheten ska kunna bedrivas och alla andra mojligheter att bemanna
verksamheten ar uttomda. Karolinska Universitetssjukhuset har for
perioden 1 februari 2025 till och med 31 januari 2026 fatt dispens av
Centrala arbetstidsnamnden att forlagga jour i 24 timmar under lordagar,
sondagar och helgdagar samt att under den lagstadgade semesterperioden
(juni-augusti) forlagga arbete och jour eller enbart jour upp till 24 timmar
for ECMO-verksamheten (RS 2024-1022). Karolinska Universitets-
sjukhuset har inkommit med en begiran om att fa fortsatt dispens fran och
med den 1 februari 2026.

Forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar att regionstyrelsen beslutar foljande.

1. Region Stockholm ansoker om att Centrala parters arbetstidsnamnd
for en period om tolv ménader, fran och med den 1 februari 2026,
beviljar Karolinska Universitetssjukhuset, verksamhet ME IVA
Transport (ECMO Centrum), dispens fran allménna bestimmelser §
13 mom.5 under lordagar, sondagar och helgdagar samt att under
den lagstadgade semesterperioden (juni-augusti) forlagga arbete
och jour eller enbart jour upp till 24 timmar.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Regionradsberedningens motivering

Regionradsberedningen instimmer i regionledningskontorets forslag och
motivering gillande Karolinska universitetssjukhusets aktuella begdran om
dispens fran allmédnna bestimmelser § 13 mom.5 avseende ECMO-
verksamheten.
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Beslutsunderlag

1.
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Regiondirektorens tjansteutlatande

Underlag infor principiellt beslut om undantag

Uppgifter som ska ldimnas i samband med begiran om dispens
Riskbedomning arbetsmiljo

MBL-protokoll infor beslut om tillampning av undantag/ dispens
Lokal uppf6ljning dispens fran dygnsvila

Aida Hadzialié Robert Johansson
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