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Stockholms lans sjukvardsomrade BESLUTSUNDERLAG SLSO 19-412
Sjukvardsdirektoren 2019-05-28

Yttrande 6ver remiss om anmalan till JO pa grund av drojsmal
vid utlamnande av allmanna handlingar

JO Dnr 1429-2019, SLSO 19- 412

Arendebeskrivning

Styrelsen for Stockholms lans sjukvardsomrade (SLSO) har uppmanats att
yttra sig 6ver anmalan fran en privatperson (ON) till
justitieombudsmannen som avser utlamnande av allméanna handlingar som
ror hantering av ST-utbildningen.

Anmalaren har synpunkter pa att denne fatt vanta i ett antal veckor pa att fa
allmanna handlingar utlamnade. Dessutom anser anmalaren att det finns
oklarheter kring hanteringen av ST-utbildningen (lakares specialiserings-
utbildning).

Utredning

Mejl med samma fragor har under narmare ett halvar stallts till olika
tjansteman vid flera olika tillfallen. Vissa fragor som har besvarats, har
sedan aterkommit omformulerade eller sammanvéavda med andra
resonemang, vilket skapat otydligheter i vad anmalaren har ansett inte
blivit besvarat. Huvudsakligen har dessa fragor stallts till ST-samordnaren
for SLSO vid verksamhetsstdd HR Lars Dahlberg och studierektor for ST-
utbildning i allméanmedicin Helena Tossman-Schildt vid Akademiskt
Priméarvardscentrum, vilka har besvarat samtliga fragor vid ett eller fler
tillfallen. Men samma eller likartade fragor har aven stallts till bl a lokal
studierektor och tjansteman vid Halso- och sjukvardsforvaltningen inom
Region Stockholm, vilka har besvarat desamma.

Av utredningen framkommer att tjdnsteméannen givit all den tillgangliga
information som funnits att tillga pa de fragor som anmalaren stallt. | de
fragor det har funnits allméan handling har sddan utlamnats enligt gallande
regelverk. | de fall allméan handling inte har funnits har de svar man kunnat
ge lamnats 6ver mejl eller vid personliga moten.

| fragor avseende upphandling av externa ST-kurser har inga klara besked
funnits att ge da arbete pagar utifran en internrevisionsrapport av radande
forhallanden, vilket har meddelats anmaélaren. Detta har uppfattats som
dréjsmal i svar. Anmalaren har vid ett flertal tillfallen framfort att han
anser att SLSO inte foljer offentlighetsprincipen, trots att tjansteméan inom
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olika enheter vid SLSO och aven tjansteman vid annan forvaltning inom
Region Stockholm i omgangar har givit svar pa samtliga fragor eller
utlamnat allmanna handlingar dar sadana finns sa fort det varit mojligt,
vilket vi beklagar.

Réattslaget
Enligt 2 kap. 16 § tryckfrihetsforordningen ska en begaran om att fa kopia
av allman handling hanteras skyndsamt.

I JO- avgorande 5308-2011 riktade JO kritik mot Regeringskansliet som
drojt i fyra dagar med att lamna ut allmé&nna handlingar vilket strider mot
skyndsamhetskravet.

Forvaltningens yttrande

Av yttrandet fran de tjansteman som anmalaren riktar kritik mot
framkommer att svar har givits pa samtliga fragor samt i de fall allméan
handling finns upprattad har sadan utlamnats enligt gallande regelverk.
Detta finns redogjort i bifogat yttrande fran berérda tjansteman for varje
punkt.

Anmalaren har stéllt fragor, ibland blandade med resonemang, i omgangar
under narmare ett halvt ar till flera olika tjansteman vid olika enheter och
forvaltningar som besvarat desamma. Detta kan ha skapat oklarheter for
anmalaren vad som har besvarats och av vem. Fragor har ibland upprepats
eller omformulerats. Forvaltningen har avgivit svar, som vi uppfattar att
anmalaren inte har godtagit vilket vi beklagar. Detta kan ha uppfattats av
anmélaren som tidsutdrakt eller uteblivet svar.

I fragor avseende upphandling av externa kurser enligt Lagen om Offentlig
Upphandling har det inte funnits nagot svar att avge, utéver det som
framgar av bifogat yttrande.

Anmalaren har haft en i tiden langt utstrackt och omfattande skriftvaxling
kring olika fragor med flera tjansteméan samt dven haft personliga méten i
dessa fragor. Vissa fragor har inte kunnat besvaras med annat att det inte

finns besked. Vissa svar har inte godtagits. Detta innebar inte att dréjsmal
har skett.

I SLSO:s riktlinjer framgar skyndsamhetskravet. Tjanstemannen har gjort
sitt yttersta for att inom rimlig tid avge svar pa de fragor som har stallts.
Vissa fragor har beroende pa olika faktorer, inte gatt att besvara, vilket har
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meddelats. SLSO anser inte att vi har brustit mot skyndsamhetskravet som
tryckfrihetsforordningen uppstaller eller utlamnade av allmén handling.

Forslag till beslut

Styrelsen for Stockholms lans sjukvardsomrade foreslas besluta

att avge yttrande till JO i enlighet med beslutsunderlag inklusive
yttrande fran verksamhetsstod HR och sédnda
beslutsunderlag och protokollsutdrag for kannedom till
svarande enhet, samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Mikael Ohrling
Sjukvardsdirektor



:JJt Region Stockholm 1 (5)

Stockholms lans sjukvardsomrade UNDERLAG Diarienummer
Verksamhetsstdd HR 2019-05-27 SLSO 19-412

Yttrande 6ver remiss om anmalan till JO pa grund av drdjsmal
vid utlamnande av allmanna handlingar

Anmalaren ar en ST-lakare i allmdnmedicin med anstéllning en privatagd
vardgivare. Anstallningen paborjades 2018-06-15. Samma dag signerade
denne den kravspecifikation som anger hur genomférandet av ST-
utbildningen ska ske och vilken roll- och ansvarsférdelning som galler
mellan ST-lékare, handledare, verksamhetschef och studierektor (bilaga 1).
Det viktigaste lagstodet for genomforandet av ST-utbildningen &ar
Socialstyrelsens foreskrifter SOSFS 2015:8 och SOSFS 2008:17, vilket ocksa
ger vagledning i huvuddelen av de fragestéllningar anmaélaren aktualiserar
(bilaga 2-3).

Socialstyrelsens foreskrift SOSFS 2008:17 avser ST-lakare som pabdrjar sin
ST-tjanst fore maj 2015, vilket ar fallet nar det galler aktuell anmalare.

ST-anstallning sker efter rekrytering som respektive verksamhetschef
svarar for. Verksamhetschefen ar arbetsgivare. ST-utbildningen pagar i
minst fem ar och avslutas med att ST-lakaren lamnar in intyg och andra
handlingar till Socialstyrelsen som utfardar specialistbevis. Finansieringen
av ST-tjansten subventioneras med utbildningsersattning under
utbildningstiden. Den aktuella tidsperioden uppgick ersattningen till
560.000 kr per ar. Ersattningen betalas ut i efterhand en manad i taget
efter fakturering fran arbetsgivaren. Inom Region Stockholm ansvarar
Halso- och sjukvardsforvaltningen (HSF) for ST-ersattningen. Totalt
omfattade ST-ersattningen inom allmanmedicin 301.000.000 kr under
2018, vilket har redovisats for anmalaren.

ST-lakaren ar aktiv lakare under sin utbildningstid och tar emot patienter,
vilket ger arbetsgivaren intékter i form av vardersattningar enligt vardavtal.

Inom ramen fér ST-utbildningen ska ST-lakare i allmanmedicin deltai 12
obligatoriska kurser (eller 6 obligatoriska kurser om man foljer SOSFS
2008:17). Det ar viktigt att utbildningsplanen prioriterar ett deltagande i
dessa kurser som ar jamnt fordelat 6ver ST-utbildningens fem ar.

Region Stockholm Telefon: 08-123 400 00 Sate: Stockholm
Stockholms lans sjukvardsomrade Fax: 08-123 495 46 Org.nr: 232100-0016
Box 45436 E-post: registrator.slso@sll.se www.slso.sll.se

104 31 Stockholm

Besok oss: Solnavagen 1E. Kommunikationer: se www.sl.se
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De obligatoriska kurserna erbjuds av bade interna och externa kursgivare.
Utdver kurser ska ST-lakaren hinna med en omfattande sidotjanstgoring
inom olika vardomraden. Sammantaget ar inriktningen att 2,5 ar av
utbildningstiden ska vara forlagd till vardcentralen.

Det finns ett kursbidrag pa 20.000 kr per ar (21.000 kr fr o m 2019) som i
forsta hand syftar till att finansiera deltagande i obligatoriska kurser.
Eftersom kursdeltagandets omfattning kan variera mellan aren varierar
ocksa utnyttjandet av det arliga kursbidraget, lite mer vissa ar, lite mindre
andra ar. Kursbidraget administreras av Akademiskt primarvardscentrum
(APC) efter avtal med Halso- och sjukvardsférvaltningen (HSF). APC
stravar i sin tur efter att samordna kursverksamheten sa att kursbidraget
anvands optimalt. Detta har anmalaren fatt information om via mailsvar
2019-02-12.

I april 2018 genomfdrdes en internrevision avseende externa kursgivare
som anlitats av APC. Det framkom att LOU inte tillampats pa ett korrekt
satt. Omedelbara atgarder sattes in som fick som konsekvens att det externa
kursutbudet blev kraftigt reducerat. Samtidigt utdkades det interna
kursutbudet for att mota ST-lakarnas behov av obligatoriska kurser. Vissa
externa kursgivare har direktupphandlats. En mer omfattande upphandling
av externa kursgivare forbereds nu och kommer genomféras hésten 2019.
Aven detta har den klagande fatt kannedom om via svar pa mail, 2019-02-
12.

Anmalaren har skickat ett stort antal mail till olika mottagare hos SLSO,
HSF och APC under en period som stréacker sig frdn november 2018 till
mars 2019. De har besvarats, i nagra fall med bilagda handlingar, i andra
fall med ambitionen att klargdra vad som galler. Olof Norin anser att vissa
svar ar otillrackliga, vilket inte 6verensstammer med var uppfattning.

Den dvergripande administrativa hanteringen av ST sker i samverkan
mellan HSF, APC och SLSO. Det pagar ett kontinuerligt utbyte av
information och handlaggningsfragor, vilket &ven omfattat aterkommande
forfragningar fran den klagande.

Sedan den 1 april 2019 har SLSO ett utdkat uppdrag avseende ST-lékare i
narsjukvarden, efter avtal med HSF. Forhandlingarna om férandringen och
forberedelser infor avtalsstarten har paverkat arbetsbelastningen den
aktuella tidsperioden och darmed paverkat var handlaggningstid.

Anmalaren tar i sin anmalan upp kritik mot den langa handlaggningstiden.
Tyvarr har det varit forseningar i handlaggningen p.g.a. det pagaende
arbetet med atgarder i kurshanteringen och genomférande av
organisationsforandringar. Det ar beklagligt att sa har skett.
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Med denna bakgrund i atanke gor vi féljande bedémning av de 6nskemal
om handlingar som anmalaren har framfort:

1) Jag vill ha tillgang till ert beslutsunderlag angaende hanteringen av
kurser, och de instruktioner som gatt ut fran er till studierektorerna
angaende kurserna

SLSO: Det framgar av kravspecifikationen hur kurserna ska hanteras
(bilaga 1).

2) Jag vill ha tillgang till redovisning av inkomster och utgifter for ST
lakarna for 2017 och sa mycket som finns for 2018. Hur mycket pengar far
ni in? Vilka poster fordelar sig pengarna pa?

SLSO: Den information vi har tillgang till har 6verlamnats. Eftersom ST-
anstallningen sker lokalt i respektive verksamhet ar det dar informationen

finns om inkomster och utgifter for respektive ST-lakare.

3) Jag vill ha tillgang till redovisning hur ni redovisar kurspengarna,
speciellt hur de fors éver mellan aren.

SLSO: Detta har redovisats i mailsvar.

4) For vissa placeringar, till exempel ALB 3 manader under sommaren, sa
far man endast soka dem om man inte tar semester. Jag vill fa tillgang till
ert beslutsunderlag dar ni gar igenom hur detta forhaller sig till
semesterlagstiftningen.

SLSO: Detta har redovisats i mailsvar, 2019-02-12.

5) Jag vill ha tillgang till upphandlingen av Hoff-Lindahl, som enligt
Rickard ar genomford.

SLSO: Anmalaren har vidimerat att svar har lamnats.

6) Jag vill ha tillgang till ert beslutsunderlag angdende att vardcentralen
skall betala mitt-i-st, och inte kurskontot

SLSO: Detta har redovisats i mailsvar.

7) Jag vill ha tillgang till de instruktioner som skickats fran SLSO till APC
angaende hur kurser skall hanteras. Mejl eller liknande.
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SLSO: Det har sedan internrevisionen i april pagatt ett internt arbete med
kurshanteringen dar bl a en upphandling férbereds. Processen &r inte
avslutad. Anmalaren har fatt information om arbetslaget. Denne har med
anledning av detta ifragasatt om LOU ska tillampas for externa kursgivare.

8) Jag vill ha tillgang till era instruktioner fran HSF, angaende hur ST skall
hanteras

SLSO: Anmalaren har vidimerat att svar har lamnats.

Anmalaren: Kompletterande begaran — "kan du skicka den senaste
arbetsinstruktionen som beskriver studierektorernas arbetsinnehall eller
liknande? Det senaste har hittats pa ST forum fran 2009, antar att det finns

nagot aktuellare dokument”.

SLSO: Den handling som begarts har lamnats ut via mail 2019-01-21.

Med vanlig halsning

Lars Dahlberg Helena Schildt Tossman
Handlaggare Chef, AT/ST-enheten
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Forteckning 6ver utlamnade handlingar inom ramen for aterkommande
maildialog frdn november 2018 till mars 2019:

Bilaga 1. Kravspecifikation samt undertecknad sista sida
Bilaga 2. SOSFS 2015:8

Bilaga 3. SOSFS 2008:17

Bilaga 4. Svar via mail 2019-02-12

Oversant fran HSF

Allmanna villkor fr 2015 for Studiestod 2016.pdf
Studiestod 2016-18 f.pdf

ST-lakaravtal - mall 7.pdf

Studiestdd avtal 2016-18 b.pdf

Oversant fran APC
Riktlinjer och rutiner for ST-forum, basgrupp, stormdte, utbildningsdagar
och ledningsgruppsmote 180121.doc
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RIKSDAGENS
OMBUDSMAN REMISS
Datum Dnr Sid
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Styrelsen for

Stockholms lans sjukvérdsomréde
Box 45436

104 31 Stockholm

Stockhohnelé
S exnooims fan
CxXNoImg lan_s SJUkvardsomrade
Reg:stratom

2019 -03- 15

S landstin,

Begéran om yttrande

Styrelsen for Stockholms lans sjukvardsomrade anmodas att yttra sig 6ver vad som
framfors 1 Olof Norins anmélan till JO.

De aktuella handlingarna, handling 1 och 5, bifogas.

Yttrandet ska innehalla en redogérelse for handldggningen och relevant
lagstiftning. Av remissvaret ska ocksd myndighetens bedémning av
handldggningen i det aktuella drendet framga.

Berord befattningshavare bor ges tillfélle att [dimna synpunkter. Det ska framga av
remissvaret om sa har skett. Det ska dven framga om berdrd befattningshavare har
fatt del av myndighetens remissvar.

Ovrigt att ténka pa vid besvarande av remiss:

Uppgifter som &r integritetskinsliga eller for vilka sekretess géller bor inte
redovisas i stérre utstrdckning dn som behdvs for att besvara remissen. Om det
finns dokumentation hos myndigheten som bedéms relevant f6r JO att ta del av
men som inte bedoms 1dmplig att ta in i yttrandet, kan dér upplysas om att
ytterligare information finns och kan rekvireras vid behov. For information om de
sekretessbestdmmelser som géller for JO, se http://www.jo.se/Om-JO/Regler-for-
JO/Offentlighets--och-sekretesslagen-OSL/

Forkortningar som inte 4r allmént kénda bor forklaras.

Till remissvaret ska bifogas ett protokollsutdrag fran det sammantréde vid vilket
styrelsen fattade beslut om yttrande till JO.

Senaste datum for svar dr den 16 maj 2019.

Riksdagens ombudsmén E-post: justitieombudsmannen@jo.se

Box 16327
103 26 Stockholm

Telefon: 08-786 51 00
Texttelefon: 020-600 600

BesoOk: Véastra Tradgardsgatan 4 A Fax: 08-21 65 58 www.jo.se



Dnr 1429-2019  Sid 2 (2)

Remissvaret ¢nskas i tva exemplar. Dessutom bor myndighetens yttrande och

eventuella underyttranden, om det anses lampligt, skickas via e-post, helst som
Word-dokument, till JOkansli2@jo.se.

Dan Johansson
byrachef

foredragande

Information om personuppgiftsbehandlingen hos JO finns pa JO:s webbplats under
http://www.jo.se/sv/Om-JO/Behandling-av-personuppgifter/



Fran: Olof Norin <olof.norin@ki.se>

Skickat: den 24 februari 2019 20:26

Till: Justitieombudsmannen

Amne: JO-anmilan fran Olof Norin via webbplatsen

Namn: Norin, Olof

Adress:

C/O:

Gatuadress: Furusangsvigen 27
Postnr: 16767

Postort: Bromma

Telefon: 0705977714
Mobiltelefon:
Epost: olof.norin@ki.se

Anmilan mot
SLSO/ APC / Enheten for ST/AT

Ev. dokumentref
Jag har tyviérr inte fatt ndgot av dem

Beskrivning

Page 1 of 1

129-249
#i

Jag begérde 181214 ut offentliga uppgifter, och begédrde samma uppgifter samt négra till 190115

enligt bifgogat mejl. Det finns flera mejl tillgdngliga vid behov.

Anmilarens syn pa hindelsen

Jag har pdmint dem upprepade ganger, och hénvisat till offentlighetsprincipen, men endast fatt
tillgang till en delméngd av det jag begirt. Jag har inte fatt ndgon forklaring till varfor jag inte fatt ut

det jag begirt, eller varfor de inte svarar mig.

Ovrig information

Berord offentlig verksamhet hanterar utbildningen for ST ldkare. Det finns fragetecken kring hur de
hanterar utbildningen och de medel som #r avsatta for kurser. Det &r allvarligt att de inte visar

transparens kring denna hantering.

http://w3d3.jo.lan/Asp/Download.asp?inline=1&FILEREF=907044 & frame=1

2019-03-13



Frén:
Amne:
Datum:
Till:
Kopia:

Olof Norin olof.norin@ki.se

Re: Begéran offentliga uppgifter i;

24 februari 2019 20:15 !

Helena Schildt Tossman helena.schildi-tossman@sll.se, Lars Dahlberg lars.dahlberg@sll.se
registrator.slso@sll.se

Hej!
Nu har jag vantat onédigt lange, for att anvénda en formulering fran Lars.

Jag begérde alitsa 181214 med komplettering 190115 ut nedanstéende uppgifter. Jag har nedan kommenterat vad jag fétt
tillgénag till, vilket &r en delmangd av det jag begért. Jag har dessutom fatt pAminna er upprepade génger for att f& ut den
delméngd av uppgifter jag hittills fatt. Jag har fatt upprepade I6ften om att fa uppgifterna.

Jag har arbetat inom offentlig verksamhet, och ar inte van att offentlighetsprincipen tolkas och anvénds pé sett satt som ni gor.
Jag ser tva mojligheter:

1) Ni kanner till offentlighetsprincipen, men later aktivt bli att f6lja den

2) Ni kanner inte till offentlighetsprincipen, eller tycker att den information jag begart ut inte &r applicerbar pa
offentlighetsprincipen, men later bli att informera mig om detta

Bégge scenarion ar enligt mig allvarliga. Nar man arbetar med offentliga medel &r det mycket vikligt att arbetet sker transparent
och att medlen anvénds ansvarsfullt. Det &r inte heller acceptabelt att bara |ata bli att besvara forfragningar fran utomstaende.

Jag &r inte jurist, utan lakare, s& det kan mycket vél vara sd att jag har tolkat offentlighetsprincipen helt fel. Detta behéver dock
klarlaggas och jag har darfér bett berérd myndighet (Justititombudsmannen) att undersdka hur det féreligger i detta fallet.

Om ni sjélva tycker att det méjligen kan finnas vissa forbatiringsmdjligheter i ert handldggande av detta &rende, kan det vara ett
lampligt tillfalle att underséka detta nu.

Jag tar garna emot diarienumret fér drendet fran registrator.
Mvh/

Olof

1) Jag vill ha tillgang till ert beslutsunderlag angaende hanteringen av kurser, och

de instruktioner som gatt ut fran er till studierektorerna angaende kurserna
Ej fatt

2) Jag vill ha tillgang till redovisning av inkomster och utgifter fér ST lakarna for
2017 och sa mycket som finns fér 2018. Hur mycket pengar far ni in? Vilka poster
fordelar sig pengarna pa?

Har har jag fatt uppgift om totalsumma fér utgifter, resten saknas

3) Jag vill ha tillgang till redovisning hur ni redovisar kurspengarna, speciellt hur de

fors dver mellan aren.
Ej fatt

4) For vissa placeringar, till exempel ALB 3 manader under sommaren, sa far man
endast soka dem om man inte tar semester. Jag vill fa tillgang till ert

beslutsunderlag déar ni gar igenom hur detta férhaller sig till semesterlagstiftningen.
Ej fatt

5) Jag vill ha tillgang till upphandlingen av Hoff-Lindahl, som enligt Rickard ar

genomford.
Denna har jag fatt tillgang till

6) Jag vill ha tillgang till ert beslutsunderlag angaende att vardcentralen skall betala

mitt-st, och inte kurs kontot
Jag har fatt beskrivning av Helena, men ej fatt det begérda beslutsunderlaget

7) Jag vill ha tillgang till de instruktioner som skickats fran SLSO till APC angaende
hur kurser skall hanteras. Mejl eller liknande.




Ja|g har endast fatt tillgang till avtal. Dessa stammer ej med de instruktioner ni ger till ST lakare. Jag saknar alltsd uppgifter har

8) Jag vill ha tillgang till era instruktioner fran HSF, angaende hur ST skall hanteras
Dessa har jag fatt

3 feb. 2019 kl. 16:26 skrev Helena Schildt Tossman <helena.schildt-tossman @sll.se>:

Hej Olof

Jag har skickat din begéaran vidare till var ST-samordnare Lars Dahlberg som
arbetare ndrmare SLSOs ledningsgrupp &n jag gor.

Med vanlig halsning Helena

Enhetschef Helena Schildt Tossman
Akademiskt Primarvardscentrum

Enheten fér AT/ST-utbildning

Postadress: APC, Box 45436, 104 31 Stockholm
Internpost: Torsplan, APC, plan 6,
Bestksadress: Solnavagen 1E (Torsplan)
Arbetsmobil: 070-4845080

Fran: Olof Norin <olof.norin @ki.se>
Skickat: den 31 januari 2019 18:34
Till: Helena Schildt Tossman

Kopia: SLSO Funk Registrator

Amne: Re: Begéaran offentliga uppgifter

Hej Helena,

Jag har endast fatt svar pa en av mina fragor, dvriga har jag inte fatt nagot svar pa fran dig. Jag har heller
inte fatt nagon som helst uppdatering, och vissa av uppgifterna begérdes ut fér dver en manad sedan.

Jag paminner om Offentlighetsprincipen. Enligt den skall allmanna uppgifter lAmnas ut skyndsamt pa
begaran. Det innebar i princip, att egentligen skall all annan verksamhet stéllas in och de begarda
uppgifterna tas fram.

Offentlighetprincipen ar alltsa inte nagot valbart, som du kan vélja att inte applicera i din verksamhet, nér
du verkar i en offentligt finansierad och driven verksamhet.

Det finns enkla vagledningar tillgadngliga pa internet. Jag bifogar en skrift fran Regeringen som kan vara
en sta
rt. Om du &r osdker pa hur den skall appliceras, rekommenderar jag dig att kontakta er jurist.

Jag férvantar mig svar pa min forfragan.

Olof

18 jan. 2019 kl. 12:18 skrev Olof Norin <plof.norin@ki.se>:

Tack for ditt svar.




Jag har en kompletterande begéaran - kan du skicka den senaste arbetsinstruktionen som beskriver
studierektorernas arbetsinnehall eller liknande? Det senaste jag hittar pa ST forum &r fran 2009, och jag
antar att det finns nagot aktuellt dokument eller att jag inte hittar det ratta pa ST forum. Det borde ju
kunna skickas med vandande post tanker jag eftersom det borde vara att tillgangligt for dig.

Mvh/
Olof

18 jan. 2019 kl. 11:47 skrev Helena Schildt Tossman <helena.schildi-tossman@sll.se>:

Hej Olof

Jag har vidarebefordrat din begéran till berérda personer enligt din lista. Jag
har kontakt med dem om vilka dokument som kan belysa det du fragar efter.
Jag aterkommer.

Helena

Enhetschef Helena Schildt Tossman
Akademiskt Primarvardscentrum

Enheten fér AT/ST-utbildning

Postadress: APC, Box 45436, 104 31 Stockholm
Internpost: Torsplan, APC, plan 6,
Bestksadress: Solnavédgen 1E (Torsplan)

Arbetsmobil: 070-4845080

Fran: Olof Norin <glof.norin @ki.se>
Skickat: den 18 januari 2019 08:08
Till: Helena Schildt Tossman
Kopia: SLSO Funk Registrator
Amne: Begéran offentliga uppgifter

Hej Helena,

Jag har dnnu inte fatt nagot svar fran dig, och inte heller ndgon bekraftelse pa att
du mottagit min begéaran om utldmnade av offentliga handlingar.

Arendet &r registrerat hos registrator 15/1 18:18. Som huvudregel i
offentlighetsprincipen har svenska medborgare rétt att ta del av allménna
handlingar. Handlingarna skall ocksa ldmnas ut skyndsamt, vilket egentligen
innebar att méten bokas av, om det behdvs for att lamna ut handlingarna. Om
offentlighetsprincipen skall tolkas strikt, borde jag redan fatt tillgang till de
begéarda handlingarna.

Offentlighetsprincipen ér till fér att medborgare skall kunna granska hur offentliga
medel handhas. Jag tycker det ar viktigt att du som chef fér en stor offentlig
verksamhet &r insatt i offentlighetsprincipen, och det minsta som jag anser gér att
beadra av dia ar att du svarar att min farfraaan &r inkommen och under




beérbetning,usamt en ungefarlig angivelse nar materialet kan férvantas vara
framtaget.

Jag kopierar in registrator igen, och om jag inte far nagot svar fran dig, 6nskar jag
att registrator vidarebefordrar min begaran med mottagningsbevis i den form som
krévs (epost, fax, vanligt brev).

Jag har inte fatt svar fran dig, och skickade begéran om att fa tillgang till offentliga
uppgifter, som jag har ratt till som medborgare, inte bara som ST-ldkare, enligt
offentlighetslagstiftningen.

Foér att tydliggdra sa kopierar jag in diariet, sa att vi far en tidstadmpel f6r begéran.

Jag tycker att det ar rimligt att jag far tillgang till de flesta av dessa uppgifter under
morgondagen, da dessa uppgifter skall skickas ut skyndsamt, och min
ursprungliga begéran skickades in 181214. Jag har nu kompletterat den med
nagra uppgifter, och dessa borde ju kunna ldmnas ut under veckan.

Det ar ju rimligen inte nagot som kréaver nagot storre arbete for er, da det ju bor
finnas tillgangligt pa ett enkelt satt.

Om det &r sa att nagot ar krangligt, s& meddela mig under morgondagen, sa kan
vi gemensamt titta pa hur det gar att férenkla.

1) Jag vill ha tillgang till ert beslutsunderlag angaende hanteringen av kurser, och
de instruktioner som gatt ut fran er till studierektorerna angaende kurserna

2) Jag vill ha tillgang till redovisning av inkomster och utgifter fér ST lakarna for
2017 och sa mycket som finns fér 2018. Hur mycket pengar far ni in? Vilka poster
fordelar sig pengarna pa?

3) Jag vill ha tillgang till redovisning hur ni redovisar kurspengarna, speciellt hur
de fors Gver mellan aren.

4) For vissa placeringar, till exempel ALB 3 manader under sommaren, sa far
man endast sdka dem om man inte tar semester. Jag vill fa tillgang till ert
beslutsunderlag dér ni gar igenom hur detta férhaller sig till
semesterlagstiftningen.

5) Jag vill ha tillgang till upphandlingen av Hoff-Lindahl, som enligt Rickard ar
genomférd.

6) Jag vill ha tillgang till ert beslutsunderlag angaende att vardcentralen skall
betala mitt-st, och inte kurs kontot

7) Jag vill ha tillgang till de instruktioner som skickats fran SLSO till APC



angéende hur kurser skall hanteras. Mejl eller liknande.

8) Jag vill ha tillgéng till era instruktioner fran HSF, angéende hur ST skall
hanteras

Béasta halsningar,

Olof

Nar du skickar e-post till Karolinska Institutet (KI) innebar detta att KI kommer att
behandla dina personuppgifter. Har finns information om hur Kl behandlar
personuppgifter<https:/ki.se/medarbetare/integritetsskyddspolicy=.

Sending email to Karolinska Institutet (K1) will result in KI processing your
personal data. You can read more about KlI's processing of personal data
here<https:/ki.se/en/staff/data-protection-policy=.
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Mellan Stockholms l&ns landsting, org. nr. 232100-0016, genom Hélso- och
sjukvardsforvaltningen, avdelningen for Narsjukvard och Stockholms lans
sjukvardsomrade, org nr 232100-0016, har slutits foljande

Avtal
Definitioner

Bestallare: Stockholms lans landsting, Halso- och sjukvardsforvaltningen,
avdelningen for Narsjukvard

SLL: Stockholms l&ns landsting

Leverantor: Leverantor av tjanster enligt detta Avtal, Stockholms l&ns
sjukvardsomrade

Avtal: Detta avtalsdokument och dartill hérande bilagor

1  Avtalsperiod

Avtalet galler fran och med 2016-01-01 till och med 2018-12-31, med
mojlighet till forlangning i ett ar, vilket kan upprepas ytterligare ett ar.
Eventuell éverenskommelse om forlangning skall ha tréffats senast 2018-
09-30 samt 2019-09-30.

2 Avtalets omfattning

Avtalet omfattar studiestod gallande specialiserings- och allméntjanstgoring
inom allménmedicin. Detta galler for all landstingsfinansierad hélso- och
sjukvard i SLL for primarvardens verksamhetsomrade.

3 Uppdraget

Leverantoren skall tillhandahalla studierektorer, utbildning for handledare
och ST-forum for specialiseringstjanstgoring samt for allméantjanstgoringen,
AT, inom allmanmedicin enligt Uppdragsbeskrivning, bilaga 2.

4  Uppfoljning

Leverantoren skall rapportera in erforderliga uppgifter till Bestéllaren och
genomfora uppféljningar.

Om det vid uppfoljningen framkommer att verksamheten bedrivits pa satt
som vasentligt avviker fran uppdragsbeskrivningarna ager Bestallaren ratt
att begara omférhandling av Avtalet.
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Uppfoljning sker arligen efter rakenskapsarets utgang, skriftligt och
muntligt.

Ekonomisk rapportering arligen.
Se bilaga 2 for uppdrag.

5 Ersattning

Bestéllaren ersatter Leverantoren med 11 711 000 for ar 2016 for uppdraget
géllande utbildningsstdd, (se bilaga 3).

Leverantoren erhaller fran Bestéllaren 20 000 kr/ar for varje ST-lakare fran
och med den tidpunkt ST- lakaren pabdrjat sin specialiseringstjanstgoring
hos vardgivaren.

Leverantdren skall avsatta hela beloppet till kurser, seminarier och ovrig
utbildning som pa basta satt verkar for att de individuella utbildningsmalen
nas.

Denna ersattning upphor att galla nar ST-lakaren erhallit intyg om uppnadd
specialistkompetens i allmanmedicin, och/eller nar ST-l&karens
anstallningskontrakt med vardgivaren upphor att galla. Erséttningen ska
direkt eller indirekt folja den enskilde ST-lakaren.

Fakturering av fast erséttning sker manadsvis i efterskott med en tolftedel av
respektive arsbelopp.

Betalning sker mot faktura 20 kalenderdagar efter fakturadatum. Fakturan
skall anses ha natt Bestallaren senast fem kalenderdagar efter det att
Vardgivaren skickat den.

Vardgivaren har inte ratt att ta ut faktureringsavgift eller andra avgifter eller
pristillagg som inte framgar av detta Avtal.

Invandningar mot fakturan skall ske senast tre manader efter mottagandet
for att beaktas. Vid befogad invandning skall reglering av felaktigt
fakturerat belopp ske inom 30 dagar. Dessa regler galler dmsesidigt for
Bestéallaren och Vardgivaren.

Betalningsmottagande part &ger vid forsenad betalning ratt att ta ut
drojsmalsranta enligt gallande rantelags regler.

6  Prisjustering

Om Auvtalet forlangs galler foljande.

Priset skall vara oféréndrat till och med 2016-12-31. Under resterande
avtalstid skall 20 % av erséttningen vara fast och 80 % underlag for
prisjustering enligt prognostiserade arliga forandringar i
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Landstingsprisindex (LPIK) per den 1:a januari varje ar, med borjan 2017-
01-01.

LPIK tas fram av Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) och redovisas
som arsvarden per kalenderar. Ett prognostiserat LPIK tas fram och
publiceras av SKL i november/december.

Basar for LPIK for detta Avtal ar ar 2016, innebarande att en jamforelse
forsta gangen skall ske mot ar 2016, med publicering av prognos i
november/december ménad &r 2016. Ar 2016 utgor basér for prisjustering
nastkommande tolvmanadersperiod med jamforelse mot ar 2017.
Prisjustering for kommande 12 manadsperioder berdknas pa motsvarande
Vis.

Justering av priser enligt index foregas inte av férhandling. Bestallaren
informerar Vardgivaren om ersattningen efter indexjustering.

7 Reducerad erséattning

Om verksamheten enligt detta Avtal utfors till en volym eller kvalitet som
vasentligen understiger Avtalets krav ager Bestédllaren ratt att fran
Leverantoren aterkrava en for avvikelsen skalig ersattning.

Forutsattning for att Bestéllaren skall kunna aterkrava ersattning ar att
Bestallaren skriftligen pakallat bristen och Leverantoren inte atgardat bristen
inom trettio kalenderdagar.

8 Lokaler och utrustning

Leverantoren ansvarar for lokaler och utrustning for verksamheten och
svarar for samtliga kostnader for dessa.

9 Landstingets regler och policys

Bestallaren atar sig att pa www.uppdragsguiden.sll.se tillhandahalla och
kontinuerligt uppdatera landstingets riktlinjer och policys som hédnvisas till i
detta Avtal.

10 Omférhandling

Forhandling om Awvtalets uppdrag kan skriftligen begaras av part vid
vasentliga forandringar av omstandigheter som ligger till grund for detta
Avtal, eller om villkoren i detta Avtal inte har blivit uppfyllda.
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Omforhandling skall inledas inom tre manader efter framstallan darom.
Pakallande av omforhandling befriar inte part fran skyldighet att fullgéra
sina forpliktelser enligt detta Avtal intill dess nytt avtal har slutits.

Andringar och tillagg till detta Avtal skall for att aga giltighet vara skriftliga
och undertecknade av bada parter.

11 FOdrtida uppsagning

Part har ratt att s&ga upp hela eller delar av Avtalet till omedelbart
upphoérande eller den senare dag som anges vid uppségningen om den andra
parten i vasentligt avseende asidosétter sina skyldigheter enligt Avtalet och
det inte beror pa omstandigheter som &r hanforliga till den forsta parten,
samt inte vidtar rattelse efter erinran darom.

12 Tolkningsordning
| det fall det forekommer motstridiga uppgifter i detta Avtal med bilagor,
skall de tolkas i féljande ordning:

1 Detta Avtal
2 Allménna villkor, se bilaga 1
3 Uppdragsbeskrivning, se bilaga 2

13 Sarskilda bestammelser

Foljande delar av Allménna villkor fran 1 jan 2015 (bilaga 1) saknar
tillampning for detta Avtal.

9.3.4-8,9.3.10

9.4

9.5.1-2,9.5.4,9.5.8

9.6.3-4

9.7.3-5,9.7.7

9.8.1-4,9.8.6-11

9.9.3
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14 Kontaktpersoner

Bestallaren Leverantdren
Namn Mats Ek Mikael Ohrling
Telefon 08 -123 13408 08-123 400 50

*hkkkhkhkhkkhkhkhkkikhkhkiikiik

Detta Avtal har upprattats i tva likalydande exemplar av vilka parterna tagit

var sitt.

Stockholmden / 2016 Stockholm den / 2016
Stockholms l&ns landsting Stockholms l&ns landsting

Halso- och sjukvardforvaltningen Stockholms lans sjukvardsomrade

Avdelningen for narsjukvard

Olle Olofsson Mikael Ohrling
Avdelningschef Halso- och sjukvardsdirektor
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Mellan

1. Stockholms lans landsting,
organisationsnummer 232100-0016,
genom Halso- och sjukvardsforvaltningen ("Bestallaren”) och

2. [**] organisationsnummer, namn [**] ("Vardgivaren”),

har 2013-01-01 slutits foéljande

AVTAL OM
SPECIALISERINGSTJANSTGORING
| ALLMANMEDICIN

81 Avtalsperiod

Avtalet traffas i enlighet med Forfragningsunderlag enligt LOV,
vardval huslakarverksamhet  med basal hemsjukvard
8.2 och bil 2; 2.4.4. Avtalet géller 2013-01-01-2013-12-31. For det
fall Avtalet inte sagts upp skriftigen senast 2013-09-30, forlangs
det att gélla tills vidare med tre manaders uppséagningstid.

Bestallaren kan saga upp Avtalet om Bestallaren aterkallar aukto-
riseringen for huslakarmottagningen enligt Forfragningsunderlag §
8 eller om Vardgivaren ej fullgor uthildningsuppdraget.

8§ 2 Specialiseringstjanstgdringens  omfatt-
ning

| de ataganden Vardgivaren har i Regelboken skall Vardgivaren till-

handahalla utrymme for specialiseringstjanstgoring (ST) for lakare.

Om Vardgivaren har sin gallande ST-bemanning tillsatt, atar man
sig att foresla andra intresserade ST-kandidater till andra enheter
inom lanet.
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8 3 Inriktning av specialiseringstjanstgo-
ringen

Vardgivaren atar sig att anstalla ST-lakare och organisera Verk-
samheten pa sadant satt att ST-lakaren ges mojlighet att inhamta
sadan erfarenhet och kompetens som motsvarar den malbeskriv-
ning Socialstyrelsen upprattat for specialisering i allménmedicin.

Kravspecifikation pa ST-tjanstgoringens utformning inom SLL
framgar av bilaga 1.

Bestallaren atar sig att verka for att sidoutbildningsplatser tillskapas
genom avtal med vardgivare. Studierektorerna ansvarar for
kvalitetssékring och samordning av sidoutbildningsplatser.

3.1 Anstallning

ST-lakaren tillsvidareanstalls av Vardgivaren. Om handledningen
inte visar sig kunna genomforas enligt plan eller om Vardgivarens
avtal med landstinget upphor eller om plats inte kan beredas nér
ST-lakaren blivit fardig specialist, skall Vardgivaren och Bestalla-
ren tillsammans verka for anstallning pa annan Huslékarverksam-
het. Om anstéallningen upphér — pa grund av arbetsbrist, eller andra
forhallanden som ej hanfor sig till ST-lakaren personligen-under ut-
bildningstiden svarar Bestallaren for att ST-lakaren ges mojlighet
att fortsatta sin ST-tjanstgoring pa annan Huslakarverksamhet med
finansiering fran Bestallaren.

Vardgivaren atar sig att ge ST-lakaren ledighet med 16n for tjanst-
goring pa annan Klinik, kurser och annan utbildning som erfordras
for att ST-lakaren skall na uppstallda utbildningsmal.

Vardgivaren atar sig att tillse att ST-lakaren far en positiv arbets-
miljo, som stimulerar larandet med tillgang till utrustning, arbetsut-
rymme etc.

3.2 Bestallarens ansvar

Bestallaren atar sig att genom avtal med Vardgivaren samt med
Centrum for allmé&nmedicin (CeFAM) tillgodose Socialstyrelsens
krav och foreskrifter gallande ST.

Bestallaren atar sig att utbetala ersattningen till Vardgivaren fér an-
stallning av ST-lakare (for Huslakarverksamhet i landstingets regi
via SLSO). Utbetalningen sker fran den dag ST-lakaren anstalls
hos Vardgivaren.

Forutsattning for utbetalning ar

- att ansbkan om ST-tjansten ar gjord till Bestallaren, som godkant
densamma,
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- att den for SLL gallande kravspecifikationen (bilaga) har godkants
och undertecknats av ST-lakaren, handledaren, verksamhetsche-
fen och studierektorn.

3.2.1 Rapportering

Bestallaren atar sig att via avtal med CeFAM tillse att ST-lakare
och handledare arligen upprattar en skriftlig avstamning mot upp-
rattad tjanstgorings- och utbildningsplan. Se Kravspecifikationen,
bilaga 1.

3.2.2 Stodfunktion

Bestallaren atar sig via avtal med CeFAM tillse att ett forum finns
for stod till ST-lakarna i deras utbildningsatagande. Former for fo-
rum faststalls gemensamt av ST-lakarna, handledarna, vardgi-
varna och CeFAM foretréatt av studierektor inom bestallaromradet.

3.3 Vardgivarens ansvar

Vardgivaren atar sig att forse ST-lakaren med kvalificerad handle-
dare pa Huslakarverksamheten.

Vardgivaren atar sig att saval ST-lakaren som handledaren bereds
tid for handledning i erforderlig omfattning om minst 1 tim/vecka.
Se Kravspecifikationen, bilaga 1.

3.4 Kompetensbeddmning

Vardgivaren atar sig att tillsammans med ST-lakarens handledare
och studierektor genomfdra en initial kompetensbedémning inom
sex manader efter det att ST-tjanstgoringen inletts. Denna kompe-
tensbedémning skall ligga till grund for ST-lakarens fortsatta ST-
tjanstgoring.

Om handledare, studierektor och verksamhetschef bedomer att
ST-lakaren saknar forutsattningar att fullfélja ST-tjanstgoringen,
skall denna avbrytas. Detta kan aven ske senare under ST-utbild-
ningen, om det &r klartlagt att fullféljande av utbildningen ej kan ske
och alla rimliga atgarder for kompletteringar &ar uttomda.

Bestallaren atar sig att genom avtal med CeFAM tillse att ST-laka-
ren genomgar extern bedémning av utbildningsplan och kompe-
tens. Extern bedémning genomférs en, garna tva ganger under ut-
bildningen.

3.5 Utfardande av intyg

ST-lakarens handledare och verksamhetschef undertecknar intyg
om uppnadd malbeskrivning i ST-lakarens ansokan till socialstyrel-
sen om specialistkompetensbevis.
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Innan ansokan till Socialstyrelsen om specialistbevis kan ske, skall
studierektor ha godkant komplett ST-tjanstgoring och utbildnings-
portfolj. Forsummelse att efterfdlja denna bestammelse kan pa-
verka framtida mojlighet for Vardgivaren att fa landstingets ersatt-
ning for ST-lakare.

3.6 Ejuppnadd maluppfyllelse

Om ST-lakaren av handledaren, studierektor och/eller Vardgivare
inte bedéms uppfylla de mal som ar uppstallda i utbildningsplanen
och/eller ST-lakaren inte uppfyller sina ataganden enligt kravspe-
cifikationen, aligger det CeFAM och Vardgivaren att gemensamt
finna l6sningar. Om l6sningen blir att ST-lakarens anstallningsavtal
sags upp, skall Vardgivaren (privata Huslakarverksamheter) resp
SLSO (landstingsdrivna Huslakarverksamheter) och Bestéllaren
gemensamt samrada om detta.

§ 4 Ersattning

Vardgivaren erhaller fran Bestallaren ersattning for ST-lakare enligt
Forfragningsunderlag enligt LOV, vardval huslakarverksamhet
med basal hemsjukvard bil 2; 2.4.4.

Nar ST-lakaren anstéllts hos Vardgivaren, Bestallaren har godkant
placeringen och Kravspecifikationen undertecknats av ST-lakaren,
handledare, verksamhetschef och studierektorn kan erséttning ut-
betalas fran Bestallaren.

Ersattningen utbetalas med en tolftedel av det arliga beloppet ma-
nadsvis i efterskott.

Efter 30 dagars sammanhangande franvaro utan 16n for ST-lakaren
utgar ingen ersattning till Vardgivaren fram till dess att ST-lakaren
aterintrader i tjanst.

Efter 30 dagars sammanhangande franvaro, till féljd av foraldrale-
dighet eller sjukdom, ersatter Bestallaren Vardgivaren for eventuell
utfyllnad av ersattning utdover ST-lakarens ersattning fran Forsak-
ringskassan, till den niva ersattningen enligt kollektivavtal skulle ha
uppgatt till vid anstallning inom Stockholms lans landsting.

Vid deltidstjanstgoring utgar ersattning till Vardgivaren i proportion
till janstgdringsgraden.

Ersattningen upphor att galla nar ST-lakaren erhallit specialistbevis
i allmanmedicin, och/eller nar ST-lakarens kravspecifikation upp-
hor att galla, och/eller nar ST-lakarens anstallningsavtal hos Vard-
givaren avslutats.
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§ 5 Omforhandling av Avtalet

Forhandling om detta Avtals omfattning och inriktning kan skriftli-
gen begéras av part vid vasentliga forandringar av omstandigheter
som ligger till grund for detta Avtal.

kkkkkkhkkkkkkkkkkk
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Detta Avtal har upprattats i tva likalydande exemplar av vilka par-
terna tagit var sitt.

Stockholm den [/ 2013 den [ 2013

Stockholms lans landsting
Halso- och sjukvardsforvaltningen
Avdelningen for Narsjukvard

Olle Olofsson XXXX
Avdelningschef Verksamhetschef
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Uppdragsbeskrivning gallande utbildningsstod for
specialiseringstjanstgoringen och allmantjanstgo-
ringen i allmanmedicin

1 Specialiseringstjanstgoringen (ST) i allmanmedicin

Malstyrd och resultatfokuserad specialiseringstjanstgoring i allmanmedicin enligt
Socialstyrelsens riktlinjer. ST-lakaren tar ansvar for sin specialiseringstjanstgoring
och dess dokumenterade kompetensprogression.

Stockholms lans sjukvardsomrade (SLSO) atar sig via detta avtal uppdrag som
syftar till att stodja samtliga vardgivare oavsett driftsform och kvalitetssakra ut-
bildningen enligt SOSFS 2008:17 som géller till och med 2022-04-30, och SOSFS
2015:6 med start 2015-05-01.

SLSO ansvarar for att studierektorer i allmanmedicin finns.

Studierektorerna, i samrad med vardgivare, ska:

- vara ett stod for ST-l&kare och ”ST-forum” (se nedan) avseende utbildning, si-
doutbildning och kompletterande utbildning. Se Kravspecifikation for ST i all-
méanmedicin.

- aktivt delta i planering, samordning av extern och intern utbildning, uppféljning
och utvardering av individuell utbildningsplan for respektive ST-l&kare.

- tillhandahalla utbildning av handledare och medverka vid rekrytering av ST-
lakare.

1.1 Organisation

SLSO skall stodja vardgivaren att organisera specialiseringstjanstgéringen.
Studierektor vid SLSO skall delta i godkannandet av det Tillaggsavtal som vard-
givaren sluter med Bestéallaren for ST-lakaranstallningar (bilaga 3:1).
Studierektor skall tillsammans med aktuell ST-lakare, handledare och verksam-
hetschef godkéanna och underteckna tilldggsavtalets Kravspecifikation avseende
specialistutbildning i allmédnmedicin inom SLL (bilaga 3:2).

Studierektorer och ST lakare skall i samrad med vardgivare organisera ”ST-
forum”. Dessa forum leds av minst tva ST-lakare vilka i sin tur utses av ST-
lakarna sjalva i respektive omrade.

SLSO skall organisera och fordela medel till ”ST-forum”.

Studierektorerna ska granska och godkanna utbildningsverksamheten samt kom-
municera resultaten till vederborande vardgivare.
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1.2 Anstéallning

Inom Stockholms lans landsting (SLL) skall ST-l&kare i allmanmedicin vara an-
stallda hos vardgivaren, oavsett driftsform.

1.3 Avtal med vardgivare

Stallningstagande till ST-anstallning borjar vanligen med 3-6 manaders visstids-
anstallning fore anstallningen som ST-lakare, som sker hos vardgivaren pa vard-
givarens bekostnad och under handledning (som senare kan raknas in i den totala
utbildningstiden). Detta medfor émsesidig chans till valgrundat beslut.

Anstéllning av ST-lakare regleras via sérskilt avtal med bilagd kravspecifikation
avseende specialiseringstjanstgoring i allmanmedicin inom SLL (bilaga 3:2).
Bestallaren tecknar avtal direkt med vardgivare oavsett driftsform vilket ger vard-
givaren ratt till avrop av ersattning under ST-lakarens utbildningstid.

FOr avrop av erséttning infor ST-anstéllning skall ovan namnda kravspecifikation
vara godkéand och undertecknad av aktuell ST-lakare, handledare, verksamhets-
chef och studierektor.

1.4 Rapportering

ST-lakaren och handledaren skall arligen uppratta en skriftlig avstamning mot den
individuella tjanstgorings- och utbildningsplanen, kallade arsrapport och handle-
darutlatande. Denna avstamning skall redovisas for studierektor och ansvarig
verksamhetschef for eventuella &ndringar i tidigare uppgjord utbildningsplan.
Studierektor ska ha ett system for aterforande av funktions- och kvalitetsdata till
bestéllare och vardgivare, samt efter behov ha nara samarbete med personalavdel-
ning/motsvarande.

Kravet pa arlig skriftlig rapport inkluderas aven i vardgivarens tillaggsavtal gal-
lande ST-tjanst.

SLSO skall ha en uppdaterad lista pa ST-léakare som delges HSF varje manad.

1.5 Stoédfunktion och sidoutbildning

SLSO skall tillhandahalla ett forum, till exempel i form av hemsida, for stod till
ST-lakarna i deras utbildningsatagande.

Bestallaren ansvarar for att sidoutbildningsplatser tillhandahalls.
Studierektorerna ansvarar for kvalitetsbeddmning och samordning av sidoutbild-
ningsplatser.

1.6 Godkannande av utbildningen

Studierektor vid SLSO skall tillsammans med aktuell ST-lakares handledare ge-
nomfora en kompetensbeddmning inom sex manader efter det att ST-tjansten till-
tratts.

Denna kompetensbedémning skall ligga till grund for ST-l&karens fortsatta ut-
bildning.
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Om studierektor, vardgivare och handledare under ST-utbildningen bedémer att
ST-lékaren saknar forutsattningar for att fullfolja specialiseringstjanstgoringen,
ager SLSO och Bestallaren ratt att efter samrad med vardgivaren avbryta ersatt-
ning fran Bestallaren gallande aktuell tjanst. Mojligheterna att fullfélja specialise-
ringstjanstgoringen skall i dessa fall vara dokumenterade, vara bedémda av extern
i omradet erfaren person (utom i uppenbara fall), och rimligt extra stod uttomt.

1.7 Utfardande av intyg

Studierektor skall ha godkant utbildningen som helhet genom slutlig signering av
kravspecifikation innan ansékan om specialistbevis sands till Socialstyrelsen.

2 Allmantjanstgoringens (AT), allmanmedicinavsnitt

SLSO ansvarar via driftformsoberoende studierektorsfunktion for allméntjanstgo-
ringens (AT) allmanmedicindel.

Studierektor vid SLSO deltar i urval, introduktion, utbildning samt placering pa
vardcentraler i samrad med vardgivare.

Studierektors arbete forutsatter néra kontakt med ansvariga for AT hos Ovriga ut-
bildningsaktorer inom slutenvarden, psykiatri och inom priméarvard.

3 Uppfdljning av AT- och ST-lakare

Uppfaljning sker arligen med en enkat till alla ST-lakare. Resultat delges Bestélla-
ren.
Bemanningen med studierektorer rapporteras arligen till Bestéllaren.

Malsattning;

- samtliga ST-l&kare ska vara organiserade i ST-forum

- samtliga ST-lékare ska aktivt delta i bas- och ledningsgruppsaktiviteter

- samtliga nya ST-lakare ska ha genomfort startbeddmning med studierektor

- samtliga handledare till ST-lakare skall ha genomgatt uppdaterad handledarut-
bildning

- mer an 70% av ST-lakarna ska vara ndjda eller mycket néjda med sin ST-
utbildning som helhet

- samtliga ST-lakare ska skriva arsrapporter

- samtliga AT-lakare skall ha kontakt med studierektorer nar det galler placering,
introduktion och utbildning inom allmanmedicin

-samtliga AT-lakares utbildning ska utvarderas och aterforas till studierektor i
allménmedicin

- 90% av vardgivare med utbildningsatagande for AT- och ST-ldkare i allmanme-
dicin ska vara ndjda med det stéd som detta uppdrag innebér.
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