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Forlossningsvarden i Region Stockholm

Den senaste tidens massuppsdgning av barnmorskor, och arbetsledande
chefer vid akutsjukhusens forlossningsavdelningar ar knappast en isolerad
och ovantad handelse. Sedan flera ar tillbaka har forlossningsavdelningarna
brottats med omfattande arbetsmiljéproblem. Barnmorskor och annan
vardpersonal  har lopande valt bort den regionfinansierade
forlossningsvarden som arbetsplats. | och med de senaste veckornas
massuppsagning sa hoppas vardpersonalen fa uppmarksamhet, och konkreta
verksamhetsférbattringar genom politiska initiativ, och inte bara lovord och
tomma l6ften.

Sverigedemokraterna anser att det ar positivt att Region Stockholm kommer
att infora ett antal atgérder som stravar efter att forbattra arbetsmiljon. Det
ar vidare viktigt att atgérderna atfoljs av resurser, eftersom det &r sjalva
resursbristen som gett upphov till dagens tuffa arbetsmiljo.

Sverigedemokraterna vill papeka att Barnmorskornas krav om hogre l6ner for
erfarna barnmorskor, behdver ske genom beslut pa respektive akutsjukhus.
Politiker varken kan eller ska satta I6ner for vardens medarbetare. Daremot
maste politiken ge vardverksamheterna de resurstillskott som mojliggor for
verksamheterna att locka tillbaka barnmorskor, framja arbetsmiljon for
befintlig personal, samt premiera erfaren vardpersonal med en
konkurrenskraftig |6n. Sverigedemokraterna har darfor i sitt budgetforslag for
2022 anslagit ndarmare en halvmiljard kronor utdver majoriteten, till
akutsjukhusen 6ver kommande trearsperiod. Denna satsning kommer vi att
ldgga utdver de ekonomiska tillskott till forlossningsvarden som beslutas i
dag.

Besvikelsen pa Region Stockholm pa grund av en tuff arbetsmiljo med
obekvam schemaldggning, Overbelastning under arbetspasset och en
otillracklig I6neutveckling ar inte enbart ett problem fér barnmorskor.
Nastintill samtliga specialiserade sjukskoterskor kan troligen instamma i den
styvmoderliga behandlingen som Region Stockholm utsatter dessa fér. Det
finns darfor ett behov av att genomfora en detaljerad 6versyn av arbetsmiljon
for samtliga specialiserade sjukskoterskor. Detta i syfta att utréna hur Region
Stockholm kan bli en mer attraktiv arbetsgivare, hur schemalaggningen kan
utvecklas samt hur erfarenhet tydligare kan premieras.
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Darutdver maste regionpolitikern aterta kontrollen over forlossningsvarden
vid akutsjukhusen. Vi efterfragar darfor att de vardproducerande bolagen
samt namndernas styrelse vid nasta tillsattning infor 2022/2023 ska besta av
politiker fran samtliga partier i regionfullméaktige samt vardprofessionen och
Karolinska Institutet. Pa sa satt garanteras en transparens, politisk forstaelse
och ett direkt ansvarsutkravande.

Sverigedemokraterna foreslar Regionstyrelsen besluta:

1. Regionstyrelsen stdller sig bakom ambitionen om att de
vardproducerande bolagens samt SLSO och Karolinska sjukhusets
styrelse ska besta av regionpolitiker fran samtliga partier
representerade i regionfullméaktige, samt relevanta representanter ur
vardprofessionen och fran Karolinska Institutet.

2. Regionstyrelsen ges i uppdrag att kartlagga och foresla struktur- samt
budgetatgarder for att framja kompetensforsorjningen av
specialiserade  sjukskoterskor  inom regionens  egen-regi
verksamheter.

3. Regionstyrelsen, eller relevant utskott under regionstyrelsen ska I6pande
delges information om hur implementeringen av atgdrderna mot
forlossningskrisen fortgar.
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