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Landstingsstyrelsen

Andring av férbundsordning for Kommunalférbundet
Sjukvard och omsorg i Norrtiilje

Foredragande landstingsrad: Irene Svenonius
Arendebeskrivning

Forbundsordningen for Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i
Norrtilje foreslas dndras sa att respektive huvudman ska ha atta i stéllet for
sex ledamoter och atta i stillet for sex ersittare i direktionen. Inga andra
andringar av forbundsordningen foresléas.

Forslag till beslut

Landstingsradsberedningen foreslar landstingsstyrelsen foresla
landstingsfullmaktige besluta

att under forutsattning av att fullméktige i Norrtilje kommun fattar
motsvarande beslut, anta reviderad férbundsordning for
Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtilje pa sa sitt att § 5,
1 stycket Forbundsdirektionen skall ha foljande lydelse:

Forbundsdirektionen ska bestd av sexton (16) ledamoter och sexton
(16) ersdttare. Respektive medlems fullmdktige utser dtta (8)
ledamoter och atta (8) ersdttare vardera.

att finansieringen av utokat antal ledamoter med tva (2) och ersittare med
tva (2) uppskattas till ca 175 000 kr och finansieras inom ram.

Landstingsradsberedningens motivering

I samrad mellan medlemmarna har man enats om att se 6ver antalet
ledamoter i forbundsdirektionen. Bakgrunden ar att ett storre antal
ledamoter skulle ge battre forutsattningar att arbeta med beredningar i
storre utstrickning av vad som dr méjligt idag. Andringar i
forbundsordningen kriaver samstammiga beslut av respektive medlems
fullmiktigeforsamling.
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Arendet har samberetts inom de tv medlemmarnas politiska
samradsgrupp.

Enligt nuvarande férbundsordning bestar forbundsdirektionen av tolv (12)
ledamoter och tolv (12) ersattare, varav respektive medlem utser sex (6)
ledamoter och sex (6) ersattare. Kommunalforbundet har ett brett
verksamhetsomrade dar utokat antal ledamoter i direktionen skulle ge
utokade mojligheter for beredningar av drenden och fragor.

For att forbundsordningen ska kunna dndras kravs att bAda medlemmarnas
respektive fullmaktigeforsamling fattar samstammiga beslut. Stockholms
lans landstings fullméaktige berdknas fatta motsvarande beslut.

Antalet ledamoter och ersattare i den beslutande forsamlingen samt hur
forbundsmedlemmarna ska vara representerade ska framga av
forbundsordningen enligt 9 kap 6 § kommunallagen.

Enligt § 71 forbundsordningen bestidms arvoden for ledamoter i
forbundsdirektionen enligt ersattningsreglerna for fortroendevalda i
Norrtilje kommun.

Arvoden for forbundsdirektionen faststills till en viss procentandel av
arsarvodet for kommunstyrelsens ordférande i Norrtilje kommun.
Ersattningsnivan for ar 2019 ar vid tiden for detta arendes upprattande inte
faststilld av kommunfullméktige.

Utifrén ersattningsnivan for 2018 uppskattas kostnaden per medlem for en
utokning av tva (2) ledamoter och tva (2) ersittare till ca 175 000 kr.

Kostnaden finansieras inom ram.

Beslutsunderlag
Landstingsdirektorens tjansteutlatande
Forslag till andrad forbundsordning for Kommunalférbundet Sjukvéard och

omsorg i Norrtilje

Irene Svenonius

Gustaf Drougge
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Landstingsstyrelsens férvaltning 2018-12-04

Landstingsdirektérens stab

Rebecca Band

Landstingsstyrelsen

Andring av férbundsordning for Kommunalférbundet
Sjukvard och omsorg i Norrtilje

Arendebeskrivning

Forbundsordningen for Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i
Norrtilje foreslas dndras sa att respektive huvudman ska ha atta i stéllet for
sex ledamoter och atta i stéllet for sex ersittare i direktionen. Inga andra
andringar av forbundsordningen foreslas.

Beslutsunderlag

Landstingsdirektorens tjansteutlatande

Forslag till andrad forbundsordning for Kommunalforbundet Sjukvard och
omsorg i Norrtilje

Forslag till beslut
Landstingsstyrelsen foreslar landstingsfullmiktige besluta

att under forutsattning av att fullmaktige i Norrtélje kommun fattar
motsvarande beslut, anta reviderad férbundsordning for
Kommunalférbundet Sjukvéird och omsorg i Norrtilje pa sa sitt att § 5,
1 stycket Forbundsdirektionen skall ha foljande lydelse:

Forbundsdirektionen ska bestéd av sexton (16) ledaméter och sexton
(16) ersdttare. Respektive medlems fullmdktige utser dGtta (8)
ledamoter och atta (8) ersdttare vardera.

att finansieringen av utokat antal ledamoter med tva (2) och ersittare med
tva (2) uppskattas till ca 175 000 kr och finansieras inom ram.

Forvaltningens forslag och motivering

Sammanfattning

Forbundsordningen for Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i
Norrtilje foreslas dndras sa att respektive huvudman ska ha atta i stéllet for
sex ledamoter och atta i stillet for sex ersattare i direktionen. Ett utokat
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antal ledamoter i direktionen forviantas ge battre mojligheter for beredning
av drenden och fragor.

Bakgrund

Kommunalférbundet Sjukvard och omsorg i Norrtélje bestar av
medlemmarna Stockholms lans landsting och Norrtilje kommun. Antalet
ledamoter och ersittare i den beslutande forsamlingen samt hur
forbundsmedlemmarna ska vara representerade ska framgé av
forbundsordningen enligt 9 kap 6 § kommunallagen.

Enligt nuvarande férbundsordning bestar forbundsdirektionen av tolv (12)
ledamoter och tolv (12) ersittare, varav respektive medlem utser sex (6)
ledamoter och sex (6) ersittare. I samrad mellan medlemmarna har man
enats om att se over antalet ledamoter i forbundsdirektionen. Bakgrunden
ar att ett storre antal ledamoter skulle ge battre forutsattningar att arbeta
med beredningar i storre utstrackning av vad som ar mgjligt idag.

Arendet har samberetts inom de tvd medlemmarnas politiska
samradsgrupp.

For att forbundsordningen ska kunna dndras kravs att bAda medlemmarnas
respektive fullmiktigeforsamling fattar samstimmiga beslut.
Kommunfullméktige i Norrtalje forvantas fatta motsvarande beslut.

Overvéiganden

Kommunalférbundet har ett brett verksamhetsomrade dar utokat antal
ledamoter i direktionen skulle ge utokade mojligheter for beredningar av
arenden och fragor.

Ekonomiska konsekvenser

Enligt § 71 forbundsordningen bestdms arvoden for ledamoter i
forbundsdirektionen enligt ersattningsreglerna for fortroendevalda i
Norrtilje kommun.

Arvoden for forbundsdirektionen faststills till en viss procentandel av
arsarvodet for kommunstyrelsens ordforande i Norrtilje kommun.
Ersattningsnivéan for ar 2019 ar vid tiden for detta drendes upprattande inte
faststilld av kommunfullmaktige i Norrtilje.

Utifran ersiattningsnivan for 2018 uppskattas kostnaden per medlem for en
utokning av tva (2) ledamoter och tva (2) ersittare till ca 175 000 kr.
Kostnaden finansieras inom ram.
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Landstingsdirektor
Carl Rydingstam

Chef, ledningsstaben

Beslutsexpediering:

Akt

Norrtilje kommun

Kommunalférbundet sjukvard och omsorg i Norrtilje kommun

Godkand av Malin Frenning, 2018-12-04
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Forslag till indrad forbundsordning for Kommunalforbundet
Sjukvard och omsorg i Norrtilje antagen av

Stockholms ldns landsting 2018-xx
Norrtilje kommun 2018-xx

§ 1 Benamning och siite
Kommunalférbundet bendamns Kommunalforbundet Sjukvard och omsorg i Norrtilje och har
sitt site i Norrtialje kommun i Stockholm lan.

§ 2 Medlemmar
Medlemmar i kommunalférbundet ar Stockholms lans landsting och Norrtilje kommun.

§ 3 Syfte, indamal och uppgifter

Syftet med kommunalférbundets verksamhet ar att utveckla och férdjupa samarbetet mellan
forbundsmedlemmarna inom kommunalférbundets verksamhetsomréde och att samordna
de gemensamma resurserna pa ett for kommunmedborgarna béttre sitt.

Malet ar att astadkomma en sammanhallen vard och omsorg med god kvalitet och
tillganglighet for individen och att ge forutsattningar for innovativa samarbeten som ger
upphov till samordnings- och effektivitetsvinster.

Kommunalférbundets 6vergripande uppgift ar att ansvara for att invdnarna i Norrtilje
kommun erhaller hilso- och sjukvard och omsorg, inklusive hilsoframjande och
forebyggande insatser. Kommunalforbundet ska, med beaktande av lagen om valfrihet och
enligt de grunder som kommunen och landstinget beslutar om, bedriva, bestilla och besluta
om hélso-och sjukvard och omsorg i enlighet med vad som anges i denna forbundsordning.

Kommunalférbundet ska som en del av sin uppgift ocksé dga och forvalta samtliga aktier i
TioHundra AB (organisationsnummer 556595-7395). Kommunalférbundet ska darvid svara
for samtliga fragor rorande bolaget och dess relation med forbundsmedlemmarna.

Kommunalférbundets uppgifter anges specificerade i bilaga 1.

§ 4 Organisation
Kommunalforbundet ar ett forbund med forbundsdirektion.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

§ 5 Forbundsdirektion § 5 Forbundsdirektion

Forbundsdirektionen ska besté av tolv (12) Forbundsdirektionen ska bestd av sexton

ledamoter och tolv (12) ersattare. (16) ledamoter och sexton (16) erséttare.

Respektive medlems fullmaktige utser sex Respektive medlems fullmiktige utser atta

(6) ledamoter och sex (6) ersattare vardera. | (8) ledamoter och dtta (8) ersittare
vardera.

Mandatperioden ska vara fyra (4) ar fran och med den 1 januari aret efter det att allmanna
val héllits i hela landet.
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Vid férbundsdirektionens sammantraden har dven icke tjanstgorande ersittare narvaro- och
yttranderatt.

I samrad med varandra utser fullmaktige i Stockholms lans landsting ordférande och
fullmiktige i Norrtilje kommun vice ordférande for ssmma mandatperioder som for
ledamoter och ersittare.

Ordforanden och vice ordféranden utgor direktionens presidium och skall gemensamt svara
for upprattande av dagordning och 6vriga forberedelser for direktionssammantriaden.

§ 6 Revisorer

Kommunalférbundet ska ha fyra (4) revisorer. Varje forbundsmedlem utser tva (2) revisorer
vardera. Mandatperioden ska vara fyra (4) ar fran och med den 1 januari det ar allménna val
héllits 1 hela landet.

Revisorernas berattelse ska, jaimte arsredovisningen, senast den sista mars aret efter det ar
revisionen avser, avges till var och en av forbundsmedlemmarnas fullmaktige.

§ 7 Ersittningar

Arvoden och andra ekonomiska forméner till ledamoter och ersattare i forbundsdirektionen
ska bestimmas enligt de ersattningsregler som giller for fortroendevalda i Norrtélje
kommun.

§ 8 Samradsgrupp

Norrtilje kommun och Stockholms lians landsting ska inrdtta en samradsgrupp bestdende av
tjainsteman fran respektive organisation. Samradsgruppen har till uppgift att svara for
budgetsamrad och 6vriga gemensamma fragor som beror samarbetet. Till dessa hor att svara
for att den overenskomna arscykeln for budget-, boksluts- och verksamhetsplanering hélls,
att gemensamma policies utarbetas samt att fragor rorande kommunalférbundets uppdrag
och eventuella forandringar av detta beredes.

§ 9 Understillning m.m.

Forbundsdirektionen ska, innan beslut som ar av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt fattas, inhdmta respektive medlemsfullméktiges godkdnnande. Sidana fragor ar
exempelvis:

1. Andring av bolagsordning i TioHundra AB.

2. Andring av fixerat aktiekapital i TioHundra AB.

3. Antagande av agardirektiv for TioHundra AB.

4. Beslut om aktieagartillskott i TioHundra AB.

5. Forvarv, bildande, forsaljning eller avveckling av dotterbolag eller annan likvardig
association i forbundet eller i TioHundra AB.

6. Upptagande av lan.

7. Beslut att ingd borgensforbindelse eller annan likvirdig ansvarsforbindelse.
8. Overlatelse av aktier i TioHundra AB.

9. Avyttring av verksamhet som ingar i TioHundra AB.

10. Fusion av TioHundra AB.

11. Forvarv av aktier i andra foretag, samt forsiljning av aktier.

12. Kop eller forsdljning av fast egendom i forbundet eller TioHundra AB.

Det aligger direktionen att se till att respektive medlemsfullmiktige far ta stillning till andra
beslut i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt, innan
sddana fattas. Detta giller dock inte i enskilda d&renden som avser myndighetsutévning mot
enskild. Detsamma géller for motsvarande fragor i TioHundra AB.
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Anstiéllning av forbundsdirektor ska godkannas av kommunstyrelsen i Norrtilje kommun och
av landstingsstyrelsen i Stockholms lans landsting.

Kommunalférbundet ska ocksa se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de eventuella
mal och riktlinjer som gemensamt faststallts av medlemmarnas fullméktigeforsamlingar.

§ 10 Ombud pa bolagsstimma samt val av styrelseledamoter m.m. i
TioHundra AB

Kommunalférbundet ska utse ett ombud att foretrdda forbundet vid bolagsstimma i
TioHundra AB.

Om medlemmarna gemensamt antagit eventuella instruktioner eller i sirskild fraga
tillkannagivit vad de anser ska kommunalforbundet ge eventuella instruktioner till ombudet i
enlighet med detta.

Forbundet ska, efter nominering av respektive kommun- och landstingsfullmaktige, till
bolagsstamman i TioHundra AB nominera ordférande och i forekommande fall vice
ordforande, styrelseledamoter samt suppleanter till bolagsstyrelsen.

§ 11 Forbundsmedlems riitt att vicka darenden
Varje forbundsmedlem har ritt att vicka drenden i kommunalforbundets direktion.

§ 12 Tillkéinnagivanden
Forbundets kungorelser, tillkdnnagivanden av protokollsjustering och 6vriga
tillkdnnagivanden ska anslés pa darfor avsedd anslagstavla dar forbundet har sitt site.

§ 13 Andel i tillgangar och skulder samt kostnadsfordelning

Stockholms lans landsting och Norrtilje kommun ldmnar arligen bidrag till
kommunalférbundet som svarar mot den verksamhet som respektive part har 6verlamnat
huvudmannaskapet for till forbundet. Parterna ska erldgga sin del av bidraget manadsvis.

Varje ar skall en fornyad bedomning av de ingdende verksamheterna ske och nivan pé det
arliga bidraget laggas fast. Darvid ska resursbehov och kostnadsutveckling inom respektive
huvudmans verksamhetsgrenar beaktas.

Respektive part svarar for 6ver- och underskott i kommunalférbundet som kan héanforas till
den verksamhet som respektive part har lamnat 6ver huvudmannaskap for, om inte parterna
overenskommit om annat.

Forbundsmedlemmar har vid varje tidpunkt andel i kommunalforbundets tillgdngar och skulder i
forhallande till ovan angiven kostnadsférdelning om inte annat foreskrivs nedan och denna
fordelningsgrund ska ocksa tillimpas vid skifte av kommunalférbundets behallna tillgangar som
foranleds av kommunalforbundets upplosning.

Finansiering av aktiedgartillskott och/eller underskott i1 forbundet som har sin uppkomst 1
aktiedgartillskott eller motsvarande till TioHundra AB ska fordelas mellan parterna i forhallande
till vems verksamhet underskottet avser savida inte annat dverenskoms mellan parterna.

§ 14 Kostnadstiackning
Kostnaderna for kommunalforbundets verksamhet ska, i den méan de inte tacks pa annat satt,
tackas med bidrag fran forbundsmedlemmarna enligt § 13.

15 § Budgetprocess och verksamhetsplanering m.m.
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Budgetprocess och verksamhetsplanering syftar till att skapa enighet hos parterna om
respektive parts drliga bidrag till kommunalférbundet, samt om eventuella forandringar av
kommunalférbundets uppdrag.

Kommunalférbundet har ansvar for att dess budget-, boksluts- och
verksamhetsplaneringsprocess ar i 6verensstimmelse med ordinarie budget-, boksluts- och
verksamhetsprocesser hos respektive medlem. Kommunalforbundets budget-, boksluts- och
verksamhetsprocess ska darfor ske i samrad med Norrtélje kommun och Stockholms lans
landsting genom samradsgruppen i 8 § ovan.

Kommunalférbundet ska uppritta underlag till budget for forbundets verksamhet for
nastfoljande ar. Forslaget ska, i sddan tid som forbundsmedlemmarna faststaller, tillstéllas
forbundsmedlemmarna som ska godkdnna budgetramen innan budgeten faststills.

Budgeten ska innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret samt en
plan for ekonomin under den kommande trearsperioden.

Nar budgeten faststills bestimmer forbundsdirektionen storleken pa bidragen som
medlemmarna ska erlagga till forbundet enligt grundernai 13 §.

§ 16 Medlemskommunernas insyn, uppsikt och upplysning
Forbundsmedlemmarna har ratt till insyn i férbundet och ratt att utéva uppsikt 6ver dess
verksamhet. Dessa befogenheter utovas av kommunstyrelsen i Norrtilje kommun och
landstingsstyrelsen i Stockholms ldns landsting.

Direktionen ska avlimna de rapporter 6ver verksamheten som forbundsmedlemmarna
efterfragar. Arsbokslut for kommunalférbundet ska avlimnas till respektive medlem senast
sista februari.

Forbundsdirektionen ska tillse att erforderlig 4garstyrning sker 6ver TioHundra AB. Det
ankommer ocksa pa forbundsdirektionen att 16pande rapportera om fragor rorande
agarstyrningen till kommun- respektive landstingsstyrelsen.

§ 17 Uttrade m.m.

Kommunalférbundet ar bildat pa obestamd tid. En forbundsmedlem &ger ratt att uttrada ur
forbundet efter att ha iakttagit en uppsdgningstid om tre (3) ar. Om medlemmarna ej kan
enas om forutsittningarna for uttrddet ska forbundet trada i likvidation tre ar efter det
kalenderar varunder uppsagning agt rum.

Likvidationen verkstills av direktionen i egenskap av likvidator. Nar forbundet tratt i
likvidation far kallelse till forbundets okdnda borgenarer sokas av forbundsmedlem eller av
likvidatorn.

Nar forbundet har tratt i likvidation, ska forbundets egendom, i den mén det behovs for
likvidationen, forvandlas till pengar genom forsiljning pa offentlig auktion eller pa annat
lampligt sitt. Forbundets verksamhet far fortsattas om det behovs for en andamalsenlig
avveckling.

Nar direktionen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator, ska direktionen avge
slutredovisning for sin forvaltning genom en forvaltningsberattelse som ror likvidationen i
dess helhet. Berittelsen ska dven innehélla en redovisning for skiftet av behéllna tillgangar.
Till berattelsen ska fogas redovisningshandlingar for hela likvidationstiden.

Nar likvidationsuppdraget ar fullgjort, ska direktionen besluta om vilken av forbundets
medlemmar som ska 6verta och varda de handlingar som hor till forbundets arkiv.
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Forvaltningsberittelsen och redovisningshandlingarna ska delges var och en av
forbundsmedlemmarna. Nar beréttelsen och redovisningshandlingarna delgetts samtliga
forbundsmedlemmar ar forbundet upplost.

En forbundsmedlem som inte ar n6jd med redovisningen eller det skifte som forrattats av
direktionen, har ratt att vacka talan om detta mot den andra forbundsmedlemmen inom ett
ar fran det slutredovisningen delgavs medlemmen.

Om det framkommer nagon tillgang for kommunalforbundet efter dess upplésning eller om
talan viacks mot kommunalférbundet eller om det pa annat sétt uppkommer behov av
ytterligare likvidationsatgard, ska likvidationen fortsitta.

§ 18 Tvister
Tvist mellan kommunalférbundet och dess medlemmar ska, om 6verenskommelse €j kan nas
pa annat satt, slutligt avgoras vid allman domstol.

§19 Andringar i férbundsordningen
Andring eller tillagg till forbundsordningen ska faststéllas av forbundsmedlemmarnas
respektive fullmaktige.
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