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Interpellation 2021:3 av Gabriel Kroon (SD) om en rittvis
vaccination

Gabriel Kroon har stéllt ett antal fragor om vaccination.

Hur arbetar ni med att inkludera privata vardgivare vid fordelningen av
vaccin dt hdlso-och sjukvardspersonal?

Region Stockholm f6ljer den prioriteringsordning for vaccination som
rekommenderas av Folkhdlsomyndigheten. De éldre och skora som har storst
risk for ett allvarligt sjukdomsforlopp erbjuds vaccination forst tillsammans
med medarbetare som tar hand om dem. Folkhdlsomyndigheten har ocksa
gett mojlighet for varje region att prioritera viss hélso- och sjukvardspersonal
sa att den nodvéndiga varden kan uppritthéllas. Det &r alltsa innehallet 1
varden som prioriteras, inte om medarbetaren arbetar for en regionagd
véardgivare eller hos en privat vardgivare. Vaccination pagar av flera
malgrupper parallellt.

Nir beslut kom om att Astra Zeneca vaccin kunde ges till grupper 65 plus har
vaccinationen till stor del riktats till de dldre. Endast personal inom
kommunal vard och omsorg som ingér i fas 1 fortsdtter att vaccineras, de som
vardar vara allra skoraste.

Anser du att det dar rimligt att administrativa personalgrupper, och chefer
som inte arbetar patientndra, for ndrvarande ges vaccin som del av hdlso-
och sjukvardsgruppen?

Vaccination av vardnéra personal ska ske i enlighet med Folkhélso-
myndighetens prioriteringsordning. Personal som inte arbetar 1 ett vardyrke
eller inte har patientnira kontakt erbjuds vaccination i fas 3 och 4.

Vilka dtgdrder vidtar ni for att garantera att vaccinet inte pd felaktig
grund ges till ledningens anhoriga eller andra icke-prioriterade grupper?

Det finns tydliga riktlinjer framtagna till vdra vardgivare om vaccination mot
covid-19. Om fel begas ska avvikelsen rapporteras och utredas.

Dérmed anser jag interpellationen besvarad.
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