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Regionrddsberedningen SKRIVELSE
2020-01-29 RS 2019-0630

Regionstyrelsen

Motion 2019:22 av Tara Twana m.fl. (S) om tillsidtining
av resurser for att oka antalet specialistlikare med
inriktning mot allergivarden

Foredragande regionrad: Ella Bohlin

Arendebeskrivning

Tara Twana m.fl. (S) har inkommit med en motion till regionfullméaktige
om att tillsdtta resurser for att 6ka antalet specialistlakare med inriktning
mot allergivarden.

Forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar regionstyrelsen foresla att
regionfullmaktige beslutar foljande.

Motion 2019:22 av Tara Twana m.fl. (S) anses besvarad med
hanvisning till vad som sédgs i regionradsberedningens skrivelse.

Regionradsberedningens motivering

Allergologi ar en tillaggsspecialitet, dir man forst skall ha bevis om
specialistkompetens inom en basspecialitet. Det finns 14 basspecialiteter
som bemyndigar en lakare att ocksa kunna utbilda sig till allergolog, vilket
underlattar mojligheten att 6ka antalet allergologer. De olika
basspecialiteterna har dock olika forutsattningar for att tillgodose de krav
som stills for att bli specialist i allergologi.

For att komma till ratta med behovet av fler allergologer inom vuxenvarden
i Region Stockholm, har Regionen under 2018-2019 inrittat tre nya ST
inom allergologi och sammanlagt finns nu 5 ST inom allergologi. Arbete har
pagatt 2018-2019 med att forbattra villkoren for de verksamheter som
anstiller och utbildar ST-ldkare. En forutsattning for att dessa nya ST-
tjanster skulle kunna inrattas var ett nara samarbete mellan akutsjukhusen
och utforare inom vardval allergologi. Tillaggspecialiteten allergologi kraver
ett ndra samarbete mellan flera olika vardgivare for att sdkerstilla ratt
patientunderlag och forutsattningar for utbildning. Satsningarna som gjorts
pa nya ST-tjanster i allergologi har tydliggjort majligheterna och ansvaret
for privata utforare att delta i utbildningen av allergologer.
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For att 6ka incitamentet att bli allergolog, har ersidttningen fran halso-
sjukvardsndmnden for ST allergologi 6kat till 70 000 kronor i ménaden for
de 5 ST-blocken, jamfort med de vanligen 30 000 kronor i manaden for ST-
utbildning inom en basspecialitet. Syftet ar att ersiattningen ska ticka de
merkostnader som en ST-utbildning i allergologi medfor.

En ST-tjanst som inrattades vid Sodersjukhuset AB 2017 har fatt del av den
hojda ersattningen. Ytterligare en ST-tjanst i allergologi har inrattats pa
Astma- och allergimottagningen vid S:t Gorans sjukhus, som drivs av
Praktikertjanst AB. Ett samarbetsforum med representanter for de ST-
utbildande verksamheterna samt tjainsteman fran regionledningskontoret
och halso- och sjukvardsforvaltningen har etablerats for fortsatt dialog om
Region Stockholms framtida behov och forsorjning av allergologer.

Vid fordelning av medel for ST-tjanster inom bristspecialiteteter kommer
allergologi fortsatt att vara en prioriterad specialitet. Den hojda
ersittningen for ST i allergologi skapar ekonomiska forutsittningar for att
utbilda fler allergologer. Tillgang till handledare ar dock fortsatt en
utmaning, men med fler fardiga allergologer kommer ocksa antalet
handledare att 6ka.

Beslutsunderlag

Regiondirektorens tjansteutlatande

Motion 2019:22

Hailso- och sjukvardsnamndens protokollsutdrag den 22 oktober 2019

Hiélso- och sjukvardsforvaltningens tjansteutlatande den 3 oktober 2019

Irene Svenonius Ella Bohlin
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Motion 2019:22 av Tara Twana m.fl. (S) om tillséittning
av resurser for att oka antalet specialistlikare med
inriktning mot allergivarden

Arendebeskrivning

Tara Twana m.fl. (S) har inkommit med en motion till regionfullmaktige
om att tillsatta resurser for att 0ka antalet specialistlikare med inriktning
mot allergivarden.

Beslutsunderlag

Regiondirektorens tjansteutlatande

Motion 2019:22

Halso- och sjukvardsndmndens protokollsutdrag den 22 oktober 2019
Hilso- och sjukvardsfoérvaltningens tjansteutlatande den 3 oktober 2019

Forslag till beslut
Regionradsberedningen foreslar regionstyrelsen foresla att
regionfullmaiktige beslutar foljande.

Motion 2019:22 av Tara Twana m.fl. (S) anses besvarad med
hanvisning till vad som sigs i regiondirektorens tjansteutlatande.

Regionledningskontorets forslag och motivering

Sammanfattning

Tara Twana m.fl. (S) har inkommit med en motion till regionfullmaktige
om att tillsdtta resurser for att 6ka antalet specialistlikare med inriktning
mot allergivarden. I motionen foreslas att ekonomiska resurser tillfors for
tillsattande av nya ST-ldkartjanster inom allergologi, att organisationen for
specialistutbildningen av allergologer i Region Stockholm starks, samt att
Region Stockholm ska 6ka kraven pa privata vardgivare och forbattra
samverkan med primarvarden.
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Regionledningskontoret konstaterar att flera nya ST-tjanster i allergologi
redan har tillsatts samt att det finns medel f6r utokning av
bristspecialiteter. En forutsattning for att dessa nya ST-tjanster skulle
kunna inrattas var ett nara samarbete mellan akutsjukhusen och utférare
inom vardvalet allergologi. Med hanvisning till detta foreslar
regionledningskontoret att motionen ska anses besvarad.

Bakgrund

Tara Twana m.fl. (S) har inkommit med en motion till regionfullméaktige
om att tillsatta resurser for att 0ka antalet specialistlikare med inriktning
mot allergivarden. I motionen foreslas att tillféra ekonomiska resurser for
tillsattande av nya ST-ldkartjanster inom allergologi, att organisationen for
specialistutbildningen av allergologer i Region Stockholm starks samt att
Region Stockholm 6kar kraven pé privata vardgivare och forbattrar
samverkan med primarvarden.

Motionen har remitterats till halso- och sjukvardsnamnden.

Overviganden

Specialiteten allergologi ar sedan flera ar en bristspecialitet i Region
Stockholm. Det finns fa verksamma specialister och majoriteten av dessa ar
over 60 ar. For att trygga den framtida kompetensforsorjningen finns
sdledes ett behov av att skapa fler tjanster for specialiseringstjanstgoring
(ST-tjanster) inom allergologi i Region Stockholm. Region Stockholm har
darfor under ar 2018-2019 arbetat med att skapa forutsiattningar for att
anstilla fler ST-1akare inom allergologi samt med att forbattra villkoren for
de verksamheter som anstaller och utbildar ST-lakare.

Allergologi ar en tillaggspecialitet vilket innebar att en ST-1dkare i
allergologi har en annan specialitet i grunden. Detta medfor att ST-ldkare i
allergologi uppbar en specialistlon. Kostnaden for den utbildade
verksamheten ar dirmed hogre adn for ST-utbildning inom en basspecialitet.
I samband med inrdttande av tre nya ST-tjanster i allergologi har
ersiattningen fran hilso- och sjukvardsndmnden 6kat till 70 000 kronor i
manaden jaimfort med 30 000 kronor i manaden for ST-utbildning inom en
basspecialitet. Syftet ar att ersattningen ska ticka de merkostnader som en
ST-utbildning i allergologi medfor. En ST-tjanst som inrattades vid
Sodersjukhuset AB 2017 har ocksa fétt del av den hojda ersattningen.

Ytterligare en ST-tjanst i allergologi har inrittats pa Astma- och
allergimottagningen vid S:t Gorans sjukhus, som drivs av Praktikertjanst
AB.



J& Region Stockholm

3(4)

TIANSTEUTLATANDE RS 2019-0630
2019-12-03

Tillaggspecialiteten allergologi kraver ett nira samarbete mellan flera olika
vardgivare for att sdkerstilla ratt patientunderlag och forutsattningar for
utbildning. Satsningarna som gjorts pa nya ST-tjanster i allergologi har
tydliggjort majligheterna och ansvaret for privata utforare att delta i
utbildningen av allergologer.

Sammantaget har fem nya ST-tjanster inom allergologi skapats i arbetet att
motverka den bristsituation som foreligger gillande antalet allergologer i
Region Stockholm. Ett samarbetsforum med representanter for de ST-
utbildande verksamheterna samt tjinsteméan fran regionledningskontoret
och hilso- och sjukvardsforvaltningen har etablerats for fortsatt dialog om
Region Stockholms framtida behov och forsorjning av allergologer.
Vardgivare som bedriver vard inom vardvalet deltar aktivt i utbildningen av
blivande allergologer i samverkan med akutsjukhusen.

Vid férdelning av medel for ST-tjanster inom bristspecialiteteter kommer
allergologi att vara en av flera prioriterade specialiteter. Den hojda
ersattningen for ST i allergologi ger och skapar samtidigt ekonomiska
forutsattningar for att utbilda allergologer. Tillgang till handledare ar dock
fortsatt en begransande faktor.

Mot bakgrund av ovanstdende anser regionledningskontoret att motionen
ska anses besvarad.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaden for de insatser som hittills har gjorts for att 6ka antalet
allergologer uppgar till ca 10 miljoner kronor fordelat 6ver tre ar.
Utbildningsbidraget for ST i allergologi ar for narvarande 70 000 kronor i
manaden vilket motsvarar ett totalt utbildningsbidrag om drygt 2,1 miljoner
kronor fordelat 6ver 2,5 ar per ST-tjanst. Totalkostnaden blir dock hogre
eftersom anstéllande enhet har ytterligare 16nekostnader, sedvanliga
personalomkostnader och kostnader for handledning.

Flertalet av de nya ST-tjansterna i allergologi ar finansierade inom ram for
halso- och sjukvardsnamnden. Ett visst tillskott har ocksa skett fran
regionstyrelsen genom den sirskilda satsningen om 200 miljoner kronor
for strategiska satsningar inom kompetensforsorjning som gjordes i budget
2019 och 2020 for Region Stockholm, LS 2017-1455 och RS 2019-0829. Av
dessa har 40 miljoner kronor riktats till satsningar pa AT/ST-ldkare under
2019, och 45 miljoner kronor foreslas avsittas under 2020.
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Carina Lundberg Uudelepp
Regiondirektor
Ulrika Sundquist

HR-direktor

Beslutsexpediering:

Akt

Halso- och sjukvardsndamnden
Regionledningskontoret Personal och utbildning

Godkand av Carina Lundberg Uudelepp, 2019-12-03



Ankom
Region Stockholm

MOTION

2019-05-07 Jo19: 24

Motion av Tara Twana (S) - Tillséiitt resurser for att 6ka antalet
specialistlikare med inriktning mot allergivarden

Omkring 20 % av befolkningen i Stockholmsregionen lider idag av ndgon form av lung- och
allergisjukdom och for denna grupp kan det vara helt avgdrande att de far ritt vaird med rétt
insatser for att sakerhetsstélla ett tryggt liv med medicinering och uppfoljning. Med en stindigt
véaxande befolkning och mycket begridnsade allergologresurser i regionen sé finns dock i dagsléget
liten mojlighet att upprétthalla en vard i enlighet med europeisk standard.

I dagsléget har 20 allergologer, d.v.s. specialistlidkare inom det féltet, ansvar for 400 000
stockholmares lung- och allergisjukdomar. Detta gar att ldsa i Stockholms medicinska rads arliga
rapport dér man ocksa rekommenderar att det anstélls minst tolv nya ST-ldkare inom omradet. Det
konstateras &ven att om man inte tillsétter fler resurser under de kommande tva &ren si kan det f&
forddande konsekvenser eftersom méanga likare ndrmar sig pensionsaldern. Om inget gérs kommer
enbart ett tiotal ST-14kare snart vara verksamma i regionen, med kraftigt vixande kder som

resultat.

I dagslaget saknar allergologiutbildningen ekonomiska resurser for att kunna fortsétta utbilda
lakare. Dessutom ar det ett problem att de ST-lakare som ska utbilda eleverna omplaceras i sina
tjdnster pa sjukhusen vilket skapar oordning i utbildningen. Konsekvensen blir en kraftig forsening

av nyutexamineringen av ST-ldkare.

Ett annat problem vi ser &r att allt fler mottagningar som ska ha hand om astma och allergi stings,
nu senast i april 2019 nér den privata mottagningen Cityakuten lade ner sin verksamhet. Detta slar
hért mot de ménniskor som soker véard eftersom kéerna vanligtvis dr 5-7 manader vilket redan &r

langt Gver vardgarantin.

Darfor ser vi socialdemokrater att man méste utdka antalet ST-ldkare inom allergologi genom att
tillsdtta ytterligare ekonomiska resurser till utbildningsplatserna, Vi ir eniga med Stockholms
medicinska rdd om att det behovs minst tolv nya ST-ldkare for att ticka behovet som kommer
uppsta nér lakare gar i pension. Dessutom maste regionen se dver OPS — Offentlig-Privat
Samverkan — och stélla hogre krav pa de privata vardgivarna &n vad som gbors i dagslaget.

Vinstkrav féar inte férlama regionens patientsakerhet.




Med anledning av ovanstéende foreslar Socialdemokraterna regionfullméktige besluta:

att ge utbildningsplatserna inom allergologi ytterligare ekonomiska resurser med
malet att kunna tillsdtta nya ST-ldkare.

att ge hilso- och sjukvardsndmnden i uppdrag att stdrka organiseringen inom
utbildningen for allergologi sé att ritt personer finns pé plats for att utbilda

kommande ST-likare.

att regionen Okar kraven pé privata vardgivare och forbattrar samverkan med
primérvérden.
Stockholm den 7 maj
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Halso- och sjukvardsnamnden PROTOKOLLSUTDRAG
2019-10-22

§ 224
Yttrande over motion 2019:22 av Tara Twana med
flera (S) om Tillsatt resurser for att 6ka antalet

specialistliikare med inriktning mot allergivarden
HSN 2019-1304

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen har begirt att hilso- och sjukvardsndmnden (HSN) ska
yttra sig Over motion 2019:22 av Tara Twana med flera (S) om Tillsdtta
resurser for att oka antalet specialistlikare med inriktning mot
allergivarden. I motionen foreslas att tillfora ekonomiska resurser for
tillsattande av nya ST-ldkarblock inom allergologi, att organisationen for
specialistutbildningen av allergologer i regionen stiarks samt att kraven pa
samverkan mellan privat vard och primarvarden avseende allergologi 6kas.

Beslutsunderlag
Hailso- och sjukvardsdirektorens tjansteutldtande
Motion 2019:22 av Tara Twana med flera (S)

Yrkanden
1. Ordféranden Anna Starbrink (L) yrkar bifall till forvaltningens
forslag.

2. Talla Alkurdi (S) yrkar med instimmande av Jonas Lindberg
(V) bifall till motionen.

Propositionsordning
Ordforanden Anna Starbrink (L) stiller proposition pa forslagen och finner
att halso- och sjukvardsnamnden beslutar enligt ordférandens yrkande.

Beslut
Hailso- och sjukviardsndmnden beslutar foljande:

Hailso- och sjukvardsndmnden antar hilso- och sjukvardsdirektérens
tjansteutlatande som namndens yttrande och 6verlamnar detta till
regionstyrelsen.

Reservation
Talla Alkurdi (S) anmaler att S-ledamoterna reserverar sig mot beslutet.
Jonas Lindberg (V) anmaéler att V-ledamoterna reserverar sig mot beslutet.

Expedieras till
Regionstyrelsen

Ordférande Justerare Exp. datum Sign.
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Hélso- och sjukv8rdsférvaltningen 2019-10-03
Avtalsenhet v8rdval
Leif Torkvist

Yttrande 6ver motion 2019:22 av Tara Twana med flera (S)
om Tillsatt resurser for att 6ka antalet specialistlikare med
inriktning mot allergivarden

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen har begart att halso- och sjukvardsnamnden (HSN) ska
yttra sig Over motion 2019:22 av Tara Twana med flera (S) om Tillsdtta
resurser for att 6ka antalet specialistlakare med inriktning mot
allergivarden. I motionen foreslas att tillfora ekonomiska resurser for
tillsattande av nya ST-lakarblock inom allergologi, att organisationen for
specialistutbildningen av allergologer i regionen starks samt att kraven pa
samverkan mellan privat vard och primirvarden avseende allergologi 6kas.

Beslutsunderlag
Hailso- och sjukvardsdirektorens tjansteutldtande
Motion 2019:22 av Tara Twana med flera (S)

Arendets beredning
Arendet har beretts i valfrihets- och tillgianglighetsberedningen.

Forslag till beslut
Halso- och sjukvardsnamnde beslutar foljande:

Hailso- och sjukvardsndmnden antar hilso- och sjukvardsdirektérens
tjansteutlaitande som ndmndens yttrande och 6verlamnar detta till
regionstyrelsen.

Forvaltningens motivering till forslaget

Bakgrund

Inom specialiteten allergologi finns det i Region Stockholm idag fa
verksamma ldkare och majoriteten av dem har passerat 60 ar. Dartill 4r det
redan idag langa vantetider for att triaffa allergolog. Det finns darmed ett
behov av att skapa fler ST-lakartjanster inom allergologi i regionen.
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Hailso- och sjukvardsforvaltningen och regionledningskontoret har darfor
under 2018-2019 arbetat med att skapa fler ST-ldkartjanster inom
specialiteten samt med att forbattra villkoren for de verksamheter som tar
emot ST-ldkare. Detta har ocksa innefattat arbete med att sikra framtiden
betriaffande utbildningsstruktur for nya ST-ldkare samt mojliggora
fortbildning av specialister inom primarvarden. Arbetet fortgar med
inriktningen att skapa en struktur for en langsiktigt hallbar

kompetensforsorjning inom omradet for att tillgodose regionens framtida
behov.

Overviganden

Inom ramen for arbetet for att trygga den fortsatta utbildningen inom
specialiteten har dialog forts med Karolinska Universitetssjukhuset,
Sodersjukhuset, Astma- och allergimottagningen vid S:t Gorans sjukhus
och specialistkunnig ldkare (Spesak) inom allergologi.

For att sakerstilla tillgangen av allergologer inom regionen samt tillvarata
befintlig handledarkompetens fattades 2018 beslut om inrattandet av tre
nya ST-tjanster (LS 2018-1264). Till f6ljd av det angeldgna laget sa
finansierar hilso- och sjukvardsforvaltningen tjansterna med 70 000
kronor per méanad istillet for det sedvanliga utbildningsbidraget om 30 000
kronor per manad. Ytterligare en sedan tidigare nyinrattad ST-tjanst vid
Sodersjukhuset tillaggsfinansieras av hilso- och sjukvardsforvaltningen. Ett
hogre utbildningsbidrag motiveras av den bristsituation som idag
foreligger.

I budget 2019 for Region Stockholm, LS 2017—1455, har regionstyrelsens
anslag utokats med 200 miljoner kronor for att genomféra strategiska och
ldngsiktiga satsningar inom kompetensforsorjning. Av ovanstaende belopp
ska 40 miljoner kronor satsas pa AT-/ST-ldkare under 2019, och 45
miljoner kronor fran och med 2020 och framét (RS 2019—0494). Inom
ramen for anslaget har medel for ytterligare en ST-tjanst inom allergologi
tillforts till Astma- och allergimottagningen vid S:t Gorans sjukhus.
Mottagningen ar en vardvalsmottagning som uppfyller alla krav i
Socialstyrelsens foreskrifter och malbeskrivningar for ST-utbildning inom
allergologi. Aven for denna tjinst kommer utbildningsbidragets niva vara
70 000 kronor per manad.

Sammantaget har fem nya ST-tjanster inom allergologi skapats i arbetet att
motverka den potentiella bristsituation som foreligger gallande antalet
allergologer i regionen. Karolinska Universitetssjukhuset ar huvudman for
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tva av tjansterna, Sodersjukhuset for tva av tjinsterna och Astma- och
allergimottagningen vid S:t Gorans sjukhus for en av tjansterna. Inom
ramen for tjansterna som sjukhusen har huvudansvar for, kommer
samverkan ske med vardvalsmottagning. Totalt ror det sig om ett
resurstillskott omfattande cirka tio miljoner kronor for dessa ST-block.

Hailso- och sjukvardsforvaltningen och regionledningskontoret har ocksa
initierat en dialog och motesform for aktérer inom allergologisjukvarden
dar regionens egna vardgivare (akutsjukhusen och primarvarden), spesak
och privata vardgivare deltar. Ett forsta méte har hallits under varen 2019
och ett andra méte ar planerat i borjan av hosten. Fokus ar pa att
gemensamt formulera en langsiktig och hallbar strategi for specialiteten
inom regionen. Denna samverkan, i kombination med de nya ST-tjansterna
inom allergologi som skapats ligger till grund for att sikerstilla framtida
kompetensforsorjning inom specialiteten.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut forvéantas inte ge nagra ytterligare ekonomiska
konsekvenser.

Konsekvenser for patientsdikerhet
Forslag till beslut forvéantas fa oférdandrade konsekvenser avseende
patientsdkerheten.

Konsekvenser for jamlik och jamstdlld vard
Forslag till beslut forvéantas fa oforandrade konsekvenser for jamlik och
jamstalld vard.

Miljokonsekvenser
Forslag till beslut forvantas fa oforandrade konsekvenser avseende miljo.

Administrativa konsekvenser
Forslag till beslut forvantas ge oforandrade administrativa konsekvenser.

Bjorn Eriksson

Hailso- och sjukvardsdirektor
Lena Hanberg
Avdelningschef
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Beslutet ska skickas till
Regionstyrelsen

Godkand av Bjorn Eriksson, 2019-10-03
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